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Zakladni $kola Ostrava, Ostréilova 1, byla zafazena do sité §kol Rozhodnutim Skolského
ufadu Ostrava, ¢j. 20/02/99-45 ze dne 22. tinora 1999 se zpé&tnou Uc¢innosti od 1. ledna 1999,
kterym se méni pfedchozi Rozhodnuti o zafazeni do sité ze dne 28. dubna 1998.

Inspekeéni Cinnost byla zamétena na hodnoceni kvality vzdélavani ve vybranych predmétech a
ttidach ve vztahu k hodnoceni kvality fizeni Skoly. Hodnoceni kvality vzdélavani i fizeni
vychdzi z hospitacni c¢innosti v jednotlivych piedmétech, z vyhodnoceni podkladové
dokumentace a z rozhovoru s feditelkou Skoly.

Kvalita vzdé&lavani ve vybranych pfedmétech byla hodnocena z hlediska planovani, ptipravy a
podminek vyuky, organizace, forem a metod vyuky, motivace a hodnoceni, interakce
a komunikace.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Jazyk Cesky

Byly navstiveny hodiny na druhém stupni v osmych a devatych tiidach.

V oblasti planovani a pfipravy vyuky byly plnény zékladni ukazatele, Casova dotace vyuky
ceského jazyka odpovida schvalenému ucebnimu planu, coz bylo zjisténo kontrolou tfidnich
knih a rozvrhu hodin.

Ve vSech navstivenych hodinach byly plnény ufebni osnovy  predmétu cesky jazyk
vzdélavaciho programu Zékladni Skola a vedeny vyucujicimi odborné¢ i pedagogicky
zpusobilymi.

Z hlediska psychohygienickych podminek lze konstatovat, Ze vSechny ucebny, ve kterych
vyuka probihala, jsou vhodné pro vyuku predmétu. Odbornou ucebnu jazyka ceského ani
samostatny kabinet CeStiny Skola nemd, audiovizualni ani vypocetni technika ve sledovanych
hodinach nebyla pouzita.

Vyucuyjici byly schopny organizacné vést vyuku, jejich pokyny byly srozumitelné a pozadavky
primetené veéku zaki. Béhem vyucovaciho procesu sledovaly cil vyuky.

V Gvodni ¢asti vyu€ovacich jednotek ucitelky stanovily didakticky cil. Hodiny byly vénovany
ucivu z oblasti mluvnice a literatury a vyuka realizovana metodami vykladu, rozhovoru se
zaky, praci s ucebnici a zapisy do sesitil dle pokynt vyucujicich.

Probirané ucivo se Casové shodovalo se zpracovanymi tematickymi plany. Nové ucivo bylo
ucitelkami interpretovano spravné, priklady funkcni, Z&ci kontrolovani a podle potieby
opravovani.

Pti proveéfovani uciva byly vyucujici objektivni, hodnoceni mélo pozitivni charakter, analyza
chyb byla provadéna bezprostfedné po kazdém ukonceni ustniho projevu, zkouseni realizovano
ustni 1 pisemnou formou. Z hlavnich didaktickych zdsad byla v navstivenych hodinach
respektovana zasada pfimétenosti a nadvaznosti.

Oblast interakce a komunikace byla pfi vyuce realizovana dohodnutymi pravidly jednani, ktera
byla respektovana a akceptovéana stejné jako respektovani osobnosti zdka. Komunikace zaka
byla na primérné trovni, komunikace vyucujicich, pohotovost a kvalita vyjadfovani ve vSech
navstivenych hodinach velmi dobra.

Ucitelky mély pozitivni vztah k zaktim, kézeniské problémy v dob¢ inspekéni €innosti nebyly
zaznamenany.

Pomér vyuky literatury, mluvnice a slohu je ddn hodinovou dotaci obsazenou v tematickém
planu, kde je rovnéZ zohlednéna ptiprava a realizace slohovych praci.
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Shrnutim jednotlivych atributit vyuky, které jsou soucasti celkového hodnoceni, je moZno
konstatovat, Ze pii vyuce jazyka Ceského je oblast planovani a piipravy vyuky hodnocena
jako velmi dobra, oblast podminek vyuky jako velmi dobra, stejné jako oblast organizace,
metod a forem vyuky, ucivo bylo procvicovano formami ustnimi i pisemnymi. Oblast
interakce a komunikace je mozno hodnotit téz jako velmi dobrou.

Vyuka jazyka Ceského je hodnocena jako velmi dobra.

Cizi jazyky

Cizi jazyky jsou ve Skole vyuCovany podle dvou vzd€lavacich programti (Narodni Skola a
Zakladni Skola). V pribéhu orientacni inspekce byly hospitovany hodiny ciziho jazyka, jez jsou
vyucovany podle programu Zakladni Skola. Hodnoceni, které¢ je v zavéru predmétu uvedeno,
se tykd pouze jazykové vyuky v tfidach od 4. do 9. ro¢niku. Jen o oblasti planovani vyuky je

mozno na zékladé¢ pfedloZzenych dokladi pfedmétové komise zopakovat, Ze ma stejné vysokou
uroven v obou vzdélavacich programech.

Skola nabizi zaktim jako prvni cizi jazyk studium anglického nebo némeckého jazyka. Jako
druhy cizi jazyk (volitelny pfedmét) je nabizen jazyk francouzsky. Francouzskému a ruskému
jazyku se zaci mohou vénovat také v zdjmovych utvarech.

V pribéhu inspekce byly uskutecnény hospitace v peti hodinach jazyka anglického a jedné
hodin¢ jazyka némeckého. Ve vsSech hospitovanych hodinach byly plnény ucebni osnovy
predmétu cizi jazyk vzdélavaciho programu Zakladni Skola.

V oblasti planovani a ptipravy vyuky jsou na vynikajici tirovni plnény zakladni ukazatele.
Casova dotace vyuky ciziho jazyka odpovida schvalenému uéebnimu planu. Tematické plany
maji vysokou uroven. Zvlast' kvalitni praci odvedla pfedmétovd komise v rozvrzZeni uciva
jednotlivych etap do pfisluSnych ro¢nikli, coz bylo provedeno pro oba vzdélavaci programy,
podle kterych se ve Skole vyucuje. Jedind pfipominka k rozvrzeni uciva byla vedenim Skoly a
predmétovou komisi jesté v pribéhu inspekce akceptovana. Slo o pfesné oznadeni rozsitujiciho
uciva v tematickych pladnech a v celkovém rozvrzeni uciva (napt. predminuly cas, ktery neni
ve vzdélavacich programech uveden).

Skola nema s jedinou vyjimkou k dispozici v soucasné dob& vyudujici s odbornou a
pedagogickou zpusobilosti pro vyuku anglického a némeckého jazyka. Vyucujici prokéazaly pti
hospitacich velmi dobrou znalost ciziho jazyka a vcelku dobrou uroven zvladnuti metodiky
vyuky cizich jazykt. Vyucujici se dale vzdélavaji (studium ciziho jazyka v jazykové Skole,
Skoleni a kurzy organizované sluzbou skole).

Vyuka ciziho jazyka probihad vétSinou v béznych tfidach. Vybaveni kabinetu cizich jazyku je
pribézné dopliiovano, v souCasné dobé je na spiSe nadprimérné urovni. Vyucujici maji
k dispozici audiovizudlni techniku. V nékterych sledovanych hodinach byly sice
magnetofonové nahrdvky pouzity, ale metodice prace s magnetofonovou nahrdvkou bude
muset vénovat predmétova komise jesté¢ pozornost. Nahravky k n€kterym ucebnicim dosud
chybé&ji (Deutschmobil). Absenci nahravky k ucebnici némeckého jazyka je tieba okamzité fesit
zakoupenim potiebnych kazet.

Vyucovaci hodiny byly pfipraveny. Prace v hodinach byla zpestfovana priibéznym zafazovanim
motivanich prvkl (tajenka, jazykovd hra, dialogy). VétSina vyucujicich uceln¢ posiluje
cizojazyCnou atmosféru vyuky. Zékladni pokyny vydavaji totiz v cizim jazyce. Chybné bylo
ovSem obcasné nasledné piekladani pokynu do Ceského jazyka. Pozadavky na Zdky byly
pfiméfené jejich véku. Vyucujici prokazaly v sledovanych hodindch kladny vztah k zaktim.
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Planovani a piiprava vyuky jsou hodnoceny jako vynikajici, oblast podminek vyuky je
velmi dobra, stejné jako oblasti organizace, metod a forem vyuky, motivace, hodnoceni,
interakce a komunikace. Vyuka cizich jazykii je celkové hodnocena jako velmi dobra.

Obcanska vychova

V pribéhu inspekéni €innosti byly navstiveny dvé hodiny vyuky predmétu. Didakticky cil byl
stanoven ucitelkami vzdy na zac¢atku vyucovacich jednotek.

Hodinova dotace odpovida schvalenému ucebnimu planu a clenéni uciva je v souladu se
vzdélavacim programem. Probirané ucivo v jednotlivych hodindch - majetek, vlastnictvi,
hospodafteni, bohatstvi, resp. obCan v pravnich a ekonomickych vztazich - umoznovalo uplatnit
metodu vykladu a aktivizaéni metodu (rozhovor), kdy vyucujici kladly Zakim otazky
k tématiim, davaly pokyny, stavély pied né aktudlni problémy a Zaci v odpovéedich uplatiiovali
své nazory, ptipadné reprodukovali poznatky a zkuSenosti z rodin ve kterych Ziji a vyucujici
korigovaly jejich ndzory, pfipadné¢ uvadély znéni zévaznych pravnich norem k dané
problematice.

Vzhledem k ndmétim realizovanym v hospitovanych hodinach je mozno hodnotit zvolenou
formu, tj. alternace informacné receptivni metody s dialogickou jako prostfedku vzhledem k
cili hodiny, jako optimalni. Zaci pracovali s u¢ebnici a nékteré poznatky podle pokynid
vyucujicich si zaznamenavali do seSita.

Oblast planovani a pripravy vyuky je hodnocena jako velmi dobrd, jsou dodrioviny a
napliiovany cile ucebnich osnov promitnutych do pisemné zpracovanych tematickych
planii. Podminky vyuky lze hodnotit jako dobré, i kdy? odbornou ucebnu pro vyuku
piedmétu Skola nemad. Oblast organizace, formy a metodu vyuky ve sledovanych hodindch
Ize hodnotit jako velmi dobrou, stejné tak oblast interakce a komunikace véetné motivace a
hodnoceni.

Vyuka obcanské nauky ve sledovanych hodindch je hodnocena jako velmi dobra.

Matematika

V ramci inspekéni &innosti bylo hospitovano ve viech roénicich druhého stupné. Casova
dotace vyu€ovacich hodin je v souladu s realizovanym vzdélavacim programem Zakladni $kola.
Ptipravou ucebnich plant se ve Skole zabyva pfedmétova komise piirodovédnych predméti,
kterd garantuje obsah a vzdjemnou néavaznost uciva. Tematické plany nejsou obsahové
duplicitni a vyuka mezi jednotlivymi ro¢niky je kontinualni. Zajemclim z fad zaka 9. tfid je
nabizen ve dvou skupiniach nepovinny pfedmét Cviceni z matematiky, v jedné skupiné jako
soucast piipravy k pfijimacim zkouSkdm na stfedni Skoly, ve druhé skupiné jako doucovani.
Matematiku ve Skole vyucuje Sest odborné a pedagogicky zpusobilych ucitelek. Vyuka probiha
z ¢asti v kmenovych tfidach a z ¢asti v poloodborné ucebné¢ matematiky. Ttidy odpovidaji
podle subjektivniho hodnoceni hygienickym normam, jsou vybaveny star§im Skolnim nabytkem,
estetickd vyzdoba je na dobré urovni. Kabinet matematiky je velmi dobfe vybaven star§imi
1 novéj$imi pomiickami, které jsou pii vyucovani ucelné vyuZzivany.

Organizace hodin byla postavena na respektovanych, jasnych a srozumitelnych pravidlech.
Struktura vyuc€ovacich hodin odpovidala pfedem stanovenym vyukovym cilim, vybér, potadi a
mnozstvi informaci byl pfiméfeny a navazoval na pfedchozi védomosti zakt. Ucitelky sttidaly
v pribéhu prace rozmanité metody, pti nichz uzivaly ucebnice a vlastnoru¢né ptipravené nebo
profesionalné zhotovené pomicky. Didakticka technika nebyla v priibéhu hospitaci pouzita.
Zaci byli béhem vyudovani aktivni, nebali se vyslovit sviij ndzor a snazili se uplatnit. Vyu¢ovaci
Cas byl vétSinou efektivné vyuzit, u€ivo bylo interpretovano vécné a odborng¢ spravne.
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Zaci byli motivovani jak sd&lenim cile hodiny, tak i kladenim problémovych otézek, ¢astymi
pochvalami, povzbuzovanim a pribéznym hodnocenim vysledkli uceni. Otazky vyucujicich
byly vétSinou zaméfeny na pochopeni vztahti a souvislosti probiraného uc¢iva. Béhem hospitaci
nebyli Zaci zkouseni. Ukoly byly pfiméfené a pii jejich feSeni ugitelky Zzakiim pomahaly.
Hodnoceni bylo ptfevazné pozitivni, byla ocefiovdna snaha, dosaZeny pokrok a vykon zak.
V¢étSina hodin nepostradala v zdvéru hodnoceni s analyzou nedostatkd.

Vyucovaci hodiny probihaly podle pfijatych pravidel. Spoluprdce mezi zdky byla na velmi
dobré urovni, ucitelky a zaci se navzajem respektovali. Ve vétSin€ hodin probihala prace
v atmosféfe vzajemné divery, pfimefené tolerance a Zaci se nebali vyslovit své nazory.
Vyucujici zadaly po Zéacich vécné a jazykové spravné vyjadfovani. Verbdlni a neverbalni
komunikace ucitelek byly na dobré trovni. Zaci méli vétsinou k vyuce daného predmétu
pozitivni vztah.

Vysledky vyuky nebyly v priibéhu inspekce hodnoceny.

Na zakladé vySe zjisténych skutecnosti hodnoti inspekce oblast planovani a pFipravy vyuky
jako velmi dobrou, podminky vyuky jako velmi dobré, organizaci, formy a metody vyuky
jako velmi dobré, oblast motivace a hodnoceni jako velmi dobrou, uroverii interakce a
komunikace jako velmi dobrou, vysledky vyuky nebyly hodnoceny.Celkové hodnoti
inspekce kvalitu vzdélavani jako velmi dobrou.

Fyzika

Upravy poétu vyuovacich hodin v jednotlivych roénicich (v 6. ro¢niku 1 hodina tydng,
v 7. ro¢niku 2 hodiny, v 8. ro¢niku 2 hodiny a v 9. ro¢niku 2 hodiny tydn¢) jsou v souladu
s u¢ebnim planem vzdélavaciho programu Zakladni Skola. Z vypracovanych tematickych plant
vyplyva, ze nedochazi k obsahové duplicité a vyuka sledovaného pfedmétu mezi jednotlivymi
roéniky je kontinudlni. V tematickych planech jsou zahrnuty laboratorni prace. Stanovené
vyukoveé cile koresponduji se standardy vzdélavani.

Fyziku ve skole vyucuji tfi odborné a pedagogicky zpisobilé ucitelky. VSechny hodiny tohoto
pfedmétu se vyucuji v odborné ucebné, kterd vyhovuje po strance psychohygienické, je
stupnovité uspofadana a jeji vybaveni a vyzdoba se vztahuji k vyuce daného predmétu. Kabinet
je bohaté vybaven pomtickami, i kdyz nckteré jsou jiz star§itho data. Proto dochazi
k postupnému obnovovani a vyméné¢ starSich pomucek za nové.

Hodiny mély vétSinou formu hromadného vyucovani (C¢ast jedné hodiny byla vyufovana
skupinov€), byly fizeny podle pfedem danych, jasnych, srozumitelnych a pfimétenych
organizacnich pokyni. Pfedavané informace volily ucitelky tak, aby zaci dosahli planovanych
védomosti o probiranych jevech. Pouzit¢ vyufovaci metody byly pestré (metody slovni a
nazorné demonstraéni). Zaci byli ve vét§ind hodin aktivni a dovedli vyjadiovat své nazory.
Ucebnice a pomicky byly pouzivany promyslené, vyucovaci ¢as byl efektivné vyuzit. Hodiny
byly vedeny vécné a odborné spravné.

Ucitelky dobfe motivovaly Zaky jiz ozndmenim cile a planované stavby hodiny. Pfi opakovani
uciva, které bylo probrano dfive, kladly diraz na to, aby Zaci uméli aplikovat teoretické
poznatky na praktické piiklady. Demokraticky styl jednani ucitelek pfi vyucovani byl
dopliovan Castymi pochvalami a povzbuzovanim zaka. Otazky pii opakovani a ojedinélém
zkouSeni byly zaméfeny na pochopeni souvislosti a vztahi mezi ovéfovanymi poznatky,
navazovaly na probrané ucivo a predjimaly ucebni latku, ktera se v dané vyucovaci hodiné méla
ulohy byly pfimétené veékovym zvlastnostem a dosavadnim znalostem zakt. Pii jejich feSeni
vyucujici zdkim pomdhaly a vétSinou kladn€ hodnotily jejich praci a snahu. Zavéry
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vyucovacich hodin postradaly analyzu chyb a celkové hodnoceni vykonu zak.

Vyucovani probihalo podle pfedem zndmych pravidel. Ucitelky a Zaci se navzajem
respektovali, vzdjemnd divéra dovolovala Zzdkim diskutovat a vyjadfovat vlastni nazory.
Vyucujici vyzadovaly, aby komunikace zakli byla obsahové a jazykové spravna. Verbalni a
neverbalni komunikace ucitelek byla na velmi dobré Grovni. VétSina zakid méla k vyuce fyziky
kladny vztah.

Vysledky vyuky nebyly inspekci zjistovany.

Na zdakladé ziskanych poznatkii hodnoti inspekce planovani a piipravu vyuky jako velmi
dobré, podminky vyuky jako vynikajici, organizaci, formy a metody vyuky jako velmi dobré,
motivaci a hodnoceni ve vyulovacim procesu jako velmi dobré, urovei interakce a
komunikace jako velmi dobrou, vysledky vyuky nebyly hodnoceny. Celkovou kvalitu
vyucovani fyziky hodnoti inspekce jako velmi dobrou.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Skola ma stanoveny cile z hlediska dlouhodobého rozvoje, koncepéni zaméry jsou stanoveny
na zaklad¢ analyzy podminek Skoly, koncepce je srozumitelnd, pfijata pedagogickym sborem,
rodici 1 zfizovatelem.

vvvvvv

védoma, Ze cilovym stavem zakladni Skoly je poskytnout zakim kvalitni a funkéni zéklady
vSeobecného vzdélani v rozsahu jejich potieb, moznosti, predpokladii a individudlnich
zvlastnosti. Prioritou sledované Skoly je pfiméfend jazykova vybavenost zakli, gramotnost ve
vypocetni technice a uméni racionalné zachazet se ziskanymi informacemi.

Plan rozvoje hodnoti ptfedchozi program a aktivity Skoly, shromazd'uje informace o tom, kde
se Skola nachazi a kam sméfuje, podnécuje zaméstnance k aktivni U€asti na napliovani cill,
zvySovani efektivity prace a racionalizuje pozadavky na pedagogicky sbor.

Piedlozeny plan Ccinnosti Skoly pro Skolni rok 1999/2000 konkretizuje ukoly planu
strategického - zpracovan do roku 2006 - a stfednédobého, vytyCuje zékladni cile v oblasti
vychovné vzdélavaci prace skoly, spoluprace s rodi€i, dalSiho vzd€lavani pedagogickych
pracovnikii, BOZP a péce o zdravy rozvoj Zaka, ostatnich organizacnich zélezitosti, oblast
personalni, véetné¢ ekonomické a materidlné-technické. Pfi planovani je vyuZivano realnych a
akceptovatelnych podnéti a pifipominek zaméstnancti Skoly. Skola je pravni subjekt -
pfispévkova organizace. Plan pro stavajici Skolni rok je zpracovdn podrobnég, peclivé a
promysleng.

Organizovani pracovnich porad je mozno pokladat za optimalni z hlediska Cetnosti, vécnosti i
obsahu, pisemné vystupy maji relevantni vypoveédni hodnotu.

Pedagogicka rada se schazi 6x béhem Skolniho roku, v pfipravném tydnu jsou pedagogicti
zaméstnanci seznamovani s planem 8koly, organizaci vyuky a schvaluji novelizaci fadu Skoly.
Pracovni porady jsou organizovany jednou mésicné, operativni podle potieby, porady
nejuzsiho pedagogického vedeni, tj. feditelky, obou zéastupkyin a dle potfeby vychovné
poradkyné, kazdy tyden.

Vzdélavaci program byl schvalen predepsanym zplisobem.

Zéakladni Skola organizuje povinnou Skolni dochazku v 1. az 9. ro¢niku a realizuje vzdélavaci
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program Zakladni $kola dle osnov schvalenych MSMT CR pod ¢&j. 16 847/96-2 dne 30. dubna
1996, upravenych a doplnénych MSMT CR dne 25. srpna 1998 pod &. 25 018/98-22
s platnosti od 1. zati 1998. V péti tiidach na prvnim stupni v prvnim, druhém a tfetim ro¢niku
je vyuka organizovana podle vzdélavaciho programu Nérodni $kola schvaleného MSMT CR
pod ¢j. 15 724/97-20 dne 17. biezna 1997.

Ke dni vykonu inspekéni ¢innosti vyuka probihd ve 26 tfidach s celkovym poctem 689 zak.
Soucasti Skoly je skolni jidelna se stanovenou kapacitou vydeje 850 obédu a Skolni druzina pro

vychovné vzdélavaci a rekreacni ¢innost s kapacitou 260 déti - aktudlni stav je 149 zaki v Sesti
odd¢lenich.

Skola ve vzdélavacim programu mimo povinnou vyuku danou uéebnimi osnovami déle nabizi
vyuku dvou nepovinnych predmétii - Cviceni z matematiky a Cviceni z jazyka ceského.
Volitelné pfedméty navstévuje 14 skupin zakl v sedmych, osmych a devatych ro¢nicich.
Zajmova c¢innost je soustiedéna v 10 krouzcich s tydenni frekvenci, jednou za 14 jsou
poradany sportovni turnaje.

Dale Skola vyuziva 15 pocitac¢li napojenych na Internet, vSe je k dispozici zakiim Skoly denné
do 18 hodin.

Pro jednoho télesn¢ postizeného zdka a dvacet Sest zakl se specifickymi poruchami uceni a
chovani jsou zpracovany individudlni plany.

Planovani je systematické, soucdsti je jasnd celkova koncepce Skoly, plany jsou sledovany,
analyzovdany a hodnoceny, funguje zpétnd vazba a realizace je odpovidajici ciliim.
Schvalené ucebni plany jsou plnény, nabidka programii a dalSich aktivit je dostatecné
Sirokd a je v souladu s potiebami Zakii a poZadavky rodicit - hodnoceni této Casti s vyraznou
Dpievahou pozitiv je velmi dobré.

Organizovani

Organizace vychovného a vzdé€lavaciho procesu ma stanovena pravidla fungovéani a umoznuje
efektivni fizeni Skoly.

Organizaéni struktura je obsaZena v Organizaci $kolniho roku 1999/2000, je sou¢asti Radu
Zakladni skoly, Ostréilova 1, Ostrava, vydaného po projedndni a schvaleni pedagogickou
radou podle ustanoveni § 8 odst. 5 vyhlasky MSMT CR 291/1991 Sb., o zakladni skole,
ve znéni pozd¢jsich predpist. Organizacni fad obsahuje mj. fad Skoly a organizac¢ni schéma
vymezuje jednotlivé funkéni pozice.

Z ptedlozené dokumentace je ziejmé adresné delegovani kompetenci a souvisejicich povinnosti
na jednotlivé pracovniky. Reditelkou Skoly byli pisemné povéteni vedenim predmétovych, na
prvnim stupni metodickych komisi ucitelé, jeZ jsou soucasné garanty Urovné vyuky
jednotlivych predmétti. Dalsi pak spravcovstvim uceben, sbirek a kabinett.

Rad $koly je zpracovan kvalitné, je akceptovan zaméstnanci i zaky. Samostatné vydany Rezim
zakl ZS, ktery deklaruje jejich prava a povinnosti s dirazem na respektovani osobnosti zZaka a
dodrzovani ¢lankti Umluvy o pravech ditéte, je vyvéSen v jednotlivych tfidach i spolecnych
prostorach Skolni budovy.

Informacni systém Skoly je dle ndzoru feditelky UCinny, existuji v ném zpétné vazby, je
zabezpecovan tydennimi plany, které stanovuji ukoly, ¢innost a metodiku jejich zabezpeceni a
Sdéleni feditelky, jeZ ma informativni hodnotu sdéleni zaméstnanctim.

Pracovnici Skoly i zaméstnanci maji pfistup k potfebnym informacim. Na poradach na vSech
urovnich feditelka po konzultaci s poradnim tymem v pfedmétné véci uklada aktudlni nebo
mimofadné ukoly se stanovenim terminti pro jejich realizaci. Vychovna poradkyné zajistuje
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informacni servis pro rodice. Skola mé& podrobné zpracovan Program socidlni prevence
zneuzivani navykovych latek.

Duvérné informace o Zacich a zaméstnancich ve smyslu ustanoveni zédkona 256/1992 Sb.,
o ochran¢ osobnich udajl v informacnich systémech, jsou fadn€ zabezpeceny pred zneuzitim.

Informace o Zacich jsou zdkonnym zastupctim poskytovany 4x ro¢né na tfidnich schizkach a
informacénimi zapisy v Zékovskych knizkach, ¢imZ je dan zakladni kontakt v interakci Skola -
rodina. Naméty a pripominky rodi¢ii jsou dle povahy véci a moznosti Skoly akceptovany.
Skola vydava ob&asnik KOLAPS, je predplatitelem 7 tituli odbornych periodik. Ostravskym
obCanim, rodi¢im i dalS§im pfizniveim se prezentuje dvakrat rocné vefejnym vystoupenim,
akademii, jednou rocné koncertem peveckého souboru.

Organizace vyuky je v souladu s ustanovenim § 9 vyhlasky MSMT CR 291/1991 Sb.

Z divodu vétsiho zapojeni zakli do chodu Skoly a s imyslem dat jim moZnost podilet se na
tvorb& a organizaci sportovnich ¢i kulturnich akci, byla ustanovena Zékovska rada, jez je
slozena ze zastupcl zakl patych az devatych ttid Skoly. Je zpracovan a schvalen plan ¢innosti
pro sk. r. 1999/2000. Jednou mésic¢né jsou planovany schiizky s feditelkou skoly.

Racionalni podnéty a pfipominky pracovniki Skoly jsou vyuZivany.

Povinnd dokumentace Skoly podle ustanoveni § 38a odst. 1 zakona 29/1984 Sb., o soustavé
zakladnich skol, stiednich skol a vyssich odbornych skol (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich
predpist, fadn¢ vedena. Rovnéz je zajiStovana jeji archivace a spravovani podle zakonnych
lhtit pro skartaci dle Véstniku MSK CSR, sesit 6 - 7 ze dne 20. 7. 1986.

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve sk. r. 1998/99, jak vyplyva z ustanoveni § 3 odst. 1 zdkona
564/1990 Sb., o statni spravé a samospraveé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpist, byla po
schvaleni Radou Skoly zasldna Skolskému uradu Ostrava a obsahovala nalezitosti podle § 17¢
odst. 2 téZe pravni normy.

Ze zavéra vyrocni zpravy vychazi feditelka pii dal$im planovani ¢innosti skoly.
Spoluprace skoly s orgény statni spravy, izemni samospravy a Radou Skoly, kterd plni funkci
samospravného organu skoly, je feditelkou hodnocena jako velmi dobra.

Organizacni struktura Skoly je dobie a funkcéné stanovena. Informacni systém je zaloZen na
danych pravidlech, pieddvani informaci je doloZeno, informace jsou pristupné, je
zpracovdn program interakce Skoly a rodicit, vychovnd poradkyné dle informace reditelky
pracuje kvalitné, informovanost pracovniku Skoly, rodi¢i i veiejnosti je na velmi dobré
urovni - sledovanou oblast je moZno hodnotit velmi dobre.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka $koly uplatituje demokraticky styl fizeni s participaci spolupracovniki, svou funkci
chape jako koncepcni, regulatorni a korekcni, nebot’ je piesvédCena, Ze tento styl vede
k angazovanosti a identifikaci podfizenych zaméstnanct se skolou, podnécuje tvirci piistupy a
vede k vysoké efektivité prace.

Jak jiz shora uvedeno, z ptedloZzené dokumentace je ziejmé adresné delegovani kompetenci a
souvisejicich povinnosti na jednotlivé pracovniky.

Operativni fizeni je moZno hodnotit jako funkéni, pruzné a ucinné, jsou dany podminky pro
uplatnéni tvofivosti a iniciativy pracovnikd.

Z ptedlozeného personalniho prehledu vyplyva, Ze z 37 pedagogickych zaméstnancii-uciteld,
véetné feditelky Skoly a obou zastupkyn, jich 33 spliiuje pozadavky odborné a pedagogické
zpusobilosti dle ptilohy €. 1 vyhlaSky MSMT CR 139/1997 Sb., o podminkach odborné
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a pedagogické zplsobilosti pedagogickych pracovniki a o predpokladech kvalifikace
vychovnych poradcti.

Jedna vyucujici si v magisterském studiu pti zaméstnani dopliuje vysokoskolskou kvalifikaci,
ostatni ucitelé se podle potfeby zucastiuji vzdélavacich akei pofadanych jednak Skolskou
servisni organizaci Sluzba Skole Ostrava, jednak dal$imi vzdélavacimi agenturami a instituty.
Zakladni Skola je fakultni Skolou Ostravské university Ostrava.

Zalinajicim uclitelim je zajiSténa piipadna pomoc feditelkou Skoly jmenovité urcenych
uvadégjicich pedagogickych zaméstnanci-ucitelt.

Vedeni Skoly vytvari podminky pro stabilizaci pedagogického persondlu, osobni iniciativa ve
véci profesniho ristu zaméstnancii je podporovana, pedagogicka i dalsi ¢innost pracovniki je
m.j. ohodnocena i osobnimi pfiplatky, jez jsou modifikovany 2x ro¢n€. V dobé vykonu
inspekéni Cinnosti byly osobni pfiplatky stanoveny v rozpéti 500,- az 2 400,- K& mésicné
mimo vedeni.

Kfritéria hodnoceni jsou zaméstnanclim zndma a jimi respektovana.

Dle sdéleni feditelky Skoly bylo na zdvére¢né poradé pedagogického sboru ve sk. r. 1998/1999
provedeno v rdmci autoevaluace hodnoceni dosazenych cili a obsahil vzdélavani za tcelem
zajiSténi vyssi kvality vzdélavani v ramci vzdélavaciho programu Skoly. Tak Skola ziskava
zpétnou vazbu o mife tspésnosti svého vzdelavaciho usili.

Z prehledu o rozmisténi zakd 9. tfid ve Skolnim roce 1998/1999 je ziejmé, Ze 57 podalo
ptihlasku ke studiu v gymnaziu, resp. stfedni odborné Skoly s maturitou - dle sdé€leni feditelky
Skoly se 100% uspésnosti v piijimacim fizeni.

Rizeni $koly je funkéné strukturovino, kompetance a poradni orgdny jsou stanoveny a
realizovany. Persondlni struktira Skoly maximalné vyuZiva odbornou a pedagogickou
zpuisobilost, metodické a poradni orgdny jsou funkcni a &inné, vSe je doloZeno dobrymi
vysledky - celkové hodnoceni je velmi dobreé.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka $koly ma vytvofen systém kontroly, vysledky kontrol jsou analyzovany a vyuzivany
v dalsi praci.

Je zpracovan nevetejny plan hospitaci a kontrolni ¢innosti nejuzsiho vedeni skoly.

Z ramcového hospitacniho planu vyplyva, Ze pocet hospitaci je zavisly na zjisténych
skute¢nostech. Predpokladané pocty jsou stanoveny ndsledovné - feditelka Skoly si stanovila
hranici 30 hodin za Skolni rok, zéstupkyné pro 1. stupen 30 a zéastupkyné pro II. stupeni
24 vyucovacich jednotek v priibéhu Skolniho roku.

Piedlozeny Zéaznam o hospitaci obsahuje kapitolu vlastni pozorovani, hodnoceni navstivené
hodiny s ptislusnym doporucenim vyucujicimu a konkretizaci pozitiv véetné vyuziti didaktické
techniky béhem sledované vyucovaci jednotky a vyjadieni ucitele k zavérim hospitujiciho.
Predsedové predmétovych komisi, jak jiz shora uvedeno, garantuji tiroven vyuky jednotlivych
vyucovacich predméti.

Dle zkuSenosti a poznatkli feditelky Skoly hodnoceni Z&ki je pozitivné motivujici informaci
o vlastnich schopnostech a vede k rozvoji jejich osobnosti. Klasifikace a hodnoceni se fidi
pravné zavaznymi predpisy.

Ke zpétné vazbe Skola vyuziva evaluacnich ndstrojli, jimiZ jsou zejména srovnavaci testy zakt
v paralelnich tfidach.

Hospodaiskéa kontrola je dana pravidelnymi ekonomickymi rozbory, roéni ucetni zavérkou a
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pravidelnymi inventurami podle zdvaznych norem platnych v oblasti i€etnictvi.

Systém a plan kontrol je stanoven, taktéZ kompetence kontrolni innosti, kontroly vychazeji
z analyz, opatieni jsou sledoviana a vyhodnocovdna, kritéria hodnoceni a hodnotici ndstroje
zpracovany. Pracovnici znaji kritéria hodnoceni, ta jsou vyuZita k motivaci i pravidelné
kontrole jejich uspéSnosti - hodnoceni s prevahou pozitiv je velmi dobré.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni $koly ve sledovanych oblastech probihd podle zdsad soucasného Skolského
managementu. Reditelka $koly plni ikoly jak v oblasti vychovné a vzdélivaci, tak i
persondlni a ekonomické. Vytvaii a udriuje vhodné klima, efektivni komunikaci a motivuje
pedagogické pracovniky i ostatni zaméstnance. Byl zaveden funkcni systém dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii, ndleZita pozornost je vénovdana spoluprdci Skoly
s rodii a Radou $koly. Reditelka md systematicky a komplexni p¥istup k prdci se
zaméstnanci s vyuzitim jejich potencidalu. Je si védoma i ndsledné priority své Cinnosti, tj.
mimo odpovédnosti za kvalitu vychovné vzdélavaci prdace ji vedené Skoly vyplyvaji pro ni
i povinnosti zaméstnavatele vici podiizenym pracovnikitm a vnéjsi prezentaci Skoly.

Zakladni prioritni ¢innosti jsou funkcni, pravidla jsou stanovena, zndama a plnéna.

Celkové hodnoceni v§ech sledovanych ukazatelii v oblasti Fizeni Skoly je mozno s prevahou
pozitiv klasifikovat jako velmi dobré.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti SU Ostrava o zméné zafazeni do sité §kol, &j. 20/02/09-45 ze dne 22. 2. 1999

e Ziizovaci listina vydana UMOb Moravska Ostrava a Piivoz (MO a P) dne 18. 11. 1994 -
zmény a dopliky ke zfizovaci listin€ ze dne 1. 4. 1995 a 4. 7. 1996

e Statut Zakladni §koly Ostrava, Ostréilova 1, vydany UMOb MO a P dne 18. 11. 1994

e Smlouva o b&zném uétu pro okresni tfady, obce a jimi ziizené organizace mezi Ceskou
spofitelnou, okr. pob. Ostrava, a Zékladni Skolou, Ostrcilova 1, Ostrava, ze dne 3. 1.
1995

e Zivazny posudek k uzivani objektu ZS Ostréilova ze dne 14. 11. 1995, g&;.
Vyst. 2390/95/Li/Va - vydal Odbor vystavby VHZaLl. - M¢sto Ostrava - UMOb MO a P

e Jmenovaci dekret feditelky $koly vydany SU Ostrava dne 15. 12. 1995
e Vykaz o zékladni skole podle stavu k 30. 9. 1999

e Ucebni plan pro prvni a druhy stupei skoly

e Rozvrh 74kt skoly

e Rad skoly

e Vnitini fad Skoly

e Vnitini fad Skolni jidelny a Skolni druziny

e Organizacni schema Skoly

e Organizacni tad Skoly upravujici strukturu, fizeni, formy a metody prace, prava a
povinnosti pracovnikil, kompetence vedoucich zaméstnancii

e Pichled vychovné vzdé€lavaci prace ve Skolnim roce 1998/1999 - hodnoceni prospéchu,
chovéani a absence
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e Program socialni prevence zneuzivani navykovych latek

e Ttidni knihy a tfidni vykazy

e Protokoly o komisionalnich zkouskach

e Rozhodnuti o odkladech povinné skolni dochazky ve $k. r. 1999/2000 - 12 déti
e Vyro¢ni zprava Skoly za $k. r. 1998/1999

e Vyrocni zprava o hospodateni v roce 1998 ze dne 2. 2. 1999

e Individudlni vyukové plany ve sk. r. 1999/2000

e Plan kontrolni ¢innosti

e Plan prace vychovného poradce

e Celoro¢ni plan prace + DVPP

e Vnitini platovy predpis

e Khniha trazl

e Khniha navstév

e Vymezeni spadovych lokalit z 31. 5. 1999 - vyd. zastupce starosty UMOb MO a P

ZAVER

Skola plni deklarovany vzdélivaci program. Kvalita vzdélivini podle schvilenych uéebnich
planit a osnov ve vybranych piedmétech je hodnocena jako velmi dobrd, p¥i iizeni Skoly
Jjsou dodriovany platné prdavni predpisy.

Finanéni prostiedky pridélované $kole ze stitniho rozpoltu prostiednictvim Skolského
uiadu Ostrava jsou vyuZivany efektivné a umoziiuji plnéni vzdélavaciho programu Skoly.
Celkové je Skola hodnocena ve sledovanych oblastech jako velmi dobra.

Zasadni pozitiva
e kvalitni vychovné vzdé€lavaci proces ve vétsineé predméti

e propracovany systém dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikti
e velky rozsah mimoskolni zdjmové ¢innosti

e pozitivni vztahy mezi uciteli a zaky, dobra pracovni atmosféra

Doporuceni
e zajistit magnetofonové nahravky k ucebnici némeckého jazyka Deutschmo
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Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Karel Mares Karel Mares v.r.
Clenové tymu PhDr. Lubomir Kratochvil L. Kratochvil v.r.
Mgr. Vladislav Vancura Vladislav Vancura v.r.

V Ostraveé dne 9. prosince 1999
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy : 13. prosince 1999

Razitko
PaedDr. Dagmar DluhoSova PaedDr. D. DluhoSova v.r.

Podpis feditelky

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji prithéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad, Mati¢ni 20, Ostrava

3. ledna 2000

146 401/99-11114

Ziizovatel : UMOb MQaP

3. ledna 2000

146 402/99-11114

Rada skoly ZS, Ostréilova 1, 3. ledna 2000 146 403/99-11114
Ostrava

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nepodany
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