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1 UVOD

1.1 Predmét inspekce

Komplexni posouzeni ¢innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona €. 564/1990 Sb., o statni
sprave a samosprave ve skolstvi, ve znéni pozd¢jsich predpisi.

1.2 Termin inspekce
23. listopad - 27. listopad 1998

1.3 SloZeni inspekéniho tymu

Vedouci tymu: ~ RNDr. Radmila Hyblova
Clenové tymu:  Ing. Jan Cerny

Ing. Jarmil Feltl
RNDr. Milan RySavy
Ing. Zdetika Vichrova

1.4 Reditel §koly
RNDr. Milan Lipensky

1.5 Oznaceni dokladi a ostatnich materiali, o které se zjiSténi opira

9

PN R WD =

Ztizovaci listina ¢j. 12. 397/92-241 ze dne 10. 2. 1992, s platnosti od 1. 7. 1991.
Rozhodnuti o zatazeni do sité skol ¢j. 15 243/96-60-05 ze dne 19. 6. 1996.
Vybrané tfidni knihy a tfidni vykazy.

Skolni fad.

Rozvrh hodin.

Zaznamy z pedagogickych rad.

Protokoly o pfijimacim fizeni.

Maturitni protokoly.

Personalni dokumentace.

10. Organizace Skolniho roku 1998/99.

11. Tematické plany, ucebni plany.

12. Vyro¢ni zprava Skoly a vyrocni zprava o hospodateni Skoly za rok 1997.
13. Vnitini platovy predpis.

14. Protokoly o provedenych kontrolach.
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2  VYCHOVNE VZDELAVACI PROGRAM SKOLY

2.1 Vychovné vzdélavaci program Skoly, u¢ebni plany a ucebni osnovy, pripadné jiné
schvalené u¢ebni dokumenty
Gymnédzium ma charakter vSeobecné vzd€lavaci vnitin¢ diferencované Skoly, ktera
pfipravuje zaky zejména k dalSimu studiu na vysokych Skolach, dale je pfipravuje pro vykon
nékterych ¢innosti ve spravé, kultutfe a dalSich oblastech (viz § 15 zdkona ¢. 258/1996 Sb. -
Skolsky zékon).

UcCebni plany gymndzia

Generalizovany uéebni plan gymnézia s osmiletym studijnim cyklem schvaleny MSMT
CR dne 15. 7. 1994, &. j. 20 060/94-23 s platnosti od 1. 9. 1995 upraveny dne 14. 11. 1995,
C.J. 25 048/95-21-23 splatnosti od 1. 9. 1996. Podle planu probihd vyuka v osmiletém
a sedmiletém studiu.

Vyuka ve Ctyfletém studiu se fidi u€ebnim planem gymnazia pro Ctyflety studijni cyklus
schvaleny MSMT CR dne 19. 12. 1991, &. j. 28 205/91-20 s platnosti od 1. 9. 1992 upraveny
dne 14. 11. 1995, €. j. 25 049/95-21-23 s platnosti od 1. 9. 1996.

2.2 Dalsi informace o vychovné vzdélavacim programu Skoly

V poslednich tfech roc¢nicich studia dochazi ke specializaci Z4kl; Skola nabizi
15 volitelnych predmétti spolecenskovédniho, ptirodovédného, jazykového a jiného zaméteni.
Jako nepovinny pfedmét jsou nabizeny sportovni hry a fizeni motorovych vozidel.

Skola umozituje zahraniéni staze vybranym zakiim v USA po dobu jednoho roku (staze
jiz probihaji ¢tvrty Skolni rok a zucastnilo se jich 8 zakl). Od roku 1991 jsou potadany
vyménné akce 40 74kt i s uciteli se stiedni Skolou v Holandsku.

Zaci mohou rozvijet své schopnosti i v krouzcich napt. pévecky sbor, krouzek vypocetni
techniky, sportovni krouzek zaméteny na kosikovou.

2.3 Prehled o poctu ro¢nikii, tiid a zaka
Ve skole studuje ve skolnim roce 1998/99 celkem 301 zaka v 10 t¥idach.

Ctyfleté studium

Rocnik | Pocet Zakii | Trida Obor Celkovy | Z toho | Integrovani
v ro¢niku pocet Zakii | divek | zdr. postiZ. Zaci
I. 31 1.B 79-02-5 31 19 0
I1. 31 2.B 79-02-5 31 15 0
III. |neotevien
IV. 28 4.B 79-02-5 28 16 0
2 90 90 50 0
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osmileté studium

Rocnik | Pocet Zakii | Trida Obor Celkovy | Z toho | Integrovani
v ro¢niku pocet Zakii | divek | zdr. postiZ. Zaci
L. 30 1. A 79-02-5 30 14 0
I1. 31 2. A 79-02-5 31 23 0
I11. 31 3.A 79-02-5 31 15 0
IV. 31 4. A 79-02-5 31 16 0
2 123 123 68 0
sedmileté studium
Rocnik | Pocet Zakii | Trida Obor Celkovy | Z toho | Integrovani
v ro¢niku pocet Zakii | divek | zdr. postiZ. Zaci
V. 30 5.A 79-02-5 30 12 0
VI 31 6. A 79-02-5 31 19 0
VIIL. 27 7.A 79-02-5 27 17 0
2 88 88 48 0

2.4 Poskytovany stupen vzdélani

Skola poskytuje GipIné stiedni vzdélani.
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3 RIZENI SKOLY

3.1 Koncepéni zaméry Skoly, planovani

Koncepce skoly je jasna a srozumitelna, byla piijata pedagogickym sborem i rodi¢ovskou
vefejnosti. Do budoucnosti se pocita s oteviranim jedné tiidy Ctyfletého studia a jedné tiidy
osmiletého studia. Roc¢niky se sedmiletym studijnim cyklem ukon¢i studium a nové se jiz
neotviraji.

Vedeni Skoly zpracovava pro kazdy Skolni rok organizacni plan, ktery obsahuje casovy
harmonogram Skolniho roku se vSemi dalezitymi akcemi. Na tento dokument navazuji plany
jednotlivych vedoucich pfedmét (obdoba pfedmétovych komisi), které ale nebyly predlozeny
v pisemné form¢. Planované terminy jsou sledovany, funguje zpétnd vazba. Kazdy vyucujici
zpracovava tematické plany, které jsou velmi rozdilné urovné. (Tematické plany nejsou
podepsany feditelem Skoly).

Celkovou koncepci Skoly a planovdni lze hodnotit jako priimérné.

3.2 Plnéni ucebnich plani a ucebnich osnov, pFipadné jinych schvalenych ucebnich
dokumenti

Ve skole se vyucuje podle schvalenych ucebnich dokumentt (viz bod 2.1), je dodrZzovana
hodinova dotace ur¢end jednotlivym pfedmétiim ucebniho planu s patficnymi upravami podle
povolenych norem (disponibilni hodiny feditele). Celkovy pocet pfedepsanych tydennich hodin
v jednotlivych ro¢nich je dodrzovan.

Skola plni nabidku individualnich vzd&lavacich aktivit volitelnymi a nepovinnymi
pfedméty od 2. ro¢niku Ctyfletého studia, od 6. ro¢niku osmiletého studia a od 5. ro¢niku
sedmiletého studia (viz bod 2.2). Nabidka je adekvatni vzhledem k personalnim a prostorovym
moznostem.

Kontrolou zéapist v tfidnich knihach i zapisi zaki v seSitech nebyly zjiStény podstatné
odchylky od stanovenych uc¢ebnich osnov.

Uéebni plany i osnovy jsou plnény, nabidka individualnich vzdélavacich aktivit je
dostatec¢nd. Tuto oblast Ize hodnotit jako spiSe nadpriimérnou.

3.3 Odborné a pedagogické rizeni

3.3.1 Organizaéni struktura

Na fizeni 8koly se podileji feditel a jeho zastupce. Reditel byl do funkce jmenovan
na zakladé vysledku konkurzniho fizeni v roce 1992 (jmenovaci dekret MSMT CR &. j.
15 160/92-240). Oba vedouci pracovnici jsou odborné a pedagogicky zpusobili pro
vyuku ve stfedni Skole.

Reditel se zaméfuje zejména na fizeni a kontrolu finanéni a materialni oblasti,
kontrolu provozniho zabezpeceni chodu Skoly. Zastupce feditele ma na starosti
pedagogické a organizacni zalezitosti v oblasti vychovné vzdélavaci Cinnosti. Pracovni
napln zastupce feditele je vypracovana v pisemné podob¢.

Pravidelnou hospitacni ¢innost oba vedouci pracovnici jiz delsi dobu
nevykonavaji.
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Poradnim organem feditele jsou ,,vedouci ucitelé pfedméti* (ndhrada za vedouci
pfedmétovych komisi). Po strance odborné a metodické jsou garanty kvalitni
pedagogické prace, sjednocuji napt. vybér jednotnych ucebnic pro vyuku, koordinuji
ucast pedagogickych pracovnikli na vzdélavacich akcich, zodpovidaji za zpracovani
a jednotné Upravy tematickych planti pro jednotlivé ro¢niky a dany pfedmét. Ve skole je
ustanoveno celkem 14 vedoucich ucitell, jejich praci kontroluji a koordinuji feditel
a zastupce feditele.

Pii Skole pracuje jako samostatny pravni subjekt Sdruzeni MATURITAS,
registrace byla provedena u MV CR dne 24. 7. 1998, €. j. VS/1-1/36883/98-R. SdruZeni
pfispiva finan¢nimi prostfedky na potaddani riiznych Skolnich a mimoskolnich akci.

Organizaci vychovné vzdélavaciho procesu Ize charakterizovat jako priomérnou.

3.3.2 Personalni struktura

Vsichni pedagogiéti pracovnici spliuji pozadavky Vyhlasky MSMT CR
¢. 139/1997 Sb. o podminkach odborné a pedagogické zpusobilosti pedagogickych
pracovnikil a o piedpokladech kvalifikace vychovnych poradct. Kontrolou tivazkl pro
Skolni rok 1998/99 bylo zjisténo, Ze z celkového mnoZstvi tydennich vyucovacich hodin
povinnych a volitelnych predméth je odborné a pedagogicky zptsobilymi uciteli oduceno
90,5 % hodin. Zbyvajicich 9,5 % hodin je oduc¢eno bez odborné zptisobilosti, ale z vétsi
casti uciteli, ktefi studuji nebo absolvovali rtizné kurzy, popf. maji svou odbornosti
k vyucovanym piredmétiim blizko.

Pedagogicti Pedagogicka a odborna zpusobilost

pracovnici uplna jen odborna | jen pedagogicka | nevyhovujici
interni | externi | interni | externi | interni externi | interni | externi

Ucitelé 21 2

SloZeni pedagogického sboru je 7 hlediska odborné a pedagogické zpiisobilosti
v pirevainé miie piiznivé a umoZituje plnit cile vzdélavaciho programu.

3.3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny riist pedagogickych pracovniku

Vedeni Skoly podporuje ucast uliteli na vzdélavacich akcich, které porada
Pedagogické centrum v Hradci Kralové, Sluzba Skole (pedagogické centrum) v Usti nad
Orlici pro vyucujici v nizSich rocnicich vicelet¢ho studia, popt. dalsi akreditované
instituce.

Vedouci ucitelé jednotlivych predméti koordinuji i€ast na akcich, vysilani ucitelé
informuji ostatni vyucujici stejnych predmétii o pribéhu a naplni akce. Ucast na
vzdélavacich akcich je limitovana financnimi prostfedky skoly.

Vedouci pracovnici Skoly kladou velky diraz na rozSifovani znalosti cizich jazykt
u vSech ucitelt.

Vedeni Skoly podporuje odborny rist ucitelit a vytvaii pro dalsi vzdélavani potiebné

podminky.

Odborné a pedagogické iizeni Ize hodnotit jako priimérneé.
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3.4 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditel $koly méa systém v kontrolni ¢innosti, ktery byl vytvofen na zakladé ziskanych
zkuSenosti pfi navstévach Skol v zahrani¢i. V systému je netradicni predevSim absence
hospitacni ¢innosti u jednotlivych ucitelll ptimo ve vyucovacich hodinach. Realizace hospitacni
¢innosti je pfedpokladdna pouze v piipadé zacinajicich pedagogt, ktefi v soucasné dobé ve
Skole nejsou a v piipad¢ zjisténych nedostatkd v kvalité znalosti a dovednosti zakl ziskanych
jinym zptisobem. K tomu napf. slouzi dotaznikové akce pro absolventy Skoly vyuzivané
k vyhodnoceni minulého Skolniho roku a k celkovému zamysleni nad jednotlivymi ¢innostmi
Skoly, testovani zaka kvarty pomoci uloh zadavanych zZaktim pfi pfijimacim fizeni do ¢tyfletého
studia, ucast ve srovnavacich ,,soutézich* skol (napt. SET).

Kontrolni ¢innost vychdzi nejen =z organiza¢niho uspotfadéani, ale také castecné
1z organiza¢ni smérnice pro Skolni rok 1998/99.

Vyse uvedené prvky slouzi zaroven jako zpétnd vazba. Vysledky kontrol jsou
analyzovany.

Nékterd zjisténi v rdmci inspekeni Cinnosti vSak upozorfiuji na ¢asteCnou netcinnost
aslabd mista v kontrolnim systému. Jednd se napi. o nedostatky ve vedeni povinné
dokumentace (rizné nazvy a zkratky predméta v tfidnich knihach, chybé&jici zapisy a podpisy,
razitka, necitelnost zdpisd, ...), o neudrzeni pofadku na socidlnich zatfizenich Skoly nebo
poskozovani nového vybaveni uceben (viz sd€leni feditele).

K hodnoceni zaméstnancii slouzi vnitini platovy piedpis a smérnice pro poskytovani
osobnich pfiplatkil. Vyuzivany jsou i nékteré organy Skoly (vedouci ucitelé predméti, zastupce
feditele). Systém hodnoceni je detailn€ propracovan a je motiva¢nim faktorem. Zaméstnanci
jsou seznameni s jednotlivymi kritérii. Pokud nedojde k vyraznym zméndm v kvalité prace, jsou
osobni pfiplatky stanoveny vzdy na pul roku.

Hodnoceni 74kt probihd v tradi€nich obdobich. Klasifikace je zpracovavana
a kompletizovdna pro potieby jednani pedagogické rady pomoci vypocetni techniky. Mimo
vySe uvedenych dotaznikli a pouzivanych testi v kvarté, se projevila ve Skole snaha ziskavat
dalsi zpétné informace testovanim zakl napft. v ptedmétech biologie, chemie nebo fyzika.

Oblast kontroly a hodnoceni Ize hodnotit jako primérnou.

3.5 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Informacni systém skoly vychazi z organiza¢niho uspotfadéani. K pottebnym informacim je
zajiStén piistup. Dlivérné informace jsou zabezpeceny proti zneuziti.

K hlavnim nastrojim vyuZivanym v oblasti toku informaci slouzi program Bakalaf
a pocitacova sit’ se 7 pocitaovymi stanicemi v riznych kancelafich Skoly. DalSimi prvky
informacniho systému jsou pisemné organiza¢ni pokyny a nasténné tabule pro pedagogy ve
sborovné a pro zaky ve spole¢nych prostorach skoly.

V informaénim systému jsou funkéni zpétné vazby.

Informovanost zdkonnych zastupci (rodicll) je zajiSténa. Mezi jednotlivé zplsoby
predavani informaci patii schizky s rodi¢i, pisemnd sdéleni dilezitych informaci a u niz8ich
ro¢nikil viceletého gymnazia zékovské prikazy.

K informovanosti Siroké vefejnosti slouzi schizky srodi¢i Zakt zakladnich Skol,
propagacni materidly Skoly, tisk, domovska stranka na Internetu nebo pofddané dny
otevienych dvefi.

Rada Skoly zfizena neni.
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Z provedené dotaznikové akce, které se ucastnil reprezentativni vzorek zaku, resp.
zakonnych zastupci, vyplyva spokojenost v 83 % ptipadi.

Oblast informacniho systému a toku informaci Ize hodnotit jako spise
nadpriumérnou.

3.6 Vedeni povinné dokumentace

Dokumentace Skoly je vedena ve smyslu § 38a zdkona ¢. 258/1996 Sb. Dokumentace je
ve vétsiné piipadll vedena fadné, funkéné a v souladu s platnou legislativou na pfedepsanych
tiskopisech.

Vedeni povinné dokumentace Ize oznacit jako priimérné.

3.7 Vyrocni zprava

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1997/98 a vyro¢ni zprava o hospodaieni
skoly za rok 1997 je zpracovana podle pokyntl Skolského ufadu v Usti nad Orlici. Zprava je
v souladu s § 17e odst. 2 a 3 zdkona €. 139/1995 Sb. o statni spraveé a samosprave ve Skolstvi.
Se zaméstnanci Skoly byla projednana na pedagogické radé¢ v zati 1998 a byla piedana
Skolskému tfadu.

Vyroéni zprava o hospodateni zahrnuje tento rozpocet Skoly z hlavni cinnosti na rok
1997 a jeho plneéni (v tis. KC):

Piijmy Rozpocet Skutecnost
Ptijaté dotace na investice 0 0
Prondjem 7 8
Ptijaté ptispévky na provoz 6961 7 569
Ostatni pfijmy - vynosy 3 3
Piijmy celkem 6971 7 580
Néklady Rozpocet Skutecnost

Nékup investic z dotaci 0 0
Spotieba materidlu a energii 515 677
z toho: ucebnice a knihy 50 83

ucebni pomicky 40 42

drobné vyd. (DHIM) 30 118
Sluzby (uct.sk. 51) 700 1283
z toho: opravy a udrzovani 60 87

ostatni sluzby 100 134
Mzdy a ost. osobni ndklady 4 046 3938
Ostatni nakl. (524 + 527) 1497 1 454
Odpisy HIM 163 163
Ost. néklady (uct.sk.54,59) 50 56
Néklady celkem 6971 7571

Hospodaisky vysledek z hlavni ¢innosti Skoly €inil K& 9 000,- a byl pouZzit na vyrovnani

ztraty z minulych let.
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Skola téz realizuje hospodaiskou ¢&innost, ze které vykazala nulovy hospodatsky
vysledek. Pfijmy z hospodaiské cinnosti (prondjem télocvicny) Cinily stejné jako naklady
spojené s pronajmem K¢ 263 000,-.

Kvalitu obou ¢&asti vyrocnich zprav Ize hodnotit jako pristmérnou, velmi strucny obsah
vyrocni zpravy o cinnosti Skoly podava vétSinou informace pouze statistického charakteru.

3.8 Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvilenym ucebnim
dokumentiim

Rozpocet skoly ptidéleny Skolskym tfadem sice umoziuje dle sdéleni teditele Skoly
realizovat vzdé€lavaci program Skoly, av§ak objem pfidélenych finan¢nich prostfedkd na provoz
realné klesa.

Pii $kole existuje ob&anské sdruzeni ,,Sdruzeni MATURITAS pi#i Gymnaziu Zamberk*,
do kterého pftispivaji dobrovolnymi finannimi dary zédkonni zastupci zékd a drobni sponzofi.
Sdruzeni nakupuje a za poplatek plij¢uje ucebnice, ptispiva na vyménné zajezdy do Holandska,
poskytuje prispévky na skolni vylety, lyzarsky vycvik, odmény za prospéch a chovani, na ceny
pii sportovnich soutézich apod.

Nékup ucebnich pomiicek je planovity. Navrhy vedoucich ucitelt jednotlivych predméta
jsou piedany hospodaice Skoly a po projednani s feditelem mohou byt potfebné nakupy
realizovany.

Pii inspekcni Cinnosti nebylo zjiSténo neefektivni nakladani s finanénimi prostiedky.
Nakup ucebnich pomiicek je promysleny. Tuto oblast Ize hodnotit jako spise
nadpriumérnou.
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4 PODMINKY, PRUBEH A VYSLEDKY VYCHOVNE VZDELAVACI
CINNOSTI

4.1 Hodnoceni materiidlné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti vzhle-
dem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim a poctu Zaki

Skola sidli v prostorné budové, ktera je majetkem mésta.

Pro realizaci vzdélavaciho programu Ctyfletého, osmiletého a dobihajiciho sedmiletého
studia ma gymnazium dostatek prostoru. K dispozici je 19 uceben, z toho 3 odborné ucebny
(fyzika, biologie, vypocetni technika), u¢ebna pro vyuku zdkladii administrativy a 2 laboratote
(pro fyziku a chemii).

K ptivodni budové Skoly je pfistavén aredl té€locvicny a dalSich mistnosti. Pro vyuku
télesné vychovy je jesté vyuzivano hfisté v prostorach skoly a hfisté v aredlu méstského zamku.

Vybavenost skoly didaktickou technikou a pomickami je na standardni irovni. V ucebné
vypocetni techniky je k dispozici 15 ks pocitact, které jsou pfipojeny na Internet. Pro potieby
ucitelli, vedeni a provoznich zamé&stnancti je k dispozici 7 ks pocitact. Kvalifikovana obsluha
pocitacii je zajisténa. Pro vyuku je dale k dispozici 10 ks videa, 11 ks barevnych televizort, 13
ks zpétnych projektorti, 8 ks diaprojektorti, 2 videokamery, 13 ks radiomagnetofont. Vyuka
zakladll administrativy je zabezpecena elektrickymi psacimi stroji v dostate¢ném mnozstvi.

Vybaveni ucebnicemi je dobré a vyhovuje pozadavkim kvalitni realizace vzdélavaciho
programu.

Zakovska knihovna obsahuje 4 800 svazkil, u¢itelska knihovna obsahuje 5 300 svazk.
V prostorach Skoly navic sidli mé&stska knihovna, kterou Z4ci i ucitelé také navstévuji.

Podle vysledkt dotaznikové akce je 75 % oslovenych rodicl zcela nebo spise spokojeno
s kvalitou prostorovych podminek a kvalitou zafizeni Skoly, s vybavenim pomickami
a ucebnicemi. Namitky rodicl se vztahovaly na socidlni zafizeni pro chlapce, které potitebuje
modernizaci.

Prostorové a materidlné technické podminky Ize hodnotit jako priimérné.

4.2 Hodnoceni psychohygienickych podminek Skoly

Rozvrh hodin nesplituje Uplné pozadavky vyhlasky €. 354/1991 Sb. o stfednich skolach a
pro zéky nizSich tfid viceletého studia nesplituje Uplné pozadavky vyhlasky ¢. 291/1991 Sb.
o zékladni Skole.

Pozadavky § 14 odst. 2 vyhlasky ¢. 354/1991 Sb. a § 9 odst. 2 vyhlasky ¢. 299/1991 Sb.
nejsou splnény; po druhé vyucovaci hodiné neni zatazena dvacetiminutova ptestavka, ale
prestavka v délce 15 minut. V rozvrhu hodin se nachazeji 4 pétiminutové pirestavky hlavné
v polednich a odpolednich hodinach. Zaatek vyu€ovani pfed sedmou hodinou ranni nebyl
béhem konani inspekce zaznamenan.

Didakticko-pedagogické a psychohygienické zasady pifi tvorbé rozvrhu hodin jsou
s ohledem na kapacitni moznosti Skoly ve velké mife respektovany. Jako nevhodné se jevi
jazyky) do poslednich vyucovacich hodin (hlavné v niZsich roc¢nicich), kumulace vyuky
,,ychov*“ do jednoho dne (napi. v sekund€). V rozvrhu hodin se vyskytuje i nerovnomérné
rozloZeni pfedméth (napf. matematika u tfidy 2. B).
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Vybaveni pracovnich mist zZakli i zaméstnanct Skoly je na dobré Grovni. Ucitelé maji
k dispozici kabinety a prostornou sborovnu.

V prostorach Skoly je udrZzovan potadek. Podle vysledkli dotaznikové akce je 68 %
dotazanych zcela nebo spise spokojeno s psychohygienickymi podminkami Skoly.

Pitny rezim $kola zajiStuje provozem napojového automatu. Stravovani zaki i ostatnich
pracovnikii je zabezpefeno ve Skolni jideln€, kterou provozuje MéEsto Zamberk (namésti
Generala Knopa 443).

Celkové Ize hodnotit psychohygienické podminky Skoly jako priimérné.

4.3 Hodnoceni Skoly z hlediska kvality vyucovani, hodnoceni tirovné vzdélavani v jed-
notlivych pfedmétech nebo organiza¢nich celcich

Némecky jazyk

Sledovana byla pouze jedna vyucovaci hodina v 1. ro¢niku Ctytletého studia.

Hodina méla promyslenou stavbu, byly vhodné zvoleny metody a prostiedky vyuky.
Vyucovani se vyznaCovalo pracovni aktivitou, pestrou ¢innosti, vhodnym stfidanim rtznych
forem préace.

Vzhledem ke skuteCnosti, Ze se jednalo o Sestou vyufovaci hodinu, byla vysledna
efektivnost vyuky ovlivnéna tinavou a rozptylenou pozornosti zak.

Celkové Ize hodinu hodnotit jako pritmérnou.

Matematika

Sledovéno 8 vyucovacich hodin u Sesti vyucujicich.

Sledované hodiny byly vesmés dobfte ptipraveny, 1ze konstatovat, Ze se vyskytuji rozdily
v osobni odpovédnosti jednotlivych vyucujicich. Pti vykladu nového uciva byly pouzity vhodné
metody a prostfedky, tempo vykladu bylo pfiméfené véku zakda.

Pozitivnim rysem je snaha vyucuyjicich o pouzivani sprdvné matematické terminologie
u zékd; ve vyu€ovacich hodinach pfevlada vedeni zakl k samostatnému vykonu, je kladen
velky dlraz na rozvijeni logického mysleni zakd. V navstivenych hodinach Zaci vykazovali
pramérné znalosti z u¢iva matematiky.

Vzijemnou komunikaci mezi uciteli a Zdky lze hodnotit jako dobrou. Nékterym
vyucujicim chybi kultivovany graficky projev a pfiméfeny hlasovy fond. Zavazné chyby
odborného charakteru nebyly béhem hospitaci nalezeny.

Cty¥i hodiny byly hodnoceny jako spise nadprizmérné, étyii hodiny jako priimérné.

Fyzika

Navstiveno 5 vyucovacich hodin u tfech vyucujicich.

Vyucovaci hodiny byly vétSinou dobfe piipravené a promyslené, pouze ve dvou
ptipadech pievladal ,,rutinni ptistup vyucujicich.

Vyklad nového uciva byl vhodné dopliovan provadénim jednoduchych demonstraci,
uzitim didaktické techniky a uvadénim vhodnych praktickych aplikaci. Vyucujici dbaji na
vytvafeni pozitivniho vztahu k fyzice.

Obsah uciva odpovidal ve vétsing piipadii tematickym plantim, 1ze doporucit podrobnéjsi
rozpracovani ¢asti tematickych planti tykajicich se laboratornich cviceni.
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VétSina hodin se vyznacovala vhodnou motivaci zakd, jejich aktivitou; kladné lze
hodnotit pracovni atmosféru v pribéhu vyucovani a vhodné ptistupy vyucujicich k zakim.

Ve vyucovacich hodinéch, které byly zatazeny v rozvrhu hodin aZ po poledni piestavce
se projevovala ve vét§i mife unava a nepozornost zaku.

Dvé vyucovaci hodiny Ize hodnotit jako spiSe nadprimérné a tii hodiny jako
priimérné.

Biologie

Hospitovéano 5 vyucovacich hodin u vSech vyucujicich biologie.

Hodiny maji stanoveny jasné cile a obsah, vhodné¢ se pouziva riznych metod prace, které
respektuji zvlastnosti véku zakl (vyklad, rozhovor, soutéze, skupinové prace). Vyucujici dbaji
na aktualizaci uciva, kterou vyuzivaji k motivaci zakli. Zaci se aktivné ucastni procesu vyuky,
maji dostateCny prostor pro uplatnéni své aktivity. Je dbano na mezipfedmétové vztahy
(chemie, zemépis), v hodinach je pouzivana didakticka technika (zpétny projektor, video,
snimaci kamera), pouZivaji se pfirodniny, pomicky a ndkresy. Je pamatovano na zpétnou
vazbu formou hodnoceni, pfi diskusich nad vysledky se hledaji pfiCiny uspéSnosti nebo
neuspesnosti.

Pro nékteré hodiny lze doporucit vétsi promySlenost organizace prace vzhledem
k efektivit¢ hodiny, dbat na spravnou formulaci otdzek zdkim (v soutéznich hodinach)
a odbornou terminologii.

T#i vyucovaci hodiny byly hodnoceny jako nadpriimérné, dvé jako priimérné.

Chemie

Hospitovéano 5 vyucovacich hodin u vSech vyucujicich.

Vyucovaci jednotky byly dobfe piipravené a promyslené. Vyucujici vedle klasického
vykladu pouzivali i metodu rozhovoru. Pozitivné¢ lze hodnotit vhodnou motivaci zak,

navozovani pracovni atmosféry, pfi které se zaci aktivné ucastni vyu€ovaciho procesu, maji
dostate¢ny prostor pro uplatnéni své aktivity. Jsou vedeni k samostatnému vyvozovani zaveér.

Pti vyuce je dodrZzovéana zasada nazornosti, je pouzivana didakticka technika, vyuzivaji se
referaty zaka v hodinach seminafi.

Je pamatovano na zpétnou vazbu formou hodnoceni. Lze doporucit bohatsi slovni
doprovod 74kt pfi feSeni ukoll a dodrzovani presné odborné terminologie.

T#i vyucovaci hodiny byly hodnoceny jako spise nadpriimérné a dvé jako priimérné.

Zemépis

Hospitovany byly dvé hodiny u jedné vyucujici. Vyucovaci jednotky mély logickou

stavbu hodiny, po odborné strance byly bezchybné. Vyklad mél spise pfednaSkovy charakter,
pritbéh hodiny byl pon¢kud monoténni.

Vyucujici byla v mirném zpozdéni oproti tematickému plénu, ¢asovy skluz je zptisoben
nemoci ucitelky.

Vyuku zemépisu v hospitovanych hodindch Ize hodnotit jako priimérnou.
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Télesna vvchova

Hospitovana byla pouze jedna hodina. Mezi vyrazna pozitiva lze zahrnout stavbu hodiny,
pestrost ¢innosti s minimem prostoji Zaku, vlastni praci pedagoga (pfedvedeni cvikill) a aktivni
pfistup ze strany zéki. Organizovani ¢innosti bylo pln€ pod kontrolou vyucujici.

V zavéru vyucovaci hodiny vsSak nebylo po zicich vyzadovdno provedeni nezbytné
hygieny a ani nebyl na tuto hygienu vymezen ¢as. Z rozhovoru s pedagogy télesné vychovy
vyplynulo, Ze v zavéru hodin neni ve vSech piipadech hygiena na zacich diisledné vyzadovana.

S ohledem na zajiSténi bezpe¢ného pohybu Zakl je nezbytné upozornit na 2 Spatné
instalované vétraci miizky v nové podlaze télocvicny.

Hospitovanou hodinu Ize hodnotit jako primérnou.

Hudebni vvchova

Byly navstiveny 4 vyucovaci hodiny u dvou vyucujicich ve 3 riznych t¥idach.

V hospitovanych hodindch byly jasné stanoveny cile a obsahy hodin. Metody a formy
prace byly velmi obratné¢ voleny k neustalé aktivizaci zakt. Pfi hlasovych a rytmickych
cvicenich bylo uZivano modernich metod.

Vyucovaci hodiny se vyznaCovaly vesmés vhodnym spojenim odborné urovné uciva
s Zadoucim citovym pfistupem k mladym posluchac¢lim a pévciim.

Navstivené vyucovaci hodiny mély nadpritmérnou uroveri.

Informatika a vvpocetni technika. Aplikace pocéitacu

Hospitované hodiny (5) v obou pfedmétech byly vzdy fadné pfipraveny, hardware
i software byl obvykle funk¢ni a umoziioval plné soustfedéni zakli na feSené ulohy. Sledovana
vyuka probihala v u¢ebné s 15 pocitaCovymi stanicemi (pfevazné Pentia 75 MHz s piistupem
na Internet, moZnost barevného tisku, scanner). S ohledem na rozmisténi pocitaci byly
psychohygienické zasady splnény a uspotaddani ucebny umoziovalo efektivni praci pedagoga.
K negativiim lze piedevSim pfiradit neestetiCnost prostiedi (napf. ptfitomnost rozbitych zidli,
plisent na obvodovém zdivu) a problemati¢nost vétrani (klimatizace).

Pii praci s operatnim systémem Windows, textovym editorem Word, tabulkovym
kalkulatorem Excel, databazovym programem nebo pii praci s Internetem prokazovali Zaci
vesmés dobré znalosti ovladani zminénych programovych produktii. Zaci, kte¥i vlastni pocitace
doma nebo k nim maji Cast&jsi piistup, vSak plnili ukoly pruznéji a pfevySovali ostatni Zaky a to
i ptes jejich dobré znalosti odpovidajici v€kové kategorii.

Vysoké efektivnosti vyuziti hodin pifi rizn€ rychlém plnéni zaddvanych uloh bylo
dosazeno praci zakil na siti Internetu vzdy ve volném Casu po splnéni ulohy. Pro zvyseni
atraktivity vyuky pfispe€la ivhodné volba zaddvanych tkold a aplikacnich tloh. K dalSim
kladnym zjiSténim patfil ptehledny a ndzorny vyklad, pracovni atmosféra a individudlni pfistup
pedagoga k zakim dle vékovych kategorii.

Vyuku v bloku hospitovanych piedmétii 7 oblasti vyuky vypocetni techniky Ize
hodnotit jako spise nadpriimérnou.
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Technika administrativy

Byl hospitovan dvouhodinovy blok u téze vyucujici. Vyuka odpovidala tématickému
planu uciva. Byl jasné€ zadan cil vyu€ovaci jednotky - nacvik pfesného psani pismen ,,m"
a ,,v*“. Hodina méla svizné pracovni tempo a vyznacovala se vysokou efektivitou. Vyucujici
zpestiila vyuku psani novych pismen kratkymi soutézemi.

Technika administrativy byla vyucovdna na spis§e nadpriimérné uirovni.

4.4 Hodnoceni $koly z hlediska irovné vysledkii uc¢eni

Prospéch zaki na konci skolniho roku 1997/98 charakterizuje tabulka:

ttida studium pocet zakli | vyznamenani prospél neprospél
A osmileté 30 21 9 0
2.A osmileté 31 11 20 0
3.A osmileté 31 9 22 0
4. A osmileté 30 7 23 0
5.A sedmileté 31 8 23 0
6. A sedmileté 29 9 20 0
7. A sedmileté 30 8 22 0
1.B Ctyrleté 31 5 26 0
3.B Ctyrleté 28 7 20 1
4.B Ctyrleté 31 4 27 0
celkem 302 89 212 1

Maturitni zkousky

Ve Skolnim roce 1997/98 bylo opravnéno konat maturitni zkouSky 31 Zaku ctyfletého
studia a 30 zaki sedmiletého studia.

Maturitni zkouSku v 1. terminu slozilo 23 74kl s vyznamenanim, 37 zdkd prospélo
ajedna zakyné neprospéla (slozila opravnou maturitni zkousku v zati 1998 s prospéchem
prospéla).

Z celkového poctu maturantil, ktefi ispéSné slozili maturitni zkousky bylo 73 % pftijato
ke studiu ve vysokych Skolach.

Piijimaci zkou$ky na gymndzium

Do osmiletého studia pro Skolni rok 1998/99 se ptihlasilo 82 uchazect, pfijato bylo
30 zakda.

Do ctyrletého studia se pro Skolni rok 1998/99 piihlasilo 62 uchazeci, piijato bylo
29 7aktl, na odvolani byli na zdklad€ rozhodnuti Skolského tfadu Usti nad Orlici pfijati dva
Zacl.

Podle vysledkt dotaznikové akce je zcela ¢i spiSe spokojeno s kvalitou piipravy zakl pro
dalsi studium 81 % dotazovanych rodict; 14 % rodicii nemohlo tuto okolnost posoudit (jedna
se o rodice zak nizsich tfid viceletého gymnazia).

Hodnoceni Skoly v této oblasti je spise nadpriimérné.
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4.5 Hodnoceni Skoly z hlediska rozvoje osobnosti Zaku

Zivot $koly se Fidi vnitinim fadem Skoly, ktery je zpracovan v souladu s pravnimi
normami vyssi kvality. Je v ném pamatovano i na prava zaka. Jednotlivé kapitoly se zabyvaji
dochézkou do $koly, organizacnimi pokyny, vychovnymi opatenimi a klasifikaci zaki.

Zaci jsou vedeni k dodrzovani pravidel mezilidskych vztaht, chovani a jednani Zaki je
kultivované, chovaji se ohleduplné¢ a zdvoftile; konflikty se feSi spolecensky Unosnym
zpisobem. Ve skole funguje prevence problémovych jevi.

Gymnazium organizuje akce, které napomahaji utvareni vSeobecné kulturnosti, vytvari
prostor a podminky pro individudlni rozvoj osobnosti zaki. Skola vykazuje znaky dobrych
vztahli mezi pedagogickymi pracovniky a Zaky.

Uvedena cinnost Skoly miiZe byt hodnocena jako nadpriimérna.

4.6 Hodnoceni vychovného poradenstvi

Sluzbu vychovného poradenstvi zajiStuje pedagog s pozadovanym kvalifikaénim studiem
pro vychovné poradce a dlouholetou praxi. Vychovny poradce mé zpracovany plan prace.
O cinnosti v§ak neni systematicky vedena dokumentace (mimo profesni orientace zak).

V planu prace i ve vlastni ¢innosti naprosto pievazuje poradenstvi v oblasti dal§iho studia
a profesniho zaméfeni zakt. K tomuto cili smétuji individualni pohovory a konzultace se Zéky,
osobnostni testy nebo exkurze na piislusné zaméfeny veletrh Gaudeamus.

Ostatni ¢innosti jsou v porovndni s profesni orientaci zakl spiSe narazové a obvykle
vyplyvaji z konkrétnich potieb (feSeni vychovnych a prospéchovych problémi, feSeni
krizovych situaci zakd, spoluprace s psychologem a psychologickou poradnou, besedy
s tematikou drog, sekt, koufeni apod.).

Cinnost vychovného poradce je jen minimalné orientovdna na zaky niZ§ich roéniki
viceletého studia.

Z provedené dotaznikové akce vyplyva spokojenost se zabezpecenim vychovného
poradenstvi v 43 % odpovédi zakonnych zéstupci.

Poskytované sluzby vychovného poradenstvi Ize hodnotit jako priimérné.

4.7 Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdéliavaci ¢innost
Skoly

Vedeni Skoly podporuje své zdky v ucasti na riznych soutézich, ptehlidkach
a olympiadach, ve stfedoSkolské odborné ¢innosti (SOC), v moznosti slozeni statni zkousky
z anglického jazyka a psani na stroji.

Zaci doséahli tdchto vysledki:

o stfedoskolska odborna ¢innost - 3. a 10. misto v celostatnim kole

e pocitacova olympiada - 1. misto v okrskovém kole

e olympiada biologicka - 2. a 3. misto v okresnim kole

e olympidda v anglickém jazyce - 3. misto v okresnim kole

o fyzikalni olympidda - 3. misto v okresnim kole

e recitacni soutéz - 1. misto v oblastni soutézi

e poznavani pfirodnin - 2. misto v okresnim kole

e sportovni soutéze - 1. misto v okresnim kole (lyzovani)
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4.8

Dale skola organizovala:
exkurzi do Holandska pro 3. ro¢nik

zajezd peveckého Skolniho souboru Corale do USA a jeho vefejnd vystoupeni
v Zamberku a okoli

zajezdy do divadla v Hradci Kralové a Praze
sportovni akce
den otevienych dveti

vydavani Skolniho ¢asopisu

Podle dotaznikové akce je 93 % dotdzanych rodici spokojeno s nabizenymi aktivitami.

Tuto oblast Ize hodnotit jako spiSe nadpriimérnou.

Hodnoceni ¢innosti Skolskych zartizeni, ktera jsou soucasti Skoly

Skola nema dalsi Skolska zafizeni.
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5 ZAVER

5.1 Zavéry inspekce
Skola ma srozumiteln¢ stanovenou koncepci vychovné vzdélavaci Cinnosti, kterd je
realizovana.

Z hlediska urovné vysledki uceni dosahuje gymnazium dobrych vysledkl, jak podle
poctu piijatych uchazecl na vysoké skoly, tak podle studijnich vysledkt zaki.

Skola tispé$né plni funkci piipravy zaki na vysokoskolské studium, maximélng
podporuje talentované zaky. Kladné lze hodnotit ¢innost péveckého souboru Corale, ktery
reprezentuje Skolu i v zahrani¢i.

Vedeni Skoly vytvafi vhodné podminky pro dalsi vzdélavani ucitelti, klade diraz na
aktivni znalost ciziho jazyka u vSech pedagogickych pracovniki.

Celkovy pohled dotazovanych rodi¢t na Skolu vyzniva velmi piiznivé, 88 % respondentti
je zcela nebo spiSe se Skolou spokojeno.

5.2 Doporuceni inspekce k dalSi ¢innosti $koly

e obnovit pravidelnou hospitacni ¢innost feditele 1 zastupce feditele
¢ sjednotit pozadavky na Groven zpracovani tematickych plani

e doplnit idaje o schvalovani tematickych plant

e venovat veétsi péci vedeni povinné dokumentace

e posilit ¢innost vychovného poradce

e pfi tvorbé rozvrhu hodin respektovat pozadavky pravnich predpisii a didakticko-
pedagogické zasady

e vést zaky k dodrzovani hygienickych zasad pti vyuce télesné vychovy
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5.3 Datum vyhotoveni zpravy a podpisy ¢lenii inspekéniho tymu
razitko
Podpisy inspektorti: vedouci tymu:  Hyblova Radmila, v. 1.
lenové tymu:  Cerny Jan, v. 1.
Feltl Jarmil, v. r.
RySavy Milan, v. 1.

Vichrova Zdenka, v. r.

V Usti nad Orlici 10. prosince 1998

5.4 Datum a podpis Feditele kontrolované Skoly stvrzujici prevzeti zpravy

Inspekéni zpravu jsem pievzal dne 22. prosince 1998

razitko

Podpis feditele: Lipensky Milan, v. r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe reditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy
Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrZeni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy
Jjsou jeji soucasti.

5.5 Dalsi adresati zpravy

Na védomi

Adresat Datum Podpis piijemce nebo ¢j.
predani/odeslani zpravy| jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 18. ledna 1999 ¢.j. 105 005/99-2080

Skolsky tifad: 11. ledna 1999 Mgr. Kucik, v. r.

Rada skoly

5.6 Pripominky Feditele Skoly

Datum Cj. CSI Text
piipominky nebyly vzneseny
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