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INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIE-182/13-E

Nazev pravnické osoby ,
vykonavajici ¢innost Skoly Zakladni Skola Sopotnice, okres Usti nad Orlici
a Skolského zarizeni:

Sidlo: Sopotnice 225, 561 15 Sopotnice

1CO: 71 004 467

Identifikator: 600 104 681

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Josefem Kopeckym, feditelem Skoly a Skolského zatizeni
Zrizovatel: Obec Sopotnice

Misto inspek¢ni ¢innosti: ~ Sopotnice 225, 561 15 Sopotnice

Sopotnice 120, 561 15 Sopotnice
Sopotnice 32, 561 15 Sopotnice

Y 7 we

Termin inspek¢ni ¢innosti: 13.a 14. 2. 2013

Predmét inspeké¢ni ¢innosti

Pfedmétem inspekéni Cinnosti provedené podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona
€. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozd¢€jsich predpisii, bylo zejména

zjiStovani a hodnoceni personalnich podminek vzdélavani,

zjistovani a hodnoceni materidlnich podminek vzdélavani a podminek bezpecnosti
a ochrany zdravi zak,

zjistovani a hodnoceni vysledkil vzdeélavani vzhledem k cilim stanovenym Skolnim
vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani,

zjiStovani a hodnoceni souladu Skolnich vzdélavacich programti pro zakladni
a zdjmové vzdélavani s pravnimi predpisy, vcetné souladu Skolniho vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani s Ramcovym vzdélavacim programem
pro zékladni vzdélavani.
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Aktualni stav Skoly

Zakladni $kola Sopotnice, okres Usti nad Orlici (dale §kola) vykonava ¢innost zakladni
Skoly (kapacita 190 zakl) a Skolni druziny (kapacita 25 zaki) na zdklad¢ platného zéapisu
v rejstiiku skol a Skolskych zatizeni.

Skola poskytuje vzdélavani ve tiech objektech pfi frekventované komunikaci. V hlavni
budové je umisténo feditelstvi a prostory pro vyuku zakl 1. az 9. ro¢niku, vyjma 3. ro¢niku
a dvou udeben, které maji své zdzemi v jeji bezprostiedni blizkosti (Sopotnice 32). Skolni
druzina sidli nedaleko od obou skolnich staveb (Sopotnice 120).

V aktualnim Skolnim roce vykazovala Skola k 30. 9. 2012 v sedmi tfidach 66 zakt, z toho
na 1. stupni je jich vzdélavano 39. Celkovy pocet ma za posledni tii roky a i od posledni
inspekéni Cinnosti klesajici tendenci (v porovnani se Skolnim rokem 2010/2011 se snizil
o 15 zakth). Kapacita Skoly je nyni vyuzita ptiblizné z 35 %, z okolnich obci a mést dojizdi
se zavazkem uhradit zvySené vydaje na jeji vzdélavaci ¢innost. Do maximalniho poctu je
naplnéno jedno oddéleni skolni druziny.

V dob¢ inspekcni ¢innosti bylo ve Skole identifikovano 8 zakl se specialnimi vzdélavacimi
pottebami (dale SVP), jeden zak ma cizi statni prislusnost.

Vyuka se uskute¢iiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
Zékladni $koly Sopotnice SKOLA PRO ZIVOT (dale také SVP ZV). Zajmové vzdélavani
realizuje svoji &innost na zakladé Skolniho vzdélavaciho programu $kolni druziny
v Sopotnici.

Vzdélavaci proces zajiStuje osm vyucujicich a jedna vychovatelka, v kolektivu pedagogt
jsou Ctyfi muzi. Pozadovanou odbornou kvalifikaci spliuje ptiblizné 78 % pedagogd,
néktefi maji vysokoskolské vzdélani, avSak jiného zaméteni.

Vroce 2011 probéhla rekonstrukce plaste hlavni budovy Skoly (zatepleni, novd okna
a vstupni dvete), kterd vedla k vyznamné uspote energetickych vydaja. V interiéru byla
v pribehu uplynulého obdobi dokoncena ptestavba socidlnich zafizeni, vyméneény dvete
uceben a postupné dochdzi k modernizaci prostiedki informac¢nich a komunikacnich
technologii. Skola nema bezbariérovy piistup.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Pro zajemce o plnéni povinné Skolni dochazky Skola pfipravila vSeobecnou vzdélavaci
nabidku, ve které se zaméfuje zejména na rozvoj dovednosti spojenych s informacni
a komunikacni technologii. Svoji ¢innost prezentuje hlavné na piehlednych internetovych
strankach www.zs-sopotnice.cz, v mistnim zpravodaji nebo regionalnim tisku. Reditel
Skoly a Skolského zatizeni (dale tfeditel Skoly) pfi pfijimacim fizeni postupuje ve shodé
se Skolskym zakonem.

Organizace vzdelavani méla urcita specifika. Vyuka 1. stupné probihala ve tfech tfidach,
pfevazné ve spojeni 1. a 2. rocniku, 4. a 5. rocniku. Vyucovani nejpocetnejsiho 3. ro¢niku
(12 z4kh) bylo realizovano vétSinou samostatné. Pro velmi nizky pocet zaki na 2. stupni
(27) je priblizné 22 % vyucovacich hodin vSech predmétii (kromé némeckého jazyka)
zatfazeno do rozvrhu ve slouceni dvou blizkych ro¢nikli, vSech ctyf roc¢nikli (hudebni
vychova) nebo i1 vriznych kombinacich se zdky 1.stupné (napi. télesnd vychova
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5. a7 9. rocnik, vytvarna vychova 4. az 6. roc¢nik). Ze zaznamu v tfidnich knihach bylo
zfejmé, ze pifi vyuce spojenych rocnikd nebylo casto uvedeno ucivo diferencované
pro jednotlivé ro¢niky podle SVP ZV.

Ugebni plan SVP ZV neni naplitovan (poruseni § 3 odst. 3 $kolského zdkona). Dokument
uvadi pro predmét vytvarna vychova v 8. ro¢niku dvouhodinovou c¢asovou dotaci
a pro 9. ro¢nik jednohodinovou. Ve skutecnosti vSak méli zaci v uplynulém Skolnim roce
v 8. ro¢niku jednu hodinu a néasledné¢ maji v 9. rocniku dvé hodiny. Dale bylo zjiSténo,
ze po upraveé rozvrhu hodin pro druhé pololeti aktualniho Skolniho roku nemaji Zaci
7. az 9. ro¢niku zafazenu jednu hodinu volitelného pfedmétu a maji na rozdil od u¢ebniho
planu o jednu hodinu navic déjepisu v 7. a 8. ro¢niku, v 9. rocniku chemie. Tyto pfedméty
nebyly ve spravné cCasové dotaci vyucovany v uplynulych dvou pololetich, kdy byly
zafazeny volitelné predméty ve vyssi Casové dotaci (o 1 hodinu vice), tj. Cesky jazyk
seminaf v 7. rocniku, aplikovana matematika v 8. ro¢niku a anglicky jazyk v praxi
v 9. ro¢niku. Tyto uplatnéné zmény neodpovidaly predlozenému ucebnimu planu.

Vyuka probihala pievazné v privétivé pracovni atmosféie, jeji prubéh pozitivné ovliviioval
klidny pfistup pedagogl. Vzdélavaci cile byly voleny pfiméfené k véku zakt 1 aktudlnimu
slozeni tfidy, vyuka byla vétSinou promyslend a efektivni. Zvlaste v hodiné anglického
jazyka byla u nizsich ro¢nikll uplatnéna vyraznd motivaéni slozka. PouZit¢ metody prace
rozvijely hlavné pamét’ zakli, obcas podporovaly jejich tvofivé a logické mySleni. Vhodné
zatazené prvky kooperativni vyuky zdky motivovaly a aktivizovaly k dal$i praci. Dokazali
o tématu diskutovat, vyjadfovat sviij ndzor a ¢astecné posoudit vlastni vykon. Probirana
témata byla zpravidla propojovana sredlnymi Zivotnimi situacemi, zafazeni vhodné
zvolenych mezipfedmétovych vazeb bylo ucelné. Pedagogové podle situace poskytovali
jednotliveim pomoc, prubézné chvdlili, ojedinéle uplatnili klasifikaci. Ve vyuce Zaci
pirevazné pracovali sucebnicemi, obcas vyuzivali nazorné ¢i doplilujici materidly.
VétsSinou nechybélo zaveére¢né shrnuti hodiny s upevnénim uciva a zhodnocenim vysledkt
zakl realizované prevazné pedagogem. Sebehodnoceni nebo vzajemné hodnoceni bylo
uplatnéno v malé mife.

Vyucujici podporuji u 74kl rozvoj funkénich gramotnosti. Cilen¢ je vedou ke vztahu
ke knize (ndvstévami mistni knihovny, tematickymi akcemi napt. Den knihy). Pfi vyuce
zaci rozvijeli svoji slovni zésobu, byli schopni pracovat s textem, vyhledavat informace
a dale je vyuZzivat. Obcanské a socidlni kompetence ziskavaji mimo jiné i pfi rGznych
akcich. Jednou z nich byla Gcast pfi otevirdni zrenovovaného pietniho mista na pamatku
obétem prvni svétové valky, které je v bezprostredni blizkosti skoly.

Do aktivit skoly je také v€lenéna ochrana Zivotniho prostfedi a environmentalni vychova
(sbér 1écivych bylin, pomerancové kiry, starého papiru a dalsi), realizovany jsou exkurze
s ekologickou tematikou. Vychova ke zdravému zivotnimu stylu je soucasti kazdodennich
¢innosti. V prib¢hu Skolniho roku jsou organizovany rizné pohybové aktivity
(napf. plavani, vylety, lyzatsky kurz).

Zakonni zastupci jsou podle informace feditele Skoly s vysledky vzdélavani seznamovani
pfedevS§im prostfednictvim Zdkovskych knizek, dale pfi tfidnich schizkach nebo
individudlnich pohovorech. Z rozboru celkového prospéchu zdki na vysvédceni
za uplynuly Skolni rok vyplyva ptiblizné 54% podil prospivajicich s vyznamenanim (z toho
na 2. stupni pfiblizné podil 6%). Pocet neprospivajicich byl necela 3 %, v prvnim pololeti
aktudlniho Skolniho roku vSak neprospélo vice nez 7 % zaki 2. stupné. Néktetfi Zaci byli
hodnoceni vice nez tfemi nedostate¢nymi znamkami. Zakim s riziky $kolni netispénosti

a jedincim s vychovnymi problémy je podle sdéleni feditele Skoly a vychovného poradce
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poskytovano zejména doucovani, dalSi pomoc pii feSeni individualnich situaci probiha
ve spolupraci se zdkonnymi zastupci a odborniky. Dlouhodobé&jsi systém prace
s neprospivajicimi zaky nebyl dolozen.

Pti identifikaci 74k se SVP Skola standardné spolupracuje se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi. Pfinosna byla podle informace feditele Skoly v uplynulém obdobi pomoc
asistentky pedagoga a pro feSeni vychovné vzdélavacich problémul i Cinnost specidlni
pedagozky. V pribéhu vyuky byla zaznamenana individudlni pomoc témto zdkiim jen
u nékterych pedagogii. Jejich evidenci a dokumentaci vede vychovny poradce, ktery
specializa¢ni studium dokoncil v uplynulém Skolnim roce a postupné pronika do vSech
oblasti své prace. Zajistuje téZ kariérové poradenstvi a pomoc Zakiim pfi rozhodovani
o dal$i vzdé€lavaci a profesni cesté.

Znalosti zakl pedagogové ovéruji vlastnimi evalua¢nimi nastroji (ustni zkousSeni, kontrolni
prace apod.), zpétnou vazbu o kvalité¢ vzdélavani poskytuji také externi testy, v nichz Skola
dosahuje pramérné vysledky, ojedinéle jsou u jednotlivet nadprimémé. Skola kazdoroéné
piipravuje pro talentované zaky ftadu Skolnich kol postupovych soutézi v celé Sifi
vyucovacich pfedmétd. Vybrani jedinci se ucastni okresnich, ojedinéle vyssich kol. Mezi
nejvetsi uspéchy patii v uplynulém Skolnim roce postup zdka do krajského kola déjepisné
olympiady nebo 2. misto v turnaji kol ve florbalu.

Prevence socialné patologickych jevli nejen prubézné prolina vyukou, ale je také soucasti
fady mimoskolnich aktivit. KaZzdoro¢né nabizené z4jmové Utvary pfispivaji k efektivnimu
naplnéni volného casu zakd. Moznost rozvoje hudebniho nadani jim piinds$i ve Skole
odloucené pracovisté soukromé hudebni §koly. Minimdlni preventivni program je zaméien
na v€asné zachyceni projevi rizikového chovani, optimalizaci vztaht mezi zaky a uciteli,
na programy aktivniho socialniho uceni atd. V rdmci vyuky probihaji besedy s odborniky,
prednésky, exkurze. Konkrétni situace ve tfidach je mapovana prostfednictvim anket,
dotaznikli. Zaci maji moznost pro sva sdéleni vyuzit schranku divéry, podle vyjadieni
feditele skoly vsak davaji prednost osobni konzultaci problému piimo s nim. Skola aktivné
spolupracuje s odborniky (pracovniky Skolskych poradenskych zatizeni, kuratory,
Policii CR, tfady prace atd.). Pozornost je v této oblasti vénovéana i dal§imu vzdé&lavani
pedagogt (napt. formou samostudia).

Problematikou bezpecného prostiedi pro vzdélavani se Skola zabyva, poskytuje priabézné
zaktim potiebné informace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi. Zaci se prakticky
seznamuji s ochranou ¢lov€ka za mimotaddnych udélosti (napf. pii cvicném poZarnim
poplachu a evakuaci budovy). V dobé inspekéni cCinnosti nékteré Iékarnicky
pro poskytovani prvni pomoci obsahovaly 1é¢iva po dobé pouzitelnosti presto, Ze na tuto
skutecnost bylo jiz poukazovéano jinou organizaci v kontrolni zpravé o stavu bezpecnosti
na podzim roku 2012. Reditel §koly pfijal okamzita opatieni k naprave.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani Zakladni $koly Sopotnice SKOLA
PRO ZIVOT byl od po¢atku své platnosti téméi kazdoroéné upravovan. V dobé inspekéni
¢innosti neodpovidal ucebni plan pozadavkiim stanovenych Ramcovym vzdé€lavacim
programem pro zdékladni vzd€lavani, véetné vzdélavaciho obsahu nékterych predméti
(poruseni § 5 odst. 1 kolského zakona). Skolni vzdélavaci program $kolni druziny
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v Sopotnici nebyl zpracovan podle ptislusného ustanoveni Skolského zakona (poruseni § 5
odst. 2 skolského zakona).

Reditel $koly ptisobi ve vedouci funkci od roku 2007. Postupné si rozsifuje dosavadni
znalosti dal§im studiem Skolského managementu. Informacni systém zaloZzil zejména
na kazdodennim osobnim kontaktu v malém kolektivu pedagogi. Zalezitosti tykajici se
vzdélavaciho procesu, kromé projednavani s pedagogickou radou, fesi s uciteli prubézné.
M3 zajem na zlepSovani ¢innosti Skoly, oslovoval formou dotaznikového Setfeni ucastniky
vzdélavaciho procesu (zéky, ucitele a zdkonné zastupce) a s podnéty ndsledné pracuje.
Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti Skoly pfinaseji vefejnosti souhrnné informace o jejich aktivitach.
Nékteré chybéjici udaje ve Skolnim tadu a v dokumentaci Skoly (tfidni knihy, tiidni
vykazy, katalogové listy zakl) byly zpravidla doplnény v priibéhu inspekéni Cinnosti.
PredloZeny vnitini fad Skolni druZiny neodpovidal svym obsahem pozadavkiim pravniho
predpisu (poruseni § 30 odst. 1 Skolského zakona).

Personalni obsazeni umoziluje plnit cile Skolnich vzdé€lavacich programi. Po zméné
ve slozeni pedagogického sboru v uplynulém obdobi hodnoti feditel Skoly soucasny
kolektiv jako pomérné stabilizovany, skladbou vyvéazeny, jeho vékovy primér je piiblizné
38 let. Vzdélavani zakd 1. stupné zabezpecuji dvé odborné kvalifikované ucitelky.
Ne pftili§ optimélnim se jevi zajisténi vyuky ve spojeném 4. a 5. ro¢niku, kde se prostiida
napf. béhem jednoho dne pét pedagogt a tfidni ucitel zde uci jen tii resp. Ctyfi hodiny
anglického jazyka tydné. Nedostatkem ziistdva chybé&jici oborova odbornost pro vétSinu
vyu€ovacich predméti 2. stupné, kromé Ceského jazyka, d€jepisu a vychovy k obCanstvi.
Ptiznivym zjisténim bylo, ze tato skute¢nost neméla podstatny zaporny vliv na vyuku.
Vétsina uciteld se podle financnich moZnosti Skoly prib&zné ucastni akeci dal§iho
vzdelavani pedagogickych pracovnikli. Kromé individualné navstévovanych seminait jsou
nékteré vzdélavaci akce cilené organizovany pro vSechny vyucujici (napt. efektivni
komunikace, nové metody a formy vyuky).

Skola v hlavnim objektu disponuje vzhledem ke stavajicimu poétu 4kt prostornymi
uc¢ebnami, nékteré z nich jsou zaroven kmenovymi tfidami a poloodbornymi pracovnami.
Priibézné v nich dochéazi k obméné vybaveni a zakovského nabytku tak, aby odpovidal
soucasnym pozadavkim. Pro vzdé&lavani se zlepSila turoven vybaveni prostiedky
informacnich a komunikacénich technologii, Skola ma k dispozici dvé€ interaktivni tabule,
datovy projektor, 10 pocitac, 10 netbookl a kazdy vyucujici ma Skolni notebook.
Pti vzdélavacim procesu vSak jejich vyuziti (aZ na jednu vyjimku) nebylo uplatnéno.
Vyuka pracovnich ¢innosti probiha ve Skolni diln¢ se 14 pracovnimi misty, je situovana
do jedné casti ptidniho prostoru se slozitym pfistupem po starych dievénych schodech.
Dale ve cvicné kuchyni umisténé ve vedlejsi budove, ve které je patrnd absence udrzby,
oprav a vymalby. Zde je i nevelkd ucebna jazykl, do niz ncktefi Zaci na vyucovani
ptechazeji. Pro télesnou vychovu slouzi mala télocvicna vybudovana z ucebny. Jeji prostor
je jesté zmensen (u jedné stény je ulozené nékteré nafadi a nacini). Satny a sprchy
u télocvicny nejsou, zaci se pievlékaji ve tfidach. Z hlediska naplnéni vzdélavaciho obsahu
pro jednotlivé ro¢niky, ale 1 fyziologickych zmén a rozvoje télesné zdatnosti jednotlivci, je
nevhodna realizace vyuky ve spojeni zakt ¢i zadkyn pfiblizn€é v rozmezi véku
od 10 do 15 let. Pro dalsi télovychovné aktivity Skola vyuziva mistni sportovni zadzemi
nebo je uskuteCiiuje v plaveckém aredlu, na zimnim stadionu, v tamnim lyZarském
centru atd. Skolni druzina ma k dispozici jednu hernu ptizptisobenou zajmovym aktivitdm
a ¢asteCné vybavenou novym zatizenim.
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Finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu a provozni dotace od zfizovatele umoziuji
realizaci vzdélavani podle Skolnich vzdé€lavacich programi. Vyraznou polozku tvofi
finan¢ni ptispévek od zfizovatele. Dalsi prostiedky ziskala Skola zucelovych dotaci
Pardubického kraje (napt. na ziizeni venkovni ekologické ucebny) nebo z grantu Nadace
Partnerstvi (vybudovani relaxacnich areald v okoli Skoly).

Cinnost $koly je piiznivé ovlivnéna spolupraci s Eetnymi partnery. Se zdkonnymi zastupci
zakl je funkcni, vétSinou bezproblémova. Jsou sdruzeni v Klubu pratel déti a Skoly,
spolupodileji se na vétSin€ aktivit Skoly a pfispivaji na nekteré jeji akce (napf. sportovni,
vylety, krouzky). Komunikaci se zifizovatelem hodnoti feditel Skoly jako korektni, Skolu
podporuje, participuje na jejich akcich. Funkéni je rovnéz spoluprice s mistni matefskou
$kolou a obecnimi spolky v Sopotnici tj. Sbor dobrovolnych hasict, Rimskokatolicka
farnost, Osvétova beseda, TJ Fotbalovy oddil, SK Humparek. Bohata je prezentace Skoly,
kazdoro¢né probihd fada aktivit pro vetejnost, zaci hudebnimi a divadelnimi vystoupenimi
obohacuji spoleCensky zivot obce (vystoupeni v adventnim cCase, vanocni a velikono¢ni
jarmark, $kolni akademie, den otevienych dveii a dalsi). Skolska rada se pii svych
jednanich kromé plnéni povinnosti na zdklad€ pravniho pfedpisu zajima také o chod skoly.

Zavéry

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstifku $kol a §kolskych zafizeni.
Pti pfijiméni déti k zakladnimu vzdé€lavani jsou dodrzovéany piislusné pravni predpisy.
Personélni obsazeni Skoly mé z pohledu odborné kvalifikovanosti a predev§im zastoupeni
oborovych odbornosti urcité rezervy, které vSak negativné neovlivnily vzdélavaci proces.
Reditel $koly podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, voli efektivni formu
seminait pro cely ucitelsky sbor.

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani neni zejména v &asti uéebniho planu
zpracovan v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani.
Skolni vzdélavaci program $kolni druziny a vnitini ¥fad $kolni druziny neodpovidaji
pozadavkim Skolského zakona.

Pro nizky pocet zakli na 2. stupni probihd vyuka Casti predméti ve spojeni nékolika
ro¢nikli, mnohdy i1 se Zzaky 1. stupné. Ve vyuCovani byly napliiovany predevSim
kompetence k uCeni, zafazované aktivizujici metody a formy prace podporovaly rozvoj
klicovych kompetenci a funkénich gramotnosti Zzakl. Nedostatkem bylo nedodrzeni
ugebniho planu SVP ZV v 7. az 9. roéniku.

Pro vyuku mé Skola dostate¢né prostorové podminky, jeZ umoznuji napliovani Skolnich
vzdélavacich programl. Postupné dochazi ke zlepSovani materidlnitho zdzemi, vcetné
prostfedkii informac¢nich a komunikacnich technologii. Z hlediska vytvafeni podminek
pro zdravy vyvoj zakt je ur¢itym nedostatkem prostfedi jednoho z objekti skoly.

Podminkami pro zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi zakl se §kola zabyva, ptijima dil¢i
opatfeni k jejimu zajisténi. Skolni preventivni strategie umoziiuje piedchazet socialné
patologickym jevim.

Doplnéni vzdélavaci nabidky o z4jmové krouzky a dalsi aktivity pozitivné ovliviiuji rozvoj
osobnosti zakl. Skola vytvaii ptiznivé klima pro vzéjemné partnerské vztahy.
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Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zikona, ve znéni pozdéjsich
predpisii, ve lhuté do 30 dnu poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatieni
k odstranéni zjiSténych nedostatki

e vezpracovani Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani

a Skolniho vzdélavaciho programu Skolni druziny (ustanoveni § 5 odst. 1 a 2
Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich predpistt),

e ve zpracovani vnitiniho radu Skolni druZiny (ustanoveni § 30 odst. 1 Skolského
zékona, ve znéni pozd¢jsich predpisi),

o v poskytovani vzdélavani v souladu s SVP ZV v 7. a7 9. ro¢niku (ustanoveni § 3
odst. 3 skolského zékona, ve znéni pozdéjsich predpist).

Oznameni zaslete na adresu Ceska §kolni inspekce, Rozkova 2432, 530 02 Pardubice,
pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

1. Ziizovaci listina Zakladni $koly Sopotnice, okres Usti nad Orlici ze dne 20. 9. 2012,
s ucinnosti od 1. 11. 2012 (pIlné znéni)

2. Rozhodnuti MSMT o zméné zatazeni do sité $kol, predikolnich zafizeni a §kolskych
zafizeni, ¢j. 31 747/02-21, ze dne 10. 12 2002, s u¢innosti od 1. 1. 2003

3. Rozhodnuti MSMT o zméné v tdajich zapsanych v rejstiku kol a $kolskych zafizeni,
¢j. 17 496/2007-21, ze dne 11. 7. 2007, s u€innosti od 1. 8. 2007

4. Rozhodnuti MSMT o zméné v uidajich zapsanych v rejstiku $kol a $kolskych zafizen,
¢j. 9072/2007-21, ze dne 2. 4. 2007, s t€innosti od 1. 9. 2007

5. Udeleni vyjimky zpoctu zaki ve tiidé pro Zakladni Skolu Sopotnice, okres
Usti nad Orlici pro $kolni rok 2012/2013 ze dne 25. 6. 2012

6. Jmenovaci dekret do funkce feditele Zakladni Skoly Sopotnice ze dne 8. 6. 2007,
s ucinnosti od 1. 8. 2007

7. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Zakladni 8koly Sopotnice
SKOLA PRO ZIVOT ze dne 3. 9. 2007, aktualizace k 1. 9. 2012

8. Skolni vzdélavaci program $kolni druziny v Sopotnici (dokument bez data vydani)
Ttidni vykazy, katalogové listy zakl, vcetné vypistu z elektronické matriky, Skolni
roky 2011/2012, 2012/2013

10. Tfidni knihy, Skolni roky 2011/2012, 2012/2013

11. Ptehledy vychovné vzdélavaci prace, zapisni listky, Skolni roky 2011/2012, 2012/2013

12. Rozvrhy hodin tfid a uciteld, Skolni roky 2011/2012, 2012/2013

13. Skolni #ad platny od 1. 9. 2007, v&etné aktualizace od 1. 9. 2012

14. Vnitini fad Skolni druziny ze dne 23. 8. 2011

15. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti $koly, Skolni roky 2010/2011, 2011/2012

16. Zapisy z jednani pedagogické rady, Skolni roky 2011/2012, 2012/2013

17. Minimalni preventivni program ZS Sopotnice na $kolni rok 2012/2013 s piilohami
Plan akci a Program proti Sikanovani
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18. Plan ¢innosti vychovného poradce pro rok 2012/2013

19. Rozhodnuti feditele Skoly o pfijeti k zakladnimu vzdélavani na Skolni rok 2013/2014
20. Plan DVPP 2012/2013

21. Dokumentace 74k se specialnimi vzdélavacimi pottebami, Skolni rok 2012/2013

22. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnika, Skolni rok 2012/2013

23. Protokol o kontrolnim zjisténi Krajské hygienické stanice Pardubického kraje
ze dne 8. 2. 2010

24. Kontrolni zprava SIBP nad stavem BOZP ze dne 9. 10. 2012

Pouceni
Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona, ve znéni pozdéjSich piedpisi, miize Feditel
Skoly podat pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to

do 14 dnii po jejim prevzeti. Pfipadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Pardubickém inspektoritu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Pardubicich dne 8. 3. 2013

(razitko)

Mgr. Olga Ptihodova, Skolni inspektorka Olga Piihodova v. r.

PaedDr. Marta Hunalova, Skolni inspektorka Marta Hunalova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly a Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

V Sopotnici dne 15. 3. 2013

(razitko)

Mgr. Josef Kopecky, feditel Skoly a Skolského Josef Kopecky v. r.
zatizeni
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Pripominky reditele Skoly a Skolského zarizeni

— Ptipominky nebyly podany.





