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Zastoupena Mgr. Be. Janou Kratochvilovou, feditelkou Skoly

Zrizovatel Meésto Zabieh, Masarykovo ndmésti 510/6, 789 01 Zabieh

Misto inspekéni ¢innosti Mateiska §kola SEVERACEK, Zabieh, Severovychod 483/25,
789 01 Zabieh

Termin inspekéni ¢innosti | 22. — 24. fijen 2013

Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Pfedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni Cinnost vykondvand na podnét podle ustanoveni § 174 odst. 5 zékona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném
vzdelavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpist, které se vztahuji k poskytovani
vzdélavani a Skolskych sluZzeb ve smyslu ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a c) skolského
zakona, a to zjiStovani a hodnoceni podminek (zejména persondlnich a fizeni Skoly),
priabéhu a vysledki vzdélavani podle Skolniho vzd€lavaciho programu pro piedskolni
vzdelavani; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro
predskolni vzd€lavani a jeho souladu s pravnimi ptedpisy a Ramcovym vzd€lavacim
programem pro piedSkolni vzdélavani.

Hodnocenym obdobim jsou S$kolni roky 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014 k terminu
inspekéni €innosti.
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Charakteristika Skoly

Ctyftiidni (aktualné pétitfidni) mateiska §kola (dale ,,3kola”) s celkovou kapacitou 120 déti
(dle vypisu z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni) je ve sledovaném obdobi tii let zcela
kapacitné naplnéna. Pfi dodrzeni nejvySsiho poctu déti ve tfidé by vSak bylo moZno Ctyii
ttidy naplnit nejvyse 28 détmi, celkem tedy na 112 déti.

Presto, scilem vyuziti plné kapacity Skoly, pfedchozi feditelka k datu 1. zati 2011
organizacné rozd¢lila Skolu na pét tfid. Nova tfida vznikla faktickym rozdé€lenim jedné ze
ttid, kdy jedna vyuziva prostory tiidy, ptisluSné hygienické piislusenstvi a Satnu pro déti
(zapséno 16 déti prevazné mladSich tii let) a druhd tfida vyuziva prostory herny vcetné
stejného hygienického piislusenstvi a Satny pro déti (zapsano 20 déti).

Mateiska Skola je prostfednictvim Skolniho vzdé&lavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani (dale ,,SVP“) zaméfena na rozvijeni pfiznivych socidlnich vztahi, praktickou
vychovu ke zdravi a pfipravenost nejstarSich déti na zakladni vzdélavani. Pedagogickych
tym tvofi celkem devét ucitelek vcetné feditelky a zadstupkyné feditelky. Aktudlné je
v matefské $kole 48 déti v poslednim roéniku dochazky do MS, deset z nich ma odklad
povinné Skolni dochézky. V aktualnim Skolnim roce bylo pfijato patnact déti mladsich tii
let.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Od ledna 2013 doslo k vyméné na misté feditelky Skoly. Na zakladé konkurzniho fizeni
byla do funkce jmenovéana nova feditelka s vysokoSkolskym vzdélanim, kterd dlouhodobé
pracovala v MS na pozici ucitelky. Aktualné dokong¢ila bakalafsky typ studia $kolského
managementu, ¢imz splnila poZzadavek nutny pro vykon fidici ¢innosti ve Skolstvi.
Postupné uvadi do Zivota koncepci rozvoje §koly a priibézné pfipravuje novou verzi SVP,
ktera by vice odpovidala vzdélavacim zdmérim a vychazela ze vzdélavaci nabidky RVP
PV. Pfes kratkou dobu fidici praxe a personalni problémy, které feditelka musela fesit,
vyhodnotila CSI vytvafeny systém fizeni §koly jako promysleny a systematicky. Vychéazi z
roéniho planu vymezujiciho aktudlni redlné priority dlouhodobého planu dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnik (déale ,,DVPP*), funkéniho planu pedagogickych rad
a nov¢ vytvoreného systému kontrolni a hospitacni ¢innosti.

Povinnd dokumentace byla vedena sprdvné a v souladu s pozadavky Skolského zakona.
Tfidni planovani mélo rozdilnou uroven, jako nefunkéni se ukdzalo kopirovani plani
z piedeslych let bez uplatnéni vlastni iniciativy ¢asti ucitelek, kdy bylo zfejmé, Ze program
ttidy neni planovan s ohledem na aktudlni sloZeni a potfeby déti v dané tfidé. Také
zaznamy v tfidnich knihach neprokazovaly propojenost s napliiovanim vSech oblasti dle
SVP a uplatiiovani rozmanitych forem a metod ve vzdélavani déti predskolniho véku
v prirozenych souvislostech, vazbach a vztazich.

Pedagogicky sbor se po zméné feditelky Castecné obmeénil. Stavajici sbor tvoii Ctyii
kvalifikované ucitelky vcetné tfeditelky, ¢tyfi nekvalifikované uclitelky (studujici s cilem
ziskat pozadovanou kvalifikaci; tfi ucitelky na stiedni pedagogické skole, jedna na vysoké
Skole), devata nekvalifikovana ucitelka ptrechazi z celého na polovicni pracovni ivazek
a z matefské dovolené se aktudlné vraci dalsi kvalifikovana ucitelka. Vékové rozlozeni je
prizniveé, v pedagogickém sboru jsou mladé ucitelky (Ctyfi maji do tfi let praxe) 1 ucitelky
dlouhodobé ptisobici v predSkolnim vzdélavani. Dil¢im persondlnim rizikem, které
piineslo uvedené zmény, je absence potiebné souhry a spoluprace velkého sboru. Reditelka
Skoly vidi jako zasadni ukol pro nejbliz§i dobu jeho stabilizaci, stejné jako praktické
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uvadéni novych ucitelek do praxe. Zavedenim vnitini e-mailové posty feditelka ptispéla ke
zlepSeni informacniho systému vzhledem k zaméstnanclm, velky diraz vSak klade na
ptimy, participacni styl vedeni, ktery v pribéhu inspekcnich rozhovorti kladné hodnotila
pfevdzna vétSina ucitelek. Persondlni neshody castecné oddalily realizaci zamérq,
se kterymi feditelka Skoly vstupovala do fidici ¢innosti pied necelym rokem.

Kvalita stavajicich personédlnich podminek a nedostatky tfidniho planovani se odrazily
v kvalité poskytovaného vzdélavani, kterou Ceska $kolni inspekce hodnotila v rozmezi od
podprimérné az po standardni. Dals§i vzdélavani pedagogickych pracovnikli (dale
,DVPP®) feditelka te$i prenosem zkuSenosti ziskanych studiem ucitelek, u ostatnich
vramci akreditovanych programl zamétfenych hlavné na vychovné projekty. Protoze
prevazné vétSing ucitelek chybi orientace v RVP PV, dovednosti prace s cili vzdélavani a
integrovand piiprava vzdélavacich ¢innosti, do budoucna bude zadouci zamétit DVPP
timto smérem.

V ramci jednani pedagogickych rad feditelka $koly fesi problematiku inovace SVP,
ttidniho planovani, organizace a kontroly poskytovaného vzdélavani. Ze zapist je ziejmé,
ze tesila také nedodrzovani spravné psychohygieny déti (absence odpoledniho klidového
rezimu s ¢innosti u nespicich déti, nefunkéné zajistovany pitny rezim, nuceni déti do jidla,
nepfipustnd manipulace s détmi), které se vyskytlo vrezimu dne. Stanovena opatieni
feditelkou Skoly ucitelky prokazatelné (podpisem) piijaly, ale v praxi nebyl odpoledni
klidovy rezim s nabidkou ¢innosti pro nespici déti diisledné uplatiiovan.

Pro vzdélavani déti dle SVP ma $kola vytvofeny kvalitni materidlné-technické podminky.
Ttidy jsou vybaveny vhodnym détskym nabytkem, prostory plisobi upravené, vétSina tiid
je vybavena dostatkem herniho a pracovniho materidlu. Chybi vSak praktické vybaveni
hernich koutli pro ndmétové hry (na obchod, domacnost, 1ékate apod.). Nadstandardné
vybavena Skolni zahrada s vytvofenym dopravnim htistém, které vyuzivaji i okolni
mateiské §koly, je vyznamnym cilem praktické dopravni vychovy déti (zamér SVP), ktery
pfinasi détem nejen radostny pohyb, ale také prvotni orientaci v silniénim provozu.

Ve sledovaném obdobi se Casteéné zkvalitnily materialné-technické podminky pro
vzdélavani déti, Skola si udrZela velmi dobrou kvalitu spoluprice se zikonnymi
zastupci déti i odbornymi oporami. Naplnéni Skoly na celkovou kapacitu 120 déti (od
Skolniho roku 2011/2012) nebylo vhodnym krokem pro vytvoreni poZadovanych
podminek pro 36 nejmladSich déti zapsanych do rozdélenych trid.

ZhorsSeni klimatu Skoly a personalni zmény v pedagogickém sboru (nova reditelka
Skoly, obména pedagogickych pracovnic) privodily problémy, které Freditelka
pribéZné resi.

Hodnoceni pritbéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Skola si od posledni inspekéni &innosti (2008) neudrZela zjisténou vysokou kvalitu
poskytovaného vzdélavani. Aktualni vzdélavani ve tfidach mélo rozdilnou uroven, stejné
jako pedagogicky styl, jakym byly déti vedeny.

Ve dvou ttidach, kde se vzdélavaly pfevazné déti v poslednim roce dochazky do mateiské
Skoly (v€etné déti s odkladem povinné Skolni dochézky), byly voleny vétSinou vhodné
metody pfirozeného uceni hrou, ¢innostniho a prozitkového uceni. Zatazované aktivity
byly pestré, pro déti zajimavé a cilené zaméfené k rozvoji celého spektra pozadovanych
kompetenci. Vzdélavaci strategie uclitelky integrované zaméfovaly na podporu rozvoje
predctenaiskych, pfedmatematickych a ptirodovédnych dovednosti. Aktudlné zafazovany
stimulacni program specifické ptipravy déti na zdkladni vzdélavani (ucitelky proskoleny
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v akreditovaném programu) se zaméiuje kromé rozvoje komunikacnich dovednosti,
spravné grafomotoriky, posilovani zrakového a sluchového vnimani, prostorové orientace,
také na koncentraci pozornosti a schopnosti intermodality a seriality. V prib&hu ¢innosti
déti projevovaly zdjem o nové poznavani, osvojené dovednosti se ucily smysluplné
prezentovat, byly pfiméfené aktivni, mély potfebu vzajemné spolupracovat. Podpora
prosocialniho chovani déti, ktera je zakladnim zdmérem SVP, se projevila nekonfliktnimi
vzajemnymi vztahy, osvojovanim si potiebnych socidlnich dovednosti, navykl a postoji 1
respektovanim vytvofenych pravidel pro bezpetné socidlni prostiedi. V oblasti
komunikativnich dovednosti byly déti adekvatné motivovany k samostatnym mluvnim
projeviim, méné pozornosti vSak ucitelky vénovaly pravidelnému zatazovani jazykové
propedeutiky. Détem s naruSenou komunikacni schopnosti pfipravuje individudlni
logopedickou péci tfeditelka Skoly (jednou tydné v pribéhu odpoledniho programu) na
zaklad¢ odborné podpory externiho logopeda.

Sledovanim vytvarnych aktivit a prohlidkou portfolii détskych praci byla zjisténa podpora
tvofivosti déti, schopnosti pracovat s barvou a riznymi formaty. Ucitelky je nenésilné
vedly nejen k rozvijeni fantazie a piedstavivosti, ale dbaly také na dokonceni ¢innosti a
nasledny uklid materialu. Dé&ti byly vedeny k elementarnimu sebehodnoceni i zdvére€nému
hodnoceni ¢innosti. Spole¢na instalace a prezentace praci v prostorach Skoly byla pro déti
motivacni a vychovna. Pohybové aktivity se zdravotnim tuc¢inkem, relaxacni hry 1
dostate¢né dlouhy pobyt venku podporovaly télesny rozvoj déti, pfiméiené pohybové usili
a elementarni odvahu. Nabidku pohybovych aktivit Skola roz$ifuje o plavecky vycvik pro
nejstar§i déti, stejné jako o sezonni lyzatfsky kurz. Vychova ke zdravi je cilena také pfi
pravidelnych sebeobsluznych ¢innostech (pfiméfenym oblékanim, kulturnim stolovanim,
klidné piipravé na odpoledni odpocinek, dodrzovanim hygieny). Zejména nejstarsi déti
prokézaly samostatné osvojovani uvedenych a ¢astecné jiz zautomatizovanych praktickych
dovednosti.

Kromé velmi dobie realizovaného vzdélavani ve tiidach nejstarsich déti bylo Ceskou
Skolni inspekei (dale ,,CSI) béhem inspekéni ¢innosti zaznamenano také méné kvalitni
vedeni pedagogického procesu. Uplatnéné metody prace byly nefunkéné€ zvolené a pro tak
malé déti neefektivni. Realizované didaktické cinnosti na sebe viibec nenavazovaly,
pfevazovalo pieddvani hotovych poznatki i zaddvani nevhodnych ukoll, které déti
nemotivovalo. Mnohé znich vyruSovaly, nebot’ nemély pftilezitost provadét Zadnou
souvisejici aktivitu. Systém vzdélavaci ¢innosti v uvedené tfide je tfeba zméenit.

Rozdilna situace byla také ve dvou tfidach s poc¢tem 21 ctyiletych a 15 déti do tii let veku.
Vzdélavani probihalo castecné spolecné, ¢astecné oddélené (jedna tfida v prostorach herny,
druhd v prostorach tfidy). V prubéhu inspekénich hospitaci bylo vysledovéano, ze adaptace
na nové prostiedi jiz probéhla u prevdzné vétSiny déti. Témeétr vSechny se zapojily do
individudlnich hernich cinnosti, nékteré hry ostatnich pouze se zdjmem pozorovaly.
Ucitelky vSak déti vice dozorovaly, nez je ucily hrat si, nepodporovaly vytvareni
spole¢nych hernich pfilezitosti, déti pfevazné hraky nevyuzivaly ke svému tcelu. Hygiena
probihala v jednom socidlnim zafizeni postupné, nebot’ jej vyuzivaly déti obou tfid.
Stolovani jiz probihalo v jednotlivych tfidach (prostor rozdéleny shrnovacimi dveimi),
provazela ho vSak pfiliSna hlucnost, caste¢né chaos, déti tak nemohly byt vedeny
k patfi¢né kultufe stolovani. Celkova situace v téchto tfidach byla velmi narocna nejen pro
organizaci vzdélavani, ale 1 pro vytvareni potfebné psychické pohody a socialniho ukotveni
zejména nejmladsich déti. Pro hry jesté ne ttiletych déti bylo ve tfidé malo mista a herniho
materidlu (chybély herni koutky), nebylo zde také misto pro vytvofeni klidového koutku
pro ptipadnou potiebu soukromi. Vyse uvedené skutec¢nosti dokladuji, ze v téchto t¥idach
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nemaji déti vytvofeny vhodné podminky pro pfiznivy osobnostni rozvoj a je nutné situaci
resit.

Realizace vzdélavani probiha podle platného SVP. Rozdilné profesni dovednosti a
pristupy ucitelek v oblasti plinovani, realizace i praktického vyhodnocovani
vzdélavaci ¢innosti se odrazily v rozdilné kvalité priubéhu vzdélavani. PrileZitosti ke
zméné je vytvoreni spolupracujiciho pedagogického tymu a zajiSténi kvalitni
metodické podpory ucitelek Feditelkou Skoly.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Vysledky, kterych Skola ve sledovaném obdobi dosahovala, odpovidaly naplnénosti Skoly
do vySe kapacity, materialné-technickym, organizacnim a psychosocidlnim podminkam,
odbornosti pedagogického sboru a madlo syst¢émovému planovani (zejména v TVP).
Vzdélavani déti ve tfidach se zatim cilen€ neopiralo o analyzu a vyuZivani zpétné vazby
jak na Grovni sebereflexe pedagogické prace, tak i na Grovni fizeni.

Pedagogické pracovnice zavedly, na zaklad¢ iniciativy feditelky Skoly a po projednani na
pedagogické radé€, funkéné nastavené dil¢i zaznamy o osobnostnim rozvoji ditéte ve vSech
ttidach, ucitelky je postupné uvadi do praxe. Vzhledem ke kratké dob¢ jejich zpracovavani
prozatim nelze posoudit jejich kvalitu a validitu, zatim tedy Skole stale chybi konkrétni
specifikace vzdélavacich potieb déti a navrhy postupu k jejich dalsi individualni podpofe.
Hodnoceni Skolniho roku 2012/2013 bylo pfevazné popisné; 1 v této evaluacni Cinnosti
musi feditelka Skoly vytvofit vhodny hodnotici systém, ktery by Skole umoznil ziskéavat
informace o silnych, popt. slabych strankach Skoly a mohla tak pfijimat pfisluSné opatieni.
MS spolupracuje v piipadé potieby (predevsim u déti s navrhovanym odkladem $kolni
dochazky) s pedagogicko-psychologickou poradnou a specidlné pedagogickym centrem
v Sumperku. Zpétnou vazbu z vysetieni, kterd by podpofila cilenou a systematickou préaci
ucitelek, napf. pfi rozvijeni oslabenych dil¢ich funkci, vSak Skola nema v nékterych
piipadech k dispozici z divodu neochoty rodic¢t poskytnout Skole relevantni informace.
Tim jsou ¢astecné podminky pro vyrovnavani nerovnhomernosti vyvoje déti ztizeny.
Realizovand spoluprace se dvéma zakladnimi Skolami ve mést¢ umoziluje nendsilnou a
pfiznivou adaptaci déti na Skolni prostiedi 1 sledovéani jejich uspéSnosti v zakladnim
vzdelavani. Partnerstvi se zdkonnymi zéastupci probiha formou tfidnich schiizek,
individualnich konzultaci s rodi¢i a je posilovano také moznosti rodic¢l vyjadiovat se k
ginnosti §koly a Gastnit se pfipravovanych aktivit. Skola funkéné spolupracuje s mistni
komunitou, ¢innosti vyuziva ke zpestieni vzdélavaci nabidky a k praktickému ¢innostnimu
uceni.

Pedagogické pracovnice nemaji nastaveny efektivni systém, ktery by jim poskytoval
ucinnou zpétnou vazbu o kvalité vlastni prace i o celkové kvalité prace Skoly. O
potirebach evaluaéni ¢innosti ma reditelka Skoly sice jasnou predstavu, vzhledem ke
kratké dobé svého piisobeni ve funkci vSak novy systém zjiStovani vysledki
vzdélavani dle SVP teprve vytvaii.

DalSi zjisténi

V priibéhu inspekéni €innosti se inspekéni tym také zabyval podnétem, ktery byl piijat
Ceskou Skolni inspekci dne 12. zafi 2013. Zfizovatel, kterému Setfeni stiznosti
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kompetenéné piisluselo, ji proSetfil a Rada mésta Zabieh, ktera se konala dne 1. 10. 2013,
stiznost na préci feditelky povazuje za nediivodnou.

Inspekéni tym v prubéhu inspekéni Cinnosti dosel k zavéru (na zéklad€ analyzy zjisténych
skute€nosti), Ze persondlni obmeéna realizovand od nastupu nové feditelky Skoly byla
provedena na zaklad¢ odchodu jedné ucitelky na vlastni Zadost a druhé na matetskou
dovolenou. Reditelka plni Fidici ¢innost na pozadované wirovni, pod jejim vedenim se
pedagogicky tym postupné stabilizuje.

Zavéry

Zadouci a potiebné zmény, které provadi nova Feditelka v praci $koly (napf.
v systétmu evaluace a kontrolni cinnosti, prenosu informaci mezi jednotlivymi
pracovniky, metodickych poZadavcich) prinesly urcity nesoulad v pedagogickém
sboru, jenz se projevil personalnimi zménami a zhorSenim klimatu Skoly.

Pozitivem, které si Skola ve vzdélavani udrZela, je systematickd priprava déti
v poslednim ro¢niku pred nastupem k povinné Skolni dochazce, cilena pohybova a
dopravni vychova; také postupné se zkvalitiujici materidlni podminky pro
naplitovani cili SVP. Prostiedi §koly vyznamné ovliviiuje vysoka estetika prostiedi,
déti prezentuji své dovednosti rodic¢ovské verejnosti.

Skolni dokumentace je vedena systematicky a piehledné. V aktualné realizované
verzi SVP je pouze z &asti definovana vzdélavaci nabidka sméfujici k podpoie
kompetenci dosaZitelnych v piedikolnim véku. Skola pripravuje zasadni inovaci
uvedeného dokumentu, Feditelka vzala na védomi poZadavek zpracovat vzdélavaci
nabidky obsahu vzdélavani v souladu s RVP PV.

Z vysledkii kontrolni a evalua¢ni ¢innosti $kole vyplynula potieba inovace planovani
vychovné-vzdélavaci cinnosti, pedagogickych metod a pristupi. Nedostatky byly
shledany v praci ucitelek ve tfidach s mladSimi détmi; vyuZivané metody a formy
vzdélavaci Cinnosti neodpovidaly vyvojovym a individualnim potiebam déti dle
RVP PV.

Setfenim na misté bylo Ceskou $kolni inspekci také zji§téno, Ze souasnou organizaci,
tj. rozdélenim jedné tfidy na dvé s celkovym poctem 36 déti (z toho 15 mladSich tFi
let), nelze zajistit potfebné zazemi, klid a emoc¢né bezpefné prostiedi pro jejich
priznivy osobnostni rozvoj véetné vhodnych psychosocialnich podminek a spravné
Zivotospravy. Z inspekéniho zjiSténi vyplynul podnét, ktery byl predan dne
29. ¥ijna 2013 k proSetieni Okresni hygienické stanici v Olomouci, pobo¢ce Sumperk.

Pro eliminaci rizik je potieba stabilizovat atmosféru v pedagogickém tymu, inovovat
SVP, nastavit funkéni téidni planovani v souladu s SVP a potFebami déti. Profesni
dovednosti prevazné vétSiny ucitelek smérovat k pochopeni integrovaného vzdélavani
s uplatiiovanim odpovidajicich metod a forem price v MS, a to nejen prostiednictvim
dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnic, ale i systematickym metodickym
vedenim Feditelky Skoly.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

2.

*®

10.
11.
12.

13.

14.
15.

16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.

23.
24.
25.
26.

217.

Z¥izovaci listina Matetské skoly SEVERACEK, Zabieh, Severovychod 483/25, ze dne
27. Cervna 2001 bez ¢j., v€etné Dodatkt €. 1. — 4. ze dne 10. listopadu 2009
Rozhodnuti ve véci zmény zédpisu do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ¢j. KUOK
7965/2013, ze dne 18. ledna 2013, s ucinnosti od 13. tinora 2013 (zména fteditelky
Skoly)

Jmenovaci dekret feditelky Skoly, ze dne 18. prosince 2012 na obdobi Sesti let
s u¢innosti od 2. ledna 2013

Schvaleni vyjimky z nejvyssiho podtu déti pro skolni rok 2013/2014 (ve tfidach MS
v bézné tfid€) na pocet 28 déti, ze dne 18. zaii 2013

Vhnitfni smérnice pro pfijimani déti do MS, ze dne 1. ledna 2012

Ptijimaci fizeni do matefské Skoly vedené pro Skolni rok 2013/2014 (Rozhodnuti o
ptijeti k ptredSkolnimu vzdélavani v matetské Skole — 37 ks)

Rozhodnuti o nepfijeti do matetské Skoly (2 ks)

Vykaz S1-01 o mateiské Skole podle stavu k 30. zati 2011, 2012, 2013

Piehled dochazky déti do MS (vSech tiid) za $kolni rok 2011/2012, 2012/2013,
2013/2014 k datu inspekce

Koncepce rozvoje MS Severacek, Zabieh, ze dne 1. listopadu 2012

Skolni #ad ze dne 16. Zaii 2013 (véetné podpisiti viech zaméstnanci $koly)

Skolni vzdé&lavaci program pro predskolni vzdélavani , Severaéek, na druhy domov*,
vydan dne 29. srpna 2012, s platnosti do 31. srpna 2013

Ttidni vzdélavaci programy (1. — 5. tfida) pro Skolni rok 2013/2014 vcetné evaluace
integrovanych bloka vzdélavani

Ttidni knihy (1. — 5. tfida) vedené ve Skolnim roce 2013/2014 ke dni inspekce
Stimulaéni program pro predskolaky a pro déti s OPSD ,,Maxik“ (akreditovan MSMT
CR - ¢&j. 49282/2012-201-1061)

Plan DVPP 2013/2014 a Dlouhodoby plan DVPP ze dne 31. srpna 2013

Plan spoluprace MS Severatek se zékladnimi $kolami v Zabiehu ve $kolnim roce
2013/2014

Zapis z pedagogické rady dne 9. ledna 2013, 28. ¢ervna 2013

Zapisy z hospitaci vedené ve skolnim roce 2013/2014

Kniha trazi vedena od 1. zati 2008

Kniha trazli vedena od 1. zati 2012

Personélni dokumentace — doklad o pozadovaném vzdélani pedagogickych pracovnic,
potvrzeni o studiu, osvédceni o absolvovani DVPP za Skolni roky 2011/2012,
2012/2013, 2013/2014 ke dni inspekce

Kritéria pro hodnoceni prace ucitelky v souvislosti s pedagogickymi zasadami
stanovenymi v SVP (piiloha SVP) pro $kolni rok 2013/2014

Rozvaha, Vykaz zisku a ztrat k 31. prosinci 2012

Hlavni uc¢etni kniha za rok 2012

Dokumentace k podnétu ze stiznosti; véetné Vypisu zusneseni z 64. Jednani Rady
Mésta Zabteh konané dne 1. fijna 2013, ¢j. 71054/2013/MUZB, ze dne 21. fijna 2013
Inspekéni zprava &j. CSI-73/08-13 ze dne 9. biezna 2009

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly/Skolského zaFizeni podat
pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
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pievzeti. P¥ipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu Olomouckého inspektoratu, csi.m@csicr.cz, s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Olomouckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce
PaedDr. Libuse Vrbova, skolni inspektorka Libuse Vrbova, v. r.
Mgr. Zonna Batinkova, Skolni inspektorka Batinkova Z., v. r.

V Olomouci dne 10. listopadu 2013

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Be. Jana Kratochvilova, feditelka Skoly Jana Kratochvilova, v. r.

V Zabiehu dne 20. listopadu 2013

Piipominky Feditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.








