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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zvlastni skola, Bystfice pod Hostynem, okres Krométiz (dale jen Skola) je ptispévkovou
organizaci ziizenou Zlinskym krajem. Skola sdruzuje zvlastni §kolu internatni (dale jen ZvSi),
pomocnou Skolu, Skolni druzinu, internat a Skolni jidelnu. Podle platného rozhodnuti o zméné
zatazeni do sité skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni ma $kola stanovenou kapacitu
ve zvlastni Skole internatni (dale jen zvlastni Skola) 71 Zak a v pomocné Skole 16 zaki. V dobé
zahajeni inspekce bylo ve zvlastni Skole interndtni 91 zdk a v pomocné Skole 10 zaku.
Stanovena kapacita je tak ve Skole pfekra¢ovana.

V letoSnim Skolnim roce probihd vyuka ve zvlastni Skole v deviti tfidach a v pomocné Skole
v jedné tride.

PREDMET INSPEKCNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni €innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e personalnich podminek vzdélavani a vychovy ve zvlastni Skole v pfedmétu pracovni
vyucovani a ve skupiné¢ predméti — obcanskd, vytvarnd a hudebni vychova vzhledem ke
schvalenym ucebnim dokumentiim ve skolnim roce 2002/2003

e materidlné-technickych podminek vzdélavani a vychovy ve zvlastni Skole v predmétu
pracovni vyucovani a ve skupiné pfedmétli — obcanska, vytvarna a hudebni vychova
vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim ve $kolnim roce 2002/2003

e prubchu a vysledkii vzdélavani a vychovy ve zvlastni Skole v pfedmétu pracovni vyucovani
a ve skupiné predmétl — obcanskd, vytvarnad a hudebni vychova vzhledem ke schvélenym
uc¢ebnim dokumentiim ve skolnim roce 2002/2003

e prevence socialn¢ patologickych jevil

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Personalni podminky byly sledovany ve vztahu k pfedmétu inspekce.

Vzdélavani a vychovu zabezpecuje ve sledovanych predmétech feditelka a jedenéct uciteld,
znichz pouze dva (jeden zastup za MD) nespliuji podminky vyhlaSky o odborné a
pedagogické zpusobilosti. Uvazky jednotlivych predméti jsou vyudujicim ptidélovany podle
jejich aprobace a osobnich piredpokladii. VétSina ucitell mé specialné pedagogickou
zpusobilost, kterou si rozsitfuje ucasti na dalSich odbornych kursech a seminéfich.

Vsichni pedagogiéti pracovnici ZvSi jsou ¢leny metodického sdruZeni, které se pravidelnd
schazi jednou za ¢tvrt roku a neformalné o velké prestavce kazdy pracovni den. Hlavni naplni
je problematika metodickd, ptfeddvani informaci o zménich chovani Zzakl, sezndmeni
s obsahem absolvovanych seminait a Skoleni. O pribéhu a obsahu ¢innosti metodického
sdruzeni jsou vedeny podrobné zaznamy. Kontrolni a hospitacni Cinnost vedeni Skoly je
zamétend prevazné na pedagogickou oblast a z provedenych hospitaci jsou vedeny konkrétni
zapisy se zavery.

ZvSi #idi feditelka $koly a v dobé jeji nepiitomnosti jmenovana zastupkyné. Organizace
¢innosti zvlastni Skoly vychazi z kvalitné zpracovaného Skolniho fadu, provozniho fadu, planu
prace i jednotlivych fadl riznych pracovist’ (napf. Skolni dilny). Poradnimi organy vedeni Skoly
jsou pedagogickd rada, metodické sdruzeni a pracovni porady.




Vychovné poradenstvi vede na zidkladé vypracovaného planu cCinnosti ucitelka
s vysokoskolskym specialn¢ pedagogickym vzdélanim. Spolu s tfidnimi uciteli podava zakim a
jejich zakonnym zastupctiim informace o moznostech dalsiho studia pfedevS§im na odbornych
ucilistich. Hlavn€ pti feSeni vychovnych probléml zaki, piipravé a realizaci nékterych
mimoskolnich akei a zajiSt'ovani pfednaSek spolupracuje se Skolni metodi¢kou prevence.

Ve Skole je pienos informaci od vedeni Skoly k vyuc€ujicim realizovan formou osobniho styku i
sd€lenimi na poradach a na nasténce ve sborovné. Smérem k zdkonnym zastupcim Zzaka
vyuziva Skola Zdkovské knizky, schlizky s rodi¢i a v ptipad€ nutného rychlého informovani pak
telefonni jednani. Rada Skoly neni ustanovena.

Svou ¢innost Skola prezentuje na vystavach praci zaka i na riznych soutéZich a kulturnich
vystoupenich.

Persondalni podminky vzdélavani a vychovy ve sledovanych predmétech vihledem ke
schvalenym ucebnim dokumentiim jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Materidlné-technické podminky byly sledovany ve vztahu k pfedmétu inspekce.

Skola je umisténa ve starsi budové, ktera byla jiz diive z&asti modernizovana. V ni probiha
vyuka ZvSi i pomocné $koly, je v ni umisténa $kolni jidelna a internat. Vzhledem k nedostatku
prostoru je Skolou trvale vyuzivana pfilehld, mensi pfizemni budova (likusdk), v némz je
umisténa tzv. rehabilitacni mistnost (nahrazuje hlavné télocvicnu), jedna klasickd mensi tfida,
Skolni dilna a ucebna pro praktické vyucovani - doméaci prace. Provizorné pro vyuku je jeste
vyclenéna jedna mistnost v prostorach internatu. V aredlu skoly je pékny prostorny pozemek se
zahonky, ovocnymi stromy, kefi, hfiS§tém i s odpo¢inkovymi lavickami.

Vyucovani je pfevazné realizovano v kmenovych menSich ucebnach vybavenych novéjsim
Skolnim nabytkem, ale bez moznosti odpocinkovych, relaxacnich koutt. Ttidy jsou vétSinou
opatfeny vystavkami praci Zzakl, veselymi obrazky a vyukovymi transparenty. Piijemné
prosttedi chodeb hlavni budovy (pohddkové kresby na sténach) je doplnéno malymi
odpoc¢inkovymi kouty pro Zaky.

Domek tzv. likusdku neni pro vyuku vhodny, chybi v ném Zakovska Satna, socidlni zafizeni i
tekouci voda, ktera je naprosto nutna pro potteby pracovniho vyucovani v u¢ebné pro domaci
prace. Ve tfidach celé Skoly neni del$i dobu vymalovano, okna i hlavni budovy jsou ve $patném
stavu.

Ucitelé maji urend pracovni mista, kde maji uloZzeny nezbytné nutné rizné materialy. Pro jejich
pfipravu a zdzemi jim slouzi jedna klasicka sborovna.

Pro vyuku ma $kola dostatek udebnic a prevazné starsich u¢ebnich pomiicek. Skolni knihovna
je dle moznosti dopliiovana.

Materialni zazemi pro pracovni vyucovani z€asti pofizuje Skola, nékteré potiebné materidly
jsou v8ak zakupovany rodic¢i zakl. Ucitelé mnohdy vyuzivaji vlastnoru¢né€ vyrobené pomuicky.
Pedagogové predkladaji pozadavky na materidlni vybaveni a ucebni pomicky. Vedeni Skoly
situaci fesi na zakladé svych financnich moznosti a pouze ojedinéle nakupuje nové pomicky
(mapy, atlasy, stavebnice atd.).

Materidlné-technické podminky vzdélavani a vychovy ve sledovanych predmétech vzhledem
ke schvdlenym ucebnim dokumentim jsou celkové hodnoceny jako primérné. Velké
nedostatky jsou v piilehlé budové Skoly.




HODNOCEN[I PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY VE
ZVLASTNI SKOLE V PREDMETU PRACOVNiI VYUCOVANI A VE SKUPINE
PREDMETU — OBCANSKA, VYTVARNA A HUDEBNI VYCHOVA VZHLEDEM KE
SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM VE SKOLNIiM ROCE 2002/2003

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Skola realizuje vychovné-vzdélavaci Ginnost podle Vzd&lavaciho programu zvlastni koly
¢j. 22 980/97-22 v souladu se zatazenim do site skol.

Ucebni plan je plnén. Skola vyuzila moznosti danych u¢ebnim planem a snizila ne viak vhodné
v patém, osmém a devatém ro¢niku o jednu vyucovaci hodinu pfedmét pracovni vyucovani a
nezaradila jednu doplilovaci hodinu do tydenniho u€ebniho planu v sedmém rocniku.

Vyuka ptedmétii pracovni vyucovani, obCanskd, vytvarnd a hudebni vychova je realizovdna
v souladu s u¢ebnimi osnovami. U¢ivo je rozpracovano v tematickych planech, ve kterych vSak
pfevazné v pfedmétu pracovni vyucovani neni vzdy patrnd navaznost na ucivo
z pfedchazejicich ro¢nik. Vyuka pracovniho vyu€ovani je realizovana ve vSech slozkach —
dilenské prace, prace v domacnosti a péstitelské prace. Nepovinné predméty nejsou zavedeny.
Povinnd dokumentace pribéh vzdélavani zachycuje prikazné. Nekteré zapisy v tfidnich
knihach mély obecngjsi charakter. ZvSi porusuje ustanoveni vyhlasky o zékladnich §kolach
nebot’ dle stanoveného rozvrhu hodin (rozvrh zvonéni) nema zafazenu piestadvku mezi prvni a
druhou vyuc€ovaci hodinou.

Vyroéni zprava o €innosti za Skolni rok 2001/2002 obsahuje vSechny zdkonem poZzadované
udaje a poskytuje dostate¢né informace o skole.

Reditelka $koly pii kontrolni a hospitaéni ¢innosti pravidelng sleduje plnéni uéebnich osnov a
své poznatky uplatiiuje pii hodnoceni ucitelll. Zpétna vazba pii planovani je zajisténa.

Skola realizuje vzdélivaci program ve zvlastni $kole v souladu s platnym rozhodnutim
0 zméné zaiazeni do sité Skol a vyucovani v ni probihd podle schvileného ucebniho planu a
ve sledovanych vyucovacich predmétech podle schvilenych ucebnich osnov. Vedend
povinnd dokumentace zachycuje pritkazné pribéh vzdélavani. Zpiisob kontroly plnéni
ucebniho planu a ucebnich osnov je ucinny.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétu pracovni vyucovani

Hospitace se uskutecnila ve viech roénicich. Skola ve vyssich roénicich vhodné déli pracovni
vyucovani podle pohlavi. V celém rozsahu probihaji dilenské vyufovani pro chlapce a
praktické ¢innosti pro prace v domacnosti pro divky. Z obou déleni je pak uskute¢nén vybér
pro divky a pro chlapce, jak je doporucovano schvalenymi ucebnimi osnovami. Péstitelské
prace jsou pro ob¢ pohlavi vyucovany ve stejném rozsahu. Vyuka pracovniho vyucovani je dle
moznosti ve vysSich ro¢nicich organizovana vhodné do dvouhodinovych blokl a spojovanim
zakl prevazné do tii skupin. V niZSich rocnicich probiha pracovni vyuc¢ovani pro vSechny zaky
spolecné.

Predmét pracovni vyucovani vyucovalo jedendct pedagogli. VétSina ma dlouholeté zkusSenosti
ve vyuce daného predmétu. Absence vysokosSkolského vzdélani u dvou pedagogi se
v metodach prace s détmi nepromitla.

Ve vsech sledovanych hodindch byla vyrazné zatazena vstupni motivace zakl. V nizSich
ttidach se vstupem do pohadky, ve vysSich tfidach jiz s ndvaznosti na prakticky Zivot. Velkou
motivaci byla pochvala zaki, jejich priitbéZznd hodnoceni, konkrétni pracovni ¢innost a moznost




pfedvedeni zhotovenych vyrobkd samotnymi zaky. N&kdy bylo motivovani a hodnoceni
uskutecitovano i formou hry. Méné¢ ¢asté bylo vyuzivano vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni
zaka.

VSichni vyucujici byli na vyuku velmi kvalitn€ pfipraveni jak po strdnce materidlni, obsahové,
tak 1 organizaci Clenéni hodiny. Ucebni osnovy méli rozpracovany ve svych tematickych
planech, na neZ navazovala jejich kvalitni pisemna piiprava.

Psychohygiena v rozsahu a tempu vyuky s pfihlédnutim k individudlnim schopnostem zakl byla
dodrzena.

Ucitelé meli pfipraveno mnozstvi nazornych a pracovnich pomticek i dostatek rizného
potfebného materidlu. Vyuka ve vyssSich rocnicich byla uskute¢iiovana v zahrad¢ Skoly, na
zahoncich, ve Skolni diln¢, ucebné pro domaci prace, ale i v klasickych tfidach. V nizSich
ro¢nicich probihala v jejich kmenovych tfidach. K danym tématim byla pouZivana i tabule.
Béhem ukézek ucitelé predvadéli spravny technologicky postup tak, aby mu Zaci rozuméli. Pfi
samostatné praci byli zaci rozdéleni do menSich skupinek. Ucitelé pravidelné ovétovali
pochopeni zadanych ukolt a Zakiim pomahali. V pribéhu vyuky byl i€elné vyuzivan vyucovaci
¢as.

Formy a metody prace uciteli zohlednovali schopnosti zakil a jejich individualni potieby.
Autorita, vystupovani a jazykovy projev odpovidaly potfebam vyuky a ve€kovym zvlastnostem
74ki. Zaci projevovali k praktické &innosti pozitivni vztah. Ve sledované vyuce byli ukéaznéni a
chovali se zcela pfirozené.

Pribéh a vysledky vidélavani a vychovy maji v piedmétu pracovni vyucovani velmi dobrou
uroveri.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve skupiné predméti obéanska, vytvarna a
hudebni vychova

Vyuka ve sledované skupiné predmétli byla realizovana ve dvouhodinovém bloku vytvarné
vychovy a v hodinach ob¢anské, hudebni a vytvarné vychovy ve vsech stupnich skoly.

Ve sledovanych vyucovacich hodinach byla zaznamenéna G¢innd vstupni i pribézna motivace,
aktivizovani zak a hodnoceni jejich vykond. Citlivym pfistupem pedagogl byly vytvareny
védomosti, dovednosti a navyky zakl. Jejich provéfovani bylo provadéno nenésilnym
zpisobem. Samostatné prace byly vzdy zkontrolovany a hodnoceny. Snaha Zzakl byla
pedagogy patfiéné ocefiovana. Zaktm, kteii nedokéazali samostatné plnit zadany tikol, se
dostavalo pfimétené pomoci a podpory ze strany vyucujicich, ale i spoluzaki.

Pro realizaci vyuky byly ve vSech tfidach vytvotfeny kvalitni materidlni podminky. V hodiné
obcanské vychovy byla efektivita vyuky pozitivné ovlivnéna peclivé pfipravenou tabuli i
nasténnymi tabuldrnimi pomickami, mnoZstvim textu z denniho tisku a ucebnicemi, ve
vyucovani vytvarné vychovy méli Zaci k dispozici velké mnozstvi pracovniho a vytvarného
materialu, v hudebni vychové byly efektivné vyuzity hudebni néstroj a audiovizudlni technika.
Jednotlivé cinnosti vyuky i tempo jejich stfidani bylo voleno s ohledem na individualni
zvlastnosti zakli. Vhodné zatazené relaxacni chvilky podporovaly vykonnost zdkd i jejich
pozitivni postoj k vyu€ovani. Zasady psychohygieny byly dodrzovany. Z hlediska organizace 1
vyuZivani metod a forem prace byly sledované vyucovaci hodiny velmi dobfe pfipravené a
provedené. Jasné stanoveny cil a obsah vychdzel ze schopnosti zakii a navazoval na jejich
predchozi znalosti. Casto byl kladen diiraz na mezipfedmétové vztahy (piedeviim v obéanské
vychove), stiidaly se rozmanité tkony v lavici, u tabule, u nasténnych pomticek a u vlastnich
vyrobku. Efektivni vyuzivani ¢asu bylo patrné i v individualnim pfistupu, ktery byl prioritou
u vSech ¢innosti. Zadavané tikoly byly pfimétené k moznostem Zakl. Pokyny vyucujicich byly



vzdy jasné, srozumitelné a ovéfované zdkovym porozuménim. Mimofadnou Urovenn méla
hodina hudebni vychovy, kterd zaujala predev§im Cistou hlasovou intonaci Zzakd pii zpévu
velkého mmnozstvi lidovych a folkovych pisni a jejich vnitinim zaujetim s emociondlnim
projevem vsech zucastnénych veetné pedagoga po celou dobu vyuky.

Pedagogové méli u zakl ptirozenou autoritu, snazily se klidnym piistupem, vlidnou reakci na
spontanni projevy a respektovanim osobnosti zakl v celém pribéhu vyuky upeviiovat jejich
ziskané dovednosti a védomosti, vést zZdky k samostatnosti a vytvafet ve tiid¢ pratelskou
atmosféru. Tato snaha byla ve vSech tfidach napliiovéna.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy maji ve skupiné piedmétii obcanskd, vytvarnd a
hudebni vychova velmi dobrou uroveri

Vysledky vzdélavani a vychovy zjiStované Skolou

Zékladni formou zjiStovani a hodnoceni vysledkid vzdélavani a vychovy jsou jednani
pedagogické rady. Vysledky kazdého zidka jsou ctvrtletné projednavany a vyhodnoceny.
V rdmci své kontrolni a hospitaéni ¢innosti vénuje feditelka Skoly pozornost sjednocovéani
kriterii pro klasifikaci zakd a sleduje urovenn Zakovskych praci. V pribéhu vyuky jsou
pouzivany bézné hodnotici a klasifikacni metody.

Vyhodnocovani vysledkli vzdélavani a vychovy ve skupin€¢ sledovanych predméta
prostiednictvim vlastnich nebo externich evaluacnich nastroji Skola neprovadi.

Celkové hodnoceni pribéhu vzdélavani a vychovy

Motivace a hodnoceni Zakii ma velmi dobrou uroveii. V planovdani a bezprostiedni pripravé
na vyucovdani a v psychohygiené pievaZuji pozitiva. Materidlni podpora vyuky je mnohdy
pravé zasluhou ucitelii nadpriumérnd. Velmi dobrou uiroveii ma organizace, pouZité formy
a metody prdce vyuky. Interakce a komunikace je nadpriimérna.

Celkové ma priabéh vzdélavani a vychovy ve zvldastni Skole ve sledovanych predmétech velmi
dobrou uroveit.

DALSI ZJISTENI

Rozhodnuti o zafazeni Zvlastni Skoly, Bystfice pod Hostynem, okres Kroméfiz do sité Skol,
predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni ¢j.10 310/02 21 je v souladu se Zfizovaci listinou
vydanou Zlinskym krajem ¢j. 3135/2001/SK.

Prevence socialné patologickych jevii

Z predlozené dokumentace, =z dotaznikii, zrozhovori s pedagogy vyplyva, ze Skola
systematicky uskute¢niuje prevenci socidlné patologickych jevl. Minimalni preventivni program
je soucasti celosSkolského planovani. Na organizovani prevence socialné patologickych jevi se
podili Skolni metodicka prevence, vychovna poradkyné, tfidni ucitelé ale 1 dalsi pedagogové.
Problémy, pokud se vyskytnou, jsou feSeny. VétSinou se jednd o nabéhy na zaSkolactvi a
vulgérni vyrazy.

Skolni metodi¢ka prevence i vychovna poradkyné absolvovaly cyklus seminditi a $koleni
pofadanych rliznymi organizacemi k dané tematice a dalSich akci se Ucastni podle potfeby a
obsahu nabizenych témat. Informace ze vzdé€lavani jsou zaméstnanciim Skoly pfendSeny na
poradach. Reditelka §koly pravidelng ¢innost a piisobeni §kolni metodi¢ky prevence i vychovné
poradkyné sleduje a kontroluje.




V ramci prevence socidlné patologickych jevl Skola pofada tematicky zaméfené besedy s zaky,
spolupracuje s pedagogicko - psychologickou poradnou, se socidlnim oddélenim prevence i
s pracovniky policie. V tematickych planech v mnohych vyucovanych pfedmeétech je zatfazena
v riiznych formach problematika socialné patologickych jevii. Skola nabizi zakim velké
mnozstvi zajmovych krouzkda.

Atmosféra ve $kole byla piatelska, p&kné plisobilo i vstifcné a sluiné jednani zaki. Zaci $koly
se ucastni riznych soutézi a mnohych spolec¢enskych akci.

Skola se problematikou socidlné patologickych jevii zabyvd a jeji piijaty systém je funkéni.,

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
¢j. 10 310/02 21 ze dne 4. dubna 2002, s G¢innosti od 28. listopadu 2001

2. Zftizovaci listina Zvlastni Skoly, Bystfice pod Hostynem, Pod Dubickem 647 ze dne
28. listopadu 2001, vydand Krajskym tfadem Zlinského kraje pod ¢j. 3135/2001/SK
s u¢innosti od 1. fijna 2001

Inspekéni zprava ¢j. 154.7/98-11094 ze dne 20. ledna 1998

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2002/2003

Co d¢lat, aby moje dité nebralo drogy — letacek — Skolni rok 2002/2003

Zapisy — individualni pohovory s rodi¢i — t¥idni schiizky ZvSi, leden 2003

Pedagogické deniky ZvSi — $kolni rok 2002/2003

Povinnd dokumentace ZvSi — téidni vykazy, katalogové listy, tiidni knihy, zapisy
z pedagogickych rad, osobni dokumentace z&kl, rozvrh hodin, kniha trazli, persondlni
dokumentace hospitovanych vyucujicich a vychovné poradkyné — Skolni rok 2002/2003

9. Rozvrh zvonéni — Skolni rok 2002/2003

10.Zapisy z provoznich porad — Skolni rok 2002/2003
11.Zapisy z metodického sdruzeni — Skolni rok 2002/2003
12.Z4znamy o rozhovoru s zdkem — $kolni rok 2002/2003
13.Provozni fad ze dne 10. prosince 2001

14.Pracovni plan — Skolni rok 2002/2003

15.Vyroc¢ni zprava o ¢innosti skoly za skolni rok 2001/2002
16.Skolni 4d ze dne 1. zaii 2002

17.Tematické plany vyucovacich pfedméti — pracovni vyucovani, hudebni, obcanskd a
vytvarna vychova — skolni rok 2002/2003

18.Plan hospitaci — Skolni rok 2002/2003
19.Z4znamy z hospitacni ¢innosti — Skolni rok 2002/2003
20.Vybrané sesity a zakovské knizky zakt navstivenych tfid v dobé inspekce
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ZAVER

VétSina sledovanych vyucujicich ma odpovidajici vzdélani stanovené pro vyuku ve zvlastni
Skole. Systém vedeni zaméstnancii umoziiuje reditelce Skoly piijimat opatieni a sledovat
jejich plnéni. Organizacni struktura a informacni systém jsou funkcni.

Skola ma pro vyuku pievainé vhodné prostory ve své hlavni budové, nevhodné prostiedi je
naddle v p¥ilehlé piizemni budové.

Ve sledovanych predmétech byla velmi kvalitné uplatnéna zdsada ndzornosti s formou
individudlniho p¥istupu k Zakiim.
Prevenci socidlné patologickych jevii je vénovdana ndleZitda pozornost.

Hodnoceni od posledni inspekce konané ve dnech 15. a 16. ledna 1998.

Skola nemd naddle dostatek piiméienych prostor pro vyuku a st uéebnich pomiicek je
zastaralda. Ve Skole je stdale pFijemnda pohoda, hlavni budova Skoly je esteticky vyzdobend a
dle mozZnosti je udriovdana v Cistoté. Od posledniho hodnoceni vyuky ve sledovanych
piedmétech se zlepSily metody i obsah vyucovani s vyraznym pedagogickym pristupem
k potiebam a schopnostem Zdkii.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektorky Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
Vedouci tymu: Mgr. Véra Vichova Véra Vichova v. r.
Clenka tymu: Mgr. Alena Demlova Alena Demlova v. r.

Dalsi zaméstnanci CSI

Bc. Jana Formanova
Helena Hlaskova
Jana Micolova

V Uherském Hradisti dne 9. kvétna 2003




Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 12. kvétna 2003

Razitko

Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Mgr.: Jaroslava Bezd¢kova, feditelka Skoly Jaroslava Bezdékova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zprdavy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedéni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ptislu$ny organ statni spravy Krajsky
urad Zlinského kraje,

Odbor Skolstvi, mladeze a sportu,
Tt. T. Bati 3792, 762 69 Zlin
Ztizovatel: Zlinsky kraj se sidlem ve
Zling, tf. T. Bati 3792, 762 69 Zlin

30. kvétna 2003

153 93/03-5039

Rada skoly

Neni ustanovena.

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podény.
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