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Aktualni stav Skoly

Stfedni priimyslova Skola strojnicka, Olomouc, tf. 17. listopadu 49 (dale také ,,8kola®) je
ptispévkova organizace zfizena Olomouckym krajem (Jeremenkova 40a, 779 11 Olomouc).
Do rejstiiku skol a Skolskych zafizeni byla zapsana rozhodnutim Ministerstva skolstvi,
mladeZe a télovychovy s uginnosti od 1. ledna 2005. Skola vykonava &innost v souladu
s platnou zfizovaci listinou a daji uvedenymi ve Skolském rejstiiku.

Skola poskytuje stiedni stupefi vzdélani s maturitni zkouskou, ve $kolském rejstitku méla
k terminu  inspekéni Cinnosti zapsany vdenni form& vzdélavani tyto obory:
23-41-M/001 Strojirenstvi, 23-41-M/01 Strojirenstvi, 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani
a 64-42-M/009 Management strojirenstvi, v dalkové formé vzdélavani méla zapsan obor
23-43-L/506 Provozni technika (nastavbové studium).

Ve Skolnim roce 2010/2011 Skola realizuje tfi obory vzdélani podle uvedenych ucebnich
dokumenti:

Obor 23-41-M/01 Strojirenstvi (vzdélavani probihd v 1. a 2. ro¢niku)

Skolni vzd&lavaci program Strojirenstvi, zaméfeni Management jakosti,
Pocitacova podpora konstruovani, s platnosti od 1. zati 2009

zameéreni

Obor 23-41-M/001 Strojirenstvi (dobihajici obor, Skola realizuje zaméteni Podnikani v EU,
Pocitacova podpora konstruovani, vzdélavani probiha ve 3. a 4. ro¢niku)

Utebni dokumenty 23-41-M/001 Strojirenstvi schvalené MSMT CR dne 29. 12. 1997,
¢j. 37 747/97-23, s platnosti od 1. zafi 1998 pocinaje prvnim ro¢nikem

Obor 23-43-L/506 Provozni technika (vzdélavani probiha v 1., 2. a 3. ro¢niku)

UCebni dokumenty 23-43-L/506 Provozni technika schvalené MSMT CR dne
17. srpna 2004, ¢j. 23 863/04-23, s ucinnosti od 1. zati 2004 pocinaje prvnim rocnikem

Z povolenych obort Skola dosud neoteviela obor 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani.
Tento obor je zdjemclim o studium nabizen s moZnosti zahdjeni vyuky od Skolniho roku
2011/2012. V ptipadé¢ otevieni bude vyucovan podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho
programu.

Pocty zapsanych zaki, pocty tiid (stav k 30. zafi ptislusného Skolniho roku) — vyvoj:

Skolni rok 2008/2009 Skolni rok 2009/2010 Skolni rok 2010/2011
Pocet Zakii Pocet tFid Pocet zakii Pocet trid Pocet Zakii Pocet trid
/z toho dalkové | /ztoho dalkové | /z toho dalkové | /ztoho dalkové | /ztoho dalkové | /z toho dalkové
studium studium studium studium studium studium

416/49 14/2 438/71 15/3 409/75 15/3

Stanovena cilova kapacita Skoly (448 Zzakl) nebyla ve sledovaném obdobi poslednich tii
Skolnich roki (2008/2009 — 2010/2011) piekrocena. Zajem vetejnosti o studium je trvaly,
o ¢emz sveéd¢i naplnénost Skoly, kterd ve Skolnim roce 2008/2009 ¢&inila 92,9 %, ve Skolnim
roce 2009/2010 dosahovala 97,8 % a ve Skolnim roce 2010/2011 je 91,3 %. K terminu
inspekce se ve skole vzdélavalo 400 zakd.
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Skola v sou¢asné dobé zaméstnava &tyficet jednoho zaméstnance. Do uvedeného poétu
nalezi dvaatficet pedagogickych pracovnikl, vcetné fteditelky sSkoly a jejiho zastupce,
a devét provoznich zaméstnancll. Jeden z pedagogii byl vdobé inspekéni cinnosti
v dlouhodobé pracovni neschopnosti.

Skola ma dlouholetou tradici. Po celou dobu svého fungovani si udrzuje stalou vazbu
na strojirenské firmy v regionu. V obdobi od posledni inspekcni ¢innosti doslo k pozitivnim
zméndm zejména v oblasti materidlné-technického zabezpeceni vyuky, tj. ke zfizeni novych
uceben, nakupu moderni prezentacni techniky, zdokonaleni pocitacového vybaveni, obnové
ucebnich pomticek a dalSiho vybaveni. Podrobné informace o své Cinnosti Skola podava
na kvalitn€ zpracovanych webovych strankach (http://www.spssol.cz).

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu ke SVP

Skola piijima uchazete ke vzdélavani v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Kritéria
ptijeti ke vzdélavani i svou vzdélavaci nabidku zpfistupnila Skola vefejnosti na internetu,
v mistnim tisku a dal§imi v mist& obvyklymi zptisoby v fadnych terminech. Reditelka $koly
vydala rozhodnuti o ptijeti ke vzdélavani spliujici vSechny naleZitosti.

Ke dni inspekce se ve Skole vzdélavalo devatenact Zzakd se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami (dale také ,,SVP*), Zaky s individudlnim vzdélavacim planem ani Zzaky
mimofadné¢ nadané Skola nevykazovala. Poradenskou cinnost zajiStuje kvalifikovana
vychovnéd poradkyné, ktera druhym rokem soucasné vykonava funkci metodika prevence.
Rozhovorem sni bylo zji§téno, Ze t&€ziSt€ém jeji prace je zejména profesni poradenstvi
a preventivni strategie Skoly, kterd vychazi z aktualizovaného Minimalniho preventivniho
programu. Diky u¢innym opatfenim a spoluprdci s akreditovanymi organizacemi
a zdkonnymi zastupci zaki se Skole dafi minimalizovat vznik nezadoucich jevl mezi Zaky,
zejména Sikany, zaSkolactvi i1 zneuzivani navykovych latek. Pfi feSeni problémového
chovani zakli jsou uplatiovana deklarovanid pravidla hodnoceni a dodrzovan princip
rovného piistupu. Smérem k podpofe socidlni adaptability zakli je nastaven opakované
poradany adaptacni pobyt pro zaky prvnich ro¢nikl. Své preventivni systémy zaméfené
na omezeni rizikového chovani prezentuje skola i na svych internetovych strankéach.

Kumulace funkci metodika prevence a vychovného poradce vzhledem k jejich casové
naro¢nosti vSak Castecné snizuje kvalitu péce poskytované Zakiim s potenciondlnim rizikem
Skolni netspésnosti. Ve vzdéldvacim procesu nejsou vzdy dusledné dodrzovany zésady
deklarované¢ v Planu vychovného a kariérového poradenstvi pro Skolni rok 2010/2011.
Nizk4 informovanost nékterych vyucujicich o zZacich se SVP nezarucuje individualni piistup
k témto Zaklim a plné respektovani jejich potieb. V hospitovanych vyucovacich hodinach
se Casto projevovala ve velmi nizkém podilu diferencovanych ¢innosti i v nepfizpiisobené
naroc¢nosti zaddvanych ucebnich uloh, a to jak po strance obsahové, tak i1 Casové.
V elektronické formée Skolni matriky nebyly tdaje o zdravotnim stavu zaki a jejich SVP
ke dni inspekce zaznamenany.

Kontrolou ucebnich planti realizovanych oborti vzdélani a jejich porovnanim s rozvrhy
hodin jednotlivych tfid nebyly zjiStény nedostatky, ucebni plany jsou plnény ve stanoveném
rozsahu. Disponibilni ¢asova dotace byla vyuZita v souladu se stanovenymi vzdélavacimi
cili aprofilem absolventii danym realizovanymi vzdélavacimi programy. Vzdélavaci
nabidka Skoly je vhodné doplnéna rozsdhlou nabidkou nepovinnych predméti
a organizovanim rtiznych volno¢asovych aktivit zaki.
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Cinnost skoly vyznamné pozitivné ovliviiuji partnerské vztahy se ziizovatelem, Skolskou
radou, zdkonnymi zéstupci zakl, partnerskymi firmami a dal$imi subjekty.

Ztizovatel podporuje ¢innost Skoly zejména v oblasti materidlniho rozvoje, a tim zasadné
prispiva ke zkvalitiiovani podminek vzd&lavani. Reditelka $koly plni viiéi $kolské radé
zdkonem stanovené povinnosti, Skolskd rada tak ma dostatek podkladi pro projednavani
a schvalovani stanovenych dokumentii. Spoluprace se zdkonnymi zastupci zaki a ostatni
vefejnosti je oboustranné funk¢ni, je zajiSt€éna pomoci standardnich nastroji (webové
stranky, tfidni schlizky, konzulta¢ni hodiny, elektronické Zadkovské knizky, dny otevienych
dveti, prezentani akce, informace o Skole v tisku atd.). Zakonni zéastupci participuji
na zivoté §koly prostfednictvim ob¢anského sdruzeni SRPS, které se podili na pofadani akci
pro zéky i vefejnost a v rdmci moznosti finanéné Skole na jeji Cinnost pfispiva. Ve Skole je
ziizena Studentskd rada, ktera svou neformalni ¢innosti ptisobi jako poradni organ vedeni
Skoly. Vyznamny podil na uspésném fungovani Skoly mé rovnéz spoluprace s partnerskymi
firmami, které umoziuji realizaci odborné praxe zaki, spolupracuji se Skolou pfi jeji
naborové Cinnosti a v nékterych piipadech Skolu také sponzorsky podporuji. V ramci
naborové cinnosti probihd spoluprace se zakladnimi Skolami, pro potencidlni zajemce
o studium Skola pordda krouzky a umoznuje jim jednodenni ucast na vyuce. Na dobré
Girovni je i vzajemna spoluprace se Statutarnim méstem Olomouc. Skola rozviji mezinarodni
partnerstvi se stfednimi Skolami ve Francii a Nizozemsku. Pozitivné tak pfispiva rozvoji
jazykovych 1 odbornych znalosti zaka.

Z celkového pohledu pfevazovala v prubéhu sledované vyuky pozitivni zjisténi, organizace
vyucovani byla zpravidla uceln¢€ zvolena vzhledem k véku a moZnostem zaku, vychazela
z obvykle dobfe realizované frontalni vyuky a vétSinou vytvaiela velmi dobré predpoklady
pro vzajemnou komunikaci zakl. Témeét vSechny sledované vyucovaci hodiny byly
po metodické strance ptipravené a promyslené. Ucitelé zpravidla vhodnymi metodami
podporovali samostatné mysleni zakli i rozvoj pracovnich a komunikativnich kompetenci.
Uplatnovali odpovidajici metodické postupy, Gcelné vyuzivali praci s chybou a respektovali
pravidla pro hodnoceni zakd. Pribézné hodnoceni plnilo stanovené cile pedagogické
diagnostiky, pro zaky mélo motivujici charakter. Mensi pozornost vSak byla vénovéana
vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni zdki 1 zavérecnému motivacnimu shrnuti
vyu€ovaci hodiny. Aktiviza¢ni prvky byly zafazovany s men$i intenzitou. Kladem byla
vécnd a odbornd spravnost vyuky a pozitivni ptistup uciteli k zaktim. Aplikované ucivo
obsahové odpovidalo osnovadm realizovanych ucebnich dokumentti a bylo aktualizovano
v souladu se soudobymi védeckymi poznatky, v odbornych predmétech vychazelo z velké
Casti z praktickych poznatkd a zkuSenosti vyucujicich, ktefi vhodnym zplisobem
zdiiraznovali moznosti vyuziti ziskanych védomosti a dovednosti v odborné profesi
1 béZzném zivoté. Patrné bylo uplatiiovani mezipfedmétovych vztahli, vhodné zatazovana
byla prifezova témata. Zaci méli dostatek prostoru pro vyjadieni a zdivodnéni nazoru,
zvolené pracovni tempo bylo pro vétSinu zakli pfimefené. Men$i pozornost ze strany
vyucujicich vSak byla vénovana individualnimu ptistupu a zohlediiovani zaki se SVP.
Vyuziti ucebnich pomicek vétSinou piiznivé pfispélo podpoie ndzornosti vyuky.
Uplatiiovana prace stextem spojend s vyhledavanim informaci Zzaky cilené sméfovala
k posilovani jejich ¢tenarské gramotnosti.

Zatazeni prosttedkll ICT do vyuky zpravidla vzdy pfineslo Zadouci efekt a napomohlo
k lepSimu znazornéni probirané latky i aktivité¢ zadka. Zpracovanim praktickych uloh pfimo
na pocitacich (pfedevsim ve sledovanych odbornych pfedmétech) byla zajistovana priibézna
motivace, kterd méla u vétSiny zakli odraz v jejich Cinorodosti a z4jmu o préci
Pii Cinnostech na pocitacich Zaci zpravidla prokazovali potfebné znalosti 1 dovednosti,
v prostiedi aplikaci se pohybovali v podstaté¢ bez vétSich problémill. Rozvoj matematické
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gramotnosti byl zaznamenan nejen v matematice, ale i odbornych vyu€ovacich pfedmétech.
Zpravidla ucelnym zplsobem byla u Zakd rozvijena kompetence uzivat matematiku
efektivné v praktickém zivoté.

Skola nabizi zak@im v rAmci povinné a volitelné vyuky tii cizi jazyky (anglicky, némecky
a rusky jazyk). Hospitovand vyuka cizich jazykd probihala v materidlné standardné
vybavenych jazykovych ucebnach s dostate¢nym mnozstvim nasténnych pomicek. Rezervy
ma Skola v materidlnim vybaveni pro rusky jazyk. Sledovana vyuka byla vedena predevsim
frontalni formou, ojedin€le byla dopliiovana kooperativni praci zadkt ve dvojicich.
Za pozitivni 1ze oznacit vedeni vyuky pfevazné v cizim jazyce s diirazem na nacvik spravné
vyslovnosti a intonace, coz vedlo k upeviovani odpovidajicich kli¢ovych kompetenci zakd.
Ptirozenym zplisobem byla vyuZivana prace s textem, v ¢asti sledované vyuky rovnéz prace
s poslechem. Pouze mald ¢ast vyuky postradala prvky zivé konverzace, chybélo v ni cilené
smétovani k posileni komunikativnich kompetenci zaki i aktivizujici formy préce.

Vedeni skoly, pfedmétové komise, tfidni ucitelé a pedagogicka rada pravidelné vyhodnocuji
uspéSnost zakli vzhledem k jejich individudlnim moZnostem. Mira uspéSnosti zaka je
sledovédna v celém vzdélavacim cyklu, pro zjiStovani vysledki vzdélavani v teoretickych
vyu€ovacich pfedmétech i v praktickém vyucovani Skola systematicky vyuziva predevsim
vlastni hodnotici nastroje, které umoziuji objektivni posouzeni uUspeSnosti zakl
ve vzdélavani. Ke zjistovani kvality vzdélavani zakl jsou v mensi mife pouzivany i externi
hodnotici néstroje (komerc¢ni testy). Dosazené vysledky v hlavnich vSeobecné vzdelavacich
vyu€ovacich pfedmétech a vybranych odbornych predmétech jsou podrobné zpracovany
ve vlastnim hodnoceni Skoly za obdobi Skolnich roki 2007/2008 — 2009/2010
a ve vyrocnich zpravach o Ccinnosti Skoly. Celkoveé jsou dosahované vysledky zaki
primérné, pocet zakli svyznamenanim se pomalu snizoval a pohyboval se
od 7 % do 5 % z celkového poctu zakl, pocet neprospivajicich se snizil a drzi se pfiblizné
na urovni 4 % z celkového poctu zakil. Za sledované obdobi se vyrazné snizil pocet zak,
kteti neprospéli u maturitni zkousky (v priméru asi jen 1,6 % netispé€Snych maturantt).

Skolou zpracovana podrobna analyza dosahovanych vysledkii hodnoti jako neuspokojivé
vysledky vzdélavani v nékterych odbornych predmétech, matematice a ceském jazyce.
K témto zjisténim byla pfijata opatfeni, jejichz U¢innost bude pribézné¢ vyhodnocovéana
v nasledujicim obdobi. Zaci $koly se pravidelné zapojuji do riznych regionalnich,
republikovych 1 mezinarodnich odbornych, spoleenskovédnich i sportovnich soutéZzi,
v nichZ Casto dosahuji dobrych vysledk. Mezi vyznamné Uspéchy Skoly nalezi naptiklad
1. misto v republikové soutézi ,,Pocitacové modelovani (kategorie 3D)* v roce 2009, dale
2. misto v mezindrodni soutézi ,,dutodesk Academia Design 2008“ a 2. misto
v celorepublikové soutézi ,,NC programovani* v roce 2010. Ptiblizné 85 % absolventil
vyjadiuje zamér pokracovat ve studiu na vysoké skole (pifedevsim na technickych oborech).

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki
Skolského ziakona

Realizovany Skolni vzdé¢lavaci program (zpracovany ve dvou modifikacich, a to
pro zaméfeni Management jakosti a Pocitacova podpora konstruovani) je zpracovan
s ohledem na vng&jsi prostiedi a redlné podminky a moZnosti Skoly, vytvafi tak pfedpoklady
pro pfiznivé ovlivnéni uspéSnosti zdki ve vzdélavani. Obsah dokumentu vychazi
z ptislusného rdmcového vzdélavaciho programu pro odborné vzdélavani a je v souladu
s pozadavky Skolského zakona a ostatnich pravnich ptedpist.
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Reditelka $koly spliiuje pozadované piedpoklady pro vykon funkce. Pravidla fizeni
definovala v organizacnim tadu, jehoZ jednotlivé dokumenty postihuji rozhodujici oblasti
pusobeni skoly. Vymezend organizacni struktura odpovida podminkdm a velikosti subjektu,
umozituje Gicelné delegovani kompetenci a ukolil na jednotlivé pracovniky. Cinnost skoly je
ve veétSin¢ oblasti planovitd. Kratkodobé 1 dlouhodobé planovani vychazi z diive
stanovenych koncepénich zdméri a opird se o vysledky vlastniho hodnoceni. Operativni
planovani je adresné, umoziluje zpétnou vazbu vzhledem k realizaci stanovenych ukoli.
Stanovené cile, at’ jiz dil¢i ¢i dlouhodobé, jsou postupné realizovany a jsou vzhledem
k danym podminkdm a moZnostem Skoly realné. Za ucelem postupného zkvalitiovani
urovné vzdélavani jsou strategie fizeni pribézn€ inovovany. Na tomto procesu se v ramci
moznosti podileji také ostatni pracovnici Skoly, pfihlédnuto je k zajmlm a nazorim zak,
jejich zdkonnych zéastupcii a ostatnich partnerti. Vhodnym zptsobem jsou tak v procesu
fizeni uplatiiovany zpétnovazebné mechanizmy.

Dil¢i nedostatky souvisejici s oblasti fizeni, které je nutné odstranit, byly shledany
v pravidlech pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaki (soucast Skolniho tadu). V rozporu
s pozadavky ustanoveni § 4 pism. e) a f) vyhlasky ¢. 13/2005 Sb., o stiednim vzd€lavani
a vzdélavani v konzervatofi, ve znéni UCinném v kontrolovaném obdobi, zde nebyly
obsazeny podrobnosti k pribé¢hu a zplisobu hodnoceni vzdélavani v ndstavbovém studiu
a v dalkové forme vzdélavani.

Vyse uvedené nedostatky jsou snadno odstranitelné a ptedstavuji pro Skolu méné zavazné
riziko.

Rozhodujici objem finan¢nich piijmt Skoly pfedstavovaly normativni dotace ze statniho
rozpodtu a déle pak finanéni prosttedky poskytnuté zfizovatelem. Skola ziskala finance také
z Gelovych dotaci, dopliikové Cinnosti a ostatnich pf{jmid, mezi nimiz dulezitou ulohu
zaujimaly zejména dotace z rozvojovych a dalSich projektt.

Finan¢ni prostfedky byly Cerpany piiméfené k provoznim potfebam subjektu, v souladu
s dlouhodobou koncepci rozvoje Skoly a ve spoluprici se zfizovatelem. Nejvétsi objem
finan¢nich prosttedkt byl Cerpan v oblasti mzdovych ndkladl, které byly plné pokryty
statnim rozpoctem. Materidlni vybaveni pro vyuku a seminafe v ramci dal§iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikli byly hrazeny nejen ze statniho rozpoctu, ale z vétsi casti takeé
z dalSich zdroji. Ve sledovaném obdobi se Skola zapojila do fady projektli financovanych
z rozvojovych programii (Olomouckého kraje, MSMT CR, opera¢nich programii Evropské
unie) a dalSich projektl. Finan¢ni prostfedky takto ziskané vyrazné ptispély k celkovému
zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu.

K terminu inspekce se na realizaci vzdélavani zaka podilel celkem tficet jeden pedagogicky
pracovnik (z toho poctu byly Etyfi ucitelé praktického vyucovani). Z celkového tydenniho
poctu vyucovanych hodin je 18 % realizovano vyucujicimi bez odborné kvalifikace, tato
skute¢nost se vsak do kvality vyuky negativné nepromitla. Reditelka ¥koly se zabyva
vyvojem personalnich podminek, podporuje odborny rist pedagogii umoznénim ucasti
na vzdélavacich akcich podle stanovené¢ho planu dal§itho vzdélavani pedagogickych
pracovnik (déle také ,,DVPP*), ktery je pravidelné vyhodnocovén a aktualizovéan pro dalsi
obdobi a odpovidd potiebam Skoly i jejich zaméstnancli. Profesni rozvoj je realizovan
systematicky, prioritou je vzdélavani v cizich jazycich, odbornych pfedmétech,
implementaci novych metod a forem vzd€lavani, studium ke splnéni kvalifikacnich
predpokladli a proSkoleni vybranych pracovniku k novym maturitnim zkouskam. VétSinu
dalsich témat DVPP si ucitelé volili podle své odbornosti a zdjmu. Finance poskytované
ze statniho rozpoctu na DVPP jsou fadné€ cCerpany a podporuji realizaci Skolniho
vzdélavaciho programu. Rizika v persondlni oblasti jsou vyhodnocovéna, opatfeni
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k negativnim zjisténym byla pfijimana. Poradenskou sluzbu zajistuje vychovna poradkyné
s ptislusnou kvalifikaci. Zacinajici ucitel ma =zajisténu pomoc a podporu vedoucich
pracovniki Skoly a ptedsedy pfislusné predmétové komise, jeho uvadéni do praxe je
zajisténo dobfe. Systém hodnoceni a odménovani pracovnikli je dostate¢né¢ motivujici
k dalSimu sebevzdélavani i ke zlepSovani pracovnich vysledkl. SloZeni pedagogického
sboru umoziuje plnit cile realizovanych vzdélavacich programt, persondlni strategie
feditelky Skoly je promyslena a efektivni.

Skola vytvati standardni pfedpoklady pro zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi (déle také
,BOZ) zakl, pro jejich zdravy psychicky a fyzicky vyvoj. Vytvareni bezpecného prostiedi
pro vzdélavani je Skolou realizovano planovité, vychéazi z pravidelného vyhodnocovani
moznych bezpecnostnich rizik a je odpovidajicim zplisobem vymezeno ve Skolnich
dokumentech. Skola plni své povinnosti v oblasti poskytovani nezbytnych informaci zikiim
k zajisténi jejich BOZ, vykonava dohled nad Zaky, pfijima opatifeni pro piipad feSeni
mimotadnych udalosti a zajist'uje systém poskytovani prvni pomoci. Odpovidajici pozornost
je veénovéna také zajisténi BOZ pii praktickém vyucovani a poradani Skolnich akeci.
Na vychovu ke zdravému zivotnimu stylu véetné fyzického rozvoje zaki se Skola zaméiuje
ve vyuce telesné vychovy, v ramci sportovnich kurzii a dalSich pohybovych aktivit
i vychovou k ekologickému mysleni a jednani. Skolni tirazy jsou systematicky evidovany
a vykazovany. Kontrolou dokumentace o trazech vsak bylo zjiSténo, Ze Skola v rozporu
s pozadavky pravniho pfedpisu neodeslala zaznamy o urazech zdravotnim pojiStovnadm
zranénych zakl. Tento nedostatek, ktery nemd zasadni vliv na zajiStovani BOZ, byl
odstranén jesté v prib&hu inspekéni ¢innosti. Pfi fyzické prohlidce prostor Skoly nebyly
zjistény zjevné zavady ohrozujici BOZ zak.

Materidlni a finanéni podminky umoziuji realizovat obsah vzdélavani. Vedeni Skoly ucelné
vyuziva pridélené financni prostiedky a vyvazené podporuje vSeobecnou i odbornou slozku
vzdélavaciho procesu. Budova Skoly je udrzovana v dobrém technickém stavu, splituje
zakladni psychohygienické a bezpecnostni poZzadavky, funkéni socidlni zazemi byla
rekonstruovana a vyznacuji se poradkem a Cistotou. Z hlediska poctu uceben, technického
vybaveni a odbornych pracovist ma Skola vytvofeny velmi dobré piedpoklady pro realizaci
vzdélavacich programt. Ucebny pro teoretické i praktické vyucovani jsou napojeny
na Skolni pocitaCovou sit’. VétSina vyucujicich byla vybavena osobnimi notebooky (vedeni
agendy vsouvislosti s elektronickymi tfidnimi knihami, zjednoduseni vzijemné
komunikace).

Pro teoretickou vyuku jsou k dispozici kmenové ucebny jednotlivych tiid (vétSinou jiz
vybavené novym zakovskym nabytkem), tfi vhodné zatizené jazykové ucebny, Ctyfi ucebny
vybavené vypodetni technikou, dvé multimedialni u¢ebny, télocvi¢na a posilovna. Zaci
mohou dale vyuzivat Skolni knihovnu a mensi studovnu vybavenou pocitaci s piistupem
na internet. Skola ma dostatek vhodnych udebnich pomticek, modell, programi
pro audiovizualni projekci, software i prostiedkt ICT, které vytvareji velmi dobré podminky
pro u¢innou podporu vzdélavaciho procesu. Nedostatecné vybaveni u¢ebnimi pomtickami
a nasténnymi materialy bylo zjisténo jen pro vyuku ruského jazyka.

Praktické vyudovani je realizovano v odbornych ugebnach. Skola ma k dispozici uéelng
vybavenou nastrojarnu, svafovnu, modelarnu, frézovnu a soustruznu, kovarnu, ucebnu
pro meéfeni, dilnu pro ruéni zpracovani kovi, ucebnu s CNC stroji a dv¢é laboratofe
technologickych a strojnich méfeni. I kdyZ je stavajici strojni vybaveni jiZ v mnoha smérech
zastaralé¢ (napf. obrabéci stroje), umoznuje napliiovat zaméry vzdélavacich programd.
Prostory jsou zhlediska hygienickych podminek 1 dispozi¢niho fteSeni vhodné
pro vyuku. Celkovée jsou stavajici materiadlni podminky vyuzivany efektivné.
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Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Skoly je v souladu se ziizovaci listinou a odpovidd podminkdm stanovenym
v rozhodnuti o jejim zaiazeni do Skolského rejstiiku.

Skola vytviii odpovidajici piedpoklady pro zdravy psychicky i fyzicky vyvoj #dkii, véetné
ucinné prevence rizikového chovani. Zajist ovani bezpecnosti a ochrany zdravi je v praxi
realizovdno na poZadované uirovni.

Materidalni a ekonomické podminky Skoly umoZiiuji uspéSné realizovdani stanovenych
ucebnich dokumenti.

S vyjimkou dil¢ich nedostatkii v oblasti péce o Zdaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
se poskytované vzdélavani uskuteliiuje ve shodé s obecnymi zdsadami a cili danymi
Skolskym zakonem i v souladu se specifickymi cili vzdélavani stanovenymi v realizovaném
Skolnim  vzdélivacim programu. Skola respektuje zdsadu rovného piistupu
ke vzdélani, dodriuje pravidla a kritéria k pFijimani Zaki ke stiednimu vzdélavani
a k ukoncovani stiedniho vzdélavani.

Pravidla pro hodnoceni vysledkit vzdélavani Zakii nejsou stanovena plné v souladu
s poZadavky prdavniho piedpisu. Priubéiné hodnoceni Zdkit v hospitovanych hodindch
uplatiiované jednotlivymi vyucujicimi v§ak odpovidalo obecnym pedagogickym zdasadam
a pravidliim hodnoceni, jez jsou deklarovdana ve Skolnim vzdélavacim programu.

Realizovany Skolni vzdélavaci program pro odborné vzdélaviani odpovida poZadavkiim
pravnich piedpisi a je v souladu s ramcovym vzdélavacim programem, podle kterého byl
Zpracovdn.

1 pres zjisténé dil¢i nedostatky vidélavaci Cinnost Skoly podporuje utvdieni a rozvoj
poZadovanych klicovych a odbornych kompetenci Zdkii, sméiuje ke zvySovdni jejich
Sfunkénich gramotnosti a k jejich osobnostnimu rozvoji.

Ceska $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona &. 552/1991 Sb.,
o statni kontrole, ve znéni pozdéjSich predpisii, ve lhité do 21 dni od marného
uplynuti lhiity pro podani pripominek pozaduje podani pisemné zpravy o odstranéni
nedostatki zjisténych v oblasti pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaka.
Zpravu zaSlete na adresu: Ceska 3kolni inspekce, Olomoucky inspektorat,
Wellnerova 25, 779 00 Olomouc.

Prilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.
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Pouceni

Podle ustanoveni § 174 odst. 13 Skolského zdakona miie reditel Skoly/Skolského zaiizeni
podat piipominky k obsahu inspekéni zprdavy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii
po jejim pievzeti. Piipadné piipominky zaslete na adresu: Ceskd $kolni inspekce,
Olomoucky inspektordt, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc.

Inspekéni zpravu spolecné s pFipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva véetné
Ppripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jich?
se tykd, a v Olomouckém inspektordtu Ceské skolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy:

V Olomouci dne 7. prosince 2010

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce Podpis

Mgr. David Nahlik, Skolni inspektor D. Néhlik v. r.

Mgr. Hana Skalicka, Skolni inspektorka Hana Skalicka v. r.

Mgr. Viktor Verner, $kolni inspektor Viktor Verner v. r.

Bc. Anna Kouftilova, kontrolni pracovnice Anna Koufilova v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy:

V Olomouci dne 3. 1. 2011

(razitko)
Titul, jméno, ptfijmeni, funkce Podpis

Ing. Martina Zahnasova, feditelka Skoly Martina ZahnaSova v. r.

Pfipominky Feditelky $koly:

Datum Text

- -- Piipominky byly/nebvyly podiny.
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Priloha: Seznam dokladii a materialil, o které se inspekcni zjisténi opiralo

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1. Uplné znéni ziizovaci listiny Stfedni primyslové Skoly strojnické, Olomouc,
t¥. 17. listopadu 49, &. KUOK 106971/2009, ze dne 22. fijna 2009

2. Jmenovaci dekret do funkce feditelky $koly, zn. KUOK/118463/06/OSMT — OS/847,
ze dne 27. listopadu 2006, s G€innosti od 1. prosince 2006

3. Rozhodnuti MSMT o zméné zapisu udajii vedenych o Stiedni primyslové 3kole
strojnické, Olomouc, tf. 17. listopadu 49 v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni,
¢j. 4 452/2009-21, ze dne 9. biezna 2009, s ucinnosti od 1. zati 2009

4. Vypis zrejstiiku Skol a Skolskych zafizeni o Stfedni primyslové Skole strojnickeé,
Olomouc, tf. 17. listopadu 49, ze dne 14. listopadu 2010

5. Vykazy o sttedni Skole (S 8-01; M 8) podle stavu k 30. zafi 2008, 30. zafi 2009
a 30. zari 2010

6. Vykazy o feditelstvi Skol (R 13-01) podle stavu k 30. zati 2008, 30. zati 2009
a 30. zafi 2010

7. Vykaz o turazovosti déti a mladeze ve Skoldch a Skolskych zafizenich (R 36-01)
za Skolni rok 2008/2009

8. Skolni vzd&lavaci program ,Strojirenstvi — Management jakosti“ (23-41-M/01
Strojirenstvi), s platnosti od 1. zati 2009

9. Skolni vzdélavaci program ,Strojirenstvi — Po¢itadova podpora konstruovanic
(23-41-M/01 Strojirenstvi), s platnosti od 1. zati 2009

10. Ugebni dokumenty 23-41-M/001 (23-81-6) Strojirenstvi schvalené MSMT CR dne
29.12. 1997, ¢j. 37 747/97-23, s platnosti od 1. zafi 1998 pocinaje prvnim ro¢nikem

11. Ugebni dokumenty 23-43-L/506 Provozni technika schvalené MSMT CR dne 17. srpna
2004, ¢j. 23 863/04-23, s G€innosti od 1. zati 2004 pocinaje prvnim ro¢nikem

12. Skolni tad, ze dne 23. ¢ervna 2010

13. Hodnoceni a klasifikace zaka SPSS Olomouc, ze dne 1. bfezna 2009

14. Organizace vzdélavani pro Skolni rok 2010/2011, ze dne 30. srpna 2010

15. Rozvrh vyucovacich hodin — skolni rok 2010/2011

16. Provozni fad, ze dne 1. zati 2010

17. Organizaéni fad stiedni primyslové Skoly strojnické, ze dne 1. tnora 2008

18. Vnitini pracovni fad, ze dne 25. bfezna 2008

19. Koncepce rozvoje SPSS v Olomouci na roky 2007 az 2010, ze dne 1. bfezna 2007

20. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

21. Zpréva o vlastnim hodnoceni skoly za roky 2007/08, 2008/09, 2009/10

22. Slozka: Zapisy zjednani Studentské rady — Skolni roky 2008/2009, 2009/2010
a2010/2011 vedené k terminu inspek¢ni ¢innosti

23. Ttidni knihy tfid 1. A, 1. B, 1. C, 2. A, 2. B,2.C,3. A,3.B,3.C,4. A, 4. B, 4. C,
1. D, 2. D vedené ve skolnim roce 2008/2009

24. Ttidni knihy tfid 1. A, 1. B, 1. C, 2. A, 2. B,2.C,3. A,3.B,3.C,4. A, 4. B, 4. C,
1.D, 2. D, 3. D vedené ve skolnim roce 2009/2010

25. Ttidni knihy tfid 1. A, 1. B, 1. C, 2. A, 2. B,2.C,3. A,3.B,3.C, 4. A, 4. B, 4. C,
1. D, 2. D, 3. D vedené (elektronicky) ve Skolnim roce 2010/2011 k terminu inspekéni
¢innosti

26. Tridni vykazy pro stfedni Skolu, katalogové listy zaka tfid 1. A, 1. B, 1. C, 2. A, 2. B,
2.C,3.A,3.B,3.C,4.A,4.B,4. C, 1. D, 2. D, 3. D vedené k terminu inspek¢ni
¢innosti
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Priloha: Seznam dokladii a materialil, o které se inspekcni zjisténi opiralo

27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.

55.
56.

57.

58.

59.

Plan prace skoly na Skolni rok 2008/2009

Ptehled akci ve Skolnim roce 2008/2009

Plan prace skoly na Skolni rok 2009/2010

Piehled akci ve Skolnim roce 2009/2010

Plan prace skoly na Skolni rok 2010/2011

Piehled akci ve Skolnim roce 2010/2011 uskute¢nénych k terminu inspekéni innosti
Slozka: Zapisy z jednani pedagogické rady Skoly vedené ve Skolnim roce 2008/2009,
2009/2010 a 2010/2011 k terminu inspekéni ¢innosti

Slozka: Zapisy z jednani Rady feditelky vedené ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010
a2010/2011 k terminu inspekéni €innosti

Slozka: Zapisy zporad nepedagogickych pracovniki vedené ve Skolnim roce
2008/2009, 2009/2010 a 2010/2011 k terminu inspek¢éni €innosti

Slozky: Spolecenskovédni komise, Ptirodovédnd komise a Komise odbornych
pfedméth (Prehledy hospitaci, Plany ¢innosti, Zaznamy z hospitaci, Zapisy z jednani)
— Skolni roky 2008/2009, 2009/2010 a 2010/2011 k terminu inspekéni ¢innosti

Plan hospita¢ni ¢innosti zastupce feditele — Skolni roky 2009/2010, 2010/2011

Slozka: Zéaznamy z hospitace zéstupce feditele Skoly — Skolni roky 2009/2010,
2010/2011

Plan hospita¢ni ¢innosti feditelky Skoly — Skolni roky 2009/2010, 2010/2011

Slozka: Zaznamy z hospitace feditelky Skoly — §kolni roky 2009/2010, 2010/2011
Piehled Skolni a mimoskolni ¢innosti — 2008/2009, 2009/2010

Vysledky v soutézich — 2008/2009, 2009/2010

Slozka: Zapisy z jednani Skolské rady vedené k terminu inspekéni €innosti

Zkusenosti s realizaci projekta

Minimalni preventivni program na $kolni rok 2010/2011

Seznam Zakt se speciadlnim vzdélavacimi potfebami — Skolni rok 2010/2011

Plan vychovného a kariérového poradenstvi — Skolni rok 2010/2011, ze dne 1. 9. 2010
Zaznamy o pohovoru s zdkem (studijni a vychovné problémy), namatkovy vybér
Ptijimaci fizeni pro Skolni rok 2010/2011 — Spis ,,Ptihlaska ke studiu®, ¢j. 49/2010
Pfijimaci tizeni pro Skolni rok 2010/2011, 2. kolo — Spis ,,Ptfihlaska ke studiu®,
¢j. 428/2010

Ptijimaci fizeni pro Skolni rok 2010/2011 — Spis ,,Pfihlaska k nastavbovému studiu",
¢j. 66/2010

Ptijimaci fizeni pro Skolni rok 2010/2011, 2. kolo — Spis ,,Pfihlaska k nastavbovému
studiu®, ¢j. 300/2010

Ptijimaci tizeni pro Skolni rok 2010/2011, 3. kolo — Spis ,,Pfihlaska k nastavbovému
studiu®, ¢j. 468/2010

Protokol o maturitni zkouSce, Skolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010, denni
studium, tfidy 4. A, 4. B, 4. C

Protokol o maturitni zkousce, §kolni rok 2009/2010, dalkové studium, tfida 3. D
Protokoly o pfijimacim fizeni, denni studium, 1., 2., 3., 4. kolo — Skolni rok 2008/2009,
2009/2010, 2010/2011

Protokoly o pfijimacim fizeni, dalkové studium, 1., 2., 3. kolo — $kolni rok 2008/2009,
2009/2010, 2010/2011

Doklady o nejvysSim dosazeném vzdélani a ucasti na akcich DVPP vsech
pedagogickych pracovniki k terminu inspekcni ¢innosti

Plany dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli na Skolni roky 2008/2009,
2009/2010 a 2010/2011
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Priloha: Seznam dokladii a materialil, o které se inspekcni zjisténi opiralo

60. Kritéria pro pfiznani a stanoveni vySe osobniho ptiplatku, odmény, zvlastniho ptiplatku
a piiplatku za vedeni k zakladnimu platu zaméstnancti SPSS Olomouc, s uéinnosti
od 1. ledna 2009

61. Pehledy o piihlaskach na vysoké Skoly za Skolni rok 2009/2010 (za jednotlivé tfidy)

62. Standardy skoly pro jednotlivé vyucovaci predmeéty

63. Vyhodnoceni standardi — testy 2009/2010

64. Vybrané pisemné prace zaki z matematiky a Ceského jazyka ve Skolnim roce
2010/2011

65. Vybrané maturitni prace zaka Skoly v roce 2010

66. Pouceni zakil o bezpecnosti ve Skole — skolni rok 2009/2010

67. Rad t&locviény, ze dne 1. zaii 2007

68. Bezpecnostni pravidla a chovani v TEV, ze dne 1. zaii 2007

69. Laboratorni fad, ze dne 3. zati 2007

70. Provozni fad Skolni dilny, ze dne 1. zati 2007

71. Dilensky tad SPS Olomouc

72. Vseobecné zasady pro vyuku zaki na strojich, ze dne 28. srpna 2007

73. Pozarni kniha — zapis o cviéné evakuaci, ze dne 8. fijna 2010

74. Traumatologicky plan, ze dne 1. zati 2010

75. Stiedni priimyslova Skola Olomouc — seznam materidlu v 1ékdrnic¢ce — dilny 2010/2011

76. Stfedni primyslova Skola Olomouc — seznam materidlu v lékarnicce — kancelar
2010/2011

77. Plan €innosti po vyhlaSeni mimotadné situace, ze dne 1. zati 2008

78. Plan ¢innosti po vyhlaseni teroristického ohroZeni skoly, ze dne 1. zafi 2008

79. Pozarni evakuacni plan, ze dne 16. kvétna 2007

80. Pozarni poplachové smérnice, ze dne 21. biezna 2007

81. Smérnice k zajiSténi bezpe€nosti a ochrany zdravi zakti ve Skole, ze dne
27. srpna 2007

82. Smérnice feditelky Skoly urcujici pracovisté a pracovni podminky zaméstnankyn, zen,
t€éhotnych zen, kojicich zen, matek do konce devatého mésice po porodu
a mladistvych, ze dne 3. ledna 2008

83. Smérnice ¢. 1/2004 — smérnice pro poskytovani osobnich ochrannych pracovnich
prosttedkii a pro poskytovani mycich, Ccisticich a dezinfek¢nich prostredk,
ze dne 1. dubna 2004

84. Poskytovani OOPP zakim, specifikace OOPP na zdkladé¢ hodnoceni rizik dle
jednotlivych obori a doby pouziti, tabulka vyhodnoceni rizik pro vybér a pouziti
OOPP — zak SPSS dilenska praxe

85. Prihlasky ke vzdélavani — studiu ve stfedni Skole — obor vzdélavani 23-41-M/01
Strojirenstvi — pro Skolni rok 2010/2011

86. Smérnice BOZP  provozni tad elektrickych a tepelnych  spotiebici,
ze dne 1. dubna 2010

87. Vzdélavaci institut, spol. s. r. 0. se sidlem v Prostéjoveé, Vapenice 2980/7 - Smlouva
o poskytovani sluzeb v oblasti poZzarni ochrany, bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci
(smlouva uzaviend zfizovatelem Skoly)

88. Smlouva o pracovné-lékaiské péci (PLP) uzaviena mezi Skolou a smluvnim lékatem,
ze dne 31. bfezna 2009

89. Kooperativa — oznameni o vysi nahrady Skody z pojistné udélosti (. 4093086306,
ze dne 13. listopadu 2009, ¢. 4103068786, ze dne 8. zati 2010)

90. Dokumentace vyhledavani rizik v prostorach SPS strojnicka Olomouc



Olomoucky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekcni zprava
¢j. CSIM-1130/10-M

Priloha: Seznam dokladii a materialil, o které se inspekcni zjisténi opiralo

91. Dokumentace vyhleddvani rizik odborné ucebny, ze dne 3. ledna 2008

92. Dokumentace vyhledavani rizik v prostordch TV, Skolni akce, kurzy, ze dne
3. ledna 2008

93. Dokumentace vyhledavani rizik praktické vyucovani, dilny, ze dne 3. ledna 2008

94. Dokumentace vyhledavani rizik vyhrazend technicka zatizeni, ze dne 3. ledna 2008

95. Denik kontrol BOZP vedeny od 25. srpna 2008

96. Prikaz feditelky Skoly k provedeni ro¢ni provérky bezpecnosti prace a pozarni ochrany,
ze dne 5. fijna 2010

97. Plan ozdravnych opatfeni, ze dne 19. fijna 2010

Zpracoval:

V Olomouci dne 7. prosince 2010

Titul, jméno, pfijmeni, funkce Podpis

Mgr. David Nahlik, Skolni inspektor D. Néhlik v. r.

Prevzala:

V Olomouci dne 3. 1. 2011

Titul, jméno, pfijmeni, funkce Podpis

Ing. Martina ZahnasSova, feditelka Skoly Martina ZahnaSova v. r.
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