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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle piisluSnych
vzdélavacich programli podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢.561/2004 Sb.,
o ptfedskolnim, zékladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozd&jSich predpisli; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho soulad s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim
programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zdkona; hodnoceni souladu uc¢ebnich
dokumentli s pravnimi piedpisy podle § 185 odst. 1 skolského zakona.
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Aktualni stav Skoly

Stfedni odborné Skola elektrotechnickd, Centrum odborné ptipravy, Hluboké nad Vltavou,
Zvolenovské 537 (dale jen Skola) ma platnou zfizovaci listinu a dle § 7 odst. 6 Skolského
zakona platny zapis do Skolského rejstiiku, ktery je dle § 28 odst. 1 pism. a) téhoz zdkona
vsouladu se skuteénosti. Skola vykoniva &innost stiedni odborné $koly, stiedniho
odborného ucilisté, domova mladeze a Skolni jidelny. Poskytuje stiedni vzdélani s vyunim
listem v oborech 26-51-H/01 Elektrikat a 26-51-H/02 Elektrikaf — silnoproud; stfedni
vzdélani s maturitni zkouSkou v denni formé oborii 18-20-M/01 Informacni technologie,
26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik, v dobihajicich oborech 26-42-L/001 Mechanik
silnoproudych zafizeni, 26-43-L/001 Mechanik elektronik, 26-47-M/002 Elektronické
pocitatove systémy a v denni a dalkové formé oboru 26-41-L/501 Elektrotechnika. V dobé
inspek¢ni ¢innosti Skolu navstévovalo v 18 tfidach celkem 422 zaki (tj. 52,8 % nejvyssiho
povoleného poctu zakl; v meziro¢nim srovnani s pfedchozimi dvéma Skolnimi roky to
predstavuje 5,8% az 7,8% ubytek zékii), z toho je 5 cizincli. Skola ma 73 zaméstnancil,
ztoho 45 pedagogickych pracovnikli. 80,4 % uciteld je odborné kvalifikovanych.
Od posledni inspekéni €innosti se ve Skole zlepSily podminky vzdélavani.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Vzdélavani v oborech Elektrikar a Elektrikar silnoproud a v 1. a 2. ro¢niku oborti
Informacni technologie a Mechanik elektrotechnik probihd podle piislusnych skolnich
vzdélavacich programi (dale SVP). V ostatnich oborech a roénicich podle vzdélavacich
dokumentii schvalenych MSMT. Formalni néleZitosti kontrolovanych SVP jsou v souladu
s ptislusnymi ramcovymi vzdéldvacimi programy (ddle RVP) pro odborné vzdélavani.
V jednotlivych ¢astech, které se tykaji identifika¢nich tdajh, charakteristiky Skoly,
charakteristiky SVP, u¢ebnich plant, uéebnich osnov, pravidel pro hodnoceni Zakd, byl
zjistén soulad s pfisluSnymi RVP. Programy zohlediiuji personalni obsazeni, materidlni
vybaveni a finanéni moznosti $koly. Skola zvefejnila dokumenty a projednala je se
Skolskou radou. Inovace obsahu vzdélavani odpovidaji zdsaddm a ciliim Skolského zédkona
a sméfuji k podpofe klicovych kompetenci. SVP pro ulebni obory byly tvoieny
ve spolupraci se Svazem zaméstnavatell v energetice. Ve Skolnim roce 2007/2008
probihalo pilotni ovéfovani vyuky v prvnich roénicich podle SVP Elektrika v ramci
projektu Pilot S.

Ve sledované vyuce ptirodovédnych predmétl, matematiky a odborného vycviku panovala
klidnd pracovni atmosféra. Ucitelé volili v teoretickych hodinach nejcastéji klasické
metody kombinované modernimi formami vyuky, v odborném vycviku zvolené metody
a formy prace umoznovaly individualni pfistup. Bé&Znd byla podpora vyuky ICT vcetné
interaktivni tabule a podpora AV technologiemi. UCcitel¢é nepfedkladali hotova fakta
a zavéry, ale vzdy se snazili k vysledku Zaky dovést. Aktivizovat Zzdky k vyslovené
samostatné Cinnosti se vSak ucitelim dafilo jen ¢astecné. Zietelné se projevuje nizka
vzdélanostni uroven po absolvovani zakladni Skoly a nedostate¢né zazité pracovni navyky
a vytrvalost pii plnéni zadanych ukoli. Rada 74kd také projevuje jen minimalni snahu
dosahovat ve svém vzdélavani lepSich vysledkl. Zodpovédnost za vysledky Zaci neziidka
projevuji az pii hrozicim neprospéchu z konkrétniho vzdélavaciho predmétu.
Ve sledovanych hodinach pfirodovédného vzdélavani, matematiky a odborného vycviku
Skola hodnoti vysledky a podporuje rozvoj védomosti, dovednosti a postoji Zzaka
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na pozadované urovni. Demokratické prostiedi Skoly, vys$§i narocnost a efektivni
organizace vzdélavani umoznuji dosaZeni relativn€ dobrych vzdélavacich vysledki.

Z analyzy dokumentace Skoly a z rozhovoru s feditelem je zfejmé, ze Skola sleduje miru
uspésnosti zaki v celém vzdélavacim cyklu a vyuziva pfilezitosti k porovnani hodnoceni
vysledki z vice zdroji. Ucitelé si vysledky vzdélavani ve sledovanych predmétech
a skupinach pfedméti zjistuji bézné uzivanymi metodami Gstniho a pisemného zkouSeni.
Vedeni Skoly analyzuje vysledky vzdélavani po hodnoticich jednanich pedagogické rady.
Sleduji a vyhodnocuji se vysledky 274kt u zavéreénych, maturitnich zkousek
a v predmétovych a odbornych soutézich. Vysledky vzdélavani zdkd jsou soucasti
vlastniho hodnoceni $koly, jehoZ ramcova struktura je v souladu s pravnim ptedpisem.
Neomluvena absence Zzaka, ktera piesahne 15 vyucovacich hodin je feSena se zakonnym
zéstupcem nezletilého Zaka nebo se zletilym Zdkem pied vychovnou komisi. Skola sleduje
uplatnéni svych absolventli na trhu prace (59,2 % zaka, ktefi ukoncili skolu ve Skolnim
roce 2009/2010 studuje vysokou skolu nebo vyssi odbornou Skolu).

Celkovy pramérny prospéch Skoly ve Skolnim roce 2009/2010 je 2,74. Nejlepsich
studijnich vysledki dosahuji Zaci oboru Elektronické pocitacové systemy s celkovym
primérnym prospéchem 2,55. Podil neprospivajicich zakdi po opravnych zkouskach se
pohybuje dle oborti v rozmezi 4,5 % (v denni formé oboru Elektrotechnika) az 10,2 %
(v oboru Elektrikar) celkového poctu zaki.

Ve druhém pololeti skolniho roku 2009/2010 Zéaci Skoly zameskali v priméru 90,32
vyuc€ovacich hodin, z toho bylo 7,1 hodin neomluvenych.

Nejobtiznéj§imi predméty pro zZaky (primérny prospéch vyssi nez 3,3) jsou v uvodu
vzdélavani cizi jazyk, matematika, zaklady elektrotechniky a v druhé poloviné vzdélavani
pak odborné predméty maturitni zkousky — elektrickd méfeni, automatizace, elektronika,
elektronické pocitace, elektrotechnologie. V posledni dobé maji Zaci problém i v odborném
vycviku a praxi.

V pribéhu Skolniho roku 2009/2010 ptedcasné odeslo ze Skoly, nejcastéji z divodu
neprospéchu nebo zmény oboru, 29 zaki piijatych do 1. ro¢niku (6,5 % celkového poctu
zaki), dalsich 15 zaku (3,8 %) odeslo z vyssich ro¢nikl (nej€astéjSim pricinnou odchodt je
zména oboru). Po opravnych zavérecnych, resp. maturitnich zkouskach je tispésnost zaki
u nich celkem cca 98,2 %, resp. 92,2 % z celkového poctu zakli zaveéreénych rocnik.
Skola vyuziva vysledky externich hodnoceni (CERMAT, komeréni testy) vysledki
vzdélavani.

Hodnoceni predpokladi Skoly podle pozadavkii Skolského zakona

Skola pristupuje ke viem zakéim bez jakychkoli rozdilii. Pro piijimani zaki ke vzdélavani
jsou feditelem Skoly stanovena, zvefejilovana i dodrzovana jednotnd kritéria, kterda jsou
v souladu s pfislusnymi pravnimi predpisy. O vzdélavaci nabidce Skoly a postupu pii
pfijimani je vefejnost informovana vSemi béznymi komunika¢nimi prostfedky.
V poslednich 3 letech nejsou provadény pfijimaci zkousky, vychazi se z vysledkil
vzdélavani zakl na zdkladni Skole. Podpora zdkl a rovnych pfilezitosti se projevuje
i v ucinném pisobeni poradenského systému, v ptipadé potteby v individudlnim ptistupu
jednotlivych pedagogl a v ojedin€lych ptipadech stanovenim individudlnich vzdélavacich
plant (napf. letos v dennim studiu povoleno 2 Zadktm). Pfi pfijiméani, v pribéhu i pti
ukoncovani vzdélavani maturitni nebo zavére¢nou zkouskou jsou zohlediiovany redlné
prostiedi a podminky Skoly a ke v§em Zaklim je disledné dodrZovan rovny pfistup.
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Reditel $koly spliiuje predpoklady pro vykon funkce. Pii jejim vykonu postupuje podle
ustanoveni $kolského zdkona. Urovei Fizeni odpovida typu $koly, rozhodovaci pravomoci
jsou sladény s naslednymi vykonnymi kompetencemi clenit vedeni Skoly. Organizaéni
struktura je funk¢ni, podporuje aktudlni potieby a strategické zaméry rozvoje Skoly.
Vedeni pedagogickych i nepedagogickych zaméstnancti je zajisStovano systémem vnitinich
norem, projednavanim aktudlni problematiky na jednanich pedagogické rady a pfimym
kontaktem se zaméstnanci. Vedeni Skoly mé stanovenu jasnou a srozumitelnou strategii
v oblastech vzdélavani (vyuka elektrooborli, modernizace metod a forem prace, atd.)
a podminek vzdélavani (zvySovani odborné kvalifikace pedagogickych pracovniki,
modernizace u¢ebnich pomiicek, atd.). Management Skoly své strategie a plany pribézné
hodnoti a inovuje. Reditel $koly vytvaii podminky pro ¢innost $kolské rady a zabyva se
stanovisky zaki. Dokumentace Skoly je vedena priikazng, zachycuje prubéh vzdélavani
a podporu realizace SVP. Rizeni $koly je na pozadované trovni.

Personalni podminky Skoly jsou pfiznivé z hlediska zastupitelnosti, primérné z pohledu
kvalifikovanosti. Ve slozeni pedagogického sboru vyznamné pievazuji muzi (68,9 %),
vékovy primér uditell je srovnatelny se $kolami stejného typu. Reditel $koly podporuje
odborny riist zaméstnancii. S ohledem k potiebdm Skoly je vyuZivan systém dalSiho
vzdelavani pedagogickych pracovniktl (ddle DVPP). Ve Skolnim roce 2009/2010 se ucitelé
vzdélavali jako zadavatelé, hodnotitelé nebo Skolni komisafi pfipravované statni maturitni
zkousky, ucastnili se kurzli a seminafti v oblasti ICT, cizich jazykl, andragogiky,
pedagogiky a psychologie a odbornych Skoleni z elektrooborti (Ampér 2000, vazaci,
tlakové nadoby, motorové pily, odbornd zpisobilost v elektrotechnice, atd.). Ptrikladem
dobré praxe jsou vlastni ucebni dokumenty (Zaklady elektrotechniky, Dilenské ptirucka
ucebnich oborii elektro — silnoprouda zapojeni, silnoproudé rozvody), které v ramci
projektu OPVK (vzdélavani pro konkurenceschopnost) vytvorili ucitelé Skoly. Tyto
uéebnice vyuzivaji i dali odborné koly v regionu. Skola piisobi v ramci Jiho&eského kraje
1 jako akreditované vzdélavaci stfedisko pro ucitele odbornych pfedmétii a fyziky. Zaroven
poskytuje v oblasti elektrotechniky dal$i vzd€lavani uréené pro vetejnost. Personalni
podminky umoziuji realizaci Skolnich vzdélavacich programti i dobihajicich platnych
ucebnich dokumentt a jsou na pozadované tirovni.

Skola mé pro zajisténi vzdélavani dlouhodobé velmi dobré materialni predpoklady, které
soustavn¢, podle dostupnych finan¢nich prostfedkl, dale zlepSuje. Kromé postupné
vymény lavic a zidli, zatepleni budov Skoly, vymény oken a rekonstrukce elektrické
instalace se zlepSovani materidlnich podminek zaméfuje zejména na modernizaci dilen
a odbornych uceben. Prioritou je ndkup novych méficich pfistrojii, odborného softwaru
adal§ich modernich pomiicek. Skola ma nadprimérny podet dataprojektorii
a interaktivnich tabuli, nové jsou ucitelliim potfizovany notebooky pro operativni vyuzivani
vSech vyhod ICT technologii. Velmi dobré materidlni podminky vyplyvaji z efektivniho
vyuzivani dostupnych finanénich zdroji — projekti OPVK a OPZP, zvelmi dobré
spoluprace se socialnimi partnery (E-ON) a z dopliikové ¢innosti. Na pozadované trovni je
i zajisténi bezpelnosti a ochrany zdravi zaki. Skola ma pro realizaci SVP velmi dobré
materidlni pfedpoklady a pifi vzdélavacich aktivitach zajistuje bezpecné prostiedi
pro zdravy vyvoj zaki.

Celkova organizace vzdélavani a cCéastetné 1 jeho metody a formy sméfuji k ziskani
pozadovanych kompetenci zakii podle skolnich vzdélavacich programti. V rozvrzich hodin
jednotlivych tfid jsou zafazeny vSechny povinné piedméty dané ucebnim planem
ve stanovené dotaci a v souladu s obecné platnymi provadécimi predpisy. Vyuziti
disponibilnich hodin je zaméfeno zejména do oblasti vSeobecné vzdélavacich predméti,
konkrétné cizich jazyki, pro posileni kompetenci zakd pifi statni maturité. Vyuka je
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organizovana s ohledem na konkrétni podminky a potteby oboru vzdélavani, zejména
na nutnost koordinovat teoretickou vyuku a praktické vyucovani s dirazem na produktivni
praci. Organizace vzdélavani se také zameéfuje na dosahovani dobrych vysledkt Zzakt
v odbornych soutézich a spolu se syst¢émem podpory c¢aste€né¢ i1 na snizovani rizik
neuspesnosti zakl. Organizace vzdélavani je ve Skole efektivni a podporuje jeho vysledky.

Skola vykonavéa poradenskou &innost podle pravnich piedpisti a piedeviim se zaméfuje
na prevenci vychovnych a vzdé€lavacich probléml. Vychovnd poradkyné a metodik
prevence identifikuji zaky s riziky netspéSnosti a spolu s tfidnimi uciteli piijimaji
odpovidajici opateni (konzultaéni hodiny, dou¢ovani, individualni prezkugovani). Skola
Gginné spolupracuje s poradenskymi zaiizenimi v Ceskych Bud&ovicich. Zaci mohou
v pfipadé¢ zdjmu nebo nelspéchu ve vzdélavani vyuzit zmény vzdélavaciho programu
formou prestupu na jiny (méné naroc¢ny) obor v ramci této stiedni Skoly. S pozitivnim
hodnocenim se setkaly pravidelné¢ realizované tydenni adaptacni pobyty zakd prvnich
ro¢nikli. V hodinach odborného vycviku se Zaci po zvladnuti zékladnich dovednosti
podileji i na produktivnich zakézkach. Zaci se pravideln& zucastiuji celostatni prehlidky
odbornych dovednosti v energetickych a elektrotechnickych oborech a prfipravuji
prezentaci pro vystavu Vzdélani a femeslo v Ceskych Budgjovicich. Zaci maji moznost
ziskat pomoci akreditovanych kurzi (ECDL, CISCO) dalsi certifikaty pro vykon nékterych
specifickych ¢innosti.

Skola rozviji dlouhodobé tispé§na partnerstvi s Fadou subjektil. Spolupréace se ziizovatelem
je na standardni urovni. Rodi¢e zakdi jsou o prospéchu a chovani informovani
prostiednictvim tfidnich schiizek, webovych stranek skoly a rovnéZ mohou vyuzivat pevné
stanovenych konzulta¢nich hodin jednotlivych ucitelii.

Dale Skola spolupracuje se Skolskou radou, ktera pfispivd svymi podnéty k efektivnimu
chodu §koly. Mezi vyznamné partnery patii E-ON s. r. 0., Skupina CEZ CR s. r. 0. a Cesky
svaz zaméstnavatelll v energetice. V ramci vzdjemné spoluprice jsou vytvareny SVP,
ucebni texty a standardy pro zavérené zkousky. Skola podporuje mobilitu pedagogickych
pracovniki, diky projektim s ¢eskou i zahrani¢ni ucasti (projekt Leonardo da Vinci) se
uskutecituji vymeénné pobyty ucitelt i zaki.

Ve sledovaném obdobi rok 2009 Skola hospodafila s finanénimi prostfedky statniho
rozpo¢tu poskytnutymi na piimé vydaje na vzdélavani a na rozvojové programy,
ptispévkem na provoz od zfizovatele, granty poskytnutymi Jihoceskym krajem, nadacnim
ptispévkem Nadace CEZ na nakup vypocetni techniky a multimedialni techniky véetng
programového vybaveni a prosttedky z Evropského socidlniho fondu Operacniho
programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost na projekt Inovace a vytvoreni odbornych
textl pro rozvoj klicovych kompetenci v ndvaznosti na rdmcovy vzdélavaci program.
Tento projekt je rozvrzen na obdobi od 1. 3. 2009 do 28. 2. 2012. Management Skoly je
aktivni pfi ziskdvani finan¢nich prostfedkli od socialnich partnert. Dal§im vyznamnym
zdrojem jsou piijmy z dopliikové Cinnosti, které slouzi k vybaveni a modernizaci uceben
a nadkupu novych technologii. Tyto prostfedky pfispivaji k dalsSimu zkvalitnéni vzdélavani
ve Skole. Z pifimych vydaji na vzdélavani pfedstavovaly nejvétsi objem mzdové naklady,
souvisejici odvody na socidlni a zdravotni pojisténi, ptidél do fondu kulturnich a socialnich
potieb a zakonné trazové pojisténi. Druhy nejvyznamnéjsi zdroj kryti neinvesti¢nich
vydaji predstavuje piispévek na provoz od zfizovatele. Tyto prostfedky meziro¢né v roce
2009 ztistaly na stejné urovni. Skola uréuje priority podle rozpoétovych moznosti a p¥ijima
opatieni v souladu se zavéry vlastniho hodnoceni a vnitini kontroly, sleduje dil¢i vydaje
a efektivné a hospodarné vyuziva financni prosttedky ptidélené ze statniho rozpoctu
v souladu s ucelem, na ktery byly ptidéleny.
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Zavéry, celkové hodnoceni §koly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol
a Skolskych zarizeni. Posuzované SVP a ucebni dokumenty byly zpracoviny v souladu se
Skolskym zakonem a podle zdasad stanovenych v prislusnych RVP.

Rovny piistup pii piijimani ke vzdélavani, zohlediiovani vzdélavacich potieb jednotlivce
v prithéhu vzdélavdni, rovny pristup pii ukoncovani vzdélavani a Skolni poradenstvi jsou
na poZadované tirovni.

Na poZadované urovni se Skola zabyva systematickym hodnocenim individudlnich
a skupinovych vysledkii vzdélavani Zaki a systémovym hodnocenim celkovych vysledkii
vzdélavani.

Rizeni pedagogického procesu, organizace provozu S$koly, vedeni a motivovini
pracovnikit jsou na poZadované urovni. Informacni systém vuci Zdakiam, rodicim
a partneriim je funkcni. Skola vyuZiva vystupii vlastniho hodnoceni pro zvySovani kvality
vzdélavani, jeji kontrolni systém je ucinny.

Bezpecnost Zaku je zajisténa na poZadované urovni, Skola podporuje jejich zdravy
psychicky i fyzicky vyvoj.

Podminky vzdélavani jsou na poZadované uirovni.

Skola md finanénich zdroje na zajisténi vzdélivini.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Ptiloha ¢. 1: Seznam dokladl a materiélii, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdikona miiZe ieditel Skoly/Skolského zarFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim
pitevzeti. Piipadné p¥ipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Dukelskd 23,
P. O. Box 36, 370 21 Ceské Budéjovice.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v Jiholeském inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



Jihocesky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekcni zprava
C.j.: CSIC-24/11

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni protokolu

V Ceskych Budgjovicich dne 7. 2. 2011 e

T (razitho)

Titul, jméno, pFijmeni, funkce Podpis

Pavel Kaba, skolni inspektor Kaba v.r.

Ing. Jana FiSerova, Skolni inspektorka FiSerova v.r.
Ing. Zdené€k Vrhel, Skolni inspektor Vrhel v.r.

Bc. Marie Rezabkova, kontrolni pracovnice Rezabkova v.r.

Datum a podpis Feditele Skoly/Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

V Hluboké nad Vltavou dne &.2.2011

(razitko)

Titul, jméno, prijmeni, funkce Podpis

Ing. Jan, feditel Skoly Stan¢k v.r.



Jihocesky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekcni zprava
C.j.: CSIC-24/11

Piipominky Feditele Skoly/Skolského zarizeni

1.3.2011 Ptipominky nebyly podany.



Jihocesky inspektordt Ceské §kolni inspekce Inspekéni zprava

C.j.: CSIC-24/11

Piiloha ¢. 1

Seznam dokladi a materiall, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

Zfizovaci listina vydana Krajskym tfadem Jiho¢eského kraje se sidlem v Ceskych
Budé¢jovicich dne 1. 6. 2001, véetné dodatkti €. 1 —¢. 11

Jmenovani feditele Skoly vydané JihoCeskym krajem dne 18. 6. 2002
¢j. hejtman/1357/02/OSMT/Kaj

Rozhodnuti o zépisu zmeény v Gdajich vedenych v rejstiiku kol a Skolskych zafizeni
vydané MSMT dne 27. 4. 2009 pod ¢j. 2 647/2009-21 s ucinnosti od 1. 9. 2009

Vypis spravniho Fizeni — $kola/zafizeni &j. 2 647/2009-21 vydané MSMT dne
27.4.2009

Matrika Skoly

Ptijimaci fizeni ve Skolnim roce 2009/2010

Ucebni dokumenty vyucovanych oborii ve Skolnim roce 2010/2011

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
Vlastni hodnoceni $koly za obdobi §kolnich roki 2007 - 2010

. Tfidni knihy ve Skolnim roce 2010/2011

. Skolni ¥ad ze dne 29. 8. 2009

. Rozvrh hodin ve §kolnim roce 2010/2011

. Zapisy z pedagogickych rad konanych ve skolnim roce 2010/2011

. Kniha trazii ve skolnim roce 2010/2011

. Minimalni preventivni program 2010/2011

. Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach

. Personalni a mzdovéa dokumentace Skoly

. Hospodaiska dokumentace a ucetni evidence Skoly

. Rozhodnuti feditele Skoly o pfijeti a prestupu

. Zapisy z jednani Skolské rady

. Vykaz zisku a ztraty za roky 2008 2009

. Uprava rozpoétu piimych vydaji na roky 2008 2009

. Rozvojové programy a granty 2008, 2009

. Rozbory hospodateni roky 2008 a 2009

. Uétovy rozvrh roky 2009

. Hlavni kniha rok 2009

. Finanéni vypotradani vztahl pfispévkovych organizaci se zfizovatelem za rok 2009
. Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2008

2009

. Vykaz o tfeditelstvi Skol R 13 — 01 podle stavu k 30. 9. 2010



30. Vykaz o stfedni skole M 8 podle stavu k 30. 9. 2010
31. www.sosehl.cz

Zpracoval Pievzala

V Ceskych Budgjovicich dne 7. 2. 2011 V Hluboké nad Vltavou dne 8. 2. 2011
Pavel Kaba, skolni inspektor Ing. Jan Stanék, feditel Skoly
Kébav.r. Stan¢k v. 1.
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