Ceska $kolni inspekce
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INSPEKCNI ZPRAVA

& j. CSIL-625/10-L

Nazev pravnické osoby: Integrovana stiedni Skola, Semily, 28. Fijna 607,
prispévkova organizace

Sidlo: 28. Fijna 607, 513 01 Semily

1CO: 00 528 714

Identifikator: 600 170 896

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Jifim Malym, feditelem Skoly

Zrizovatel: Liberecky kraj, U Jezu 642/2a, 461 80 Liberec 2

Misto inspekéni ¢innosti: Semily, 28. Fijna 607 a 516

Termin inspekéni ¢innosti:  18. - 21. Fijen 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Integrovanou stiedni
Skolou, Semily, 28. tijna 607, ptispévkova organizace podle § 12 zakona €. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

e Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani podle ptislusnych Skolnich
vzdélavacich programil dle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

e ZjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt a jejich souladu
s pravnimi pfedpisy a Rdmcovymi vzdélavacimi programy pro obory vzdélani
23-55-H/01 Klempit, 26-51-H/01 Elektrikat, 33-56-H/01 Truhlaf, 36-47-M/01
Stavebnictvi, 36-52-H/01 Instalatér, 36-67-H/01 Zednik a 69-54-E/01 Provozni
sluzby podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

e Hodnoceni souladu u¢ebnich dokumentti pro obor vzdélani 36-55-H/001 Klempit —
stavebni vyroba, 26-51-H/001 Elektrika#, 33-56-H/001 Truhlaf, 36-47-M/001
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Pozemni stavitelstvi, 36-52-H/001 Instalatér, 36-67-E/503 Stavebni vyroba,
36—67-H/001 Zednik, 64-41-L/524 Podnikani, 69-53-E/502 Provoz domacnosti
a 69-53-H/003 Provoz sluzeb s pravnimi piedpisy podle § 174 odst. 2 pism. c) ve
smyslu ustanoveni § 185 odst. 1 skolského zékona.

AKktualni stav Skoly

Soucasny stav skoly, jejiz historie sahd az do konce 19. stoleti, byl v roce 1994 dan
rozhodnutim Ministerstva hospodarstvi zfidit Integrovanou stfedni Skolou (dale ISS), ktera
spojila v jeden celek stiedni odbornou skolu a stiedni odborné uciliste.

Od 1. zati 1994 se ve skole vyucuje Ctytlety studijni obor pozemni stavitelstvi. Z ucebnich
oboril se v soucasné dob¢ piipravuji Zaci v oborech truhlaf, elektrikaf, klempit, instalatér,
zednik a provozni sluzby, kdyz v nedavné minulosti se ve Skole vyucovaly i ucebni obory
jiné. Nékolik let jiz nebyl otevien obor malif a v letoSnim Skolnim roce nepokracuje obor
krejéova. Usp&sni absolventi uéebnich oborti mohou pokradovat ve dvouletém dennim
nastavbovém studiu, piipadné ve triletém dalkovém studiu zakonCeném maturitni
zkouskou. Zaci, kteii nemohou denné dojizdét, jsou ubytovani v domové mladeze, ktery je
soucasti Skoly.

Vyucované obory vzdélani jsou v souladu s platnym rozhodnutim o zatfazeni do rejstiiku
Skol a skolskych zafizeni a jeho zménami.

V dobé inspekce se ve Skole piipravovalo 522 74k, z tohoto poctu 162 zaki studuje
formou nastavbového studia. Pocty zaka ve tiidach tiiletych a dvouletych ucebnich oborti
ani studijniho oboru se v poslednich letech vyraznéji neménily. Kolisajici stav zakt od 469
do 560 je dan zejména poctem zdjemcl o ndstavbové studium. Kapacita skoly, kterd je
stanovena maximalnim povolenym poc¢tem 600 zak, je v poslednich letech napliiovana od
78 % do 93 %.

Vedeni Skoly vytvafi pro chod Skoly dobré personalni podminky, podporuje profesni
a osobnostni rozvoj pedagogickych pracovnikli. Ve Skolnim roce 2009/2010 zajistuje
vyuku 51 uditelli stiedni Skoly. Pedagogicky sbor je stabilizovany, odborna kvalifikace
vyucujicich je naplnéna z 98 % a odborné zaméieni je v souladu s potiebami Skoly.
Zakladni prostorové podminky pro vyuku jsou dany jiz od roku 1992 pftistavbou Skoly
a umoznuji dobfe realizovat ucebni dokumenty v pfedmétech teoretického i1 praktického
vyucovani. Z divodu nizkého poctu zaki ukoncilo k 30. ¢ervnu 2010 ¢innost stfedisko
truhlaia v Ji¢in€ a bylo pfemisténo do Semil. I kdyz management Skoly povazuje za svou
prioritu zejména obnovu vybaveni prostiedkll informa¢nich a komunikacnich technologii
(déle jen ICT) a jeho vyuziti, vénuje stdlou pozornost postupné modernizaci vSech prostor
Skoly.

Cilem skoly je vychova stfedoskolsky vzdélanych absolventli se vSeobecnym i odbornym
vzdélanim s dirazem na odpovédnost, Cestnost, daslednost, pracovitost, presnost,
soustavnost a podnikavost. Zaci jsou cilevédomé pipravovani na tymovou praci.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP
Pii pfijimani ke vzdélavani Skola postupuje podle platnych zakonnych ustanoveni
a zpusobem dostupnym vSem uchazeclim je informuje o naleZitostech pfijimaciho fizeni.

Zakim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami véetné zakd pracujicich podle
individudlniho vzdé€lavaciho planu, integrovanym Zzaklim se zdravotnim postiZzenim
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a zaktm s riziky neuspé&$nosti jsou vytvareny odpovidajici podminky pro vzdélavani. Skola
podporuje individudlni UspéSnost talentovanych Zzakl, které motivuje k ucasti
v olympiddach z ¢eského jazyka a matematiky a v soutéZich odbornych dovednosti.
Realizaci planu vychovného poradce a Skolniho metodika prevence reaguje Skola ve
spolupréci s ostatnimi pedagogy na potfeby zakl. Usiluje o eliminaci vyskytu projevi
rizikového chovani. Preventivni ¢innost navazuje na vysledky realizovaného
sociologického Setieni.

Skola v souladu se $kolskym zikonem naplituje uéebni plany podle schvalenych $kolnich
vzdélavacich programl a ucebnich dokumentl. ZajiStuje povinné vzdélavaci predméty
a sleduje pfinos vzdélavacich oblasti k rozvoji klicovych dovednosti. Disponibilni hodiny
jsou vyuzity v souladu s cili vyuky a podporuji uspéSnost zakti. Nepovinné a volitelné
pfedméty zatim nejsou v nabidce vyuky, pro nastavbové studium je pfipravovana
nepovinna konverzace v cizim jazyce. Je otevienou Skolou pro vSechny socialni skupiny,
dle sdéleni vedeni Skoly nikdy nebyl nikdo diskriminovan. Spoluprace srodi¢i zakl
problémovych skupin je témét nulova, vétSina problémi je disledkem vysoké a casto
neomluvené absence zaki pii vyuce.

Pro vSechny zaky Skola vytvari pfiznivé socidlni a pracovni klima. Vytvaii vhodné
podminky pfi zméné vzdé€lavaciho programu z4kl, ve spoluprdci se spadovymi
poradenskymi zafizenimi zajiStuje odbornou pomoc pii feSeni studijnich a vychovnych
problémi.

Vedle ptevazujiciho tradi¢niho pojeti vyuky zalozeného na vykladu pedagoga usiluje skola
o prilezitostné vyuzivani nékterych modernich pedagogickych pfistupli pievazné
zafazovanim aktivizujicich a dovednostné praktickych metod ¢&i fizeného rozhovoru. Zaci
smétovali k vytvareni souvislosti mezi vzdélavacimi obory a byli vedeni k obsahové
spravnosti. Obsah prifezovych témat byl ve sledovanych hodindch vyuzivan a vhodné
integrovan.

Realizaci variabilnich vzdé¢lavacich aktivit (0€ast pti soudnich pieli¢enich, besedy s policii,
mezioborové soutéze v ramci odborného vycviku, podpora sportovnich aktivit apod.) skola
usiluje o motivaci zakl ke zvySovani jejich pravniho povédomi, o propojeni teorie s praxi
a kontinuitu vzdélavani s redlnym prostfedim.

Vychodisko pro podporu a rozvoj funkénich gramotnosti, klicovych a odbornych
kompetenci zakli tvofi vychovné a vzdéldvaci strategie na urovni Skoly, vystupy
sledovanych pfedméti a profil absolventa.

Vzdélavaci obsah a cCinnosti ve sledované, ptrevazné frontdln€ organizované vyuce
ptispivaly k formovani klicovych kompetenci Zz4kt, kteti sméfovali k utvareni
komunikativnich kompetenci a rozvoji funkéni ctenarské a matematické gramotnosti.
Procvi¢ovani v matematice sméfovalo k ndvaznosti v praxi. Ve vzdélavaci oblasti jazyk
a jazykova komunikace byla podporovéana ctenafska gramotnost, v dalSich sledovanych
oblastech ji Zaci rozvijeli narazové. Pracovali s pfedlozenym uméleckym textem
a zékladnimi informacnimi zdroji, respektovali ur€end pravidla, tfidili poznatky, shrnovali
a vyvozovali, ojedinéle diskutovali, jejich pracovni nasazeni bylo Umérné zvolenym
¢innostem. Minimalné byl vytvafen prostor pro analogii nebo samostatnou tvahu.
Vypocetni techniku vyuZzivali vyucujici pii prezentaci vykladu. Rezervy jsou v hodnoceni
urovné funkénich gramotnosti a piijiméani opatfeni k jejich rozvoji, v feSeni problémovych
ukold, v praci schybou auplatiiovani aktivizujicich metod. Efektivitu podpory Zzaki
ovliviioval pozitivni, nendsilny a individudlni pfistup vyuc€ujicich poznamenany empatii.

Sledovani uspésnosti zakii pii prechodu ze zdkladni na stfedni Skolu je ptrevazné
v kompetenci tiidnich ugitelti. Skola registruje, vyhodnocuje a pfijima opatieni k prevenci
Skolni neuspésnosti a rizikového chovani. Poradenské sluzby a strategie podporujici
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uspésnost zakl jsou provazané a feSeny tymove, podklady pro realizaci podpory vychazeji
z vysledkil vzdélavani zaka projednavanych pedagogickou radou. K porovnani hodnoceni
vysledkd své prace je vyuzivano vice zdroji, kterymi jsou zejména pedagogicka rada,
Skolské poradenské zatizeni a Skolska rada. Pro zajiSténi podpory zakim s riziky Skolni
neuspésnosti maji vsichni ulitelé zavedeny konzultaéni hodiny pro Zaky i rodice a jsou
ochotni pomoci zakiim i mimo ramec vyuky.

Skola sleduje a vyhodnocuje efektivitu a usp&snost kolnich systémi v oblasti BOZ.

Hodnoceni predpokladu Skoly podle poZadavkii Skolského zakona

Skolni vzdélavaci programy (déle jen SVP) pro obory 23-55-H/01 Klempif, 26-51-H/01
Elektrikar, 33—-56-H/01 Truhlaf, 36-47-M/01 Stavebnictvi, 36-52-H/01 Instalatér, 36-67-
H/01 Zednik a 69-54-E/01 Provozni sluzby jsou zékladnimi dokumenty Skoly s platnosti
od 1. zafi 2009. Znamena to, ze vyuka vSech uvedenych oborti v 1. 1 2. ro¢niku se
uskute¢iiuje podle SVP, vyssi ro¢niky a dobihajici obory pracuji podle schvéilenych
ucebnich dokumentii. P¥i posuzovani shody SVP s Ramcovymi programy pro odborné
vzdélavani (dale jen RVP) pracovnici Ceské $kolni inspekce (dale jen CSI) konstatovali
kvalitni zpracovani SVP orientované na cile vzdélavani a na podporu rozvoje osobnosti
7akt. Hodnocené SVP jsou zpracovany v pozadované struktuie a v souladu se zasadami
RVP. Drobné formalni nepiesnosti byly odstranény v dobé konani inspekce.

Reditel $koly, ktery je ve funkci druhym rokem, uplatiiuje demokraticky styl fizeni. Tym
nejblizSich spolupracovnikl se schazi kazdy tyden pii poradach vedeni, na kterych jsou
projednavany provozni zalezitosti. Organizacni struktura fizeni Skoly podporuje jeji
aktualni potteby a strategické zaméry jejiho rozvoje. Kompetence a pravomoci vSech
pracovniki Skoly jsou stanoveny organizacnim fadem. Ve Skolnim fadu jsou dobie
popsany prava a povinnosti vSech tcastnikli vzdélavani, jejich dodrzovani se pravidelné
monitoruje a vyhodnocuje. Skola pravdivé vykazuje tidaje o Ginnosti, vyroéni zpravy skoly
jsou zpracovany ve struktuie pozadované zfizovatelem. Strategie a plany pro realizaci SVP
vedeni skoly pribézné hodnoti a inovuje.

Vedeni Skoly vytvaii pro chod Skoly dobré personalni podminky, personalni rizika jsou
sledovdna a minimalizovdna. Stabilizovany pedagogicky sbor téméf spliiuje podminky
odborné kvalifikace, odborné zaméfeni uciteli je v souladu s potfebami Skoly,
Management Skoly podporuje profesni a osobnostni rozvoj pedagogickych pracovniki.
Skolni systém dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale jen DVPP) pravidelnd
ve svém planu stanovuje prioritni cile dalSitho vzdélavani, zejména v oblasti zefektivnéni
metod a forem vyuky, studia ke zvySeni odborné a pedagogické kvalifikace a vzdélavani
v oblasti cizich jazyku, ICT a ,,Nové maturity*.

Skola ma dobré materidlni predpoklady pro realizaci SVP a uéebnich dokumentti. Hlavni
budova Skoly se nachazi pobliz stiedu mésta, krom¢ feditelny a sborovny je zde osm
kmenovych uceben s celkovou kapacitou 220 zdku, jazykova ucebna, dvé ucebny ICT
s kapacitou 35 74kl a laboratot. Sousedici ,,nova“ budova ma k dispozici pét kmenovych
uceben s celkovou kapacitou 130 zaki, rysovnu s klasickym vybavenim (rysovaci stoly)
s kapacitou 35 zakli a malou télocvicnu. Dalsi prostory Skoly jsou situovany ve
viceucelové budove, kde jsou ucebny a dilny pro praktické vyucovani a odborny vycvik.
Ucebny ve vSech budovach skoly disponuji pfipojenim na internet, pro vyuku slouzi
dataprojektory, DVD piehravace a periferni zatizeni ICT. Vyuka télesné vychovy probiha
ve sportovni hale v t€sné blizkosti skoly a na sportovnim stadionu.
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Hospodarsky vysledek v letech 2007 a 2009 vykazoval zisk, v roce 2009 mirnou ztratu.
Ztrata byla zpisobena zvySenymi naklady na opravy. Podil financovani $koly ze statniho
rozpoctu (dale jen SR) byl v hodnocenych letech 2007 - 2009 v priméru 73 %. Ziizovatel
se na financovani Skoly podili 19 %. Ostatni zdroje (vynosy z hlavni ¢innosti Skoly,
uroky...) tvoti 7 % az 9 %. Platy byly hrazeny v jednotlivych letech z 95 % ze SR. DVPP
bylo hrazeno ze SR v priméru z 92 %. Na financovani ucebnich pomticek se SR podilel
z 94 %. Postupnd modernizace a materialné naro¢ny provoz dilen jsou ¢aste¢né hrazeny
1z projektové ¢innosti.

Ke zlepSeni finan¢ni situace organizace pfispély ve sledovaném obdobi prostiedky Cerpané
v ramci Néarodnich rozvojovych programti. V roce 2007 na realizaci projektd v ramci Statni
informaéni politiky ve vzdélavani a integrace romské komunity, v roce 2008 na zvySeni
nendrokovych slozek platu pedagogickym pracovnikim, vroce 2009 na zvySeni
nenarokovych slozek platu pedagogickym i nepedagogickym pracovnikiim Skoly.

Skola pouzivala v letech 2007 — 2009 hospodarné a efektivné finanéni prosttedky ptidélené
ze SR v souladu s t¢elem, na ktery byly ptidéleny.

Organizaci rodicovskych schiizek a nabidkou konzulta¢nich hodin vSech pedagogii skola
zajiStuje pravidelnou informovanost zakonnych zastupct zakd a Zzakl zletilych, na
webovych strankach Skoly nabizi dalSi informace o aktivitdch Skoly. Partnerstvi se
ziizovatelem a Skolskou radou probihd na standardni urovni. Ke kliCovym socidlnim
partnerim patii regiondlni firmy s profilaci ve stavebnictvi, které umoznuji realizaci
odborného vycviku zakl v souladu s potfebami jejich budoucich zaméstnavateld. Jedna se
o dlouhodobé a jiz tradicné vyucované obory klempif, instalatér, truhlaf, zednik aj.
podporované prevazné¢ firmami Semilska, Turnovska a Jablonecka. Oboustranna
spoluprace umoznuje piendSeni praktickych poznatkii do vyuky a zpétnou informovanost
firem o obsahu vzdélavani. Subjekt pribézné spolupracuje s dal§imi partnery (Policie CR,
Okresni soud v Semilech aj.). Skola je zapojena do projektu Hodnoceni kvality vzd&lavani
v Libereckém kraji s cilem ziskani certifikditu ISO 9000 a do projektu Univ2 Kraje
podporujiciho skolu jako centrum celozivotniho vzdélavani.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zarizeni.

Obsahy Skolnich vzdélavacich programii jsou v souladu s ramcovymi vzdélavacimi
programy pro odborné vzdélavani. V rocnicich, kde Zdaci nejsou dosud vzdélavani podle
SVP, probiha vyuka podle schvdlenych ucebnich dokumentii.

Realizace v§ech vzdélavacich programii Skoly respektuje zdsady a cile vzdélavani podle
platného skolského zdakona.

Persondlni, materidlni i finanéni podminky vytvireji piedpoklad pro funkcni chod Skoly
a umoZiuji realizovat SVP.

Vzdajemné vitahy mezi pedagogy priznivé ovliviiuji klima Skoly.
Skola usiluje o zvySovini funkénich gramotnosti ¥dkii, podporuje postupné utviieni
a rozvoj klicovych kompetenci.

5/11



Liberecky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekcni zprava
& j. CSIL-625/10-L

Piilohy inspek¢ni zpravy

1. Seznam dokladii a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

2. Realizované obory vzdélani a Skolni vzdélavaci programy

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdikona miiZe ieditel Skoly/Skolského zarFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim
pitevzeti. P¥ipadné piipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Masarykova 28,
460 01 Liberec.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v Libereckém inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Liberci dne 21. 12. 2010

Razitko - ano

Ing. Pavel Prochézka, Skolni inspektorka Pavel Prochézka v. r.
Bc. Ivana Kolafova, kontrolni pracovnice Ivana Kolarova v. r.
Mgr. Iva Kvizova, Skolni inspektorka Iva Kvizova v.r.
Mgr. Jitka Safafikova, §kolni inspektorka Jitka Safatikova v. r.
Ing. Sonia Vavruskova, kontrolni pracovnice Sona Vavruskova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Semilech dne 22. 12. 2010

Razitko ano

Mgr. Jiti Maly, teditel Skoly Jiti Maly, v. r.
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Pfipominky Feditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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Piiloha ¢. 1

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

Z¥izovaci listina &j. ZL-10/09-S ze dne 25. &ervence 2009 s i¢innosti od 1. zai4 2009

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku 8kol

9.

10.
11.

12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.

a Skolskych zatizeni ¢j. 16 225/2008-21 ze dne 9. zati 2008 s ucinnosti od 1. zati 2009
(zapis obori vzdélani)

Rozhodnuti Krajského tfadu Libereckého kraje o stanoveni poctu zaki v jednotlivych
povolenych oborech a formach vzdélavani &j. OSMTS-074/08-RZS ze dne 30. fijna
2008 s ucinnosti od 1. zati 2009

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zatizeni ¢j. 19 038/2009-21 ze dne 28. srpna 2009 s uc¢innosti od 28. srpna
2008 (zména ve funkci feditele Skoly)

Jmenovani do funkce feditele Skoly vydané hejtmanem Libereckého kraje ze dne
23. ¢ervna 2009 s ucinnosti od 1. srpna 2009

Skolni vzdélavaci program ,Elektrikai zpracovany na zakladé Ramcového
vzdélavaciho programu pro obor vzdélani 26-51-H/01 Elektrikdi a platny od 1. zafi
2009

Skolni vzdé&lavaci program ,,Stavebnictvi, zaméfeni pozemni stavitelstvi“ zpracovany
na zadkladé Ramcového vzdélavaciho programu pro obor vzdélani 36-47-M/01
Stavebnictvi a platny od 1. zafi 2009

Skolni vzdélavaci program ,,Zednik* zpracovany na zakladé Ramcového vzdélavaciho
programu pro obor vzdélani 36-67-H/01 Zednik a platny od 1. zati 2009

Skolni #ad platny od 1. zati 2010 podepsany Feditelem $koly

Rozvrh hodin ve $kolnim roce 2010/2011 platny od 2. zafi 2010

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd pro Skolni rok 2010/2011 ze dne
1. zafi 2010

Ttidni knihy vSech ttid vedenych ve Skolnim roce 2010/2011

Katalogy a katalogové listy vSech tfid ve Skolnim roce 2010/2011

Zapisy se zavéry zjedndni pedagogické rady ve Skolnich letech 2009/2010
a2010/2011

Zapis z jednani Skolské rady ze dne 15. fijna 2009
Organizacni fad ze dne 1. zaii 2007
Névrh struktury vlastniho hodnoceni skoly

Vykaz S 8-01 o stfedni Skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 13. fijna 2006, podle
stavu k 30. 9. 2007 ze dne 4. fijna 2007, podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 1. fijna 2008,
podle stavu k 30. 9. 2009 ze dne 2. fijna 2009

Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2010 ze dne 5. fijna 2010

Vykaz Skol (MSMT) P1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2007 ze dne 10. ledna 2008,
za |. — 4. ¢tvrtleti 2008 ze dne 14. ledna 2009 a za 1. — 4. Ctvrtleti ze dne 13. ledna 2010
Uletni zavérka a piilohy k uéetni zavérce (vykaz zisku a ztraty, rozvaha, komentar)
k 31. 12. 2009 ze dne 22. ledna 2010
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22.

23.

24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.

31.

32.
33.
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Uletni zavérka a piilohy k uéetni zavérce (vykaz zisku a ztraty, rozvaha, komentar)
k 31. 12. 2008 ze dne 22. ledna 2009

Uletni zavérka a piilohy k uéetni zavérce (vykaz zisku a ztraty, rozvaha, komentar)
k 31. 12. 2007 ze dne 28. ledna 2008

Uétovy rozvrh pro rok 2007, 2008, 2009

Hlavni kniha ucetnictvi za obdobi 2009 ze dne 17. tnora 2010

Hlavni kniha uc¢etnictvi za obdobi 2008 ze dne 4. tinora 2009

Hlavni kniha ucetnictvi za obdobi 2007 ze dne 19. tnora 2010

Ptehled cerpani ONIV za rok 2009, 2008, 2007

Finan¢ni vypofadani ptispévkl, dotaci poskytnutych krajim ptispévkové organizaci
k 31.12. 2007, ze dne 23. ledna 2008.

Finan¢ni vypofadani ptispévkl, dotaci poskytnutych krajim ptispévkové organizaci
k 31.12. 2008, ze dne 20. ledna 2009.

Finan¢ni vypofadani ptispévkil, dotaci poskytnutych krajim ptispévkové organizaci
k 31.12. 2009, ze dne 20. ledna 2010.

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2008/2009 ze dne 30. fijna 2009

Webové stranky Skoly na adrese www.iss.ipnet.cz
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Piiloha ¢&. 2

Realizované obory vzdélani a Skolni vzdélavaci programy

5 Forma Ro¢nik ve
Obor vzdélani Nazev SVP gvl .. | Skolnim roce
veaeant | 0102011
23-55-H/01 Klempit Klempift denni 1., 2.
26-51-H/01 Elektrikar Elektrikar denni 1., 2.
26-51-H/001 Elektrikar denni 3.
33-56-H/01 Truhlar Truhlar denni 1., 2.
33-56-H/01 Truhlar denni 3.
36-47-M/01 Stavebnictvi Stavebn{ctw, z amerF: n denni 1., 2.
Pozemni stavitelstvi
36-47-M/001 Pozemni stavitelstvi denni 3.,4.
36-52-H/01 Instalatér Instalatér denni 1,2
36-52-H/001 Instalatér denni .
36-67-H/01 Zednik Zednik denni 1., 2.
36-67-H/001 Zednik denni 3.
36-67-E/503 Stavebni vyroba denni 2.
64-41-L/524 Podnikani denni 1.,2.
64-41-L/524 Podnikani dalkova 1.,2.,3.
69-54-E/01 Provozni sluzby Provozni sluzby denni 2.
69-53-H/003 Provoz sluzeb denni 1.,2.,3
Zpracoval
V Liberci dne 21. 12. 2010
Ing. Pavel Prochédzka, Skolni inspektor Pavel Prochézka v. r.
Prevzal
V Semilech dne 22. 12. 2010
Mgr. Jiti Maly, feditel Skoly Jiti Maly v. r.

11/11



	Příloha č. 1
	Seznam dokladů a materiálů, o které se inspekční zjištění opíralo
	Příloha č. 2
	Realizované obory vzdělání a školní vzdělávací programy



