CESKA SKOLNI INSPEKCE

Oblastni pracovisté

Usti nad Labem

Inspek¢ni zprava

Soukroma materska Skola, obecné prospéSna spolecnost
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Bélehradska 37, 400 11 Usti nad Labem

Identifikator zatizeni: 600 000 648
Z¥izovatel: Spolek pro chemickou a hutni vyrobu, a. s., Revolucni 86,
400 32 Usti nad Labem
§kolsky iiad Usti nad Labem, W. Churchilla 1348/6, 400 01 Usti nad Labem

Termin konani orienta¢ni inspekce: 5. - 9. Fijna 2000

Cj. 065 579/00-1130
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$ 09 2000



CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Soukromé matefska $kola (déle jen MS) zahajila sviij provoz 1. ledna 1995. Jejim ziizovatelem
je Spolek pro chemickou a hutni vyrobu, a. s. v Usti nad Labem. V rozhodnuti MSMT o
zafazeni mateiské Skoly do sité Skol, predsSkolnich a Skolnich zafizeni vydaném pod ¢;.
17456/200-21 ma kapacitu 90 d¢ti. Planovana kapacita je v letosSnim Skolnim roce 100%
naplnéna. Skola ma t¥i t¥idy, z toho dvé jsou vékové smiené. Pfedikolni vychovu zabezpeduje
Sest pedagogickych pracovnic véetné feditelky Skoly.

Skolni stravovani zajiSt'uje Skolni jidelna, ktera je soucasti tohoto zatizeni.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Pro tvorbu vychovné vzdélavaciho programu vychazeji ucitelky jednak z hlavnich tkolt
ro¢niho planu $koly, déle pak z publikace ,,Skolka plna zabavy*. Utitelky tvoii integrované
mésicni celky, které postihuji zakladni pozadavky preferujici osobnostni rozvoj. Zvolené cile a
naméty k fizenym Cinnostem respektuji vékové zvlastnosti déti a jejich seskupeni ve veékove
smiSenych tfidach. Dobfe jsou podchyceny cile pro individualni praci s détmi v piipad€ odkladu
Skolni dochézky.

Odborna a pedagogicka zptsobilost vSech ucitelek pozitivné ovlivituje kvalitu vzdélavacich
¢innosti. Ptiznivé je, Ze se ucitelky dale vzdélavaji a ziskané poznatky uplatiuji pii praci
s détmi zejména pfti vedeni zajmovych krouzkda.

Skola ma dostatek prostorii pro realizaci innosti. Béhem dosavadniho piisobeni feditelky ve
funkci doSlo k pozitivnim zméndm pfi vytvareni piijemného prostiedi pro déti. Tridy byly
vybaveny novymi pracovnimi stoly a sedacim nabytkem, chodebni prostory byly doplnény
vytvarnymi pracemi déti, na Skolni zahrad¢ byly instalovany dfevéné domecky. Také
didaktickych pomicek, hracek a literatury, kterych déti i u€itelky pfi ¢innostech vyuzivaly, ma
Skola dostatek. Prostorové podminky pro hry jsou castecné omezeny ve tiidach s vyssi
frekvenci dochazky.

Stanovené rozvrzeni dne odpovida potiebam piedskolnich déti. DodrZzuje se Cas pro podavani
jidla a pobyt venku. Individudlni tempo a stravovaci navyky déti ucitelky respektuji. Pitny
rezim je zajiStén a détem je nabizen formou teplych napoji. V dobé poledniho klidu jsou
nejstarSim détem nabizeny rozmanité relaxacni Cinnosti. Organizace spontannich a fizenych
¢innosti je plynula a vyrovnana.

Pro realizaci spontannich Cinnosti je v pribéhu dne vytvofen dostatecny cCasovy prostor.
PiedevS§im pfi rannich hrach, pobytu venku a pfi odpolednich ¢innostech. Sledované hry
probihaly v klidné pracovni atmosféfe. Ucitelky davaly détem pfilezitost k dal§imu poznavani,
poskytovaly jim prostor pro tvofivost a rozvoj manipula¢nich dovednosti, umoziiovaly détem
volny pohyb v prostoru herny a tfidy. Do her vstupovaly nenasilné¢ a konkrétni nabidkou
hracek ¢i pomtlicek obohacovaly jejich pribéh. Velmi dobré propojeni hry s poznéavaci ¢innosti
bylo zaznamenano ve tfid¢ nejstarSich déti a ve tfidé berusek.

Sledované tizené Cinnosti, které se realizuji denné v dopolednim bloku ¢innosti, byly v souladu
s planovanymi ukoly. Ucitelky uplatiiuji nové poznatky z oblasti pfedskolni pedagogiky
zejména pii vybéru metod a forem prace. Cinnosti provadgji jednak frontdlni metodou, dale
pak vyuzivaji prace skupinové a individudlni s prvky smyslové vychovy.
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Pti realizaci vytvarné a pracovni ¢innosti byla pouZita netradi¢ni forma organizace, kterd byla
zaméfena na postupné plnéni cile v mensich skupinkdch déti v priabéhu dne. Tento piistup
umoznoval ucitelkdm maximalni vyuZiti individudlni péCe. V hudebnich ¢innostech ucitelky
vystiidaly vSechny formy prace véetné détské hry na doprovodné néstroje. Hudby vyuzivaly
také pfi cviceni a pfi navozeni dalSich ¢innosti. Pfi té€lovychovnych ¢innostech poskytovaly
détem dostatek prostoru pro volny pohyb. Volené metody a vybér zdravotnich cviki byly
v souladu s vyvojovymi zvlastnostmi déti. Drobné nedostatky se objevily v organizaci
télovychovné lekce. Ze sledovanych rezimovych moment vyplynulo, ze ucitelky dusledné
vedou déti k osvojeni ndvykl a dovednosti v oblasti sebeobsluhy a stolovani, vzdy respektuji
jejich individudlni tempo. Je tfeba poznamenat, Ze oproti poslednimu zjisténi inspekce se
vyrazné zlepsila kultura stolovani a organizace stravovani.

Kromé aplikované vstupni motivace, ktera dale prostupovala ¢innostmi, byl vhodné vyuZivan i
hodnotici postoj provadény formou pozitivniho povzbuzovani déti.

Velmi dobie byla podporovéna oteviena komunikace, verbalni projev, pracovni, vytvarné
a hudebni dovednosti déti. Osobnost ditéte je rozvijena pozitivnimi vzajemnymi vztahy nejen
mezi détmi, ale 1 ucitelkami.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Mateiska Skola ma velmi dobré persondlni, prostorové, materidalni a psychohygienické
podminky. Také planovani, které odpovida stanovenému programu mateiské Skoly, je velmi
dobré. Organizaci, pouZivané metody a formy prdce véetné motivace hodnoti inspekce ve
sledovanych Cinnostech jako velmi dobré.

Celkové je kvalita vychovné vzdélavaciho procesu hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

PiedloZzeny ro¢ni plan Skoly je sestaven na zdkladé analyzy podminek matetské Skoly
a dosazenych vysledkli v predchazejicim Skolnim roce. Plan je konkrétni a piehledné
zpracovany, obsahuje podrobné cile vychovy a vzdélavani déti pfedSkolniho véku vcetné jejich
aplikace v pedagogickém procesu. Jeho soucésti je spoluprace s rodic¢i, plan zdjmové ¢innosti,
ale 1 dalSich aktivit Skoly napt. besidky, vylety, Skoly v pfirod¢, Skolni oslavy apod. Ptilohou je
plan kontrolni ¢innosti a ukoly v oblasti dalSiho vzdélavani ucitelek. Pfislusné kompetence jsou
jasné vymezeny a delegovany. Plan byl pfijat pedagogickym sborem, zfizovatelem i rodici.
Mateiska Skola ma ucinnou organizaéni strukturu, kterd se opird o statut soukromé matetské
Skoly a organizacni fad vytvofeny zfizovatelem. Spravni rada jmenovala feditelku do jeji
funkce k 1. bfeznu 1999. Vnitinim pfedpisem stanovila zaméstnanciim pracovné pravni naroky
a zakladni povinnosti. Reditelka vytvofila pracovni napln&, delegovala tikoly a piislusné
pravomoci na jednotlivé pracovnice. Rozvrh sluzeb ucitelek, ktery sestavila s ohledem na
program Skoly a provozni dobu (6.00 - 18.00 hodin) zafizeni, je zcela funk¢ni. Pracovnice znaji
své povinnosti, ke kterym pfistupuji zodpoveédné.

Vnitini informacni systém se fidi jasnymi pravidly. Informace pedagogického charakteru jsou
projednavany na pedagogickych poradach, aktualni informace se ucitelky dozvidaji z osobniho
jednani s feditelkou. Zakladem vnéjsiho informac¢niho systému jsou informativni setkéni s rodici
a individudlni pohovory. Doplnén je ucasti rodi€h na akcich pofadanych Skolou. K
informovanosti pfispiva informacni tabule instalovand ve vestibulu skoly.
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Reditelka ma podrobn& zpracovana kritéria pro hodnoceni pedagogickych pracovnikii, ktera
jsou motivujicim stimulem jejich prace. S vysledky hodnoceni pravidelné ucitelky seznamuje.
Jeji styl fizeni je pruzny a vstficny. Daii se ji vytvaret velmi dobré pracovni podminky,
pracovnicim ponechava prostor pro tvotfivost. Podporuje odborny rist ucitelek a umoziuje jim
ucast na kurzech dalsiho vzdélavani.

Reditelka provadi kontrolni &innost na zékladé terminovaného planu, ktery zahrnuje viechny
oblasti ¢innosti Skoly (pedagogickou, provozni a ekonomickou). Hospitace realizuje podle
specificky zamétenych cill, jimiz sleduje plnéni ukolid vyplyvajicich z ro¢niho planu Skoly.
Kvalita hospitacni ¢innosti je na velmi dobré Grovni, dokladaji to zdznamy a odborné¢ vedena
rozborova ¢innost. Vysledky jsou analyzovany, se zavery jsou ucitelky seznamovany.

Pti kontrole povinné dokumentace nebyly zjistény nedostatky. VeSkera predloZzena
dokumentace k fizeni je vedena fadné& a ptehledné.

Hodnoceni kvality Fizeni

Reditelka ¥Fidi $kolu pomérné krdtké obdobi, ze zjisténych skutecnosti vyplynulo, e
zodpovédné plni ukoly a povinnosti vyplyvajici 7 jeji funkce.

Vynikajicim planovanim, funkcéné stanovenou organizaci, velmi dobrym a motivujicim
vedenim pracovniki, respektovanim platnych prdavnich norem, vynikajicim zpiisobem
provadénou kontrolou je dosahovano vynikajici urovné v oblasti Fizeni.

CSI celkové hodnoti kvalitu Fizeni jako vynikajici.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

e Matefska Skola vé€nuje vyraznou pozornost détem se zadjmem o zdjmové krouzky. Ve svém
programu nabizi krouzky anglického jazyka, aerobiku, dramatické, vytvarné a hudebné
pohybové. Po cely skolni rok zajistuje predplaveckou vychovu a planuje saunovani, pii
kterém vyuZzije vlastni sauny.

e Mateiska Skola realizuje fadu dalSich aktivit, kterymi vyznamné dopliuje vzdélavaci
program. Jsou to vylety, vystavy, exkurze, pravidelné navstévy divadelnich ptedstaveni,
ozdravné pobyty na horach nebo ve Skole v pfirodé. Mésicné zafazuje tzv. patecni
nocovani, které je mezi détmi velmi oblibeno.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zakladatelska listina (notafsky zapis) z 30. kvétna 1997.

e Posledni rozhodnuti o zafazeni soukromé matefské Skoly do sit¢ Skol, predskolnich
a Skolskych zatizeni vydané pod ¢j. 17456/200-21 s platnosti od 1. 5. 2000.

e Statut soukromé matetské Skoly, obecné prospésné spolecnosti a organizacni fad.

e Uzaviené smlouvy se Skolskym fadem a feditelstvim matefské Skoly ohledné dotaci.
e Piehled Cerpani statni dotace.

e Evidence déti dle § 45b zakona ¢. 76/1978 Sb., v novelizovaném znéni.

e Zfizovatelem a Skolskym Ufadem schvélena vyjimka k vy$§imu poctu déti.

e Rocni plan Skoly pro Skolni rok 2000/2001.
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e Plany a ptehledy vychovné vzdélavaci prace.
e Plany a zdznamy z kontrolni ¢innosti.

e Rozvrh pracovni doby a naplné prace.

ZAVER

Soukroma mateiska Skola plni svou vychovné vzdélavaci funkci velmi dobie. Kvalita iizeni
Jje vynikajici. S dotaci pridélenou Skole ze statniho rozpoctu, kterd pokryva mzdové naklady,
véetné odvodii, je nakladano ucelnée.

Na zdakladé viech zjiSténych poznatkii z inspekce je Cinnost soukromé mateiské Skoly
hodnocena jako velmi dobra.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Slavka Machackova Slavka Machéackova v. r..

V Teplicich dne 12. fijna 2000

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 18. fijna 2000

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Dagmar Vitkova Dagmar Vitkova v. r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4

zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.
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Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrZeni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

DISi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 31.10. 2000 065 594/00-1130

Ztizovatel 31. 10. 2000 065 593/00-1130

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Nebyly doruceny
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