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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist, ve stfedni Skole.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

Zjistit a zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani podle vzdélavacich program.
Zjistit a analyzovat stav vyuky cizich jazyka.

Zjistit a analyzovat informace o vychove ke zdravi.

Charakteristika Skoly

Obchodni akademie (OA - $kola) a Vyssi odborna $kola socialni (VOS) je piispévkova
organizace ziizend Moravskoslezskym krajem, k niz je pfidruZzen domov mladeze. Vyssi
odborna $kola socidlni se na zafatku Skolniho roku docasné piest¢hovala do prostort
Obchodni Skoly na ulici Palackého v Ostravé-Piivoze. Budovy stfedni Skoly v letosnim
Skolnim roce prochazeji celkovou revitalizaci (vyména oken, zateplovani). Ve stfedni Skole
jsou vyucovany tyto obory vzdélani: 63-41-M/004 Obchodni akademie v denni a déalkové
formé studia, 78-42-M/002 Ekonomické lyceum a 68-43-M/001 Vetejnospravni Cinnost
v dennim studiu.

Ve skolnim roce 2009/2010 ve stfedni Skole studuje celkové 835 74k, z toho 679 v dennim
studiu (1 zak se specialnimi vzdélavacimi potfebami) zatazenych do 25 tfid. Celkova kapacita
sttedni Skoly je 1290 zaka.



Skola spliiuje podminky pro zatazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni. Ve Skole neni
instalovan a provozovan kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.

Ekonomické podminky Skoly

Hodnoceni ekonomickych podminek Skoly bylo zamétfeno na analyzu celkovych finan¢nich
vydaji §koly za kalendaini roky 2006 az 2008. Skola v hodnoceném obdobi hospodatila
s finan¢nimi prostfedky poskytnutymi ze stitniho rozpoctu, s neinvesticnimi dotacemi na
provoz zrozpoCtu zfizovatele, investicnimi dotacemi zrozpoctu zfizovatele, ucelovymi
neinvesti¢nimi a investicnimi dotacemi, finanénimi prostfedky Evropského socidlniho fondu
(ESF), vlastnimi zdroji z hlavni a dopliitkové Cinnosti (trzby za ubytovani, vynosy z pronajmu
nemovitosti, trzby ze vzdélavacich kurzi SIPVZ (Statni informacni politika ve vzd€lavani) a
kurzl ,,Znakové teci,* Skolici Cinnosti ,,Socialni prace pro pecovatelky,* trzby z vydavatelské
a nakladatelské ¢innosti, trzby ze $kolného na VOS socialni a penézitymi dary od fyzickych
a pravnickych osob). Dotace ze statniho rozpoctu ¢inily ve sledovaném obdobi v priméru
84 % z celkovych neinvesti¢nich vydaji skoly. Celkové neinvesti¢ni vydaje hlavni ¢innosti,
poskytnuté Skole v hodnoceném obdobi ze statniho rozpoc¢tu maji mirné stoupajici tendenci.
Finan¢ni prostfedky statniho rozpoc¢tu na ptimé néklady na vzdélavani skola pouZzila zejména
na platy, ostatni platby za provedenou praci, souvisejici zdkonné odvody, ptidél do fondu
kulturnich a socidlnich potieb, Skoleni a vzd€lavani zaméstnancli, ucebnice a ucebni
pomticky.

V roce 2006 obdrzela Skola ze statniho rozpoctu dotaci na piimé naklady na vzdélavani,
ucelovou investi¢ni dotaci na SIPVZ k nédkupu serveru a Gcelové neinvesti¢ni dotace na tyto
rozvojoveé programy:

e Program podpory aktivit v oblasti prevence socidlné¢ patologickych jevi u déti
a mladeze — drogova prevence,” ktery byl urCen pro zaky prvnich ro¢nikd Skoly
arealizovan formou prednaSek a adaptacniho soustfedéni mimo Ostravu s naplni
tykajici se drogové prevence.

e _Projekt SIPVZ na financovani ICT (informacni a komunikacni technologie)
standardu, ktery byl pouzit na ICT vzdélavani pedagogickych pracovnikl, vydaje
spojené s ndkupem licence vzdélavaciho programového vybaveni, software, internetu
a vybaveni pocitacovych uceben.

e Dotacni program ,,Nahradni stravovani déti, zakd a studentli krajského a obecniho
Skolstvi® — na nahradni stravovani zakt z duvodu neexistence stravovaciho zafizeni ve
skole.

e Vzdélavaci program VOS socidlni pro pracovniky socidlni péce v ramci ,,Operaéniho
programu fizeni lidskych zdroji* z prosttedkt ESF.

V roce 2006 skola dale obdrZela od zfizovatele dotaci na provoz, ucelovou neinvesti¢ni dotaci
na pokryti zvySenych cen energii a Ucelovou investiéni dotaci na pofizeni a montaz
termoregulacnich ventili na topnych télesech v budovach skoly.

V roce 2007 obdrzela Skola ze statniho rozpoctu dotaci na pifimé ndklady na vzdélavani
a ucelové neinvesticni dotace na tyto rozvojové programy:

e Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd v souvislosti se zavedenim nové
maturitni zkousky*“ na financovani akreditovanych akci dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovniki ve vzdélavacich programech k nové maturitni zkousce.



e Dotacni program ,,Nahradni stravovani déti, zakd a studentli krajského a obecniho
Skolstvi“ — na ndhradni stravovani zakti OA z davodi neexistence stravovaciho
zatizeni ve Skole.

e Projekt SIPVZ na pokryti konektivity.

e Grantovy projekt OP RLZ (opera¢ni program Rozvoj lidskych zdrojii) z prostiedki
ESF - Vzdé&lavaci program VOS socialni pro pracovniky socidlni pé¢e. V ramci
dvouletého projektu zahajeného v roce 2006 byl realizovan pilotni béh kurzu pro
pecovatelky a osobni asistenty ve spolupraci s Utadem préce.

V roce 2007 skola dale obdrZela od zfizovatele dotaci na provoz, uc¢elovou neinvesti¢ni dotaci
na havarijni opravu stfechy, ucelovou investi¢ni dotaci na dokonc¢eni rekonstrukce pavilonu B
a rekonstrukci pavilonu D budovy skoly.

V roce 2008 obdrzela Skola ze statniho rozpoctu dotaci na pifimé ndklady na vzdélavani
a ucelové neinvesticni dotace na tyto rozvojové programy:

e _ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovnikl regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace,” které pouzila
v souladu s vymezenim a cilem programu k ocenéni pedagogickych pracovniki
dosahujicich kvalitni vysledky, zejména v oblasti podilu na inovaci vyucovacich
metod a forem vyuky, na Gi€asti na tvorbé&, zpracovani a realizaci projektd.

e Dotacni program ,,Néhradni stravovani déti, zakd a studentli krajského a obecniho
Skolstvi“ — na ndhradni stravovani zdkii OA z dGvodi neexistence stravovaciho
zafizeni ve Skole.

e Program v oblasti prevence drog ,Prohloubeni Skolniho preventivniho programu
pro zaky soucasné¢ho a budouciho 1. roéniku OA* byl realizovan formou ptednasek
a adaptacniho soustfedéni s nplni tykajici se drogové prevence.

e Projekt EVVO ,Vsttic pfirodé — vybudujeme si ué¢ebnu EVVO (Environmentélni
vzdélavani, vychova a osvéta)* — projekt naplnil prioritni oblast Skolniho planu
EVVO osazenim Skolniho pozemku rostlinami a vybudovanim ucebny v pfirod¢.
Realizace projektu umoznila zakiim wuplatnit své teoretické znalosti z oblasti
environmentalniho vzdélavani v praxi a slouzi k vyuce predmétii, které realizuji
pritfezové téma Clovek a Zivotni prostiedi.

V roce 2008 obdrzela Skola ze statniho rozpoctu tcelovou investi¢ni dotaci ,.Energetické
uspory“ na zatepleni budovy a vyménu oken. Od zfizovatele obdrZela dotaci na provoz,
ucelovou neinvestiéni dotaci na vyménu rozvodi teplé vody v budové skoly a ucelovou
investi¢ni dotaci na rekonstrukci ptizemi pavilonu D, kde vzniklo nové informaéni centrum,
knihovna a audiovizudlni ucebna a dale ucelové neinvesticni dotace na tyto projekty:

e Projekt ,,Zajisténi informacnich a komunikacnich technologii“ — pfistup k ICT
na vydaje spojené s pofizenim software, spravu ICT a infrastruktury.

e Projekt ,,Zajisténi prace Evropského parlamentu mladeZze a icast na mezinarodnim
zasedani Evropského parlamentu mladdeze v Praze — zaméfeny na podporu
mezinarodnich projektd EU.

Skola se zapojila do grantového projektu ,,Moderni, dynamickou a inovativni vyukou k vyssi
konkurenceschopnosti Obchodni akademie Ostrava,* jehoz realizace zacala v listopadu 2008
a skon¢i v listopadu 2011. Projekt spo¢iva v zavadéni novych vyukovych forem s cilem ziskat
urc¢itou konkurenéni vyhodu oproti jinym skolam.



Mzdové nédklady byly hrazeny v letech 2006 az 2008 pievazné z finan¢nich prostfedkl
statniho rozpoctu na piimé naklady na vzdélavani. Dotace ze statniho rozpoctu se podilela
na celkovych mzdovych nédkladech vpriméru 99 %. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikli bylo zaméfeno zejména do oblasti evaluace, zapojeni do e-learningové formy
studia, statni maturity a zpracovani Skolnich vzdélavacich programt. Vydaje byly hrazeny
pouze z prostiedkil statniho rozpoctu a jejich vySe byla ovlivnéna nabidkou pedagogickych
center, nabidkou akreditovanych programil a poptavkou pedagogickych pracovnikli. Vydaje
na ucebnice, ucebni texty a ucebni pomiicky byly z 80 % hrazeny z prostfedkti statniho
rozpoctu na ptimé naklady na vzdélavani.

Skola v hodnoceném obdobi hospodatila s finanénimi prostiedky ziskanymi z riiznych zdrojt,
zasadni objem pifedstavuje normativni dotace ze statniho rozpoctu, tcelové neinvesticni
a investi¢ni dotace z rozpoCtu zfizovatele, prostfedky ESF a ostatni zdroje. V hodnoceném
obdobi nebyly shleddny zadné vétsi problémy spojené s financovanim $koly. Rizika, kterd by
nepfiznivé ovlivnila schopnost realizovat ¢innost Skoly a dosdhnout stanovené cile nebyla
zjisténa.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje vefejnost o své vzdélavaci nabidce na webovych strankach, prostfednictvim
televiznich reportazi, ¢lankd v regiondlnim tisku a vlastnich propagacnich letacka, Gcasti na
prehlidkach stfednich Skol, veletrhu fiktivnich firem apod. Organizuje prezentacni akce, napf.
Dny otevienych dveti a charitativni akce.

Pti pfijimani ke vzdélavani postupuje podle platnych pravnich piedpisi, respektuje zasadu
rovného pristupu. Pfijimaci tizeni do prvniho roéniku obort vzdélani pro Skolni rok
2009/2010 probehlo ve stanovenych terminech podle predem zvefejnénych kritérii ve tfech
kolech do denniho studia a dvou kolech do délkového studia stiedni Skoly.

Skola vykazuje jednoho Zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami (zdravotni postiZent),
ktery studuje podle individudlniho vzdélavaciho planu v anglickém a némeckém jazyce.
Tento zak uziva vlastni specidlni kompenzacni pomicky. Pravidla pro hodnoceni Zakl vcetné
téch se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou obsazena v klasifikacnim fadu, ktery, spolu
se Skolnim fadem, je soucasti organizacniho fadu skoly.

Zasady bezpecnosti a hygieny jsou zakotveny ve Skolnim fadu, v provoznich ftadech
odbornych uéeben, posilovny a t&locviény. Zaci byli prokazatelné pouceni o mozném
ohrozeni zdravi pii vSech vzdéladvacich azdjmovych cinnostech i1 pfi mimofadnych
mimoskolnich akcich. Vypracovany minimdlni preventivni program umoziiuje predchazet
vzniku socialn€ patologickych jevl, Skola pravidelné¢ vyhodnocuje anonymni Zakovskeé
dotazniky k uvedené oblasti. Jednotliva témata prevence jsou zapracovana do vyuky
nékterych vyucovacich predmétil, stejné jako vychova ke zdravi (napt. Zaklady biologie a
ekologie, SpoleCenské kultura, Obcanska nauka, Pravo, T¢€lesnd vyuka, cizi jazyky a dalsi).
Obsahuje cilové skupiny s moZnostmi predchazeni rizikim vcetné pldnu preventivnich
¢innosti a nabidku volno€asovych aktivit. Pro Zadky prvnich rocnikii Skola organizuje
adaptacni kurzy, zpracovavd metodické materidly k adaptaénim kurzim a prevenci
Sikanovéani. Pti koordinaci téchto Ccinnosti spolupracuje s pedagogicko-psychologickou
poradnou, Krizovym centrem pro déti a rodinu, Poradnou pro rodinu, manzelstvi a mezilidské
vztahy, Linkou diivéry, Renarkonem, o. p. s., poradenskym centrem Ufadu prace, Policii CR,
Me¢stskou policii a dalSimi institucemi. Pocet Urazli je v poslednich tfech letech na stejné
arovni, vloni nizsi.



Skola pro viechny zaky vytvati rovné podminky pro ukondovani vzdélavani.

Skola vypracovala Skolni program pedagogicko-psychologického poradenstvi. Potfebné
poradenské sluzby ve skole, 1 pro oblast kariérového poradenstvi, zajistuji dvé vychovné
poradkyné, z nichZ jedna je i Skolni metodickou prevence socidln¢ patologickych jevii. Pomoc
zakim pii zméné vzdélavaciho programu je zajiSténa formou individualnich konzultaci u
jednotlivych pedagogi.

Vedeni §koly

Od 1. za¥i 2009 se ve §kole vyucuje podle t¥i kolnich vzdélavacich programi — SVP pro obor
63-41-M/02 Obchodni akademie ,,/OAO — brana k podnikani!®, SVP pro obor 68-43-M/01
Vefejnopravni ¢innost a SVP pro obor Ekonomické lyceum ,,EL — ekonomické cesta na VS*.
Dobihajici ucebni plany oborti vzdélani Skola vhodné upravila pro konkrétni podminky.
Konkretizované ucebni plany byly posouzeny podle rozvrhu vyucovacich hodin a u€ebnich
dokumentii obortt vzdélani Obchodni akademie, Vefejnopravni c¢innost a Ekonomické
lyceum, vydanych Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a sportu (MSMT), pro tiidy 2. B,
3.Sa4. E ve skolnim roce 2009/2010. Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky
umoziuji realizovat a inovovat obsah vzdélavani v souladu s platnym Skolskym zakonem.

Management Skoly pravideln¢ analyzuje koncepéni zaméry, hodnoti dosaZeny stav a zajistuje
zpétnou vazbu pifi uskutectiovani stanovenych cilli. Vyuzivd jednotlivé dil¢i vystupy
z hodnoceni ke zvySovani kvality vzdélavani. Jeho soucasti je SWOT analyza a vyhodnoceni
autoevaluacnich dotaznikli pro zdky, ucitele a zakonné zastupce zakl. Konkrétni cile
vzdélavani navazuji na dlouhodobé zaméry vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské
republiky a Moravskoslezského kraje. Stanovené dlouhodobé a stiednédobé cile a planovani
jsou v souladu s redlnymi podminkami.

Reditelka splituje predpoklady pro vykon své funkce. Plni viechny pravni povinnosti podle
platnych ptedpist, vytvaii vhodné podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl
(DVPP) a cinnost skolské rady. Zabyva se rovnéz stanovisky a vyjadienimi zédkovského
samospravného organu.

Ptedlozend povinnd dokumentace je v souladu s pfislusSnymi ustanovenimi Skolskych
predpist.

Skola hospodarné vyuziva finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu, ptijata opatieni pfispivaji
ke zlepSeni stavajiciho stavu.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Pedagogicky sbor stfedni Skoly tvofi 70 uciteld spliujicich pozadavky odborné kvalifikace,
personalni rizika jsou minimalizovéana. Jeho odborné sloZeni umoziuje plnit cile vzdélavacich
programi vcetné vychovy ke zdravi. Vyucujici svou kvalifikaci rozSifuji a prohlubuji
v kurzech DVPP (zvySovani informacni gramotnosti uciteldi, koordinator tvorby Skolniho
vzdélavaciho programu, nova podoba maturitnich zkousek, rozsifovani kvalifikace, oblast
prevence socialné patologickych jevii, odborné vzdelavani, nové formy a metody vyuky,
rovnost piilezitosti ke vzd&lavani apod.). Skola zajistuje G¢innou podporu a pomoc
zacinajicim uciteltim.

Skolni #4d obsahuje prava apovinnosti zaki a dalsi naleZitosti pozadované pravnim
predpisem. Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzd€lavani jsou uvedena ve Vnitinim
klasifikaénim fadu. Skola piikladné a vSestrannd podporuje zdravy Zivotni styl zakd.
V souvislosti snim a vychovou ke zdravi se Zaci Gcastni mnoha cinnosti, jako napf.
sportovnich kurzli a Skolnich vylet, Skolnich sportovnich turnaji, pfednaSek a besed,
charitativnich akci a ,,adopci® déti z cizich zemi.



Prostorové a materidlni podminky umoziuji vyuku realizovanych obort vzdélani
i zkvalithovani podminek pro vychovu ke zdravi. Skola disponuje 26 kmenovymi a 17
odbornymi u¢ebnami. Vyuka télesné vychovy se uskuteciiuje v télocvicné a posilovné Skoly.
Ucitelé mohou pfi vyuce pracovat s modernimi prostiedky informacnich a komunikac¢nich
technologii, 13 dataprojektory a 3 interaktivnimi tabulemi. V oblasti materidlniho zabezpeceni
analyzuje vedeni Skoly moznd rizika. Ptikladn€ jsou vypracované studijni materialy
z odbornych pfedméti. Prostfednictvim predmétovych komisi je vytvofena ucinnd zpétna
vazba.

Ucitelé maji funkéni pracovni zdzemi v kabinetech, k dispozici je pocitacova a didakticka
technika, uéebni pomiicky, odborna literatura i ¢asopisy. Zaci jsou vybaveni potfebnymi
ucebnicemi. Hospitace ve vyucovacich hodinach prokazaly jejich vyuzivani, stejn¢ jako praci
ucitelli s didaktickou technikou. Pfistup k internetu pro vSechny je zajistén, funguje vnitini
pocitatova sit’. Prostiedi Skoly je ti¢eln€¢ vybaveno informacnimi ndsténkami a nazornymi
pomiickami pfispivajicimi k jeho estetizaci. Zaci vyuzivaji k uklddani odévii uzamykatelné
skiinky ve vestibulech.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani a pocty zdkd ve tfidach jsou v souladu s ustanovenimi platnych
pravnich predpisii. Skola napliuje uéebni plany obord vzdélani podle schvalenych uéebnich
dokumentii. Vychovu ke zdravi vhodné zaclenila zejména do vSeobecné vzdélavacich,
odbornych predméti, cizich jazyku a télesné vychovy.

Skola v§em zakiim poskytuje moznost studia anglického a némeckého jazyka jako prvniho,
vyuku anglictiny, némciny, francouzstiny, SpanélStiny a rustiny jako druhého ciziho jazyka.
Dale nabizi vyuku anglické a némecké konverzace a obchodni korespondence v anglicting a
némcin¢ jako povinné volitelnych predméti. Vyuka prvniho ciziho jazyka ma v souladu
s moznostmi uc¢ebniho planu navySenu hodinovou dotaci. Cizim jazykiim vyucuje dvacet
jedna ucitela.

Hospitace probéhly v hodinach anglického jazyka celkem u tfi ucitelek. Ve vSech hodinach
byla vyuzivana didakticka a vypocetni technika, cizojazy¢né ucebnice, piipadné dalsi textové
materialy.

Vyuka cizich jazyk probihd v ucfebnach vybavenych standardni i vypocetni didaktickou
technikou. Vyuka postupuje podle navazujicich fad zahrani¢nich ucebnic, k dispozici jsou
slovniky, dalsi dopliikové materidly a moderni informacni centrum. Sledovand vyuka
probihala v riizné mife v cizim jazyce. Zaci pracovali aktivné a ukadznéné, v riizné mite
aktivné komunikovali. Vydavaji také Skolni Casopis a propagacni materidly fiktivnich firem
také v anglickém jazyce.

Zaci v dotazniku vyjadiili spokojenost s urovni jazykového vzdélavani poskytovaného skolou,
dostate¢nou informovanost o statni maturité, témer vSichni méli moznost domluvit se v cizim
jazyce pii pobytech v zahrani¢i, zahrani¢nich stazich, spoluprici se zahrani¢nimi partnery,
nekteti vyvijeji dalsi cizojazycné aktivity véetné mimoskolnich.

Partnerstvi

Ve Skole kromé Skolské rady, Sdruzeni rodicii a ptatel Skoly a obcanského sdruzeni Pro skolu,
jehoz cilem je pomoci finan¢nich prostfedkli ziskanych od sponzort zkvalitnit vyuku
ndkupem modernich prostfedki informacnich a komunikacnich technologii a odborné
literatury, pracuje studentské rada, ktera je tvofena volenymi zastupci zakl. S vedenim Skoly
se schazi jednou mésicné a jejim cilem je podilet se na chodu Skoly, poméhat pfi feSeni
pfipadnych problémi, dbat o zkvalitiovani vzdélavani, mezilidskych vztahl, pomdhat
zajiStovat mimoskolni ¢innosti zakl 1 aktivné se ucastnit prace v Evropském parlamentu



mladeze. Skola se zapojila do sité ekologickych center M.R.K.E.V. a ziskala tak piistup
k nejnovEj§Sim informacim z oblasti environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty
(EVVO). Skola ve spoluprici se Statutdrnim méstem Ostrava zpracovala projekt
Environmentalni edukace. V jednotlivych pavilonech Skoly byla vytvofena centra tfidéného
odpadu, vybavena lisy na plastové ldhve a informa¢nimi nasténkami. Vedeni Skoly pravidelné
vyhodnocuje podnéty ze strany partnerskych subjektll, coz pfispiva k celkovému zlepSovani
urovné Skoly.

Projevy dosahovani drovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Odpovidajici materidlni zazemi vytvaii vhodné podminky pro U¢innou podporu rozvoje
informaéni gramotnosti zakl 1 ucitelti. Ucitelé absolvovali vzdélavani v ramci zékladnich
uzivatelskych znalosti, vzdélavani poucenych uzivatelt nékteti specifické vzdélavani. Ziskané
odborné znalosti a uzivatelské dovednosti ptispivaji k podpote aktivniho vyuzivani modernich
vyucovacich metod ve vyuce cizich jazykl, odbornych a vSeobecné vzdélavacich predméta.
Vyucujici cilené rozvijeli gramotnosti zakid. V souladu s trvale udrzitelnym rozvojem Zaci
analyzuji odpadové hospodafeni Skoly a navrhuji zlepSeni. Ve Skole pracuje ekologicky
krouzek. Ziskané kompetence Zzaci pozitivné vyuzivaji pii prezentaci skoly (soutéze,
olympiady, zahranicni vyjezdy, exkurze apod.). Cizojazyéné kompetence Zaci procvicuji
v zajezdech do Anglie a Francie a pfi G¢asti v soutéZich z cizich jazykii. Skola zaky piipravuje
k ziskani mezinarodnich cizojazy¢nych certifikatl a k plnéni podminek Europassu. Fiktivni
firma se GspéSné€ ucasti mezinarodniho veletrhu fiktivnich firem (prvni a tieti misto) a tzv.
studentska spolecnost je zapojena do soutézi Junior Achievement.

Vysledky vzdélavani Zaki na trovni Skoly

Skola pravidelné vyhodnocuje vysledky vzdélavani pribéznou individualni klasifikaci a
vyuziva dostupné externi standardizované testy. Pro oblast odbornych predméth vytvari
vlastni evaluaéni néstroje.

Zaci se ucastni velkého mnozstvi §kolnich, regionalnich a celostatnich soutéi a olympiad,
zejména v odbornych predmétech, ceském a cizich jazycich a sportovnich soutézi. Absolventi
se dobte uplatiiuji v praxi, zdjemci jsou uspeésné ptijimani k dalsimu studiu ve VOS nebo na
vysokych skolach.

Vysledky vzdélavani zak jsou standardni pro dany typ Skoly.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zaFizent.
Skola zajist'uje bezpecnost #dki, podporuje jejich zdravy fyzicky i psychicky vyvoj.
Vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika vcetné Sikany a prijima opatieni k jejich
minimalizaci.

Skola hospoddrné vyusivi p¥idélené financni prostiedky ze stitniho rozpoltu a ostatni
zdroje.

Rovnost piistupu ke vzdélani je zajisténa, pri prijimani Zaki ke vzdélavani Skola postupuje
v souladu s pravnimi predpisy.

Poskytovani vzdélavani probiha v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty.

Skola piikladné zajist'uje svou riznorodou innosti vSestranny rozvoj osobnosti %dkii
(sportovni, vychovné, védomostni i dovednosti aktivity).



Stav rozvoje vyuky cizich jazykii je na standardni vurovni vyuky stiednich Skol daného
zaméieni.

Cinnost Skoly v oblasti vychovy ke zdravi je nadstandardni.
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19.

20.

21.

22

27.

28.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira

. Ztizovaci listina ZL/025/2001 ze dne 22. listopadu 2007, v¢etné¢ dodatku €. 1 az 7 a

piilohy €. 1
Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy o zméné zatazeni do sité $kol,

pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zafizeni, ¢.j. 7342/2009-21 ze dne 8. 4. 2009 s uc¢innosti
od 1.9.2009

Jmenovaci dekret feditelky Skoly ze dne 12. 7. 2006

Skolni matrika

Vyrocni zprava 2005/2006 bez data

Vyrocni zprdva o cinnosti skoly Skolni rok 2006/2007 bez data

Vyrocni zprava o cinnosti skoly skolni rok 2007/2008 ze dne 13. tijna 2008
Autoevaluace skoly ze dne 20. 3. 2009

Vysledky dotaznikového setieni na Obchodni akademii a Vyssi odborné skole socidlni
v Ostrave-Marianskych Horach k 16. 4. 2008

. Dotaznik pro zacinajici ucitele

. Vnitrni evaluace skoly (DAP) ¢erven 2009

. Ttidni knihy ttid 1. B, 2. B a 4. E vedené ve $kolnim roce 2009/2010

. Organizacni rad — skolni rok 2008/2009

. Skolni program pedagogické-psychologického poradenstvi 2008/09 ze dne 24. 9. 2008

. Minimalni preventivni program pro rok 2009/2010 ze dne 1. 9. 2009

. Prevence socialné patologickych jevit v hodindch ze dne 29. 9. 2009

. Skolni preventivni strategie Skoly na roky 2009 - 2013

. Skolni Fad obchodni akademie s platnosti od 1. listopadu 2007 schvalen $kolskou radou

dne 10. fijna 2007, v€etné dodatku ze dne 22. 9. 2008

Vnitrni klasifikacni 7ad OA s platnosti od 1. listopadu 2007 schvalen $kolskou radou dne
10. fijna 2007

Zapis ze zasedani Skolské rady na Obchodni akademii v Ostrave-Marianskych Horach
konané dne 13. 10. 2008

Rozvrh hodin — skolni rok 2009/2010 podle tfid, s platnosti od 21. 9. 2009

. Plan dalstho vzdelavani pedagogickych pracovnikii ze dne 21. 9. 2009
23.
24,
25.
26.

Zapis z klasifikacni a provozni porady ze dne 25. ¢ervna 2009
Zapis z pololetni klasifikacni porady ze dne 26. ledna 2009
Zapis z klasifikacni porady ze dne 14. dubna 2008

Protokol ¢. 1 o prijimacim rizeni do denniho studia Obchodni akademie pro skolni rok
2009/2010 ze dne 23. dubna 2009

Protokol ¢. 2 o druhém kole prijimaciho rizeni do denniho studia Obchodni akademie pro
Skolni rok 2009/2010 ze dne 21. kvétna 2009

Protokol ¢. 3 o tretim kole prijimaciho Fizeni do denniho studia Obchodni akademie pro
Skolni rok 2009/2010 ze dne 22. ¢ervna 2009



29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.
41.

42.
43.

44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.

Kritéria pro prijeti ke studiu pro Skolni rok 2009/2010 v prvnim, druhém a tietim kole
prijimaciho Fizeni

Ucebni dokumenty oboru vzdélani 63-41-M/004 Obchodni akademie, schvalené MSMT
CR pod ¢j. 23 842/2001-23 dne 23. 8. 2001 s platnosti od 1. 9. 2002 pocinaje prvnim
ro¢nikem

Konkretizovany ucebni plan oboru vzdelani Obchodni akademie platny ve Skolnim roce
2009/2010

Ucebni dokumenty oboru vzdélani 68-43-M/001 Vefejnospravni c¢innost, schvélené
MSMT CR pod ¢j. 19 468/2003-23 dne 13. 5. 2003 s platnosti od 1. zafi 2003 pocinaje
prvnim ro¢nikem

Konkretizovany ucebni plan oboru vzdeélani Verejnopravni cinnost platny ve Skolnim roce
2009/2010

Ucebni dokumenty oboru vzdélani 78-42-M/002 Ekonomicke lyceum, schvalené MSMT
CR pod ¢j. 22 172/2004-23 dne 8. 7. 2004 s platnosti od 1. zati 2005 pocinaje prvnim
ro¢nikem

Konkretizovany ucebni plan oboru vzdeélani Ekonomické lyceum platny ve Skolnim roce
2009/2010

Provozni rady pocitacovych uceben, odbornych uceben fyziky a chemie, télocvicny a
posilovny platnych ve skolnim roce 2009/2010

Kniha uraza ze dne 9. 1. 2007 véetné zaznamu o Skolnich Urazech ve Skolnim roce
2008/2009

Vykazy o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatfizenich R 3601 za Skolni
roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009 ze dne 19. 9. 2007, 19. 9. 2008 a 18. 9. 2009

Sdéleni zavaznych ukazatelli na rok 2006 vydana Krajskym ufadem Moravskoslezského
kraje €. j. MSK 193464/2006 ze dne 6. 12. 2006

Piiloha k zdvaznému ukazateli €. j. MSK 193464/2006 ze dne 6. 12. 2006

Sdéleni zavaznych ukazatelli na rok 2007 vydana Krajskym ufadem Moravskoslezského
kraje €. j. MSK 154324/2007 ze dne 3. 12. 2007

Piiloha k zdvaznému ukazateli €. j. MSK 154324/2007 ze dne 3. 12. 2007

Sdéleni zavaznych ukazatelli na rok 2008 vydana Krajskym ufadem Moravskoslezského
kraje (bez uvedeni €. j.) ze dne 11. 12. 2008

Ptiloha k zdvaznému ukazateli (bez uvedeni €. j.) ze dne 11. 12. 2008
Rozvaha (bilance) k 31. 12. 2006

Rozvaha (bilance) k 31. 12. 2007

Rozvaha (bilance) k 31. 12. 2008

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2006

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2007

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2008

Ugetni zavérka rok 2006 a Piiloha k ucetni zavérce k 31. 12. 2006
Ugetni zavérka rok 2007 a Piiloha k uéetni zavérce k 31. 12. 2007
Ugetni zavérka rok 2008 a Piloha k ucetni zavérce k 31. 12. 2008
Zprava o ¢innosti a plnéni ukoll piispévkové organizace za rok 2006
Zprava o ¢innosti a plnéni ukoll pispévkové organizace za rok 2007
Zprava o ¢innosti a plnéni ukoli pfispévkové organizace za rok 2008



Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe feditel
Skoly/Skolského za¥izeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci
do 14 dni po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Stefinikova 9, 741 01
Novy Jicin.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava vietné
Ppripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu

Novy Ji¢in dne 1. fijna 2009

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Olga Novotna Olga Novotna v. r.

Ing. Milena Bilikova Milena Bilikova v. r.

PaedDr. Radtz Plchota Raduz Plchota v. 1.

Karel Richter Karel Richter v. r.

Bc. Zdena Trubacova Zdena Trubacova v. r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Ostrava dne 9. fijna 2009

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Ing. Eva Kazdova Eva Kazdova v.r.

10



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

2009-10-26 Pripominky nebyly podany.
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