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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Trojttidni matei'skd §kola (dale jen MS) s kapacitou 84 déti hospodaii od 1. ledna 2003 jako
piispévkova organizace. Umisténa je v ticelové postavené budoveé z roku 1956. V letosnim
Skolnim roce jsou vprovozu tifi tiidy - dvé vekové heterogenni 3-5 let a jedna
vékové homogenni 5-6 (7) let. Ctyfi déti maji odklad povinné $kolni dochazky o jeden rok
ajedno dit¢ znich je integrované. V zatfi 2004 dochazelo do MS navic, tj. nad kapacitu
84 déti, jesté 11 déti nepravidelné pét dni v mésici, v dobé konani inspekce dochazelo do MS
navic Sest déti nepravidelné pét dni v mésici. Soudasti MS je $kolni jidelna s kapacitou
95 jidel, ktera byla pfedmétem kontroly.

MS realizuje druhym rokem vlastni $kolni vzdélavaci program (dale jen SVP) s nazvem
HHrajeme si cely rok®, zpracovany nazakladé Rdamcového vzdélavaciho programu
pro predskolni vzdélavani (dale jen RVP PV). Své sluzby MS poskytuje méstu Piibram
v provozni dob¢ schvélené rodi¢i a oznamené ztizovateli od 5:45 hodin do 17:00 respektive
do 17:30 hodin.

Z¥izovatelem MS je Mésto Piibram, TyrSova 108, 261 19 Piibram I.

PREDMET INSPEKCE

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek pfedskolniho vzdélavani,
e materialné-technickych podminek,

e prubchu a vysledkl predskolniho vzdélavani v matetfské Skole ke dni inspekce.

PERSONALNI PODMINKY PREDSKOLNIHO VZDELAVANI

Pedagogicky proces zajistuje Sest odborné kvalifikovanych pedagogickych pracovnic
s dlouhodobou praxi 13 az 35 let. VSechny jsou zaméstnany na plny pracovni uvazek. Skladba
uvazkl je s ohledem na provozni dobu, schazeni a rozchazeni déti i bezpe¢nost déti v dobé
jejich pobytu venku vhodné rozvrZena.

Plynuly chod MS zajistuje kvalitng zpracovana soustava zakladnich vnitinich piedpisti
(Organizacni struktura 5. MS, Provozni #ad, Pracovni 7ad, Organizace dne v MS, Podminky
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, Bezpecnostni opatieni pii prdci s détmi v MS
a dalsi), kterd obsahuje vSechna zdvazna ustanoveni, plné reflektuje konkrétni podminky
a obsahuje kompletni informace pro zaméstnance. Jednotlivi zaméstnanci maji jasné
stanovené povinnosti a kompetence vcetné¢ zastupkyné feditelky (kompetence v oblasti
finan¢éni s vyjimkou mezd, organizacni a vedeni dokumentace). VSechny fadné datované
dokumenty vychézeji z platnych pravnich norem, reflektuji podminky a moznosti MS a jsou
vSem prokazatelné znamé.

V MS je uplatiiovana oboustranné oteviena komunikace. K pruznému pienosu aktualnich
i odbornych informaci (napt. poznatkl z dalSiho vzdélavani) je vyuzivano denniho osobniho
kontaktu vSech zaméstnankyn. Zhruba pétkrat do roka se konaji spole¢né pedagogické
a provozni porady, které slouzi k feSeni zdsadnich programovych, odbornych a organiza¢nich
otazek. Vyraznad pozornost je vénovana vysledkiim vnitini a vné&jsi evaluace 1 vyuzivani
zavera zpétnovazebnich mechanizm.

Zpusob vedeni vSech zaméstnankyn uplatiiovany feditelkou je efektivni, zaloZzeny na tymové
spolupraci, vzdjemné podpotfe a kooperaci. Soustavna a cilevédomd péce je v souladu



s programovymi materidly vénovana odbornému ristu i uplatiovani nejnovéjSich poznatka
v praxi. Hospitaéni a kontrolni ¢innost, kterd je v souladu s cili SVP i zavéry predchézejicich
analyz individudlné planovand, ve vysledném efektu vyrazné ptispiva ke kvalitativné vyssi
urovni pedagogické prace.

Dalsi vzdelavani realizované formou individudlniho i organizovaného studia je obsahové
koordinované s nové zavadénymi programovymi materidly, zamétenim jednotlivych uclitelek
i celkovou koncepci MS véetné integrace déti se zdravotnim postizenim.

K diferencovanému hodnoceni zaméstnanct slouzi velmi dobie propracovany systém kritérii.
Vliv hodnoceni zaméstnanct na jejich profesni rlist je motivujici.

Persondlni podminky podporuji rozvoj osobnosti déti, ovliviiuji vzdélavani i vychovu
a umoZiuje realizovat vzdélavaci program. Jejich kvalita je velmi dobra.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY PREDSKOLNIHO VZDELAVANI

MS sidli v uéelové budové ve starsi sidlidtni zastavbé, kterd poskytuje predskolnimu zatizeni
sice velmi dobré prostorové podminky, ale vyZzaduje nutné opravy (zatékani do budovy,
nefunk¢ni okna, havarijni stav terasy). Velka rozlehld zahrada se vzrostlou vegetaci, ¢lenitosti
a standardnim zahradnim vybavenim vytvafi dobré podminky pro celoro¢ni aktivity déti
pii pobytu venku.

Uspotadani a vybaveni prostori v jednopatrové budové je ptizptisobeno funkénimu provozu
organiza¢né i zabezpecenim efektivity vzdélavani. VSechny tfidy (dvé tfidy v pfizemi, jedna
ttida v patfe) maji svd samostatnd provozni zazemi s vlastnim zafizenim vcetné loZnic,
moderniho socidlniho zafizeni a Saten. Z dlivodu prostorové méné vyhovujicich Saten déti
jsou v piizemi MS funkéné vyuzity i dalsi prostory. LoZnice nejstarich déti pravidelng slouzi
i k realizaci pohybovych aktivit a zajmovych krouzkd. VSechny tfidy jsou postupné
vybavovany novym nabytkem a hernimi prvky, které umoziuji ¢lenit a variabiln€ uspotadat
prostor do hracich koutt, ptip. nabidkovych center pfi spontdnnich nebo fizenych aktivitach.
Vybaveni je pfizpisobené diferencovanym pozadavkiim vékoveé smiSenych skupin déti.

Fond uc¢ebnich pomiicek, hracek i ostatniho materialu je zastoupen v dostate€ném mnozstvi,
zhotovovan je i1 svépomoci. Stavajici inventar je postupné dopliiovan kvalitnimi stavebnicemi,
ucelovymi pomtckami i doplikovym materidlem, détskou literaturou, didaktickou technikou,
détskymi hudebnimi néstroji, modernim nafadim a nacinim pro pohybové vyziti, osobnim
pocitacem. Vybaveni umoziiuje kvalitni nabidku i dostupné vyuzivani pomicek a potieb
détmi ve spontannich iftizenych aktivitich. Dostatek hra¢ek umisténych v dosahu déti
(oteviené stény, kontejnery) plni motivacni funkci. Pro potieby ucitelek je Skola vybavena
didaktickym materidlem podporujicim aktivizacni formy uceni, funkéni audiovizualni
a vypocetni technikou s pfipojenim na internet i aktudlni odbornou literaturou. Materidlni
zdroje byly ve vychovné-vzdelavacim procesu promyslené a celné vyuzivany. Celé prostiedi
MS je vkusné dotvafeno vytvarnymi pracemi déti i ucitelek.

Obnovovani materidlnich zdroji planuje feditelka na zéklad¢ potieb vyplyvajicich z priitbéhu
vychovné-vzdélavaci prace, kontrolni ¢innosti, podnétli zaméstnankyn i rodic¢h. Na zakladé
priorit jsou kazdoroéné& stanovena opatieni ke zlep$eni stavu budovy i vybaveni MS, ktera se
vSak nedati ve spolupraci se zfizovatelem realizovat zcela GspeéSné.

Materidlné-technické podminky MS previiné podporuji kvalitni rozvoj osobnosti déti
a umoZiuji realizovat stanoveny vzdélavaci program. Celkové jsou hodnoceny jako velmi
dobré.



PRUBEH A VYSLEDKY PREDSKOLNIHO VZDELAVANI

Vzdélavaci program

Druhym rokem realizovany SVP byl zpracovan v souladu sobecnymi cili a zdsadami
vzdélavani, s cili predskolniho vzdé€lavani i s pozadavky danymi RVP PV tymem pedagogl
a schvalen na pedagogické radé dne 5. Servna 2003. Podkladem pro specifiku SVP bylo
vyhodnoceni dosavadni koncepce MS a novych poznatkd v oblasti predskolniho vzdélavani.
Pro zpracovani vzdélavaciho obsahu bylo vyuzito publikace Barevné kaminky i vyvojove
a orientaéné rozvrzenych ukola z Casové tematickych plami. Ve SVP iv tiidnich vzdélavacich
programech (déale jen 7VP) jsou vzhledem ke konkrétnim podminkdm a moZnostem
stanoveny priority a uplatiiovany prvky programu Skola podporujici zdravi. Pedagogické
zamery jsou specifikovany k integrovanému ditéti s kombinovanym postizenim i k détem
s odlozenou povinnou $kolni dochazkou. SVP je obohacen nabidkou Sesti zdjmovych
krouzkt, sezonnimi ¢innostmi (predplavecky vycvik, brusleni, skola v pfirod€) a dalSimi
kulturnimi, vzdélavacimi a spole¢enskymi akcemi. Diiraz je kladen na spolupraci a spoluticast
rodicii v oblastech vzdélavani, organizovani i materialné-technické pomoci.

Kontrolovand dokumentace je vedena v predepsaném rozsahu, pfehledné a obsahové tplné
na pozadovanych tiskopisech. Zapisy v Prehledech vychovné prace obsahuji dostateéné
mnozstvi informaci o realizovanych ¢innostech a dokladaji napliovani zdmérti vzdélavacich
programt v pribéhu celého dne.

Kvalitné vytvofeny a funkéné€ vyuzivany evaluacni systém v oblasti napliiovani SVP a TVP
1 opatieni vyplyvajici z této ¢innosti pozitivné ovliviluji napliiovéani vzdélavaciho programu.

Planovani piizpiisobené specifice MS, sloZeni tfid i jednotlivcli véetné integrovaného dit&te
(SVP, TVP, individualni plany i p¥ipravy ugitelek) je plné funkéni.

Organizace pfedSkolniho vzdélavani vcetné zafazovanych zajmovych krouzkd je
z psychohygienického hlediska promyslend, uspotadani ¢innosti v rezimu dne je variabilni
apestré. V dobé konani inspekce byly prevazné plynule a vyvadZené zafazeny fizené
a spontanni aktivity s respektovanim tfithodinovych intervall stravovani i dostate¢ného pobytu
déti venku. Organizace vydeje stravy umoziiovala potfebny rozvoj samostatnosti,
sebeobsluznosti 1 rozhodovéani déti. Podporovany byly kulturni, spolecenské a estetické
navyky. Pro pitny rezim byly ve vSech ttidach vytvofeny velmi dobré podminky, détmi vSak
nebyl vétSinou spontanné vyuzivan. Organizace ¢innosti v¢etné piimétenych narokd, relaxace
v prubéhu dne a odpoledniho odpocinku umoziiovala reagovat na vyvojové a individualni
potieby déti a celkove ptiznive ovliviiovala jejich spokojenost v kolektivu vrstevnikii.

Skolni 7ad MS reaguje na vlastni podminky zafizeni a méa pozitivni vliv na vzdélavaci proces
i spolutcast rodici. Neni vSak dosud zpracovan v intencich nové pravni normy (Skolsky
zakon) platné od 1. ledna 2005.

Celkové klima MS je pratelské, zalozené na vzajemné spolupraci a podpofe zaméstnanci,
kterou feditelka svym osobnostnim a demokratickym zpiisobem podporuje. Zietelna divéra
a dobré vztahy v kolektivu dospélych se pozitivné odrazeji i v chovani a jednani déti.

Také kontakt srodi¢i ivefejnosti je otevieny, vSechny zaméstnankyné se snazi
o prohlubovani vzajemné divéry a posilovani pozitivni povésti Skoly. Rodi¢e maji moZnost
podilet se na déni MS, Ggastnit se programu a feit individualni problémy svych déti.
Pedagogické pracovnice spolupracuji srodii s cilem rozvijet aktivity ve prospéch déti
a prohlubovat vzijemné vychovné piisobeni rodiny a MS. Rodi¢e jsou také pravidelnd



informovéni prostfednictvim vyvések na ndsténkach, formou osobnich rozhovori a maji
moznost vyuzit stanovenych konzulta¢nich hodin. Vyznamnym zdrojem informaci je
zveiejnéna koncepce SVP, dostupnost obsahu vzdélavaciho programu i Vyrocni zpriva
o cinnosti skoly za Skolni rok 2003/2004 a pftilezitostn¢ vydavané informacni zpravodaje.

Pribéh a vysledky piedskolniho vzdélavani

Hospitace probéhly ve vsech tidach u ctyi odborné kvalifikovanych ucitelek.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Planovani spontdnnich 1 fizenych Cinnosti bylo zaméfeno tematicky a odpovidalo
integrovanym tematicky zaméfenym celkim SVP i TVP. Bezprostiedni piiprava uéitelek
vychazela z individudlnich potteb déti a obsah hernich ¢innosti byl pfizplisoben jejich zajmu.
Kromé tradi¢ni nabidky hernich aktivit byly ve tfidach mladSich déti nabidnuty i fizené
¢innosti, do kterych se témet vSechny déti aktivné zapojily.

Poznatky a navyky déti byly ve vSech cinnostech zdmérné a v pfirozenych souvislostech
vhodné upeviiovany, tvotfivé hry byly aktudlné obohacoviny v ndvaznosti na zkuSenosti,
dovednosti a moZnosti jedinct. Déti mély dostatek prostoru pro rozvoj tvofivosti a fantazie,
které ucitelky zamérn€ podporovaly. Obsahy fizenych cinnosti tematicky respektovaly
stanovené cile, podnécovaly aktivitu a seberealizaci déti (hudebné-pohybové, vytvarné vyziti,
dramatizace, manasek). VyuZivdno bylo c¢innostniho hrového uceni u nejmladSich déti
inapodoby. Uplathované metody byly zejména u mladSich déti napadité, pestré, véku
pfiméfené a podle vyvojovych mozZnosti diferencované. Déti mladsich vékovych skupin mély
moznost vybéru fizenych nebo spontdnnich ¢innosti i moznost pouhého pozorovani.
Nechybély silny citovy prozitek, radost z realizované Cinnosti i vyuziti vtipu a nadsazky.
Organizace spontannich Cinnosti byla v pribéhu dne casteCné¢ usmérnovana, v fizenych
¢innostech prevladala organizace skupinova. Také délka aktivit byla imérna schopnosti déti
aktivné se soustfedit. Pouze ve tiidé nejstarSich déti byla frontalné vedena organizace méné
efektivni. Rezimové organizacni celky (uklid hracek, hygiena, stolovani, sebeobsluha
pii oblékani) probihaly Caste¢né organizované s vyuzitim vhodné zvoleného individudlniho
ptistupu k détem. Ve vSech Cinnostech byly taktné posilovany pozitivni vztahy mezi détmi,
spole¢né aktivity vedly ke vzdjemné spolupraci a verbalni i nonverbalni komunikaci.
V jednani ulitelek s détmi byl zfejmy zainteresovany vztah, snaha o osvojovani dohodnutych
pravidel a jejich praktické uzivani v ptirozenych situacich.

Komunikace byla pfirozena, ¢astd a vétSinou ucelnd, zejména star$i déti uzivaly v hovoru
a v mluvnim projevu aktivni. Ve spontannich hrovych aktivitdch ptevazoval verbalni projev
déti, ktery ucitelky vhodné vyuzivaly k obohaceni slovni zasoby, v fizenych ¢innostech
naopak dominoval verbalni projev ucitelek. Mensi duslednost pii fizenych aktivitaich
v nejstarsi vékové skupiné byla zaznamenéna v oblasti dodrzovani fe€ové kazné.

Vybér spontannich i fizenych cCinnosti vétSinou vyrazné motivovala nabidka a tvodni
stimulace ucitelek veetné sezndmeni s obsahem c¢innosti pii pobytu venku, ale i pfipravené
pomicky a ostatni materidl, které déti napadité¢ vyuzivaly. Nerozhodné déti byly slovné
motivovany a povzbuzovany pozitivnim piistupem ucitelek. Pouze v nejstarsi vékové skupiné
pii fizenych c¢innostech prevladaly pokyny nad motivaci. Pfi pribézném hodnoceni dokéazaly
ucitelky citlivé ocetiovat aktivitu, Gsili i dosazeny pokrok. Dil¢i hodnoceni v zavéru her
a ¢innosti posilovaly prozitky individudlnich i spole¢nych tspéchti déti.

Kvalita spontannich Cinnosti je hodnocena jako velmi dobra.

Kvalita Fizenych Cinnosti je hodnocena jako velmi dobra.



Pribéhové vysledky vzdélavaci ¢innosti

Pohybovy rozvoj déti byl v obou sledovanych dnech podporovan zatazenym cvi¢enim se
zdravotnim ucinkem, pestrymi formami pohybovych a hudebné-pohybovych aktivit,
sezonnich Cinnosti pfi pobytu venku a aktivitami ve sportovnich krouzcich. Pohybové
dovednosti vcetné rovné rozvoje jemné motoriky odpovidaly individudlnim moznostem
predskolnich déti.

Zakladni kulturné-spolecenské a zdvoftilostni navyky uplatiiovaly starSi déti ve styku
s dospelymi, casteéné¢ 1 s vrstevniky. Ve spolecném kontaktu vétSinou respektovaly
a dodrzovaly dohodnutd pravidla komunikace. Jejich chovani a jednani bylo pfimétené
sebevédomé, projevila se dobra schopnost vzdjemné spolupracovat a piijimat i rizné socialni
role.

Pii tklidu hracek, osobni hygiené¢, oblékani i stolovani byla evidentni velmi dobra troven
sebeobsluznych dovednosti, samostatnosti a rozhodovani.

Uroven jazykovych a ftecovych dovednosti odpovidd vétSinou orientaénim ukazatelim
pramérné urovné rozvoje déti jednotlivych vékovych kategorii.

V pribéhu inspekce se déti zajimaly o nové véci, vétSinou udrzely pozornost, dokazaly se
sousttedit, mySlenkové operace probihaly pfevazné na Grovni konkrétniho nazorného mysleni.
Ziskané poznatky umi déti uplatiiovat v béznych ¢innostech a piirozenych situacich.

V konstruktivnich, vytvarnych, hudebné-pohybovych i pracovnich aktivitdich projevily
inejmlad$i déti velmi dobrou pfedstavivost a fantazii, coZ se objevuje i v kvalitnich
vysledcich téchto ¢innosti.

Cilen¢ zamétené Cinnosti k ochrané zivotniho prostiedi (napt. péce o ptacky v zimé&) se
pozitivné projevuje ve vztahu i znalostech déti v této oblasti.

Pribéh a pribéhové vysledky piedSkolniho vzdélavani jsou hodnoceny jako velmi dobré.



DALSI ZJISTENI

Dotaznikova anketa mezi rodici

V pribéhu inspekce byl zjistovan nazor rodi¢t na kvalitu prace MS prostiednictvim
anonymniho dotazniku. Dotaznik byl rozdan 47 rodi¢lim v prvni den inspekce. Zpracovano
bylo 29 vracenych dotaznikl s vysledky, které znazornuji nize uvedena tabulka a graf.

Anketa mezi rodiéi 5. M$S Piibram

Celkem rozdano dotaznik: Vraceno:
Odpovéd| 1| 2| 3| 4|56 | 7 =]
1. Vzd&lavaci program MS 27 2 | 29
2. Nabidka dalsich aktivit 22 5 1 1 | 29] ODPOVEDI:
3. Rad matefské skoly 28 1 | 29 1. Zcela spokojen/a
4.Informovanost o organizaci a provozu 28 1 | 29 2. Spise spokojen/a
5. Uspofadani dennich ¢innosti 26 3 | 29 3. Ani spokojen/a, ani nespokojen/a
6. Informacni sluzby pro rodice 18 6 3 2 | 29] 4. SpiSe nespokojen/a
7. Poradenska sluzba 20 6 1 1 1 | 29 5. Nespokojen/a
8. Respektovani individudlnich zvlastnosti ditéte 26 2 1 | 29 6. Nemohu posoudit
9. Moznost spoluprace s MS 27 1 1 | 29 7. Zadna odpovéd’
10. Prostorové a materialni podminky 24 4 1 | 29]
11. Vybaveni a zafizeni $kolni zahrady 8] 14 4 2 1 | 29
12. Uroven stravovani 24 5 [ 29]
Anketa mezi rodiéi 5. MS Pfibram
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‘ @ Pozitivni hodnoceni W Negativni hodnoceni ‘

Vyraznou vseobecnou spokojenost s ¢innosti Skoly vyjadfili rodi€e i ve volném sdéleni
dotaznikové ankety. Pozitivné hodnoti zejména préci ucitelek s détmi (individudlni ptistup,
trpélivost, déti se do MS t&3i), kvalitu a spolehlivost celého kolektivu zaméstnancti, moznost
spoluprace a spoluti€asti rodi¢l. Ocenuji nabidku nadstandardnich aktivit vcéetné krouzkd,
pfijemnou a piatelskou atmosféru v MS i vstiicnost k potiebam rodiét. Ojedinéle byly
ocenény 1 skladba jidelnicku, v€koveé smiSené ttidy a uspéchy pfi napliiovani vzdélavaciho
programu. Naopak nespokojenost projevili rodice s technickym stavem $kolni zahrady a teras,
absenci seznamovani déti s anglickym jazykem a ojedinéle se zbyte¢nou administrativou.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

11.
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20.
21.

. Zrizovact listina 5. Materské skoly Pribram, Kutnohorska 101, 261 01 Pribram VII,

ze dne 7. 10. 2002, s ucinnosti od 1. ledna 2003, bez ;.

Rozhodnuti — zmeéna zarazeni do site Skol a skolskych zarizeni s i€innosti od 1. 1. 2003
ze dne 17. 4. 2003, vydané Krajskym tradem StfedoCeského kraje, Zborovska 11,
Praha 5, &j. OSMS/8080/2003 We

Podkladova inspekcni dokumentace materské skoly ze dne 13. 1. 2005

Vykaz o materské skole podle stavu k 30. 9. 2004, Skol (MSMT) V 1- 01

Prehledy vychovné prace pro skolni rok 2004/2005 tfi tiid

Prehledy o dochazce déti pro $kolni rok 2004/2005 tii tiid

Evidencni listy viech 95 zapsanych déti v MS pro $kolni rok 2004/2005

Vyjimka z poctu déti pro Skolni rok 2004/2005 ze dne 21. 6. 2004, vydana MU Pfibram,
R. usn. C. 544/2004

Posledni Inspekcni zprava ze dne 28. 3. 2000, ¢j. 025 66/00-1306

Vyrocni zprava 5. materské skoly Kutnohorska 101, 261 01 Pribram VII, za Skolni rok
2003/2004

Evaluacni zprava za skolni rok 2003/2004

Skolni vzdélavaci program ,, Hrajeme si cely rok* s piilohami

Rocni plan pro skolni rok 2004/2005 s ptilohami

TFidni vzdélavaci programy tii tfid

Zaznamy o détech

Individualni plan intergrovaného ditéte

Individualni plany déti s odkladem povinné Skolni dochazky

Kritéria pro hodnoceni pedagogickych pracovnic

Plan kontrolni a hospitacni cinnosti (rok 2004/2005)

Kontrolni a hospitacni zaznamy (roky 2003/2004 a 2004/2005)

Zapisy pedagogickych a provoznich rad za Skolni roky 2003/2004 a 2004/2005



ZAVER

V MS pracuje sehrany tym Sesti odborné kvalifikovanych pedagogickych pracovnic. Jejich
soustavné a cilené zaméiené dalsi vzdélavani zajist’uje velmi dobrou orientaci v soucasnych
trendech predSkolniho vzdélavani a pozitivné ovliviiuje kvalitu vzdélavani — ucinné
podporuje rozvoj osobnosti déti i uspéSné napliiovani vzdélavacich cili. Organizace
Cinnosti a provozu MS je ucelnd a funkéni, informacni systém je oboustranné pruiny.
Kolektiv je ¥izen demokratickym zpiisobem, s kvalitnim odbornym vedenim a ucinnym
kontrolnim a zpétnovazebnim systémem vietné a spravedlivého oceiiovdani podle kvality
dosaZenych vysledkii.

Materidlné-technické vybaveni véetné prostor pro piedSkolni vzdélavani a jejich efektivni
vyuzZivani vytvareji funkcéni podminky a dostatecné moznosti pro pestré vychovné-vzdélavaci
¢innosti i pro realizaci stanoveného vychovné-vzdélavaciho programu. Piednosti zarizeni je
dostatek prostorii a podnétné prostiedi, nedostatkem je aktudlni stav budovy MS.

Obsah vzdélavaciho programu i jeho realizace odpovidaji poZadavkim RVP PV.
Uplatiiované metody, formy prdace i promyslend organizace umoziiuji efektivné podporovat
rozvoj osobnostnich piedpokladii, dovednosti a socidlnich kompetenci déti i uspésné
napliiovat vzdélavaci cile.

Pi'es vSechny vyrazné zmény, které probéhly od posledni inspekce v roce 2000 - piechod

do privni subjektivity, price podle nového programového materiilu - prokazuje tato MS
trvale kvalitni vysledky v soucasnosti celkové hodnocené jako velmi dobré.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Zuzana Bec¢varova Z. BeCvarova v.r.

Clenové tymu Mgr. Dana Sedlackova D. Sedlackova v.r.
Ing. Dana Drlikova D. Drlikova v.r.
Ludmila Vackova L. Vackova v.r.
Iva Nestavalova I. Nestavalova v.r.
Petr Masopust P. Masopust v.r.

V Praze dne 28. ledna 2005

Razitko

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Datum: 24. 2. 2005

Razitko

Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Véra Stastna, feditelka 5. MS Kutnohorska 101, Piibram VII V. Stastna v.r.

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdakona) miiZe feditel Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Stiedocesky inspektorit,

Praha 9 — Jarov, U&tiovskd 100/1, PSC 190 00, Mgr. Zuzana Becvdrova.

Inspekéni zpravu spoleéné s piripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST

ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprava véetné pripominek je veiejna.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 2005-03-17 c5-1075/05-5162

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Ptipominky nebyly podany.
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