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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prabehu a vysledkti vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou podle
ust. § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$im odborném ajiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozd¢jSich predpisi;
zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle piislusného
vzdélavaciho programu; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi piedpisy a rimcovym vzdélavacim programem podle ust. § 174
odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Inspekéni ¢innost podle ust. § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro Ucely ziskavani
a analyzy informaci o vzdélavani déti, zaki a studentii o ¢innosti Skoly, sledovani a hodnoceni
efektivity vzdélavaci soustavy v oblasti vychovy ke zdravi a ve ¢tenaiské gramotnosti.

Sledovanym obdobim byly $kolni roky 2007/2008 az 2009/2010 ke dni inspek¢ni Cinnosti.

Charakteristika Skoly

Pravnicka osoba Matefska $kola Stchovice, okres Praha - zapad (dale téz MS) vykonava
ginnost matei'ské Skoly (dale téz MS) a kolni jidelny na zakladé platného zapisu do rejstiiku
$kol a $kolskych zafizeni. Skola je piispévkovou organizaci, jejim ziizovatelem je Méstys
Stéchovice se sidlem Stéchovice, Hlavni 3. MS provozuje svou ¢innost na dvou pracovistich;
ve dvou tiidach v ugelové postavené budové Matefské Skoly na adrese Skolni 122
s celodennim provozem (6:45 — 17:00) a od zafi 2009 v jedné tfidé v budoveé Zakladni Skoly
(dale téz ZS) na adrese Hlavni 325 s polodennim provozem (6:45 — 13:00). V budové MS je
ziizena $kolni kuchyn& a jidelna, kterd zajistuje stravu rovndz zakim ze ZS a cizim
stravnikm.



Ke dni konéni inspekce bylo ve tfech vékoveé prevazné stejnorodych tiidach zapsano celkem
70 déti. Vzdélavani je poskytovano détem ze Stéchovic, z Maseéina a Tfebenic. Zajistovano
je péti kvalifikovanymi pedagogickymi pracovnicemi s plnymi pracovnimi tivazky.

Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzdélavani (dale téz SVP) s motivaénim nazvem
Kouzelné vypravy za poznanim je orientovan na celkovy rozvoj osobnosti ditéte,
se zamétenim na uspokojovani jeho potieb, rozvijeni smysli a u¢eni prozitkem.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola hospodafila ve sledovaném obdobi (kalendaini roky 2007 az 2009) jako ptispévkova
organizace zejména s dotacemi ze statniho rozpoétu (dale jen SR) z kapitoly MSMT
a dotacemi od zfizovatele. Management Skoly ziskal dalSi financni prostfedky z vlastni
¢innosti, jednalo se zejména o piijmy ze stravného atplaty za vzdélavani v MS. Dal§im
zdrojem financ¢nich prostfedkt, které byly vyuZity na posileni pfijmi pro hlavni ¢innost, byly
pfijmy z dopliitkové Cinnosti za prodej ob&di cizim stravnikiim a potfadani kulturnich akci.
Ostatni piijmy tvorily uroky a dary od sponzori Skoly. Vroce 2006 se Skola zapojila
do projektu s ndzvem ,,Pojdme spolecné¢ pracovat, aneb nabidnéme mista i pro osoby
s postizenim*, vyhlaSeného Evropskym socidlnim fondem. Tento projekt byl realizovan
od 1. zati 2006 do 30. ¢ervna 2008. Projekt spocival v tom, umoznit co nejvét§imu poctu lidi,
kteti se nachazeli v obtiZznych socidlnich situacich, najit praci. Za timto tcelem bylo zfizeno
a vybaveno informacni centrum. Cely projekt byl Uctovan v doplikové cinnosti Skoly.
Vzhledem k tomu, Ze tato ¢innost byla ztratova, projekt skoncil v roce 2008. V disledku
udrzitelnosti mist, a s tim spojené dotace EU, musela MS pokra¢ovat az do 31. srpna 2009,
kdy bylo informacni centrum bezlplatné prevedeno ziizovateli. Finanéni efekt pro Skolu
nebyl ztohoto projektu témét Zadny, Skola vSak ziskala materidlni vybaveni (pocitac,
notebook, scanner, kopirku a tiskarnu).

Hlavni zdroj piijmé plynul $kole ze SR zkapitoly MSMT. Dotaci ze SR $kola vyuzila
zejména na platy, zakonem stanovené¢ odvody do fondl socidlniho a zdravotniho pojiSténi,
pfidél do fondu kulturnich a socidlnich potieb, zdkonné pojisténi odpovédnosti
zaméstnavatele za Skodu zpiasobenou pii pracovnim Urazu nebo nemoci z povolani.
Prostfedky urcené na piimé ostatni neinvesticni vydaje vyuZzil management Skoly zejména
na nakup hracek a modernich didaktickych pomtcek a na dal§i vzdélavani pedagogickych
pracovniki (dale jen DVPP), mimo roku 2009, kdy nebylo DVPP z divodu dlouhodobé
nepfitomnosti jedné ucitelky realizovano. Nad ramec zékladnich dotaci byly k ndkupu hracek
a didaktickych pomiticek vyuzity rovnéz prostiedky ziskané z doplitkové ¢innosti a prostiedky
od sponzort.

Dal8imi zdroji pfijmi byly ucelové pfidélené financni prostiedky z rozvojovych programi
vyhlagovanych MSMT. V roce 2008 a 2009 byly $kole poskytnuty prostfedky na projekt
s nazvem ,,ZvySeni nenarokovych slozek platu a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovniku regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace*. V roce 2009 ziskala
Skola finanéni prosttedky na dalSi projekt ,, Posileni tirovné odménovani nepedagogickych
pracovniku “.

Finan¢ni prostfedky zrozpoctu zfizovatele vyuzila Skola na zajisténi provozu budovy,
zejména na platby za spotfebované energie, revize a opravy, v hodnoceném obdobi byly
z prostfedkll zfizovatele hrazeny rovnéz ostatni platby za provedenou praci.

Zdroje financovani, s nimi; v hodnoceném obdobi instituce disponovala, umoZnily vytvorit
nadpriomérné podminky pro realizaci Skolniho vzdélavaciho programu a plnéni cilu
vzdélavani. Management Skoly hospodaril nejen se zakladnimi dotacemi, ale aktivné se zapojil
do ziskavani dalSich zdrojii na podpoveni hlavni éinnosti.



Hodnoceni Skoly

Hodnoceni S$koly vychazi ptedevS§im zinspek¢nich hospitaci, z analyzy piedloZzené
dokumentace, z inspek¢nich prohlidek, z rozhovori s pedagogickymi pracovnicemi
a se zakonnymi zastupci déti.

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Pii hodnoceni rovnosti pfilezitosti ke vzdélavani se Ceska §kolni inspekce (dale téz CSI)
zaméfila na rovny pfistup pifi pfijiméani ke vzdélavani, na zohledilovani vzdélavacich potieb
jednotlivce a na Skolni poradenstvi.

Skola se snazi o zajiiténi rovnosti piileZitosti ke vzdélavani. Informace o postupu
pii pfijimani jsou zvetfejiovany v misté¢ 1 v pfilehlych obcich vyvéskami, prostfednictvim
webovych stranek, vyhlasenim rozhlasem. P¥i piijimani ke vzdélavani MS postupuje podle
kritérii schvalenych zfizovatelem, ktera respektuji pozadavky platného pravniho ptedpisu.
V piijjimacim fizeni pro Skolni rok 2009/2010 se projevily nékteré formdalni nedostatky.
Ve sledovanych tiech letech teditelka opakované na zaklad¢é vyjimky povolené ziizovatelem
prekradovala povolenou kapacitu MS. Po upozornéni Krajské hygienické stanice piijala
pisemné opatieni, ze se tato situace nebude déale opakovat. Se vzdélavaci nabidkou v podobé¢
Skolniho vzdé¢lavaciho programu feditelka rodice seznamuje na ivodni tidni schlizce.

MS uplatiiuje nékteré postupy pro zohlediiovani individualnich vzdélavacich potieb déti.
Ve sledovaném obdobi feditelka neposuzovala zadost o pfijeti ditéte se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, v minulosti s témito détmi MS konkrétni zkuSenosti méla a dokézala
jim zajistit odpovidajici podminky. Reditelka vyhodnocuje bezpe&nostni rizika pfi vysokych
poctech déti ve tiidach. Pro déti, u kterych se pfes negativni vyjadieni lékafe projevily
specifické vzdélavaci potieby, zajistila posilu v podobé piitomnosti nepedagogické
pracovnice ve tfidé. Individudlni zdznamy o vzdélavacich pokrocich nepoukazuji vice na
zamérnou pedagogickou praci s détmi s odkladem povinné Skolni dochédzky, rodi¢e vSak
mohou vyuzit spoluprice s odbornikem, ktery pravidelné pisobi v prostorach MS.
K individudlni ¢innosti s nejstarSimi détmi dle sdéleni feditelky dochazi v dobé soucinnosti
obou ucitelek. Nasledna podpora déti s rizikem neuspéSnosti spociva v jejich pozvednuti
v prosttedi MS, ve hledani pfi¢in, piipadné v feSeni problematiky s rodinou. Na zikladé
z4jmu rodicu je realizovan adaptacni rezim pro nove prijaté déti.

Nabizené moznosti konzultaci rodi¢e piili§ nevyuzivaji. MS vyhledava déti s vadami fei
anasledné s nimi jedna zpedagogickych pracovnic provadi logopedickou prevenci. Tato
aktivita probiha na zakladé souhlasu rodiét, kteii jsou zaroven vedeni ke spolupraci. MS
iniciuje feseni individudlnich problémt déti (napt. odklad povinné Skolni dochazky, navstéva
logopeda) cilenym rozhovorem s rodi€i, dal$i feSeni je jiz na rodiné. Preventivni strategie
Skoly k omezeni rizik socidln€ patologickych jevil, zejména Sikany, spociva ve vytvoireni
prostiedi jistoty, bezpeci a diivéry s prostorem pro spravedlivé feSeni problému. Dospéli jdou
v tomto détem piikladem.

Rovnost prilefitosti ke vzdélavani je zajiSt’ovana na priomérné urovni s rezervami ve vedeni
PFijimaciho ¥izeni a ve stanoveni zaméri vidélavani vihledem k individudlnim potiebam
deéti.

Vedeni Skoly

Pii hodnoceni vedeni MS se CSI zaméfila na obsah vzd&lavani, strategii a planovéni, plnéni
pravnimi pfedpisy stanovenych povinnosti feditelkou Skoly.

Reditelka $koly byla do funkce jmenovana v lednu 1997, absolvovala funkéni studium pro
feditele §kol, které viak nebylo mozné dolozit (povodné 2002). Vydala SVP, ktery byl
v pribéhu inspekce zvefejnén na piistupném misté na chodbach jednotlivych tfid. SVP byl



na zékladé hodnoceni CSI doplnén o zamér a charakteristiku integrovanych blokt, tim byl
déan do souladu s pozadavky Skolského zakona a RVP PV. Zohlediuje realné podminky Skoly,
bliZe je rozpracovan v jednotlivych tiidach, kde je piizptisoben jejich slozeni. Hlavni cil SVP
je obsazen v mottu programu: ,,Takovy bude pfisti svét, jak budou vychovani pfisti jeho
obcané“. Obsah vzdélavani obohacuji rizné celoSkolni akce (napt. divadelni pfedstaveni,
poznavaci vylety), vyroba keramiky, sportovni akce (pfedplavecky vycvik, zimni Skola
v piirodé s lyzovanim). Vzdélavaci nabidka MS odpovida zapisu do $kolského rejstiiku. MS
z4mérné nenabizi nadstandardni sluzby v podobé placenych krouzki, jelikoz feditelka MS cti
profesionalitu pedagogickych pracovnic, které détem zajiStuji bohatou vzdélavaci nabidku
pfi kazdodenni ¢innosti.

Reditelka $koly pribézné hodnoti a inovuje strategie a plany pro realizaci SVP. Vyznamnym
poradnim organem je pedagogicka rada, kterd se pravideln€ schézi a fesi aktualni organizacni
zélezitosti. Ucitelky maji rozdélené kompetence, ¢astecné se podili na strategickém fizeni.
Pro vlastni hodnoceni Skoly feditelka sbird podklady z autoevaluaénich dotaznikl
od pedagogti 1 zdkonnych zastupcli, zpololetnich hodnoceni pedagogického procesu.
Na zékladé zji§téni piijima G¢inna opatieni. Reditelka $koly splituje predpoklady pro vykon
funkce a plni povinnosti dle Skolského zdkona. Dil¢i formalni nedostatky ve vedeni povinné
dokumentace (pribeh ptedskolniho vzdélavani ve Skolni matrice) byly v pribéhu inspekce
odstranény.

Podminky pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikll jsou vytvofeny zejména v nabidce
kvalitni pedagogické literatury, akce vzdé€lavacich center jsou vyuzity v planu DVPP.
Systematicka podpora zacinajici ucitelky je zajiSténa metodickym vedenim ve tfidé, nabidkou
literatury a metodickych materidlti. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost je vedena prabézné
hospitacnimi vstupy a témét kazdodennim kontaktem se vS§emi zamé&stnanci.

V tizeni Skoly se projevuji vyrazné manazerské ptistupy feditelky Skoly (spoluprace s fadou
partnerti, v zajisténi jinych zdroji financovani a jiné, viz vyse). Ziskané prostiedky spolu
s prostiedky ze SR jsou vyuzivany ucelné.

Skolni vzdélavaci program je vypracovdan v souladu s pofadavky p¥islusného ramcového
vzdélavaciho programu a Skolského zdakona. V ¥Fizeni materské Skoly se prikladné projevuji
manaZerské schopnosti Feditelky Skoly.

Partnerstvi

Rodi¢e jsou informovani o vzd€lavaci nabidce predevSim osobnim kontaktem, dale
na nasténkach a na webovych strankach $koly. MS vnima dileZitost vzajemné spoluprace
a divéry, s timto zdmérem potadaji fadu spole¢nych akci (napf. Drakidda s tdborakem, Den
duchti, Posledni zvonéni, ples pro rodi¢e a ptiznivce 8koly). Reditelka $koly hodnoti
spolupréci s rodi€i jako velmi dobrou. Osloveni rodi¢e vyjadfovali také velkou spokojenost
s innosti MS.

S blizkou zdkladni Skolou probihaji navstévy déti v prvni tfidé a spolecnd kulturni
$koly. Pedagogové si vzajemné piedavaji zkusenosti a informace. Reditelka MS maé jasnou
predstavu o rozsifeni této spoluprace.

Spoluprace se ziizovatelem probihd na b&zné Grovni. MS se aktivné podili na Zivoté obce
(napf. vitani ob¢ankt, blahoptéani seniortim, rozsviceni vanoc¢niho stromu). Spolupracuje také
s dal$imi mistnimi organizacemi a subjekty (napf. hasi¢i, Sokol, Méstské kulturni stfedisko,
Domovy diichodcti), jejichz akce obohacuji predskolni vzdélavani.

Cilen¢ jsou podporovany kontakty se Spolecnosti pro podporu lidi s mentdlnim postizenim
v CR. Zatazenim jejich klientti do pracovniho procesu v jidelné MS déti ziskavaji ptirozenou
zkuSenost s integraci.

Cilené rozvijend partnerstvi tiéinné podporuji napliiovini SVP.



Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Pii hodnoceni piedpokladii pro fadnou &innost $koly se CSI zaméfila na personalni podminky,
materidlni a finan¢ni pfedpoklady a bezpecné prostiedi pro vzdélavani.

Predskolni vzdélavani zajistuje pfevazné stabilizovany kolektiv péti kvalifikovanych ucitelek.
Vsechny jsou vybavené dalSimi dovednostmi (hudebnimi, vytvarnymi), které uplatiiuji
ve vzdélavacim procesu. Jedna wucitelka provadi logopedickou prevenci, kvalifikaéni
ptedpoklady spliiuje. PtileZitost k rozvoji ma Skola v DVPP, které bylo ve sledovaném obdobi
méné Cetné.

MS na zakladé svych preventivnich strategii zajistuje bezpeéné prostiedi pro vzdélavani.
Pravidelné poucovani déti o bezpecném chovani vyplyva ze zdznami v tiidnich knihach a je
obsahem souvisejicich dokumenttl. S ohledem na podminky MS je podporovan zdravy vyvoj
déti, denné jsou zatazovana zdravotné preventivni cviceni nebo pohybové hry. V zavislosti na
zvysujicim se poctu déti ve ttidach a v zdjmu zachovani jejich bezpeci byly ze tfid odstranény
nékteré pomiticky k podpofe spontanniho pohybu. Toto opatfeni pln€¢ kompenzuje
nadstandardni vybaveni zahrady s mnoZstvim riznorodych hernich prvki. PtileZitost k rozvoji
ma MS ve vyuzivani télocviény blizké ZS. Sluzby ugitelek jsou uspofadany tak, aby alespoii
vjedné t¥idé byla zajisténa jejich soudinnost. Ve SVP si MS stanovila zaméry piisobeni
ucitelek na podporu zdravého zivotniho stylu. V dobé konani inspekce byla ve ttidach
piipravena nabidka piti, star§i déti si pravidelné cCisti zuby. Jidelni listky dokladovaly
zafazovani zdravi prospésnych, nékdy i méné obvyklych potravin. Odpoledni odpocinek je
diferencovan podle véku déti. Psychickou pohodu podporuji détmi dodrzovana, graficky
znazornéna pravidla v nékterych tiidach i klidny vstficny pfistup pedagogickych pracovnic.
MS vede Fadné knihu wirazil, za sledované obdobi nebyl vykazan zadny turaz.

Materialni podminky MS byly za posledni obdobi obnovovany a dopliiovany. Prostory MS
jsou vyzdobeny napaditymi vytvory déti. Od minulé inspekce byla vybavena novymi hernimi
prvky 8kolni zahrada. Diky iniciativé feditelky ma MS kvalitni piedpoklady pro dalsi
zlepSovani svého vécného prostiedi.

MS zajist'uje bezpeéné prostiedi pro vzdélavini. Skola md pitedpoklady pro rozvoj a obnovu
materidlné technickych podminek pro realizaci SVP. P¥ilefitost k rozvoji md $kola v DVPP.
Predpoklady pro iFddnou Cinnost Skoly jsou prismérné.

Prubéh vzdélavani

Pii hodnoceni pribéhu vzdélavani se CSI zaméfila na organizaci vzdélavani, podporu rozvoje
osobnosti ditéte pedagogickymi pracovniky a hodnoceni projevii déti v pribehu vzdélavani.
Pocty déti ve tfidach jsou v souladu s pravnimi piedpisy, nekoresponduji vsak s celkovou
kapacitou Skoly. Stanoveny denni fad s plynulou organizaci respektuje vékové zvlastnosti
déti. V. MS je vytvofeno vhodné materialni, prostorové a psychosocialni prostiedi
pro vzdélavani. V dobé konani inspekce byla ve tfidich patrna divéra mezi détmi
a dospélymi. Pozitivni vztahy a socialni citlivost déti byly podporovany chvilkami
spoluprozivani (ranni kruh, objeti po skonceni vzd€lavaciho bloku, Cinnosti s vlastnimi
hrackami). Ve vzdélavani byly uplatiiovany zejména frontalni formy s jednotnou vzdélavaci
nabidkou. U déti byla ¢asteéné omezena moznost samostatné volby. V souladu se SVP byly
uplatiovany ucinné metody vzdélavani (Cinnostni, situani a prozitkové uceni). Bylo
respektovano individudlni tempo déti 1 jejich vzd€lavaci specifika. Pomér fizenych
a spontannich aktivit byl vcelku vyvazeny, nejmladsi déti mély prostor pro spontdnni hru
1 v pribéhu dopoledne. U déti v poslednim roce ptfed vstupem do Skoly byly cilené
podporovany piedpoklady pro Uspésné zvladnuti Skolnich narokt (napi. schopnost soustiedit
se, dokoncit zadany ukol, postupovat podle instrukci, sprdvny uchop tuzky, piesnost
provedenti).



Ucitelky vyuzivaly praci s hlasem, pro déti jsou kvalitnim feCovym vzorem. Poutavé
motivace piiméfené veéku, ale 1 pribézna jasna zpétnd vazba a pozitivni hodnoceni ze strany
pedagogickych pracovnic vzbuzovaly v détech zajem a aktivitu o nabizené Cinnosti. Zejména
nejstar$si déti mély dostateCny prostor pro vyjadfovani svych ndzorti i pro zasahovani
do programu. U mladsich déti byl vhodné vyuzit namét, ktery integrované prostupoval vSemi
¢innostmi a vyvrcholil pfi vytvarné Cinnosti spolecného dila. Komunikace ve tfidach byla
bezprostfedni a oboustranné oteviend. Vzhledem ke stejnorodému sloZeni tfid nebyla zfejma
cilend diferenciace ¢innosti s ohledem na schopnosti déti. U nejstarSich déti se projevovala
vyraznd podpora feSeni problému a tvofivého mysleni (vytvarné prace, ritual s kalendafem
a hadankou, zptsob komunikace ze strany pedagogickych pracovnic). Podpora sebereflexe
a sebehodnoceni déti se objevovala u nejstarsich déti.

Pribéh vzdélavani je hodnocen primérné. Vstiicny piistup pedagogickych pracovnic
i respektovani pievazné veétsiny specifik piedSkolniho vzdélavani ucinné podporuje rozvoj
osobnosti deéti. PrileZitost k rozvoji ma Skola ve vyuZivani riznorodych forem vzdélavani
s 8irsi vzdélavaci nabidkou.

Uroveii kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu
a vysledky vzdélavani déti na irovni Skoly

Vzhledem k dislednému vedeni pedagogického procesu a dlirazu na piipravu nejstarSich déeti
ke vstupu do Skoly se u nich pfiméfené¢ projevovaly zaklady téméf vSech funkénich
gramotnosti (matematické, socialni, ptirodovédné). Podpora sledované ¢tenaiské gramotnosti
byla zfejméa ve dvou tfidach (prace s knihou, dramatizace pohadky). Ve tfidé starSich déti
nebyla zfetelnd, jsou pro ni vSak vytvofeny piiznivé podminky (vybavend knihovna pro déti,
prostor a pravidla pro c¢innosti s knihou). Ostatni aktivity souvisejici s podporou funkci
potfebnych ke zvladnuti ¢teni (zrakova a sluchova diferenciace) se ve tfid¢ nejstarSich déti
projevovala vyrazné. Kontakty se spoluobCany v diichodovém véku a obcany s mentalnim
postiZzenim je cilené rozvijena socidlni gramotnost.

MS se snazi vlastni iniciativou zmirfiovat adaptadni potize déti pted jejich nastupem
do zékladni Skoly - sezndmeni s elementaristkou, rozhovory o charakteristice tfidy, vzdjemné
setkavani déti pfi kulturnich akcich v MS. Ptipravé ke vstupu do $koly na zakladé pozadavki
Z8 je vénovana ze strany MS pozornost, ne vzdy se daii provazat obé vzdélavaci linie. MS
sleduje vysledky vzdélavani na urovni Skoly zejména pravidelnym kontaktem s détmi, které
jiz navitévuji ZS.

V pritbéhu inspekcéni Cinnosti se u nejstarSich déti vyrazné projevovaly kvalitni zaklady
klicovych kompetenci. MS sleduje vysledky vzdélivini na iirovni Skoly a vytvdii détem
PFiznivé podminky pro zahdjeni povinného vzdélavani.



Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost matei'ské $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zarizendi.
Mateiska Skola umoZiiuje rovnost pristupu ke vzdélavani na priimérné urovni.

Piidélené zdroje a prostiedky vyuZiva v souladu s ucelem pro jejich poskytnuti,
management Skoly vytvaii nadprimérné podminky pro realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu. PrileZitost k rozvoji ma v zapojeni pedagogit MS do instituciondlniho DVPP.

Mateiska Skola zajistuje podminky pro bezpecnost i zdravy vyvoj déti na poZadované
urovni. Realizovany SVP je v souladu se zdsadami a cili platného Skolského zdkona
a prislusného ramcového vzdélavaciho programu.

V priibéhu vzdélavani jsou specifika piedskolniho vzdélavani pievainé respektovdna.
Podpora rozvoje osobnosti ditéte je celkové na pritmérné urovni.

0d posledni inspekce doslo ke zkvalitnéni vybaveni Skolni zahrady, v ostatnich oblastech si
materskad Skola udrZuje poZadovanou kvalitu piedSkolniho vzdélavani.

Hodnotici skala:

=  Nadprimérné hodnoceni - ptiklad dobré praxe;
*  Primérné hodnoceni - pozadovany stav;

= Podpriimérné hodnoceni - rizika;

= Krizovy stav - zdvazna rizika.

Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjiSténi opira:

1.  Zrizovaci listina Matetské Skoly Stéchovice, okres Praha — zépad, Hlavni 3, 252 07
Stéchovice vydana Méstysem Stéchovice, okres Praha — zapad dne 1. listopadu 2006,
s ucinnosti ke dni 1. lednu 2003, bez ¢.j. s dodatky

2. Rozhodnuti o zapisu zmény v tdajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni,

vydané Krajskym Ufadem Stfedoceského kraje - odborem Skolstvi, mladeze a sportu,

Zborovska 11, 150 21 Praha 5, ¢.j. 032674/2009/KUSK ze dne 19. 6. 2009 s ti¢innosti

od 1. 9. 2009, ¢.j. 112044/2009/KUSK ze dne 19. 6. 2009 s ucinnosti od 2. 9. 2009,

¢.j. 032674/2009/KUSK/1 ze dne 19. 6. 2009 s tc¢innosti od 1. 9. 2009

Jmenovani feditelky MS ve Stéchovicich s u¢innosti od 1. ledna 1997, &.j. 2115/97/K

Potvrzeni ve funkci, €.j. 821, 2002 ze dne 2. prosince 2002

Vykazy o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30. zati 2007, 2008 a 2009

Vykaz o teditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2007, 2008 a 2009

Vykaz o Urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36-01

Kniha trazli vedend od 1. zari 2003

Skolni vzdélavaci program MS Kouzelné vypravy za pozndnim platny od 1. zaii 2009

Skolni tad s u¢innosti od 24. tinora 2010

11.  Vnitini fad $koly Matetska $kola Stéchovice ze dne 1. zafi 2009

12.  Bezpecnostni opatieni pii praci s détmi v matefské Skole ze dne 31. srpna 2005

13.  Poudeni o chovani, bezpe¢nosti a ochrané zdravi v budové MS i na vychazkach

14.  Vlastni hodnoceni skoly z ¢ervna 2009

15.  Skolni matrika - Evidenéni listy déti zapsanych pro $kolni rok 2009/2010 - vzorek
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16.  Ptehled o dochdzce déti za Skolni rok 2009/2010 k terminu inspekce

17.  Kritéria pfijeti ditéte do mateiské Skoly pro Skolni rok 2009/2010 ze dne 17. inora
2009, pro skolni rok 2010/2011 ze dne 5. tnora 2010

18.  Rozhodnuti o piijeti /nepfijeti ditéte do MS pro $kolni rok 2009/2010

19.  Zaznamy o individuélnich vzdélavacich pokrocich déti

20.  Ttidni knihy za Skolni rok 2009/2010 k terminu inspekce

21.  Ttidni vzdélavaci plany

22.  Plan dalsiho vzdé¢lavani pedagogickych pracovniki

23.  Doklady (vysvédceni) o odborném a dal§im vzdé€lavani péti pedagogickych pracovnic

24.  Zapisy z jednani pedagogické rady k terminu inspekce

25.  Plan hospitaéni &innosti MS, priib&zné kontroly vychovné a vzdélavaci préce,
zaznamy z hospitaci

26.  Souhlas Krajské hygienické stanice StiedoCeského kraje s piredlozenou dokumentaci
ke stavebnimu fizeni stavby ,Provizorni tfida MS Stéchovice v objektu ZS
Stéchovice®, ze dne 19. tinora 2009

27.  Protokol o kontrolnim zjisténi KHS ze dne 30. fijna 2009

28.  Zadost feditelky MS o povoleni vyjimky z poétu déti ve tfidé MS Stdchovice pro
Skolni rok 2009/2010 ze dne 27. ¢ervence 2010

29.  Rozhodnuti ziizovatele o povoleni vyjimky z poétu déti ve tfidé MS Stéchovice z 24
na 28 déti pocinaje skolnim rokem 2009/2010 ze dne 24. srpna 2009

30.  Inspekéni zprava €.j. ¢5-1118/04-1111 ze dne 17. kvétna 2004

31.  Pracovni doba ucitelek

32.  PC sestavy - Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2007, 2008 a 2009

33.  Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. - 4. &tvrtleti 2007, 2008 a 2009

34.  Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2008
a 2009

35.  Rozbor hospodateni roku 2007 ze dne 31. prosince 2007, za rok 2008 ze dne 24. Gnora
2009

36.  Rozpocet na rok 2009 ze dne 18. listopadu 2008

Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjsich piedpisii, miiZe
ieditelka Skoly/Skolského zaFizeni podat p¥Fipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
§kolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Stiedocesky
inspektorat, Arabskad 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Blanka Kloudova B. Kloudova, v. r.

Mgr. Renata Lezalova Renata Lezalova, v. r.

Ing. Marcela Orthoberova Marcela Orthoberova, v. r.

V Praze dne 5. birezna 2010

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Ve Stéchovicich dne 5. biezna 2010

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Jaroslava Markova Jaroslava Markova, v. r.
Pripominky reditelky Skoly
Datum Text
25. bfezna 2010 Pripominky nebyly podany.
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