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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost byla vykonéna ve stfedni Skole podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona
€. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé€jsich predpist.

AKktualni stav Skoly

Pravnickd osoba (dale jen Skola) vykondva ¢innost sttedni Skoly v souladu se zdpisem
do rejstifku $kol a Skolskych zafizeni. Skola se profiluje vzdéliavacim programem
zamefenym na piipravu absolventl k vykonu povolani v pocitacové grafice, multimédiich
a vreklamé. Nosnym oborem se postupné stavd umélecky obor vzdélani 82-41-M/17
Multimedialni tvorba. Naplnénost kapacity Skoly se v poslednich tfech letech pohybuje
okolo 93 %, k 30. 9. 2011 se vzdélavalo 364 Zaci. Vyuka je zajiSténa pievdzné internimi
uciteli (z 33 ucitellt je 29 internich), coz pfiznivé ovliviluje organizaci vzdélavani. Od
posledniho hodnoceni Ceskou $kolni inspekci se vyrazné zlepsily materialng technické a
persondlni podminky. Nemalé finan¢ni prostfedky zfizovatel investoval do oprav a
rekonstrukce 3kolni budovy. V roce 2010 $kola obdrzela Narodni cenu kvality Ceské
republiky. Formou externiho hodnoceni ISO identifikovala své silné a slabé stranky. Je
drzitelem certifikatu kvality ISO 9001:2001 a ISO 9001:20009.



Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Vzdélavaci nabidku tvoii ctyfleté obory vzdélani realizované denni formou a jeden
dvoulety obor vzdélani (nastavbové studium) realizovany denni i dalkovou formou.
Vsechny obory jsou ukonéované maturitni zkouskou. Skolni vzdélavaci programy (dale jen
SVP) byly zpracovany pro obory 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani (zaméfen:
Pocitatova animace a multimédia, Pocitacova grafika a vytvarnictvi, Produkce) s platnosti
od 1. 9. 2009 a 82-41-M/17 Multimedialni tvorba s platnosti od 1. 9. 2010. Pocty tydennich
vyucovacich hodin v jednotlivych roc¢nicich 1 za cely vzdélavaci cyklus stanovené
udebnimi plany (dale jen UP) vyse uvedenych SVP nejsou dodrzeny, protoze povinné
pfedméty télesnd vychova a ucebni praxe se nevyucuji tak, jak ukladaji ptfislusné ramcové
vzdélavaci programy (dale jen RVP). Ostatni povinné vyucovaci predméty skola zajistuje
pozadovanym zpusobem a v souladu s UP a RVP. Disponibilni hodiny jsou velmi dobie
vyuZity prioritné na profilaci absolventa v ramci zaméfeni SVP a asteéné také na posileni
maturitnich v§eobecné vzdélavacich predméti.

O vzdélavaci nabidce a postupu pfi piijimani ke vzdélavani Skola informuje zplsobem
dostupnym vSem uchazec¢lim (webové stranky, dny otevienych dvefti, pfehlidka skol Schola
Pragensis). Kritéria pfijimaciho fizeni jsou jasné stanovend, piijimani probiha v souladu
s pravni normou. Pfijimaci zkouSky se nekonaji, uchazeci absolvuji pouze Ustni pohovor.
Vyjimkou je pfijimaci fizeni do uméleckého oboru Multimedidlni tvorba, jehoZ soucasti
jsou talentové zkousky spocivajici v hodnoceni vytvarnych praci uchazecl podle predem
stanovenych kritérii. Poradenské sluzby poskytuje vychovny poradce, ktery je zaroveil
Skolnim metodikem prevence. T¢€zZist¢ jeho Cinnosti spociva v praci s zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (v soucasnosti Zaci se specifickymi poruchami uceni), u kterych
v kazdém ro¢niku aktualizuje jejich momentdlni potfeby vzdélavani. S vhodnymi
vyukovymi postupy nasledné seznamuje ostatni ucitele. Prospéchové slabsim zaklim jsou
jako systém podpory nabizeny konzultacni hodiny. Vychovny poradce se rovnéz zabyva
studijnimi a osobnimi problémy zakd, aktivné se podili na feSeni kazeniskych ptestupkd,
které nésledné¢ projednava vychovnd komise. Daii se feSit pouze nékteré vychovné
hodiny a neomluvend absence, jejichz vysokd mira negativné ovlivituje vysledky
vzdélavani. Na nejcastéji feSené problémy (koufeni, zaskolactvi, vysoka absence) reaguje
1 Minimalni preventivni program, podle kterého se organizuji aktivity zaméfené na
prevenci rizikového chovani zaka. Vzdélavani zakl podle individualniho vzdélavaciho
planu (déale jen IVP) ma klesajici tendenci a povoluje se jen ve vyjimecnych ptipadech
(v soucasnosti ze zavaznych diivodii 5 zaktim). Zpracovéani IVP odpovida pravni normé.
Skola poskytuje bezpe&né prostiedi, o ¢emz svédéi nizka Eetnost §kolnich urazi. Zaci jsou
o obecnych pravidlech bezpec¢nosti a ochrany zdravi, o bezpe¢ném chovani ve skole a na
mimoskolnich akcich prokazateln€ pouceni vzdy na zacatku Skolniho roku.

Zaci dosahuji riizné urovné kli¢ovych a odbornych kompetenci odvijejici se predevsim od
jejich studijnich predpokladii a zajmu. Prestoze jsou komunikativni dovednosti rozvijeny
napfi¢ vSemi vyu€ovacimi predméty, na velmi dobré urovni jimi disponuji jen ncktefi.
Odborné, socialni a pracovni kompetence prokazuji pod odbornym vedenim pedagogti pfi
samostatném feSeni ukolli, kreativni praci za vyuZziti profesionalniho softwaru a
prezentacemi svych projektii. Pro formulaci vlastniho tsudku ¢i navrzeni postupu feseni
byl zaklim vzdy ponechan dostate¢ny prostor, této moZnosti vSak smysluplné vyuzili jen
ojedinéle. V ptipadé dobie strukturovanych vyucovacich hodin si Zé&ci systematicky
upevilovali ziskané znalosti (v ¢eském jazyce, anglickém jazyce a pocitatova grafika).
V matematice se zaklim dafilo aplikovat poznatky a mySlenkové postupy pii feSeni tloh



jen s pomoci vyucujiciho. VEtsi aktivitu, konstruktivni pfistup a dobré znalosti vykazovali
ojedin¢le. Pevladalo pasivni pfijimani sdélovanych informaci.

Zaci prvnich roéniki jsou rozdélovani do skupin na zakladé vysledki roziazovacich testd,
aby mohly byt rozvijeny jejich dosavadni znalosti. Vyucujici se pifi hodnoceni fidi
Klasifikacnim 7adem. Vysledky vzdélavani zakl jsou analyzovdny na pravidelnych
jednénich pedagogické rady a ojedinéle také v predmétovych komisich. Nastrojem
vnitiniho hodnoceni dosazené Grovné vzdélani je rozbor vysledki maturitni zkousky za
jednotlivé ttidy, ro¢nik, pfedméty a jednotlivé ¢asti maturitni zkousky (Ustni, prakticka,
pisemna). Na zaklad€ vysledk maturitnich zkousek v minulém Skolnim roce jsou zdkim
maturitniho ro¢niku jako soucast pfijatych opatfeni nabizeny 3 kurzy k posileni pfipravy
k maturitni zkouSce z ptredméta déjiny kultury, matematika a anglicky jazyk. V odbornych
predmétech maji vyznamnou tulohu tzv. klausury (dvakrat ro¢n¢), kde mohou Zzéci,
pedagogové, ale i verfejnost zhlédnout a srovnavat dosazené vysledky zakl. Na konci roku
jsou obdobou klausur Zahradni slavnosti, béhem nichZ jsou prace zakl vystavovany
v prostorach skolni zahrady. Pfinosnym zdrojem hodnoceni vysledkil vzdélavani jsou také
komisionalni zkousky konané z vybranych odbornych predméti v 1. a 2. ro¢niku oborii
Multimedidlni tvorba a Ekonomika a podnikani (vyjma zaméfeni Produkce).
U dobihajicich oborti to jsou ve 4. rocniku konané ro¢nikové prace. Prikladnym zptsobem
je zaveden a uplatiiovan stipendijni fad, ktery mnohé zaky motivuje ke zlepSeni studijnich
vysledkli. Po dobu celého studia si Zaci vedou portfolia svych praci, kterymi se mohou
prezentovat i mimo Skolu, napft. pii setkdvani s zaky partnerskych skol. Ukoncovani studia
probéhlo v souladu s pravni normou. Do externich hodnoceni se $kola nezapojuje. Zaci
dosahuji uspéchii v odbornych mezinarodnich soutézich (navrh losu, ndvrh maskota). Po
absolvovani Skoly nachéazeji zaci uplatnéni v reklamnich agenturach, grafickych studiich,
tiskarnach apod. Jsou pfipraveni i pro oblast podnikdni nebo praci v marketingovych
oddé¢lenich nejriiznéjsich firem. Nekteti pokracuji ve studiu na vysoké Skole.

Hodnoceni predpokladu Skoly podle poZadavki Skolského zakona

Reditel $koly (zaroven i ziizovatel) spliiuje pravni normou pozadované piedpoklady pro
vykon své funkce, ve které ptisobi od roku 2006. Uspéiné napliiuje svoji koncepci rozvoje
Skoly zpracovanou formou dlouhodobého planu, do které¢ho se CasteCné promitaji také
vysledky vlastniho hodnoceni zpracovdvané externi firmou. Systém fizeni odpovida
velikosti  Skoly, jeji organizacni struktufe a persondlnimu slozeni. Odpovidajici
kompetence delegoval pouze na svého zastupce, na strategii a fizeni Skoly se dal$i
pracovnici nepodileji. Prava a povinnosti pedagogickych pracovnikii jsou specifikovany
v Pracovnim radu pro zaméstnance Skoly, v Etickéem radu pedagoga skoly a Casteéné také
ve Skolnim 7adu. Kontrolni ¢innost je zaméfena na vedeni pedagogické dokumentace,
organizani a studijni zalezitosti. Kvalita vychovné¢ vzdélavaciho procesu se sleduje
v ramci hospitaéni ¢innosti, kterou provadi pouze feditel. Cinnost pedagogické rady je
standardni (hodnoceni Zakl, vychovné zélezitosti a organizace vzdélavani). Povinna
dokumentace (Skolni matrika, doklady o pfijimani, o pribéhu a ukoncovani vzdélavani,
vyro¢ni zpravy, skolni fad, rozvrh vyucovacich hodin a tfidni knihy) je vedena v souladu
s pravni normou. Nedostatky zjisténé ve vedeni knihy urazli (obsah byl v rozporu s pravni
normou) byly odstranény v prubéhu inspekce. Ve Skolnich vzdélavacich programech
Ekonomika a podnikdni (vSechna 3 =zaméfeni) a Multimedidlni tvorba neni
mezi identifika¢nimi udaji uveden ziizovatel, v charakteristice SVP chybi realizace dalsich
vzdélavacich a mimoskolnich aktivit podporujicich zdmér Skoly, kritéria hodnoceni zakd,
zabezpeceni vyuky pro Zaky mimoifadné nadané a v kapitole Zabezpeceni vyuky zZdkii se



specialnimi vzdeldavacimi potrebami nejsou specifikovany vzdélavaci potieby pro zéky se
zdravotnim postizenim, zdravotnim a socidlnim znevyhodnénim. SVP neuvadi popis
zajiSténi vyuky v oblasti personalni. Obsahy vzdélavani uréené RVP pro obory 63-41-
M/01 Ekonomika a podnikdni a 82-41-M/17 Multimediélni tvorba jsou sice rozpracovany
do piislusnych SVP formou ulebnich planti, ale v praxi nejsou zcela dodrzovany
(v ptipadé SVP Ekonomika a podnikéani jiz 3 rokem) tim, Ze pfedméty télesna vychova a
praxe nejsou realizovany pravidelnég, tj. tydné, s casovou dotaci uvedenou v ucebnich
planech. Télesnd vychova probihd dle poznamek k ucebnim planim vrédmei tzv.
sportovnich dnii. V podstaté se uskuteciiuje blokove, coz je v rozporu s pfislusSnymi RVP.
Dale bylo zjisténo, ze obsah uciva vzdélavaci oblasti Vzdélavani pro zdravi stanoveny
RVP nebyl rozpracovan do pfedmétu télesna vychova ani v jednom ze Skolnich
vzdélavacich programill, a tim vznikl rizikovy stav ve vytvafeni podminek pro zdravy
vyvoj zakt. Komparaéni analyzou RVP a SVP bylo dale zji§téno, e nebyla zafazena
ucebni praxe jako pravidelné vyucovany predmét, ktery Skola mylné nahrazuje odbornou
praxi, ¢imz vznikl rizikovy stav pro osvojeni pozadovanych praktickych dovednosti a
¢innosti. Pro predmét praxe nebyl obsah uciva rovnéz stanoven. Celkovy pocet
vyucovacich hodin stanoveny RVP k oduceni za celou dobu studia neni dodrzen.
Partnerské vztahy napomahaji uskuteciiovat koncepci rozvoje skoly. V souvislosti s tim se
dilezitym partnerem jevi Méstskd Cast Praha 11. Zapojenim do evropského programu
COMENIUS 3kola rozviji mezinarodni spoluprace s partnerskymi §kolami ze Spanélska,
Némecka, Finska a Slovenska. Spoluprace se zakonnymi zéstupci nezletilych zaki a rodici
zletilych zakl je standardni. Pfinosna je aktivni ¢innost Skolské rady, ktera si plni
povinnosti vyplyvajici ze Skolského zakona. K dobrému klimatu pfispivda neformalni
¢innost studentské rady, jejimiz podnéty se feditel zabyva.

V ramci piijatych opatieni k odstranéni nedostatkil zjiSténych minulou inspekci provedl
feditel rozsdhlou obménu pedagogického sboru. Zacinajici ucitelé jsou uvadéni do praxe
s pomoci zkuSen¢jSich kolegli. Zakonné podminky odborné kvalifikace spliuje 18
pedagogli z 33 (tj. 55 %). Ostatni pedagogové podminky nespliiuji zejména chybéjici
pedagogickou zpusobilosti, kterou si dopliiuji odpovidajicim studiem podle planu dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikli (dale jen DVPP). V oblasti planovani DVPP doslo
k vyraznému zlepSeni, které nyni zohledniuje aktualni potteby Skoly i1 zijem uciteld.
Pfednostné je zaméfeno na studium pedagogickych véd v ramci celoZivotniho vzdélavani
pracovnikl, studium ke splnéni dalSich kvalifikacnich pfedpokladi a na studium
k prohloubeni odborné kvalifikace. K minimalizaci persondlnich rizik vedeni Skoly
pribézné piijima odpovidajici opatfeni. Odborna kvalifikovanost a erudovanost ne¢kterych
pedagogii byla zakladem dobfe strukturovanych vyucovacich hodin. Pozadavky byly
kladeny na zaky s ohledem na jejich schopnosti a moZnosti. Prosttedky ICT byly pouzity
smysluplné a sohledem na probirané ucivo. K vyhleddvani souvislosti s ostatnimi
predméty a praxi byli Zaci vedeni piedevS§im v odbornych predmétech. ZkuSenym
vyu€ujicim se dafilo vzbudit zajem o probirané ucivo, stfidali ¢innosti a nové ucivo
vysvéetlovali  logicky utfidéné. Z pouzitych metod prevladal vyklad uciva vhodné
kombinovany aktivizujicimi metodami. VétSina vyucovacich hodin probihala formou
frontalni vyuky, zaky maximalné zapojit se dafilo ojedinéle. Z dalSich forem byla pouzita
skupinova vyuka a samostatna prace zak.

V letech 2008 az 2010 byla skola financovana z 2 hlavnich zdroji, z finan¢nich dotaci ze
statniho rozpoctu a ze Skolného. V roce 2008 obdrZela ze statniho rozpoctu ucelovou
dotaci na odmény pedagogt, v dal§im roce 2 ulelové dotace zMSMT na odmény
pedagogii a ostatnich zaméstnancti. V loiiském roce ji byla poskytnuta ucelova dotace na
pokryti ndkladii spojenych s ovéfovani maturitnich zkousek. Z Magistratu hl. mésta Prahy



ziskala vroce 2010 finanéni dotaci na projekt s ndzvem Zijeme bez drog. Finanéni
prostiedky jsou vyuZzivany hospodarné.

Materidlné technické podminky vzdélavani se s nastupem feditele do funkce vyrazné
zlepsily. Stavebni rekonstrukce, zatepleni budovy a vyména oken zptijemnily a zlepSily
pracovni prostiedi. Zatrazeni nového oboru vzdélani Multimedialni tvorba sebou pfineslo
nutnost vybudovat dalsi odborné ucebny. Postupnd modernizace informacnich a
komunikaénich technologii véetné softwarového vybaveni a jejich zavadéni do odborné
slozky vzdélavani patii k prioritdm.

Celkové hodnoceni §koly

Cinnost pravnické osoby je v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku §kol
a Skolskych zarizeni. Prijimaci Fizeni je transparentni a probihd v souladu s pravni
normou. Skola zaji§t’uje rovny piistup ke vzdélivani a pro rozvoj osobnosti 3ikii vytvdii
standardni podminky. Pribéh a vysledky vzdélavani v teoretické vyuce a v praktickych
innostech jsou priimérné. Cile odborného vzdélivini jsou v souladu s profilaci SVP.
UspéSnost %dkii v prithéhu vzdélavani negativné ovliviiuje vysokd mira zameSkanych
hodin a neomluvené absence. Celkova uspéSnost Zakit p¥i ukoncovani vidélavani je
sledovina, opatieni jsou p¥ijimdna ndrazové. Reditel p¥ijal opatieni k odstranéni
nedostatkii zjisténych minulou inspekci. Vyrazné se zlepSily materidlné technické a
persondlni podminky vzdélavani. DVPP probiha koncepcéné, reaguje na aktudlni potieby
Skoly. Ekonomické podminky podporuji realizaci vzdélavacich programii. S finanénimi
prostiedky management naklada uvaZlivé. Pro bezpecnost a ochranu zdravi Zdaki jsou
vytvoieny odpovidajici podminky. Nedostatky zjisténé v povinné dokumentaci (kniha
urazit) byly odstranény v pritbéhu inspekce.

Zjisténym nedostatkem je poruSeni § 5 odst. 1 Skolského zdakona

o VSVP oborii 63-41-M/01 Ekonomika a podnikini a 82-41-M/17 Multimedidlni
tvorba neni uveden ziizovatel, chybi realizace dalSich vzdélavacich a mimoSkolnich
aktivit podporujicich zamér Skoly, kritéria hodnoceni Zaku, zabezpeceni vyuky Zaki
se specidalnimi vzdélavacimi potiebami neni specifikovano pro Zdky se zdravotnim
postiZenim, zdravotnim a socidalnim znevyhodnénim a chybi zabezpeceni vyuky pro
fdky mimoiddné nadané. SVP nespecifikuji zajisténi vyuky v oblasti persondlni.
SVP nejsou timto v souladu s piislusnymi RVP.

o VySe uvedené SVP nerespektuji RVP v piipadé zaiazeni ucebni praxe jako
povinného piedmétu, ktery se nevyucuje.

e Piedmét praxe nemd stanoven obsah uciva.

o Nejsou dodriovany ucebni plany vzdélavacich programii tim, Ze povinny piedmét
télesna vychova se nevyucuje pravidelné kaZdy tyden v hodinové dotaci stanovené
RVP.

e Obsah uciva vzdélavaci oblasti Vzidélavani pro zdravi stanoveny RVP nebyl
rozpracovin do piedmétu télesnd vychova ani v jednom ze SVP.

e Pocty vyucovacich hodin stanovené ramcovymi vzdélavacimi programy k oduceni
za celou dobu studia nejsou dodriovany.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zdkona ¢ 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, piedSkolnim a Skolskym zaiizenim, ve znéni pozdéjSich predpisii, je
pravnicka osoba vykondvajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako priimérna.



Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zdkona & 552/1991 Sb.,
o statni kontrole, ve znéni pozdéjsich predpisii, ve lhiité do 1. biezna 2012 poZaduje
poddni pisemné zpravy o odstranéni zZjisténych nedostatkii. Zprdavu zaslete na adresu
vedouciho tymu, Ceskd $kolni inspekce, Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu posta@csicr.cz
s pFipojenim elektronického podpisu.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdakona miiZe feditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na adresu vedouciho tymu, Ceskd $kolni inspekce, Arabskd 683, 160
66 Praha 6, pFipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
posta@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jich? se tykd, a v PraZském
inspektordtu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Praze dne 22. prosince 2011

(razitko)
Mgr. Lubo$§ Bauer, Skolni inspektor Bauer v.r.
Mgr. Sona Samkova, Skolni inspektorka Samkova v. 1.
Mgr. Katefina KuliSkova, Skolni inspektorka Kuliskova v. r.
Ing. Alexandr Stojanov, kontrolni pracovnik Stojanov v. 1.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Praze dne 20. ledna 2012

(razitko)

Ing. Jiti Smejkal, Ph.D., feditel Skoly Smejkal v. 1.
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