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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti,
% materialné-technickych podminek vychovné-vzdelavaci ¢innosti;

X/

** nabidky, organizace a prubéhu vychovné-vzdélavaci ¢innosti.

CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO ZARIZENI

Méstsky dim déti a mladeze v Marianskych Léznich je ptispévkovad organizace ziizena
Méstem Marianské Lazné. Budova Skolského zatfizeni se nachazi v okrajové ¢asti mésta, jeji
dostupnost hromadnou méstskou dopravou je dobra. K pravidelnym aktivitdm jsou navic
k dispozici téz prostory jinych subjekti ve méesté jako napf. t€locvicny mistnich zékladnich skol
¢i jejich pocitacové ucebny. Méstskému domu déti a mladeze patii i mald ZOO, kterd se
nachazi asi 10 minut chiize od hlavni budovy.

Skolské zaifizeni svoji &innosti plni funkci stfediska volného &asu a slouzi viem zijemctim
z mésta Marianské Lazné a ptilehlého okoli (Tepla, Dolni Zandov, Lazné Kynzvart, Plana).
Zajistuje prevazné pravidelnou a prileZitostnou z&jmovou ¢innost. Organizuje vlastni letni
prazdninové aktivity.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Provoz Méstského domu déti a mladeze v Maridnskych Laznich zajistuji ve Skolnim roce
2003/2004 ctyti interni pracovnici, z nichZ jeden zastava funkci feditele. Kromé nich se podileji
na vychovné-vzdélavaci Cinnost 31 externich a dalsi tfi dobrovolni pracovnici. Z internich
pracovnikli maji pozadovanou odbornou a pedagogickou zplsobilost pro praci s détmi
a mladezi tfi, zbyvajici bez kvalifikace ma dlouholetou zkuSenost v této cinnosti a navic
inebyvaly z4jem o ni. Svéd¢i o tom 1 jeho pfistup a organizacni schopnosti zvlasté v oblasti
techniky a pfirodnich véd. Tento kvalifikacni handicap se na kvalité jeho prace nikterak
negativné neprojevuje.

VSichni interni, externi i1 dobrovolni pracovnici splituji jako vedouci zdjmovych utvar
predevSim pozadovanou odbornost (sportovci, kuchatrky, chovatelé, tanecnici, radisté,
modelafi, vytvarnici, turisté a dalsi). VSeobecné povinnosti pracovnikli (vedoucich krouzki)
jsou dany Vnitifnim fddem tohoto Skolského zatizeni.

Vytvofena jednoduchd organizacni struktura odpovida poctu internich 1 externich
zaméstnancll. Kazdy z internich pedagogicko-vychovnych pracovniki je zaméfen na urcita
odvétvi a obory, provadi metodickou pomoc s vedoucimi jednotlivych zdjmovych utvari a také
provadi kontrolu jejich ¢innosti. Poctu zajmovych krouzki, které maji na starosti, odpovida 1
velikost jejich pracovniho Gvazku. Provoz v budové je v pracovnich dnech od 8:00 do 21:00
hodin. Dozor vbudové v jednotlivych dnech tydne vykonadvd vzdy jeden z internich
pracovnikil, a to do 18:00 hodin, kdy piebira tuto sluzbu vzdy vedouci zdjmového tutvaru,
ktery provozuje Cinnost. Povinnosti dozoru v pribéhu pracovniho dne jsou jasné stanoveny




Vnitinim fadem zafizeni. Ten dale obsahuje oblasti veSkeré organizace prace, planovani, fizeni
a kontrolu ¢innosti, reZim dne, prava a povinnosti pracovnikd, dalsi jejich vzdélavani a otazky
administrativy. Samostatnou kapitolou je hospodateni Skolského zatizeni.

Pravidelné z&jmové aktivity jsou vétSinou v odpolednich hodinéach, tfi dny v tydnu probiha
dopoledne ¢innost rodi¢t s détmi. I o vikendu provozuje zdjmovou cinnost fada krouzka
(napf. turisticky, chovatelsky, florbalu a spole¢enského tance).

Vnitini informacni systém je postaven jednak na zéklad¢ plnéni konkrétnich tkolt stanovenych
Planem prace na Skolni rok adale na kazdodennim styku internich pracovniki v budové
zafizeni pfed vlastnimi pravidelnymi zajmovymi aktivitami. Plan prace je pravidelné
rozpracovavan do meésicnich a tydennich planti pravidelnych a nepravidelnych ¢innosti, které
jsou pfislusnymi pedagogickymi pracovniky peclivé ptipravovany. Vedoucimi zdjmovych sekei
jsou projednavany v obecnéjsi roviné dlouhodobé ukoly, na pracovnich poradich pak
konkrétni ¢innost v daném mésici. Ro¢ni plan prace vychazi z koncepce rozvoje zatizeni a ze
zavérl analyzy cinnosti v minulém obdobi. Potfebnd vyména informaci mezi internimi
a externimi ¢i dal§imi dobrovolnymi pracovniky stejného zajmového oboru probiha dle potieby
individudlng, nejcastéji pred zahdjenim schlizek zajmovych krouzki.

Vzijemné vztahy mezi internimi pracovniky tohoto Skolského zafizeni i mezi vedoucimi
zajmovych krouzkli a détmi jsou postaveny na respektovani osobnosti a vzajemné vstiicnosti
obou stran. Rediteli se daii stabilizovat skupinu pracovniki s evidentnim zajmem o praci
s détmi a mladezi. Rada vedoucich zajmovych krouzkli se podili i na zabezpe&eni nékterych
nepravidelnych aktivit, ¢asto pomahaji 1 rodice déti.

Kontrolni ¢innost provadéji pfedevS§im interni pracovnici - vedouci zdjmovych oblasti
Skolského zafizeni. Pti tom vychézi jednak z planu kontrol, ktery je soucasti planu prace a také
z nastalych ¢i aktudlnich situaci. Prib¢h a zavéry kontrolni a hospitacni cinnosti, vcetné
piijatych opatfeni, jsou prokazatelné¢ zaznamendvany. Jsou nejdilezitéjSim prostiedkem pro
stanoveni metodické pomoci méné zkuSenym nebo zacinajicim dobrovolnym vedoucim
zajmovych krouzkda.

K dal§imu vzdélavani pedagogickych pracovnikli je nejCastéji vyuzivana nabidka
Pedagogického centra v Karlovych Varech. Vedoucim zajmovych krouzkt k jejich pfipraveé na
vlastni Cinnost slouzi bohaty zésobnik tituli odborného materidlu a literatury v knihovné
zafizeni.

Vzhledem k mensimu poctu internich pracovnikl je feditel v dennim kontaktu jak se svymi
kolegy, tak vSemi vedoucimi pravidelnych cinnosti. Ma 1izasluhou internich pracovnika
dokonaly piehled o veskerych zajmovych aktivitich. Hodnoceni prace jednotlivych pracovnikii
provadi jak na zdklad€ kontrolni a hospitacni Cinnosti, tak po vyhodnoceni jiZ realizovanych
pravidelnych 1 nepravidelnych aktivit.

Soucasnd uroveii persondlnich podminek umoZituje realizovat kvalitni vychovné-vzdélavaci
aktivity v ramci nabizenych zdajmovych éinnosti a je hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Méstsky diim déti a mladeze v Marianskych Laznich sidli v jednopatrové stars$i budové, ktera
se nachdzi v okrajové €asti mésta. K pravidelnym ¢innostem jsou vyuZivany prostory zv1asté
prvniho patra, kde je umisténa vétSina kluboven. Ty jsou vybaveny pievazné starSim, ale




funkénim nébytkem. Pro realizaci fady ¢innosti je v soucasnosti k dispozici 1 po€itacova ucebna
a télocvicna zékladni Skoly v nedaleké Velké Hled’sebi, dveé télocvicny a dalsi pocitacova
ucebna v 1. zakladni Skole i horolezeckd sténa 3. zdkladni Skoly v Marianskych Laznich (v
nékterych piipadech ¢astecny prondjem). V hlavni budové zafizeni je moZno kromé vySe
uvedenych prostorové vhodnych kluboven vyuzivat zvlasté pro pohybové aktivity télocvicnu a
sal pro gymnastiku. V obou jsou instalovana ndsténna zrcadla a audio-technika (reproduktory,
zesilovace, prehravace). T¢€locvicna kterd se nachazi v suterénu budovy, je dobfe vybavena
stabilnim 1 pfenosnym nafadim. K dispozici jsou herni dopliiky, které odpovidaji véku i
tematickému zaméfeni jednotlivych krouzkl. V pfizemi se nachézi feditelna, kterd je vhodné
umisténd v centru déni dennich zajmovych ¢innosti. Ve vSech prostorach je udrzovana Cistota a
potadek. Estetickd tiprava spoleénych prostor vypovida o velmi dobré Cinnosti vytvarnych
krouzkd.

Sportovni zdjmové aktivity jsou organizovany vétSinou ve Skolnich télocviénach, krouzky PC
pak vucebnadch mistnich Skol. Vzhledem ktomu, Ze Méstsky dim déti a mladeze
v Marianskych Léaznich nema prostory, které by umoznovaly provozovani vétsiho poctu
spontannich ¢innosti, zaméry teditele v soucasné dobé smétuji k moznému ziskani budovy
a okolnich venkovnich prostor v blizkosti aredlu nedaleké mistni 3. zakladni Skoly.

Pro prazdninovou ¢innost mé zafizeni svoji vlastni tdborovou zakladnu v Pavlovicich (okres
Cheb), ktera v této dobé prochazi rekonstrukci. V poslednim obdobi je pravidelné vyuZivan
v dobé letnich prazdnin staly letni tdbor v Libusiné u Kladna.

Provoz malé ZOO je organizovan a zabezpecovan spravcem a krmi¢em v jedné osobg, ktery je
honorovan z prostfedki Mésta Maridnské Lazné.

Vybaveni potiebnymi pomickami, materidlem, audio a videotechnikou i pocitaci je na dobré
urovni, je postupné dle financnich moZnosti na zdkladé pozadavki vedoucich zajmovych
utvart dopliovano, tak jako odborné a metodické tituly v knihovné zatizeni. V hospitovanych
zajmovych aktivitach byly pomiicky i potiebny material vyuZzivany efektivné a v hojné mife.

K velmi dobré cinnosti Méstského domu déti a mladeze v Maridnskych Laznich pfispiva
i spoluprace s dalsimi subjekty ve mésté. Predev§im je to spoluprace se vSemi typy Skol ve
mesté 1v nejblizSim okoli. Spoluprace s nimi ma v soucasné dobé, tak jako i s Méstskym
ufadem v Marianskych Laznich dobrou troven.

Materidlné-technické podminky sledovaného Skolského zaiizeni wumoZiiuji realizaci
soucasnych nabizenych aktivit a jsou celkové hodnoceny jako dobreé.

HODNOCENI NABIDKY, PRUBEHU A ORGANIZACE VYCHOVNE
VZDELAVACI CINNOSTI

Nabidka vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Méstsky diim déti a mladeze v Marianskych Léznich je zafizeni slouZici pro vychovu mimo
vyucovani a pro naplnéni volného Casu déti a mladeze z mésta a jeho okoli. Kromé rozvoje
odbornych znalosti a dovednosti v rdmci zdjmové Cinnosti se vyznamné podili na prvotni
prevenci v boji proti socialné-patologickym jeviim. Ukoly této oblasti patii v soudasné dobé
k prvotadym v celkové praci Skolského zatizeni.

V ramci své nabidky organizuje zafizeni dostateCné pestrou pravidelnou, pfileZitostnou
1 prazdninovou ¢innost, naopak nepatrné misto zaujimaji spontdnni aktivity. SoutéZivost patii




vramci pravidelné i nepravidelné zijmové cinnosti k nejvice podporovanym prioritdm
a projevuje se ve vetSiné organizovanych akci.

Pfi sestavovani nabidky vychéazi teditel Skolského zafizeni ze z&jmu vefejnosti, ktery je
nejcastéji zjiStovan jak kontaktem vychovnych pracovnikii s rodi¢i déti, tak ptes informacni
akce ve Skolach vsech typi. Z4jemci maji moZnost projevit sva ptani ¢i podavat dalsi podnéty.
Prvorady je z4jem vetejnosti, zohlednény jsou vSak 1 persondlni a hlavné materialné-technické
podminky zafizeni (napf. pro soucasny stav hygienickych podminek prostor, které mély slouZzit
pravidelnym spontannim ¢innostem, je nelze v dohledné dobé realizovat, i kdyZ jsou hry a dalsi
vhodné vybaveni pfipraveny). PromysSlend nabidka pravidelné zajmové cinnosti vhodné
dopliuje nabidky sportovnich ¢i ostatnich zdjmovych organizaci ve méste.

Rada akci uskuteénénych v ramci piileZitostné zajmové Ginnosti ma jiz svoji tradici. Viechny
jednorazové ¢i periodicky se opakujici akce jsou vyhodnocovany. Na zikladé vysledkil jsou
nasledné pfijimana opatfeni pro planovani a koncepci rozvoje zdjmovych aktivit v dalSim
obdobi.

Patficna pozornost je vénovana propagaci nabizenych zajmovych aktivit. Nabidka pravidelné
zajmové Cinnosti, véetné casového rozvrzeni do pracovniho tydne, je obsazena v informacnich
skiinkach na budové zafizeni, ve mésté i Skolach, dale pak v propagacnich materidlech
(letacich a plakatech) vydavanych pfilezitostn€ k organizovanym pravidelnym i nepravidelnym
akcim. O veskeré cinnosti zafizeni je vefejnost pravidelné informovéna i prostiednictvim
mistniho i regionélniho tisku, rozhlasu nebo mistniho televizniho vysilani.

Piedkladana nabidka vychovné-vidélavacich aktivit vychazi 7 projeveného zdjmu déti
a rodicovské veiejnosti a je hodnocena jako velmi dobra.

Pravidelna zajmova ¢innost

Tato oblast Cinnosti je prezentovana predev§im praci zajmovych Utvard. Organizané jsou
rozdéleny do tfi skupin (estetika a spolecenské védy, ptirodovéda a technika, jazyky, sport
a turistika). Jednotlivé skupiny jsou fizeny stalymi internimi pracovniky. Skupinu estetiky
a spolecenskych véd tvoii 21 zajmovych krouzkd, skupinu ptirodovédy a techniky 15 a jazykd,
sportu a turistiky 16 z4jmovych krouzkii. Z 52 z4jmovych utvarti vedou 13 interni pracovnici,
39 krouzkl 31 externich a tfi dobrovolni pracovnici. Nékteré zdjmové krouzky se stejnym
tematickym zaméfenim jsou vedeny v nékolika skupinkdch déti a mladeze. Divodem
k rozdéleni do vétSiho poctu stejné tematicky zamétfenych aktivit je velky pocet piihlaSenych
déti, jejich rozdilny vek ¢i v nékterych ptipadech dosaZena uroven v dané zajmové cinnosti
(zacate€nici, mén¢ pokrocili a pokro¢ili).

Béhem inspekéni cCinnosti byla sledovana prace v zajmovych krouZcich s tematickym
zamétenim na cviCeni rodicl s predSkolnimi détmi (ve dvou skupinach — ve v€ku do dvou let a
ve véku do tii let), pohybovych her pro déti ve ve€ku péti az Sesti let, jazzbaletu pro pokrocilejsi
(zékyn¢ do 15 let) a spolecenského tance pro déti ve véku 12 az 15 let, dale ¢innost krouzku
pocitacové techniky. Navstivena byla i mala ZOO.

Pro cviceni rodict s détmi jsou vyhrazeny dopoledni hodiny (9:30 — 11:30), ostatni z4jmova
¢innost probiha v odpolednich hodinach.
Pro préaci zajmovych utvart jsou k dispozici nejfrekventovanéjsi prostory v hlavni budoveé

Skolského zafizeni. V télocvicné a sale pro gymnastiku jsou vhodné vyuZivéna instalovana
nasténna zrcadla a vhodna technika i drobné herni pomicky.

Zhlédnuta vychovné-vzdélavaci prace internich i externich pracovnikli byla na velmi dobré,
v nékterych piipadech na vynikajici urovni. V piipravé, organizaci i vlastnim prib¢hu



pravidelnych zdjmovych aktivit byla ziejma odborné a pedagogicka zdatnost vedoucich i jejich
uzky vztah k provozovanym c¢innostem. Ty odpovidaly v€ku a schopnostem déti, pii cviceni
rodict s détmi byly zafazovany prvky k osvojeni jak motorickych, tak rozumovych dovednosti
(napf. poznavani barev). K motivaci byly vyuzivany pochvaly a povzbuzeni u starSich déti
pusobil motivacné rovnéz obdiv a respekt k vedoucim krouzki. Ti k praci s détmi pristupuji se
zjevnym zajmem, ktery dokaZou vzbudit o pravé provozované c¢innosti iu svéfenych déti.
Vedou je ke vzdjemné toleranci, spolupraci, ohleduplnosti a objektivnimu pfistupu i
sebehodnoceni, podporuji jejich soutézivost. V pribéhu vsech sledovanych cinnosti byly
dodrzovany zasady psychohygieny a bezpe¢nosti prace.

Zkontrolovana dokumentace pravidelné zajmové Cinnosti (deniky zajmovych utvaril) je vedena
na predepsanych tiskopisech, obsahuje vSechny nélezitosti a ma velmi dobrou vypovidaci
hodnotu.

O pravidelné ¢innosti je velky zdjem piedevSim mezi Skolnimi détmi, niz$i ucast mladeze
v zajmovych krouzcich je ovlivnéna jejim dojizdénim za praci ¢i studiem mimo mésto.

V dobé¢ inspekéni navstévy pracovalo v 52 zdjmovych utvarech celkem 743 c¢lent, z toho
20 déti predskolniho ve&ku, 445 déti Skolniho veéku, 172 mladych od 15 do 18 let
a 33 dospélych.

Nejveétsi zajem je tradi€né o z&mové krouzky sportovni, tanecni, aerobik, stielecky
a pocitacové techniky i Cinnosti predskolakli. Z porovnani nabidky v tivodu tohoto Skolniho
roku a skutecného stavu zajmovych krouzkl v dobé¢ inspekce vyplyvé, ze se podatilo plné
realizovat vSechny nabizené aktivity.

Ucast déti a mladeze ve sledovanych zijmovych aktivitich byla ve srovnani se ziznamy
vedenymi o dochdzce a pribéhu cCinnosti krouzkli v tomto obdobi nizs$i. Tato skutecnost
souvisi s obdobim konce Skolniho roku, kdy jsou organizovany Skolni vylety a fada rodict
odjizdi na dovolenou ¢i pobyva mimo mésto. V prubehu skolniho roku se ucast zapsanych déti
a mladeze pohybuje v rozpéti 70 — 100 %.

Pracovnici Skolského zafizeni sleduji v zafazovani a tematickém ¢lenéni krouzkl ndvaznosti,
které vedou k vytvéreni stalé Clenské zakladny — od sezndmeni déti se cviCenim v télocvicné
(cviCeni rodicl s détmi) pfes jejich postupné osamostatnéni (pohybové hry) az po Sirokou
nabidku sportovnich a nau¢nych aktivit pro zZaky a mladez vSech typt skol.

Péce je rovnéZz vénovana ziskavani externich pracovnikll. Vyuzivany jsou kontakty navazané
s rodi¢i predSkolniho v€ku. V pribchu inspekce probihal kratkodobé krouzek urceny pro
rodi¢e s détmi, ktery ovéfoval zdjem, pracovni ndpln a Groven vedeni krouzku jednou ze
zajemkyii o innost externi spolupracovnice. Cinnost krouzku probihala pod dohledem vedouci
oddéleni sportu a turistiky a za jeji organizacni pomoci. Na zdklad¢ ovétenych skutecnosti
bude zajmovy utvar zafazen do nabidky aktivit v pfiStim Skolnim roce.

Pravidelna zajmova ¢innost je ve sledovanych oblastech hodnocena jako velmi dobra.

PiileZitostna zajmova ¢innost

PrileZitostna z4jmova c¢innost vychdzi z celorocniho planu prace a obsahuje fadu tradi¢nich
akci, pfi cemz nepostrada potiebnou pestrost. Na jeden mésic je pldnovano v priméru Ctyti az
pet akei. Organizovany jsou piedevsim Cinnosti rodict s détmi, zabezpecovany jsou akce pro
7éky zakladnich $kol, Gastd je i spoluprace pii zajistovani soutézi vyhlasenych MSMT CR.
V odpolednich hodindch se dafi napliiovat zaméry spoluprace se Skolnimi druZinami
a organizovat ve spolupréci s vedenim skol a Skolskych zatizeni nepravidelné ¢innosti. V tomto
Skolnim roce se uskutecnila fada sportovnich soutézi (napf. v atletice, minikopané, plavani,



florbalu, lyZovani, stielbé, skoku vysokém, vybijené, Splhu, basketbalu, stolnim tenisu),
probéhly rizné besedy (Historie mésta, Détstvi bez trazu, Co vi§ o mésté, v kterém Zije§
apod.), hry a kvizova odpoledne, karneval na ledé, zijezd do Ambergu, Certovsky karneval,
vanocni besidka a dal$i. Tyto akce jsou piijimany détmi, mladeZi i vefejnosti velmi pozitivné.
Realizovany jsou navstévy rliznych vystav, organizovany jsou turistické akce do okoli.
PtileZitostné z&jmové Cinnosti jsou vyuZzivany jednak vetejnosti, jednak Skolami vSech typt.
Probihaji v tydnu 1 o volnych dnech a jsou velmi dobfe persondln€ i materidlné zajiStovany.
Zvlasté zadouci jsou v soucasné dobé veskeré ¢innosti umoznujici ucast i predskolnim détem.
Pocet planovanych akci pro Skolni rok 2003/2004 byl jiz ke dni inspekce piekrocen. Bylo
uskutecnéno 155 akei (pro déti predskolni sedm, zaky zékladnich $kol 119, mladez od 15 do
18 let Sest, nad 18 let jedna akce). Celkova Ucast Cinila 7772 déti a mladeze. Z celkového
poctu akei jich 56 probehlo o vikendovych dnech. V pribéhu skolniho roku provadi interni
pracovnici bezprostfedné po jejich ukonceni vyhodnoceni z4jmu vetejnosti a G€ast na téchto
akcich je vyhodnocovana jedenkrat mésicné.

PiileZitostnd zdjmovd ¢innost md velmi dobrou uroveri.

Spontanni ¢innosti

Spontanni aktivity jsou zdjemctiim nabizeny v soucasné dob¢ jen velmi sporadicky. Tato ¢innost
je stale ovlivilovana omezenymi a nevyhovujicimi prostorovymi podminkami zafizeni. V tomto
sméru se situace od posledni inspekéni navstévy nezmeénila. Reditel zatizeni v rdmci finan¢nich
moznosti jiz nékolik let zafizuje vybaveni a prostory v suterénu budovy, ale pro nastalé
hygienické problémy mistnosti nelze ani v pfistim Skolnim roce pocitat s jejich otevienim pro
spontanni aktivity a klubovou ¢i zabavnou ¢innost.

Pro spontanni akce, sport a relaxaci je moZno v souc¢asné dobé vyuZzivat plochy mensiho htisté
na odbijenou a stolu na stolni tenis, které se nachazeji v tésné blizkosti budovy Skolského
zafizeni.

V podzimnich, jarnich a letnich mésicich je vyuZivan tento prostor zvlasté pro micové hry, a to
détmi a mladezi z okoli Skolského zatizeni nebo blizkych domti nedalekého sidliste.

Spontdanni innosti nejsou v soucasné dobé realizovdny.

Prazdninova ¢innost

Pro letni ¢innost jsou v prubéhu hlavnich prazdnin kazdoro¢né organizovany pobytové akce.
Bé&hem poslednich letnich prazdnin byly realizovany ctyii deseti az Ctrnactidenni stalé tabory,
z nichz dva se uskutecnily v zahranici (Italii). Ve vSech pfevazovala tematika poznavani zivota
v ptirod¢, tematika télovychovy a sportu, turistiky a relaxacni ¢innosti. Taborovych aktivit se o
hlavnich prazdninach zucastnilo celkem 217 déti a mladeze od sedmi do 18 let. Na piiprave a
vlastni organizaci i vedeni tabord se podileli rovnomérné vSichni interni pracovnici Skolského
zafizeni.

Po urcité ptestavce probeéhl v poslednich dvanacti dnech mésice srpna i méstsky tabor, na ktery
se prihlasilo 24 déti a mladeze a ktery m¢l veliky ohlas jak u rodiCovské vefejnost, tak
samotnych tcastnikd.

V pribéhu podzimnich, zimnich a jarnich prazdnin jsou jiz tradicné organizovany rizné
nepravidelné aktivity - turnaje, soutéze, vytvarna ¢innost, turistické akce apod. Uéast na nich je
pomérné velkd, svéd¢i o mimofadném zajmu déti 1 vetejnosti.



Veskera prazdninova Cinnost je nalezit¢ zdokumentovana a vyhodnocovéna, v jejim pribc¢hu
jsou dodrzovana bezpecnostni i psychohygienické pravidla.

V soucasné dob& probiha rekonstrukce vlastni tdborové zékladny v nedalekych Pavlovicich,
ktera se nachazi uprostied ptirody.

Nabizena prazdninovda Cinnost je celkové hodnocena jako velmi dobra.

DALSI ZJISTENI

Soulad zfizovaci listiny s rozhodnutim o zarazeni do sité Skol, predSkolnich a Skolskych
zarizeni

Reditel piedlozil Zménu zfizovaci listiny Méstského domu déti a mladeze, Maridnské Lazng,
Ke Kostelu 4, okres Cheb vydanou dne 19. srpna. 2002 Méstem Marianské Lazné. Dale
predlozil Rozhodnuti Skolského titadu Cheb &j. 2/MM o zatazeni $kolského zafizeni do sité
Skol, ptfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ze dne 21.unora 2000 s Gc¢innosti od
1. inora 2000, kde v nazvu Skolského zatizeni chybi ¢ast — okres Cheb.

Ziizovaci listina neni v souladu s rozhodnutim o zarazeni do sité Skol, predsSkolnich zaiizeni
a Skolskych zarizeni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIiRA

1. Zména zfizovaci listiny vydana Méstem Marianské Lazn€ dne 19. srpna 2002;

2. Rozhodnuti Skolského tfadu Cheb ¢&j. 2/MM o zafazeni $kolského zafizeni do sit& $kol,
predskolnich zafizeni a Skolskych =zafizeni ze dne 21. tnora 2000 s ucinnosti od
1 tinora 2003;

3. Deniky zajmovych utvarit Méstského domu déti a mlddeze Marianské Lazné pro Skolni rok
2003/2004;

4. Ptihlasky do zajmovych ttvard Méstského domu déti a mladeze Marianské Lazné pro Skolni
rok 2003/2004;

5. Vnitini fad Méstského domu déti a mladeze Maridnské Lazn€ platny ve Skolnim roce
2003/2004;

6. Vnitini fad Méstského domu déti a mladeze Maridnské Lazn€ platny ve Skolnim roce
2003/2004;

7. Celorocni plan prace Méstského domu déti a mladeze Marianské Lazn€ pro skolni rok
2003/2004;

8. Koncepcni zaméry vychovné-vzdélavaci cCinnosti Méstského domu déti a mladeze
Marianské Lazn¢;

9. Vyro¢ni zprava o Cinnosti Méstského domu déti a mladeze Marianské Lazné ve Skolnim
roce 2002/2003;

10.Tydenni harmonogram zijmovych krouzki Méstského domu déti a mlddeze Maridnské
Lazné pro skolni rok 2003/2004;

11.Vykaz o ¢innosti stfediska pro volny ¢as déti a mladeze k 31. f{jnu 2003.



ZAVER

Soucasné dobré persondlni podminky umoZiiuji realizovat velmi kvalitni vychovné-
vzdélavaci prdci v ramci nabizenych pravidelnych a piileZitostnych zdjmovych aktivit.
Stanovend organizacni struktura je vihledem k celkovému poctu pedagogickych
pracovnikit optimdlni. Pravidla provozu vymezuji prdva, povinnosti i odpovédnost
jednotlivych pracovnikii a vytvdieji podminky pro dobry prenos potiebnych informaci.
Neformalni kontrolni cinnost zvlasté vedoucich zdjmovych odvétvi (interni pracovnici)
poskytuje iediteli Skolského zarizeni potiebnou zpétnou vazbu.

V oblasti materidlné-technickych podminek doSlo od posledni inspekéni navstévy sice
k dalSimu zlepSeni, ale nevyreSen je dlouhotrvajici stav zabezpeceni prostorovych
podminek, které jsou diilezité k mozné realizaci spontdnnich ¢innosti a aktivit.

Potiebné pomiicky a pracovni materialy jsou pro riznorodé cinnosti zajiStény
v dostatecném mnoZstvi a v priubéhu zdajmovych aktivit efektivné vyuZivany. V rdamci
finanénich moZnosti jsou promyslené inovovany a dopliioviny.

Pestra nabidka pravidelnych a prileZitostnych vychovné-vzidélavacich cCinnosti vychazi ze
zajmu déti a rodicovské verejnosti, zaroveii vSak respektuje moZnosti Skolského zavizeni.
Vhodné doplituje nabidku zdajmovych aktivit poskytovanou sportovnimi a spoleéenskymi
organizacemi ve mésté. Soucasné persondlni podminky a dobré materidalné-technické
podminky umoZituji dosahovat v oblasti pravidelnych, p¥ilefitostnych i prazdninovych
cinnosti nadpriomérné urovné. VeSkeré zdjmové aktivity jsou vedeny v souladu
s pedagogickymi zdasadami.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. FrantiSek Mottl e
Clenky tymu Ing. Jaroslava Stépankova ..
Jitka Havlickova
Zdetika Srpova

V Karlovych Varech dne 25. ¢ervna 2004



Datum a podpis reditele Skolského zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 30. ervna 2004
Razitko

Reditel $kolského zafizeni

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Ivo Batelka e

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Kolldrova 15, 360 09 Karlovy Vary. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pteddni/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky ufad — odbor $kolstvi 23. Cervence 2004 €2-1088/04-4004

Ztizovatel 13. cervence 2004 e2-1088/04-4004

Piipominky reditele Skolského zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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