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Komplexni inspekce byla provedena z podnétu ziizovatele domova mladeze. V podnétu byly
specifikovany nékteré konkrétni podnéty pro inspek¢ni a kontrolni ¢innost.

CHARAKTERISTIKA DOMOVA MLADEZE

Domov mladeze, Maridnské Laznég, Klicova 4 (dale jen DM) je zfizen jako pfispévkova
organizace zafazena do sité §kol, pfedskolnich a kolskych zafizeni Rozhodnutim MSMT CR
o zmén¢ zafazeni ¢j. 29 296/01-21 ze dne 20. listopadu 2001. Domov mladeze uziva Ctyri
objekty v majetku mésta. Tti propojené budovy jsou v Klicove ulici, kde je umisténa skolni
jidelna jako soucast DM. Jedna z budov je cela v ramci dopliikové ¢innosti vyuZzivand jako
hotel. Pro odlouc¢ené pracovisté (kde jsou ubytovani Zéaci a Zdkyné prvnich ro¢nikl) vyuziva
jednu samostatnou budovu v Ruské ulici. Uvadéna kapacita DM je 305 lizek, loZnice splituji
podminky II. kategorie. Tomu odpovidé i stanovena ¢astka za ubytovani. Ubytovani je vazano
na odebirani celodenni stravy. Kapacita Skolni jidelny je 700 jidel. Domov je koedukovany,
v provozu je od pondé¢li do patku. Pobyt o vikendech je vazan na zvlastni podminky.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Predmétem inspekcni/kontrolni €innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e personalnich podminek ¢innosti,
e materidlné technickych podminek ¢innosti,
e prubéhu a vysledki ¢innosti v obou soucastech domova mladeze,

o cfektivnosti vyuzivani financnich prostfedkt pfidélenych ze statniho rozpoctu za obdobi
roku 2001,

¢ institucionalniho postaveni.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK

Reditel DM je ve funkci od roku 1994. Vychovnou a vzdélavaci ¢innost zajistuje 12
pedagogt (8 zen a 4 muzi), z nichz 7 splituje podminky odborné a pedagogické zpusobilosti
podle podminek danych obecné platnym predpisem. Dva maji pouze pedagogickou
zpisobilost a 3 nesplituji podminky pedagogické ani odborné. VétSina z nich ma dlouholetou
pedagogickou praxi. No¢ni a dopoledni provoz zajistuji pomocni vychovatelé. Provoz DM
zajistuje 32 nepedagogickych pracovnikl. Doplitkova ¢innost o prazdninach je zajiStovana
jinymi smluvnimi zaméstnanci.

V pedagogickém sboru dochazi k obménam, které vSak nefeSi generacni problém (nesnizuje
relativné vysoky vékovy primér) ani nezvySuji celkovou odbornou a pedagogickou
zpisobilost. Nove pfijaty vychovatel bez odborné a pedagogické zptlisobilosti ma smlouvu na
dobu neurcitou, avSak s vedoucim vychovatelem spliujicim podminky plné je opakované
prodluzovéana pracovni smlouva na dobu urcitou. U nové pfijimanych vychovatelli neni
zaloZzen doklad o mordlni beztthonnosti. U jednoho vychovatele, ktery ziskal vzdélani ve
Skole s jinym nez Ceskym vyucovacim jazykem, neni doloZitelna zkouSka z ceského jazyka.
Dva vychovatelé vykonavajici stejnou funkci jsou zatfazeni v odliSnych platovych ttidach.
Personélni politika domova neni koncep¢ni.

Vramci dalsitho vzdélavani pedagoglh vyslal feditel DM na dvousemestralni kurzy
2 vychovatelky. Vedouci vychovatel dokoncil dalkové pedagogické studium, avSak bez ulev
zaméstnavatele. Novym pedagoglim se dostavd kvalitntho a promySleného uvadéni




zkuSenymi vychovatelkami. Kontakty a poznatky zjinych DM jsou uplatiovany pouze
vyjimecné.

Reditel ustanovil tzv. vedeni DM, které tvoii 2 zastupci feditele (pro technickou &innost
a ekonomickou ¢innost), 3 vedouci jednotlivych organiza¢nich jednotek (idrzby, hospodaiské
¢innosti a stravovani) a 2 vedouci vychovatelé. Tyto funkce jsou definovany dokumentem
,Organizacni struktura domova®. Statutdrni zastupce feditele neni uren. Vedeni realizuje
porady a vzdélavaci akce. Porady pedagogl jsou kazdy tyden, jejich obsahem jsou provoz
a aktudlni studijni a vychovné problémy. Jsou kondny mimo dobu uréenou pro vychovnou
praci, dodrzovani prestdvek v praci bylo pfedmétem kontroly jiného kontrolniho orgénu.
Soucasti porad jsou mésicné tzv. metodické dny, na kterych jsou probirdny otazky
pedagogickych postupt. Podkladem jsou interné ptipravené metodické listy, jejich obsah
a ucelnost nejsou vyrovnané. Nekteré jsou piinosem, v nékterych piipadech jsou pedagogicky
sporné (napfi. kategorizace prestupktl, feSeni pfestupku zéka-kuraka, ptiprava na vecerku atd).
Na porady pfipravuji vychovatelé podrobné pisemné zpravy o svych vychovnych skupinach.
Neni ziejmé ani prokazatelné, jak se se zpravami déle pracuje a zda jsou vychodiskem pro
upravy stavajici vychovné ¢innosti.

Vedeni DM ma zpracovan plan kontrol. Je disledné kontrolovana administrace pedagogické
dokumentace a pribézné jsou provadény hospitace. Analyza poznatkl a jejich uplatnéni pti
dalsi Cinnosti nejsou patrné. Kriteria hodnoceni pracovnikd jsou podrobné stanovena.
Vychovatelé vrozporu s platnym pravnim pifedpisem vykonavaji nckteré hospodaiskeé,
administrativni a provozni tkoly, které maji vykonavat technickohospodaisti a provozni
zaméstnanci DM (vybirdni finan¢nich castek a manipulace se stravenkami, zastupovani
recepCni hotelu v dobé¢ jeji pracovni prestavky).

Preventista socidlné patologickych jevl byl nové jmenovan v tomto $kolnim roce, absolvoval
Skoleni a aktivity v této oblasti teprve zacina rozvijet.

Reditel stanovil miru povinnosti vychovné prace pedagogii v souladu s platnym pravnim
pfedpisem. Sluzby vychovatelli jsou rozvrhem stanoveny tak, aby umoZznovaly kvalitni
vychovné pisobeni. Mira povinnosti vychovné prace je stanovena i fediteli a vedoucimu
vychovateli, ktefi nemaji ur¢ené vychovné skupiny. Napliovani vedoucim vychovatelem je
dokumentovano dennimi zdznamy a ve zvetfejnéném rozpisu zajmové ¢innosti v pocitacové
pracovné. Konkrétni napliiovani vychovné ¢innosti feditele neni pfedlozenou dokumentaci
dolozitelné.

Z rozhovori se zaky 1ivychovateli vyplyvd komunikaéni odstup feditele od Zakl
i vychovatelii. Hospitace CSI a rozhovory se ziky izaméstnanci prokazaly, Ze vétiina
vychovateli projevuje velkou miru empatie, méd divéru zakll a v Cinnosti vyuziva své
specializace.

Zjisténé klady a nedostatky jsou relativné vyrovnané. Persondlni podminky jsou priimérné.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK

Ve vSech budovéch jsou loznice 2 — 4 Iizkové. Nabytek je zachovaly a udrZzovany, v soucasné
dobé& probiha jeho postupna vymeéna, coZ je ptinosem pro ubytované zaky, ale i pro zdkazniky
doplikové C€innosti o prazdnindch, kdy cely DM slouzi jako ubytovaci zatizeni. Vybaveni
loznic neni vzdy v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy — v jednotlivych ptipadech k lizku
nepiislusi samostatny ulozny prostor na lizkoviny, no¢ni stolek nebo mistni osvétleni, neni
vymezen dostateény prostor pro samostatné studium zakl. Rozmisténi a pocet lizek neni
adekvatni velikosti mistnosti, v nékterych loznicich jsou lizka umisténa bezprostiedné
u topeni. Lizka jsou vybavena polStafi, prikryvkami, iZkovinami a pfehozy nebo dekami,
postupné obménovanymi. Pocet lazek v loZnicich je vyssi nez udédvana kapacita DM.




Vybaveni interiért hotelovych pokoji DM je na vyrazné vyssi kvalitativni Grovni.

K dispozici je 1 mistnost pro oSetfovnu a izolaci. Pokoje pro vychovatele slouzi soucasn¢ jako
cajové kuchyiiky. Samostatnd c¢ajova kuchyiitka v budové v Ruské ulici je uzamcena
a pfistupnd jen po vyzadani klice, stejné¢ jako sprchy v této budov€. Samostatny kuchynsky
kout vjedné zbudov vKlicové ulici neni vybaven nadobim. V obou budovich jsou
vyhrazeny prostory pro Zehleni a suseni odévil a uskladnéni obuvi.

Zaci maji k dispozici klubovny s televizorem piip. videem nebo satelitnim pfijimacem, herny
pro stolni tenis a klubovny s n¢kolika star§imi osobnimi pocitaci.

V Klicovée ulici je ddle mensi télocvi¢na, dobfe vybavena posilovna a vzorn¢€ vedena a dobie
vybavena knihovna (dle rozvrhu je vsak v provozu pouze dvakrat v tydnu po jedné hodin¢).
Télocvicna 1 posilovna jsou vyuzivany na zékladé najemnich smluv ve vyhrazenych hodinach
1 jinymi subjekty. Nevyuzivana je vybudovand sauna. Naopak pro dal$i potfeby DM jsou
pronajimany 2 télocvicny ve mésté a plavecky bazén.

V budové v Ruské ulici byly vyménény podlahy a za budovou vybudovano pouze pro potieby
DM moderni hiisté.Velmi dobfe ptlisobi interiér nové upravené jidelny s rekonstruovanou
kuchyni.

Loznice si Zaci kompletné uklizeji sami. DodrZovéani rozsahu a cetnosti Uklidu, které
stanovuje platny pravni predpis, nebylo v dobé inspekce prokazatelné. Interni smérnice toto
nestanovuji. Spole¢né prostory a socidlni zafizeni uklizeji zaméstnanci DM. V loznicich
1 v ostatnich prostorach je poradek. Jsou udrZzované (vyjma mistnosti stolniho tenisu v Ruské
ulici) a 1 bez vyrazné vyzdoby plisobi pfiznivym dojmem.

Vybaveni umoziiuje plnéni zakladnich funkci domova mladeze. EfektivnéjSimu vyuziti jsou
prekazkou nékteré komplikované zésady organizace a rozvrhu (télocvina, posilovna
a knihovna v budovach v Kli¢ové ulici, sprchy a kuchynka budovy v Ruské ulici) nebo
technicky stav (osobni pocitace, herna stolniho tenisu v Ruské ulici).

Utelné jsou vynakladany znaéné prostiedky na vétsi investi¢ni celky (zminéné tGpravy
v Ruské ulici, Skolni jidelna, vybaveni pokojt, vybaveni pro technicky usek atd.). Naproti
tomu z poznatkil z inspekce vyplyva, ze v ptipad¢ uplatnéni pozadavkii vychovateli nebo
zakovské samospravy na rozSifeni provozniho vybaveni pro denni volnocasové aktivity
(tiskarny papir pro tisk domovniho ¢asopisu, uzivani kopirky, potfeby pro ptileZitostné akce,
odmény pro soutéZe ap.) vedeni DM argumentuje nedostatkem financnich prostfedkil ¢i
potfebou uspornych opatieni. Preferovdno je vybaveni, které je uzitné i pro doplitkovou
¢innost.

Materialné technické podminky jsou velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU

Realizace a priibéh ¢innosti

Domov deklaruje vychovny program, popsany jiz v posledni inspekéni zprave (¢j. 053 85/01-
-5054). Poznatky ze soucasnych hospitaci ukazuji na snahu o jeho dodrzovani,
avSak v nekterych ptipadech se v praxi vyrazné odklani od vychovnych postupti a principii.

V dobé¢ inspekce bylo v DM ubytovano 300 zaki ve vékovém rozpéti 14 — 20 let, z ¢ehoz
bylo 88 starsich 18 let. Zaci byli rozdéleni do 10 vychovnych skupin.. Vsichni Zaci prvnich
ro¢nikll jsou ubytovani v budové v Ruské ulici a jsou rozdéleni do 3 vychovnych skupin
s poéty 28, 32, 34. Zaci vyssich roénikii jsou v propojenych budovach v Kli¢ové ulici, jejich
pocet ve vychovnych skupinidch je od 25 do 37. Neni zifejmé hledisko dle n€¢hoz jsou
vychovné skupiny vytvareny - jsou smiSené vékoveé (s vyjimkou 1. ro¢nikill), z riznych kol




iz obou pohlavi. Pocetnéjsi jsou skupiny neplnoletych zakt (napf. 34 a 37). Skladba
vychovnych skupin nema pedagogické opodstatnéni a zt¢zuje efektivni vychovné piisobeni.
Vnitini tad DM mél v dob¢ inspekce 9 stran a ptilohu Kategorizace prestupkii. V nekterych
ustanovenich neni zcela funkéni. Jeho napliovani je odlisné skupinovymi vychovateli
u 1. ro¢nikii v Ruské ulici a v ostatnich budovach.

Necitlivé pedagogické postupy jsou uplatiovany zejména v budové v Ruské ulici
s ubytovanymi zaky prvnich ro¢nikl. Zvyseny diiraz je tu kladen na dodrZzovani reZimovych
momentd, celkové restriktivni pojeti vede spiSe k vytvaieni pasivniho piehledu vychovatela
o ¢innosti a pohybu jednotliveil v budove a Casto ztézuje uspokojovani zékladnich socidlnich
potieb zakli — uzamcené sprchy a kuchyiika, hlaSeni béznych névstév na pokojich v pribéhu
dne, omezovani vychazek ap. Z dokumentace vyplyvd nadbytecné¢ casté uplatiovani
vychovnych opatieni s pisemnym ozndmenim rodi¢lim a to i v pfipadech, kdy plsobi vyrazné
protimotivacné. Jsou uplatiiovany i nékteré sporné postupy uvedené v metodickych listech.
Tato skute¢nost se negativné projevuje na celkové atmosfére v budoveé. Rozhovory potvrzuji
neujasnénost soucasnych trendti vychovné prace skupinovych vychovatelti v Ruské ulici, kteti
realizuji tento zdmér vedeni DM z minulych let.

V budovach v Kli¢ove ulici je od jeho striktniho uplatiiovani upousténo. Odpovédnost za fadu
rozhodnuti je prenaSena na zaky, celkové klima se vyznacuje otevienou komunikaci mezi
zaky a vychovateli a Zaky navzijem. I zde vSak fada obvyklych postupl neni v souladu
s obecné platnymi normami nebo pravnimi piedpisy (napf. podminovani prodlouzZenych
vychazek plnoletym zdkiim ufedné ovéfenym souhlasem rodicl, ménéni lozniho pradla za
nepiiméfené dlouhou dobu atd.). Zakim, kterym objektivni okolnosti nedovoluji poledni
stravovani ve §kolni jideln€ domova, neni vyhovovano pii zaddosti o odhlaseni stravenek.

Velka pozornost je piikladana rozboru prospéchu zéki. Ucel tohoto pozadavku neni ziejmy,
nebot’ DM nezajistuje Zadnou pomoc k jeho zlepseni (s vyjimkou individualnich konzultaci

nékterych vychovateli a omezeni vychédzek). Doba studijniho klidu je stanovena
nealternativné od 19:30 do 21:30 hod.

Nabidka zajmovych aktivit obsahuje fadu organizovanych ¢innosti zafrazovanych pravidelné
ve stanovenych dnech do rozvrhu jako krouzky vedené vychovateli — predevS§im sportovni,
tanecni, zadhady a tajemna, vateni. Krouzky byly vypsany na zac¢atku skolniho roku a ustaveny
pak na zakladé¢ zajmu. Maji ustaleny okruh ptihlaSenych, jsou vSak otevieny idalSim
piipadnym zajemcim. Jejich nabidka neni pribézné ptipominana. Nebyly realizovany
krouzky videotechniky a vypocetni techniky (odchod vychovatelky) a saunovani. Moznost
vyuziti sauny byla vdzana na pravidelnost (ac¢koli nic nebrani jejimu pfilezitostnému vyuziti)
a zvlastni poplatek. Méné€ je umoznovana spontanni zajmova Cinnost v prostorach DM, ktera
by vychazela predev§im z ¢asovych a studijnich moznosti zakd. Je prakticky omezena na
vyuziti dostupné audiovizudlni techniky a pocitaci v klubovnach, pfip. v mistnostech
vychovatell (pokud je maji) a stolni tenis, v méné Castych ptripadech na vyuziti posilovny.
Potadani rozmanitych ptilezitostnych spolecenskych, sportovnich a vefejné prospésnych akei
je preneseno na tzv. Domovni radu. Je sestavena ze zastupci jednotlivych vychovnych
skupin, pravidelné se schazi a pracuje podle svého ramcového planu. Dvé z akci byly konany
v dobé inspekce. Byly dobfe zajiStény se zjevnym zaujetim vSech zucastnénych zaka
1 vychovatelii. Kromé potfadani akci, jimz zajistuje i propagaci, ,,provozuje’ Domovni rada
i studentsky klub a vydava v omezeném ndkladu domovni Casopis. Spolupraci se zdkovskou
samospravou je povétena jedna skupinova vychovatelka.

Soucasti zdkovské samospravy je stravovaci komise, se kterou U€inn¢ spolupracuje vedouci
jidelny. Piipominky ke skladbé jidelni¢ku jsou akceptovany. (viz kap. Dalsi zjisténi, Skolni
stravovani). Participace zakli na Zivot¢ DM v budové v Kli¢ové ulici je velmi dobra
a podnétna.



Pedagogicka dokumentace je vedena na predepsanych tiskopisech (pro osobni spisy zaki je
vyuzivana zasoba starSich formulait)). Dokumentace je dle kriterii stanovenych vedenim DM
vedena peclivé. Vypovidaci hodnota o pedagogickém ptisobeni je vétsi v provoznich ,,dennich
zdznamech™ nez v denicich vychovnych skupin, kde jsou zaznamenavany nadbytecné
rezimové momenty a provozni ¢innosti vychovatelii. N&kteti vychovatelé také ve svych
denicich maji v oddile Stalé ukoly vychovatele misto vychovnych c¢innosti predevSim
provozni a organizacni Ukoly. V denicich, které nelze chranit proti zneuZiti, jsou zdpisy
o zacich, které maji charakter vyrazné osobni informace.

Z poznatki vyplyvaji rozpory mezi deklarovanym vychovnym programem a skutecnosti.
Popsand negativa, jejichZ dil¢i hodnoceni jsou ve spodnich Eastech hodnotici stupnice, jsou
vyvaiovdna pozitivy zejména v nabidce pravidelné zdjmové Cinnosti, ve vzdjemné
komunikaci mezi Zaky a vétSinou vychovatelii, v utvdieni zdsad prdce samosprdavy
a participace starSich Zakii.

Celkové hodnoceni realizace a pritbéhu innosti — priimérné.

DALSI ZJISTENI

Soulad udaji v rozhodnuti o zarazeni do sité §kol a ve zFizovaci listiné

Pti kontrole instituciondlniho postaveni DM nebyly zjistény rozpory mezi Udaji ve zfizovaci
listin€ a rozhodnutim o zmén¢ zatazeni do sité.

Skolni stravovani

Skolni jidelna je v pfizemi jedné budovy v Kligové ulici. Ubytovani je vazano na celodenni
odbér stravy. Poskytuje dvé hlavni jidla (obéd a vecefe) a jedno doplitkové jidlo (snidang).
Zaci si mohou zvolit snidani, ob&d a velefi az ze tfi nabizenych jidel. Dale $kolni jidelna
zajistuje obédy pro zaky stfednich Skol. Prostfedi Skolni jidelny je estetické a plné¢ funkéni.
Kultura stolovani je na velmi dobré trovni.

Pii Skolni jideln¢ domova mladeze pracuje stravovaci komise. Tato komise je slozena ze
zastupcl ubytovanych a stravovanych zakl a pracovnikii domova mladeZe. Prace stravovaci
komise byla velmi kladn€ hodnocena ubytovanymi a stravovanymi zaky i pracovniky domova
mladeze. Skolni jidelna poskytuje chutnou stravu v souladu se zdsadami zdravé vyzivy.

Kauce

Jednou z vnitin€ stanovenych smluvnich podminek k ubytovani zZdka v domové mladeze pro
Skolni rok 2002/2003 byla jednorazova uhrada kauce 1000,-- K¢ jako zaloha na thradu
ptipadnych Skod zplsobenych zavinénim ubytovaného. Tato skute¢nost vyplyva jen
z vnitiniho ustanoveni DM a nema oporu v obecné platném predpisu.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH ZE
STATNIHO ROZPOCTU NA CINNOST

Pro rok 2001 byly DM stanoveny zavazné ukazatele mzdové regulace (limit prostiedkd na
platy, limit prostfedkil na ostatni platby za provedenou praci a limit poc¢tu zaméstnanct).
Porovnanim stanovenych ukazatelll se skutecnym ¢erpanim dle mzdovych a ucetnich dokladt
bylo zjisténo, Ze tyto limity nebyly pfekroceny.

Kontrolou ucetnich dokladi bylo zjisténo, Ze pfidélené financni prostiedky ze statniho
rozpoctu byly vycerpany v plné vysi. Nejvétsi polozkou neinvesticnich vydaji v roce 2001
byly mzdové néklady, zakonné odvody a ptidél do FKSP (fondu kulturnich a socidlnich




potieb). Finanéni prostiedky pridélené na ostatni neinvesticni vydaje byly pouzity na nékup
pocitac, TV+video, sportovni potfeby a knihy. Schvalené finan¢ni prostfedky byly
vyéerpany. Utelové vazané finanéni prostiedky na daldi vzdélavani pedagogickych
pracovniki domova mladeze (K¢ 950,-- na rok) byly pouzity na thradu seminéiti a $koleni.

Za kalendaini rok 2001 byla zpracovana pro Skolskd zafizeni nepovinnd vyro¢ni zprava
o hospodateni obsahujici nalezitosti v intencich § 17e odst. 3 zdkona 564/90 Sb., o statni
sprave a samosprave ve skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpist.

Nebylo zjisténo neefektivni vyuZivani prostiedkit predélenych ze stitniho rozpoctu.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1.

AN S

7.
8.
9.

Rozhodnuti o zméné zatazeni do sité Skol, predskolnich zatfizeni a Skolskych zatizeni ze
dne 20. listopadu 2001 ¢&j. 29 269/01-21;

Vypise ze sit¢ skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni k ¢j. 29 269/01-21 ze dne
20. listopadu 2001;

Ztizovaci listina ze dne 30. zari 2001;

Ptiloha Ztizovaci listiny €. 1 - Vymezeni majetku (z 30. zati 2001);

Piiloha Ztizovaci listiny €. 2 - Pravidla hospodateni pfispévkové organizace;

Piiloha Zftizovaci listiny €. 3 — Doplitkova ¢innost + dodatky z 15. 12. 2001, 15. 3. 2002,
1.5.2002, 1. 10. 2002;

Vnitini fad DM;
Organizacéni struktura Domova mladeze Marianské Lazn¢ (tabulka 1 — bez data)
Ro¢ni plan DM na rok 2002/2003;

10.Vyro¢ni zprava 2001/02;
11.Pedagogickd dokumentace (Deniky 10 vychovnych skupin, osobni spisy zakl, denni

zdznamy);

12.Podklady pro pedagogickou radu za 1. ¢tvrtleti (zpracované jednotlivymi vychovateli);

13.Z4pisy z porad;

14.Interni metodiky (1 — 22) a provozni fady (1 — 6);

15.Zapisy z ptijimaciho fizeni 2002;

16.Prezenéni listiny vymeény pradla;
17.Rozvrh sluzeb vychovatelti 10 — 12. 2002;
18.Casovy harmonogram uZivani télocviény Zlaty zamek — prosinec 2002;

19.Vytctovani vybranych poplatkl za ubytovani a stravovani €. 27 — prosinec;
20.Plan Domovni rady pro $kolni rok 2002-2003;

21.Inspekéni zprava ¢j. 053 85/01-5054;

22.Hlavni tcetni kniha za obdobi 12/2001;

23.Hlavni tcetni kniha za obdobi 13/2001;

24.Ciselnik: Syntetické a analytické Gty roku 2001;

25.Ptedpoklad (rozpocet) vykazu zisku a ztrat pro kalendaini rok 2001;

26.Finan¢ni rozvaha na rok 2001;

27.Rozvaha organizacnich slozek stitu, Gzemnich samospravnych celkd a ptispévkovych

organizaci k 12/2001 U¢ OUPO 3-02;




28.Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek statu, uzemnich samospravnych celki
a ptispévkovych organizaci sestaveny k 12/2001 U¢ OUPO 4-02;

29.Priloha organizacnich sloZek statu, Uzemnich samospravnych celki a piispévkovych
organizaci sestavena k 12/2001 U¢ OUPO 5-02;

30.Kolektivni smlouva na rok 2001 ze dne 27. prosince 2000;

31.Zasady hospodafteni s prostiedky FKSP dle vyhlasky ¢. 310/1995 Sb. pro rok 2001;
32.Rozpocet finan¢nich prostiedki FKSP na rok 2001;

33.Vyuctovani FKSP za rok 2001;

34.U¢etni doklady FKSP za rok 2001;

35.Uprava rozpisu rozpoétu zavaznych ukazatelii k 12. 11. 2001 ze dne 12. 11. 2001, Krajsky
ufad Karlovarského kraje — odbor Skolstvi, mladeze a télovychovy;

36.Uprava rozpisu rozpoétu zavaznych ukazatelti k 6. 12. 2001 ze dne 6. 12. 2001, Krajsky
ufad Karlovarského kraje — odbor skolstvi, mladeze a t€lovychovy;

37 Rozpis finanénich prostiedkii zaslanych KU 8koldam a $kolskym zaiizenim — Cheb rok
2001 (bez data);

38.Rozpis rozpoctu na rok 2001, Okresni tfad Cheb, referat skolstvi, ze dne 12. ledna 2001;
39.Seznam piimych nakladd na rok 2001;
40.Ptehled néhrad Skod zplisobenych umysiné nebo z nedbalosti — platnost od 1. 1. 2001;

41.Vybrané smluvni podminky nastupu a pobytu zaki v Domové mlddeze pro skolni rok
2001;

42.Vyrocni zprava o hospodatfeni, PO, Domov mlddeze Marianské Lazné za kalendaini rok
2001;

43.Vykaz Skol (MSMT) V 17-01 o spoleéném stravovani déti a mladeZe podle stavu
k 15.10. 2002;

44 Vykaz Skol (MSMT) V 19-01 Vykaz o ubytovacim zafizeni podle stavu k 15. 10. 2002;

45.Z4pis ze Setfeni stiznosti konan¢ho dne 2. fijna 2002 v Domové mladeze, Marianské
Lazng, Klicova 4 (KU Karlovarského kraje, odbor skolstvi, mladeze a t€lovychovy);

46.Protokol o Gstnim jednédni podle § 12 zékona €. 337/1992 Sb., o spravé dani a poplatkd, ve
znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,,Zakon®), ¢islo jednaci : 47245/01/125930/1108 ze dne
11.12.2001;

47.Zprava o danové kontrole podle § 16 zdkona €. 337/1992 Sb., o sprave dani a poplatkd, ve
znéni pozdéjsich predpist, Cislo jednaci: 591/02/125930/1108 ze dne 21. 2. 2002;

48.Zprava o danové kontrole podle § 16 zakona €. 337/1992 Sb., o sprave dani a poplatkd, ve
znéni pozdéjsich predpist, Cislo jednaci: 593/02/12930/1108 ze dne 21. 2. 2002;

49.Zprava o danové kontrole podle § 16 zédkona ¢. 337/1992 Sb. o sprave dani a poplatkl, ve
znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,,Zakon®), ¢islo jednaci: 7428/02/125930/1108;

50.Zprava o danové kontrole podle § 16 zékona ¢. 337/1992 Sb., o spravé dani a poplatki, ve
znéni pozdéjsich predpist, ze dne 21. 2. 2002, ¢islo jednaci: 594/02/125930/1108;

51.Protokol o vykonu dozoru podle § 4 zakona ¢. 174/1968 Sb., ve znéni pozdéjsich piedpisi,
ze dne 2. fijna. 2002, ¢.j.: 929/6.31/02/15.2 — Inspektorat bezpecnosti prace;

52.Statisticky vykaz Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti roku 2001;
53.Mzdov4 rekapitulace za rok 2001;

54.Mé&sicni podklady ke mzdam za rok 2001;

55.Mzdové listy zaméstnanct za rok 2001;



56.Personalni dokumentace zaméstnanci DM;

57.Vnitini platovy ptedpis platny od tnora 2001;

58.Kritéria pro ptidéleni osobniho piiplatku pedagogickych pracovnikli DM (bez data)

59 Kritéria pro ptidéleni osobniho ptiplatku pracovniki DM (bez data)

60.Kritéria pro udéleni odmén zaméstnancim DM

61.Uttovaci doklady &. 70013, 70014, 70057, 70059, 70065;

62.Vykaz Skol (MSMT) o spole¢ném stravovani déti a mladeze podle stavu k 15. Fijnu 2002;

63.Vydejky potravin ¢. 206 z 27. 9. 2002, ¢. 189 z 11. 9. 2002, ¢. 107 z 24. 4. 2002, ¢. 111
z226.4.2002, bez ¢islaz 8. 1. 2002, ¢. 19 z 17. 1. 2002;

64.Propocty primérné spotieby vybranych druhti potravin za mésice zaii — listopad 2002;
65.Jidelni listky leden, duben a zaii 2002;
66.Provozni fad;

67.Kalkulace ceny pii poskytovani stravovdni — snidan¢ (obéda) v domové mladeze pro
kalendaini rok 2002;

68.0rganizac¢ni fad kuchyné skolniho stravovani, Skolni jidelna DM Maridnské Lazn¢;
69.Kniha zbytkové stravy;
70.Kniha odebrané zbytkové stravy (zaméstnanci);

71.Smlouvy o odbéru zbytkové stravy a krmného odpadu z 1. zaii 2002 (celkem 11 smluv bez
Cisel jednacich).

ZAVER

Domov mladeie Marianské Lazné, Klicova 4 plni poslani domova mladeze. UmoZituje
ubytovani, stravovdni, pFipravu na vyucovdni, nabizi moznosti zajmového vidélavani a
dalSich volnocasovych aktivit.

Vedeni DM vénuje velkou pozornost vihledu a vybaveni, méné koncepcnosti vytvdieni
persondlnich podminek. Znacné usili vyZaduje zajisténi doplitkové Cinnosti. V oblasti
vychovné prdce se zaméiuje zejména na formdlni administrativni zdokonaleni povinné
dokumentace a internich dokumentii.

Pii realizaci vychovného programu jsou v nékterych zdasadnich oblastech pomijeny obecné
pozadavky soucasné pedagogiky volného Ccasu. Cdstecnda piic¢ina spociva iv jejich
nedostatecné znalosti Ci jejich zamérnému zamériovani za restriktivni postupy u nékterych
vychovatelii. Ve spojeni s malou efektivitou kontroly to vede k sniZeni miry sebehodnoceni
a schopnosti inovace vychovného piisobeni.

K vyraznym pozitivim patii participace Zakit na organizovdni Zivota domova a uroveri
stravovdni.

V rozsahu kontrolovanych oblasti a pravomoci CSI nebylo zjisténo neefektivni hospodaieni
se prostiedky vyclenénymi ze stdatniho rozpoctu na ¢innost DM.




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Vladimir Bldha s
Clenové tymu Bediich Hajek e
Dalii zaméstnanci CSI
Surové Jarmila
Srpova Zdenka
Havlickova Jitka
Weberova Véra
V Karlovych Varech dne 29. ledna 2003
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 6. inora 2003
Razitko

Reditel $koly Podpis

Mgr. Karel Borsky e

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich predpisii, miiZe Feditel domova mladeZe podat pripominky k obsahu inspekcéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.
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Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, piikladny.

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérna iirover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumeérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa uicelné, efektivné.

11




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum ptedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo &j.
jednaciho protokolu CSI

PtisluSny organ statni spravy

28. unora 2003

05 1076/03

Ziizovatel

28. unora 2003

05 1077/03

Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

20. tnora 2003 05 1064/03

Ptipominky byly podany
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