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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisi.

Rizeni §koly.

Podminky a priib¢h vzdelavani.

Rozhodnuti o zméné v zarazeni do sit¢ Skol, predSkolnich
zatizeni a Skolskych zafizeni ¢j. 287-02-02 ze dne 3. 12. 1998,
povinnd dokumentace dle § 38 a) zdkona €. 29/1984 Sb., ve
znéni pozdéjsich uprav, koncepce rozvoje Skoly, ro¢ni plan
prace, tydenni plany, dokumentace metodickych organt,
hospitacni zdznamy, tematické Casové plany, vybrané seSity

a zékovské knizky.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Charakteristika Skoly:
Zakladni Skola v pravni subjektivité€ s 1. az 9. ro¢nikem

Pocet tfid: 16
Pocet zaku: 333

Skolni druzina: 1 oddéleni s 25 zapsanymi zaky

Pocet pedagogickych pracovnikii: 22
Vzdélavaci program: Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2 pro 1. az 9. ro¢nik..

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Koncepce dlouhodobého rozvoje skoly je stanovena na léta 1999 - 2003. Zpracované
koncepéni zdméry vychdzeji z analyzy soucasného stavu. Koncepce je zaméfena na pocty
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zakl a tfid, na pfedpoklddané pocty uciteld, u¢eben a na materidlni zabezpeceni vyuky.
Pozornost je vénovana také technickému stavu budov a nejbliz§imu okoli Skoly.

Funkénost koncepce zvySuji konkrétni navrhovand opatieni, kterd jsou uvedena
v zaverech jednotlivych ¢asti. Vypracovana koncepce byla projednana s pracovniky Skoly a
se zfizovatelem.

Na koncepci navazuje ro¢ni plan préce, ktery je orientovan na vzdélavaci
a vychovnou ¢innost a na vychovné poradenstvi. Jsou zde rozepsany planované akce skoly,
naplanovéano jednani pedagogické rady, provoznich porad vcetné porad rozsiteného vedeni
Skoly a porad vedoucich pracovniktli. Pfilohami pldnu jsou vybrané ¢asti organizace Skoly a
preventivni program v oblasti zneuzivani navykovych latek na 1éta 1998 - 2000. Ukoly
zatazené do planu jsou konkrétni, adresné, terminy jsou stanoveny.

Piehledné a funkéni jsou také zpracovavané mésicni plany.

Koncepce dlouhodobého rozvoje Skoly a plinovdni jsou promyslené. CSI je
hodnoti jako nadpriimérné.

Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Reditel 3koly jako statutirni organ plni viechny povinnosti vedouciho
organizace. Do funkce byl jmenovén s t¢innosti od 1. 9. 1992. Organiza¢ni schéma je
ucelné zpracovano. V organiza¢nim fadu jsou kompetence adresné¢ delegovany na
zastupkyni feditele a na vSechny pracovniky. Soucasti organiza¢niho fadu jsou vnitini
smérnice pro ostrahu majetku a pro ucetnictvi. S organizacnim fadem byli vSichni
pracovnici sezndmeni, k nahlédnuti je vyvéSen ve sborovné.

Na L. stupni Skoly je ustanoveno metodické sdruzeni, predmétové komise na
II. stupni ustanoveny nejsou. Jejich funkci plni garanti predmétii, pro néZ je hlavnim
ukolem provadét koordinaci sestavovanych tematickych a casovych plant, dbat na
navaznost uciva v jednotlivych rocnicich a nepfimo se podilet na kontrole plnéni
osnov. Nekterd specifika prace v jednotlivych predmétech jsou uvedena v ptiloze
ro¢niho planu. Zapisy z jednani pedagogické rady maji vypovidaci hodnotu. Na
pofadu jednani zpravidla byvaji kontroly terminovanych tkoll, zpravy vychovného
poradce a problematika vychovné-vzdélavaci ¢innosti.

Rediteli $koly bylo doporu¢eno provést doplnéni fadu skoly o prava zakd.
Organizacni struktura Skoly je nadprimérna.

2.2 Personalni struktura

Ve skole je zaméstnano 20 uciteli a jedna vychovatelka Skolni druziny. VSichni
pedagogicti pracovnici spliiuji podminky pedagogické a odborné zptisobilosti.

Na I. stupni plsobi tii ucitelé, kteti maji zpusobilost pro II. stupenn zakladnich
Skol. Odborné jsou vyucovany tyto predméty: Cesky jazyk, dé€jepis, domécnost,
fyzika, hudebni vychova, chemie, matematika, obcCanskd vychova, péstitelstvi,
ptirodopis, vytvarna vychova a zemépis. Caste¢né odborné jsou vyuéovany predméty
anglicky jazyk a télesna vychova (skupiny divek). Pozadavky odborné a pedagogické
zpusobilosti ucitelti nejsou splnény pro vyuku némeckého jazyka, technickych praci
a rodinné vychovy.
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Ve stabilizovaném pedagogickém sboru jsou asi dvé tretiny ucitelll ve vékové
kategorii 31 - 45 rokt, zbyvajici rovnomémné dopliiuji skupiny mladSich 1 starSich
uciteld.

Personalni struktura Skoly je spiSe nadpriimérnd.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

PInéni tkolli v oblasti kontrol je sledovano na pravidelnych poradach vedoucich
pracovnikii a na poradach SirStho vedeni Skoly. Program téchto porad je orientovan
predev§im na oblast vychovy a vzdélavani. Porady umoznuji fediteli Skoly ziskéavat
informace o U¢innosti své fidici prace uplatnénim zpétné vazby. Opatieni z kontrolni
¢innosti jsou piijiména na provoznich poradach.

Reditel sleduje studijni vysledky zaki. UskuteGiiuje provérky arovné &teni ve viech
rocnicich I. stupné a provadi kontrolu zakovskych seSitli. Vystaveni zkontrolovanych
seSitll ve sborovné ma pro vSechny ucitele motivujici t¢inek. Vysledky vstupnich provérek
z ¢eského jazyka a matematiky jsou srovnavany s vysledky, kterych Zaci dosahuji o rok
pozdé€ji, v nasledujicich rocnicich. Pfi provadéné analyze jsou sledovany matematické
dovednosti, schopnost pohotové orientace v mluvnickych jevech, chybovost v zadanych
ulohach a uspésnost vyjadiena v %. Sledovani jsou také Zaci
IX. tfid, z nichz vétSina se hlasi ke studiu na stfednich Skolach. UZivany jsou provérky
a testy vlastni 1 publikované po uUprave. Vyraznou preferenci maji pocitacové programy
Dotest.

Pribéh vychovné-vzdélavaci ¢innosti je sledovan pii hospitacich, jejichZ realizace je
z hlediska Cetnosti vyhovujici. Pozornost hospitujicich je zaméfena pfedevsim na hodnoceni
urovné vsech slozek ¢eského jazyka v 5. ro¢niku a na vysledky vzdélavani
v podminkéach diferencované prace v jazyce ¢eském a matematice v IX. tfidach. Reditel
Skoly pfi hospitacich také sleduje, jak se vyucujici vénuji zaklim se zdravotnim postiZzenim.
Hodnoceni pracovnikii na zaklad¢ stanovenych kritérii ma motivujici ucinek, protoze
ovlivituje vysi pfiznavanych nenarokovych slozek platu.

Funkéni kontrolni systém CSI hodnoti jako nadpriimérny.

4

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Promysleny vnitini informa¢ni systém je zaloZen na pribézném Ustnim i pisemném

informovani pracovnikil, zvefejnéni planl prace a na systému pracovnich porad a jednani
pedagogické rady.

Rodi¢e jsou informovéani prostiednictvim denickd a Zakovskych knizek, déale na
ttidnich schlizkach a konzultacich, podle potieby i individualn€. Zavaznéjsi problémy zaki
jsou rodi¢im oznamovéany pisemnou formou postovni zésilkou. Vefejnost je o Cinnosti
Skoly informovéana prostfednictvim periodika Tynecké listy, obecni vyvésky a rozhlasu.
Skola porada pro rodice i vefejnost fadu kulturnich a sportovnich akei.

Informacni systém je na nadpriimérné uirovni.
5 Vedeni povinné dokumentace

Vedeni povinné dokumentace odpovidd pozadavkim pfislusné pravni normy.
Odstranéni drobnych nedostatkii v dokumentaci tfidnich ucitel bylo projednano
s feditelem Skoly.

Povinnd dokumentace je vedena na nadpriimérné urovni.
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6 Plnéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych ué¢ebnich dokumentii

Ve vSech ro¢nicich je vyucovano podle vzdélavaciho programu Zakladni skola
¢j. 16 847/96-2. Ucebni plan je plnén, hodinova dotace jednotlivych pfedméti odpovida
poctu hodin stanovenych deklarovanym ucebnim planem. U¢itelé maji provedeno tematické
a Casové rozvrzeni uciva.

Nabidka individuélni volby vzdé€lavacich aktivit je vyhovujici. Na L. stupni
a v VL. tfid¢é jsou zavedeny dva nepovinné predméty, zaci VII. - IX. tfid maji moZnost
vybéru ze ¢tyt volitelnych predmeéta.

Péti integrovanym zaklim s diagnostikovanou poruchou uceni je poskytovéana péce dle
doporu¢eni PPP. Reedukadni cviéeni nejsou provadéna. Zaci s lehéimi formami poruch
uceni jsou zohlediiovani.

Ucebni plan je plnén.

7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym u¢ebnim dokumentim

Rozpocet skoly pridéleny Skolskym tfadem je dostacujici, umozituje vyplacet tarifni 1
diferencované nenarokové slozky platu. Déleni tfid na skupiny je provadéno racionalné.
Nékup ucebnic je promysleny, nové ucebni pomiicky jsou z finan¢nich divodi dokupovany
v omezeném mnozstvi. Pfi hospitacich bylo zjisténo, Ze uc¢ebni pomiicky
1 prostfedky audiovizualni techniky jsou v dostate¢né mite vyuzivany.

Rozpocet skoly pfid€leny zfizovatelem zabezpeCuje béZny provoz Skoly. Finanéni
prostfedky ucelové vazané na dalsi vzdélavani uciteltl jsou vyuzivany zejména na hrazeni
nakladi na jejich ucast pfi vzdélavacich akcich. Inventarizace majetku je fadné provadéna.
Namétkovou kontrolou pokladniho deniku nebyly zjistény neopodstatnéné vydaje. Skola
v omezené mife provadi vedlejsi hospodaiskou Cinnost a ziskava sponzory.

Finanéni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu jsou vyuZivany efektivné,
na spise nadpriimérné uirovni.

8 Hodnoceni materidlné-technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Pro hospitované predméty chemie, fyzika a ptirodopis jsou zfizeny funkéné vybavené
odborné ucebny, které soucasné slouzi jako kmenové tiidy. Kabinety téchto pfedmétl jsou
dostatecné vybaveny vétSinou star$imi, ale vyhovujicimi u¢ebnimi pomtickami. Po vybéru,
ktery podle finan¢nich moznosti provadi vedeni Skoly, jsou na navrh uciteli dokupovany
pomiicky nové. Z dostate¢né vyuzivané audiovizudlni techniky se ve vyuce nejvice uplatiuji
videa a diaprojektory. K realizaci vyukovych programil je v rliznych pfedmétech Casto
funkén€ vyuzivdna specializovand ucebna vypocetni techniky, ktera je vybavena 10
pocitaci.

Materidlné-technické podminky vychovné-vidélavaci CdCinnosti hospitovanych
predmétii jsou na spiSe nadpriimérné vurovni.

9 Hodnoceni psychohygienickych podminek

Obé skolni budovy jsou postaveny v klidném prostiedi. Pracovni podminky zaki
i ucitel jsou ptiznivé. Béhem inspekce byla ve Skole pozorovana klidnd atmosféra.
Osvétleni 1 vytapéni budov je vyhovujici. VétSinou starSi nabytek je udrzovan v dobrém
technickém stavu. Socidlni zafizeni i ostatni prostory Skoly jsou na dobré urovni. Prostiedi
Skoly piisobi esteticky, pii vyzdobé€ jsou uplatnény zejména vytvarné prace zakl. Zatazeni
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10

11

12

hospitovanych predmétii do rozvrhu hodin odpovida pedagogickym zisadam. Zaci mohou
vyuzivat pfestavky k volnému pohybu v prostordch Skoly. Vétsi pisemné prace jsou
provadény koordinovang, kratké provérky jsou realizovany v Umémém mnozstvi.
Frekvence zadavani domacich tikoll je vyhovujici.

Psychohygienické podminky jsou na nadpriimérné urovni.

Hodnoceni personalnich podminek

Predméty chemie, ptirodopis a zemépis vyucuji ucitelé s plnou odbornou
a pedagogickou zpusobilosti. Vlastivédu v €asti hodin vyucuji ucitelky II. stupné
s odbornou zptisobilosti pro jiné pfedméty.

Personalni podminky hospitovanych piedmétii jsou na spiSe nadpriimérné urovni.

PInéni u¢ebnich osnov

Kontrolou tematickych ¢asovych plant a zapist o probraném ucivu v tfidnich knihach
bylo zjiSté€no, Ze ucebni osnovy hospitovanych predmétii jsou plnény.

Ucebni osnovy hospitovanych piedméti jsou plnény.
Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

Hospitovéano bylo v osmi vyu€ovacich hodinach, z toho po jedné hoding ve fyzice
a chemii, po dvou hodinach v ptirodopisu, zemépisu a vlastivéde.

Fyzika [X. B

Pfi naro¢ném zpiisobu klasifikacniho zkouSeni zaci spojovali teoretické znalosti
a dovednosti s praxi. Pfed zapocetim vykladu nového uciva byli zaci vhodné motivovani,
vysvétleni principu sledovanych jevii bylo provazeno frontalnimi pokusy. K hlubsimu
pochopeni uciva prispélo vyuZiti vnitiniho televizniho okruhu. Velmi ilustrativni zobrazeni
na televiznich obrazovkach umoznilo zZakiim pochopit naro¢né ucivo. Vhodna byla také
aplikace novych poznatki v praxi.

Za nevyhodu lze povazovat, ze se v prib¢hu hodiny vytracela aktivita zaka
a ze v zaverecné ¢asti hodiny chybél ¢as na upevnéni probraného uciva.

Chemie VIII. B

V pribeéhu opakovani uciva prokazali zaci dobrou znalost vzorct. Pfi této ¢innosti
vyucujici zpestiila zakim praci pomoci magnetické tabule a S§titkli s nazvy a vzorci
sloucenin. Demonstra¢ni pokus jako doplnéni teoretického vykladu a nasledujici vyuziti
filmové projekce umoznilo zakiim lepsi pochopeni nové latky. Kladem bylo také vychovné
vyuziti uciva.
Prirodopis VI. B, VII. B

Obé¢ hodiny u riiznych vyucujicich mély klasickou stavbu. Uc¢ivo bylo prezentovano
formou vykladu kombinovaného s vyvozovanim zavéri, na nichz se podileli zaci. Udelng&
bylo vyuzito velké mnoZzstvi ndzornych pomicek, obrazovy material, pfirodniny vcetné folii
a zpétného projektoru. V jedné z hospitovanych hodin byla vynikajicim zpisobem vyuZita
plocha tabule, na niz vznikal zaznam ve vzajemné spolupraci vyucujiciho s Zaky. Pfi dobré
pracovni atmosfétre byl Cas efektivné vyuzit. Obéma vyucujicim se dafilo podchytit zajem
zakll o praci. Kladené otazky byly pfesné formulovany, s moznosti uplatnéni rtznych
hledisek a ptiklad. Ob¢ hodiny splnily svijj cil.
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Zemépis VILA, IX. B

Vyucovaci hodiny byly vedeny na velmi dobré odborné i didaktické urovni. Ucitel pracoval
klidng a kultivovang, promyslené stfidal metody a formy prace. Zaci byli

v pribéhu vyucovacich hodin vhodné motivovéani. Pracovali soustfedéné, se zijmem,
prokazovali dobré v€domosti. U¢ivo bylo ¢asto aktualizovano, téZ i vyuZzitim védomosti,
ziskanych v jinych pfedmétech. Zaky zaujala vhodné zvolend videonahravka s poutavym
slovnim doprovodem ucitele. Pfi opakovani uciva pomoci pocitacového programu Zaci
prokézali dobré znalosti zakladniho uciva i1 zruénost v ovladani pocitacové techniky. Jejich
seSity maji primérnou Uroven, Cetnost hodnoceni v€domosti je odpovidajici, prevladaji
znamky z ustniho zkousSeni.

Vlastivéda IV. tfida, V. B

Obé navstivené hodiny ucitelky dobfe ptipravily. U¢ivo probiraly vhodnym zplisobem,
prevazné formou besedy s zaky za vyuziti dostatecného mnozstvi pomicek.

Ucitelka s delsi pedagogickou praxi Ucelné¢ vyuzila formy samostatné prace ve
skupinach, pfi niZ Zaci hledali odpovédi na pfimétené obtizné otdzky. Motiva¢né plisobilo
zatazeni hry, referatu i ukdzek z odborné literatury. VyuZivanim pochval za dobry vykon
byla ve tfidé udrZzovana ptizniva pracovni atmosféra. Nedostatkem hodiny bylo jeji
nepfesné rozvrzeni - nezbyl jiz ¢as na zavérecné opakovani a shrnuti uciva.

Zacinajici ucitelka pracovala spiSe tradicnim zpiisobem. Jeji jazykovy projev byl Cisty.
PiestoZe se snazila zaky motivovat a pouZzivala pochvaly za jejich vykon, zdjem
o praci projevovali pouze nékteti z nich. Védomosti zaki i jejich verbalni a pisemny projev
jsou na priimérné urovni.

Z provedenych hospitaci 1ze u€init zavér, Ze kvalita vyucovani je dobrd. Ve vétSing
vyucovacich hodin byla pozorovana odborna i metodické zdatnost ucitelli, projevujici se
v organizovani pestré ¢innosti zaki, jejichz védomosti jsou na dobré Grovni.

Na zdkladé provedenych hospitaci je kvalita vyucovani hodnocena jako spiSe
nadpriumérnd.

Hodnoceni z hlediska vysledkii vyucovani

Kvalitn¢ zpracovany Skolni fad vede zaky k dodrZovani pravidel mezilidskych vztaht.
Pestra z4jmova cinnost Skoly ptsobi na zaky kultivacné, téz jako prevence problémovych
jevi. Metody prace pouzivané pii vyuce vétSinou umoziuji zdkiim samostatné prezentovat
své nazory. Vysledky pisemnych praci predepsanych osnovami jsou dobré, jsou
analyzovany a plni funkci zpétné vazby.

Zaci jsou uspésni pii pfijimani ke studiu na stfednich §kolach. V lofiském $kolnim
roce bylo pfijato na gymnazia a stfedni Skoly 62 % z celkového poctu vychdzejicich zaka.
Ze sedmého ro¢niku byli na tyto Skoly pfijati vSichni uchazeci, z patého ro¢niku 50 %
zajemcul.

Zaci dosahuji Gispéchti ve sportu i v riiznych soutézich a olympiadach.

CS1 hodnoti vysledky vyucovdni jako nadpriimérné.
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ZAVERY

Prdace Skoly je v oblasti iizeni i v oblasti podminek a pribéhu vzdélavani
hodnocena jako nadpriimérna.

e prace Skoly je koncep¢ni a planovita, kontrolni a informacni systém je funkéni
e organizacni i persondlni struktura jsou na dobré tirovni

e povinnd dokumentace je fadné vedena

e ucebni plany i ucebni osnovy jsou plnény

e finan¢ni prostfedky piidélené ze statniho rozpoctu jsou vyuzivany efektivné

e materidlné-technické i psychohygienické podminky skoly jsou dobré

¢ hospitované hodiny mély velmi dobrou uroven

¢ vysledky vyucovani jsou hodnoceny jako nadprimérné

razitko

Podpisy inspektorti: vedouci tymu Ladislav Pluskal v. r.

¢len tymu Zdengk Krejcifik v. 1.

V Olomouci dne 2. dubna 1999

Inspekéni zpravu jsem prevzal dne 8. 4. 1999

razitko

Podpis feditele Skoly: Jaroslav Hlava¢

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjsich predpisii, miiZe veditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy
Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni zpravy
Jjsou jeji soucasti.

Inspekéni zprava - str. 7



Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Obec Velky Tynec 99-05-03 132 394/99

Skolsky tiad: SU Olomouc 99-05-03 Mazafova v. 1.

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. CSI Text

99-05-03 -—- pfipominky nebyly podany
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