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Nazev pravnické osoby Zikladni Skola a Materska Skola Chotévice
vykonavajici ¢innost §koly: ~ okres Trutnov
Sidlo: Chotévice 74, 543 76 Chotévice
1CO: 75 018 209
Identifikator: 650 063 651
Pravni forma: Ptispévkova organizace
Zastoupena: Mgr. Frantiskem Subertem, feditelem $koly
Z¥izovatel: Obec Chotevice
Misto inspekéni ¢innosti: Zakladni Skola — Chotévice 74
Mateiska skola — Chotévice 229
Termin inspekéni ¢innosti: ~ 10. — 12. Cerven 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
a matefskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjSich ptedpisii, zjistovani a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkti vzdélavani
podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programi.

Zjistovani ahodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programa a jejich souladu
s pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdéldvacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Zakladni §kola a Matei'ska $kola Chotévice, okres Trutnov (dale ZS a MS nebo $kola)
patfi mezi Skoly s netplnymi ro¢niky. Cely pravni subjekt sidli ve dvou budovach, jeho
soudasti je zakladni $kola (dale ZS), mateiska $kola (dale MS), §kolni druzina (dale SD),
$kolni jidelna (dale SJ) a 8kolni jidelna — vydejna (dale SJV). Nejvyssi povoleny pocet déti
v MS je 35. Ke dni inspekce byla kapacita $koly naplnéna. I kdyz je MS vedena ve Vykaze
S 1-01 o matetské Skole jako jednottidni, v Skolnim vzdé€lavacim program pro pfedskolni
vzdélavani (dale SVP PV) uvadi feditel $koly, ze MS je dvojtiidni. V dobé inspekéni
¢innosti byly déti umistény do jedné tfidy (celkem 35 déti). V letoSnim Skolnim roce Skola
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vykazuje 2 déti s odloZenou $kolni dochazkou. MS je umisténa v budové adaptované pro
Gicely piedikolniho vzdélavani. Provozni doba je stanovena od 6:30 do 16:00 hodin. Uplatu
za ptredskolni vzdélavani ve Skolnim roce 2012/2013 urcil feditel Skoly po dohodé se
ziizovatelem na 150 K& mésiéné. VMS je stravovani zabezpeteno ve SIV s cilovou
kapacitou 38 stravovanych.

0Od 1. 9. 2012 je pro MS platnym u¢ebnim dokumentem SVP PV, ktery zpracovala vedouci
ucitelka, a vydal feditel Skoly. Dokument nebyl v dob& inspekce pfistupny vetejnosti v
budové MS. Vzdélavaci nabidka MS je rozsitena o plavecky vycvik a vyuku anglického
jazyka. Pedagogicky sbor tvofi tfi ucitelky.

V zikladni $kole (dale ZS) se vzd&lavaji zaci prvniho az patého roéniku ve tfech tiidach
s kapacitou 55 zaki, v provozu jsou dvé oddéleni Skolni druziny s celkovou kapacitou 55
zakt. Soucasti ZS je kuchyi se SJ s cilovou kapacitou 60 stravovanych. K datu inspekce
bylo v ZS zapsano 53 zaki, kapacita $kolni druziny s 51 Zaky byla obsazena z 93 %.
Skola sidli v centru obce, ktera je jeji zfizovatelem. Ve $kolnim roce 2012/2013 se vSichni
7aci ZS vzdélavaji podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale
SVP ZV) smotivaénim nazvem Skola pro vsechny, ktery nabizi mimo jiné vyuku
ro¢niku. Ve Skolni druZzin€ Zaci pracuji podle Skolniho vzdélavaciho programu pro Skolni
druzinu (dale SVP SD). Prosttedi §koly je pro zaky klidné a &isté, vkusna je vyzdoba
Skoly. Za posledni tfi roky doSlo ve Skole k pozitivnim zméndm. Stabilizoval se
kvalifikovany pedagogicky sbor a ptiznivé pracovni klima se stalo dobrym ptedpokladem
k napliiovéani vzdélavacich cilti. Zakladni informace o Skole jsou pfistupné na webovych
strankéach na adrese www.chotevice.cz.

Materska Skola

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP PV

Pied zahijenim inspekéni innosti ve $kole byla Ceskou $kolni inspekci (dale CSI)
provedena komparaéni analyza $kolniho vzdélavaciho programu. SVP PV byl inovovan,
ale kontrolou bylo zjisténo, ze i po téchto Upravach nebyl plné ve shod¢ se zasadami
Ramcového vzdélavaciho programu pro predSkolni vzdéldvani (dale RVP PV)
&j. 32 405/2004-22. Vydany SVP PV neobsahoval tyto pozadované udaje - podminky
vzdélavani (fizeni matetské Skoly a spoluucast rodicl), organizaci vzdélavani, vzdélavaci
obsah (okruhy ¢innosti) a evaluacni systém.

Pti stanoveni vzdélavacich cilii Skoly ucitelky prioritné vychédzely z cyklu ro¢niho obdobi,
na které navazuji lidové a kulturni tradice. Integrované bloky obsahuji konkrétni cile ze
vSech vzdélavacich oblasti. Jednotlivé celky jsou doplnény o dalsi dil¢i programy.
Negativni vliv na organizaci ptredSkolniho vzdélavani mél vysoky pocet déti (35) v jedné
ttidé, tento stav neodpovida nejvyssimu povolenému poctu déti ve tfidé. Vzdélavani
probihalo pfevazné tradi¢nim zptsobem s ¢lenénim na fizené a spontdnni ¢innosti. V rdmci
spontannich aktivit si déti volily pfedev§im hry a ¢innosti probihajici v menSich skupinéch,
nebo pracovaly individualné. Vedle namétovych a konstruktivnich her se zajimaly
o ¢innosti vytvarné a pracovni. Ucitelka umoznila détem volnou hru, neméla vSak o nich
dostateény piehled. Cinnosti probihajici ve tiidé byly chaotické, chvilemi i rizikové.
V prostorach tiidy za rohem probihaly hlu¢né hry déti, kdy byla ohroZena bezpecnost déti
pii lezeni po Zebfindch bez dozoru ucitelky. VéEtSina aktivit déti postradala hlubsi
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smysluplnost. Klima tfidy bylo velmi rusné, mezi détmi dochazelo k ¢astym konfliktnim
vztahiim, chybéla promyslend motivace k ¢innostem déti ze strany ucitelky. Uplatiiovany
zpusob pedagogické prace a formy organizace i v rdmci spontannich ¢innosti neodpovidaly
pozadavkiim na ptedskolni vzdélavani v souladu s RVP PV. Vzdélavaci praci ucitelek
narusovalo vybirani poplatkii za stravné a uplatu. CSI doporuéila fediteli $koly vénovat
vetsi pozornost rozvoji socialni oblasti u déti, cilené pracovat s pravidly chovani, volit
rizné formy posilovani pozitivnich vzdjemnych vztaht a vyrazngji vytvaret ovzdusi
partnerstvi a spoluprace.

Nabidka fizenych cinnosti pfipravend obéma uclitelkami byla zajimava, obsahové se
vztahovala k naplanovanému tématu. Z rozhovort s ucitelkami se ukazalo, Ze oblast Dité€ a
jeho psychika je podporovdna a rozvijena. Ucitelky détem ctou a organizuji pro né
divadelni pfedstaveni piimo v MS nebo jezdi na kulturni piedstaveni do Trutnova. Déti
znaji velky pocet fikanek a basnicek, v pribéhu inspekce mély k dispozici literaturu, se
kterou pracovaly. Pozornost ze strany uclitelek je v€novana irozvoji oblasti Dité a jeho
svét. Déti ziskavaji elementdrni poznatky o ptirodé, o lidech a prostiedi, ve kterém Ziji.
Navstévuji chov domacich zvitat v obci, jezdi na vylety do ZOO. Pozoruji pravidelné zivot
na vesnici, navstévuji mistni postu a obchod.

MS podporuje zdravy Zivetni styl jen ¢asteénd. V asovém rozvrzeni rezimu dne ve
Skolnim fadu nebyly stanoveny dvé hodiny pobytu déti venku. Pohybové aktivity tvofily
soucast kazdodennich programua (ucitelky nemély piehled o vSech détech, zda spravné
provad¢ji cviky). Ucitelky dale vyuzivaji k rozvoji motorickych dovednosti déti vychazky
do okoli Skoly. Pozitivné bylo hodnoceno, Ze nejstarsi déti jezdi do plaveckého bazénu.
V pribéhu inspekéni navitévy nebyl dodrzen pitny rezim, na doporuéeni CSI byla
sjednana okamzitda naprava. Pfi stolovdni nejsou déti vedeny k samostatnosti pfii
sebeobsluze. Ucitelky vychdzeji vstiic détem v poslednim roce pfed zahdjenim povinné
Skolni dochdzky sniz§i potfebou spanku aumoziuji jim se zapojovat do klidovych
programull. Tuto moZnost nemaji mladsi déti, musi pobyvat v dobé odpocinku na lehatku.
Prostfedi Skoly je z hlediska zachovéani bezpecnosti déti pomérné narocné (pohyb déti
po schodisti, ¢lenité prostory atd.). Déti nejsou prokazatelné poucovany o moznostech
vzniku tUrazii a seznamovany s riziky ohrozujicimi zdravi c¢loveka. Ucitelky neveénuji
dostate¢nou pozornost hodnoceni déti v priibéhu celého dne a béznou soucasti jesté neni
vedeni déti k sebehodnoceni a sebereflexi.

Spoluprace MS srodi¢i probihd b&Znym zpiisobem. Informace o Zivoté gkoly jsou
dostatecné prezentovany vice formami (besidky, rodicovské schiizky a dal$i). Zaméstnanci
Skoly organizuji velké mnozstvi akci pro déti (napf. Carodéjnice, détsky den, zavody na
kolobézkach, vylety na zamky v Nachod¢ a Chlumci nad Cidlinou). Ucitelky posiluji u déti
sounalezitost s obci, spolecné se podileji na jejim zivoté. Vysledky vzdélavani déti na
trovni §koly u¢itelky sleduji. Skute¢nost, ze ve SVP PV neni zapracovan systém evaluace,
zpusobuje, Ze k vyhodnocovani individualnich pokrokt kazdého ditéte pfistupuji ucitelky
vetSinou formalng. Tim se vytraci ucelnost hodnoceni. Zavéry pro dalsi rozvoj ditéte a
nasledujici pedagogickou préci s nim nejsou vyvozovany.

Predskolni vzd€lavani v této matefské Skole vzhledem k organizaci predSkolniho
vzdélavani a vysokému poctu déti ve tiidé je vyhodnoceno jako rizikové, nebot’ nejsou
plné napliovany cile pfedSkolniho vzdélavani.
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Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki
Skolského zakona

Pt1 zapisu déti poskytuje vedeni Skoly rodi¢lim dostate¢né informace o vzdélavaci nabidce
Skoly azptisobu pfijimani. Reditel $koly pro $kolni rok 2012/2013 nejprve nepfijal
vSechny piihlaSené déti (7 déti), ale nasledné bez vyhlaSeni nového piijimaciho fizeni je
pfijal v pribéhu roku. Pfijimani déti neprobchlo dle platnych zakonnych ustanoveni.
Reditel §koly byl CSI upozornén, e kritéria pro piijiméani déti k predikolnimu vzdélavani
zpracovana pro Skolni rok 2012/2013 obsahuji diskriminacni idaj (zaméstnanost rodicit).
Kontrolou bylo zjiSténo, Ze Skolni matrika neni fddné¢ vedena, neobsahovala vSechna
pozadovana data, chybély udaje o misté trvalého pobytu a adresa pro dorucovani
pisemnosti zdkonného zastupce ditcte.

Reditel §koly jmenoval vedouci uéitelku v MS. Z inspekéni ¢innosti vyplynulo, Ze nejsou
jasné vymezené jeji kompetence, kontrola a Fizeni MS. VétSinu &innosti, které jsou
stanoveny Vv jeji pracovni naplni, si vykonava feditel Skoly sam a nepozaduje je na vedouci
ucitelce. Vedouci ucitelka nema snizeny rozsah pfimé pedagogické Cinnosti. V oblasti
predskolniho vzdélavani ma 37 let pedagogické praxe, ztoho 16 let vfidici funkci.
Informaéni systém smérem k zaméstnancim MS je funkéni. Pedagogické rady svolava
feditel $koly pravideln& a i¢astni se ho i uéitelky MS. Z hodnoceni $kolni dokumentace je
ziejmé, 7e neni fadné vedena. Skolni fad nebyl vsouladu se $kolskym zakonem,
neobsahoval prava a povinnosti déti, daje o podminkach jejich ochrany pifed socidlné
patologickymi jevy a ptfed projevy diskriminace, nepiatelstvi nebo nasili. Dale chybély
podminky zachazeni s majetkem Skoly ze strany déti. Zaméstnanci Skoly snim byli
prokazatelné seznameni, v dobé inspekce nebyl $kolni fad vyvésen v prostorach MS. CSI
kontrolou zjistila, ze, vedeni Skoly nerealizovalo opatfeni k odstranéni nedostatkli (v
oblasti hygieny) zjisténych Krajskou hygienickou stanici Kralovéhradeckého kraje.

Ve MS vyuduji tii ugitelky, z toho jedna splituje predepsanou odbornou kvalifikaci pro
vyudovani v MS. Dalii ugitelka ma vysokoskolské pedagogické vzdélani, ale kvalifikacni
predpoklady nesplituje. Vedouci ucitelka a dalsi ucitelka pracuji na plny pocet hodin, tieti
ucitelka na 50 % pracovniho tivazku. Nebezpedim pro napliovani SVP PV v oblasti
personalnich podminek je, ze 66 % pedagogickych pracovnic nespliiuje pozadavky na
odbornou kvalifikaci pro vyuéujici v MS. Organizace pi¥imé pedagogické &innosti je
vzhledem k vysokému poctu déti ve tfidé stanovena neefektivné. Rozvrzena piima
pedagogicka ¢innost feditelem Skoly neni stanovena tak, aby ucitelky vzdélavaly déti ve
dvou tridach. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic je ze strany feditele Skoly
podporovano. Ziskané védomosti se neodrazily v kvalit¢ vzdéldvaciho procesu. Vyse
uvedené skuteCnosti jsou rizikem, které snizuje predpokladanou kvalitu predSkolniho
vzdelavani.

MS je umisténa v dvoupatrovém domé v blizkosti ZS, ktery byl stavebnimi upravami
pfizptisoben poskytovanému vzdélavani. MS je uprostied zahrady, ktera ma nové vybaveni
pro rozvoj pohybovych dovednosti. Zatfizeni tifidy v pfizemi neni zcela moderni
a z hlediska bezpecnosti neni ucelné (ucitelka nema dostate¢ny piehled o vSech détech).
Postupné jsou prvky interiéru obnovovany, poskytuji détem zakouti podporujici rozvoj
jejich her arealizaci rozmanitych ¢innosti. Dals$i tfidu, umisténou v prvnim poschodi,
navstévuji nejstarsi déti po svaciné do doby pobytu venku (asi na 1 hodinu). Tfida nema
nalezité prostorové podminky a dostatecné materialni vybaveni, aby splnila pozadavky
uvedené v RVP PV (slouzi zaroven jako sklad matraci a jiného materidlu). Skola je
prumérné vybavena hrackami a u¢ebnimi pomtickami, které podporuji rozvoj gramotnosti
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(Ctenafské, matematické a ptirodovédné). Matetska Skola nemd vlastni pocita¢ pro rozvoj
pocitadové gramotnosti déti. MS ma dostateény pocet détskych knih a nau¢nou literaturu.
Audiovizudlni technika a hudebni néstroje jsou k dispozici ve tfidé¢ a byly v pribéhu
inspekce vyuzivany. UCcitelky pribézné pulsobi narozvoj grafomotoriky, obratnosti a
pohybu.

Zajisténi ochrany a bezpeénosti déti je rozpracovano ve Skolnim fadu. Prostiedi koly je
z hlediska zachovani bezpecnosti déti pomérné naro¢né (pohyb déti po schodisti, ¢lenité
prostory tfidy atd.). DéEti nejsou prokazatelné poucovany o moznostech vzniku turazi
a seznamovany s riziky ohrozujicimi zdravi ¢lovéka. V kontrolovaném tfiletém obdobi
nebyly v MS Zadné registrované trazy. Skola neumozituje bezbariérovy piistup.

Zakladni Skola

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Vzdélavaci nabidka Skoly je prezentovana na spoleénych webovych strankach Skoly a
ziizovatele, na vyvésce v centru obce a vobecnim tisku. V pfipadé pfijimani zaka
k zakladnimu vzdélavani se osveédcil kontakt se zdkonnymi zastupci, které oslovuje feditel
Skoly informac¢nimi letdky. Ziizovatel spole¢né se Skolou vyhlasuje termin zapisu déti
k zdkladnimu vzdélavani dostupnou formou vSem zijemcim 1 do okolnich obci. Pii
pfijimani zakt ke vzdélavani postupuje tfeditel Skoly podle platnych pravnich ptedpisi,
pfijimani jsou vSichni zéci, ktefi splituji stanovené podminky. Do 1. ro¢niku bylo ve
Skolnim roce 2012/2013 piijato 11 zaki. Pokles poctu zaki Skola zaznamenala pro skolni
rok 2013/2014, pro ktery bylo zapsano do 1. ro¢niku jen 6 zakd. Skola umoZituje rovny
pristup k zakladnimu vzdélavani. Skolni matrika je vedena elektronicky a obsahuje
vSechny pozadované udaje. Ve Skole neni zfizena funkce vychovného poradce. Povinnosti
vychovného poradenstvi piebiraji tfidni ucitelé a administrativu zajistuje teditel Skoly.
Ttidni ucitelé zodpovidaji za spolupraci se Skolskymi poradenskymi zatizenimi (déle jen
SPZ). V tomto $kolnim roce jsou ve $kole integrovani 3 Zaci se specialnimi vzdélavacimi
potiebami (dale jen SVP), pficemZ 2 z nich se specifickymi poruchami uceni (dale jen
SPU) maji na zakladé doporudeni SPZ a zadosti zakonnych zastupcti zpracované
individualni vzdélavaci plany (dale jen IVP) a jsou zafazeni do reedukaéni péée. Zakyné 1.
rocniku se zdravotnim postizenim ma vypracovany IVP a ve vyuce vyuzivd pomoci
asistentky pedagoga, kterd je pro tento druh Cinnosti kvalifikovana. Vzdélavani zakt
podle IVP je vyhodnocovano pololetné pracovniky pedagogicko-psychologické poradny,
ttidnimi uciteli a rodi¢i. Reedukaci u zakti se SPU provadéji ucitelky Skoly dvakrat tydné
zpravidla vrozsahu 1 vyuCovaci hodiny. Funkci metodika prevence socialné
patologickych jevii vykonavéa fteditel Skoly, ktery vypracoval Minimdalni preventivni
program (déle jen MPP). MPP, ktery je zpracovan pouze v teoretické roviné, neobsahuje
plan konkrétnich ¢innosti zaki posilujicich jejich prevenci, prestoZe Skola organizuje velké
mnozstvi mimoskolnich zakovskych aktivit. Obsah programu neni vyhodnocovan, jeho
existence je tak pouze formalni. Reditel $koly nespliuje kvalifikaéni predpoklady pro
vykon funkce metodika prevence socialné patologickych jevi.

Uc&ebni plan $koly je sestaven v souladu se SVP ZV. V rozvrhu hodin nebylo z hlediska
zasad psychohygieny a pedagogiky shledano Zadné poruSeni, drobny nesoulad s u¢ebnim
planem byl v pribéhu inspekce odstranén. Vyucovani za¢ind v 8:00 hodin a je realizovano
v klasickych hodinach nebo v tematicky zaméfenych blocich. Nékteré vyu€ovaci predmeéty
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jsou z ditvodu efektivngjsiho napliiovani vzdélavacich cili danych SVP ZV vyudovany
odd€lené¢ po rocnicich, pifesto, Ze ostatni pfedméty jsou realizovany ve spolecnych
hodinach dvou rocnikli. Pfestavky jsou desetiminutové, mezi druhou a tfeti vyucovaci
hodinou je piestdvka dvacetiminutova, ktera slouzi na relaxaci a obcerstveni zakd.
V ptipad¢ piiznivého pocasi maji Zzaci moznost travit tento ¢as na Skolnim hfisti, coz
pfispivda ke spravné hygiené vzdélavani. Organizaéni rFad Skoly je rozdélen do
jednotlivych oddill, stanovuje organizacni ¢lenéni, kompetence jednotlivych pracovniki,
pokyny feditele k vnitini dokumentaci Skoly, strategii fizeni a vnitini informacni systém.
Skolni ¥ad obsahuje viechny soucasti piedepsané pravnim piedpisem a je platnym
dokumentem vnitintho chodu 3koly. Vniténi ¥ad SD upravuje pravidla chovani a
organizaci vzdélavani zakt v SD. Zaci béhem $kolni dochazky absolvuji v ramci u¢inné
prevence a dodrzovani spravnych hygienickych nédvyki 20 hodin plaveckého vycviku
povinné. V pribéhu vyuc€ovani jsou dle potieby zatfazovany télovychovné chvilky
(relaxacni, kompenzacni cviky).

Vyuku dopliiuje ¢etna zAjmova &innost, ktera probihd &asteéné vramci SD. Na jeji
realizaci se prevazné podileji pedagogové Skoly. Nabizenych aktivit se ucastni vétSina
zaki. Své dovednosti mohou rozvijet v krouzku Sikovné ruce, mazoretky a v péveckém
krouzku pfipravuji vystoupeni pro vetejnost. Pro zdky 1. ro¢niku je nabizen krouzek
anglického jazyka, v ramci SD krouzek taneéni a hra na flétnu. Mezi dlouhodobé aktivity
patii téz pribézny rozvoj télesné zdatnosti zakl, tematicky zaméiené besedy, exkurze,
slavnosti, navstévy kulturnich pfedstaveni a ucasti v literarnich a vytvarnych soutézich.
Velky diraz je kladen téZ na oblast bezpecnosti v dopravé a praktické aktivity vedouci ke
zdravému Zivotnimu stylu Zaka. O letnich prazdninach Skola organizuje Skolni tabor.
Ugast zaki ve vyse uvedenych Ginnostech podporuje jejich viestranny rozvoj a zarovei je
prevenci pred vznikem rizikového chovani.

V  hospitovanych hodinach c¢eského jazyka, anglického jazyka, prirodovédy,
matematiky byla vyuka organizovana v souladu s p¥isluinymi u¢ebnimi plany. Zaci ¢asto
samostatné pracovali s textem, vyhledavali informace a ucili se prezentovat svoji praci.
Vyuka byla pribézné ucitelkami dopliiovana mnozstvim otazek, na které zaci odpovidali.
Ucitelé ve vSech ro¢nicich disledné dbali na kontrolu porozuméni ¢tenych texti. Pozornost
je veénovédna spravnému vyjadfovani, zafazovana jsou cvifeni na rozvoj fecovych
dovednosti. Velkda pozornost je vénovana i vyuce ciziho jazyka. Anglicky jazyk je
vyucovan tfemi hodinami tydné¢ ve 2. az 5. rocniku. Hospitovana hodina anglického jazyka
méla velmi dobrou kvalitu. Zaci méli moznost odposlouchavat spravnou vyslovnost od
vyucujici, kterou byli vedeni k aktivni komunikaci v anglickém jazyce. Ucivo si
upevilovali prostfednictvim piifazovani slov s naslednym poslechem vyslovnosti. V zavéru
hodiny poslouchali zvukovou hudebni ukazku ilustrujici souhrnné poznatky. Informacni
gramotnost zakil je rozvijena pfedmétem informatika jednohodinovou dotaci ve 4. a 5.
ro¢niku. Vyuka je vsouCasné dobé vSak limitovana poctem pocitacl, kterymi Skola
disponuje. Reditel $koly se viak jiz situaci zabyva a v zavislosti na finanénich moznostech
planuje dovybaveni pocitatové ucebny dalsimi Zadkovskymi stanicemi. Skola se cilend
vénuje také rozvoji prirodovédné gramotnosti, vyuka je posilena dvéma hodinami ve 4.
a 5. ro¢niku.

Rozvoj vzdélavacich gramotnosti byl ve vyuce sledovan u vSech zaki Skoly. Ucitelé pii
vyuce vychazeli zSVP ZV apribézné u zakd rozvijeli viechny klicové kompetence.
Vhodné vyuzivali ptileZitosti dané nizSim poctem zakl ve tfidach, stiidali ¢innosti dvou
oddéleni, dle potfeby pracovali sjednotlivci individudln€é. Ucitelé realizovali ucinné
moderni pedagogické metody a piistupy, diferencovali naroky a pozadavky podle
schopnosti a moznosti zakl, zatazovali praci ve dvojicich nebo ve skupinach. Rychlejsi
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jednotlivei dostavali praci navic, Zaci s rizikem netspéSnosti se mohli zdokonalovat pfi
doucovani. Zaci ¢asto manipulovali s udebnimi pomickami, méli k dispozici zrakovou
oporu a vyuzivali audiovizudlni techniku. Ve vyucovacich hodinach bylo zfejmé pfimétené
pracovni tempo, Zaci pracovali se zajmem a ucivo ovladali na velmi dobré urovni. Pii
vychovné-vzdélavacim procesu bylo dbano na dodrZzovani pravidel bezpecnosti
a na zdravy zivotni styl zaka. Pro zadavani domaci ptipravy zakt ma kazdy vyucujici svij
osvédceny systém.

Podpora postojil v socialni oblasti ptirozené vyplyvala z kontaktu zaki rozdilného véku ve
tiidach i celé $kole. Zaci mezi sebou komunikovali na trovni piiméfené jejich véku
adodrzovali stanovena pravidla chovani. Vzijemné vztahy a kladné charakterové
vlastnosti zakl jsou posilovany zazitkovymi aktivitami (napf. vylety, exkurze, vystupovani
na vefejnosti, Skolni tabor).

Ctenaiska gramotnost tvoii zékladni prvek vzdélavani a je vedenim $koly podporovana.
Skola je zapojena do projektovych &innosti, které efektivné rozvijeji vztah zaka k etbé.
Ve skole jsou k dispozici sady knih pro spole¢nou cetbu, jednotlivei si mohou ptijcovat
knihy ze Skolni knihovny. Ve sledované vyuce Zaci pracovali s u¢ebnicemi, cilen¢ bylo
sledovano porozuméni obsahu &éteného textu a dbano na spravnou vyslovnost. Zaci byli
vedeni k vyhleddvani informaci a v rdmci slohového vyucovani k vlastni tvorbé. Prostor
dostavali pro mluvni cviceni, jejich projev byl bezprostiedni, vychazel z vlastnich
zkuSenosti, védomosti ale i fantazie. Velky diraz byl kladen na porozuméni a spravné
oduvodnovani gramatickych jevi a kvalitni pisemny projev Zakl. Vyuka byla zpestfena
recitaci, zpévem, dramatizaci 1 hrami a soutéZemi. Vyucujici pfipravuji Zaky na recitacni
soutéze, ve kterych dosahuji pekné vysledky.

Vyuka ve vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét je koncipovana tak, aby byly zakam
poskytnuty prostiedky a metody pro porozuméni pfirodnim zakonitostem a posloupnosti
historického vyvoje. Poznatky byly fazeny do systému a Zaci byli vedeni k jejich vyuzivani
v praktickém Zivoté. Materidlni podminky pro vyuku byly velmi dobré, zaci pracovali
s nazornymi pomiickami, pro vyuku méli k dispozici odpovidajici ucebnice. Pro zpestieni
vyuky byly zafazovany i soutéze dopliiovany riznymi zajimavosti. U¢itelky zaktim kladly
mnozstvi otazek 1 nabizely k feSeni problémové ukoly. V ramci ekologicky zaméfenych
akci byli Z4ci seznamovani se zasadami zdravého Zivotniho stylu a ochrany pfirody. Zaci
byli aktivni, o uc¢ivo projevovali zdjem. Jejich znalosti byly ve vSech hodindch na velmi
dobré urovni.

Skola organizuje akce k environmentalni vychové, zaci se aktivné zapojuji do tfidéni
druhotné recyklovatelnych surovin.

Vysledky vzdélavani Zaku jsou ve Skole velmi peclivé sledovany a analyzovany. Pravidla
pro hodnoceni zakt jsou uvedena v povinné dokumentaci skoly. Podklady pro hodnoceni a
klasifikaci vzdelavani a chovani zaka ziskavaji ucitelky soustavnym sledovanim jejich
vykonti a piipravenosti na vyu¢ovani. Zakim zadavaji didaktické testy, tvrtletni pisemné
prace a ustng je zkouseji. Usp&snosti zdka ve vzdélavani se pravidelng zabyva pedagogicka
rada. Zéci jsou pribézné klasifikovani a hodnoceni pfevazné v naukovych predmétech.
Reditel $koly uvadi hodnoceni prospéchu a chovani zaki jednotlivych tfid za kazdy rok ve
vyroéni zpravé. Ve Skolnim roce 2011/2012 vSichni Zaci skoly (39) prospéli, z toho 26
74kt s vyznamenanim. Usp&$na je i zakovska reprezentace Skoly ve védomostnich
i dovednostnich soutézich. Ojedin€le jsou pedagogy Skoly feSeny situace nevhodného
chovani zakl. Zakonni zastupci zaka jsou pravidelné informovani o vysledcich vzdélavani
jejich déti pti osobnim jednani a prostfednictvim tfidnich schizek.
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Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZadavki Skolského
zakona

Reditel $koly vydal SVP ZV splatnosti od 1. 9. 2007. Dokument byl tvofen celym
pedagogickym sborem pod vedenim povéiené vyudujici. Po komparaci provedené Ceskou
$kolni inspekci v roce 2010 byly v SVP ZV provedeny tpravy uéebniho planu, nové byly
zapracovany standardy pro 5. rocnik v pfedmétech cesky jazyk, anglicky jazyk
a matematika. Viechny aktualni zmény jsou uvedené formou dodatku ke SVP ZV. Celkova
hodinova dotace a pocty hodin vyucovanych v jednotlivych vzdélavacich oblastech
odpovidaji podminkdm stanovenym v Rdmcovém vzdélavacim programu pro zdkladni
vzdelavani (ddle RVP ZV). Disponibilni ¢asova dotace je vyuzita pfedevS§im na posileni
vyuky ve vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace a Matematika a jeji aplikace.
Prifezova témata jsou zafazovana do vyucovani formou kratkodobych i dlouhodobych
projektti v pritbéhu celé $kolni dochazky. SVP ZV je v souladu se RVP ZV, zohlediiuje
moznosti Skoly a je pribézné napliovan.

Samostatnym dokumentem je SVP SD, ktery byl pii inspekéni &innosti doplnén
a aktualizovan, vyslednd verze dokumentu je v souladu s pfisluSnym pravnim predpisem.

Reditel $koly ma dlouhodobou zkusenost z piisobeni v fidici funkci, kterou v této Skole
vykonava od roku 2003. V roce 2007 ukoncil Studium pro feditele Skol a Skolskych
zafizeni. Své zkuSenosti uplatiiuje ve vychovné-vzdélavaci a fidici praci. Daii se mu
zlepSovat materidlni a personalni podminky pro vzdélavani déti zakd a pribézné plni
povinnosti vyplyvajici ze Skolského zdkona. Intenzivn€ spolupracuje se zfizovatelem
a zakonnymi zastupci zakd. Reditel §koly ma jasnou predstavu o soucasnych i budoucich
potiebach Skoly apostupné ji napliiuje. Vychazi zkoncepcniho materidlu, ktery
koresponduje se $kolnimi vzd&lavacimi programy zaméfenymi na ¢innost ZS i MS. Svoji
préci si feditel Skoly planuje na kazdé pololeti a postupné rozpracovava do dil¢ich tkoli.
Informacni systém v celém subjektu je funk¢ni. V malém kolektivu je veskera aktudlni
problematika feSena pii kazdodenni spolupraci pedagogii i provoznich zamé&stnanct. Jako
svlyj poradni organ feditel Skoly zfidil pedagogickou radu, povinnosti vSech pracovniki
Skoly jednoznac¢né stanovil v jejich pracovnich néplnich.

Reditel $koly priibézné realizuje kontrolni &innost v ZS, o zjisténich provadi pisemné
zdznamy. Uroven fizeni odpovida velikosti a typu $koly. Pozitivné se v tomto procesu
promitaji osobnostni predpoklady feditele $koly, a to cilevédomost a svédomitost. Reditel
Skoly se intenzivné podili i na kvalité vychovné-vzdelavaciho procesu a zajist'uje, aby
aktivity potadané Skolou byly centrem spolecenského Zivota obce.

V ZS pracuje 6 pedagogickych pracovniki, z toho 5 na plny Gvazek. Persondlni podminky
z hlediska odborné kvalifikace jsou piiznivé, protoze 5 pedagogl spliiuje podminky
stanovené zakonem ¢. 563/2004 Sb. Ucitelka, ktera zaroven pracuje na ¢aste¢ny pracovni
ivazek ve SD a SJ, nesplituje kvalifikaéni predpoklady pro vyuku na ZS. Reditel $koly
organizuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt (déle jen DVPP) dle zpracovaného
planu. Pfi jeho sestavovani pfihlizi k finanénim moZnostem, potiebam Skoly a zdjmu
pedagogickych pracovnikl. Akce, kterych se pedagogicti pracovnici v uplynulém obdobi
zucastnili, byly zaméfeny na prevenci feSeni poruch pozornosti a chovani zaka, zvySovani
jazykovych schopnosti v angli¢tiné, zvySovani pocitacové gramotnosti a rozSifovani
kvalifikace nové u¢itelky MS.

DVPP bylo hrazeno z finan¢nich prostfedkt pfidélenych ze statniho rozpoctu a z projektu
EU — penize Skolam. Volno k samostudiu poskytuje feditel Skoly dle provoznich moznosti.
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Hlavnim partnerem Skoly je zfizovatel. Obec Chotévice zabezpeCuje piedev§im
materidlni podminky potiebné pro cinnost Skoly v souladu se Skolskym zakonem a
vzdélavacimi cili stanovenymi ve SVP ZV. Dale $kola spolupracuje se 3esti¢lennou
Skolskou radou. Tato spoluprace je standardni. Uskutecituje se formou schiizek za tcasti
feditele Skoly dvakrat béhem $kolniho roku. Z jednani jsou vedeny zéapisy. Cinnost $kolské
rady je pfinosnd pro zajiSténi zpétné vazby mezi Skolou a vefejnosti, je vyznamnym
komunika¢nim a integraénim prvkem Skoly do Zivota spadovych obci. Spoluprace se
zakonnymi zéstupci Zakl probiha formou konzultaci, tfidnich schlizek nebo celoskolnich
setkdni. Mimo tato setkani komunikuji pedagogové se zdkonnymi zéastupci zakl jesté
prostiednictvim Zakovskych knizek a notyskid, kde jsou uvedeny vysledky vzdélavani a
rizné dalsi udaje z oblasti organizace skoly. K ziskdvani blizSich informaci mohou rodice
vyuZit telefonické konzultace nebo osobni jednani ve Skole. Dal§im vyznamnym partnerem
je mateiskéa Skola, kterd je sou€asti pravniho subjektu. Partnerstvi je realizovano formou
spoleénych kulturnich a sportovnich akci. Velmi dobrd je 1 spoluprice s gymnazii
v Trutnové a v Hostinném, kam odchazeji nékteti zaci k dalsimu studiu. Pfi odchodu zakt
z patych roénikti na druhy stupeni $kola spolupracuje se ZS v Hostinném a Pilnikové.
Vyznamny je i podil na organizaci spole¢nych akci malottidnich $kol regionu. V oblasti
poradenstvi Skola v ptfipadé potteby vyuzivd sluzeb Specidlniho pedagogického centra
v Janskych Laznich. Uginna je i spoluprace s Pedagogicko-psychologickou poradnou
Trutnov, kterd zajiStuje pottebna vySetfeni zakl a nasledné vyhodnocuje jejich napliiovani
v procesu ucent.

Materialni podminky Skoly jsou vyhovujici pro napliiovani vzdélavacich cili
stanovenych $kolnimi vzd&lavacimi programy. Skola disponuje tiemi kmenovymi
uéebnami, télocviénou dvéma prostornymi hernami SD a poé¢itatovou uéebnou se étyimi
zdkovskymi stanicemi a &tyfmi notebooky. Do suterénu budovy ZS je situovana $kolni
jidelna. Ve vSech kmenovych tfidach jsou umisténé dataprojektory, propojené s pocitaci.
Dle sdé¢leni teditele Skoly je v planu ndkup interaktivni tabule a dalSich pocitach
k zefektivnéni vyuky. Obé herny SD jsou vybaveny mnozstvim her a stavebnic
podporujicich zdkovskou tvofivost a predstavivost. Ve tfidach je moderni vyskové
nastavitelny Zakovsky nabytek. Pitny reZzim zakd je zajiStén umisténim varnych nadob na
chodbg $koly. Objekt budovy ZS neumoziiuje bezbariérovy ptistup imobilnim osobam.

Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi (dale BOZ) je na pozadované trovni. Jsou
provadény pravidelné odborné technické prohlidky. Podle finan¢nich moznosti skoly jsou
zjisténé zavady a nedostatky odstrafiovany. Zaci jsou seznamovani se $kolnim fadem,
vnitinim fadem Skolni druZiny a preventivné poucovani o pravidlech bezpec¢nosti. VSichni
zaméstnanci Skoly jsou pravidelné proSkolovani o pifedpisech BOZ, podileji se na
minimalizaci rizik. V soucinnosti s osobou odborné zptisobilou je provadéno vyhledavani
a vyhodnocovani rizik i provérky BOZ. Nad Zzaky je vykonavan dohled v souladu
s pravidly Skolniho fadu. Kniha trazii Zakli neobsahovala vSechny udaje stanovené
prislusnou vyhlaSkou v jejim platném znéni. V pribéhu inspekéni kontroly byly
nedostatky odstranény, tak Ze je dokument v souladu s platnym pravnim ptredpisem. O
ucinnosti prevence piedchazeni Skolnim traziim vypovida i jejich maly pocet. Ve
Skolnim roce 2012/2013 byl evidovan do doby inspekéni ¢innosti pouze 1 Skolni traz, ke
kterému doslo pii bézné Cinnosti pii vzdélavani. V odbornych ucebnach jsou vyvésené
vnitini fady. Pouceni Zakl o dodrzovani danych ptedpisti je zapisovano do tfidnich knih.

Hodnoceni finanénich predpokladu vychazelo z udaji o hospodafeni skoly za obdobi
let 2010 az 2012. Hlavnim zdrojem piijml byly finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu

urcené na piimé vydaje na vzdélavani. Mimo to byl rozpocet Skoly posilen o dotace
ptidélené v rdmci rozvojovych programti MSMT. V roce 2011 obdrzela prostfedky na
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posileni platové urovné pedagogickych pracovnikii s vysokoSkolskym vzdélanim, kteti
spliuji odbornou kvalifikaci a v letech 2010 a 2011 na potizeni Skolniho vybaveni pro
zaky prvniho ro¢niku zékladniho vzdélavani. Financni prostiedky urCené na piimé vydaje
a ucelové dotace umoznily pokryt mzdové naklady a ¢astecné dalsi Cinnosti, které piimo
souvisely se vzdélavanim.

Vroce 2011 se Skola zapojila do programu EU - penize Skolam. Ziskané financni
prostfedky umoznily pofidit pét notebookii pro praci ucitelti, Zdkovsky nabytek a devét
pocitacovych stanic. Z prostiedkli projektu bylo hrazeno jazykové vzdélavani pedagogii a
odmény pro zpracovatele digitdlnich vyukovych materiald. Uvedeny program vyrazné
pfispél kinovaci a zkvalitnéni vyuky sméfujici krozvoji cCtendifské a informacni
gramotnosti zaka.

Vroce 2011 skola obdrZela dotaci od Kréalovéhradeckého kraje na uspotfadani letniho
poznavaciho tdbora. Na ten piispéla i sousedni obec Cermna, ktera finanén& podporuje
1 dals$i mimosSkolni aktivity (plavecky vycvik a Skolni vylety).

Dale skola hospodafila s vlastnimi finanénimi prostfedky, které ziskavala prostfednictvim
uplaty za vzd€lavani v mateiské Skole a za Skolské sluzby ve Skolni druzin€. Uvedené
prostfedky byly vyuzivany na potizeni materidlniho vybaveni ptisluSnych ¢innosti. +-

Zavéry vsichni

Skola uskuteliiuje vzdélavini a Skolské sluzby ve shodé s tidaji uvedenymi ve z¥izovaci
listiné a v rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni.

Materska Skola

SVP PV neni v souladu s RVP PV. P¥i organizaci piedskolniho vzdélavdani nebyly zcela
napliiovany cile piedskolniho vzdélavani. Kvalitu priubéhu vzdélavani ovliviioval vysoky
pocet déti ve tiidé a nedostateCné pochopeni filozofie RVP PV. Inspekéni hospitace
potvrdily, e formy a metody price deklarované v SVP PV nejsou napliioviny ve vSech
vzdélavacich cinnostech. Rezervy byly shledany predevsim v socidlni oblasti a v oblasti
rozvoje sebeobsluhy. Zavainym rizikem byly projevy nekdazné a konfliktniho chovadni
mezi détmi.

Systém organizace a Fizeni MS neni funkéni. Persondlni podminky $koly jsou vzhledem
k vysokému procentu nekvalifikovanych ucitelek neuspokojivé. UCcitelky nepiendseji
poznatky ziskané dalSim vzdélavanim do praxe.

Materialni vybaveni ti'idy v piizemi je priimérné, prostorové podminky a vybaveni ti'idy
v prvni poschodi je podpriimérné a neumoZituje plnou realizaci SVP PV. Spoluprdce se
zakonnymi zastupci déti a s dal§imi partnery je pro Skolu pFinosna.

Zakladni Skola

SVP ZV je orientovin na podporu osobnosti %ikii, je zpracovin v poiadované struktuie
a v souladu s RVP ZV. Skola napliiuje ucebni plany schvdaleného SVP ZV.

Reditel $koly vykondvd povinnosti vyplyvajici zjeho funkce. Pribéiné se zabyvd
persondlnimi a materialnimi podminkami pro vyuku. Vyznamnou kvalitou Skoly je

kooperace, angaZovanost pracovniki $koly a velmi dobra pracovni atmosféra. Piinosné
jsou pro Skolu aktivity ve spoluprdci s partnery a verejnosti.
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Reditel $koly pritbéiné informuje o vzdélivaci nabidce ZS. P#i piijimdni ki
k zakladnimu vzdélavani postupuje podle prisluSnych pravnich piedpisu. Skola
respektuje zdasady rovného piistupu ke viem Zdakiim.

Vychovné-vzdéldvaci cinnost probihd v souladu s dokumenty $koly. Vyuka v ZS md
celkové velmi dobrou uroveii. Ucitelé ucinné organizuji prdci vice rocnikii v ramci jedné
tiidy.

Organizace vyucovani je funkcni, je v souladu s pravnimi predpisy a vyhovuje potiebam

neuplné Skoly s 1. stupném. Rozvoj osobnosti Zdaki je podporovin i nabidkou
rozmanitych mimoskolnich ¢innosti a zajmovych krouZkii.

Persondlni podminky 7 hlediska odborné kvalifikovanosti pedagogii jsou dobré. Reditel
Skoly podporuje DVPP a zaméstnanciim Skoly umoZiiuje samostudium.

Ucitelé sleduji a hodnoti celkovou uspésnost Zaki, vysledky ze Skolnich i mimoSkolnich
dinnosti prezentuji na veiejnosti. Zici Skoly dosahuji ve vzdéldvini velmi dobrych
vysledkii.

Skola zajist’uje bezpecné prostiedi pro vidélavani déti a kit a jejich zdravy socidlni,
psychicky i fyzicky vyvoj. Provadi ucinnou prevenci urazovosti a postupné realizuje
opatieni ke zlepSovani podminek pro vzdélavani v souladu s piedpisy BOZ.

Skola zajist'uje obnovu a rozvoj materidlné technickych podminek pro realizaci SVP ZV
v zavislosti na financnich moZnostech. Ve spoluprdci se ziizovatelem je planovano dalsi
zlepSeni materidlnich podminek vybavenosti Skoly.

Skola hospodaii s prostiedky stitniho rozpoltu, s prispévkem 7 rozpoltu ziizovatele,
s prostiedky EU a s vlastnimi zdroji. Hospodarnym vyuZivanim financnich prostiedki
vedeni Skoly vytvdaii priznivé predpoklady pro uskuteciiovani vidélavacich programii
a rozvoj mimoSkolnich aktivit déti a Zaki.

V procesu Fizeni prdavniho subjektu byl inspekcéni Cinnosti zaznamendn velky rozdil

ovvr

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zakona ve lhiité do 30 dni
poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatieni k odstranéni zjiSténych nedostatkii:

Oznameni za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

1.  Ziizovaci listina Zakladni Skoly Chotévice, okres Trutnov, vydand s G¢innosti od
1. 10. 2002, ze dne 23. 10. 2002

2. Dodatek ¢. 1 zfizovaci listiny piispévkové organizace, vydany s U¢innosti od
1.9.2007, ze dne 12. 6. 2007

3. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zatizeni, ¢j. 5 989/2007-21, s u¢innosti od 1. 9. 2007, ze dne 29. 3. 2007

4. Rozhodnuti KU Kralovéhradeckého kraje ve véci navrhu na zapis zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ¢j. 12775/SM/2007-5, s ucinnosti od
1.9.2007, ze dne 8. 8. 2007

5. Rozhodnuti KU Kralovéhradeckého kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku kol a
Skolskych =zafizeni, ¢j. 17173/SM/2007-3, sucinnosti od 1.9.2007, ze dne
5.11.2007

6.  Rozhodnuti KU Kralovéhradeckého kraje ve véci navrhu na zapis zmény v tidajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ¢j. 1119/SM/2013-4, s ucinnosti od
1.2.2013, ze dne 30. 1. 2013

7. Usneseni zastupitelstva obce Chotévice €. 13/2009 ze dne 23.6.2009 (bod ¢. 5
schvaleni vyjimky z poc¢tu déti v MS)

8. Jmenovéani do funkce feditele Skoly vydané s ucinnosti od 1.8.2012, ze dne
23.7.2012

9.  Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 21. 5. 2013

10. Osvédceni feditele Skoly o absolvovani Studia pro feditele kol a Skolskych zatizeni
ze dne 7. Cervna 2007

11.  Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30 9. 2012
12.  Vykaz S 1-01 o matetské skole podle stavu k 30. 9. 2012
13.  Vykaz o zékladni Skole M 3-01 podle stavu k 30. 9. 2012
14. Vykaz o Skolni druzin€ — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2012

15. Vykaz o zahajeni povinné Skolni dochdzky S 53-01 v zékladni Skole podle stavu
k 28.2.2012

16. (:Itvrtletnvi vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim Skolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2010, 2011 a 2012

17. Soustava ukazateld k rozpo¢tu organizace na roky 2010, 2011 a 2012 (upravené
rozpocCty)

18. Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostfedkii v rdmci rozvojovych programu
v letech 2010 a 2011

19. Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. 4258/21/7.1.4/2011, ¢&j. 14772/2011-469, ze
dne 21. 7. 2011

20. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2010, 2011 a 2012
21.  Utovy rozvrh roku 2012

22. Hlavni ucetni kniha za rok 2012

23. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2012

24. Smeérnice k finan¢ni kontrole — vnitini kontrolni systém, ze dne 20. 10. 2010, vCetné
dodatku ¢. 1 ze dne 28. 10. 2010

25.  SVP PV platny pro $kolni rok 2012/2013
12
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26.
27.
28.
29.

30.

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.
42.

43.
44.
45.
46.
47.

48.
49.

50.

51.
52.
53.

54.
55.

56.
57.
58.
59.
60.
61.

Cj.: CSIH-543/13-H

Skolni ¥ad MS platny ve §kolnim roce 2012/2013

Rozvrh p¥imé pedagogické Einnosti uéitelek MS pro $kolni rok 2012/2013

Pracovni naplné pedagogickych pracovnikii v MS a ZS

Kopie dokladii o dosazeném vzdélani ucitelek MS, ZS a vychovatelky SD piisobicich
ve Skole v dobé inspekce

Kopie osvédéeni o absolvovani vzdélavacich akci v MS a ZS uskuteénénych ve
Skolnim roce 2012/2013

Zapisy z kontrolni ¢innosti vedouci ucitelky provedené ve Skolnim roce 2012/2013
Kniha tirazti MS vedena ve §kolnim roce 2012/2013

Doklady o pfijimani déti k pfedSkolnimu vzdélavani pro Skolni rok 2012/2013
Kritéria pro pfijeti déti do MS platna pro §kolni rok 2012/2013

T#idni vzd&lavaci program MS platny pro §kolni rok 2012/2013

Skolni matrika déti MS — evidenéni listy

T#idni kniha MS vedena ve $kolnim roce 2012/2013

Dochazka déti MS vedena ve $kolnim roce 2012/2013

Zaznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2012/2013

Plan kontrolni hospita¢ni ¢innosti feditele Skoly pro Skolni rok 2012/2013

Zapisy z hospitacni ¢innosti feditele skoly za Skolni rok 2012/2013
Vyro¢ni zprava o ¢innosti ZS a MS Chotévice za Skolni rok 2011/2012

Plan ¢innosti ZS Chotévice (1. a 2. pololeti $kolniho roku 2012/2013)
Koncepce skoly a hlavni dlouhodobé tikoly platné od 1. 9. 2009
Organizac¢ni fad Skoly, s G€innosti od 1. 11. 2008

Tematické plany uditeltt ZS platné ve §kolnim roce 2012/2013

Zaznamy z jednani pedagogické rady ZS vedené ve $kolnich letech 2010/2011,
2011/2012 a 2012/2013 do doby inspekce

Rozvrhy vyuéovacich hodin tiid a uéitelti ZS platné ve $kolnim roce 2012/2013

Zapisy z jednani Skolské rady konanych v letech 2010 az 2013, zapisy z voleb
zastupcu v listopadu 2012

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim ndzvem Skola pro
vSechny, ¢j. 92/2007

SVP pro kolni druzinu, upravena verze s platnosti od 1. 9. 2007

Ugebni plan ZS platny v dobé inspekce

T#idni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy zakti ZS vedené ve $kolnim roce
2012/2013

Skolni matrika zaki ZS vedena v elektronické podobé (§kolni rok 2012/2013)

Piehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné ve Skolnim roce 2012/2013
(dvé oddeleni)

Vzorek notyskl a Zdkovskych knizek 74k, Skolni rok 2012/2013

Pisemné prace zakl ve Skolnim roce 2012/2013 (vzorek)

Skolni tad ZS, Chotévice, okres Trutnov, platny ve skolnim roce 2012/2013

Vnitini #ad SD platny ve $kolnim roce 2012/2013

Pravidla pro pouZzivani télocvicny (provozovatel Obec Chotévice), ze dne 8. 6. 2010
Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2012/2013
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62. Individudlni vzdélavaci plany zaka vedené ve Skolnim roce 2012/2013
63. Reedukace — piehled pro skolni rok 2012/2013

64. Provozni fad pocitacové ucebny platny ve Skolnim roce 2012/2013

65. Kniha tirazii ZS vedena ve §kolnim roce 2012/2013 do data inspekce
66. Zaznam o urazu zéka sepsany ve Skolnim roce 2012/2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, ato do &trnacti dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142,
500 02 Hradec Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu deseti let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoritu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ji¢in€ dne 28. 6. 2013

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Petr Jezek, Skolni inspektor Mgr. Petr Jezek, v. r.
Mgr. Marie HypSov4, Skolni inspektorka Hypsova, v. r.
Mgr. Radomira BartoSova, Skolni inspektorka Bartosovd, v. r.
Bc. Véra PetraSova, kontrolni pracovnice Petrasova, v. r.

Datum a podpis rFeditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Chotévicich dne 12. 7. 2013

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Frantidek Subert, feditel $koly Subert
ubert, v. r.
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Piipominky Feditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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