Ceska $kolni inspekce
Stiedocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-99/08-02

Nizev Skoly: Matei'ska $kola Kli¢any

Adresa: Ke skolce 39, 250 69 Klicany

Identifikator: 600 051 757

IC: 71 009 809

Misto inspekce: Matetska Skola Klicany Ke Skolce 39, Klicany
Termin inspekce: 21. a 22. leden 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani poskytovaného Matetskou Skolou
Klicany podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢.561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.
- Hodnoceni ptedpokladl pro napliovani Skolniho vzdélavaciho programu.

- Hodnoceni souladu vzdélavani se Skolnim vzdé&lavacim programem Skoly
a podpory rozvoje ditéte.

- Hodnoceni vysledkt dosahovanych skolou ve vzdélavani.

Inspek¢ni zjisténi:

I. Zakladni udaje

Obec Klicany zfidila pfispévkovou organizaci k 1.1.2003 v budové byvalé obecni Skoly.
Piispévkova organizace vykonava ¢&innost jednotiidni matefské $koly (dale jen MS)
s kapacitou 26 déti a $kolni jidelny (dale jen SJ) s kapacitou 30 stravovanych. V terminu
inspekce bylo zapséno 21 déti ve veku od tii do sedmi let. Z toho poctu jich osm
navitévuje MS rok pred predpokladanym zahajenim povinné $kolni dochazky, véetnd
dvou s odkladem povinné Skolni dochdzky a jednoho se zdravotnim postizenim. Provoz
zajistuje MS po dohodé s rodi¢i a zfizovatelem od 6:45 do 16:00 hodin. Vzdélavani je
poskytovano rovnéz détem z okolnich obci. Od posledni inspekce nedoslo ve vyse
uvedenych udajich k vyraznéjSim zménam.



I1. Ekonomické udaje.

Celkova dotace financnich prostiedkii poskytnuta v roce 2004

Dotace od zfizovatele 31,4 %

Prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu = pifimé naklady na

0
vzdélavani 68,6 %

Vyse dotace na jednotku vykonu (dité€) za rok 2004:

Dotace na dité celkem 57.238,- K¢
Dotace od zfizovatele na dité 17.958,- K¢
Piimé nédklady na vzdélavani na dité 39.280,- K¢

Mzdové prostiedky na zaméstnance za rok 2004:
Mzdové prostfedky na pedagogického zaméstnance 209.481,- K¢
Mzdové prostfedky na nepedagogického zaméstnance 123.670,- K&

Celkova dotace financnich prostiedkii poskytnuta v roce 2005

Dotace od zfizovatele 27,9 %

Prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoc¢tu = piimé naklady na

0
vzdélavani 72,1 %

Celkova dotace v roce 2005 byla proti roku 2004 navysend o 9,3 %.
Vyse dotace na jednotku vykonu (dité) za rok 2005:

Dotace na dité celkem 62.576,- K¢
Dotace od zfizovatele na dité 17.481,- K¢
Piimé néklady na vzdé¢lavani na dité 45.095,- K¢

Mzdové prostiedky na zaméstnance za rok 2005:
Mzdové prostfedky na pedagogického zaméstnance 201.098,- K¢
Mzdové prostfedky na nepedagogického zaméstnance 139.729,- K&

Celkova dotace financnich prostiedki poskytnuta v roce 2006

Dotace od zfizovatele 26,6 %

Prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoc¢tu = piimé naklady na

0
vzdélavani 73.4%

Celkova dotace v roce 2006 byla proti roku 2005 navysena o 4,7 %.




Vyse dotace na jednotku vykonu (dit€) za rok 2006:

Dotace na dité celkem 62.259,- K¢
Dotace od zfizovatele na dité 16.531,- K¢
Piimé nédklady na vzdélavani na dité 45.728,- K¢

Mzdové prostiedky na zaméstnance za rok 2006:

Mzdové prostifedky na pedagogického zaméstnance 190.721,- K¢
Mzdové prostfedky na nepedagogického zaméstnance 128.997,- K&

V roce 2004 organizace nepouzila vSechny prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu.
Nevyuzitd ¢ast (cca 0,6 % pfimych ndkladi na vzdélavani) byla vracena zpét na ucet
poskytovatele.

V roce 2005 a 2006 organizace finan¢ni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu zcela
vycCerpala.

III. Hodnoceni Skoly
Vedeni §koly a p¥edpoklady $koly pro naplnéni SVP

Skolni vzd&lavaci program, strategie a planovani

Skolni vzdélavaci program (dale jen SVP) byl zpracovan vsouladu se zasadami
Rémcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani (dale jen RVP PV). Dil¢i
nedostatky byly v prubéhu inspekce odstranény doplnénim integrovanych blokli o ¢innosti
(zakotvené v jiném dokumentu) a uvedenim Z&doucich informaci, zejména v evalua¢nim
systému. Na tvorbé tohoto programového dokumentu se podilely obé pedagogické
pracovnice a v terminu inspekce byl zvefejnén na pfistupném misté. Koncepéni zaméry
prace MS zohlediiuji konkrétni podminky, véetné lokality. Zaroveii respektuji narodni
i krajské strategické priority. O inovaci obsahu vzdélavani jsou informovani rodiCe
i zfizovatel. PredloZzend dokumentace v terminu inspekce vypovidd o piipravé dalsi
inovace SVP, tentokrét s vizi zvysit sounalezitost MS a obce. Zapojeni MS tietim rokem
do celoro¢niho projektu Medvidek Nivea G¢inné napomaha napliovat vytycené koncepcni
cile v oblasti enviromentalni vychovy. Vzdélavani déti doplituje pravidelné potadany
ptedplavecky vycvik, pribézné je détem také poskytovana preventivni logopedicka péce.
SVP umoziuje funkcni a pro déti Zdidouci planovani vzdélavani, proto je jeho kvalita
hodnocena jako priklad dobré praxe.

Reditelka $koly a personalni podminky

Personalni podminky v jednotiidni MS umoziuji pouze Casteéné rozdéleni kompetenci
a odpovédnosti v fizeni mezi feditelku a ucitelku. Obé pedagogické pracovnice maji sice
plné pracovni tvazky, ale ucitelka bez odborné kvalifikace je povéfena zastupovanim
v konkrétnich zaleZitostech, zejména v piipadé nepfitomnosti feditelky. Reditelka
s vysokoskolskym vzdélanim v oboru predSkolni pedagogiky predpoklada na konci tohoto
Skolniho roku ukoncit studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni I. Asistentka
pedagoga s poloviénim pracovnim Gvazkem poskytuje péci integrovanému ditéti. Pomaha
pii pobytu venku. Vnitini dokumenty jsou z hlediska podpory realizace cilit SVP prevazné
funkéni. Pouze neni zajiSténa dostatetnd ndvaznost mezi planem dal§iho vzdélavani
a potfebami Skoly vyplyvajicimi z analyzy. Vedeni Skoly vSak podporuje profesni rist
pedagogickych pracovnic, respektovan je zdjem uclitelky o vytvarnou oblast. Asistentka
pedagoga absolvovala rekvalifikacni kurz , Asistent ulitele ve tfid¢ s integrovanym
zakem®. Dle vyjadreni feditelky mé ucitelka zdjem feSit absenci odborné kvalifikace
zahajenim studia v nasledujicim $kolnim roce. V jednotiidni MS je usp&iné aplikovan



informaéni systém, zaloZeny na bezprostiednim kaZdodennim styku vSech pracovnic.
Rodic¢e jsou informovani o prospivani déti prostfednictvim dennich osobnich kontakti,
pisemnych sdéleni v $atnach i vramci spoleénych akci. Informovanost o Zivoté v MS
smérem k $ir§i vefejnosti probihd také pomoci webovych stranek. Zodpovédny je piistup
ke vzdélavani déti s odkladem povinné Skolni dochazky 1 kditéti se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. Pomoci individudlnich planti se dafi uspokojovat potieby
i naplilovat vytyCené cile s ohledem na moZnosti téchto déti. Odbornost v péci o déti
s nespravnou vyslovnosti i o integrované dit¢ vyplyva z profesni ptipravy feditelky, ktera
zajist'uje ucinné metodické vedeni ucitelky 1 asistentky pedagoga.

Rizeni i persondlni podminky jsou i pres vyraznd pozitiva hodnoceny priimerné.
Dopad vlastniho hodnoceni $koly a vnitfniho kontrolniho systému

Vlastnimu hodnoceni Skoly, zpracovaném v souladu s provadécim ptredpisem Skolského
zékona, predchazely dotaznikové ankety mezi rodi¢i i mezi zaméstnanci MS a SWOT
analyza. Vystupy z hodnoceni smétuji prevazné ke zkvalitiovani podminek vzdélavani
a jsou zakotveny do koncepc¢nich cilii pro tento Skolni rok. Vnitini kontrolni systém je
funkéni.

Ucinnost viastniho hodnoceni Skoly je z hlediska zvySovani kvality podminek vzdélavani
hodnocena jako nadprimeérna, z hlediska celkového zvysovani kvality vzdelavani jako
prumérnd.

Bezpecné prostiedi pro vzdélavani

Interiér neucelové budovy je véetné vybaveni postupné upravovan i obménovan. Byly
rozsiteny prostory herny, zakoupen novy détsky sedaci ndbytek (vyskove diferencovany),
oteviené police z ¢asti nahradily uzaviené skiin¢ pro hracky a vytvarny material.
Dostacujici je vybavenost hrackami, sportovnim nafadim a dalSimi pomtickami vzhledem
k naplitovani cili SVP. Plan materialniho rozvoje dokladuje pozornost vénovanou dalimu
zkvalitiiovani materialnich podminek, zejména 3kolni zahrady. Uprava a vybavenost
ptilehlé Skolni zahrady v terminu inspekce nebyly z hlediska bezpe¢ného pobytu déti
vyhovujici. Neptiznivy stav zahrady umociiuje jesté lokalita. V blizkosti budovy MS
vedou frekventované silnice a dalnice. Podminky pro pobyt déti venku nejsou proto
optimdlni. ZajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti i jejich ochranu pfed socidlné
patologickymi jevy stanovuje Skolni ad. Tuto problematiku rovnéz zahrnuji integrované
bloky ve vzdélavacim obsahu. Reditelka vyuziva pro zajisténi bezpe¢nosti organizace,
véetné pozarni ochrany, externiho pracovnika. V pribéhu dne jsou spontanni a fizené
aktivity v rovnovaze, pitny rezim je dodrzovéan a obé pedagogické pracovnice respektu;ji
potieby jednotlivych déti. V piedchozim a ani v tomto Skolnim roce (k terminu inspekce)
nedoslo k tirazu ditdte. Prostory MS jsou Gisté, esteticky upravené a vyzdobené.

Bezpecnost prostiedi pro vzdélavani je v MS hodnocena priimérné.

Ptijiméni ke vzdélavani

Kritéria k pfijimani déti do MS naplituji pozadavky provadéciho piedpisu Skolského
zakona. K seznameni rodict s kritérii jsou vyuzivana pisemnd sdéleni v Satnach, www
stranky a schiizky v MS. Pro tento $kolni rok feditelka vydala celkem 3est rozhodnuti
o piijeti a dv€ o nepfijeti. Déti 5-6leté byly prijaté vSechny.

Prijimani deti ke vzdelavani probihd na priimérné urovni.



Pfinos partnerstvi

Partnerstvi s rodi€i probihd prostfednictvim standardnich postupii. Jejich spolutcast
na akcich Skoly, setkani vramci pracovnich dilen ve tfidé, ale 1 osobni kazdodenni
kontakty obohacuji vzdélavaci obsah SVP a piispivaji k optimalnimu rozvoji osobnosti
déti. Ucinna je také spoluprace s rodi¢i integrovaného ditéte. Ziizovatel usnadiiuje realizaci
vzdélavacich cili svym vstficnym pfistupem k feSeni provoznich zéleZitosti. Refunduje
rovnéz ¢ast mzdy ucitelky a zprostfedkovava ziskani finanénich prostfedkii z Evropské
unie na vnéjsi Upravy budovy skoly. Kucharka, clenka zastupitelstva, se podili na zaclenéni
MS do Zivota v obci. Spoluprace s odborniky z pedagogicko - psychologické poradny
a specialniho pedagogického centra ma pozitivni dopad na vzdélavani déti s odloZenou
povinnou $kolni dochazkou a integrovaného ditéte. Spolecnym autobusem déti jezdi se
74ky ze zakladni 8koly (dale jen ZS) v blizké obci na kulturni akce a vylety. Neformalni
kontakty se ZS tak napomahaji budouci adaptaci déti v novém prostiedi.

Prinos partnerstvi je pro vzdélavani deti s odlozenou Skolni dochdzkou a integrovaného
ditéte hodnocen jako priklad dobré praxe, celkove vsak priimérné.

Prubéh vzdélavani
V procesu vzdélavani se pozitivné odrazi dobrd vybavenost pomitickami, hrackami
1 sportovnim nafadim. Jejich nabidka obohacuje prib¢h spontdnnich aktivit a vyznamné
zvySuje ucinnost individudlni péce o déti pred predpokladanym zahdjenim povinné skolni
dochazky. Didakticky materidl rovnéZ napomahda rozvijet poznani integrovan¢ho ditéte.
Asistentka pedagoga vyuzivd funkén€ zpracovany individudlni plan. Na zdklade
diagnostickych aktivit peclivé zaznamenava vysledky vzdélavani zdravotné postizeného
ditéte. Mirné rezervy pretrvavaji v Casovém zachyceni vzdélavacich pokroki jak ditéte se
specifickymi potiebami, tak i ostatnich.
V ramci realizace projektu Medvidek Nivea jsou vyuzivany pracovni listy a pro déti
zajimavé jednoduché pokusy.
Zadoucimi metodami jsou vramci Fizenych frontalnich &innosti rozvijeny poznavaci
schopnosti déti. Pohybové aktivity nabizeji nejenom radostny proZitek, ale také vedou
k osvojeni i zdokonaleni zékladnich pohybovych dovednosti. U¢itelky vénuji dostate¢nou
pozornost procvicovani manudlni zrucnosti ajemné motoriky, vterminu inspekce
pfi modelovani a stithani. Neni opomijeno ani upeviiovani navykd sebeobsluZnosti
pfistolovani, hygiené, ale i1 pfipravé liZzkovin. Organizace pobytu venku umoZiuje
dostatecné pohybové vyziti déti pfi zachovani pravidel bezpecnosti. Rezim dne, kdy ¢ast
déti odjizdi do bazénu, nabizi vhodné psychosocialni podminky.
Pedagogické pracovnice, ale i1 ostatni personal, pfistupuji k détem velice citlivé a vstficné.
Ponechavaji jim dostatecny Casovy prostor k vyjadreni vlastnich zazitki, osobniho nédzoru
a pfani. Motivuji adresnou pochvalou, vedou je k ohleduplnému chovani vii¢i ostatnim
1 k ditéti se zdravotnim postizenim.

Vysledky vzdélavani
Déti respektuji autoritu ucitelek, plni jejich pokyny i pfedem spole¢né vytvotrena pravidla.
Maji osvojeny v€ku piiméfené praktické dovednosti a poznatky dilezité pro podporu
zdravi 1 bezpe€nosti. Ovladaji koordinaci ruky a oka, zvladaji také jemnou motoriku. Dé&ti
prokazuji komunikativni dovednosti, schopnost vyjadfit vlastni zkuSenost souvisejici
s aktudlnim tématem. Pfiméfen¢ individudlnim moZnostem maji osvojené zdkladni
pohybové dovednosti, dokazi sladit pohyb s hudebnim doprovodem, ztvariuji skutecnost
vnimanou ve svém okoli pomoci vytvarného vyjadfovani.
Dafi se napliiovat kompetence vyznamné Zzddouci pro konec piedSkolniho obdobi:
soustfedénost a koncentrace, dokonceni prace, grafomotorika, zaclenéni do kolektivu,
spoluprace s ostatnimi détmi.



Vyrazné kladné lze hodnotit vzdélavaci vysledky u integrovaného zdravotné postizeného
ditéte.

Nadpriumeérné je hodnocen pribeh vzdelavani integrovaného ditéte. Celkoveé probiha
vzdelavaci proces na prumérné urovni. Od hodnoceni pribéhu vzdélavani se odviji
hodnoceni vysledkii, a to u integrovaného ditéte jako priklad dobré praxe, celkove
prumeérnée.

Zavérefné hodnoceni:

MS poskytuje vzdélivini v souladu se zdpisem do rejstiiku kol a Skolskych zaiizen.

Informacéni hodnota SVP je dostateénd, koncepéni zdméry odpovidaji konkrétnim
podminkim MS. K realizaci cilii SVP vyznamné p¥ispiva partnerstvi s rodidi,
ziizovatelem a v oblasti vidélavani integrovaného ditéte také s odborniky. Vzdélavaci
obsah vyuZiva moZnosti, které nabizi okoli a cilené sméiuje k dal§imu prohlubovaini
soundleZitosti s obci. Profesné zdatnd ieditelka s manaZerskymi dovednostmi dokdZe
na zdkladé ucinné analyzy procesu vzdélavani stanovit priority, které planovité
a systematicky naplituje. Aktudlné se jednda o zkvalitiiovani materidlnich, ale
i persondlnich podminek vzdélavani, zejména zvySovdni profesniho rozvoje ucditelky
bez odborné kvalifikace. Proto se daii u déti dosahovat ocekdvané kompetence
Pii zohlednéni zasad predSkolniho vzdélavani. Spokojenost déti vypovida o respektovani
jejich individudlnich potieb. Vysledky, zejména u déti pied piedpokladanym vstupem do
ZS, svédéi o uicinnosti a efektivnosti procesu ucleni. K odstranéni zjisténych dilcich
negativ, zejména v hodnoceni dosahovanych vysledkii, jsou v procesu Fizeni stanoveny
adekvdtni prostiedky. Od posledni inspekce si MS i naddle udriuje kvalitni tiroveri
vzdélavani.

Hodnotici stupnice

Podprimér Priamér Nadprimér
Pii poskytovani vzdélavani | Pfi poskytovani vzdélavani je Poskytovani vzdélavani je
neni postupovéno v souladu | postupovéano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi predpisy,
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi schvalenymi uc¢ebnimi
schvéalenymi u¢ebnimi dokumenty. dokumenty a je na Grovni,
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je ktera nevyzaduje zasadni
Rizika jsou velka, pro prekonat Zzmeny.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Ztizovaci listina Matetské Skoly Kli¢any v novém znéni, vydana Obci Klicany dne
28.11.2006 s t¢innosti od 1.12.2006

2. Rozhodnuti Krajského uradu Stiedoceského kraje, odboru skolstvi, mladeze a sportu
o zméng zafazeni v siti Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ze dne
18.12.2002, &j. OSMS/26466/2002/Hos s uéinnosti od 1.1.2003
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10.
11.

12.
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15.
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18.

19.
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23.
24.

25.
26.

27.

28.
29.

30.

31.
32.

33.
34.

35.

Rozhodnuti Krajského ufadu Sttedoceského kraje, odboru skolstvi, mladeze a sportu
o zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ze dne
8.12.2006, ¢j. 166 142/2006/KUSK s ucinnosti od 8.12.2006

Jmenovani do funkce feditelky Matetské Skoly Klicany vydané Obci Klicany dne
5.12.2002 s uc¢innosti od 1.1.2003

Skolni vzd&lavaci program s p¥ilohami platny od 1.9.2007

Skolni #ad matefské skoly Kli¢any platny od 1.9.2007

Skolni matrika — Evidenéni listy 21 déti zapsanych pro §kolni rok 2007/2008

Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2006/2007, 2007/2008 k terminu
inspekce

Hodnoceni skoly — Skolni rok 2006/2007

Zaznamy o hodnoceni déti

Individualni vzdélavaci programy pro déti s odkladem povinné Skolni dochazky
pro Skolni rok 2007/2008

Individualni vzd€lavaci plan pro dit¢ se zdravotnim postizenim pro Skolni rok
2007/2008

Piehled vychovné prace za Skolni rok 2006/2007, 2007/2008 k terminu inspekce
Piehledy o dochazce déti za Skolni rok 2006/2007, 2007/2008 k terminu inspekce
Rozhodnuti o pfijeti déti do MS pro $kolni rok 2007/2008 (v poétu osm)

Doklady o odborném a dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnic

Dotaznikova anketa mezi rodici za Skolni rok 2006/2007

Zaznamové archy pro hospitace za Skolni rok 2006/2007, 2007/2008 k terminu
inspekce

Kniha urazti vedena s G€innosti od 18.3.1997

Kniha urazili a poranéni vedena s ucinnosti od 8.10.2007

Inspekéni zprava ze dne 8.11.2002, ¢j. 024311/025162

Vykaz o tirazovosti R 36-01 za $kolni rok 2006/2007 ze dne 12.9.2007

Vykaz o matefské Skole Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30.9.2003 ze dne
30.9.2003

Vykaz o matefské §kole Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30.9.2004 ze dne
29.9.2004

Vykaz o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30.9.2005 ze dne 30.9.2005

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV - upraveny rozpocet k 05.12.2005
¢j. 22591/2005/SKO-o0dd. rozp. ze dne 5.12.2005
Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 15.11.2006

&j. 149115/2006/KUSK ftisek rozpoétu ze dne 1.11.2006

MS Kli¢any — inventarizace Géti k 31.12.2004

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2005
ze dne 23.1.2006

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2006
ze dne 22.1.2007

Udaje o pouziti finan¢nich prosttedkii poskytnutych v roce 2006 ze dne 8.4.2007
Udaje o pouziti finanénich prostiedkii poskytnutych v roce 2006 — UZ 33 353 ze dne
8.4.2007

Ukazatele nakladovosti v roce 2006 ze dne 8.4.2007

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2004

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2005



36. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2006

37. Vykaz zisku a ztraty pro ROPO — leden az prosinec 2004

38. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31.12.2005

39. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31.12.2006

40. Hlavni kniha za obdobi prosinec 2004

41. Hlavni kniha vlastniho hospodaistvi — prosinec 2005

42. Hlavni kniha vlastniho hospodéafstvi — prosinec 2006

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Mgr. Zdenka Drahokoupilova Drahokoupilova v. r.

Mgr. Dana Kocarkova Kocarkova v. r.

Ing. Dana Drlikova Drlikova v. r.
Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona ve znéni pozdéjSich piedpisi miiZe reditelka Skoly
podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Stiedocesky inspektordt, ti'. Viclava Klementa
467, 293 01 Mladda Boleslav.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdava vietné piipominek
je verejna.



Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Klicany, 25.1.2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Ivana Hiebikova Hiebikova v. r.
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