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INSPEKCNI ZPRAVA
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.

j. CSIU-1519/14-U

Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost

$koly/§kolského zaFizeni Matei'ska Skola Stéti, piispévkova organizace

Sidlo Stradenska 561, 411 08 Stéti

E-mail pravnické osoby skolka.poupe@tiscali.cz

IC 72 741 759

Identifikator 666 000 166

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Alenou Kofinkovou, Feditelkou skoly
Ziizovatel Mésto Stéti, Mirové nam. 163, 411 08 Stéti

Misto inspekéni ¢innosti Stratenska 561, 411 08 Stéti, U Stadionu 491, 411 0§ Stéti,
9. kvétna 499, 411 08 Stéti, Stratenska 560, 411 08 Stéti,
Ostrovni 300, 411 08 Stéti

Termin inspek¢ni ¢innosti | 20. — 21. a 24. - 26. listopad 2014

Inspekeni Cinnost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekeni Cinnosti.

Piedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, priubéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného
matetskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptredSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozdéjsich predpist (dale ,,8kolsky zakon®).

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro piredSkolni
vzdélavani ajeho souladu spravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem
podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.
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Posuzované obdobi: skolni roky 2013/2014 a 2014/2015 do terminu inspek¢ni ¢innosti.

Charakteristika
Pravnicka osoba Matei'ska 8kola Stéti, piispévkova organizace (dile ,,$kola®) vykonava
v souladu s rozhodnutim o zatazeni do Skolského rejstiiku ¢innost matetské Skoly, Skolni
jidelny a Skolni jidelny — vydejny v péti mistech poskytovaného vzdélavani (dale
,pracovisté“). Vznikla v roce 2003 sloucenim Ctyf mateiskych skol, k 1. 9. 2012 bylo
v budové zakladni Skoly ztizeno pracovisté Ostrovni 300.

Nejvyssi povoleny pocet déti ve skole (337) je aktualn€ naplnén na 97 %.

Pracovisté skoly pocet trid vékové sloZeni trid pocet déti
Stra¢enska 561 3 smiSené (2,5 — 7 let) 75
U Stadionu 491 3 veékoveé homogenni 62
9. kvétna 499 4 castecné vekove smisené | 100

veékoveé homogenni
Ostrovni 300 1 smisené (2,5 — 7 let) 20
Stra¢enska 560 4 smiSené (2,5 — 7 let) 69

Z celkového poctu déti je 93 v poslednim roce pied zahdjenim povinné Skolni dochazky
a 11 déti s odkladem povinné Skolni dochéazky.

Predskolni vzdélavani probiha v jednotlivych pracovistich skoly podle Skolnich
vzdélavacich programi pro predskolni vzdélavani (dale ,,SVP PV*), které zohlediiuji
specifické podminky vkazdém mist¢ poskytovaného vzd€lavani. Pracovisté Skoly
Stradenska 561 je od roku 1997 zafazeno do sité programu ,,Skola podporujici zdravi“, od
roku 2012 je Kurikulum podpory zdravi realizovano i v pracovisti Ostrovni 300.

Provozni doba vsech pracovi§t mateiské $koly (dale ,,MS*) je od 6:00 do 16:00 hodin.
Mg¢sicni vyse uplaty za predskolni vzdélavani je stanovena na 300 K¢&.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Skola spliiuje formalni podminky pro svoji ¢innost. Udaje ve ziizovaci listing souhlasi
s udaji v rozhodnuti o zapisu Skoly do rejstiiku Skol a skolskych zatizeni a se skutec¢nosti.
Skola zajistuje rovny piistup ke vzdélavani, vsouladu se kolskym zidkonem jsou ke
vzdelavani prednostné pfijimany déti v poslednim roce pied zahdjenim povinné Skolni
dochazky. Ve Skole jsou vzdelavany deéti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale
»SVP“): jedno dite v MS 9. kvétna 499 v ramci individualni integrace a 26 déti ve dvou
tiidach s upravenym vzdélavacim programem (s vadami feci a s vice vadami) v pracovisti
Skoly Stracenska 560.



_ Inspekcni zprava
Cj.: CSIU-1519/14-U

C’eskd Skolni inspekce
Ustecky inspektorat

Reditelka koly byla jmenovana v roce 2003 a v roce 2012 zfizovatelem $koly ve funkci
potvrzena. Spliuje predpoklady pro vykon Cinnosti feditele dané pravnimi piedpisy. Plni
povinnosti vyplyvajici ze $kolského zakona. Cast kompetenci a povinnosti spojenych
s vedenim odloucenych pracovist delegovala na své zastupkyné. Jednotlivym pracovistim
Skoly ponechava velkou miru autonomie (vzdélavaci programy, materidlni zazemi pro
jejich realizaci). Pravidelné se schazi vedeni skoly, pedagogicka rada plni funkci poradniho
i metodického organu. Reditelka ma velmi dobry piehled o praci ugitelek i poskytovaném
vzdelavani, dlouhodobé se snazi o spolupraci zaméstnancti v ramci celé Skoly.

Pedagogicky sbor Skoly tvoii 28 pedagogickych pracovnic, s vyjimkou jedné uditelky je
plng kvalifikovany. Reditelka §koly podporuje jejich profesni rozvoj a dal§i vzdélavani.
Ucitelce bez odborné kvalifikace umoziuje studium, zajistuje jeji metodické vedeni. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii obsahové navazuje na vzdélavaci zaméry SVP PV
(zejména seminafe se zaméfenim na metody a formy aktivniho uceni, logopedickou
prevenci, efektivni komunikaci), vyuzivany jsou rovnéz riizné formy samostudia. Ucitelky
si zvysuji i prohlubuji kvalifikaci, tfi z nich maji vysokoskolské vzdélani v oboru specialni
pedagogiky, 12 ucitelek ziskalo odbornost logopedické asistentky.

Dokumentace koly je vedena. Nékteré dokumenty (napt. SVP PV, $kolni ¥ad, stanoveni
uplaty za predskolni vzdélavani) jsou zvefejnény ve vstupnich prostorach Skoly.
Nedostatky byly zjistény ve vedeni tfidnich knih v pracovisti skoly Stra¢enskd 560, nebot’
neposkytuji prilkazné udaje o pribehu vzdélavani.

Piimé pedagogicka Cinnost je stanovena v souladu s pravnim piedpisem. Rozpis sluzeb
ucitelek je ptizptisoben provozni dob¢€ Skoly. Optimalné neni nastavena organizace chodu
pracovisté Stracenska 560, kde ve Ctyfech tfidach zajistuje vzdelavani Sest ucitelek a jedna
asistentka pedagoga, a dochazi k ¢astému spojovani tfid a stiidani ucitelek.

Vnitini kontrolni a hodnotici systém vcetné vytvofenych evaluacnich nastroji (dotazniky,
hodnoceni t¥idnich vzdélavacich programii) je funkéni v oblasti napliiovani cili SVP PV,
Vzhledem ke zjisténému nedostatku je tfeba piijmout opatieni k zefektivnéni vnitini
kontroly vedeni dokumentace.

Velmi dobré jsou materidlni podminky pro vzdelavani. V poslednich trech letech prosly
vSechny budovy Skoly rekonstrukci vnéjsiho plasté, vcéetné vymény oken. Nové
vybudovéano a zafizeno bylo pracovisteé v Ostrovni ulici. Ve vSech pracovistich Skoly je
pribézné obnovovano vnitini vybaveni. Skola mé dostatek kvalitnich u¢ebnich pomiicek
(vCetné hracek), vytvarného materialu, pomiicek pro rozvoj pohybovych dovednosti a také
her a stavebnic rozvijejicich logické i technické mysleni. Malo je pomiicek a materiali pro
experimentovani a détskych knih (zejména encyklopedii). Prostorové uspotradani trid je
vétsinou funkéni, umoziuje détem snadnou orientaci a neomezeny piistup k hrackdm
a pomuckam. Ve tfech pracovistich Skoly maji déti k dispozici pocitac, Ctyfi pracovisté
jsou vybavena interaktivni tabuli. Prostorové podminky tfid jsou rozdilné, v pracovistich
Stracenska 560 a Ostrovni 300 cCastecné omezuji realizaci spontannich i pohybovych
¢innosti, ale i vyuzivani télovychovnych pomticek, nebot’ pro nedostatek mista je nemaji
déti bézn¢ k dispozici. Pro pohybové i relaxacni aktivity jsou dobfe vybaveny skolni
zahrady vSech pracovist. K dopravni vychové a sportovnim cinnostem Skola rovnéz
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MV

vyuziva nové vybudované dopravni htist¢ MS U Stadionu 491 a hiisté zakladni $koly (dale
WZS%).

V hodnoceném obdobi hospodaftila skola ptfedevsim s financnimi prostfedky poskytnutymi
ze statniho rozpoctu dle Skolského zakona a s prostiedky uréenymi na provoz od
ziizovatele. Finanéni prostiedky ziskané v ramci rozvojovych projekti MSMT (Zvyseni
plati pracovnikd regionalniho Skolstvi, ZvySeni platd pedagogickych pracovnikl
regiondlniho $kolstvi), neinvestiéni dotace Krajského titadu Usteckého kraje na akce $koly
(Hybeme se cely den, Aby bylo na zemi milo) a pfispévky z grantového projektu mésta
Stéti na ozdravné pobyty v pfirodé prispély ke zlepSeni podminek rozvoje vychovy
a vzdélavani v MS. V roce 2013 a 2014 $kola podavala projekty do rozvojového programu
MSMT CR ,,Podpora logopedické prevence v piedikolnim vzdélavani®, zatim neasp&ing.
Dalsimi piijmy se staly finan¢ni prostiedky od rodict ve formé¢ uplaty za poskytované
vzdeélavani a Skolské sluzby, prostiedky investicniho a rezervniho fondu a cetné
sponzorské dary. Finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu byly Cerpany v souladu s Gcelem,
na ktery byly poskytnuty.

Personalni i materidlni podminky vietné financnich zdrojii umoZiiuji realizaci cilii
SVP PV. Skola pribéiné obnovuje a zkvalitiiuje materidlné-technické podminky, vhodné
funkéni, Rizeni §koly je na standardni tirovni, nedostatky byly zjistény ve vedeni tiidnich
knih pracovisté Stracenskda 560.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Predskolni vzdélavani je realizovano v souladu s cili Skolnich vzdélavacich programi,
které vystihuji specifika jednotlivych pracovist, a jsou déle rozpracované do tfidnich
vzdélavacich programi. Vsechny SVP PV jsou zpracovany v souladu spozadavky
Skolského zakona a Ramcového vzdélavaciho programu pro predSkolni vzdélavani (dale
~RVP PV*). Reditelka §koly kazdorotné stanovuje priority pro sjednoceni vzdélavacich
cili a nabidky vramci celé¢ Skoly. Vzde€lavaci ¢innost vhodné obohacuji poznavaci
vychazky, vylety, navstévy kulturnich ptfedstaveni, akce meéstské knihovny a dopliikové
aktivity (napf. tvofivé dilny, hra na flétnu, seznamovani s anglickym jazykem).

V pribéhu inspekcnich hospitaci vyuzivaly pedagogické pracovnice vhodné metody
a formy prace, upiednostiovaly skupinové cinnosti. Vytvarely dobré podminky pro
spontanni ¢innosti déti, které mély dostatek prilezitosti ke spolupraci i k vybéru her na
zakladé svého zdjmu a vlastni volby. Hry nejriznéjsiho zaméfeni podporovaly tvofivost,
predstavivost, fantazii a rozvijely pamét a jemnou motoriku déti. Didakticky zacilené
¢innosti rozvijely zejména environmentalni vychovu, samostatnost, schopnost spoluprace
a kreativitu déti. VeétSina uditelek respektovala individualni tempo jednotlivych déti
aumoziovala jim prubézné dokonCeni Ccinnosti. Pouze v pracovisti Ostrovni 300
ptevazoval frontalni zptisob vzd¢lavani. Aktivity spontdnni i fizené byly vzajemné
provazané a vyvazené. Ve tfidach byla tvir¢i atmosféra, mezi ucitelkami a détmi vladly
oboustrann¢ vstiicné vztahy. Pozitivni socidlni klima ucinn€¢ napomahalo realizaci
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vzdélavacich cili skoly a rozvoji socialni gramotnosti. Ucitelky poskytovaly détem
pribéznou zpétnou vazbu, méné je vedly k sebehodnoceni.

Pii vzdélavani déti se SVP spolupracuje skola s odborniky ze Skolskych poradenskych
zafizeni. Pracovisté Stracenska 560 poskytuje détem specialné pedagogickou podporu, a to
zejména ve specialni tfidé pro déti s kombinovanymi vadami, kde je diisledn¢ uplatiiovan
individualni pfistup k potiebam ditéte a ucinnd je pomoc asistentky pedagoga. Pti tvorbé
individualnich vzdélavacich plant vychazeji pedagogové =z doporuceni specialné
pedagogickych center. Zaméfuji se na osvojeni specifickych dovednosti déti v trovni
odpovidajici stupni postizeni ditéte. Kvalitu specidln¢ pedagogické péce ve tiidé déti
s vadami fec¢i nepfiznivé ovliviiuje nastavena organizace chodu pracovisté (spojovani tfid,
stfidani ucitelek).

Pozitivnim zjiSténim je pozornost veénovana rozvoji komunikac¢nich dovednosti déti
v béznych tfidach vramci celého subjektu. Pedagogické asistentky poskytuji détem
systematickou individualni logopedickou péc¢i pod odbornym vedenim klinického
logopeda.

Skola uskuteliiuje vzdélivani podle SVP PV, které jsou zpracoviny v souladu
s poZadavky RVP PV. Priubéh vzdeélavani pozitivné ovliviiuje pestra vzdélavaci nabidka,
uplatiiovani vhodnych metod piedSkolniho vidélavani a zajisténi specidalné pedagogické
péce. Rezervy vykazuje organizace chodu mateiské Skoly Stracenska 560.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

Pii inspekéni Cinnosti prokdzaly déti velmi dobré dovednosti pii vétsin€ vzdélavacich
aktivit. Zvladaly jednoduché pracovni a sebeobsluzné cinnosti, uplatiovaly zakladni
spoletenské a zdravotng preventivni navyky, bezpené se orientovaly v prostoru MS,
reprodukovaly jednoduché texty, mély ptimétenou slovni zasobu. Velmi dobrou schopnost
vzajemné komunikace a spoluprace prokazaly pfi spontannich hrach konstruktivnich,
spolecenskych a namétovych. Znalosti, schopnosti a dovednosti déti odpovidaly jejich
individualnim rozvojovym moznostem.

Skola podporuje vychovu ke zdravi, vzdélavaci nabidka za&lefiuje témata k ochrang zdravi.
Déti  jsou pravideln¢ pouCovany o moznych nebezpecich. Preventivni opatfeni
k pfedchazeni urazim jsou Uc¢inna, pocet Urazii je nizky. Pravidelné jsou zafazovany
pohybové cinnosti, pfedplavecky vycvik, terapie v solné jeskyni, Skola organizuje
ozdravné pobyty, zajisténa je péce o chrup déti. Dil¢im nedostatkem je nezajisténi pitného
rezimu déti v prubéhu celého dne. Mezi jednotlivymi pracovisti Skoly byly zjistény
rozdily: nejvice funkéni byl v pracovisti Stradenska 560, naopak v MS Stadionu 491 mély
déti piti pouze v dob¢ stravovani.

Vysledky vzdélavani jednotlivé mateiské Skoly vyhodnocuji. Pedagogické pracovnice
zaznamenavaji individualni vzdélavaci pokroky déti, ale jen v neékterych tfidach analyzuji
pro efektivngjsi pripravu vzdélavaci nabidky a individualizované vzdélavani.

Pfiznivy vliv na vysledky vzdélavani ma 0¢inna spoluprace srodic¢i déti a se zdkladni
$kolou (zjistovani Gsp&snosti déti, zapojeni MS do projektu Predskoladek zaméfeny na
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seznameni s prostfedim ZS). Rodi¢tim $kola poskytuje informaéni a poradensky servis
(napft. v oblasti logopedické péce, Skolni zralosti déti). O pruabchu a vysledcich vzdélavani
svych déti ziskavaji informace pfi kazdodennim kontaktu, prostfednictvim vyveések ve
vstupnich prostorach vSech pracovist i pii neformalnich setkanich. Rodice se aktivné
zapojuji do akci skoly a prostfednictvim dotaznikii i do vyhodnocovani jeji prace. Svou
¢innost a vysledky vzdélavani Skola pravidelné prezentuje pii vefejnych vystoupenich
a akcich mésta (napft. vitdni obcankd, vystavy vytvarnych praci, ptehlidka matefskych kol
,Matefinka®).

Vysledky vzdélavani déti dosahuji standardni urovné, odpovidaji individudlnim
moZnostem déti.

Zavéry
PredsSkolni vzdélavani ma standardni uroven, cile stanovené ve Skolnich vzdélavacich
programech se daii napliiovat.

a) Silné stranky:

o efektivni systém fizeni Skoly,

e zapojeni Skoly do projektové ¢innosti jako vyznamného dalsiho zdroje financovani,

e kvalifikovanost pedagogického sboru, véetné odbornosti zamétené na logopedickou
preventivni péci,

e uplatiovani rovného pfistupu ke vzdélavani - zaclenovani déti se specialnimi
vzdelavacimi potfebami,

e podnétné vzdélavaci prostredi Skoly,

o 7zajisténi logopedické péce détem v béznych tiidach ve vSech pracovistich skoly.

b)Na misté neodstranitelné nedostatky:

e tfidni knihy v pracovisti Skoly Stracenska 560 neobsahuji prikazné udaje
o poskytovaném vzdélavani a jeho prabéehu.

¢) Navrhy na zlepseni stavu Skoly:

e zména organizace chodu pracovisté skoly Stracenska 560,

e vyuzivani aktivizujicich metod a forem vzd¢lavani v pracovisti Ostrovni 300,

e 7ajisténi a zefektivnéni pitného rezimu déti ve vSech pracovistich Skoly po celou
dobu provozu.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona poZaduje:

- do 31. 1. 2015 prijeti opatieni k zamezeni opakovani nedostatku ve vedeni povinné
dokumentace S§koly podle zavéri pism. b) a zaslani zpravy o prijeti preventivnich
opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska Skolni inspekce, Ustecky inspektorat, Winstona

Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové

schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.u@ecsicr.cz) s piipojenim elektronického

podpisu.
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Seznam dokladu a ostatnich materialii, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Zména zfizovaci listiny piispévkové organizace vydana méstem Stéti s u¢innosti od
1. 11. 2009 (ze dne 30. 10. 2009) v¢etn¢ Dodatkt

2. Jmenovani feditelkou matefské skoly na zéklad¢ vysledku konkurzniho fizeni s G€innosti
od 1. 1. 2003 (ze dne 12. 12. 2002)

3. Potvrzeni vydané méstem Stéti ke dni 1. 8. 2012 (pracovni pomér feditelky Mateiské
$koly Stéti na dobu uréitou 6 let)

4. Rozhodnuti Krajského tfadu Usteckého kraje €. j. 3598/SMT/2012/5 ve véci navrhu na
zapis zmeény v udajich vedenych v rejstiiku kol a Skolskych zatizeni s uc¢innosti od 3. 9.
2012 (ze dne 3. 9. 2012)

5. Vypis z rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni (pofizeny na webovych strankach MSMT
http://www.msmt.cz dne 10. 11. 2014)

6. Hospodarska dokumentace a ucetni evidence Skoly — roky 2013, 2014 do data kontroly

7. Jmenovani zastupcem feditelky Skoly Mateiské $koly Stéti s Géinnosti od 1. 9. 2009

8. Jmenovani zastupcem feditelky Skoly pro odlouc¢ené pracovisté (s ucinnosti od
1.9.2009,1.9.2012a2. 1. 2013)

9. Vykazy S1-01 o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2013 a 2014

10. Vyjimka z po&tu déti — zadost feditelky $koly a souhlasné stanovisko (Mésto Stéti, dne
2.9.2013a1.9.2014)

11. Osvédéeni o piijeti do sitd programu ,,Skola podporujici zdravi® (od r. 1997)

12. Souhlas Krajského twfadu Usteckého kraje se ziizenim dvou t¥id supravenym
vzdelavacim programem ve Skolnim roce 2014/2015, ¢j. 1583/SMT/2014, ze dne 22. 7.
2014

13. Souhlas Krajského ufadu Usteckého kraje se ziizenim funkce asistenta pedagoga pro
déti se zdravotnim postizenim, ¢j. 1594/SMT/2014, ze dne 23. 7. 2014

14. Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani , Kolik trnli poupé ma, tolik taji
ukryva“ na obdobi od 1. 9. 2012 do 31. 8. 2015, Skolni kurikulum podpory zdravi
Mateiské $koly Stéti, Stradenska 561, &.j. 108/v1/2012

15. Skolni vzdé&lavaci program pro predskolni vzdélavani ,,Putovani duhovym svétem" na
obdobi od 1. 9. 2012 do 31. 8. 2015, Mateiska §kola Duha, U stadionu 491, Stéti, &. j.:
D 44/2012

16. Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzd&lavani ,,Hrajeme si cely rok na obdobi
od 1.9.2012 do 31. 8. 2015, Matefska skola Klubi¢ko, 9. kvétna 499, Stéti, &. j. 33/12

17. Skolni vzdé&lavaci program pro predikolni vzdélavani "Hravé berusky" na obdobi od
1.9.2012 do 31. 8. 2015, Mateiska $kola Beruska, Stra¢enska 560, Stéti &. j.: 10/12

18.Rocni plan Skoly, Plan kontrolni a hospita¢ni Cinnosti, Skolni roky 2013/2014,
2014/2015

19. Dil¢i vzdélavaci cile a vzdélavaci nabidka pro Skolni rok 2014/2015

20. Skolni ¥4d ¢. j. 114/2012 s uéinnosti 1. 9. 2012

21. Tridni vzdélavaci programy, Skolni rok 2014/2015

22.Dokumentace déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (integracni posudky,
individualni vzdélavaci plany)

23. Dokumentace k ptijeti déti k pfedskolnimu vzdélavani

24. Skolni matrika MS

25. Ttidni knihy, skolni roky 2013/2014, 2014/2015

26. Organizacni fad platny ve Skolnim roce 2014/2015

27.Smérnice €. 1/2012 pro stanoveni kritérii pro pfijimani déti k predskolnimu vzdélavani
pfi prekroceni kapacity matetské skoly ze dne 20. 3. 2012

28. Plan dalSiho vzdélavani pracovniki Skoly, Skolni roky 2013/2014, 2014/2015
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29.Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikti (pracovni néapln, doklady
o dosazeném vzd¢lani, rozpis pfimé pedagogické ¢innosti, osvédceni ze vzdélavacich
akci)

30. Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti v matetské Skole

31. Knihy urazi

32. Zapisy z jednani pedagogické rady a z provoznich porad

33. Zaznamy z hospitacni ¢innosti, hodnoceni a sebehodnoceni pedagogickych pracovnika,
Skolni roky 2013/2014, 2014/2015

34. Hodnoceni tfidnich vzdélavacich programt, pedagogicka diagnostika, portfolia déti,

35. Vyroéni zpravy, Hodnoceni Skoly a vzdélavaciho procesu za obdobi 2013 - 2014

36. Dotaznik/Anketa pro rodi¢e déti, Skolni roky 2013/2014, 2014/2015



_ Inspekcni zprava
Gj.. CSIU-1519/14-U

Ceskd $kolni inspekce
Ustecky inspektorat

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly podat pFripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu: Ceska S$kolni inspekce, W. Churchilla 6/1348,
400 01 Usti nad Labem, a to k rukam Feditele inspektoratu PaedDr. Josefa Susanky.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Vladimira Vosecka, Skolni inspektorka Mgr. Vladimira Vosecka v. r.
PhDr. Véra Fantova, skolni inspektorka PhDr. Véra Fantova v. r.
Mgr. Petra Fiklikova, odbornik z praxe Mgr. Petra Fiklikova v. r.
Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice Be. Blanka Zoudunova v. r.

V Usti nad Labem 16. 12. 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Alena Kofinkova, feditelka skoly

Ve Stéti 22. 12. 2014 Mgr. Alena Kofinkova v. r.



