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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzdé€lavaci a vychovné cinnosti v celé Skole vzhledem k ucelu
a pusobnosti Skoly a schvalenym uc¢ebnim dokumentiim — Skolni rok 2003/2004

% materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti vzhledem k hospitovanym
pfedmétim a schvalenym ucebnim dokumentliim ucebnich oborli zednické, kuchatskeé,
kvétinarské (aranzérské) prace a vzhledlem  k vzd€lavacimu  programu
pro zvlastni skoly — Skolni rok 2003/2004

% materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné Ccinnosti vzhledem k ucelu
a pisobnosti internatu — Skolni rok 2003/2004

% prubchu a vysledkd vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim
pro vzdélavaci program zvlastni Skoly, u ucebnich obort zednické, kuchatské, kvétinarské
(aranzérské) prace v predmétech: Cesky jazyk a literatura, matematika, obCanska vychova,
odborné predméty, odborny vycvik — Skolni rok 2003/2004

% pribéhu a vysledki vzdélavani a vychovy vzhledem k ucelu a plsobnosti internatu
ve vztahu k détem s nafizenou Ustavni vychovou — skolni rok 2003/2004

% tématicka zjisténi Sledovani a hodnoceni ucinnosti prevence socialné patologickych jevii
ve Skolach a Skolskych zarizenich

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zvlasmi Skola a Odborné ucilisté, Racice, Zamek 1 je ptispévkovou organizaci zfizenou
Jihomoravskym krajem se sidlem v Brn¢, Zerotinovo nam. 3/5.

Skola sdruzuje:

+ zvlastni Skolu s kapacitou 28 zakd,

* odborné ucilisté s kapacitou 192 zaka,

* internat s kapacitou 80 lizek,

+ Skolni jidelnu s kapacitou 200 jidel.

Skola mé4 dvé odlou¢ena pracovisté (Radice 122, Ragice 137), ktera slouzi odbornému uéilisti.

Vyuka ve zvlastni Skole probihd podle Vzdelavaciho programu pro zviastni skoly
¢j. 22 980/97-22. Zvlastni Skola ma ve Skolnim roce 2003/2004 otevienou jen jednu ttidu,
do které je zafazeno celkem 5 zakid rGznych ro¢nikl (1 zak 7. ro€., 2 Zaci 8. ro€., 2. zaci 9.
ro€.).

Odborné uciliste piijima ke studiu zaky ze zakladnich a zvlastnich Skol, kteti ukon¢ili povinnou
Skolni dochézku. Z nabidky osmi uc¢ebnich oborl Skola realizuje Sest: 36-51-E/002 Dlazdicské
prace (dvoulety obor), 36-57-E/005 Malirskeé, lakyrnické a natéracské prace (ttilety obor),
36-67-E/001 Zednické prace (ttilety obor), 41-52-E/008 Kvétinarské prdce — kvétindrské a
aranzeérskeé prace (ttilety obor) a 65-52-E/001 Kucharské prdce (tiilety obor). Studium vsech
oboril je zakonceno zaveérecnou zkouskou, uspésSni absolventi obdrzi vyucni list. Ve Skolnim
roce 2003/2004 navstévuje odborné ucilisté celkem 96 zaka.

Internat slouzi k ubytovani zakt béhem Skolniho tydne a k dlouhodobému pobytu zaka
s nafizenou Ustavni vychovou.



HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Ve Skolnim roce 2003/2004 realizuje vzdelavaci a vychovnou ¢innost v hlavnim pracovnim
poméru celkem tficet pét pedagogickych pracovnikt (feditelka, zastupce feditelky, pét uciteld,
osmnact uciteld odborného vycviku, vedouci vychovatel a devét vychovatell). Dvacet tfi
pracovnici, ztoho sedm pomocnych vychovatell, zabezpecuji obsluzny a technicky provoz.
Podminky odborné a pedagogické zplisobilosti dané platnym pravnim piepisem spliuji pouze
feditelka, zastupce feditelky, Ctyii ucitelé, tfi ucitelé odborného vycviku a vedouci vychovatel.
Z celkového poctu tficet pét pedagogickych pracovnikii nesplituje tedy podminky odborné
a pedagogické zpusobilosti dvacet pét pedagogii, protoZze nemaji potiebné specidlné
pedagogické vzdélani. Vychovnd poradkyné neabsolvovala kvalifikani studium vychovného
poradenstvi.

Nocni sluzby zajistuje v obou ubytovacich traktech internatu sedm pomocnych vychovatel (dva
muzi apét Zen). Systém sluzeb pedagogl - vychovateli (pfimd vychovnd cinnost) nebyl
sestaven tak, aby byla pokryta doba az do vecerky déti. Ve stfedu, patek, sobotu a nedéli
koncila v kontrolovaném obdobi piimé vychovna ¢innost vychovatelii ve 20:00 hod. V dob¢ od
20:00 do 21:00 hod. suplovali ptfimou vychovnou ¢innost v ramcei vychovnych skupin pomocni
vychovatelé, tedy nepedagogicti pracovnici, coz je vrozporu s obsahovou naplni jejich
¢innosti.

Odbornymi pracovniky ve vztahu k vychovné-vzdélavacimu procesu jsou zdravotnik (Iékar)
a socialni pracovnice. Zdravotnik zodpovida za socidln¢ zdravotni péci o déti, vede jejich zdravotni
dokumentaci, doprovazi je k lékaiim na odbornd vySetteni a distribuuje I€ky. Socialni pracovnice
centralné¢ vede osobni dokumentaci déti vcetn¢ ekonomické agendy, zajistuje vnéjsi vazby
a komunikaci s osobami odpovédnymi za vychovu a koordinuje ¢innost s institucemi participujicimi
na vzdélavani a vychové déti. V priibchu inspekce bylo zjisténo, ze socidlni pracovnice je
prokazateln¢ v dennim styku s détmi. I kdyz se na vychovném procesu piimo nepodili, svou ¢innosti
pozitivné ovliviiuje vychovné-vzdélavaci systém.

Organizace chodu zafizeni izodpovédnost za svéfené ukoly byly stanoveny organizacnim
radem (ktery je vSak primarn€é zaméten na Skolu) a pracovnimi naplnémi jednotlivych funkei.
Organizacni struktura zafizeni se od posledni inspekce vyrazné¢ nezménila, doslo pouze
k posileni stavu pomocnych (no¢nich) vychovatelii. Statutdrnim organem je feditelka, kterou
vdobé jeji nepfitomnosti v plném rozsahu zastupuje statutdrni zastupce. Kompetence
jednotlivych pracovnikd, jejich prava a povinnosti byly stanoveny a pisemné deklarovany.
Informacni systém uvnitt celé organizace (osobni kontakt, interni pedagogickd dokumentace,
nasténky a porady) je vzhledem k rozsahlosti objektu a autonomii jednotlivych soucésti
nefunkéni. Zplisob pieddvani informaci neni dofeSen. Vyro¢ni zprdva o cinnosti Skoly
za Skolni rok 2002/2003 byla vedenim Skoly obsahové zpracovéana dle pozadavkii a zadani
zfizovatele.

Poradnim organem feditelky byla ve sledovaném obdobi pouze pedagogicka rada (pedagogové
Skoly i internétu), kterd se ke svému jedndni schézela pravidelné dle planu, v piipad¢ potieby
1 mimofadné. Podplrnym orgdnem byla porada vychovateli. Ve Skolnim roce 2003/2004 neni
vyuzit potencial metodickych organii, neni vytvoren systém metodického vedeni pedagogii.

Reditelka delegovala ¢ast fidicich pravomoci. Piimé vedeni ugitelti je v kompetenci zastupce
feditelky, vychovatele a pomocné vychovatele tidi vedouci vychovatel. Plany kontrolni
a hospitacni Cinnosti feditelky, zdstupce feditelky ivedouciho vychovatele byly sestaveny
oddélen¢ pro jednotlivé soucasti zatizeni, ¢imz je stanoveno, kdo a co bude realné kontrolovat.
Hospita¢ni a kontrolni vystupy byly pofizovany pravidelng, avsak jejich vypovidaci hodnota je
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nizkda. Prikaznym zplsobem nebyla uklddana napravna nebo preventivni opatieni. Vzhledem
k absenci zdznami o projedndni obecnych kontrolnich zdveéri na pedagogickych radach
a poradach lze konstatovat, Ze kontrolni mechanizmy byly nastaveny formalné, pro fizeni
organizace neposkytuji dostateCnou zpétnou vazbu. Kontrolni systém neni adekvatné
provazany s planovanim.

Vedeni zatfizeni cilené podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl. Prioritou je
doplnéni odborné a pedagogické zpiisobilosti. Ze vzd€lavaci nabidky jsou dale preferovany
oblasti etopedické problematiky a prevence socialn€ patologickych jevi. Ziskané poznatky jsou
proskolenymi pedagogy vyuzivany, ale nejsou priikaznym zplsobem piendSeny na ostatni
pedagogy.

Kontrolou bylo zjisténo, Ze vedeni zafizeni nema prikaznym zplUsobem vytvoren adekvatni
systém moralniho, ale zejména hmotného stimulovani pracovnikii. Nadtarifni sloZky platu byly
v kontrolovaném obdobi navrhovéany a poskytovany centralng, bez zvetrejnéni kritérii.

Persondalni podminky byly v kontrolovaném obdobi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Skola vyuziva komplex budov ragického zamku. Hlavni objekt tvofi dvoupatrova budova, kde
jsou umistény ucebny, skolni kuchyné s jidelnou a ¢ast internatu (divky a chlapci s tydennim
pobytem, skupina divek s nafizenou stavni vychovou). Dalsi budova internatu, tzv. podzdmci,
slouzi k ubytovani chlapct s nafizenou ustavni vychovou. Lezi v tésné blizkosti zamku. Pro
centralni vytapéni hlavni budovy byla v dobé od posledni inspekce dobudovéna kotelna na
lehké topné oleje.

Skola

Vyukové prostory Skoly tvofi osm kmenovych uceben, nové vybudovand ucebna vypocetni
techniky se sedmi PC (Internet) a ucebna Siti s osmi Sicimi stroji a dalSim materidlnim
vybavenim pro uebni obor §iti odévii. Pro ucebni obor kucharské prace jsou vyuzivana dvé
samostatnd pracovist¢ (cvicné kuchynky). Mensi z nich nespliiuje pozadavky kladené
na vyrobni gastronomicka zafizeni. Vybaveni obou pracovist’ je vétSinou starsi, ale udrzované.
Cast vyuky oboru kuchaiské prdce probiha i v prostorach $kolni kuchyng.

Podlahy uceben jsou pokryty novym povrchem z umélé hmoty (PVC), zakladni podklad vsak
tvoii jesté¢ pivodni parkety, které jsou na fad€ mist uvolnény. ZvySuje se tim nebezpeci urazu,
zhorsuji se podminky uklidu. VSechny ucebny jsou vybaveny vhodnym Skolnim nabytkem
v poctu korespondujicim s poctem zdkl ve tfidé. Mistnosti vétSinou plsobi esteticky, maji
kvétinovou vyzdobu, jsou zde vyuzity profesné motivujici prvky a prace zakl. Pitny rezim
zaki je zabezpeCen prodejem napojii ve Skolnim bufetu a mozZnosti odebrani ¢aje ze Skolni
kuchyné.

Skola nema té&locviénu, pro pohybové &innosti je vyuZivana vétsi mistnost v budové zamku,
vybavena stoly na stolni tenis a drobnym télovychovnym néafadim. V letnich mésicich jsou
vyuzivana venkovni hiisté a prostory zdmeckého parku.

Zakovska knihovna je soudasti jedné z kmenovych uéeben, neni piili§ vyuzivana. Ugitelska
knihovna (ve sborovn¢) je utfidéna podle obort. Je prehledné vedena a pribézné dopliovana
novymi tituly dle pozadavkd vyucujicich. K dispozici jsou vSeobecné i odborné casopisy.
Ucebni pomticky jsou umistény v kabinetech uciteld podle odbornosti. Knihovna
videonahravek je spravovana jednou z vyucujicich.




Sborovna slouzi rovnéz jako sklad uéebnic. Skola ma zakladni fond udebnic pro potieby
realizovanych vzdélavacich programti. Pocty ucebnic jsou postacujici, jejich evidence je
prikazné¢ a prehledné¢ vedena. V didaktické technice prevazuji zpétné projektory
a magnetofony, do vSech uceben byly nove potizeny televizory s videem.

Jedno ze dvou odloucenych pracovist’, které Skola vyuziva (Racice 137), je v soucasné dobé
uzavieno z divodu nizkého poctu zaki v ucebnim oboru Siti odévii, jehoz vyuka byla v téchto
prostorach dfive zajiStovéana. Probihajici ptestavbou ¢asti tohoto pracovisté se pfipravuji nové
prostory zejména pro ucebni obory kucharské prace, malirské a natéracské prace, zednické
a dlazdicskeé prdce. Provoz Casti z nich je v soucasné dobé realizovan v méné¢ vhodnych
podminkdch v budovich zamku. Na druhém odlou¢eném pracovisti (Racice 122) je
zabezpecovana prakticka vyuka zakli v ucebnich oborech dlaZdicské prace, kveétinarskeé
a aranzérské prace. Pomérné rozlehnou zahradu a skleniky vyuZziva obor aranzér. Vybavenost
tohoto pracovisté je vzhledem k obsahu ucebnich osnov velmi dobra.

Internat

V internat¢ v druhém podlazi zdmecké budovy jsou ubytovani Zaci s tydennim pobytem
a vychovna skupina divek s nafizenou tstavni vychovou. Zakiim s tydennim pobytem slouzi
dvé loZnice, div¢i a chlapecka. Loznice jsou feSeny jako patrové. Spodni ¢ast je vyuZivana jako
klubovna, v horni ¢asti je po Sesti postelich. Ob¢ loznice jsou neutulné, velmi tmavé, strohé,
nedostate¢né osvétlené a je zde jen nejnutnéj$i nabytek. Z hlediska potieb Zakl nejsou
vyhovujici a vychovné podnétné.

Tii mensi dvou a ttilizkové pokoje jsou urCeny pro skupinu divek s nafizenou ustavni
vychovou. Jsou zafizeny pievazné star$Sim nabytkem, chybi pracovni stoly s osvétlenim. Divky
maji k dispozici malou klubovnu stelevizi a videem. Hygienické zazemi interndtu je
nedostate¢né. Koupelna se dvéma rekonstruovanymi sprchovymi kouty, ¢tyfmi umyvadly
bez zrcadel slouzi pro vSechny divky z obou ¢ésti internatu, stejné jako toalety situované mimo
koupelnu. Kuchynku divky nemaji, tedy ani moznost vafeni. Z domdcich spotifebicl je
k dispozici automaticka pracka a zehlicka.

Internat v budové ,,podzdmci“ nemd pro provoz tfi vychovnych skupin chlapct s natizenou
ustavni vychovou vytvotfeny odpovidajici prostorové podminky. Vnitini uspofadani mistnosti je
pro vychovatele nepiehledné, tim poskytuje pfilezitost pro socidlné patologické projevy, napf.
pro Sikanu. LoZnice chlapcl jsou dvou nebo tfilizkové, n&které jsou prichozi. Vybaveni
nabytkem je strohé, stale jsou vyuzivany kovové (vojenské) postele. Byly dokoupeny nové
skiiné (jen n€které uzamykatelné) a nové stoly s zidlemi podle poc¢tu ubytovanych. Pracovni
mista s osvétlenim nejsou zajisténa. Kazda vychovna skupina ma k dispozici jednu klubovnu
s televizorem, videopiehravac je spolecny pro cely internat. Chybi kuchyiiky, moznost vaieni
neni zadnd, protoze jedind mistnost s kuchyiiskou linkou a elektrickym sporakem nesmi byt
z bezpecnostnich divoda k vafeni vyuzivana. Hygienickd zafizeni nevyhovuji poc¢tu chlapci,
jsou zastarald a ve Spatném technickém stavu. Chlapci mohou vyuZivat spole¢nou pracku
a zehlicku.

Vybaveni internatu potfebami pro traveni volného casu je velmi omezené. Nejsou zde témét
7zadné knihy, v celém internaté¢ neni zddny pocita¢ (ani pro dospélé, ani pro déti). Ucebny
ve Skole nejsou pro zdjmovou ¢innost vyuzivany, slouzi pouze pro potieby Skolniho vyucovani.
Audiotechnika neni rovnéz Za4dna, nékteré déti pouzivaji vlastni radiomagnetofony. Sportovni
vybaveni je nedostate¢né. Kazdd vychovna skupina mé mice (kopand, volejbal, kosikova),
v kazdé casti interndtu je stiil na stolni tenis. Pocet brusli odpovida poc¢tu déti zhruba v jedné
skuping€, z dvanacti part bézek jsou aktudlné pouzitelné dva pary. Jizdni kola, kterych je
celkem Sest kusi, jsou nepojizdna.

Efektivnost vyuzivani materidlnich zdroji urcenych pro vyuku a vychovu vedeni Skoly aktivné
nesleduje. Zalezi na kazdém pracovnikovi, jeho pfistupu, pracovnich metodach



a osobni odpovédnosti, jak jsou pomulcky vyuzivany a jak je nakldddno s materidlem.
Kontrolni ani vhodny pobidkovy (stimula¢ni) systém nema vedeni Skoly vytvoren.

Planovani v oblasti materialné-technickych podminek patii k hlavnim tkolim, které jsou
uvadény v rocnim planu prace. V soucasnosti se planuji predevsim vétsi akce, jako jsou
ptestavby a rekonstrukce nevyhovujicich ¢ésti skoly.

Materidalné-technické podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti Skoly jsou celkové na dobré
urovni, ale materidalné-technické podminky interndtu jsou vyhovujici.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vzdélavaci programy a vyucované obory

Vyuka ve tiidé zvlastni Skoly a ve sledovanych ucebnich oborech (36-67-E/001 Zednickeé
prace, 41-52-E/008 Kvetinarské prace - kvetinarské a aranzérské prace a 65-52-E/001
Kucharské prace) probihd v souladu s Rozhodnutim o zarazeni do sité Skol, piedSkolnich
zaiizeni a Skolskych zaiizeni &j. 31 093/2001-21 s ucinnosti od 15. listopadu 2001.

Zvlastni skola se tidila schvalenym Vzdeldavacim programem zvilastni skoly ¢j. 22 980/97-22 ze
dne 20. ¢ervna 1997, s u¢innosti od 1. zati 1997. Vyuka probiha v jedné tfid€ se tfemi ro¢niky
(7., 8 a 9.). Bylo vyuzilo moznosti upravy ucebniho planu v 7. a 8. rocniku.
U sedmého ro¢niku byla sniZzena tydenni dotace hodin ¢eského jazyka a matematiky o jednu
hodinu a o dvé hodiny byla navySena dotace v pfedmétu pracovni vyucovani. V osmém
ro¢niku byla sniZzena o jednu hodinu dotace v pfedmétu Cesky jazyk a taktéz o jednu hodinu
posileno pracovni vyucovani. Do vyuky byl zatfazen nepovinny ptedmét Ochrana cloveka
za mimorddnych situaci.

Vyuka u sledovanych ucebnich oborti se fidila platnymi u¢ebnimi dokumenty:

 trilety ucebni obor 36-67-E/001 Zednické prace - uCebni dokumenty ¢j. 19 589/2002-24
ze dne 17. kvétna 2002,

» trilety ucebni obor 47-52-E/008 Kvétinarské prace-kvétinarské a aranzérské prace -
- ucebni dokumenty ¢j. 20 155/95-24 ze dne 7. srpna 1995,

 trilety ucebni obor 65-52-E/001 Kucharské prace - ucebni dokumenty ¢j. 24 018/2001-24
ze dne 30. srpna 2001.

Ucebni plany byly rozpracovany v souladu se schvalenymi ucebnimi dokumenty, minimdlni
stanovené¢ dotace hodin povinnych pfedméti byly dodrzeny, stejné jako celkova tydenni
hodinovd dotace v jednotlivych ro¢nicich. Redlnd vyuka a rozvrh hodin korespondovaly
ve vSech tfidach s ucebnim pldnem. Povinnd dokumentace Skoly byla vedena ptehledné
a prukazng, zachycovala prub¢h a vysledky vzd€lavani zadk. Vyuka probihala v souladu
s ucebnimi plany vzdélavaciho programu a sledovanych ucebnich obori. Ucebni osnovy
hospitovanych piredmétit byly v dobé inspekce plnény.

Vedeni Skoly kontroluje rozpracovani ucebnich osnov do tematickych planti. Kontrola plnéni
ucebnich osnov je provadéna okrajové v ramci hospitacni Cinnosti. Tato ¢innost vSak neni
systematickd a neni provadéna ve vSeobecné vzdélavacich predmétech. Kontrola napliiovani
ucebnich osnov neni ucinnd.

Organizace vyucovani se fidila rozvrhem hodin, ktery byl zpracovan podle ucebnich pland.
V poctu hodin, jejich uspofadani v pribehu kazdého dne a v délce prestavek byly respektovany
psychohygienické zasady. Rozvrhy méli Zaci ve tfidach k dispozici.



Pocty zakii ve vSech tfidach odpovidaly poctiim zakti danym vyhlaSkou o specialnich Skolach.
Ve tfid¢ s oznacenim 1K byl, na zdklad¢ rozhodnuti feditelky, celkovy mozny pocet zaka (14)
navysSen o jednoho, patnactého Zaka, coz je z hlediska uvedeného pravniho piedpisu pfipustné.
Nebyla vSak dodrzena hranice jedné ctvrtiny Zaka bez zdravotniho postizeni z celkového
nejvyssitho mozného poctu zaku tridy. Pocet zdravych zakl (11) vyrazné prevySoval pocet
zakli se zdravotnim postizenim (4) a tim byla zmifovand vyhlaska poruSena. Z hlediska
vychovné-vzdélavaciho procesu neni mozné pii stavajicim sloZeni tiidy zajistit zakim se
zdravotnim postiZzenim potiebny individudlni pfistup. Zaroven nemiZze byt plné¢ podporovana
aktivita zaka bez postizeni.

Ve Skolnim fadu je zapracovéana oblast prav a povinnosti zakil, nechybi ustanoveni z oblasti
prevence socialné patologickych jevii. Skolni #ad je piehledny a srozumitelny, byl sestaven
s ohledem na specifika zak.

O déni ve Skole jsou Zaci informovéani prostiednictvim pedagogickych pracovnikti. Dalsi
informace ziskavaji na nasténkach ve tfidach a na chodbach $koly. Skola ma také své webové
stranky a vyuziva Infokandlu obce Racice. Touto cestou ziskavaji informace o Zivoté Skoly
také rodiCe a vetejnost. O prospéchu a chovani Zaki jsou rodiCe a ostatni zakonni zastupci
zakd informovani uciteli na pravidelnych tfidnich schiizkach. Vysledky zaka prikazné
zachycuji zdznamy v Zakovskych knizkach. V ptipadé zavaznych problémi jsou rodic¢e pisemné
informovani. Informace vztahujici se k Zakiim s nafizenou Ustavni vychovou jsou piedavany
vychovatelim nahodile. Neni zaveden systém, ktery by upravoval pfenos informaci mezi uciteli
a vychovateli tak, aby byla zachovana kontinuita vychovného plsobeni. Organizace vychovné-
vzdélavaciho procesu je vcelku funkcni.

Vychovnym poradenstvim se zabyva (asi tfi roky) ucitelka s dlouholetou praxi, ale
bez kvalifikace vychovného poradce. Zakladem pro jeji ¢innost je rocni plan prace, ktery je
vykyvll v chovani z4kd, jejich omluvené a neomluvené absence ve Skole a zjiStovani pficin
téchto jevl. Velmi tzce spolupracuje s ulitelkou — metodickou prevence socialné
patologickych jevii, zejména v piipadé¢ dlouhodobé problémovych Zzakt. Snazi se feSit
neadekvatni projevy zakl bezodkladné, ve spolupréci s uciteli, vedenim Skoly a rodi¢i. Zatimco
spolupraci s pedagogy Skoly pokladd vychovnad poradkyné za kvalitni, vazne spoluprace
s vychovateli internatu, predevS§im z organizacnich divodi, protoze se vlastné béhem dne
mijeji. Oboustranny tok informaci neni ze strany vedeni Skoly systémové vyteSen. Vychovné
poradenstvi prispiva ke zlepSeni vychovné-vzdélavaciho procesu.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve zvlastni Skole

Zvlastni Skola je zastoupena v tomto Skolnim roce pouze jednou tfidou, kterou navstévuje pet
zakl riznych roc¢nikd. Hospitace probéhly celkem v sedmi vyucovacich hodinach, ve dvou
hodindch matematiky, dvou hodinach ceského jazyka, jedné hodin¢ ptirodopisu a ve dvou
hodinéach pracovniho vyucovani.

Ve vSech hodinach stanovila vyucujici velmi dobfe a srozumitelné¢ vyukové cile. Ucivo
navazovalo na pfedchazejici témata a bylo v souladu s ¢asovym a tematickym planem. Odborna
a pedagogickd zpusobilost vyucujici, specidlni pedagozky, se ve vyuce pozitivné projevila.
VSichni Zaci vyzadovali individualni pfistup, coZ vyucujici plné respektovala.

Zaci stejného roéniku sedéli oddélend a nemohli spolupracovat, coz ztézovalo také praci
ucitelky. VSichni Zaci méli potfebné ucebnice. Vyucujici dbala na to, aby v kazdé hodin€é méli
vSichni pomticky a mohli aktivné pracovat. Pokud néktery z zaka néco zapomnél, zapijcila mu
Skolni potieby, které méla pro tyto ptipady pfipraveny. Kromé mnoha specialnich pomtcek pro
jednotlivé predméty byla tfida vybavena televizi a videorekordérem, které vyucujici vyuzivala.



MnozZstvi zakovskych vyrobki, kreseb a kvétin vytvarelo velmi piijemné pracovni prostiedi.
Zaci byli vedeni k pégi o t¥idu. Tim bylo rozvijeno jejich estetické citéni.

Hodiny byly velmi dobfe rozvrzeny. Po tivodnim frontdlnim opakovani nasledovalo probirani
nového ugiva a procvi¢ovani. Zaci pracovali po roénicich. Vyucujici kladla diiraz na &innostni
uceni a vedla zaky k samostatnému plnéni ukoll, coz vétSina z nich veelku dobfe zvladala.
Béhem hodiny pracovala ucitelka individudln€ se vSemi Zaky. N&kteti z nich vSak plnili tkoly
rychleji a dalsi prace jim nebyla pfidélena. Jini naopak vyZzadovali vice pomoci, coZ vyucujici
vzdy nezvladdala. To vzbuzovalo u nékterych Zakd nervozitu a zvySenou nesoustfedénost.
Tempo vyuky bylo z tohoto diivodu zna¢né nevyrovnané.

Uvodni motivace rozhovory, riiznymi zajimavostmi a aktualitami se vztahem k obsahu u¢iva
byla vhodné volena. PribéZna motivace spocivala vétSinou v pochvale ¢ povzbuzeni.
U 74kl se zejména v pozdé&jSich hodinach projevovala tnava a nesoustfedénost, coz mélo vliv
na uspésnost uceni.

Obcas dochazelo k nevhodnym projeviim v chovani a v komunikaci zakii mezi sebou a mezi
zaky a ucitelkou. Vyucujici tyto nedostatky citlivé korigovala a neustéale dbala na to, aby si zaci
osvojovali zdsady slusného chovéani. Ne vzdy méli Zaci moznost vyjadiit ucelené¢ sviij nazor.
Nespravné formulace v Gstnim projevu zakli vyucujici disledné opravovala, coz vSak
u nekterych z nich vedlo spise k pasivité a nezajmu o komunikaci.

V kazdé hodin€ byli Zaci hodnoceni. Vyucujici ohodnotila vSechny zadané ukoly, zdiivodnila
chyby a dohliZzela na opravy. NeSetiila pochvalou. Provadéna klasifikace vSak nebyla vzdy
zfeteln€ zdivodnéna. Ucitelka si vS§imala pokroku a ocenila vzajemnou pomoc zakl zejména
v hodinéch pracovniho vyucovani. K sebehodnoceni nebyli zaci vedeni.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve zvldstni Skole byly celkové velmi dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve vSeobecné vzdélavacich predmétech — v ¢eském jazyce,
obcanské vychové a v matematice ve sledovanych u¢ebnich oborech

Ve vSeobecné vzdélavacich predmétech bylo vykonano celkem deset hospitaci (Ctyfi hodiny
ceského jazyka, tfi hodiny obCanské vychovy a tfi hodiny matematiky). Ve vSech hodinach
s vyjimkou jedné byly jasné formulovany cile. Vzhledem k aktualnimu stavu tiid byly stanoveny
pfiméfené. Pouze v nékterych hodindch dokazali ucitelé zaklim vysvétlit praktickou stranku
uciva a jeho dilezitost pro dalsi zivot.

Témata jednotlivych hodin byla v souladu s asovym a tematickym planem, vhodné na sebe
navazovala. V nékterych hodindch byl uplatnén individudlni pfistup. Nebyl ovSem pfilis
efektivni. V jedné tfidé pomadhali slabsimu Zakovi spoluzéaci. Chlapec pfijimal pomoc bez
ostychu a s divérou, z ¢ehoz vyplynulo, Ze jsou vtomto kolektivu mezi zdky velmi dobré
vztahy.

Vsechny hodiny probihaly v kmenovych tfidach vybavenych televizory a videotechnikou. Tato
technika vSak byla ve sledovanych hodinach vyuzita jen jednou. Z dalSich ucebnich pomiicek
byly uplatnény ucelené fady ucebnic, namnozené materidly, fotodokumenty, kapesni
kalkulatory a denni tisk. V nékterych hodinach pracovali s u€ebnici jen ucitelé, Zaci je neméli
k dispozici. VSechny ucebny plisobily Cist€ a upravené, vétSinou si je zaci vyzdobili podle
zaméteni svého ucebniho oboru. Esteticky vynikaly zejména tiidy aranzéra — kvétinai.
Vsechny hodiny zahgjili vyucujici opakovanim. V hodindch Ceského jazyka a obcanské nauky
nasledovaly frontalni metody vykladu, v matematice procvicovani uciva u tabule a samostatné
v lavicich. Ve velké mife bylo vyuzivano ptfedchozich znalosti zakl. Nové ucivo bylo probirdno
jen v hodindch obcanské vychovy. Ve vétSiné hodin prevazovala ¢innost uciteld. Snazili se
zapojit zaky do vyuky, coz se jim dafilo zejména v matematice. Vyucujici respektovali
pomalejsi pracovni tempo vétSiny zakl. Jen zfidka nabidli talentovanéjSim zakim
diferencované ukoly.



Vstupni motivace byla, s vyjimkou hodin matematiky a jedné hodiny ¢eského jazyka, omezena
jen na seznameni s obsahem hodiny. Pribézna motivace byla vyraznéjsi, ale n€kteti vyucujici
nedokdzali vhodné vyuzit moznosti, které probirané ucivo nabizelo. Jen v nékterych hodinach
dokézali zvysit zajem zakti o vyuku. V hodingé obcanské vychovy bylo vhodné vyuzito
regiondlni tematiky a v jedné z hodin matematiky protidrogové prevence.

Ve tfidach prevladalo vétsinou klidné pracovni klima. Zaci az na vyjimky dodrzovali pravidla
spolecenské komunikace. Méné€ vhodné projevy chovani vyucujici vétSinou taktn€ usmérnili.
Komunikacni schopnosti zakli byly ponékud omezené, coz vyplynulo z jejich individudlnich
zvlaStnosti a schopnosti. V oblasti rozvoje komunikativnich dovednosti vSak byly patrné
znatné rezervy. Vétsina zakl ziistavala pfi Fizenych rozhovorech a diskusich pasivni. Zakéim
nebyl poskytovan dostate¢ny ¢asovy prostor pro vyjadieni vlastnich nazort.

V hodinach ptevladalo ustni hodnoceni. Pouze v jedné hodiné obcanské vychovy hodnotila
vyucuyjici samostatnou praci s kazdym z zaka individudlné a doporucovala, v ¢em se zlepsit.
Casto nebylo hodnoceni zdivodnéno, nebyly zohlednény individualni dispozice zaki
a ocenén pokrok.

Pribéh a vysledky vychovy a vzdélavani ve v§eobecné-vzdélavacich predmétech v odborném
ucilisti mély dobrou uroveri.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy u ucdebnich obori zednické, kuchaiské,
kvétindaiské a aranZérské prdace ve skupiné odbornych predmétii - zaklady botaniky,
technologie (podle jednotlivych oborii), kvétinaistvi, vaza€stvi a aranZovani kvétin
a v odborném vycviku.

Hospitace probe¢hly v sedmi hodindch odbornych predmétl a osmi castech vyucovacich
jednotek odborného vycviku. Pfi dlouhodobém plénovani ucitelé respektovali schvalené ucebni
dokumenty, rdmcovy rozpis uciva zpracovali do tematickych plani, které v mensi mife
zahrnovaly 1 vychovné-vzdé€lavaci cile. Priprava uciteld byla vétSinou pecliva, redlné cile byly
zaméteny pievazné na stranku obsahovou, méné na rozvijeni dovednosti zakd. Vyjimkou byly
vyucovaci jednotky odborného vycviku a predmétu vazacstvi a aranzovani kvétin.

Skutec¢nost, Ze =z tfinacti vyuCujicich odbornych pfedméth jen pét spliiuje podminky
pedagogické i1 odborné zpisobilosti (specidlnépedagogické vzdélani), negativné ovlivnila
zejména organiza¢né-metodickou stranku vyuky. Odborné byla vyuka ve vSech pfedmétech
vedena spravné.

Dostupné ucebni pomucky, projekéni technika, knihovna videonahravek, odborné ucebnice
doplnéné kopirovanymi materidly umoziiovaly nazornou vyuku vétSiny stanovenych témat.
V ptedmétech technologie pracovali Zaci aktivné s ucebnicemi, normami a odbornymi
prospekty. S kopirovanymi texty pracovali jen obcas. Okrajové bylo i1 vyuziti videonahravek.
Efektivitu vyuky naopak nepodpofilo piepisovani dlouhych texti a kresba obrazkl
z ptipravené projekce. Zafizeni ufeben svoji upravou a vyzdobou vytvéfelo estetické
a podnétné prostiedi.

Organizace vyuky v odbornych predmétech umoziiovala naplnit stanoveny cil, av§ak ¢asové
rozvrzeni vétSiny hodin neskytalo moZnost ovéfit si jeho splnéni. Pfevazoval tradi¢ni frontalni
styl vyuky, ktery ne vzdy vytvérel prostor pro tvofivou praci zakl, nepodporoval aktivni uceni
a rozvijeni klicovych kompetenci zakt. Pouze ojedinéle byli zaci vhodné motivovani a bylo jim
umoznéno vyraznéji se podilet na vyuce.

Nové ucivo navazovalo v logickych souvislostech na znalosti zaki, které ucitelé ovérovali
kontrolnimi testy, orientacnim a individudlnim zkouSenim. U¢itel komunikoval vesmés pouze s
jednim Zdkem bez zapojeni ostatnich. Nové poznatky byly pfedkladany ptevdzn€ formou
vykladu, v mensi mife byl vyklad doplnén rozhovorem se zaky. V nékterych hodinach bylo
ucivo diktovano, ucebnice nebyly vyuzity, i kdyz byly k dispozici. Okamzitd zpétna vazba
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o pochopeni uciva zdky byla malo UCinna, nebot’ otazky byly kladeny neadresné,
bez diferenciace ve vztahu k individudlnim schopnostem jedinct. Tymova prace zaki nebyla
rozvijena.

Pro odborny vycvik byly v zimnim obdobi vyuzivany kryté ucebny, kde se provadi simulacni
nacvik pracovnich €innosti. Pro Zéky vysSich ro¢nik byla smluvné zabezpecena i v tomto
obdobi prace na zakazkach. Za produktivni praci jim byla vyplacena odpovidajici odména
podle interni smérnice Skoly.

Odborny vycvik vedli ptrevazné ucitelé, kteti vyucuji i prislusné odborné predméty. Dochdzi tak
ke vzajemnému propojeni teorie s praxi a vyuZiti spoleénych poznatkii. Hlavnim cilem bylo
ziskani a upevnéni praktickych dovednosti a navyki. Zaci byli vedeni ke spravné volbé
technologickych postupt, néstroji a pomicek, k dodrzovani zdsad bezpecnosti a hygieny
pfi praci. V mensi mife byli vedeni k samostatnému feSeni problémovych situaci. UCcitelé
poskytovali zaktim dle potieby ucinnou radu i pomoc.

Klidnd, nestresujici atmosféra v hodinach, vzajemné vstficné vztahy mezi uciteli a Zaky 1 mezi
74ky navzajem vytvétely piiznivé vyukové prostiedi. Zaci vétsinou akceptovali pokyny ugiteli
a stanovena pravidla chovani dodrzovali. Prostor pro diskusi nebyl vzdy vytvoten, pokud ano,
nebyl zaky vyuzit. Pfevazujici aktivita na stran¢ uciteli neumoziovala rozvijet komunikativni
dovednosti vSech 74k, jejich osobnostni rozvoj a vzdjemnou interakci.

Pracovni vystupy zaka byly pribézn€ hodnoceny. Méné¢ Casté bylo povzbuzeni k dalsi ¢innosti
a pochvala. Ojedinéle byl vykon ocenén klasifikaci. Sebehodnoceni zaki ¢i vzajemné
hodnoceni nebylo podporovano.

Priubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v odborné sloice vyuky mély vzhledem
ke schvdlenym ucebnim dokumentiim celkové dobrou uroveri.

Vysledky vzdélavani zjiStované Skolou

Vedouci jednotlivych tuseklt vypracovavaji pravideln¢ dvakrat roéné pisemné hodnoceni
vysledkt prace. Tyto zpravy jsou projednavany na pedagogickych radach. Dalsi zjistovani
vysledki vzdélavani v jednotlivych pfedmétech provadéji vyucujici a o vysledeich Ustné
informuji vedeni Skoly. Hodnoceni je pfizpiisobeno moznostem zaka. O zjiStovani vysledkl
vzdélavani nevede Skola pravidelné zdznamy. Nema vypracovany systém dlouhodobého
srovnavani téchto vysledkil v jednotlivych pfedmeétech.

HODNOCENI SOUCASTI SKOLY

Vychovné-vzdélavaci ¢innost internatu (vykon ustavni vychovy)

Vnitrni 7ad — internat (0Cinnost od 29. srpna 2003) byl v kapitolach vztahujicich se k pravim
a povinnostem déti i k opatfeni ve vychoveé zpracovan v souladu s platnym zdkonem o ustavni
a ochranné vychové is mezindrodnimi umluvami o détskych pravech a tstavnich svobodach.
Prava déti byla jednoznacné stanovena. Déti, které byly umistény v zafizeni pro vykon tstavni
a ochranné vychovy, maji pravo na plné piimé zaopatieni, k némuz patii oblast stravovani
a poskytovani kapesného ve vysi a za podminek stanovenych zdkonem.

Kontrolou vyplaceni kapesného za mésice zafi, fijen, listopad a prosinec 2003 a leden, tnor 2004
bylo zjisténo, Ze ditcti, které nastoupilo do zafizeni 10. zafi 2003, tedy v prub&hu mésice,
organizace nevyplatila alikvotni ¢ast kapesného podle poctu dnii, v nichZ bylo v péci zatizeni. Ditéti,
kterému byl od 3. fijna 2003 prodlouzen pobyt u rodicl, organizace nevyplatila kapesné za mesice
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fijen, listopad a prosinec 2003 aleden, tinor 2004, piestoze byly splnény podminky pro jeho
poskytnuti.

Vnitini 1ad (bod 4 - Organizace péce o zdky s narizenou ustavni vychovou) garantuje pét jidel
denné, bez druhé vecefe pro chlapce star§i patndcti let. V pfiloze vnittniho fadu Denni
program pro ubytované deéti s narizenou ustavni vychovou nebyla do dennich ¢innosti doba
vydeje druhé vecetfe zapracovana. Naslednou kontrolou jidelni¢kii bylo potvrzeno, Ze druha
veCefe nebyla ve sledovaném obdobi Skolnitho roku 2003/2004 pro urcenou kategorii déti
zavedena. Tim Skola nedodrzela pravo skupiny déti na plné piimé zaopatfeni v oblasti
stravovani.

Udélend opatieni ve vychové ve Skolnim roce 2003/2004 byla chronologicky a prikkaznym
zpisobem pisemné zaznamendvana v protokolech (samostatné pro kazdé dité). Protokoly
nejsou soucasti osobnich spisi déti, jsou zakldddny samostatné. Nedostatkem v realizaci
opatieni ve vychové je skutec¢nost, ze pisemné byla udélena pouze pti poruseni vnitiniho fadu,
kladna opatfeni zaznamenavana nebyla.

Dokumentace Skoly souvisejici s vychovné-vzdélavaci Cinnosti internatu byla rozpracovana
v souladu s deklarovanymi pravy a povinnostmi déti. Povinnd dokumentace byla zavedena
v pfedepsaném rozsahu. Osobni spisy déti jsou ucelené a obsahuji veskeré zadsadni dokumenty
(rozhodnuti o umisténi ditéte, soudni rozsudek, rodny list, vySetfeni ditéte, korespondenci
s osobami odpoveédnymi za vychovu, zddosti o povoleni pobytu u rodicl, Skolni vysvédceni
atd.). Materidly jsou fazeny chronologicky, avSak neutfidéné podle obsahu dokumentl, coz
snizuje piehlednost a moznost operativné ziskavat okamzité informace o ditéti.

Programy rozvoje osobnosti (resocializacni plany prdce) jsou vedeny pro kazdé aktudlng
pfitomné dité. Ikdyz ramcové stanovuji vychovné cile, neni ur€en Casovy horizont jejich
vyhodnocovani. Neni vytvofen systém sledovani, ¢imz se vyrazn¢ sniZzuje zpétna vazba (pribéh
a posun) jejich ucinnosti. Chybi zejména nastinéni metod prace, pomoci kterych budou
pedagogicti pracovnici s jednotlivymi détmi pracovat tak, aby se zlepsila jejich socidlni Groven.
Z tohoto pohledu je systém vyuZivani programll rozvoje malo promysleny. Plan prace Skoly na
Skolni rok 2003/2004 byl zpracovan na zéklad¢ analyzy ptedchoziho Skolniho roku. Je vécny,
ukoly pro Skolni rok jsou adresné a stanovené cile redlné. Je v§ak primarn¢ zaméfen pouze pro
potiebu Skoly. Ptedlozeny Plan vychovné a vzdeélavaci cinnosti (resocializacni program) je
velmi struény formalni dokument, ktery pouze heslovité nastifiuje mésicni okruhy vychovné-
vzdélavaci Cinnosti. V systému celoroéni vzdélavaci a vychovné prace s détmi s nafizenou
ustavni vychovou je de facto nevyuzitelny.

Tydenni plany vychovné cinnosti (tydenni programy vychovné-vzdélavaci ¢innosti) jsou svoji
formou i obsahem urceny zejména vychovatellim. Jejich kvalita a informac¢ni hodnota je nizka.
Denni hlaseni (knihy denni evidence) byly zavedeny samostatné pro kazdé pracoviste (1., II.
a IlIl. vychovnd skupina — chlapci a IV. vychovna skupina — divky). Zapisy v dostatecném
rozsahu a priikazné mapuji prabéh ¢innosti.

Kniha navstév (itednich) byla v kontrolovaném obdobi vedena priikkaznym zptsobem. Kniha
navstéev (za détmi) je vedena chronologicky, forma evidence vypovida o zajmu rodict
a pfibuznych o dit¢ z dlouhodobého hlediska.

1 pies uvedena dil¢i negativa zachycuje povinnd dokumentace priibéh vzdélavani a vychovy
pritkazné.

Struktura dennich cCinnosti je obsazena v pfiloze vnitintho tadu (Denni program
pro ubytované deéti s narizenou ustavni vychovou). Rezim dne plné respektuje
psychohygienické potieby déti iodlisnosti dnii Skolniho vyucovani a dnii volna. Pro osobni
volno a zdjmovou c¢innost byl vytvofen dostatecny prostor. Déti denni reZzim znaji a respektuji
ho. Deklarovany denni rezim byl v pribéhu inspekce dodrzovan, pomér rezimovych, fizenych
1 volnocasovych aktivit byl zhruba v rovnovaze.
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Informacni systém vici détem 1 osobdm odpovédnych za vychovu byl v kontrolovaném obdobi
zajistén, avSak neni standardné wupraven. V priibéhu kontroly bylo  zjiSténo,
ze informacni systém neni ve vtahu Skola — internat efektivni, nema jasna pravidla, je nahodily.
Osoby odpovédné za vychovu byly o détech informovany pti osobnich navstévach, telefonicky
a v piipadé nutnosti ipisemné. Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu byla vzhledem
k détem ve sledovaném obdobi na dobré tirovni.

Pribéh vychovné-vzdélavacich ¢innosti Skolského zarizeni

V pribéhu pobytu inspektori v zafizeni bylo z neformalnich rozhovori s détmi
a ze spontannich reakci vychovatell zjisténo, Ze prava déti jsou v praxi dodrZovéna s vyjimkou
podavani druhé vecefe chlapcim star§im patnacti let. Neopravnéné postupy
pii opatfenich ve vychové nad ramec vnitiniho fadu nebyly v praxi uplatiiovany. Vychovné
skupiny jsou oddé€len¢ ubytovany podle pohlavi, coz je pfi stavajicich prostorovych
podminkéch ziejmé jedind varianta. Déti ale negativné vnimaly uméle udrzované rozdéleni
podle pohlavi pti odpolednich ¢innostech, zejména pii vychdzkéch. Jsou organizovany tak, aby
se venku chlapci a divky nepotkéavali. Negativné byl hodnocen ¢asovy rezim vychazek, které
jsou prevazné skupinové, s vychovatelem, méné Casto individudlni. Né&které z nich pokladaji
uték z internatu za vitanou zménu, i za cenu pro né nepiijemnych nésledkii. Bylo ziejmé, ze
déti jsou si védomy, Ze maji prava a povinnosti, ale obtizné je definovaly.

V prubéhu tydne se v podstaté (dle pocasi) realizovaly napldnované spole¢né Cinnosti skupin,
které piili§ neakceptovaly skupinovou autonomii. V ramci osobniho volna byly ponechany déti
samy sobé, jedinou zdbavou bylo sledovani televize. Konkrétni vychovné cile nebylo mozné
urcit. Prace vychovatelii byla malo napadita.. Piesto 1ze na zaklad€ ptimého pozorovani fici, ze
se vychovatelé snazili potfebam déti, v ramci moznosti, vyhovét. Nenutili je nasiln€ do
spole¢nych Cinnosti. Déti maji omezené moznosti k realizaci individudlnich zajma, Skolnich
krouzkl vyuZzivaji spis§ dojizdéjici zaci a zaci s tydennim pobytem.

Prostorové podminky pro vychovné ¢innosti jsou velmi omezené. Pokoje divek jsou stisnéné
a nedostatecn¢ osvétlené, pokoje chlapci jsou prostornéjsi, ale vybavené jen zdkladnim
nabytkem, takZe nemohou byt vyuZivany pro piipravu na vyucovani nebo pro jakoukoliv
individudlni Cinnost. Proto se déti soustieduji v klubovnach. Materidlni zabezpeceni
sledovanych ¢innosti bylo mozné pozorovat jen v omezeném rozsahu. Moznosti $koly (napft.
PC ucebna, kuchyiika, herna) nebyly vyuzity viibec, neni to zavedeno.

Celkova atmosféra v zafizeni byla veelku bezproblémova. Ojedinéle vznikaly, kvili kladenym
pozadavkim, konflikty mezi détmi a vychovateli,. Vychovatelé situace dovedli fesit. Déti byly
spontanni, nékdy nedovedly svoje chovani vlastni vili korigovat. Vnéjsi projevy odpovidaly
v podstaté jejich individudlnim zvlaStnostem. Stanovena pravidla komunikace byla pfevazné
akceptovana.

Pribéh vychovné-vzdélavacich innosti byl na vyhovujici urovni.

TEMATICKA ZJISTENI

Prevence socialné patologickych jevii
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Funkci metodika prevence socidlné patologickych jevli vykonavéa tretim rokem zkuSena
ucitelka se specialnépedagogickou kvalifikaci. V roce 2001 absolvovala Kurz pro metodiky
prevence socidlnich jevii a protidrogové prevence organizovany PF MU Brno. Vzdélani
si dale rozSifuje samostudiem a vyuzivd nabidky vzdélavacich seminarti, kterou poklada
za znacn¢ omezenou, postrada zejména seminaife zaméfené na konkrétni zkuSenosti v této
oblasti. Spolupracuje s ostatnimi pedagogy Skoly, zejména s vychovnou poradkyni. Maji
neformalné rozdéleno pole plisobnosti.

Minimalni preventivni program, Skolni rok 2003/2004, ktery zpracovala, je souasti rocniho
planovani a zaméstnanci Skoly snim byli seznameni. Program stanovuje hlavni oblasti
prevence, cile, jichz ma byt dosazeno, i metody a prosttedky podporujici jejich naplnéni.
Podstatou programu je komplexni vychova k aktivnimu trdveni volného casu a zvySeni
informovanosti zakl i dospélych. Oblasti socidlné patologickych jevll je vénovana pozornost
i v dalSich vnitinich dokumentech skoly. Metody a prostiedky programu prolinaji vyukou
a vychovnou ¢innosti na internaté. Preventivni program je ro¢né¢ vyhodnocovan.

Pies dobfe sestaveny systém prevence a veskeré uUsili pedagogl neni u zadkd dosazeno
odpovidajicich vysledkii, naopak, vyskyt socidlnich patologii m& mirné zvySujici se tendenci.
Duvodi je vice. Je zde maly zajem o spolupréci ze strany rodicil, sniZzuje se zivotni Uroven
v rodinach zaki. Skola nabizi mélo volnoasovych aktivit zejména zakéim s naiizenou Ustavni
vychovou. Nevhodné interndtni prostiedi a citovd deprivace vede k hledani nahradniho
uspokojeni uzivanim omamnych latek. Na zdklad¢ dotaznikového Setfeni, které metodicka
prevence zadala, bylo zjisténo, Ze z poctu 52 dotazovanych Zaku jich koufi 38, ztoho 30
pravideln¢, 32 poziva alkohol a 19 koufi marihuanu.

Z orienta¢niho dotazniku, zadaného 27 zakliim v ramci inspekéni cCinnosti, vyplynulo,
7e vétsina zakt chodi do $koly rida a vychdzi dobfe se spoluzéky i ugiteli. Zaci vesmés
pfipoustéli, ze maji dost informaci o drogové problematice, ale 23% pfiznalo, Ze drogy
se ve Skole objevuji, 26% tvrdilo, Ze nevi. Mezi zaky se objevuji ndznaky Sikanovani projevujici
se slovni agresi, fyzickym napaddnim, poskozovanim osobnich véci druhych
a majetku Skoly. Ze strany metodicky prevence a ostatnich pedagogli je vyvijena snaha
konfliktnim vztahovym situacim pfedchazet a jiz vzniklé problémy fesit.

Zaci by uvitali vét$i miru partnerského postoje ze strany dospélych, a to zejména v moznosti
projevit svlj ndzor a diskutovat o ném s pedagogy. StéZovali si na zplsob vychdzek
praktikovany u téch znich, ktefi maji nafizenou tustavni vychovu. Vychdzky jsou vesmés
spole¢né, organizované tak, aby chlapci a divky neméli vychazku ve stejnou dobu.

Skola se problematikou prevence socidlné patologickych jevii zabyvd, ale p¥ijaty systém je
mdlo ucinny.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené v Rozhodnuti o zaiazeni do sité $kol, piedSkolnich zaiizeni a $kolskych
zaiizeni ¢j. 31 093/2001 21 s ucinnosti od 15. listopadu 2001 a ve Z¥izovaci listiné &j. 44/35
ze dne 15. listopadu 2001 jsou ve vzdjemném souladu.

Dodatkem ¢. 3 (¢j. 103 ze dne 7. listopadu 2003) ke Zrizovaci listine ¢j. 44/35 se méni
dosavadni nazev Skoly Zvldstni Skola a Odborné ucilisté, Racice, Zamek [ na Zvlastni Skola
Odborné ucilistée a Détsky domov, Racice, Zamek 1. Tento dodatek nabude U¢innosti az od
data uvedeného v novém rozhodnuti o zafazeni do sité skol, které jesté nebylo Skole vydano.
Stav déti s nafizenou ustavni vychovou nebo predbéZnym opatfenim v internaté
k 9. unoru 2004

Tab. ¢. 1: kapacita a naplnénost internatu
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Stanovena kapacita internatu 80
Evidenéni stav déti s UV a pFedb&Znym opati-enim 32
Podet vychovnych skupin 4
Pocet déti fyzicky pFitomnych ve §kolském zarizeni 24
Pocdet déti na itéku 5
Pocet déti s prodlouZenym pobytem u rodici 1
Pocet déti s naFizenou tistavni vychovou 23
Pocet déti umisténych na predbézné opatieni 9
Pocet déti na dohodu do ukonéeni pripravy na povolani

Pobyt mimo za¥izeni 2

Stanovena kapacita Skolského zafizeni nebyla ke dni inspekce evidencné ptekrocena, fyzicky
pfitomny byly dvacet Ctyfi déti.

Tab. ¢. 2: pocet rodinnych skupin, pocet déti a jejich zarazeni do skol

Vychovna | Potet | MS 78 SpS ou SS VS | Divky | Sourozenci
skupina | déti
L 8 0 0 2 6 0 0 0 1x2
I1. 7 0 0 0 7 0 0 0 0
I11. 7 0 0 0 7 0 0 0 0
IV. 10 0 0 2 8 0 0 10 1x2
Celkem 32 0 0 4 28 0 0 10 4

Nazvy organizacnich jednotek (vychovné skupiny) ijejich pocet byly v souladu
se zakonem ¢. 109/2002 Sb. Fyzické pocty déti ve vychovnych skupinich respektovaly
pfislusnd ustanoveni vyse uvedené¢ho zdkona. Sourozenci byli vzdy zafazeni do stejné
vychovné skupiny.

DalSi aktivity Skoly, které vyznamné ovliviiuji jeji ¢cinnost

Skola kazdoro&né organizuje n&kolik akci regionalniho vyznamu, v nichz zaci dobie prezentuji
svoji zru€nost a talent. V listopadu 2003 se konal jiz paty rocnik soutéZe ve vazbé€ a aranZzovani
kvétin s ndzvem Racicka Siska. Této soutézni piehlidky se Uc€astni Zaci odbornych ucilist
Jihomoravského kraje. Zaci ragického odborného ugilisté patii tradiéné mezi nejlepsi. V
Racicich se také pravidelné¢ kond nékolik sportovnich soutézi, jichz se téz ucastni Zaci
odbornych ucilist’ z celého Jihomoravského kraje. Jsou to naptiklad branny zavod Jermak a
silova soutéZ Racicky tvrdak. V dubnu 2004 probéhne jiz devaty ro¢nik modni prehlidky OU
MORAVA 2004. Své vyrobky budou Zici odborného wucilisté predvadét jiz
po jedendcté na celostatni mdédni piehlidce v Kienovicich. Béhem $kolniho roku darovali zaci
star§i osmnacti let a ucitelé n¢kolikrat krev.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPiRA

1. Rozhodnuti o zarazeni do sité Skol, predSkolnich zarizeni a Skolskych zarizeni
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10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.

24.
25.

26.

27.

28

¢j. 31 093/2001-21 s ucinnosti od 15. listopadu 2001

Zrizovaci listina ¢j. 44/35 ze dne 15. listopadu 2001, Dodatek ¢. 1, ¢j. 30/223 ze dne
20. prosince 2001, Dodatek ¢. 2 €. 41/219 ze dne 17. prosince 2002, Dodatek ¢. 3
¢j. 103 ze dne 7. listopadu 2003

Vyrocni zprdva o cinnosti Skoly ve skolnim roce 2002-2003 ze dne 26. zati 2003, bez ¢j.
Organizacni rad ze dne 1. zafi 2002, organizacni schéma pro Skolni rok 2003/2004
bez ¢j. a data

Seznam Zdkiit ZVS a OU Racice, §k. rok 2003/2004

. Détsky domov Racice — vybaveni nabytkem (pozadavky), bez data a ¢j.

Vybaveni internatu pro zéky s nafizenou Ustavni vychovou ze dne 11. unora 2004, bez
¢j.

Rozpis sluzeb vychovatelii — leden 2004 ze dne 30. prosince 2003, bez ¢;.

Vnitini 7ad — internat ze dne 29. srpna 2003, bez ¢j., v¢etné piiloh

Domdci 7ad ze dne 3. unora 2004, bez ¢j.

Plan prace skoly na skolni rok 2003/2004 ze dne 29. srpna 2003, bez ¢;.

Plan vychovné a vzdelavaci cinnosti (resocializacni program) pro deéti s narizenou
ustavni vychovou ze dne 1. zati 2003, bez ¢j.

Resocializacni plan prace s zZaky s narizenou ustavni vychovou — I1. vychovna skupina
— nedatovano, bez ¢j.

Denni program pro ubytované déti s narizenou ustavni vychovou (ptiloha vnitiniho
fadu) ze dne 3. zari 2003, bez ¢j.

Postup vychovateli pri mimordadnych udalostech (ptiloha vnitiniho fadu) ze dne 30.
ledna 2004, bez ¢;.

Seznam déti s UV - stav k 9. unoru 2004

Jmenovité rozdéleni déti s UV do vychovnych skupin, nedatovano, bez &j.

Osobni spisy déti 1., 11., I11. a IV. vychovné skupiny

Denik vychovné skupiny na skolni rok 2003/2004 1., IL., III. a IV. vychovné skupiny
Tydenni plany vychovné cinnosti (tydenni programy vychovné-vzdelavaci ¢innosti) 1.,
IL., II1. a IV. vychovné skupiny za tydny 5. — 11. ledna 2004, 12. — 18. ledna 2004, 19. —
25. ledna 2004, 26. ledna — 1. unora 2004, 2. — 8. inora 2004 a 9. — 15. Gnora 2004

Denni hldseni — chlapci s UV (kniha denni evidence) za $kolni rok 2003/2004
Denni hldseni — divky s UV, dojizdéjici Zdci (kniha denni evidence) za $kolni rok
2003/2004

Individualni resocializacni plany (programy rozvoje osobnosti) déti L., II., III. a IV.
vychovné skupiny za Skolni rok 2003/2004

Hodnoceni deti 1., 11., 111. a IV. vychovné skupiny ve Skolnim roce 2003/2004

Kapesné, osobni dary a vécna pomoc (ptiloha vnitiniho fadu) ze dne 3. unora 2004,
bez ¢j.

Vnitrni predpis k oSaceni déti s narizenou uistavni vychovou ze dne 28. srpna 2003, bez
¢j.

Seznam vsech zaméstnancu s osobnimi cisly, jejich funkce a vzdélani, aprobace
k 9 tnoru 2004

. Personalni dokumentace (kopie dokladii o vzdélani, psychické zpusobilosti, obcanské
bezuhonnosti) vSech pedagogickych pracovnikli
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29
30

31

32.
33.
34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.

41

42
43

44

45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.

59.
60.
61.
62.

Vykaz o fadném studiu pracovnice s osobnim ¢islem 016

Pozvéanka k zdvérecné zkousce rozsitujictho studia ucitelstvi pro Skoly pro mladez
vyzadujici zvlaStni péci ze dne 23. dubna 1993 pracovnice s osobnim ¢islem 028

Rozpis sluzeb vychovatelit a pomocnych vychovatelii na mésice zafi az unor Skolniho
roku 2003/2004

Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2002/2003 a 2003/2004
Zapisy z porad vychovatelu za Skolni roky 2002/2003 a 2003/2004

Zadosti 0sob odpovédnych za vychovu o povoleni pobytu ditéte za $kolni rok
2003/2004

Jednaci protokol

Kniha navstév (arednich) vedena od 17. tnora 1994
Kniha navstev (za détmi) vedena od 9. zari 2002
Kniha utéku za skolni rok 2003/2004

Jidelnicek od 9. do 15. unora 2004

Kapesné Zdikii s narizenou tistavni vychovou ZvS a OU Racice za mésic zati roku 2003
vSech déti I, IL., III. a IV. vychovné skupiny

Kapesné Zakii s narizenou tistavni vychovou ZvS a OU Racice za mésice Fijen, listopad,
prosinec, leden a inor S§kolniho roku 2003/2004 déti IV. vychovné skupiny

Opatreni ve vychove déti L., 11., I11. a IV. vychovné skupiny za Skolni rok 2003/2004

Plany kontrolni a hospitacni cinnosti - Skolni rok 2003/2004 fteditelky, zastupce
feditelky a vedouciho vychovatele

Zaznamy z kontrol teditelky, zastupce feditelky a vedouciho vychovatele za Skolni rok
2003/2004

Ttidni knihy ve Skolnim roce 2003/2004

Ttidni vykazy ve Skolnim roce 2003/2004

Katalogové listy zaki ve Skolnim roce 2003/2004

Osobni dokumentace Zakt zv1astni Skoly

Osobni dokumentace zakti odborného uciliste

Kniha urazii, $kolni tirazy od 1. zafi 1995

Rozvrhy hodin tfid ve Skolnim roce 2003/2004

Rozpis zvonéni ve skolnim roce 2003/2004

Tematické plany vSech hospitovanych pfedmétt ve Skolnim roce 2003/2004
Plan vychovného poradce pro sk. rok 2003/04

Evidencni sesit absence zakt

Minimalni preventivni program socidlné patologickych jevii, skolni rok 2003/2004
Plan kulturnich a sportovnich akci, skolni rok 2003/2004

Provozni ta4d odborného vycviku ucebnich obort zednik, malif a dlazdi¢ ze dne
1. tnora 2002

Provozni fad cviéné Skolni kuchyné — bez data zavedeni
Zdravotni prikazy zakt
Deniky odborného vycviku sledovanych ucebnich obort

Protokoly o ukonceni zavérecnych zkousek ucebnich obord 65-52-E/001, 31-59-E/001,
36-67-E/001, 41-52-E/008 ve $kolnim roce 2002/2003
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63. Evidence ucebnic a ucebnich pomticek vedena ve skolnim roce 2003/2004

64. Smeérnice pro odmeénovani zakii za prace na produktivnich cinnostech, ze dne 1. ledna
2003

65. Smlouvy o uskutecnéni praktického vyucovani u pravnickych nebo fyzickych osob,
skolni rok 2003/2004

66. Schvalené ucebni plany realizovanych ucebnich obor
67. Upravené ucebni plany, realizované ve Skolnim roce 2003/2004
68. Kroniky a fotokroniky

ZAVER

Persondlni zajisténi vychovné-vzdélavaciho procesu neni optimdlni. Velky pocet
pedagogickych pracovnikii, zejména ucitelii odborného vycviku a vychovatelii, nespliiuje
podminky odborné a pedagogické zpusobilosti pro prdci ve specidlni Skole. Organizacni
struktura byla stanovena jednoduSe, umoZituje chod zarizeni. Od posledni inspekce
se vyrazné nezménila, doslo pouze k posileni stavu pomocnych (nocnich) vychovatelil.
Systém sluZeb nebyl v kontrolovaném obdobi sestaven tak, aby byla pokryta doba vychovné-
-vzdélavaciho procesu ai do vecerky. V rozporu s platnou pravni normou vykondvali
pomocni vychovatelé (nepedagogicti pracovnici) ve stiedu, pdtek, sobotu a nedéli v dobé
od 20:00 do vecerky vychovnou (pedagogickou) cinnost. Kontrolni mechanizmy byly
v kontrolovaném obdobi nastaveny formalné a nesystémové. Kontrola nezajist'ovala
ucinnou zpétnou vazbu smérem k pracovnikiim.

Dalsi vzdélavani pracovnikii bylo orientovano zejména na doplnéni odborné a pedagogické
zpusobilosti. Ze vzdélavaci nabidky byly ddle preferovdany oblasti etopedické problematiky
a prevence socidlné patologickych jevii. Kontrolou piedloZené dokumentace bylo zjisténo,
e ziskané poznatky nebyly pritkaznym zpiisobem piendSeny na ostatni pedagogy.

V materidalné-technickych podminkdach doslo k pozitivnim posuniim. Od posledni inspekce
v roce 1998 byla v zamecké budové dobudovdana nova kotelna, tiidy byly vybaveny audio
a videotechnikou, byl Castecné obnoven ndbytek interndtu apod. Probihaji rekonstrukcni
prdce na pracovistich odborného vycviku. Pro déti bydlici v interndté, a to zejména pro déti
s naiizenou ustavni vychovou, vSak nebyly vytvoreny poZadované podminky. Stavajici stay
je z pohledu platnych pravnich piedpisii neudriitelny, protoZe détem neni vytvoieno
podnétné vychovné prostiedi.

Materidlni-technické zabezpeceni vychovy a vidélavani je na useku Skoly celkové dobré, ale
z pohledu potieb mimoSkolni vychovy je jen vyhovujici.

Vyuka probihala podle schvilenych ucebnich dokumentii a v souladu s osnovami.
Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu byla funkcni. DoSlo vSak k poruSeni prdavniho
PrFedpisu pii prijimani Zakii do prvniho rocniku oboru kuchar, protoZe ve tiidé je pocet Zaki
bez zdravotniho postiZeni vyssi, neZ pocet Zakii se zdravotnim postiZenim. Tim byla omezena
moZznost ucitelii plné se vénovat Zakim dle jejich individudlnich potieb. Piiprava na vyuku
byla planovitda, pomiicky byly vyuZivany. Metodickou stranku vyuky Cdste¢né ovliviiovala
absence specidlné pedagogické kvalifikace ucitelii, odbornost vyuky byla zajiSténa velmi
dobve. Tradicni formy vyuky, s pfevahou cinnosti sméru ucitel — Zak, nepodporovaly rozvoj

rvr

komunikacnich schopnosti a osobnich kompetenci Zakii.
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Prava déti byla ve vnitinim Fadu deklarovina v zakonném rozsahu. Néktera prava deti
(oblast stravovani, vyplaceni kapesného) vSak byla v praxi poruSovana. Opatieni ve vychové
byla stanovena v souladu s platnym pravnim piepisem, avSak nebyla vyuZivina pozitivni
stimulace a kladné hodnoceni.

Informacni systém vici détem iosobam odpovédnym za vychovu byl v kontrolovaném
obdobi zajistén, avSak neni standardné upraven. Informacni systém ve vtahu Skola —
interndt neni efektivni, nemad jasnd pravidla, je nahodily.

Zasadnim problémem vychovy déti s nafizenou ustavni vychovou je nevhodné a
nepodnétné ubytovani a nepostizeni odliSnosti vychovné-vzdélavacich potieb této skupiny
deéti v porovndni s détmi na tydennim pobytu. Zpiisob prdce s détmi nepiihliZi k jejich
dlouhodobému pobytu v zaiizeni a nevytvaii podminky Zivota bliZici se podminkdam v béZné
rodiné, které by prispély k ziskdvani socidlnich kompetenci. Autonomie vychovnych skupin
neni vytvoiena, ¢innosti probihaji zejména kolektivné, prostor pro individudlni realizaci je
potlacen v odpolednich hodindch do pozadi. Déti maji moznost k realizaci individudlnich
zdjmii  piedev§im  prostiednictvim  dopoledniho vyuclovani. Vzdjemnd interakce
a komunikace mezi détmi a dospélymi a détmi navzdjem byla vcelku bezproblémova.
Vychovné-vzdélavaci innost interndtu je ve vitahu k potiebam déti s nafizenou ustavni
vychovou na vyhovujici urovni.

V ramci inspekcni Cinnosti bylo provedeno tematické zjisténi tykajici se prevence socidlné
patologickych jevii. Bylo konstatovano, Ze Skola ma kvalitné zpracovan systém primdrni
prevence, ale ten nemd, vzhledem ke skladbé Zakii, malé ochoté rodi¢i ke spoluprdaci
a nepodnétnému prostiedi interndtu, pozitivni dopad na Zaky. Vyskyt socidlné
patologickych jevii ma vzestupnou tendenci.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
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Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Ludmila Konopkova Mgr. Ludmila Konopkova, v. 1.

Clenové tymu Mgr. Antonin Grulich Mgr. Antonin Grupach, v. r.
Ing. Lubomir HloZek Ing. Lubomir Hlozek, v. r.
PhDr. Hana Strajtova PhDr. Hana Strajtova, v. r.

Dalsi zam&stnanci CSI  Dana Haldkova
Hana Linhartova
Mgr. FrantiSek Pist€k

V Brné dne 2. biezna 2004

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 5. biezen 2004

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Libuse Hlouskova - feditelka Mgr. LibuSe Hlouskova, v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Kiifovd 22, 603 00 Brno. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

kraje

mladeZe a sportu Jihomoravského

Adresat Datum pteddni/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky trad — odbor skolstvi, 2004-03-23 12-1040/04/50-952

Ztizovatel - Jihomoravsky kraj

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Ptipominky byly podany.






