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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% persondlnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu matei'ské Skoly,

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu matetské Skoly,

% prubéhu a vysledkt vychovné-vzdelavaci prace v mateiské skole.

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiska $kola, Politka, Hegerova 427, okres Svitavy (dale MS) je jednotiidni s celodennim
provozem od 6:30 do 16:30 hodin. Od 1. ledna 2003 je pfispévkovou organizaci. Jejim
zfizovatelem je Mésto Policka se sidlem na adrese Palackého namésti 160, 572 01 Policka.
MS navitévuji predeviim déti z okrajové Gasti mésta, tj. ulice a sidlisté Hegerova a Paseky. Pro
Skolni rok 2003/2004 bylo piijato 25 déti ve véku od 3 do 6,5 let, 4 déti maji odklad Skolni
dochazky (déle déti s OSD).

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM K REALIZOVANEMU VZDELAVACIMU PROGRAMU
MATERSKE SKOLY

Personalni obsazeni MS ziistalo od posledni inspekce ve §kole beze zmén, pouze po prechodu
do pravni subjektivity p¥ibyly dvé uéetni, které vedou ekonomickou a mzdovou agendu. V MS
pracuji dvé pedagogické pracovnice s uplnou odbornou a pedagogickou zptsobilosti
pro ptedskolni vychovu, feditelka byla od 1. ¢ervence 2003 po absolvovani konkurzniho fizeni
opétovné jmenovana do funkce. Provozni pracovnici je Skolnice, v jejiz pracovni naplni je
ivydej stravy pro déti, kterd je dovazena z Matefské Skoly Lucni, Policka. Plné uvazky
pedagogickych pracovnic pokryvaji délku provozu MS. Jak vyplyva z rozpisu sluzeb, k jejich
soubéznému plisobeni dochazi pouze v dobé obéda a ukladani déti k odpocinku. Pozadavky
k zajisténi bezpecnosti déti pii pobytu venku pii jejich vy$sim poctu a akcich realizovanych
mimo MS jsou dodrzovany (vyplyva ze stanovenych povinnosti pedagogickych pracovnic
ve vnitinim fadu a ze zapist ve vykazu dochazky).

Ucitelce a Skolnici byly k 1. lednu 2003 vypracovany pracovni naplné€ a uréeny odpovédnosti.
Chybi pracovni naplin pro feditelku Skoly, rovnéZz nebyly ureny kompetence pro ucitelku,
ktera zastupuje feditelku v dobé€ jeji neptitomnosti ve Skole. Organizacni tad je zpracovan
na podkladé¢ komercnich materidld. Jeho obsah je velmi obecny, z vétsi Casti nevystihuje
skute¢né podminky MS Hegerova, v&etnd jeji organizadni struktury a je tak pro potieby
organizace nefunkcni. Podstatné hodnotnéjsimi dokumenty jsou Vnitini fad pro pedagogické
pracovniky a Vnitini fad pro provozni pracovniky. Jsou souborem povinnosti, zdsad a pravidel
k zajisténi podminek provozu MS.

Kolektiv pracovnic MS je dlouhodobé stabilizovany. Znaji dokonale prostiedi a podminky,
jejich vztahy jsou kooperativni. Vnitini informaéni systém je funk¢ni, pracovnice jsou vcas
informovany o viech zménach, podminkich a potiebach MS, pisemné informace jsou
shromazdovany na smluveném misté. Pedagogické porady jsou kondny 2x - 3x do roka. Slouzi
ke konzultaci pedagogické problematiky jako je pladnovani, Groven vychovy a vzdé€lavani




véetné analyzovani dosazenych vysledki. Reditelka podporuje a vytvati prostor pro dalsi
sebevzdelavani pedagogickych pracovnic. Z nabidky Pedagogického centra Pardubice jsou
vybirany kvalitni ndméty seminaiti k ziskani poznatkd pro vychovné-vzdélavaci praci i pro
fizeni MS. Obé se jich z(dastiuji rovnomérné (3x — 4x do roka) a snaZi se poznatky vyuZivat
pro svoji praci. Od posledni inspekce ve Skole 21. ledna 1999 zamétené na podminky a prabeh
vychovy a vzdélavani byl doplnén soubor odborné literatury o kvalitni tituly k novému pojeti
predskolni vychovy.

Kontrolni ¢innost feditelky Skoly je planovana v ndvaznosti na stanovené cile Skolniho
vzdélavaciho programu, avSak pfi jeji realizaci nejsou stanovené ukoly sledovany. Ze zapist
vyplyvd, Ze pfedmétem hospitaci je hodnoceni plnéni vychovné-vzdélavacich tkolt
stanovenych hospitovanou ucitelkou vcetné¢ vyuzitych forem, metod, organizace cinnosti
a dosazenych vysledki u déti. Hospitace maji spiSe formalni charakter. Dale je sledovano
plnéni pracovnich povinnosti zaméstnanctl, organizace provozu a stav zafizeni MS. Vysledky
kontrol nejsou pisemné zaznamendvany, ptipadna negativni zjisténi jsou operativné fesena. Pro
hodnoceni prace zaméstnanci a pfiznani vySe osobnich piiplatkli byla pfedlozena kritéria
zpracovana vroce 1995. Ve svém obsahu (pojeti) jsou jiz malo progresivni vzhledem
k pozadavkim a narokim na kvalitu soucasného pojeti predskolni vychovy. Vyse
poskytovanych odmén je vzdy pisemné zdivodnéna.

Persondlni podminky MS maji celkové pritmérnou iiroveii.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM K REALIZOVANEMU
VZDELAVACIMU PROGRAMU MATERSKE SKOLY

MS je umisténa v jednopatrové budové rodinného typu adaptované pro potieby predskolniho
zatizeni. Uspofadani vnitiniho prostoru se od posledni inspekce ve Skole nezménilo. V piizemi
vpravo je tida, vlevo Satna déti, jejiz ¢ast tvofi umyvarna, za ni je z mensi mistnosti vytvofena
mala jidelna s piipravnou kuchynkou. Socialni zatizeni pro déti je samostatné. V poschodi je
velka stabilni loZnice, kterd je ¢astecné vyuZzivana jako kabinet a pracovna pro feditelku. Ttida
je prostornd, okna ze tii stran zajiSt'uji dostatek pfirozené¢ho svétla. V jedné jeji Casti jsou
umistény stolky a Zidle pro déti, jejich vySka byla upravena a nyni odpovidd antropometrickym
pozadavkliim. Ostatni plocha je nové€ pokryta kobercem a slouzi ke hie, pohybovym aktivitim a
spolecnym fizenym ¢innostem. Nabytek je starsi, ale funkéni. Udrzovany v dobrém technickém
stavu. Jeho novym sestavenim bylo vytvofeno nckolik dalich zdkouti pro hru a potiebu
soukromi déti.

Vybaveni tfidy hrackami je velmi dobré. Jejich riznorody a dostatecné bohaty sortiment
zajistuje potiebu déti k rozvoji tvofivosti, manipulacnich a konstrukénich dovednosti i fantazie.
Vybaveni didaktickymi pomtickami je standardni. MS je k dispozici klavir, radiomagnetofon,
zastoupeni rytmickych néstroji je malé. Soubor détské literatury je dopliiovan, prehledné
rozttidén, nékteré tituly a leporela jsou sou¢asti denni nabidky pro déti. Caste¢né se zlepsila se
nabidka vytvarného pracovniho materidlu, naopak k realizaci télovychovnych cinnosti
pfetrvava velmi omezené zastoupeni sportovniho néafadi a drobného nacini.

Reditelka sleduje a zn4 stav materidlniho zajisténi MS. Veskeré zafizeni a vybaveni
jeudrzovano v dobrém technickém stavu, ndvrhy na zlepSeni a piipadnd opatfeni jsou
predkladana ztizovateli.

Materidlni podminky MS jsou celkové priimérné.




HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program pro kolni rok 2003/2004 snizvem ,,Co nam piinasi Gtvero
ro¢nich obdobi*“ byl zpracovan podle pedagogického dokumentu ,,Rdmcového programu
pro predskolni vzdélavani“ ¢&j. 14 132/01-22 a projednan na pedagogické poradé dne
2. zafi 2003.

Pro déti s odkladem skolni dochazky jsou zpracovany individudlni plany rozvoje.
Vychovné-vzdélavaci program je realizovan v souladu s cili piedSkolni vychovy.

MS vede povinnou dokumentaci (evidenci déti, personalni dokumentaci). Je piehlednd
uspofadana a obsahuje potiebné udaje. Dulezité informace jsou zajistény proti jejich zneuziti.
Zapisy v piehledu vychovné prace dokumentuji realizovanou vychovné-vzdélavaci ¢innost.
Povinnd dokumentace pritkazné zachycuje pribéh vzdélavani a vychovy.

Analyza vychovné-vzdélavaci prace je sou€asti hodnoceni $kolniho roku 2002/2003. Obsahuje
zhodnoceni stanovenych cili a dosazenych vysledkl u déti véetné zavera pro dalsi praci, které
jsou zapracovany ve Skolnim vzdé€lavaci programu pro Skolni rok 2003/2004.

Systém kontroly plnéni vychovné-vzdélavaciho programu je ucinny.

Uspotadani dennich ¢innosti je vyznaceno v dennim rezimu. Podavani dopoledni svaciny neni
casové vymezeno, ve vychovné-vzdélavacim procesu byla zaclenéna nenasilné a realizovana
postupné. Doporuceny tithodinovy ¢asovy interval mezi dal$im podanym jidlem byl dodrzen.
Naopak doba urend na pobyt venku je velmi kratkd. S nedodrZzenim téchto
psychohygienickych zasad v dennim reZimu souvisi 1 méné efektivni rozdélni sluzeb
pedagogickych pracovnic. Spontdnni a fizené cinnosti byly ve sledovaném vychovné-
vzdélavacim procesu vyvazené. Sled Cinnosti v dopolednim programu byl plynuly, pfirozeny.
Ucitelka dovedla vytvofit pro déti pekné citové zdzemi. K celkové klidné atmosféte pfispivala i
vkusné vytvofend poutavd vyzdoba celé tiidy. Uspotadani prostoru MS ajeho vyuziti
umozniuje détem volny pohyb, pfirozeny rozvoj sebeobsluznych dovednosti a hodnotovych
postojii (rozhodnost, odpovédnost, uvédomélost). Skola se z bezpegnostnich divodi
po pfichodu vétsiny déti uzamyka.

Predavani déti od rodicl ucitelce probihalo v pratelském dialogu a déti byly nendsilné
zaClenovany do kolektivu vrstevnikii. Dochazelo zde rovnéz k piedavani nejnutnéjSich
informaci o ditéti. Ostatni informace (Rad $koly, Denni rezim aj.) jsou vyvéSeny na nasténce
pted vstupem do tfidy a v Satné déti. Obsah vychovné-vzdélavaci prace je prezentovan
predev§im vytvarnymi pracemi déti, rodiCe jiz nejsou seznamovani s tfidnimi programy
a individualnimi programy pro déti s OSD. Z vyétu aktivit MS je zcela zfejmy podil rodi¢i
na jejich realizaci, zjem a zapojeni se do Zivota MS.

Psychohygienické podminky maji celkové velmi dobrou uroveri.
Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

OPZ pedagogickych pracovnikii

Uroven predevsim pedagogickych zkuSenosti a uplatnéni odbornych znalosti ovliviiovaly
priibéh sledované vychovné-vzdélavaci ¢innosti.



Planovani

Skolni vzdélavaci program je realizovan formou tiidnich programtl. Jsou pfevazné mési¢ni.
Obsah je sestaven do tematickych celkil s dil¢imi podtématy, které maji logickou navaznost.
Stanoveny soubor poznatki je konkrétni véetné forem a prostiedkd, jeho obsah umoznuje
ucitelkdm jeho realizaci jak pro spontanni, tak pro fizené ¢innosti a reagovat na vzniklé situace.
Ukoly vsak nejsou diferencovany podle véku a schopnosti déti. Oblast planovani a realizace
programu je oproti posledni inspekci ve Skole vice systematickd, promyslend a konkrétni.
Poznatky jsou pireddavany v SirSich souvislostech, pfestoze se jeSteé zcela nedafi uplatiovat
vSechny vychovné-vzdélavaci Cinnosti rovnomérné. Prevladaji poznavaci a estetické, oblast
pohybového rozvoje je omezena na pohybové ranni chvilky a pohybové hry.

Uroveii planovani spontannich a iizenych vychovné vzdélavaci ¢innosti je velmi dobrd.

Spontanni ¢innosti

Prostfedi pro spontanni ¢innosti a hry bylo ve tfidé podnétné. Nové usporaddani nabytku
a vytvofeni nckolika hernich zdkouti a uspofddadni hracek motivovalo déti k vybéru hry.
Ze stany ucitelky byla pfipravena nabidka dalSich ¢innosti, do kterych se mohly déti podle
zajmu zapojit. Vyb&r a rozhodovani byl ponechan na détech. Vstupy ucitelky do her star§ich
déti byly za ucelem pomoci ji rozvinout, obohatit. Samy vytvarely skupinky, dovedly se
domluvit, urcovat si role. Mlad$im byla ponechdna volnost hry, moznost piirozené¢ho
navazovani kontaktu s ostatnimi. U hry setrvavaly krat$i dobu, chyb¢la motivace a aktivizace
déti ucitelkou pro jejich hlubsi zaujeti. Komunikace mezi détmi i1 détmi a ucitelkou byla
bezprostiedni, starS$i hovotily o svych prozitcich, byly zvidavé. Ucitelka poskytovala oporu,
zazemi, déti se na ni obracely s divérou. Hry probihaly v pohodové a klidné atmosféte, drobna
nedorozumeéni byla ucitelkou feSena citlivé s ohledem na taktni a kamaradské chovani.

Pritbéh spontannich vychovné-vzdélavacich Cinnosti byl velmi dobry.

Rizené ¢innosti

Vytvarnd vychova probihala v priitbéhu dopoledniho programu, rozsifovala nabidku cinnosti
vdobé her. Byla realizovana po skupinich podle zijmu déti. Vzhledem k podnétné
a aktivizujici motivaci se do vytvarné vychovy zpocatku nenésilné zapojily. Ostatni déti byly jiz
k ¢innosti spiSe motivovany namétem, netradi¢ni technikou a pracovni aktivitou déti. VSechny
mély moZnost uplatnit svoji fantazii pfi vytvarném zpracovani vyznacené plochy (predkresleny
snéhuldk) a dostatek Casu na dokonceni prace. Ucitelka veénovala pozornost upeviiovani
technickych dovednosti pii praci s barvou a korkovou zatkou. Dostatecné¢ chvalila,
povzbuzovala, predev§im u mladSich déti ocenovala snahu, vytrvalost, u starSich peclivost.
Ukol viak nebyl diferencovan podle schopnosti déti, byl pro viechny spoleény. Podil starsich
déti byl tak na vytvarné praci vzhledem k cilovému vysledku maly. Rozvijeni poznani spojené
s literarnimi a jazykovymi ¢innostmi bylo provedeno frontaln€é. Organizacni formy v prubéhu
vzdélavaciho procesu byly dobie promyslené, byly aktivizujicimi momenty. Naopak méné
nazornych pomtcek a setrvani déti vjedné poloze pii spolecné cCinnosti zpisobilo, ze
predevsim mladsi déti ztracely zajem. Ucitelka vyuZzivala pfevazné k udrZeni jejich pozornosti a
zajmu o ¢innost verbalni motivace. Kladené otazky byly formulovany zietelné¢ a vybizely
predevsim stars$i déti k vyjadfeni pocitil, prozitkli a vlastniho ndzoru. Ranni cviceni vhodné
ukoncilo dopoledni blok c¢innosti. Mélo dostate¢ny relaxacni i fyziologicky uc¢inek. K jeho
provedeni byla zajiSténa potfebna hygienicka opatfeni. VSechny cinnosti vcetné priibézné
svaciny byly realizovany nenasiln¢ a plynule.

Pribéh fizenych cinnosti mél celkové velmi dobrou uroverii, predevsim v jejich organizaci
bylo zaznamendno pozitivni zlepSeni vzhledem k piirozenym potiebdam déti.



Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pohybové dovednosti déti byly na tirovni odpovidajici jejich véku. Pii cviceni projevovaly
radost z pohybu a peclivost provadénych cvikii. Oproti posledni hospitaci ve skole se zlepsila
péce o rozvoj grafomotorického projevu, je velmi dobra.

Pti sebeobsluze byly déti z vétsi Casti samostatné. Zvladaly ¢innosti spojené s osobni hygienou
a oblékanim, pfi stavovani v jidelné byly z diivodu jejich stisnénych prostor obsluhovany.

Pii vytvarné cCinnosti projevovaly velmi dobré technické dovednosti pfi praci s barvou
a tiskatky, udrZovaly cCistotu prace i svého mista. Mély moZnost uplatit fantazii projevu,
samostatné pracovaly i mladsi déti.

Komunikace a vztahy mezi détmi byly ohleduplné, pfedevsim u starSich ve vztahu k mladSim
se projevovala tolerance. Snadno navazovaly kontakty, détska préatelstvi. Méné pozornosti bylo
vénovano v prubéhu her rozvoji fantazie a tvofivosti, konstruktivnim dovednostem.
Pro pfehled o dosazenych dovednostech a schopnostech déti jsou zavedeny ,,Zaznamy
o détech®. Nedoplnéné tidaje a minimalni poéet zéapisii o vysledcich rozvoje déti s OSD svédéi
o tom, Ze svoji funkci pedagogickou a diagnostickou zcela neplni.

Logopedicka péée neni v MS provadéna ani v rozsahu prevence, piestoze ugitelka absolvovala
vroce 1985 kurz pro logopedické asistentky. Rodicim déti s nesprdvnou vyslovnosti
je doporudovana pé¢e logopeda, ke kterému dochazeji. Zpétnd vazba neni v MS cilend
sledovana.

Celkové hodnoceni priubéhu a vysledkii vpchovné-vzdélavaci cinnosti je priimérné.

DALSI ZJISTENI

e Udaje v Rozhodnuti Pardubického kraje o zatazeni do sité §kol, predskolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni &. KrU 246/2003 OSMS ze dne 6. biezna 2003 s uginnosti
od 1. ledna 2003 jsou v souladu se Zfizovaci listinou ze dne 17. prosince 2002. Dodatkem
¢. 1 ze dne 3. listopadu 2003 k uvedené Ziizovaci listiné doslo k upravé v ¢asti ,,Soucasti
organizace” - Skolni jidelna - vydejna azarovein byla zfizovatelem zaslana zadost
o provedeni zmény v Rozhodnuti o zatfazeni do sité&.

e V MS je na zakladé zajmu rodi¢l realizovana aktivita pro déti, a to vyuka anglického
jazyka. Tuto ¢innost zajist'uje lektorka bez odborné a pedagogické zpiisobilosti.

e Pii kontrole bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni ochrany nebyly shledany
nedostatky.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti Krajského titadu Pardubického kraje &j. KrU 246/2003 OSMS o zafazeni
do sité skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ze dne 6. bfezna 2003 s Gc¢innosti
od 1. ledna 2003

Ztizovaci listina ze dne 17. prosince 2002

Dodatek ¢. 1 ke Ziizovacti listin€ ze dne 3. listopadu 2003

Skolni vzd&lavaci program - Koncepce rozvoje MS - ze dne 2. zaii 2003
Plan prace na Skolni rok 2003/2004

Hodnoceni $kolniho roku 2002/2003

S



Ttidni vzdélavaci program na mésic leden 2004
8. Piehled vychovné prace ve Skolnim roce 2003/2004
. Individualni vzd&lavaci programy pro déti s OSD
10. Skolni ¥ad Matefské §koly, Poli¢ka, Hegerova 427, okres Svitavy - bez data Gi¢innosti

11. Evidence déti (rozhodnuti o pfijeti, evidencni listy, pfehled o denni dochdzce zafi -
prosinec 2003, leden 2004)

12. Vykaz o matefské skole Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. zaii 2003

13. Zaznamy o détech véetné individualnich plant pro déti s OSD

14. Denni rezim - bez data platnosti

15. Persondlni dokumentace (pracovni smlouvy pedagogickych pracovnic, doklady
o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic, pracovni napln¢)

16. Dokument Pracovni doba zaméstnancti - bez data platnosti

17. Organizaéni tad Mateiské Skoly, Policka, Hegerova 427, okres Svitavy ze dne
6. ledna 2003

18. Vnitini ¥ad MS pro pedagogické pracovniky - bez data i¢innosti
19. Vnitini ¥ad MS pro provozni pracovniky - bez data Gi¢innosti

20. Kiritéria k odménovani ze dne 6. fijna 1995

21. Zdtvodnéni k navrhu odmén ¢j. 195/2003 ze dne 17. prosince 2003
22. Zapisy z hospitaci - ze 7. fijna 2003 a 18. listopadu 2003

23. Zapisy z pedagogickych porad - ze 30. ¢ervna 2003 a 2. zati 2003
24. Inspekéni zprava ¢j. 104 020/99-1164 ze dne 21. ledna 1999

ZAVER

o Kolektiv pedagogickych pracovnic je dlouhodobé neménny, plné kvalifikovany.
Persondlni podminky se vyznacuji urcitym navyklym stereotypem. Z pohledu zmény
privniho postaveni MS byly v organizaci Fizeni zaznamendny diléi nedostatky, které se
tykaji kvality a funkcénosti vypracovanych dokumentit a promyslenosti systému vedeni
organizace. Pozitivem je kooperativa vSech pracovnic, zdjem pedagogickych pracovnic
o dalsi vzdélavani.

o ZlepSily se materialni podminky pro déti v usporadani tiidy, vybaveni hrackami
a Castecné didaktickymi pomiickami. Rezervy jsou ve vybaveni télovychovnym ndiadim.
Vzhled a estetika prostiedi je velmi dobra.

o Ve vychovné-vzdélavaci Cinnosti byl zaznamendm pozitivni vzestup uplatiiovanim metod
vychazejici 7 potieb déti, nendsilnou prFirozenou organizaci cCinnosti. Negativem
je pretrvavajici nedostateénd logopedicka péce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis

1ty Marcela Pechancova ,
Vedouci tymu Maecela Pechancova, v. r.

Dalsi zaméstnanec Rudolf Jahoda

Ve Svitavach dne 5. tnora 2004

Datum a podpis Feditelky mateiské Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 1. biezna 2004

Razitko
Reditelka matefské 8koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Blanka Richterova, reditelka Blanaka Richterova, v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich predpisii, mitZe feditelka mateiské Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouci
inspekéniho tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Pardubicky inspektordt, Milady Hordkové 10,
568 02 Svitavy. Pripominky k obsahu inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pteddni/odeslani | Podpis ptijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky trad Pardubice - odbor Skolstvi 2004-03-15 J4-1007/04-1164

Ztizovatel 2004-03-15 J4-1007/04-1164

Piipominky Feditelky mateiské Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI Text

- Ptipominky nebyly podany.






