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| ZAKLADNI UDAJE

Matetska Skola s kapacitou 210 déti a s Sesti provozovanymi tfidami byla ziizena k 1. 1. 2003
jako pfispévkova organizace mésta Vimperk, se sidlem Steinbrenerova 6, 385 17 Vimperk.
Mistem poskytovaného vzdélani a Skolskych sluzeb je pracovisté Matetska skola
Klostermannova 365, Vimperk a Mateiské Skoly Mirova 442, Vimperk. Soucasti Skoly je
Skolni jidelna.

PiedSkolni vzdélavani probihd podle Ramcového vzdélavaciho programu pro piedSkolni
vzdélavani €. j. 32 405/2004-22 (dale jen RVP PV).

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

1. Zjistit a zhodnotit kvalitu persondlniho tizeni ve vztahu k podpoie rozvoje osobnosti
ditéte.

2. Zjistit a zhodnotit podminky Skol k vychové ke zdravi dle Skolniho vzdélavaciho
programu a jejich uplatnéni v pribéhu vzdélavani.

3. Posuzovani formalnich naleZitosti zfizovaci listiny a podminek rozhodnuti o zatazeni do
Skolského rejstiiku podle vybranych ustanoveni Skolského zakona.

4. Zjistovani poznatkil o moznostech vyuky cizich jazykl v matetské Skole.

INSPEKCNI ZJISTENI

Hodnoceni kvality personalniho Fizeni ve vztahu k podpofe rozvoje osobnosti ditéte

V mateiské Skole pracuje celkem 11 odborné kvalifikovanych ucitelek (véetné feditelky)
s celkovou vysi 10, 2 pedagogickych uvazkil. Reditelka dba na soustavny rozvoj profesnich
dovednosti ucitelek. Dalsi vzdélavani planuje na zékladé vzdélavacich nabidek a s ohledem
k vyuZzitelnosti poznatkli v praxi Skoly. Vychova ke zdravi byla sledovana v SirSich
souvislostech - jako problematika vSeobecného rozvoje déti, bezpecnosti a ochrany zdravi pti
praci. Dvé ucitelky byly metodicky proskoleny v oblasti prevence péce o chrup a rizikovych
faktori. Priibézné jsou vyuzivany semindfe, které souviseji s ekologickymi cili Skolniho
vzdélavaciho programu a vzhledem k dochazce déti s odlisSnou etnickou ptislusnosti zamétrené
na program multikulturni vychovy. Ve sledovaném obdobi probihalo systematicky vzdélavani
v ICT, do n¢hoz byly zapojeny vSechny ucitelky. V letoSnim Skole pfevlada samostudium.
Skola je pro né kvalitné zisobena odbornou literaturou a metodickymi publikacemi.

Rizeni $koly je promyslené. Na obou pracovistich jsou jasné stanovena pravidla organizace
arozhodovaci kompetence. Jmenovana byla statutdrni zastupkyné feditelky a ucitelka
povéiend zastupovanim odlou¢eného pracovisté. Ukoly ugitelek vyplyvaji z odbornych
dovednosti v oblastech, kterym se v ramci Skoly vénuji.

Od minulé inspekce doslo k personalni obméné kolektivu $koly. Reditelka kladné hodnoti
spolupraci mezi pedagogickymi a provoznimi pracovnicemi, ktera dle jejiho vyjadieni
ptispivéa ke klidné pracovni atmosféfe. Ve vnitinim platovém ptedpisu stanovila kriteria pro
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hodnoceni pracovnic. Za prioritu povaZuje osobni iniciativu a samostatnost v rozhodovani. Pfi
kontrole plnéni tkoll je dislednd. Ptijima opatfeni k zlepSeni kvality prace a sleduje jejich
naslednou realizaci. Motivuje ucitelky ke spolupraci s rodii, jejichZz prava a povinnosti
vymezuje $kolni fad. Skola poskytuje rodi¢im u¢inny informaéni servis, poradenské sluzby
také prostfednictvim prednaSkové cCinnosti (napt. s ucitelkami zdkladni Skoly a Iékafem)
a prezentuje vysledky prace s détmi. Rodice projevuji nejvétsi zdjem o neformalni aktivity
a denni kontakt s ucitelkami. P¥iznivy ohlas ma wi¢ast déti v projektu zékladni $koly ,,Skola
nanecisto®.

Vychova ke zdravi a zdravému Zivotnimu stylu je zaclenéna do hlavnich cild a témat Skolniho
vzdélavaciho programu a do doplikovych programill. Matetska Skola realizuje celostatni
stomatologicky program ,,Détsky tismév*®, spolupracuje s détskou zubni 1ékaikou a provadi
osvétu smérem k rodi¢im. Pravidelné je zafazovan program ,.Zavislost a ja* zaméfeny na
bezpeénost a ochranu déti pied riziky véetné primarni protidrogové prevence. Skola klade
diiraz na zéklady dopravni vychovy. Spolupracuje s Policii CR a integrovanym zichrannym
systémem. Dlouhodobé se profiluje v oblasti environmentalni vychovy. Vyuzivd mistnich
ojedinglych podminek chranéné krajinné oblasti Sumava. Déti jsou cilend vedeny
k ekologickému chovani a jednani. Zicastiuji se vyukovych programil organizovanych
Sumavskym narodnim parkem a Chranénou krajinnou oblasti Sumava ve Vimperku, na které
Skola navazuje vlastnimi aktivitami.

Personadlni iizeni je piikladem dobré praxe.

Hodnoceni podminek Skoly k vychové ke zdravi dle Skolniho vzdélavaciho programu
a jejich uplatnéni v pribéhu vzdélavani.

Reditelka provadi pravidelnou analyzu a hodnoceni podminek pro predskolni vzdélavani.
Zaméry pro dalsi ¢innosti Skoly jsou rozpracované v ,,.Dlouhodobém planu pro obdobi 2002
az 2007 a ve ,,Vyroéni zpravé o &innosti §koly za skolni rok 2005 az 2006, Reditelka v nich
mimo jiné upozoriiuje na pietrvavajici havarijni stav v budovach Skol, které bezprostiedné
souvisi s bezpecnosti déti 1 dospélych.

Matetska Skola ma vSestranné podnétné podminky pro realizaci vychovy ke zdravi. Inovaci
bezpecného, vyvazeného prostiedi vénuje feditelka velkou pozornost. Za U€inné financni
podpory ziizovatele bylo napftiklad zrekonstruovéno socidlni zazemi 4 tfid, doslo k vyméné
uspornych osvétlovacich téles, radiator, podlahovych krytin, zaclon. Tim se vyrazné
zkvalitnily podminky pro pobyt déti v matetské skole.

Skola ma v obou budovéach piiznivé materialné-technické podminky. T¥idy jsou funkéng
¢lenény na prostory pro spontanni herni aktivity, pracovni mista i zdzemi pro odpocinek.
Instalovan byl novy détsky nabytek a moderni lehatka, odpovidajici antropometrickym
pozadavkiim predskolnich déti. Satny déti byly vybaveny vhodnymi $atnovymi bloky.

D¢éti maji dostatek hodnotnych hracek, stavebnic, spolecenskych her. K dispozici jsou kvalitni
ucebni pomtcky, didaktickd technika, hudebni néstroje, sportovniho nafadi a nacini.
Pravidelné jsou dopliiovany metodické materidly, odbornd a détskd literatura. V budové
matef'ské Skoly Mirova byla zfizena mal4 télocvi¢na a vytvarna dilna. Vybaveni a uspofadani
Skolnich zahrad poskytuje détem velmi dobré zazemi pro pohybové i relaxacni €innosti
po cely rok.

Zivotospravé déti je vénovana soustavna pozornost. Pitny rezim je kvalitné zabezpeden a déti
jej béhem dne samostatné vyuzivaji. Vytvoreny jsou kulturni podminky pro stolovani.
Organizaci predskolniho vzdélavani zajisStuje vyvazeny, flexibilni denni fad. Specifikovany
jsou pozadavky pro zajisténi bezpecnosti a zdravi déti. Kvalitni psychosocidlni podminky
podporuji zdravy psychicky a télesny vyvoj déti. Zafazovany jsou preventivni pohybové
aktivity, relaxacni chvilky, pravidelny pobyt venku. Zohlednéna je individualni potieba
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spanku. Pro nové pfijimané déti Skola umoziuje adaptacni rezim. Obranyschopnost
organismu a télesnd zdatnost jsou posilovany predplaveckym vycvikem. Preventivnimi
pohybovymi aktivitami jsou dé¢ti cilené vedeny k vytvafeni navyku spravného drZeni téla
a posilovani vSech svalovych oblasti.

Vzdélavaci nabidka byla obsahové bohatd, pestra. Vhodné formy a metody prace podporovaly
rozvoj osobnosti déti. Preferovan byl integrovany piistup, prozitkové a kooperativniho uceni.
Déti si nendsilné osvojovaly elementarni zaklady védomosti a postoji, potfebnych pro
budouci vzdélavani. Rezervy jsou patrné ve sméfovani k cilovym kompetencim. Ve ttidach
panovalo piiznivé socidlni klima, podporované ptistupy ucitelek k détem. Z hodnoceni Skoly
vyplyvd, ze mezi détmi vzristd vzajemnd agresivita. Ucitelky ji eliminuji na zaklad¢ jasné
vymezenych tfidnich pravidel a podporou kamaradskych vztaht.

Podminky k vychové ke zdravi jsou funkéni. Podporuji jeji realizaci.

Posuzovani formalnich naleZitosti zfizovacich listin a podminek rozhodnuti o zarazeni
do Skolského rejstriku podle vybranych ustanoveni Skolského zadkona

Formélni podminky vzdélavani byly doloZeny platnou Ztizovaci listinou a Rozhodnutim
MSMT o zatazeni $koly do sité $kol, piedikolnich zafizeni a $kolskych zafizeni. Udaje
uvedené v téchto dokumentech i Uidaje ve Vykazu S 1-01 o matetskych skolach, Vykazu
o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006 a Vykazu R 36-01 o urazovosti déti
a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich za Skolni rok 2005/2006 odpovidaji skute¢nosti.
Ve sledovaném obdobi $kola vykazovala jeden traz.

Udaje uvedené ve ziizovaci listiné a v rejstiiku $kol a Skolskych za¥izeni jsou iiplné
a pravdivé.

Vysledky specifickych Setfeni:
Cizi jazyky

Béhem inspekce probehlo zjistovani poznatkii o moznostech rozvoje vyuky cizich jazyka,
poznatky budou souhrnné zpracovany na celostatni irovni.

Hodnotici stupnice

priklad dobré praxe standardni stav rizikovy stav

o er s ws A e, podprimérny stav,
vynikajici, prikladné funk¢ni, béZny stav vyzaduje zménu

DOKLADY, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPiRA

1. Ztizovaci listina piispévkové organizace, ze dne 30. 5. 2005

2. Rozhodnuti o provedeni zmény zafazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich a Skolskych zafizeni
C.j. 5670/02Jan, ze dnel9. 12. 2002

3. Rozhodnuti ve véci zapisu zmeény v Gdajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni
C.j. KUJCK10062/20060SMT/2, ze dne 12. 4. 2006

4. Vykaz o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2005, S1-01
5. Vykaz o feditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2005, R13-01
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6. Vykaz R 36-01 o Grazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatfizenich za Skolni
7. Kniha urazt

8. Jmenovani do funkce feditelky mateiské Skoly Vimperk, Klostermannova 365, ze dne
19. 8. 1992

9. Jmenovaci dekret statutarniho zastupce ze dne 1. 9. 2004
10. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnic
11. Plan osobniho studia
12. Osvédceni o absolvovani DVPP
13. Rozdéleni prace ucitelek pro Skolu pro skolni rok 2006/2007
14. Skolni fad
15. Vnitini organizacni fad Skoly
16. Bezpec€nostni opatieni pfi praci s détmi v matetské skole, ze dne 16. 2. 2005
17. Vyjimka z poctu déti
18. Koncepce pro skolni rok 2002 - 2007
19. Skolni vzdélavaci program ,,Objevujeme svét“
20. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly

ZAVER

Vychova ke zdravi a zdravému Zivotnimu stylu je systémové zaclenéna do vzdélavaciho
programu $koly. Reditelka vytvaii pro jeji realizaci kvalitni podminky. PFi stanoveni cilii
vychovy ke zdravi vladne mezi zaméstnanci ndzorova jednota. K piiznivému socidlnimu
klimatu prispiva vstiicna komunikace uvniti Skoly i smérem k rodiciim. Silnou strankou
¢innosti Skoly je piikladné persondlni ¥izeni. PiedSkolni vidélavani sméiuje k rozvoji
vSestranné hodnotové orientace déti.

V Pisku dne 27. bfezna 2007

razitko
SloZeni inspekcniho tymu
Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Véra KubiSova e,

Clenové tymu Mgr. Bc. Hana Refabkovd s



Dle § 174 odst. 13 zidkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe Feditelka
$koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei do 14 dnii po
jejim pievzeti na adresu pracovisté, tj. Dukelska 23, 370 21 Ceské Bud&jovice. Inspekéni
zpravu spole¢né s pripominkami a stanoviskem CSI Kk jejich obsahu zasila CSI
ztizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava véetné pripominek je vefejna.

Stvrzuji svym podpisem, Ze jsem byla seznimena s obsahem inspekéni zpravy a Ze jsem
prevzala jeji original.

Ve Vimperku dne 2.4.2007

razitko

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Ludmila Peskova

feditel nebo jina osoba opravnéna
jednat za Skolu/Skolské zatizeni



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy podaciho deniku CSI
MU Vimperk 16.4.2007 CSI 161/07-07
Skolska rada - -

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. podaciho deniku CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.






