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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci ¢innosti vzhledem k realizovanému skolnimu
programu,

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci cinnosti vzhledem
k realizovanému Skolnimu programu,

% prib¢hu a vysledktl vychovné-vzdelavaci ¢innosti ve vSech tfidach matetské skoly.

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiska $kola Kaminek Pardubice, Ke Kamenci 1601 (dale jen MS) byla ziizena
Zastupitelstvem mésta Pardubic od 1. ledna 1995 jako pfispévkova organizace. Matefska
$kola je dvoutfidni s celodennim provozem. Do kazdé tidy je piijato 25 déti, kapacita MS je
plné vyuzita, v€kové slozeni v jednotlivych tfidach je pfiblizné homogenni. Pfijimaci fizeni
pro velky zdjem rodicl provadi Magistrat mé&sta Pardubic. Spadovou oblasti jsou pfevazné
okolni méstské ¢asti.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI
CINNOSTI

Vychovné-vzdélavaci cCinnost zajiStuji 3 ucitelky a teditelka. VSechny pedagogické
pracovnice spliuji podminky odborné a pedagogické zpusobilosti dané pravnim predpisem.
Rozpis pfimé vychovné Cinnosti je efektivni - pln€ je zajiSténa bezpe€nost déti i1 pri
plsobeni ucditelek. Zafazeni zajmovych ¢innosti nenarusuje plynulost a kontinuitu organizace
dne déti.

Organizacni fad a doprovodné smérnice jsou zpracovany se znalosti pfislusnych pravnich
predpisti a prehledn& uspotadany. Skolni jidelnu Fidi jeji vedouci, kterd byla do funkce
pisemné feditelkou povétena. V jeji pracovni naplni jsou vymezeny piislusné odpoveédnosti
vedouciho zaméstnance. Ucitelky a provozni pracovnice maji jasné stanovené povinnosti
odpovidajici jejich pracovnimu zafazeni a znaji své odpovédnosti za dil¢i useky chodu
matefské Skoly. Pracovnice maji volny pfistup ke vSem stézejnim dokumentlim, informace
ziskavaji prostfednictvim pravidelnych pedagogickych a provoznich porad, pti kazdodennich
kontaktech s feditelkou a vedouci Skolni jidelny. Zakladem interakce uvnitf matetské Skoly je
diskuse a spoluprace. Vzniklé podnéty, nazory a vysledky kontrolni ¢innosti poskytuji
feditelce potiebnou zpétnou vazbu.

Reditelka vytvaii pro ucitelky kvalitni organizaéni a materidlové podminky pro dalsi
vzdélavani. Jeho zaméfeni je podminéné koncepénimi zaméry vychovné-vzdélavaciho
procesu. Jedna z forem, ktera vyrazné piispivd k vymeéné poznatkli a dovednosti, jsou
vzéajemné hospitace a nasledné neformalni diskuse.

Reditelka vypracovala ,.evaluaéni plan“, ve kterém jsou uvedeny hospitadni cile a jejich
vyznam pro pribeh vychovné-vzdélavaci procesu. Hodnoceni jeho kvality, s uvedenim pficin
pozitiv a negativ se stanovenim adekvatnich opatfeni, je v seznamovaci fazi. V hodnoceni
pfevazuje popis projevil a chovani déti.




K ochran€ zdravi a bezpec¢nosti déti jsou stanovena odpovidajici pravidla pro vSechny
pracovnice. U¢itelky pfiméfenou formou a v ptirozenych situacich upozoriiuji déti na mozna
nebezpeci. Kniha urazil je vedena.

Rodi¢e maji k dispozici potfebné informace o provozu MS, planovanych akcich. Mohou si
vyzadat konzultaci, ptijCit si odbornou literaturu, vznaset pfipominky a naméty k vychovné-
vzdélavaci ¢innosti, sledovat vysledky ¢innosti déti.

Personalni podminky vychovné-vzdélavaci maji velmi dobrou uiroveri.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI CINNOSTI

Matetska skola sidli v pfizemni budové, kterd byla postavena za ucelem provozovani
pfedskolniho zatfizeni. Budova je v dobrém technickém stavu, pribézné je provadéna
rekonstrukce a modernizace interiéru. Zajimave ptsobi vyzdoba fasady, ktera byla provadéna
kaSirovaci metodou ucitelkami (po dohod¢ s odborem spravy majetku Magistratu mésta
Pardubic) na motivy vyjevii z pohadek. Vnitini prostorové podminky jsou optimalni.
Ke kazdé tfidé patii samostatnd loznice, ktera je vyuzivdna nejen pro odpocinek, ale je
uzpusobena pro konani ¢asti zajmovych aktivit. Sklep byl adaptovany na keramickou dilnu
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Ttidy maji totozny raz - uspofadani ma charakter pracovny, zcela vyhovuje potfebam déti.
Hracky a u¢ebni pomiicky jsou v maximalni mife volné pfistupné, nebo jsou ulozeny pro déti
na dosazitelnych mistech. Centra aktivit obsahuji ucelené soubory hracek. Vyzdoba tiid
a ptilehlych prostor je feSena s citem a vkusem, vyuZité jsou pievazné vysledky praci déti.
Matetska skola disponuje dostateénym mnozstvim didaktickych pomtcek, stavebnic a hracek,
které splnuji kritéria funkénosti a podnétnosti. Zastoupeni rtiznorodého materidlu pro
vytvarné a pracovni €innosti umoznuje zafazovat Sirokou Skalu klasickych a netradi¢nich
technik. Audiovizualni technika je na dobré technické urovni, jeji rozsah a mira pouZzivani je
v souladu s koncepénimi zaméry MS. Utitelskd a détska knihovna obsahuji ¥adu nové
potizenych tituld, ucitelky maji k dispozici kvalitni metodické materialy.

Materidlné-technické vybaveni bylo pfi vSech sledovanych ¢innostech efektivné vyuzivano.
Reditelka ma stanovené priority k jeho daliimu dopliiovani a inovaci.

Materidlné-technické podminky vychovné-vzdélavaci cinnosti maji vynikajici uroveri.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI CINNOSTI

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Vychovné-vzd&lavaci Cinnost je realizovana podle ,,Skolniho vzdélavaciho programu
na Skolni rok 2003/2004%, ve kterém jsou stanoveny cile dlouhodob¢ nebo trvale platné (nejen
na 1 Skolni rok), programové ukoly pro stavajici Skolni rok, metodiky zakladnich typi
détskych ¢innosti a témata pro tiidni programy.

Skolni vzdélavaci program je realizovany v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.

Povinnd dokumentace je uplnda a piehledné vedend. Pedagogickda dokumentace pritkazné
zachycuje priitbéh a napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu.

Systém kontroly plnéni Skolniho vzdélavaciho programu je ucinny.




V priibéhu dne byl pomér spontannich a fizenych ¢innosti vyvazeny. Pevné je stanovena doba
podavani stravy, ktera byla dodrzovana. Vyclenéna délka pro pobyt déti venku je dostatecné
dlouhd. V pribéhu dne pti zméné reZzimovych momentl byly déti organizovany na nezbytné
nutnou dobu.

Organizace vychovné-vzdélavaci Cinnosti g psychohygienického hlediska odpovida
specifickym ciliim predSkolniho vzdéldavani.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaciho programu

OPZ pedagogickych pracovnic

Na kvalit¢ vychovné-vzdélavaci Cinnosti se podili nejen odborna a pedagogicka zptsobilost
vSech pedagogickych pracovnic, ale i jejich pohybové, dramatické, vytvarné a hudebni
dovednosti. Vyraznym pozitivem je téZ zajem o dalSi vzdelavani a aplikace poznatkl
do praxe.

Spontanni ¢innosti

V tfidnich programem jsou posloupné fazeny zaméry v jednotlivych typech ¢innosti, jejichz
obsah vychdzi z pfedem vytycenych témat. Systematické planovani je provadéno piedevsim
v estetickych a pohybovych cinnostech. V oblastech souvisejicich s rozvojem poznani se
v sytému projevuje roztfiSt€nost a v dil¢ich fazich absence ptirozenych logickych souvislosti.

Hry probihaly ve vSech prostorach tfidy, déti nebyly omezovany ve vybéru hracek ¢i u¢ebnich
pomucek. Ucitelky podporovaly spontaneitu déti s respektovanim jejich individudlnich
vlastnosti. Dovedly dobfe odhadnout, kdy dité¢ potfebovalo pouze po urcitou dobu jen hru
ostatnich pozorovat. Citlivé reagovaly na podnéty déti a poméhaly jim hru rozvijet verbalné
1 poskytovanim ptihodnych dopliki. Do hry vstupovaly pouze na jejich pfani nebo v piipadé,
ze se hra ubirala nevhodnym smérem. V urcitych fazich namétovych her predevsim ucitelka
v L. tfid¢ pfijimala roli pfimé Ucastnice hry, evokovala v détech spontanni radost. V celém
pribéhu vedly déti k vlastnimu rozhodovéni, kooperaci, poskytovaly jim prostor pro
seberealizaci. Aktudln€ vzniklych situaci vyuZivaly krozhovorim, dovedly navodit
komunikacni prostfedi formou dobie zvolenych otazek. Ucitelky hodnotily déti kladné
a pfedevsim pfirozené a upifimné. Minimaln€ pouzivaly pifimé zdkazy ¢i ptikazy, pfevazovala
ucinna motivace. Pfipravend nabidka pracovnich ¢innosti byla pojata jako doplitkova ¢innost,
kterd pfevaznou cast déti zaujala. V 1. tfidé mela funkci pfipravy pro naslednou fizenou
¢innost.

Spontanni ¢innosti mély vynikajici uroveri.

Rizené &innosti

Obsahem fizenych ¢innosti byly télovychovné ¢innosti, hudebné-pohybové a pracovni.
Télovychovné Cinnosti v 1. a II. tfidé probihaly jako samostatnd organiza¢ni forma, byly
casoveé vhodné zatazeny do rezimu dne vzhledem k podavani stravy. Skladbou pohybovych
prvkli byla uspokojena pfirozend potfeba déti aktivniho pohybu, rozvijely se pohybové
dovednosti a zdravotni cviky z vEétsi ¢asti plisobily na protazeni zakladnich svalovych skupin.
Spravné provadéni cvikl a radost z pohybu umoctiovalo pouzité télovychovné nacini, citlivé
zvoleny hudebni doprovod. Ucitelky poskytovaly détem kvalitni pohybovy vzor.

Organizace pracovni ¢innosti v I. tfid¢ byla skupinova, kdy kazda skupina provadéla rozdilny
typ pracovni ¢innosti na totozny namét. Ucitelka méla postup velmi dobie promysleny,
zajistila dostatek vhodného pracovniho materidlu, takze nedochazelo k prostojim a tvodni
motivace pretrvala po celou dobu cinnosti. Ucitelka nejenze poskytovala détem dostatek
prostoru k vlastnimu vyjadreni, ale cilen€ je k tvofivosti vedla. Détem pfiméfené poméahala
verbalné 1 prakticky tak, aby déti nezazivaly nepfiméfeny neuspéch. Jeji pochvala byla vzdy
adresnd a hlavné pfirozend a upfimna.



Pii hudebni Cinnosti ucitelka ve II. tfid€ zvolila ucitelka frontdlni organizaci. Ptrevladaly
metody s cilem rozvijet hudebni pamét, rytmizaci, pohybové reakce na rytmus a tempo
hudby. Dominantni motivaci k udrzeni zdjmu a aktivity déti bylo optimalni stfidani metod,
absence monotdnni zatéZze, vyuzivani momentu piekvapeni. Ucitelka podporovala v détech
divéru ve vlastni schopnosti, pozitivnim ocenénim jim poskytovala zpétnou vazbu. Dil¢im
negativem bylo, ze ucitelka méla ¢innost pfesné¢ promyslenou a neméla zajem na piipadné
zméng¢ jejiho obsahu v dusledku participace déti.

Soubézné s fizenou hudebni ¢innosti probihala prace v keramické diln€ se skupinou 4 déti. Jiz
samo zafizeni dilny, pracovni materidl a pomicky plsobily jako ucinny motivaéni faktor.
Ucitelka nabidla détem zajimavy namét, pfiméfené vysvétlila nové pracovni postupy.
Podporovala aktivitu déti, zvidavost a potebu objevovat.

Rizené cinnosti mély v 1. tFidé vynikajici uroveit, ve tiidé I1. uroveit velmi dobrou.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Déti maji kvalitni pohybové dovednosti, ve spojeni s hudbou spravné reaguji na rytmus
tempo. Dobfe se orientuji v prostoru.

Uroven sebeobsluznych dovednosti odpovidé jejich véku. V 1. t¥idé byly déti samostatnéjsi
v rozhodovéni, ve vyjadfovani svych potieb.

Pti spontannich ¢innostech byly déti aktivni, napadité. Dovedly spolupracovat, vzdjemné se
domluvit, pii hfe pfijimat rozdilné role.

Nebyly zaznamenany vyrazngj$i projevy nekazné, déti znaly stanovena pravidla a dovedly je
dodrZzovat pfevazné i1 bez pifimych pokyni. V kontaktu s dospélymi déti vystupovaly
autenticky a pfirozené.

Verbalni projevy déti byly uvolnéné, Groven odpovidala vékovym zvlastnostem. Na kvalitni
vyslovnosti se pozitivné podili zvysend logopedicka péce provadeéna feditelkou.

Ve vytvarnych a pracovnich Cinnostech se vyjadfuji tvofiveé, nekopiruji. Znaji zakladni

ptipadech objevil pfed¢asny nacvik psani.

Pritbéhové vysledky vychovné-vzdélavaci cinnosti mély velmi dobrou uiroveri.

DALSI ZJISTENI

e Udaje v Dodatku ¢. 2 ze dne 24. &ervna 2003 ke Zfizovaci listiné ze dne 27. &ervna 2001
Jsou vsouladu sudaji v Rozhodnuti o zafazeni do sit€ Skol, predSkolnich zafizeni
a Skolskych zatizeni ¢j. KrU 8038/2002 OSMS ze dne 18. tinora 2003.

e V matefské Skole probihaji aktivity, které umoznuji détem uvédomit si své zajmy, popf.
Jiz rozvijet talent. V dopolednich hodinach probihd pod vedenim kmenovych ucitelek
keramika, vyuka hry na zobcovou flétnu. Lektorsky je zajiStovana vyuka anglictiny
a détského aerobiku. Reditelka nad ramec své piimé vychovné innosti pravidelnd
Ix tydné v pevné stanoveném terminu provadi individudlni zvySenou logopedickou
prevenci. Pro vSechny nadstandardni cinnosti maji ucitelky potiebné dovednosti
a vypracovany tématicky plan. Mateiska Skola kazdoro¢né vyjizdi s détmi do Skoly
v ptirod¢ a zajiStuje plavecky vycvik.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina ze dne 27. ¢ervna 2001 a jeji dodatek €. 2 ze dne 24. ¢ervna 2003



2. Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
¢j. KrU 8038/2002 OSMS

Inspekéni zprava ¢j. 102 214/99-1400 ze dne 21. kvétna 1999
Organizacni fad a schéma platny od 1. ledna 2003

,Provozni fad Skoly* platny od 1. ledna 2002

,» Vnitroorganiza¢ni smérnice® platna od 31. ledna 1995
Povéteni vedouci skolni jidelny ze dne 2. ledna 2002
Pracovni naplii vedouci §kolni jidelny platna od 1. ledna 2004
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Jmenovani zastupce statutarniho organu ze dne 1. ledna 2004
10.Pracovni naplné vsSech ucitelek platné od 1. ledna 2004

11.,Kritéria pro poskytovani osobnich piiplatki* platnd od 1. ledna 2002
12., Kritéria pro poskytovani mimofadnych odmén* platna od 1. ledna 2002
13.,,Evaluacni plan‘ na skolni rok 2003/2004

14.Zapisy z hospitacni ¢innosti za Skolni rok 2003/2004

15.,,Vnitini fad pro rodice* platny od 1. ledna 2003

16.Zapisy z pedagogickych porad za skolni rok 2003/2004

17.Rozpis piimé vychovné ¢innosti vSech pedagogickych pracovnic platny pro Skolni rok
2003/2004

18.,,.Skolni program* pro $kolni rok 2003/2004

19.Ttidni programy I. a II. tfidy platné pro Skolni rok 2003/2004

20.Pfehledy vychovné prace 1. a II. tfidy za Skolni rok 2003/2004

21.Vysledky vytvarné a pracovni ¢innosti déti I. a I1. tfidy za Skolni rok 2003/2004

ZAVER

Reditelka mad velmi dobré odborné védomosti a ujasnéné ziméry ve vychovné-vzdélivaci
Cinnosti, které s ni sdili cely pedagogicky kolektiv. Jeji odborné a metodické vedeni je
zaloZeno na vlastnim p¥ikladu vztahu k prdci, vytvdaieni prostoru pro ucitelky podilet se
na rozhodovacich procesech, na vécné diskuzi, kooperaci. Na trvale kvalitnim priubéhu
a vysledkii vychovné-vzdélavaci prdace se vyrazné podili aplikace poznatkit ze vzdélavani
do praxe s pouZitim vlastnich zkuSenosti a védomosti. Cely pracovni kolektiv ma zdjem
na dobrém image materské Skoly.

Materidlné-technické vybaveni, vnitini prostorové uspoidadani a vyzdoba interiéru vytvaieji
podnétné prostiedi. Pribéind inovace a uplatnéni novych ndpadii je pro kolektiv
samoziejmosti.

Pro vychovné-vzdélavaci proces jsou stanoveny redlné cile a ukoly, které jsou ucitelkam
srozumitelné. Ve vychovné-vzdélavacim procesu jsou uZivany metody proZitkového uceni,
metody zajistujici smyslovy kontakt se skuteCnosti. Jsou respektovany prirozené détské
potieby. Neni opomijeno vytvareni zdkladii pozitivnich hodnotovych postojii.

Celkové ma materska Skola dlouhodobé ve viech oblastech kvalitni uroveri.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Marcela Tousovskd e,

Clenové tymu Jitka Chalupnikova
Jan Bakes$

V Pardubicich dne 22. biezna 2004

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 1. dubna 2004
Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis
BoZena Rutkova, feditelka mateiské Skoly BoZena Rutkova, v. 1.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. RoZkova 2432, 530 02 Pardubice. PFipominky k obsahu inspekéni zpravy se stavaji
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor Skolstvi osobn¢

Ztizovatel osobn¢

Pfipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






