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Mateiska skola Konice, Smetanova 202

600 119 645

Zdenka Jurkova

Mésto Konice

SU Prost&jov

17.11. 1998

Mgr. Miroslava Rajhelova, Mgr. Nadézda Pytlickova

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.

Rizeni §koly

Podminky a priibéh vzdelavani

Koncepce MS, roéni plan, téidni dokumentace - piehledy

vychovné prace, ptehledy dochazky, plany vychovné-vzdélavaci
¢innosti, evidence déti, zapisy z porad, zdznamy o détech

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné-vzdélavaciho procesu

Predskolni zafizeni ma jasné stanoveny cile; jsou dany jak koncepci, tak ro¢nim
planem Skoly. Tyto zavazné materidly jsou jasné, srozumitelné, piijaté prokazatelné
zaméstnanci 1rodi¢i. Proklamované hlavni tkoly vychovné-vzdélavaci ¢innosti (rozsSifeni
pohybovych aktivit a otuZovani, zlepSeni Urovné souvislého vyjadfovani a spoluprace
s logopedem, rozvijeni z4jmu déti o vytvarné, hudebni a pohybové aktivity) jsou v dalsi
kapitole funkéné rozpracovany. Cile pfedskolniho zafizeni jsou v souladu se zdkonem
¢. 76/1978 Sb., o predskolnich zafizenich a Skolskych zatizenich, ve znéni pozdéjsich uprav
1s vyhlaSkou €. 35/1992 Sb.

Vychovné-vzdelavaci ¢innosti jsou pldnovany ve tiidach nejprve ramcové na zakladé
ro¢niho obdobi, pribéZzné jsou pak zpracovavany tematické plany tydenni.

Tuto oblast hodnoti CST nadpriimérné.
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2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Predskolni zafizeni ma v soucasné dobé tfi oddéleni (heterogenni skupiny)
s celodennim provozem. Pravidla fungovani jsou jasné stanovena v ro¢nim planu, ve
vnitinim fadu, v reZimu programovych ¢innosti, v rozpisu pracovni doby zaméstnanci
i vplanech vychovné-vzdélavaci prace. VSichni zaméstnanci maji stanoveny dilci
ukoly, za které odpovidaji. Organizace provozu je dobie promyslena, funk¢ni.

Tuto oblast hodnoti CST nadpriimérné.

2.2 Personalni struktura

Vychovné-vzdélavaci Cinnosti zajistuje na plny tvazek Sest pedagogickych
pracovnic, které spliuji podminky odborné a pedagogické zpiisobilosti stanovené
vyhlaskou €. 139/1997 Sb.; maji delsi pedagogickou praxi.

Provoz zajiStuje Skolnice na plny Uvazek a dvé provozni pracovnice (z toho
jedna na tvazek 1,0 a jedna na tivazek 0,5).

Provoz Skolni jidelny zajiStuji dvé pracovnice (1,5 uvazku kuchatka a 0,5
uvazku vedouci skolni jidelny).

Tuto oblast hodnoti CST nadpriimérné.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditelka zpracovala plan kontrolni &innosti, cile vychazeji z hlavnich tikolii roéniho
planu. Piedlozeny byly stru¢né zaznamy z prubézné kontroly, z provedenych hospitaci pak
zaznamy podrobnéjsi. Opatieni jsou sledovdna a vyhodnocovana. Kritéria hodnoceni jsou
zpracovana, pracovnici jsou s nimi prokazatelné seznameni. Hodnoceni je provadéno také
pomoci ptiznanych osobnich ptiplatki.

Kontrolni systém je ucinny, CSI hodnoti tuto oblast nadpriimérné.

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Zaméstnanci maji pristup k potfebnym informacim, vnitini informacni systém je
funkéni. Systém porad ma planovity a funkéni charakter. Zapisy maji dobrou vypovidaci
hodnotu, v pedagogickych radach je vénovana potifebnd pozornost analyze vychovné-
vzdelavaciho procesu.

Spoluprace s rodiCovskou vetejnosti je zakotvena v ro¢nim planu Skoly, vnitini plan je
vyveéSen nachodbé (vkusné zaramovany a zaskleny), dal§i dilezit¢ informace jsou
k dispozici na néasténkach v Satndch. Rodie jsou takto seznamovéni is vysledky praci
svych déti (grafické cviky, vytvarné prace, texty détem znamych pisni a basni apod.).

Informacni systém je dobie propracovin, CSI hodnoti tuto oblast nadprimérné.
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5 Vedeni povinné dokumentace

¢ Evidence d¢ti je fadn€ vedena na platnych tiskopisech.

e Persondlni dokumentace vSech zaméstnanct je vedena systematicky, zakladana
v osobnich slozkach.

e Hospodaiskd dokumentace, ucetni evidence a evidence majetku je vedena dle
pokynii zfizovatele.

Povinnd dokumentace je funkéné vedena, CSI hodnoti tuto oblast nadpriimérné.

6 Plnéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych uéebnich dokumentii

Ukoly koncepce iroéniho pléanu, které byly zpracovany na zakladé dostupnych
odbornych materidlfi, jsou ve vsSech tfidach priibézné plnény. V jednotlivych ttidach jsou
zohlednény v planovani pracovni podminky a skladba dané skupiny déti. Jejich realizace je
pravidelné zaznamenavana v prehledech vychovné préace.

Tuto oblast hodnoti CSI nadpriimérné.

7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Reditelka je seznamovana pribézné s ¢erpanim rozpoctu SU na neinvesti¢ni naklady.
K dispozici mé iramcovy rozpocet od zfizovatele. Pokladni hotovost nedostava, drobné
nakupy jsou obratem proplaceny ziizovatelem.

Na zaklad¢ namatkové kontroly lze konstatovat, Ze finan¢ni prostredky byly doposud
ucelné vyuzivany (uc¢ebni pomicky, hracky, odborna i détska literatura, do dvou tfid nové
kuchynky, vybaveni zahrady). Reditelce se daii ziskdvat nezanedbatelnou sponzorskou
pomoc.

Tuto oblast hodnoti CST nadpriimérné.

8 Hodnoceni materidlné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Mateiska skola je umisténa v moderni budové, ktera plivodné slouzila jeslim.
Prostorové podminky jsou velmi dobré, kazdé ze tfi oddeleni ma k dispozici prostornou
ttidu s hernou, loznici, Satnu, hygienické zafizeni a Satnu pro dospélé. V piizemi budovy
jsou skladovaci prostory, kancelar feditelky, vedouci $kolni jidelny a Skolni kuchyii.

T#idy jsou funkéné zafizeny variabilnim nabytkem. Zidle a stoly déti nejsou velikostng
plizptisobeny vzriistu déti ve vékové smisenych t¥idach. Skole se daii dopliiovat vybaveni
tfid - do dvou tfid byly pofizeny dfevéné kuchynky a paravany na vytvareni hracich koutd.
V jedné tfid¢€ je nova, Gcelna détskd pohovka. Nadstandardni je vybaveni vSech tiid klaviry.

Reditelka $koly ve spolupraci se ziizovatelem isponzory pofizuje v dostate¢ném
mnozstvi didaktické pomtcky a hracky. Stejné tak Skolni knihovna je aktualné dopliiovana.

V soucasné dobé probéhla rekonstrukce Skolni zahrady. Jeji vybaveni dfevénym
zafizenim je funk¢ni a vhodné slouzi pobytu déti venku. Nedostatek vzrostlych stromi
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nahrazuji specidlni pergoly nad piskovisti. Zahrada je zatizena pro fotbal a koSikovou, je
vybavena bazénem, sprchami a socialnim zafizenim.

Ve skole je vSechna potiebna didaktické technika, véetné¢ hudebni senzorové tabule.
Reditelce skoly a vedouci skolni jidelny slouzi PC s tiskarnou.

Na zdkladé inspekcénich zjisténi jsou hodnoceny materialné-technické podminky
nadpriumérné, s vyraznou pievahou pozitiv.

Hodnoceni psychohygienickych podminek

Prosttedi matetské Skoly je velmi dobfe uzplisobeno pro pobyt déti a vytvari vhodné
pracovni podminky pro dospélé zaméstnance. PfedSkolni zafizeni je vytdpéno vlastni
elektrickou kotelnou, kterd je opatfena regulaénim systémem. Skola si zabezpeuje
vlastnimi silami prani a Zehleni pradla.

Denni rezim je sestaven v souladu s psychohygienickymi a didaktickymi zésadami.
Jsou dodrzeny intervaly stravovacich stereotypli a pravidelnd doba pobytu déti venku.
Skola dodrzuje pitny rezim, v letnim obdobi jsou napoje détem podavany i na Skolni
zahrad¢. Pro tento ucel slouzi nerezové vypustné nadrze.

Piedskolni zafizeni ma vynikajici psychohygienické podminky.

10 Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

11

Hospitace probehly ve vSech tfidach v pribéhu dopolednich ¢innosti. Vychovné-
-vzdélavaci prace ucitelek je systematickd, probiha planovité a orientuje se jak na kvalitu
prabéhu tak i vysledkil ¢innosti. Ptistup ucitelek je vstiicny a pozitivni. Vychovné-
-vzdélavaci ¢innosti maji stanoveny jasné cile, na déti jsou kladeny pfiméfené naroky.

V pribéhu hospitaci prevladala frontalni prace s détmi, objevila se vSak i skupinova
prace a prvky alternativnich metod (tvofivd dramatika). Individudlni ptistup k détem je
diisledné uplatiiovan, ucitelky diferencuji pozadavky kladené na déti. V jedné tfidé nebylo
obleceni déti pii pohybovych ¢innostech zcela ptizpiisobeno fyzické zatézi.

Jako velmi pozitivni prvek je tfeba hodnotit provadéni analytické ¢innosti navykd,
dovednosti a znalosti déti. VSechny pedagogické pracovnice matetské Skoly se zabyvaji
pedagogickou diagnostikou a vytvareji vlastni vhodny zplsob vedeni zdznamovych listl
o détech.

Kvalitu vychovné-vzdélivaci prdce pedagogickych pracovnic hodnoti CSI
nadpriumérné, s vyraznou pievahou pozitiv.

Hodnoceni z hlediska vysledkii vyucovani

Rozvoji komunikacnich dovednosti déti je vénovéana ze strany pedagogli adekvatni
péce, stalym problémem je Spatnd vyslovnost déti. Pti sledovanych ¢innostech byly mezi
détmi zaznamenany piirozené, vstiicné vztahy, Zadné konflikty nebyly v priitbéhu inspekce
feseny. Skola vykazuje znaky vzajemnych harmonickych vztahii a vytvaii prostor
pro individudlni rozvoj osobnosti. Vysledky vychovné-vzdélavaci prace jsou pravidelné
analyzovany, jsou vyvozovany adekvatni zavéry.
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14

Predskolni zafizeni ma zpracovany vnitini fad, ktery dobfe postihuje vzajemné vztahy
Skoly a rodiny.

Oblast rozvoje détské osobnosti, utvdaieni vSeobecné kulturnosti a hodnotovych
orientaci hodnoti CSI nadpriimérné.

Péce o dalsi vzdélavani a odborny rist pedagogickych pracovniki

Vsechny pedagogické pracovnice se zapojuji do dalSiho vzd€lavani. Jsou
seznamovany s nabidkou vzdélavacich akci a vybérove (podle zdjmového zaméfeni) se akci
ucastni. Vzhledem ke vzdalenosti sidla Skoly od okresniho mésta se vzdélavani prodrazuje.
Tim je Skola do jisté miry znevyhodnéna, finanéni limit zcela nedostacuje.

Poznatky ziskané ze studia jsou konzultovany na poradach. Ve skole je k dispozici
dostatecné mnoZzstvi odbornych ¢asopist a metodické literatury.

Oblast zapojeni ucitelek do dalSiho vzdélavini hodnoti CSI spiSe nadpriimérné.

Hodnoceni vychovného poradenstvi

Skola dava rodi¢im moZnost vstupu a Giasti ve vychovné-vzdélavacim procesu.
Nabizi rovnéz poradenskou a konzultatni sluzbu. Rodice vytvofili od 1. 8. 1997
registrovany subjekt Sdruzeni rodi¢t a pratel déti skoly (SRPDS). Vedeni $koly ve
spolupraci se SRPDS organizuje spoleéné akce pro déti, kde je vytvafen prostor pro
neformalni pfedavani vzdjemnych informaci o détech.

Matetska Skola spolupracuje s PPP pfi vzdélavacich akcich ipfi zjiStovani Skolni
zralosti déti. V budové Skoly je provozovana logopedickd praxe. Rodice s détmi dochazeji
do poradny na zékladé doporuceni ucitelek matetské skoly. Integrované déti se zdravotnim
postiZzenim $kola nevykazuje.

Konzultacni a poradenskou cinnost Skola nabizi rodi¢iim v potiebném rozsahu,
CS1 ji hodnoti spise nadpriimérné.

Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné-vzdélavaci ¢innost

Matetska Skola nabizi jako nadstandardni ¢innost krouzky vytvarné, télesné a hudebni
vychovy. Krouzky jsou vedeny kmenovymi ucitelkami a déti jsou vybirany dle nadani
i zajmu rodi¢t. V ramci spoluprace se ZUS pracuje ve $kole baletni krouzek, ktery vede
pracovnice ZUS za tplatu.

Kazdoro¢né dojizdi déti MS na kurzy plavani. Nékladnou dopravu snizuje spoluprace
se dvéma dal§imi malymi Skolami. Vedeni Skoly organizuje pro déti navstévy divadelnich
predstaveni v Prost&jové, vychovné koncerty ZUS, vylety, delsi vychazky, taboraky,
tradicni besidky (vano¢ni zpivani, Mikulds). K pravidelnym akcim patii masopustni
karneval, sportovni odpoledne ke Dni déti, Den Zemé¢ s kreslenim na chodniku, vystavy
vytvarnych praci déti ve méste.

V rdmci seznamovani s regiondlnimi tradicemi navstévuji déti vdnocni a velikono¢ni
vystavy pofaddané na mistnim zamku. Vytvarné prace déti zasila Skola do vyhlasovanych
soutézi.
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Nabidka dalSich aktivit, které ovliviiuji vychovné-vidélavaci &innost Skoly je
bohata, Ize ji hodnotit nadpriimérné.

15 Hodnoceni ¢innosti Skolskych zarizeni

Souéasti matefské $koly je Skolni jidelna, kterd vyvaiuje pro daldi dvé MS a pro
Charitu. Spoluprace vedeni Skoly se Skolni jidelnou je dobra, daii se zarazovat prvky
zdravé vyzivy araciondlni stravy. Jidelnicky jsou pravidelné¢ vyvéSovany na informacni
nasténce. Zavadi se bezhotovostni platba stravného. Materialné-technické podminky
vyhovuji kapacité vydavanych jidel.

Cinnost $kolského zaiizeni a vidjemnou spoluprdci svedenim matei'ské Skoly
hodnoti CSI nadpriimérné.

ZAVERY

Rizeni $koly i podminky a priabéh vzdélivini hodnoti CSI celkové nadpriimérné,
s vyraznou prevahou pozitiv.

Doporuceni:
Dle finan¢nich mozZnosti postupné pofidit détské Zidle a stoly rozdilné velikosti,
odpovidajici doporuc¢enym antropometrickym pozadavkim.

razitko

Podpisy inspektorek: vedouci tymu Miroslava Rajhelova, v. r.

Clenka tymu  Nadézda Pytlickova, v. r.

V Olomouci dne 20. 11. 1998

Ptilohy: --

Inspekéni zpravu jsem prevzala dne 23. 11. 1998

razitko

Podpis feditelky Skoly Jurkova, v. r.
Dle § 19 odst. 8 zakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisii, miiZe Feditel Skoly - zaFizeni podat piipominky k obsahu
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inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekcei do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 7.11.1998 132 563/98

Skolsky tiad: 7.11.1998 132 562/98

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

- - Pfipominky nezaslala

Inspekéni zprava - str. 7




	Koncepční záměry, plánování výchovně-vzdělávacího procesu
	Odborné a pedagogické řízení
	Organizační struktura
	Personální struktura

	Kontrolní systém, kontrola a hodnocení
	Informační systém - vnitřní a vnější
	Vedení povinné dokumentace
	Plnění učebních plánů, popřípadě jiných schválených učebních dokumentů
	Efektivnost využívání finančních prostředků přidělených ze státního rozpočtu vzhledem k účelu jejich poskytnutí a vzhledem ke schváleným učebním dokumentům
	Hodnocení materiálně-technických podmínek výchovně-vzdělávací činnosti
	Hodnocení psychohygienických podmínek
	Hodnocení z hlediska kvality vyučování
	Hodnocení z hlediska výsledků vyučování
	Péče o další vzdělávání a odborný růst pedagogických pracovníků
	Hodnocení výchovného poradenství
	Hodnocení dalších aktivit, které významně ovlivňují výchovně-vzdělávací činnost
	Hodnocení činnosti školských zařízení



