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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Mateiska §kola (dale jen MS) se nachazi v okrajové &asti obce. Objekt MS tvoii starsi budova
s prilehlou $kolni zahradou. Dlouhodobé je zde v provozu jedna tiida s kapacitou pro 25 déti.
Ptedskolni zafizeni, jehoz soucasti je Skolni jidelna (kapacita 30 jidel), je od 1. 1. 2003
pfispévkovou organizaci s pravni subjektivitou. Ziizovatelem je Obec Milotice se sidlem
Milotice nad Opavou ¢. 55. Pocet zapsanych déti v dob¢ inspekce (17 déti) je v souladu se
stanovenou kapacitou. Do celodenni péée MS jsou kazdoroéné pfijimany také déti mistniho
détského domova.

PREDMET INSPEKCE

Persondlni a materidlné-technické podminky vychovné-vzdélavaciho procesu, pribéh a
vysledky spontannich a fizenych ¢innosti.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

V ramci inspekce byly hodnoceny oblasti - odborna a pedagogicka zptsobilost pedagogickych
pracovnic, organizace ¢innosti a provozu pifedskolniho zafizeni, systém vedeni a hodnoceni
zaméstnancl pii napliiovani vychovné-vzdélavacich cilti Skoly.

Vychovné-vzdélavaci proces zabezpecuji dveé pedagogické pracovnice - feditelka a pomocna
vychovatelka. Reditelka se stoprocentnim pracovnim tivazkem v dopolednim programu MS ma
pozadovanou odbornou a pedagogickou zpisobilost. Pomocnd vychovatelka vykondva
pedagogickou cinnost bez odborné a pedagogické zpusobilosti. Svym pracovnim tivazkem
zabezpecuje vyhradné odpoledni program MS. Cinnosti s détmi pfipravuje a realizuje v souladu
s tfidnim vzdélavacim programem.

Organizace ¢innosti a provozu piedSkolniho zafizeni je dana ptilohami Skolniho vzdé&lavaciho
programu s internimi normami, provoznim, vnitinim a organizacnim tadem, prevenci rizik,
rozpisy pracovni naplné a pracovni doby pedagogickych i spravnich zaméstnancl a reZimem
dne. Zde je jasné¢ stanovena celkova struktura, pravidla i konkrétni osobni kompetence
jednotlivych pracovnic MS. Daliimi piilohami jsou plan oprav a tprav objektu MS, jednotlivé
plany v oblasti aktivit Skoly vii¢i rodicim, vefejnosti a spoluprace s Détskym domovem
v Miloticich nad Opavou, plan porad a vzdélavani pedagogickych pracovnikii. Organizacni
usporadani je ti¢elné, informacni systém je funkéni.

Reditelka piisobi ve funkci od 1. 9. 2003. V systému fizeni $koly, vedeni a motivovani
pracovnikii klade dlraz na specifické kompetence jednotlivych pracovnic, ma vytvoreny
systém kontrolni ¢innosti v oblasti vychovné-vzdélavaciho procesu 1 provozu skoly,
spolupracuje se zfizovatelem na obnové budovy a zafizeni Skoly. K profesnim aktivitdm
pfispivaji také vypracovana kritéria pro hodnoceni prace zaméstnancli. Reditelka vénuje
mimofadnou pozornost pedagogické pracovnici bez odborného vzdélani a vhodné ji motivuje
pro ¢innosti s détmi.

Persondlni podminky v souhrnu jsou velmi dobré.



MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Skola ziskala v posledni dobé daldi dvé mistnosti (kancelafe) ve stavajici budové. Tyto
prostory jsou velmi skromné zafizeny ze zbylého majetku ziizovatele. Skolni budova slouzi
svému UcCelu jiz fadu let a potfebuje neustile renovacni zasahy. V posledni dobé zde byla
uskute¢néna obnova okaptli, okennich rdml a vyplni, malifskych natérii a oprava chodniku
kolem budovy. Déti zde maji k dispozici tiidu, télocvicnu, Satnu, socialni zatizeni a v podkrovi
samostatnou loznici. Stravovani déti probihd ve tfide, jidlo se pfindSi z kuchyné, ktera je
rovnéz ve stejném podlaZzi.

Skolni nabytek je stary a opotiebovany, détsky sedaci nabytek ve tiidé ma pouze jednu velikost
a vzhledem k vékovému slozeni tfidy neni zcela vyhovujici. V télocvicné kromé Svédské
lavicky, zebfin a zinének jiné télovychovné nafadi neni. Vybaveni je doplnéno Polikarpovou
stavebnici, gymnastickymi mic¢i a rozlicnymi drobnymi pomtickami. K hudebnim a hudebné-
pohybovym ¢innostem je zde vyuZzivan klavir a dal$i hudebni a rytmické néstroje.

Ttida je v porovnani se zjisténim pii piedchozi inspekci vybavena nékterymi modernimi
hrackami, stavebnicemi a pomickami, radiomagnetofonem a novymi knihami pro déti i
pedagogické pracovnice. V posledni dobé Skola ziskala star§i osobni pocitac¢ a kopirovaci
pfistroj.

Skolni zahradu tvofi oploceny pozemek. V jedné &asti je umistén stary zahradni mobiliaf
s n¢kterymi noveé potizenymi prvky dievéné architektury. Mirné svazitd druhd ¢ast zahrady ma
nerovny, nekultivovany povrch, ktery neni vhodny pro spontdnni a pfirozeny détsky pohyb.
V piskovisti byl v dob¢ inspekce stary, nepouzitelny pisek.

Ke zlepSeni stavu materidlné-technickych podminek vypracovéavéa feditelka plan, ktery po
projednani se zfizovatelem postupné realizuje.

Materidlné-technické podminky umoZiuji realizovat zvoleny vychovné-vzdélavaci program,
v souhrnu jsou hodnoceny jako priimérné.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Pti zpracovani vychovné-vzdélavaciho programu na Skolni rok 2004/2005 vychazela feditelka
z vécné analyzy vSech skute¢nosti, které mela moznost poznat za jeden rok svého plisobeni ve
funkci feditelky MS a které ziskala dal§im vzd&lavanim organizovanym Stfediskem sluzeb
Skolam v Krnové. Pii tvorbé Skolniho vzdélavaciho programu vyuzila materidl Ramcovy
vzdelavaci program pro predskolni vzdelavani, ktery respektuje vSechny oblasti rozvoje
predskolniho ditéte a na n navazujici program Barevné kaminky. Stanovené cile tiidniho
vzdélavaciho programu jsou konkrétni, diferencované, zohlediiujici socidlni sloZeni détské
skupiny, adaptacni postupy u nové piijatych déti, ptipravu nejstarSich déti na ptfechod do
zakladni Skoly 1 zapojeni rodi¢ti do nékterych aktivit Skoly.

Vychovné-vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu

Povinna dokumentace je vedena v souladu s obecné platnymi pravnimi predpisy. Kontrolou
rezimu dne, Skolniho vzdéldvaciho programu, tfidniho vzdé€lavaciho programu, piehledu
vychovné prace a piimou hospitacni ¢innosti byl zjistén soulad plant s realizovanou vychovné-
-vzdélavaci ¢innosti.



Plan kontrolni ¢innosti v oblasti napliiovani vychovné-vzdélavaciho programu je piilohou
Skolniho vzdélavaciho programu. Zdrojem informaci jsou zapisy z porad, lofiské hospitacni
zéznamy a rozhovor s pomocnou vychovatelkou v pritbéhu inspekce. Reditelka zaméfuje svoji
kontrolu na individualni praci s détmi, na vedeni tfidni dokumentace, upravu prostiedi
s podilem déti na jeho vyzdob& a na vyvoj jemné motoriky u déti. Ucinnost kontroly
napliovani vychovné-vzd€lavaciho programu nebylo mozno vzhledem k terminu inspekce
posoudit.

Rezim dne je variabilni, umoziuje riznorodost ¢innosti. Ttihodinové intervaly mezi jidly jsou
dodrzovany, je vyméfen piimefeny Cas pro pobyt déti venku, individudlni potieba spanku
jednotlivych déti je respektovéna. V dobé inspekce nebylo zaznamenano pretéZzovani déti.
Kognitivni, socialni i1 emociondlni potteby déti jednotlivych vekovych kategorii byly
zohlednény. Spontanni a fizené aktivity byly vyvazené. Celkové organiza¢ni uspotfadéani
¢innosti a dalSich aktivit vyhovuje z psychohygienického hlediska pottebam déti. Pitny reZim je
v MS realizovan.

Vztahy mezi rodi¢i a matetskou Skolou fesi Skolni fad s uvedenim prév a povinnosti obou
zucCastnénych stran. K propagaci pedagogické prace a informovanosti jsou vyuzivany nasténky
a denni pohovory s rodi¢i. V ramci spoluprace s nimi jsou kromé vystav, besidek, slavnosti a
ukdzek prace sdétmi organizovany také prednasky k aktudlnim vychovnym problémim
predskolnich déti. Organizace vychovné-vzdélavaci prace Skoly odpovida specifickym cilim
predskolniho vzdélavani.

Prubéh a vysledky vzdélavani

Odbornou a pedagogickou zpiisobilosti a mnohaletou praxi feditelky MS je zajisténa
odpovidajici kvalita vychovné-vzdé€lavaciho procesu.

Spontanni ¢innosti

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost byla realizovana v dopolednich blocich. Na vlastni praci s détmi
byly pedagogické pracovnice pfedem zodpovédné piipraveny, ¢innosti s détmi volily podle
ttidniho programu. Zvolené tkoly odpovidaly podminkdm a vékovému sloZzeni détské skupiny.
Za ucelem adaptacnich postupti bylo umoznéno matkam snovymi détmi zucastnit se
spontannich ¢innosti. Vzhledem k nizkému poctu ptitomnych déti (nemocnost) byly spontanni
¢innosti prevazné individualizované. Nabidka riiznorodych aktivit respektovala predevsim piani
ditéte (manipulovani, experimentovani). Reditelka povzbuzovala déti v situacich, kdy se
projevovala jejich nejistota a posilovala jejich sebedivéru. Pozitivnim zplsobem ocenovala
kazdou snahu a podporovala kamaradské vztahy mezi détmi. Individudlni pozornost vénovala
ditéti détského domova a usmériiovala jeho projevy. Vhodné byly motivovany cinnosti
pracovni a vytvarné.

Spontdanni innosti mély velmi dobry priibéh.

Rizené &innosti

Hospitované fizené aktivity (pohybové, hudebni a hudebné-pohybové ¢innosti uskute¢néné v
télocvieng) byly z vetsi ¢asti organizovany jako samostatné celky korespondujici s planovanym
namétem. Pti pohybovych aktivitach byly déti vedeny k zékladnim dovednostem podporujicich
umérnou télesnou zdatnost. V hudebni vychové byly u déti rovnomérné a spravnymi
metodickymi postupy rozvijeny rytmické, pévecké, hudebné-pohybové 1 poslechové
dovednosti. Motivace i1 hodnoceni s pouzitim manaska mély zddouci ucinek. Dusledny pfistup



feditelky ke kazdému ditéti, plny porozuméni i vhodnych dotykii, se projevoval ve vSech
aktivitach.

Rizené cinnosti mély velmi dobrou uroveii.

Hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani

U starsich déti, které jiz navitévovaly MS byly zjistény velmi dobré sebeobsluzné dovednosti,
jako je ptiprava k jidlu, pouzivani socialniho zafizeni a oblékani. Velmi dobra byla i orientace
v prostorach MS, pti vybéru i uklidu hracek a pomtcek.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdelavaci cCinnosti vzhledem k terminu inspekce nebyly
posuzovany.

Nebylo hodnoceno.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

© NS AW

9.

Posledni Rozhodnuti o zafazeni do sité¢ Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
&j. SMS/13291/02/Kon vydané KU MSK, odborem $kolstvi, mladeZe a sportu se sidlem
28. fijna 117, 702 18 Ostrava, kterym se méni zatazeni piedSkolniho zafizeni v Miloticich
nad Opavou s G¢innosti od 1. 1. 2003

Ztizovaci listina matefské Skoly Milotice nad Opavou vydand usnesenim obecniho
zastupitelstva Obce Milotice nad Opavou ze dne 6. 9. 2002 s u¢innosti od 1. 1. 2003.

Evidencni listy ve Skolnim roce 2004/2005 pro 17 déti

Dochdazka déti - zari 2004

Personalni dokumentace - doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic
Jmenovani feditelky Matetské Skoly Milotice nad Opavou s G¢innosti od 1. 9. 2003

Piehled vychovné prace na Skolni rok 2004/2005

Skolni vzdélavaci program mateiské Skoly na §kolni rok 2004/2005 (véetné provozniho,
vnitiniho a organizacniho radu) s ucinnosti od 1. zari 2004

Tridni vzdelavaci program — zari 2004

10.Skolni fad s platnosti od 1. 9. 2004
11.Kontrolni a hospitacni zaznamy veditelky za Skolni rok 2003/2004
12.Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad za skolni rok 2003/2004 a plan porad na

Skolni rok 2004/2005

13.Plan spoluprace s rodici na skolni rok 2004/2005
14.Zdaznamy pedagogicke diagnostiky ve skolnim roce 2004/2005



ZAVER

Nové poznatky ziskané priabéinym vzdélavanim vyuZila Feditelka ve prospéch Fizeni
piedSkolniho zaFizeni a organizovani vychovné-vidélavaciho procesu, do kterého vndSi
inovacni postupy. Pracovni uvazek pomocné vychovatelky vietné jeji soucasné pracovni
ndplné je ve vitahu k Zadoucimu zlepSovani kvality pedagogického procesu mdlo efektivni.
Persondlni zabezpeceni je z hlediska poZadavku odborné a pedagogické zpiuisobilosti
pedagogickych pracovnikit vyhovujici. Oblasti organizace cinnosti a provozu mateiské
Skoly a systém vedeni zaméstnancii jsou velmi dobie naplanovdny i realizoviany. Hodnoceni
a sebehodnoceni zaméstnancii Skoly je pro dalsi vyvoj velmi dobie nastaveno. Persondlni
podminky jsou v souhrnu velmi dobreé.

Usporddani stavajicich prostor, jejich vyuZiti z hlediska denniho reZimu a poZadavki
vychovné-vzdélavaciho procesu vyhovuje potiebam déti. Materidlni zajisténi ucebnimi
pomiickami, hrackami a spotiebnim materidlem je velmi dobré. Méné vyhovujici je
soucasnd vybavenost Skolnim nabytkem a Cdast terénu Skolni zahrady.

Skola preferuje postupy, které vedou dité k celkové pohodé a plnému profivini vSech
Cinnosti. Je zde tendence postupné vytviret détem optimdlni prostiedi, zarazovat inovacni
prvky do zpiisobu plinovini i organizovdni pedagogického procesu. Skola vyviji &innosti
v souladu s obecnymi poZadavky predskolni vychovy. Priibéh vychovy a vzdélavani deéti je
v mateiské Skole velmi dobie zabezpecen.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (primérny) vyhovujici nevyhovujici




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor ~ Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis

Marie Pavlickova
Vedouci tymu Marie Pavlickova

Mgr. Jarmila Némeckova Jarmila Némeckova
Clen tymu

V Bruntalu dne 4. fijna 2004

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 15. 10. 2004

Razitko
Reditelka §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Martina Dohnalova Martina Dohnalova

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Nddraini 20, 792 01 Bruntil. Pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.



Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pteddni/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky ufad — odbor Skolstvi, 1. 11. 2004 nl 1362 - 04 - 11056
mladeZe a sportu, Ostrava
Ztizovatel — Obec Milovice nad 1. 11. 2004 nl 1363 -04 - 11056
Opavou
Piipominky reditelky Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Ptipominky nebyly podany.






