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Nazev pravnické osoby

r er s e v Zakladni umélecka §kola Oskara Nedbala Tabor
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Martina Husky 62, 390 01 Tabor

1CO: 70 840 628

Identifikator: 600 002 586

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: MgA. Janem Daf¢ikem, Feditelem Skoly
Ziizovatel: Jihocesky kraj

U Zimniho stadionu 1952/2
Misto inspekéni ¢innosti: Martina Husky 62, 390 01 Tabor

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 22. — 26. duben 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribehu a vysledkli vzdeélavani podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném
vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpist. Zjistovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledku vzd€lavani poskytovaného zakladni umeéleckou Skolou
anaplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni umélecké vzdélavani podle § 174 odst.
2 pism. ¢) Skolského zakona, k terminu inspekce. Hodnoceni souladu ucebnich dokumentii

s pravnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského zékona.

Aktualni stav Skoly

Skola vykonava &innost zakladni umélecké skoly (dale ZUS). Jejim ziizovatelem je
JihoCesky kraj. Zakladni umélecké vzdélavani poskytuje v hudebnim a vytvarném oboru.
Kapacita Skoly ¢ini 700 zaka, k 30. 9. 2012 Skola vykazuje 626 Zzakl (ztoho 24
dospélych), coz je 89,4% jeji kapacity. Ke dni inspekce Skolu navstévuje 641 zaka, z toho
ve II. stupni zakladniho studia 113, v hudebnim oboru 517 a ve vytvarném 124 zaku. Skola
sidli v historické ¢asti Tabora v budovach majetku mésta, v ulici M. Husky ptsobi hudebni
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obor a vedeni Skoly, vyuka vytvarného oboru probihda na odlou¢eném pracovisti
v Kozeluzské ulici. ZUS ma v soudasnosti 6 dalsich pobodek v prostorach zakladnich §kol
(Chynov, Chotoviny, Choustnik, MalSice, Mlada Vozice a Opatrany). Vyuku zajistuje
38 pedagogickych pracovnikii, ktefi s vyjimkou dvou spliuji odbornou kvalifikaci.
Od 1.9. 2012 skola vyucuje v pfipravnych a 1. ro¢nicich podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro zékladni umélecké vzdélavani (dale SVP ZUV) s nazvem ,,Skolni vzd&lavaci
program ZUS Oskara Nedbala Tabor“. Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke zkvalitnéni
prostiedi pro vzdélavani a ke zlepSeni v oblasti materidlnich podminek (vybaveni ICT
1 hudebnimi néstroji). Rovnéz se od posledni inspekce zvysila troven vyuky hudebni
nauky. Skola v tomto roce oslavi vyro&i 100 let trvani, k némuz se vztahuje fada aktivit.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida zatazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni.
Vzdélava v hudebnim a vytvarném oboru se uskutecniuje v souladu s platnymi ucebnimi
dokumenty MSMT pro ZUS. Taneéni obor se v poslednim obdobi nepodaiilo vzhledem
k velké konkurencéni nabidce tane¢nich skupin ve mésté udrzet. Podle ,,Skolniho
vzdélavaciho programu ZUS Oskara Nedbala Tabor“ probiha vyuka v p¥ipravném
a 1. ro¢niku. Jeho zpracovani byla vénovana nélezitd pozornost, odpovidd Ramcovému
vzdélavacimu programu pro ZUV, drobné nedostatky byly odstranény v pribehu inspekcni
¢innosti. K jeho hlavnim cilim patii péstovani trvalého pozitivniho vztahu zakt Skoly
kuméni a jejich aktivni zapojeni do déni Skoly, diraz je kladen na kolektivni vyuku
a prezentaci Skoly na vefejnosti.

Skola uplatiiuje rovny pristup ke vzdélavani. O své vzdélavaci nabidce a piijimani zakd
poskytuje dostupnym zplsobem potfebné informace. Vyuzivd k tomu webové stranky
$koly, informaéni nasténky v ZUS (véetné odloudenych pracovist), ve skolach i ve mésté.
Prilezitostn¢ uvefejiiuje informace v regiondlnim tisku, pfedev§im v Novinach tdborské
radnice (rubrika Tabor v akci). Zaci jsou piijimani na zakladé wsp&$ného vykonani
talentové zkousky. Skola vytvaii podminky pro piijimani zakii se specialnimi vzdélavacimi
potiebami (SVP), ale neméd bezbariérovy vchod. V soucasnosti Skolu Zaci se SVP
nenavstévuji. Skolni matrika je s pozadovanymi udaji vedena v elektronické podobé.
Organizace vzdélavani. Skola organizuje vyuku povinnych vyucovacich predméti
v souladu s uc¢ebnimi plany jednotlivych studijnich zaméfeni a v souladu s hygienickymi
pozadavky danymi ptislusnymi piedpisy. Z hlediska psychohygienickych pozadavkl neni
optimalni zafazeni vyuky nejmladsich zakt (pfipravné studium) do pozdnich odpolednich
hodin, popf. jejich zatazeni do hry na hudebni ndstroj. Organizaéné je zajiSténa
a podporovana skupinova akolektivni vyuka v hudebnim oboru, zici rozvijeji své
schopnosti v komornich seskupenich, v dechovém orchestru a souborech. Skola zajiit'uje
bezpecnost zakl pii vyuce i pii akcich Skoly v celém pribéhu vzdélavani. Zjistény
nedostatek ve vyuce vytvarného oboru (chybéjici provozni ad) byl feSen béhem inspekcni
¢innosti. Kniha tirazl je f4dné€ vedena, jejich vyskyt je zcela ojedinély (2 urazy za posledni
3 roky). Studium s rozSitenym pocCtem vyucovacich hodin ve smyslu § 109 odst. 2
Skolského zdkona a § 1 odst. 5 vyhlaSky ¢.71/2005 Sb., o zdkladnim uméleckém
vzdélavani je aktudlné umoznéno jedné Zakyni. Podle vyjadieni feditele a nékterych ucitelit
je rozvoj dalSich nadangj$ich zakl uskutec¢novan individudlnim pfistupem jednotlivych
vyucujicich a tim, Ze Zaci jsou vzdélavani ve vice studijnich zamétenich. Organizace
vzdélavani je funkéni a umoZziuje postupnou realizaci vyukovych cili danych SVP
1 star§imi vzdélavacimi dokumenty.
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Prostfedky uméleckého vzdélavani je rozvijena osobnost Zaka. Pfimym pozorovanim
vyuky v hodinach hudebniho oboru a z dokumentace o pribéhu vzdélavani bylo zjisténo,
ze rozvoj hudebnich dovednosti a muzikalnosti smétuje postupné k cilim ZUV,
v pfipravném a 1. roéniku pak odpovida SVP.

V individualni vyuce hry na hudebni néstroj projevuje nejvice zakii zajem o studium
klaviru (dle zahajovaciho vykazu 180). U¢itelé si ve sledovanych hodinach klaviru pocinali
v zasad¢ profesionalné, vztah zaka aucitele byl pratelsky a pomahal vytvaret prostor
pro dobrou uméleckou komunikaci. Ve vyuce byl G€elné vyuzit Cas, logické usporadani
navazujicich ¢innosti smétovalo ke spravné interpretaci zadanych skladeb. Uplatnovaly se
osvédcené postupy ozivené kreativnim pfistupem néekterych uciteld. Ucitelé vhodnym
zpusobem zaky opravovali a vytvareli prostor k procviceni. Jedna z ulitelek pokézala
metodickou pfipravenost na urovni ptikladu dobré praxe. VSechny dalsi sledované hodiny
(kytara, flétny, bici, violoncello, EHN a komorni hra) probihaly v pratelské a pracovni
atmosféte. Zvladani vlastni hry na nastroj odpovidalo urovni talentu kazdého zadka
a svédomitosti jeho pfistupu. Teoretické znalosti potfebné ke hie a ¢teni not necCinily
zakim zadné potize. Vyjimecné se objevovaly rytmické problémy, na které uclitelé vzdy
adekvatn¢ reagovali. U zacateCniki byl vzdy kladen daraz na spravné drzeni téla
a nastroje, u pokrocilejSich na dynamiku a celkovou zvukovou i vizudlni strdnku hry.
Ucitelé casto vyuzivali schopnosti zadkt ucit se formou nipodoby a zptesiiovat rytmus
paralelni hrou s Zakem. Ve vyuce hry na bici se v jednom piipadé vyskytl zak, jehoz vyuka
byla vzhledem k jeho nizkému véku problematickd. Metodicky ptikladné a efektivné byly
vedeny hodiny vyuky hry na flétny, kytaru, violoncello ana EHN. Rovnéz v komorni hie
violoncell vedl profesionalni pfistup vyucujici k prikladnému tvar¢imu zaujeti
a soustfedénosti vSech zaki po celou dobu vyuky.

Vyuka s6lového zpévu ma kvalitni odborné vedeni. Pojeti sledovanych hodin bylo odlisné,
shodné se vSak vyuka uskutectiovala v ptijemné pracovni atmosféie za vyuZiti rozmanitych
metod prace, véetné ndzorného predvedeni a zapojeni klavirniho doprovodu. Vedle
predmétu hlasova vychova a zpév je vsouladu se SVP vyuovana hlasovd hudebné
dramatickd vychova zamétena vice na celkovy hudebni projev, ale 1 praci s textem
a vyrazem. Ob¢ vyucujici disledné dbaly na rozvijeni a dodrzovani spravnych péveckych
navykl. Vyuka se vyznacovala vstficnou komunikaci, citlivym vedenim, povzbuzenim a
sméfovala k dosazeni deklarovanych cilti v SVP.

Spolecnym rysem sledované kolektivni vyuky hudebniho oboru byl vlidny piistup
k zaklim s pribéznou pozitivni motivaci a pochvalou. V pripravném studiu hudebniho
oboru byly vytvareny zakladni navyky a vzbuzovan z4jem, rozvijena tvofivost a fantazie.
Ve vyuce prolinaly pestré aktivity s vyuzitim nazornych pomtcek. VSichni zéaci byli
neustale podnécovani a zapojeni do Cinnosti, avSak udrzeni pozornosti v celém prabéhu
ovliviiovalo ¢asové nevhodné zatazeni vyuky (od 15.30 do 16.15 hod.). Oproti posledni
inspek¢ni Cinnosti doSlo ke zkvalitnéni a oziveni vyuky hudebni nauky piedevSim
zaméfenim na Cinnostni u€eni zdkl. Do vyuky byly zafazeny didaktické hry, fada
peveckych a rozmanitych rytmickych cvifeni, prace se zménou vyrazu, hra na tclo.
Tradi¢ni metody prace se tak stfidaly s ¢innostmi sméfujicimi vice k aktivnimu vnimani
hudby. Zaci $koly nachazi uplatnéni v né&kolika skolnich télesech (komorni, dechovy
orchestr, barokni soubor, soubor lidovych pisni, sbor). Zapojovanim zaka do spolecnych
umeéleckych aktivit se rozviji nejen jejich nastrojové a pévecké dovednosti, ale jsou tak
rovnéZ vedeni k zodpovédnosti za spole¢nou praci.

Vytvarny obor. Vzdélavani v 1. ro€niku zékladniho studia 1. stupné se uskutecituje podle
SVP, ve II. stupni a ve studiu pro dospélé dle piedchozich u¢ebnich dokumenti pro ZUV.
SVP umoziuje vyudujicim rozvijet tvofivy styl prace a poskytnout zakim zaklady
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v ptedmétech plosna tvorba, prostorova tvorba, objektova tvorba a vytvarnd kultura.
Studium s rozsifenym poctem vyucovanych hodin ani vzdélavani v pfipravném studiu neni
otevieno. Vyuka se uskutecniuje pievazné ve vekoveé smiSenych skupinach. Vyucujici
dle hospitovanych hodin respektuji vékové slozeni a individualitu zakd, poporuji jejich
kreativitu, u starSich u¢inn¢ zatazuji tkoly k péstovani dovednosti vytvarného femesla.
Pro inspiraci a podporu néazornosti poskytuji zakiim dalS$i vhodné pomicky (odborna
literatura, PC apod.). Pravidelné je zatazovana prace v plenéru. Pro naplnéni cili
jednotlivych predméti voli vyucujici vhodné nosné ndméty, odpovidajici vytvarné
techniky a vzhledem k v€ku vhodné metody a formy prace. Ztetelny je individualni ptistup
k zaktm, ptizplsobeni jednotlivych tkold vzhledem k moznostem Zaka.V hodinach byla
patrna motivace k pravidelné a systematické praci jako navyku, ktery smeétuje
k odekavanému vysledku. Zaci jsou vedeni k uZivani odborné terminologie, je kladen
diraz na spravné zvladani pouzitych vytvarnych technik. Vyucujici motivacné pusobi
na zaky pochvalami a slovnim hodnocenim, v hodinach byla zfetelna snaha o vytvoieni
atmosféry pohody a divéry, coz se odraZelo v zajmu a aktivnim ptistupu Zzakl k vyuce.
Vytvarné prace se vyznamné podileji na vyzdobé Skoly. Pribéh a vysledky vzdélavani
vytvarného oboru jsou na velmi dobré trovni.

Z4ci obou oboril jsou zapojeni do dlouhodobych projektii a fady aktivit, pii kterych jsou
prezentovany vysledky jejich prace. Pravidelné ptipravuji vystavy, vychovné koncerty
pro MS, tiidni i celoskolni koncerty, G¢astni se soustiedéni, jsou pFipravovani na soutdze
a prehlidky. Pfima vyuka 1 dalS§i Skolni a mimosSkolni aktivity sméfuji k ziskani
pozadovanych kompetenci zaku, tj. kompetence k umélecké komunikaci, kompetence
osobnostné¢ socialni a kompetence kulturni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani se uskuteciiuje v souladu s pravidly pro hodnoceni
uvedenymi ve Skolnim fadu. Pfiindividualni vyuce je prabézné provadéno ucitelem
ve vyucovaci hodiné, zpravidla s klasifikaci do Zdkovské knizky a nc¢kdy i ve vazbé
na Zdkovo sebehodnoceni. VSechna hodnoceni maji vyrazné motivaéni a formativni
charakter a jsou ¢asto zaméfena na udrZeni zdjmu zakli o zvoleny obor, néstroj, rozvoj
muzikalnosti, popf. na uplatnéni 74k v souborové hie. V kolektivni vyuce jsou Zzici
hodnoceni pribézné slovné nebo znamkou. Prubéh vzdélavani neni vedenim Skoly
systematicky sledovan, jeho vysledky jsou hodnoceny pfilezitostné, zejména
pfi prehravkach, soutézich, vetejnych vystoupenich a vystavach. Vyhodnocovéano je
Gisp&$né umisténi jednotlived a soubort v regionalnich a celostatnich soutézich. Usp&snost
zaki odpovidd velikosti a podminkdm Skoly. Vysledky vzdélavani jsou pravidelné
projednavany na pedagogickych radach, vyznamnéjsi Gispéchy jsou prezentovany zejména
ve Skole, na jejich webovych strankach, popft. v regiondlnim tisku.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

Pti Fizeni Skoly se feditel opird o dlouholeté zkuSenosti (ve funkci je od Skolniho roku
1997/98), absolvoval pfislusné studium (FS 1II). Systém fizeni je zaloZen
na demokratickych principech a operativnim feseni dle aktualnich potfeb. Reditel blize
spolupracuje se svym zastupcem a s vedoucim vytvarného oboru, ptislusSné kompetence
deklaroval na vedouci pobocek. Poradnim orgdnem feditele jsou jednani pedagogické rady.
Ukoly $kolniho roku specifikuje roéni plan ¢&innosti rozpracovany do konkrétnich
mésicnich plant. Pravidelné probihaji kontroly hospodafeni a provozu Skoly. Povinna
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dokumentace Skoly je vedena v souladu s pravnimi piedpisy. Celkovy piehled o zapojeni
pedagogti, vysledky soutézi apod. ziskdva fteditel z jednorazovych souhrnti od uciteld
(vyro¢ni zpravy nejsou vypracovavany), nepovinny dokument vlastni hodnoceni jevi znaky
formalnosti bez vétsi vypovidajici hodnoty. Dil¢i rezervy se vyskytuji v oblasti kontroly
pedagogické oblasti, kde chybi systematické sledovani vychovné-vzdélavaciho procesu
pfimo ve vyuce se zp&tnou vazbou pro uéitele (nejsou vedeny hospitaéni zaznamy). Skolni
matrika v elektronické podobé obsahuje pozadované udaje a je prub&zn¢ aktualizovana.
Reditel §koly systematicky zkvalitiiuje personalni i materialni podminky.

Partnerstvi. Vzijemné piinosnd je predevSim partnerska spoluprdce s méstem Téabor
a dal$imi institucemi ve mésté (napt. Divadlo O. Nedbala Téabor, méstska knihovna, galerie
Bastion, G centrum, komorni orchestr), vjejimz ramci Skola uskuteciiuje celou tadu
kulturnich vystoupeni a vystav praci Zzakt. Na standardni urovni probihd spoluprace
se ziizovatelem. Pii Skole pracuje Sdruzeni rodict, déti a ptatel Skoly, které se podili
organiza¢né 1 financné na Skolnich akcich. Zakonni zastupci Zakl jsou o vysledcich
vzdélavani prokazatelné informovani, mj. 1 pii tfidnich koncertech. Uskuteciiuje se
pravidelnd spoluprace s matefskymi Skolami, pro néZz jsou pfipravovany vychovné
koncerty. Rovnéz probihd uzka spoluprace mezi obcemi a Skolami, v nichz sidli pobocky
ZUS. Partnerské aktivity ma dechovy orchestr i soubory $koly. Mezinarodnich projekti se
ucastni vytvarny obor, byly navazany kontakty s orchestrem v Kostnici. Spoluprace
s partnery je dulezitym prvkem v ¢innosti Skoly.

Personalni podminky pro ¢innost §koly jsou velmi dobré. Ve Skole pracuje 38 pedagogt,
véetné 3 vedoucich pracovniki, z celkového poctu pouze 2 nesplituji podminky odborné
kvalifikace - 1 pedagog studuje konzervatot a dal§i odchazi do diichodu. VétSina uciteld
ma odpovidajici vzdélani v konzervatofi nebo jsou absolventy vysokych skol ptislusného
zameteni. Nékolika je kvalifikovanost v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy uznana
feditelem Skoly na zikladé¢ umeélecké praxe. V pedagogickém sboru ptevazuji zkuseni
uditelé nad 40 let. Rada z nich je umélecky velmi aktivnich, pravidelné se konaji koncerty
uciteli §koly. Reditel $koly sleduje personalni rizika a pfijima opatieni k jejich odstranéni.
Pedagogickym pracovnikim umozZiuje dal$i vzdélavani dle jejich zajmu, potteb Skoly
z pohledu splnéni a zvySeni kvalifikace i studium sméfujici k jejich dal§imu odbornému
rustu. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki je zpracovan.

Materidlni podminky. V kmenové Skole slouzi k vyuce hudebniho oboru standardné
vybavené ucebny pro individualni vyuku, doSlo k odhluénéni ucebny bicich nastroja.
Ucebna hudebni nauky a sal Skoly je vybaven kvalitni multimedialni technikou. Pribézné
probihd obména Skolniho nabytku a modernizace ICT ve vyuce 1 administrativé, nové byla
zafizena feditelna. Uciteliim jsou k dispozici 3 pocitace s pfipojenim na internet. Pribézné
je dopliiovan notovy archiv a inventat hudebnich néstrojli, z nichZ ¢ast slouZzi k zapljceni
zaklim. Za posledni tfi roky doSlo ke zkvalitnéni vybaveni Skoly ndkupem novych
hudebnich nastroji. V ptizemi budovy byla zfizena sift Oskara Nedbala, kde mohou Z4ci
irodiCe ¢ekat na vyuku. Pfiznivé podminky pro svou €innost ma rovnéz vytvarny obor.
Vyuziva 2 prostorné ateliéry pro vyuku ploSné tvorby vybavené malifskymi stojany,
2 ucebny pro prostorovou a objektovou tvorbu, dilnu s keramickou peci a hrncifskym
kruhem, textilni dilnu se stolnim tkalcovskym stavem a Sicim strojem, fotokomoru
1 grafickou dilnu vybavenou 2 grafickymi lisy. U¢itelim jsou k dispozici fotoaparaty, PC
s grafickymi programy apod. Skromnéj$i zdzemi maji pobocky, kde jsou vyuzivany
tradiéni Skolni tfidy v objektech zakladnich Skol. Zasady bezpecnosti a hygieny jsou
soucasti Skolniho fadu, s nimzZ jsou Z4ci prokazatelné seznamovani. Prostorové podminky a
materidlni vybaveni umoznuje napliiovat realizované vzdélavaci programy.
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Finan¢ni predpoklady Skoly byly hodnoceny za posledni tfileté obdobi, to znamena
ucetné uzaviené roky 2010 az 2012. Financovani vydaji na vzdélavani a provoz Skoly bylo
vicezdrojové. Rozhodujicim zdrojem se staly dotace ze statniho rozpoctu véetné financnich
prostiedkil piidélenych $kole z MSMT v ramci narodnich rozvojovych programil, a to
pfedevsim na posileni mzdovych prostredkll. Kromé& téchto prostredkl ze statniho rozpoctu
byly sSkole ptidéleny jeste¢ ucelové dotace, a to vletech 2011 na zabezpeCeni soutézi
aprehlidek a vroce 2012 na zajiSténi okresniho kola v sélovém a komornim zpévu.
Druhym vyznamnym zdrojem financovani bylo Skolné, které je vyuZivano na kryti
provoznich nékladt Skoly. Realizované dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli bylo
v uplynulych tfech letech financovano z vlastnich prostiedkli, ucast na seminafich se
uskuteciiovala na zaklad¢ zajmu, nabidky, personélniho rozvoje pedagogickych pracovnikil
a potieb $koly, a to pfedevsim v jazykovém a hudebnim vzd&lavani. Skole se podatilo
zaplatit v rdmci grantového programu ,,Zavadéni novych technologii a obnova vybaveni
konzervatofe a zdkladnich uméleckych Skol hudebnimi nastroji* z investi¢nich prostredkil
ziizovatele pofizeni hudebnich nastrojii (tympany a zvonkohra). Skola v hodnocenych
letech hospodatila v prvnim roce s menSim kladnym hospodaiskym vysledkem, v dalSich
dvou letech bylo jeji hospodatfeni vyrovnané. Finan¢ni prostiedky poskytnuté pravnické
osobé ze statniho rozpoctu v letech 2010 az 2012 pokryly jeji zdkladni potfeby, byly
efektivné a tcelné vyuzivany k rozvoji osobnosti zakl a k realizaci Skolniho vzd€lavaciho
programu.

Zavéry

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida rozhodnuti o zaiazeni do rejstiiku Skol a Skolskych
zaFizeni. Vyuka probihd dle platnych uéebnich dokumentic MSMT CR pro hudebni a
vytvarny obor a podle Skolniho vzdélivaciho programu ZUS O. Nedbala Tdbor, ktery je
po drobnych upravdach v souladu s piislusnym ramcovym vzdélavacim programem ZUV.

Skola dodriuje rovny piistup ke vidélavini a v jeho pritbéhu zohlediiuje vzdélivaci
potieby jednotlivce. Vzdélani poskytuje v podnétném a bezpecéném prostiedi.

Priubéh vzdeélavani sméiuje ve vyucovanych oborech k rozvoji osobnosti Zaka prostiedky
uméleckého vzdélavani, vyznamné jej doplituji a podporuji Cetné interni a veiejné
aktivity. Vysledky vzdélavani v obou oborech jsou na velmi dobré urovni.

Rizeni $koly 7 hlediska plinovini a organizace provozu je na poadované iirovni, diléi
rezervy se vyskytly v kontrolnim systému pedagogické oblasti.

Persondlni podminky zajist'uji ¥ddnou cinnost vyucovanych uméleckych obori. Reditel
Skoly vytvaii podminky pro dalsi vzdélavani pracovnikii. Skola rozviji funkcni partnerské
vztahy.

Materialni podminky jsou pribéiné obnovovdany a vylepSovany a spolec¢né s financnimi
prostiedky poskytnutymi Skole umoZiuji realizovat umélecké vzdélavani a jsou dobrym
predpokladem pro napliiovani cilu SVP ZUV.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo
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1.

22,

23.
24.
25.
26.
27.
28.

Cj.: CSIC-142/13-C

Uplné znéni ziizovaci listiny ve znéni ke dni 1. ledna 2012, pavodni ze dne 11. 9.
2001 schvélenou usnesenim zastupitelstva Jiho¢eského kraje ¢. 55/2001/ZK ze dne 11.
9. 2001, vetn¢ dodatkt €. 1 — 6, posledni ze dne 26. 6. 2012

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v idajich o pravnické osob& uvedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 26. 6. 2006, pod ¢&j. 12 924/2006-21,
s u¢innosti od 1. 9. 2006

Jmenovani do funkce feditele Skoly vydané Jiho€eskym krajem ze dne 14. 6. 2012,
pod ¢j. KUJCK15033/2012 OSMT/1, na dobu urcitou od 1. 8. 2012 do 31. 7. 2018

Organizacni fad ze dne 16. 1. 2008

Skolni #ad platny od 1. 9. 2005

Skolni matrika v elektronické podobg

Skolni vzd&lavaci program ZUS O. Nedbala s platnosti od 1. 5. 2012

Doklady o pfijimani zaki pro Skolni rok 2012/2013

Protokoly o komisionalnich zkouskach Skolni rok 2011/2012

Ttidni knihy pro individudlni a skupinovou vyuku hudebniho oboru 2011/2012
Ttidni knihy pro kolektivni vyuku vyucovanych uméleckych oborti 2011/2012
Ttidni knihy 2012/13 hospitovanych hodin

Vlastni hodnoceni $koly za obdobi 2007-2010

Koncepce rozvoje skoly na obdobi 2012-2018 ze dne 1. 3. 2012

Personalni koncepce skoly pro obdobi 2010 - 2013

Plan prace na Skolni rok 2012/2013

Zapisy z pedagogickych rad za Skolni roky 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012
Doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovniki

Plan DVPP pro skolni rok 2012/13 ze dne 1. 9. 2012

Rozvrhy hodin podle uciteld a vyucovacich pfedméta 2012/2013

Ugebni plany pro zakladni umélecké §koly, hudebni obor, schvalené MSMT pod &;.
18.418/95-25 s G¢innosti od 1. 9. 1995

Ucebni plany pro zakladni umé&lecké $koly, vytvarny obor, schvalené MSMT pod &;.
18 455/2002-22 s platnosti od 1. 9. 2002

Kniha trazii vedena od 1. 9. 2010

Protokoly a zaznamy o provedenych kontrolach

Vykaz o zékladni umé&lecké Skole S 24-01 podle stavu k 30. 9. 2012
Posledni upravy rozpoctu ptimych vydaji na roky 2010, 2011 a 2012
Zavazné ukazatele rozpoctu provoznich vydaji na roky 2010, 2011 a 2012

Aviza — dotace z Fondu rozvoje Skolstvi do investicniho fondu — roky 2010, 2011
a2012
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29. Stanoveni zavaznych a orientacnich ukazatelli finan¢nich prostfedkii na feSeni
rozvojového programu ,,Podpora feSeni specifickych problémil regionalniho Skolstvi
v jednotlivych krajich s ptihlédnutim k rozdilné hustoté¢ osidleni a s tim spojené
rozdilné hustoté sité Skol a Skolskych zafizeni na Gzemi jednotlivych krajli na rok
2011¢,UZ 33015

30. Zavazné a orientacni ukazatele financnich prostiedkii na feSeni rozvojového
programu ,,Posileni platové urovné pedagogickych pracovnikl s vysokoskolskym
vzdélanim, ktefi spliiuji odbornou kvalifikaci podle zdkona ¢. 563/2004 Sb., o
pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych, ve znéni pozdéjsich predpisi®, UZ
33027

31. Zadost o poskytnuti dotace Jiho¢eského kraje vramci Akéniho planu Programu

rozvoje kraje pro rok 2011 (grantovy program Zavadéni novych technologii a obnova
vybaveni konzervatote a zdkladnich uméleckych Skol hudebnimi nastroji)

32. Dotacni dopis — avizo k poskytnuti ucelové dotace na zabezpeceni soutézi a
ptehlidek vyhlaSenych MSMT — rok 2011

33. Oznameni o rozpo&tu na okresni kolo a krajské kolo soutéze ZUS

34. Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2010
a2011

35. Cast A. Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu s vyjimkou
dotaci na projekty spolufinancované zrozpo¢tu Evropské unie a z prostfedkl
finan¢nich mechanismt — rok 2012

36. Skutecné Cerpani investi¢niho fondu v roce 2010, 2011
37. Ugetni zavérka za roky 2010, 2011 a 2012
38. Rozbory hospodateni za roky 2010, 2011 a 2012

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona muzZe Feditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pFevzeti. P¥ipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Dukelska 23,
P. O. Box 36, 370 21 Ceské Budéjovice, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csic@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu
na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichZ se tyka, a v JihoZeském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
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V Ceskych Budgjovicich dne 10. 5. 2013

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Hana Bezd¢kova, Skolni inspektorka V. T.
Ing. Zdenek Vrhel, Skolni inspektor V.T.
JindfiSka Kudrlova, pfizvana osoba V.T.
Ing. Romana Rousalova, pfizvana osoba V.T.
Bc. Milena Dolezalova, kontrolni pracovnice V.T.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Téabote dne 24. 5. 2013

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

MgA. Jan Daf¢ik, feditel Skoly V. T.
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Piipominky Feditele Skoly

6.6.2013 Ptipominky nebyly podéany.
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