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Nazev pravnické osoby Materska §kola ,,U Borovice*

vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo Socialni péce 3316/12/A, 401 13 Usti nad Labem

E-mail pravnické osoby hana.mastna@kzcr.eu

1CO 25 488 627

Identifikator 691 005 401

Pravni forma akciova spolecnost

Zastoupena Bc. Hanou Mastnou, Feditelkou Skoly

Ziizovatel Krajska zdravotni, a.s., Socidlni péce 3316/12/A,
401 13 Usti nad Labem, ICO 25 488 627

Misto inspekéni ¢innosti Socialni pé€e 3316/12/A, 401 13 Usti nad Labem

Termin inspekéni ¢innosti 26. —28. kvéten 2014

Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.
Posuzované obdobi: Skolni rok 2013/2014 do data inspek¢ni innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného
matefskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zdkladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpist (dale ,,Skolsky zakon®).

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé&ldvaciho programu pro predSkolni
vzdélavani ajeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem
podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Inspekéni ¢innost byla provedena na zadost podle § 174 odst. 6 Skolského zakona.

Charakteristika

Matetska skola ,,U Borovice™ (dale ,,Skola“ nebo ,,MS“) vznikla na ziklad¢ projektu
spolufinancované¢ho z Opera¢niho programu Lidské zdroje a zameéstnanost Evropského
socialniho fondu a statniho rozpo&tu CR v roce 2011 jako ,,Firemni $kolka pro Krajskou
zdravotni, a.s. — Masarykovy nemocnice v Usti nad Labem, 0.z.“. Realizace projektu byla
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ukonéena k 31.#jnu 2013. Do rejstifku kol a 3kolskych zafizeni byla MS zapsana
s ucinnosti od 1. zafi 2013. Vykonava cinnost matetské Skoly s nejvys$Sim povolenym
poctem 50 déti a Skolni jidelny - vydejny. Pfedskolni vzd€lavani je organizovéano ve dvou
ttidach, v nichz bylo dle vykazu k 30. 9. 2013 zapsano 28 d¢ti, aktudlni stav je 41 déti.
Skola je umisténa v bezbariérovych prostorach pavilénu v klidné &asti arealu Krajské
zdravotni, a.s. Poskytuje vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedikolni
vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Kazdy den je krasn&“ (dale ,,.SVP PV*).

Provozni doba MS vychazi vstfic potiebam zaméstnanct Krajské zdravotni, a.s.,
je stanovena od 6:00 do 16:30 hodin a v pfipadé potieby az do 19:00 hodin. Chod Skoly
zajistuje celkem sedm pracovnic, z toho pét pedagogickych (vCetné feditelky Skoly).

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se $kolskym zdkonem. O své vzdé&lavaci nabidce
a o podminkach zéapisu informuje na svych webovych strankach. Aktudlni informace
a dokumenty (napt. SVP PV, $kolni tad) jsou k dispozici ve vstupnich prostorach §koly.
Déti jsou k pfedskolnimu vzdélavani pfijimany na zakladé¢ smlouvy s jejich zakonnymi
zastupci, ve sledovaném obdobi byly pfijaty vSechny ptihlasené déti.

Reditelka $koly splituje zakonné predpoklady pro vykonavani &innosti feditele, ve funkci je
prvnim rokem. Pedagogické pracovnice jsou zaméstnankynémi Krajské zdravotni, a.s.,
pracovaly v MS jiz v prabéhu pivodniho projektu ,firemni $kolky*. Jejich pracovni
zatazeni (ucitelky a vychovatelky) pretrvavd i v soucasné dobé. Podminky odborné
kvalifikace pro predskolni vzdélavani dané pravnim predpisem spliuji dvé z nich (vetné
reditelky, kterd mé vysokoskolské vzdélani). Tti pedagogické pracovnice absolvovaly obor
vychovatelstvi, z nich dvé ve vysokoSkolském studijnim programu, jedna aktualné studuje
specidlni pedagogiku. Dalsi vzdélavani pedagogt probihalo formou samostudia, piipadné
ucasti na vzdélavacich akcich, které si ucastnice hradily samy.

Predavani informaci, vedeni lidi vcetné kontrolni c¢innosti vychdzi zkazdodenniho
kontaktu feditelky MS se zaméstnanci. Vzniklé situace fesi operativné. Sluzby pedagogi
jsou organizovany tak, aby byla détem zajiSténa optimalni pedagogickd péce po celou
provozni dobu. Zatim neni vytvoien systém strategického planovani ani metodického
vedeni pedagogickych pracovnic, rovnéz evaluacni systém je ve fazi vzniku a ovéfovani.

Nedostatky byly zjistény ve vedeni povinné dokumentace skoly. Chybély udaje v evidenci
nékterych déti. SVP PV neobsahoval vsechny naleZitosti stanovené Ramcovym
vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani (dale ,,RVP PV*®), nelplné byly
informace v podminkach vzdélavani, nedostate¢né nastaven a popsan byl evaluacéni
systém. Reditelka $koly tyto nedostatky odstranila v prib&hu inspekce.

Cinnost $koly byla v hodnoceném obdobi ekonomicky zaji§tovana piedeviim dotacemi
od zfizovatele a tUplatou za predskolni vzd€lavani, jejiz zdkladni sazba je stanovena na
1 800 K¢, od listopadu 2013 také financnimi prostfedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu
na cCinnost Skoly ve vySi 60 % normativu stanoveného na dit¢ matefské Skoly
a stravovaného ve S$kolni jidelné¢ (vydejn€). Zatizeni a vybaveni Skoly pochazi
z ptedchoziho projektu spolufinancovaného z Operaéniho programu Lidské zdroje
a zamé&stnanost ESF a statniho rozpo&tu CR.

Skola ma dostatek ucebnich pomticek, hratek, vytvarného materialu, pomiicek pro rozvoj
pohybovych dovednosti a také her a stavebnic rozvijejicich logické mysSleni. Malo je
pomucek a material pro podporu rozvoje technického mysleni déti a pro experimentovani.
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Jenom cast hracek a pomicek maji déti bézné k dispozici, vétSina pomucek je ulozena
v uzavienych skfinich a déti je dostavaji na pozadani. Na budovu MS navazuje Skolni
zahrada s piskoviStém a hernimi prvky, které umoznuji pohybové i relaxacni aktivity.

Podminky k zajisténi bezpec¢nosti jsou upraveny ve Skolnim fadu. Prostfedi Skoly je
bezpec¢né, déti jsou prubézné poucovany o moznych rizicich. Pocet tirazli je minimalni.
Persondlni, finanéni i materidlni podminky umo%iiuji realizaci cilii SVP PV. V Fizeni
Skoly byly zjistény dil¢éi nedostatky.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Vzdélavani je realizovano podle vzdélavaciho obsahu SVP PV, jehoz zamérem je
,»poznavat svét kolem nés a ucit déti chapat vztahy ¢loveka k ¢loveéku, k piirode 1 k sobé
samému®. Vzdélavani je vhodné doplnéno wvylety, kulturnimi pfedstavenimi
a nadstandardnimi aktivitami (krouzek , Sikulky*, country tance, hra na flétnu, anglicky
jazyk, canisterapie), které pfispivaji k rozvoji osobnosti déti. Vyuzivanim poznatkl
z tematicky zamétenych vychazek a vyletl ziskdvaji déti pfirozenym zplsobem znalosti
ptirodovédné, které jsou na dobré urovni. Do programu jsou v pribéhu roku zafazovany
aktivity zaméfené na podporu zdravi 1 na prevenci urazi (péce o chrup, plavani, akce
s policii, pozndvani prostfedi nemocnice, fizené pohybové aktivity). Organizace dne
vymezuje vhodné intervaly mezi podavanim jidel, respektovano je individualni tempo déti
pfi stravovani, rovnéZ individudlni potteba spanku a odpocinku jednotlivych déti.
Nedostatecny je stanoveny casovy prostor pro pobyt venku. Pitny rezim je zavedeny, ale
v pritbéhu inspekénich hospitaci nebyl détmi samostatné vyuzivan.

Vzdélavaci nabidka v prabehu inspekénich hospitaci byla provazana tematicky, ale nebyla
prili§ pestrd a diferencovand podle individualnich vzdélavacich potieb déti ve veékove
smiSenych tfidach. DodrZzovani pevné stanovené¢ho denniho fadu s ¢asové ohranicenymi
jednotlivymi ¢innostmi neumoznovalo ucitelkdm plné provazat spontanni aktivity
s fizenymi, coz vedlo k pfevaze Cinnosti fizenych. Déti, které ptichazely kolem osmé
hodiny, jiz mély maly prostor pro spontanni herni aktivity. Pfevladala frontalni
a skupinova forma vzdélavani. Pedagogické pracovnice vyuzivaly piedev§im metod
slovnich a ndzornych, coz dokladaji také zapisy v tfidnich knihach. Mensi prostor byl
vytvaten pro rozvoj kompetenci k aktivnimu a problémovému uceni (napf. zatazovani
problémovych situaci, moznosti a variant, experimentovani). Nizkd podpora
kooperativniho uceni a absence spole¢nych pravidel souZiti tfidy se ¢aste¢né odrazely také
v nekdzni déti.

Pribéh vzdélavani v mateiské Skole ma priiomérnou uroveii. Rezervy jsou v planovani
diferencované vzdélavaci nabidky a v uplatiiovani vhodnych metod piedsSkolniho
vzdélavani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

V prabehu inspekcnich hospitaci déti prokazovaly dobrou troven poznatkil a dovednosti,
které odpovidaly jejich individudlnim moznostem a schopnostem. Pti vzdélavani ucitelky
s détmi vstficné jednaly a prabézné jim poskytovaly zpétnou vazbu. Komunikacni
dovednosti déti byly na velmi dobré Grovni, pfirozené vypravély to, co prozily a vidély.
Vétsina déti méla upevnéné hygienické navyky, byly pfiméfené samostatné
v sebeobsluznych c¢innostech, zvladaly jednoduché pracovni tkony. VSechny déti se
bezpecné orientovaly v prostoru Skoly. NejstarS§i déti poznaly nékterd pismena, dobie
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rozumély elementdrnim Casovym pojmim, vyjmenovaly ¢iselnou fadu a spocitaly pocet
prvkt do 10, reprodukovaly zpaméti kratké texty. Zdvofilostni navyky meély upevnéné
jenom nékteré déti.

MS nema vytvofeny systém hodnoceni pribéhu vzdélavaciho procesu ani celkovych
vysledki vzdélavani. Individudlni vzdélavaci pokroky déti pedagogické pracovnice
analyzuji, ale ziskané informace nevyuzivaji pro piipravu vzd€lavaci nabidky
a individualizované vzdélavani.

Na dobré urovni je spoluprace se zdkonnymi zastupci déti. Pedagogické pracovnice je
informuji o pribeéhu vzdélavani a pokrocich jejich déti a potadaji pro né¢ odpoledni tvotivé
dilny. Podle potieby jim poskytuji poradensky servis a zprostiedkovavaji kontakty na
Skolska poradenska zatizeni.

Vysledky vzdélavani odpovidaji moZnostem a schopnostem jednotlivych déti. Rezervy
jsou ve vyhodnocovani a vyuZivani individudlnich vysledkii vzdélavani.

Zavéry
Silné stranky
Provozni doba, ktera akceptuje potieby a pracovni zdvazky zakonnych zastupct déti.
Pestré doplnkové aktivity (poznavaci vylety a vychazky).

Zasadni nedostatky, které byly odstranény

Skolni vzdé&lavaci program neobsahoval viechny naleZitosti dané RVP PV. V pribéhu
inspekéni ¢innosti feditelka Skoly pfijala opatieni ke zjiSténému nedostatku a chybéjici
informace doplnila.

Slabé stranky

Caste¢na nekvalifikovanost pedagogického sboru.

Nizka metodicka podpora pedagogickym pracovnicim, v€etné dal§iho vzdélavani.
Uplatnované formy a metody vzdélavani, malo diferencované vzdélavaci nabidka pro deti
ve vékoveé smisSenych tiidach.

Prostorové upotadani tfid omezujici ptistup déti k pomtickdm a materialim.

Navrhy na zlepSeni stavu Skoly

Motivovat pedagogické pracovnice k doplnéni odborné kvalifikace.

Vytvofit systém vnitini kontroly a ovétovani efektivity uzivanych metod préce.
Vyhodnocovat vysledky vzdélavani a vyuzivat je pro pfipravu vzdélavaci nabidky
a individualizované vzdélavani.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym S$kolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisi, je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako
primérna.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

23.
24.

Rozhodnuti Krajského ufadu Usteckého kraje ¢. j. 1527/SMT/2013/4 ve véci zapisu
do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni s G€innosti od 1. 9. 2013 (ze dnell. 7. 2013)

Vypis ze Zapisu z porady feditele ¢. 22 2013 ve veci zapsani mateiské Skoly Krajské
zdravotni a.s. do registru $kol a Skolskych zatizeni ze dne 3. 7. 2013

Kolauda¢ni souhlas s uzivanim stavby — firemni Skolka vydané Magistratem mésta
Usti nad Labem, ¢. j. MM/SOS/S/51194/2011/1a ze dne 2. 6. 2011

Dohoda o zméné obsahu pracovni smlouvy (vykon prace feditelky Matetské Skolky)
s u€innosti od 01. 09. 2013

Skolni {4d s u¢innosti od 1. 9. 2013

Dokumentace k ptijeti ditéte k predSkolnimu vzdélavani na Skolni rok 2013/2014
Skolni vzd&lavaci program pro predskolni vzdélavani ,Kazdy den je krasng“
s platnosti od 1. 9. 2013, upraveny ke dni 28. 5. 2014

Skolni matrika, $kolni rok 2013/2014

Piehledy dochazky déti

Zaznamy o détech, Skolni rok 2013/2014

Vykaz o matetské skole (S 1-01) podle stavu k 30. 9. 2013

Vykaz o teditelstvi skol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2013

Vypis z rejstiiku kol a §kolskych zafizeni pofizeny na webovych strankach MSMT
(http://www.msmt.cz) dne 7. 5. 2014

Ttidni knihy, Skolni rok 2013/2014

Zaznamy z jednani pedagogické rady

Popis pracovniho mista a napIné prace (vedouci ucitelka, ucitelka, vychovatelka)
Doklady o dosazeném vzdéelani pedagogickych pracovnic Skoly

Stanoveni pracovni doby pedagogickych pracovnic Skoly

Kniha trazl vedend od 1. 9. 2013

Plan bezpecnostnich opatieni ze dne 1. 9. 2013

Vypis nakladi a vynosti — nakladovy okruh 1000, fiskalni rok 2013, Krajska
zdravotni, a. s. — Stiedisko MS

Avizo Krajského ufadu Usteckého kraje — Dotace na 4. &tvrtleti 2013 ze dne 13. 11.
2013

Vyuétovani dotace Usteckého kraje 2013 dle smlouvy 13/SML1714-113
www.kz-skolka.cz
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona muzZe Feditel Skoly/Skolského zaFizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Ustecky
inspektorat, W. Churchilla 1348/6, 400 01 Usti nad Labem, pfipadné prostfednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim
elektronického podpisu, a to k rukam Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je Verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském zarizeni,
jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoritu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce
Mgr. Vladimira Vosecka, Skolni inspektorka Voseckd V1. v. 1.

PhDr. Véra Fantova, Skolni inspektorka Fantova v. r.

V Kamenickém Senové 16. Gervna 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Bc. Hana Mastna, feditelka Skoly Bc. Hana Mastna v. r.

V Usti nad Labem dne 16. 6. 2014
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Piipominky Feditelky Skoly

-- Pfipominky nebyly podény.





