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Predmét inspek¢ni Cinnosti

e Hodnoceni podminek, priibéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, sttednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

e ZjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona.

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni 8kola Pierov, Zelatovska 8 (dale jen $kola), byla zapsana do rejstifku $kol a §kolskych

zafizeni s u¢innosti od 1. ledna 2005. Ztizovatelem Skoly je Statutdrni mésto Pierov, Bratrska

34, 750 02 Pterov, Prerov I — Mé&sto. Kontrolovana pravnickd osoba vykonava ¢innost zakladni

skoly (ZS) a $kolni druziny (SD). Stravovéni zaki je zajisténo ve $kolni jidelné v budové skoly.

Udaje zapsané ve zfizovaci listiné byly v souladu stdaji vrozhodnuti o zapisu koly do

Skolského rejstiiku.

Ve skolnim roce 2009/2010 probiha vyuka podle téchto vzdélavacich programii:

e Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani (SVP ZV) — Zaci 1. - 3. ro¢niku a 6. — 8.
ro¢niku

e Vzdélavaci program Zakladni $kola ¢j. 16 847/96-2 — Zaci 4., 5. a 9. ro¢niku

e Vjedné tfid¢ 9. ro¢niku (IX. A) dobiha vyuka podle u€ebnich pland pro rozsitenou vyuku
cizich jazykl a informatiky.

Ve skole jsou zfizeny sportovni tfidy (v kazdém rocniku jedna tfida) se zaméfenim na ledni

hokej. Soucasné Skola nabizi kvalitni zakladni vzdélavani s dlirazem na vyuku cizich jazykt

a informatiky, vytvaii vhodné podminky pro vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi

potiebami i zdky nadané. Z cizich jazyki je v soucasnosti vyucovan anglicky, némecky a rusky



jazyk, Zaci maji moznost volby. Vzdélavaci moznosti Skoly jsou piikladné rozsiteny
o nabidku z4jmovych utvard.

Ve $kolnim roce 2009/2010 je v ZS otevieno 19 téid, v kazdém ro¢niku po dvou téidach
s vyjimkou 9. roéniku, kde jsou jesté ziizeny 3 t¥idy. K dispozici jsou 4 oddéleni SD umisténé
v budové Skoly. Ke dni 30. 9. 2009 bylo ke Skolni dochdzce zapsdno 420 zaki. Kazdy rok
dochazi k poklesu zaku i tfid, a to zejména na 2. stupni. Od roku 2006 ubylo dle piislusnych
vykazt 100 zaki, adekvatné se sniZil o 3 pocet tid. Kapacita ZS (650 zakd) je aktualné vyuzita
asi z 65 % s primerem 22 zaki na jednu tfidu.

Od nastupu nového fteditele Skoly byla ve spolupraci se zfizovatelem dokoncena nebo
zahajena a zrealizovéna fada zasadnich rekonstrukci a oprav, které vyznamné pfispély ke
zkvalitnéni podminek vzdélavani pro zaky i pedagogické pracovniky, napi. rekonstrukce
Skolniho hiisté, kabinetu pro ucitele 1. stupné, socidlnich zatfizeni pro zaméstnance, prob¢hla
vyména oken v ¢asti budovy apod. Postupné se zlepSuje vybaveni uc¢ebnimi pomickami,
didaktickou a vypocetni technikou, bylo zmodernizovéno internetové piipojeni ve Skole,
ukoncena vyména zakovského nabytku.

EKONOMICKE A MATERIALNI PREDPOKLADY SKOLY

Piehled o wvyvoji neinvesticnich vydaji Skoly, poctu Zzakli a poctu zaméstnancl
za obdobi 2006 — 2008:

tabulka €. 1
Ukazatel 2006 2007 2008
Neinvesti¢ni vydaje celkem (hlavni ¢innost) 18 838 854,- | 17 567 556,- 17 878 650,-
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoétu celkem 14 722 302,- | 14 439 556,- 14 014 300,-
Mzdové vydaje ze statniho rozpodtu celkem 10166 187,- | 10 117 667,- 9948 343 -
Vydaje na u¢ebni pomiicky, ucebnice, sk.potieby celkem 368 055,- 372 707,- 251 100,-
z toho: ze statniho rozpoctu 368 055,- 372 707,- 251 100,-
Skoleni a vzd&lavani celkem 18 860,- 36 739,- 23 548, -
z toho: DVPP ze statniho rozpoctu 16 860,- 34 449,- 22 048, -
Podet zaka (vykont) 547 520 474
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu na 1 Zzéka 26 915, - 27 768, - 29 560,-
Pramérny piepocteny pocet zaméstnanch 40,013 37,895 36,759
z toho: pedagogickych zamé&stnancti 33,500 31,510 30,260
provoznich zamé&stnancii 6,513 6,385 6,499

V hodnoceném obdobi obdrzela Skola na neinvesti¢ni vydaje (dale NIV) v hlavni ¢innosti

finan¢ni prostiedky:

e ze stdatniho rozpoctu na piimé naklady na vzdélavani

e ucelové vazané prostredky statniho rozpoctu v ramci ndrodnich rozvojovych projekti
(SIPVZ 2006 a 2007, zvySeni nenarokovych slozek plati pedagogickych pracovniki
v roce 2008)

e prostiedky na rozvojovy projekt financovany 7 ESF (,HODINA* 2006)



e provozni dotaci od ziizovatele k financovani oprav, bézné tidrzby, energii apod.

e ostatni zdroje tvotily prevazné poplatky za Skolné, piijmy z dopliikové ¢innosti (prondjem
hiist€) a uroky na bézném uctu. Na celkovych disponibilnich zdrojich se podilely
v minimalni mife (od 1,9 % do 2,3 %).

V roce 2006 nevycerpala Skola 1 098,- K¢ a v roce 2007 nevycerpala 450,- K¢ z finan¢nich
prostiedkil ur¢enych na pfimé naklady na vzdélavani. Tyto nevycerpané prostiedky vratila
prostiednictvim poskytovatele dotace do statniho rozpoctu.

V roce 2008 skola pln€ vycerpala veskeré financni prostfedky poskytnuté na neinvesti¢ni
vydaje v souladu s G¢elem, na ktery byly poskytnuty.

Neinvesti¢ni vydaje byly ve sledovaném obdobi pfevazné hrazeny z financnich prostfedkii
statniho rozpoctu. Podil statniho rozpoctu na celkovych NIV skoly v roce 2006 ¢inil 79 %,
v roce 2007 ¢inil 82 % a v roce 2008 ¢inil 78 %.

Nejvétsi objem finanénich prostiedki statniho rozpoctu z celkovych NIV Skoly pfedstavovaly
osobni naklady zahrnujici platy (54 % az 58 %) a déale zdkonné odvody, ostatni zdkonné
socialni naklady veetné fondu kulturnich a socialnich potieb (20 % az 21 %).

Finan¢ni prosttedky statniho rozpoctu ur€ené na primé ostatni neinvesticni naklady (dale
pifimé ONIV) byly dostacujici pro zabezpeceni zakladniho materidalniho vybaveni pro vyuku.
Ucebnice, uc¢ebni pomicky a Skolni potfeby byly hrazeny vyhradné z prostiedki statniho
rozpoctu. V nejvétsim objemu byly pofizeny vroce 2006 a 2007, kdy byl statni rozpocet
posilen uc¢elovymi prostiedky rozvojového programu na podporu konektivity v ramci SIPVZ.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (ddle DVPP) bylo taktéz hrazeno ze statniho
rozpoCtu a tyto vydaje z prostiedkd pfimych ONIV se pohybovaly v rozmezi od 3,6 % do
6,2 %. Pracovnici se Gcastnili bud’ spoleénych $koleni pedagogického sboru (napt. SVP —
klicové kompetence, metodika prevence a feSeni Sikanovani, prezentace interaktivniho
systtmu E-BEAM), nebo jim bylo hrazeno studium (Skoleni) k prohlubovani odborné
kvalifikace.

Z tabulky €. 1 je patrné, Ze naklady Skoly v hlavni ¢innosti byly nejvyssi v roce 2006. Pokles
neinvesti¢nich vydaji Skoly v roce 2007 a 2008 se projevil v zavislosti na postupném poklesu
74kt (vykont). Kapacita ZS byla naplnéna v roce 2006 na 84 %, v roce 2007 na 80 % a v roce
2008 jiz jen na 73 %. I pfes tyto nepiiznivé okolnosti podil nakladii na jednoho Zaka vykazuje
v meziro¢nim srovnani vzristajici tendenci.

V névaznosti na pokles zaki se projevil i pokles poctu tiid (kazdy rok o jednu tfidu) a pokles
pedagogickych pracovnikli. V roce 2006 zabezpecovalo vyuku 33,50 pedagogickych
pracovnikll (prumérny piepocteny pocet), v roce 2007 poklesl pocet na 31,51 a v roce 2008 na
30,26 pedagogickych pracovniki (ve sledovaném obdobi tj. pokles o 2,94 pracovniki).

V oblasti ekonomickych podminek nebyla ve sledovaném obdobi identifikovina Zdadna
rizika ohroZujici realizaci Skolniho vzdélavaciho programu. Finanéni prostiedky ze stdatniho
rozpoctu vyuZila Skola uicelné, hospodarné a efektivné.

| HODNOCENI SKOLY

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

Skola vytvaii rovné podminky pro pfijimani zaka k zakladnimu vzd&lavani dle platnych
ustanoveni Skolského zakona. Informace o mist¢ a dobé kondni zapisu do 1. rocniku
zékladniho vzdélavani a o vzdelavaci nabidce Skoly byly vetejnosti poskytnuty zpisobem
v misté obvyklym. Reditel rozhodl ve spravnim fizeni o piijeti zaki k zakladnimu vzdélavani,
ptipadné o odkladu povinné $kolni dochazky.



V leto$nim roce Skola identifikuje 17 Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (SVP).
Vychovna poradkyné vede piehlednou evidenci o zacich se SVP, sleduje terminy kontrolnich
vySetfeni a zaroven platnost doporuceni k integraci. V jarnim obdobi probihd v 1. tfidach
depistaz ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou (PPP). Pokud ma néktery zak
problémy jesté pred timto terminem, je rodicim doporuceno odborné vysetieni zdka v PPP.
Logopedickou napravu zajistuje prosSkolena vyucujici 1. stupné. Na 1. i 2. stupni probihd
v dobé mimo vyucovani reedukace pod vedenim proskolenych pedagogt. Udast zakh
2. stupné na nabizenych reedukac¢nich hodinach je vSak velmi sporadickd, zejména z dlivodu
nezajmu zakt. NetspéSnym zaklim je v€novana individuadlni pozornost ze strany jednotlivych
vyucujicich. Mimotradné nadané Zaky v dobé inspekce Skola nevykazovala.

Cinnosti v oblasti $kolniho poradenstvi jsou zabezpeleny prostfednictvim kvalifikované
vychovné poradkyné a Skolni metodicky prevence. Poradenské a informacni sluzby jsou
systematicky zaméfeny zejména na profesni poradenstvi, péci o zdky se specialnimi
vzdélavacimi potrebami, feSeni vychovnych problémi zakd a koordinaci Cinnosti Skoly
v ramci prevence rizikového chovani (socidlné patologickych jevil) ve Skole. Problémové
chovani zak je individudlné feSeno vcetné piijimani opatieni.

Cinnost §koly je v této oblasti na pozadované tirovni.

Vedeni $koly

Nové vedeni Skoly je v fidici funkci teprve od fijna 2007. Inovovany byly veskeré strategické
dokumenty na zaklad€ analyz soucasného stavu. Vytvofena koncepce navazuje na dosavadni
zkuSenosti a tradice a rozviji pedagogické zaméry v souladu s aktudlnimi trendy (podpora
pocitatové gramotnosti, vyuky cizich jazyku, télovychovy a sportu). Systém kratkodobého
a operativniho planovani, organizovani a kontroly i pfes dil¢i nedostatky je vhodné nastaven
a umoziuje fizeni skoly.

Reditel $koly absolvovanim piislusného kvalifikaéniho studia splnil veskeré podminky pro
vykon této funkce. V ramci fizeni Skoly plni povinnosti v souladu s pfislusnymi pravnimi
predpisy. Pedagogicka rada, vytvoiené metodické organy a dal$i specialisté jsou prabézné
vyuzivany k projednavani a feSeni vychovné-vzdélavacich zdlezitosti, zpravidla jsou
pfijimana i opatfeni k eliminaci negativnich jevii. Dil¢im nedostatkem je zatim nizka
koordinace ¢innosti metodickych orgént.

Aktualng platny SVP ZV je v souladu s RVP ZV a pozadavky kolského zékona, $kola pied
zahajenim inspekéni ¢innosti odstranila nedostatky konstatované CSI na zékladé provedené
komparacni analyzy. SVP zohlediiuje vné&jsi prostiedi a moznosti §koly, stavajici podminky
umoziuji realizaci stanovenych vzdélavacich cila.

Oblast vedeni Skoly je na poZadované urovni, dil¢i nedostatky Ilze odstranit.

Piedpoklady pro radnou ¢innost $koly

V dobé¢ inspekéni Cinnosti byla vyuka zajisténa 27 pedagogickymi pracovniky, z toho na
prvnim stupni pisobi 10, na druhém stupni 17 pedagogt. Odborné kvalifikovanost sboru je
vysoka, dosahuje 96 %, coz umoziuje kvalitné plnit cile vzdélavaciho programu Skoly. Jeden
pedagogicky pracovnik si dopliiuje potfebnou odbornou kvalifikaci vysokoSkolskym
vzdélavanim. Skola si je védoma moznych rizik v oblasti personalniho zabezpeleni,
podporuje profesni rozvoj vyucujicich. Planovité a v souladu s prioritami Skoly organizuje
dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikli (DVPP), které je zaméieno jak na zvySovani
kvalifikace v jednotlivych ptredmétech, tak i1 na oblasti pedagogiky a psychologie. Pfi
organizaci vyuky Skola vhodn¢ a dostatecné vyuzila odbornosti vyucujicich.

Skola vytvafi piiznivé podminky pro zdravy fyzicky a psychicky vyvoj zaki, zajisténi
bezpe¢nosti a ochrany zdravi zakid (BOZ) mé komplexni charakter, pravidla BOZ jsou



zakotvena ve vnitinich $kolnich dokumentech. Zakiim jsou poskytovany informace
k dodrzovani bezpecnosti a ochrany zdravi formou pravidelnych pouceni dle stanovené
osnovy. Dohled nad Zaky je zajiStén po celou dobu jejich pobytu ve Skole, pfed akcemi
organizovanymi mimo $kolu byli Zaci vzdy poudeni o zisadach bezpeénosti. Skola
systematicky vyhledava mozZna bezpecnostni rizika, vyhodnocuje jejich zdvaznost a piijima
Urazy zakt $kola fadné eviduje a vykazuje. Mira $kolnich wirazii ve sledovaném obdobi
poslednich tii let vykazuje kolisavou uroven, prevazuji méné zadvazna poranéni pii hodinach
télesné vychovy a béhem piestavek, razy s cizim zavinénim se vyskytuji ojedinéle.
Preventivni strategie Skoly umoZiiuje predchazet vyskytu rizikovych jevl, vychazi
z minimalniho preventivniho programu (MPP), jenZ je cilené¢ zamé&fen na udrZeni piiznivého
stavu vyskytu nezddoucich jevl, dal$i zlepSovani psychosocidlniho klimatu ve S$kole,
osobnostni a socidlni rozvoj zakd, snizovani Skolni urazovosti a zvySovani podilu zakd na
zivoté Skoly. Dil¢i témata vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu jsou zaclenéna do vyuky na
1. 1 2. stupni Skoly. Pozitivni podil na eliminaci nezddoucich jevli maji také aktivity skoly
zamefené na sport a mezilidské vztahy. Realizace MPP je Skolnim metodikem prevence
pravidelné vyhodnocovana.

Skola mé pro realizaci vzdélavacich programil vytvofeny dobré materidlni podminky. Postup
vedeni Skoly je v oblasti zkvalithovani materialné technického zazemi koncepc¢ni. Prostory
Skoly poskytuji zpravidla dobré piedpoklady pro zdéarnou realizaci stanovenych cila
vzdélavani, predstavuji esteticky podnétné prostiedi s dostateCnym zadzemim pro relaxaci zaka
a jejich psychohygienu. Skola disponuje dostateénym mnoZstvim kmenovych i odbornych
uceben, jez jsou postupné vybavovany novym zakovskym nabytkem. Rekonstrukci vyzaduje
odborna ucebna spole¢nd pro fyziku a chemii. Pro télovychovné €innosti ve Skole vytvoreny
velmi dobré podminky. ZajiSténi skoly informacnimi technologiemi, u¢ebnicemi a ucebnimi
pomickami je na standardni urovni, postupné dochdzi k jejich obnové a modernizaci i pies
vyrazny pokles financnich prostfedkii pouzitych k tomuto tcelu vroce 2008 ve srovnani
s roky 2006 a 2007. Prostory Skolni druZiny jsou vhodné pro napliiovani cil zdjmového
vzdélavani.

Piedpoklady pro iddnou Cinnost Skoly jsou celkové na poZadované aZ nadpriimérné vurovni.
Personalni podminky ve Skole jsou nadpriimérné, sloZeni pedagogického sboru umoZiiuje
plnit cile SVP.

Prubéh vzdélavani, uroven klicovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Vyuka ve Skole probiha podle platnych vzdélavacich dokumentii (viz kap. Charakteristika
Skoly), u€ebni plany vzdélavacich programi vcetné vyuziti disponibilni ¢asové dotace jsou
dodrzeny. Vybér volitelnych predméti v 7. — 9. ro¢niku koresponduje s prioritami Skoly
a vhodné rozsifuje vzdelavaci nabidku Skoly. Béhem inspekénich hospitaci byla sledovana
vyuka na 1. i 2. stupni v piedmétech anglicky jazyk, Cesky jazyk, fyzika, matematika,
ptirodopis, vychova k obc¢anstvi, vytvarnd vychova a zemépis.

V sledované vyuce byly vétSinou uplatiovany efektivni metody a formy préce, které zakiim
umoziovaly ziskavat potfebné znalosti a prostfednictvim uciva i rozvijet klicové kompetence,
zejména komunikativni, socialni a personalni, k fedeni problému a uéeni. Zaci méli zpravidla
dostatek prostoru pro vyjadieni a zdvodnéni ndzoru. Samostatna prace byla uciteli pribézné
kontrolovana, byl uplatnén individualni ptistup k zdkim, kteti méli sfeSenim problémy,
respektovano bylo jejich pracovni tempo. Piiméfené byl kladen diraz na mechanické
zvladnuti uciva, znalost pojmli a dat i na podporu logického mysleni, hledani souvislosti
s vyuzitim mezipfedmétovych vztahli i na aplikaci jevii v praxi. Zaci byli vedeni k praci
s chybou, k pouzivani spravné terminologie a symboliky, vyhled4dvani a zpracovani informaci.



Vhodné byly vyuZzivany ucebnice, ucebni texty a dostupné ucebni pomicky, které ptispely
k vyssi ndzornosti prezentovaného uciva.

Zaci vétsinou projevovali dostatenou aktivitu, zapojovali se do &innosti, coz vedlo
k dosahovani vytycenych cild. Integrovani zaci byli nendsilné¢ zacleniovani do vyuky, bylo
respektovano jejich individudlni tempo a vzdélavaci potieby.

Ve vytvarné vychové ucinna motivace zaka vychazela z jejich prozitkli a vzpominek, vyrazné
rozvijela pfedstavivost, rozSifovala oblast védomosti, obsahovala i mezipfedmétové vztahy.
Zvolena vytvarna technika pro ztvarnéni namétu byla vhodnd, umoziovala vyjadfit vlastni
pfedstavy tvir¢im zplisobem s uplatnénim fantazie i dovednosti.

PribéZzné hodnoceni zakli mélo motivacni charakter, vétSinou udrzovalo zaky v potiebné
aktivit¢ 1 snaze UspéSn¢ vyfeSit zadané ukoly. Klasifikace byla objektivni, zdivodnéna
a vsouladu s deklarovanymi pravidly hodnoceni. Pouze v malé¢ mife meli Zaci prostor
k vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni. V namatkové vybraném vzorku Zakovskych
knizek bylo zjisténo, ze informace poskytované rodicim o prospéchu zaki nemély z hlediska
obsahu vzdy potiebnou vypovidaci hodnotu.

K pfiznivému klimatu ve vyuce a k rozvoji socidlnich kompetenci zaki ptispelo zatfazovani
skupinové prace a ptirozené respektovani dohodnutych pravidel prace. Prevazovala klidna,
pracovni atmosféra, nekonfliktni vztahy mezi zdky a uciteli, vyucujici byly pfevazné
pfirozenymi autoritami pro zaky. Pouze ojedinéle se objevily projevy nevhodného chovani
zakl, které bylo zpravidla adekvatnim zplsobem eliminovano. Rusivy ucinek, nekazen,
sniZzena aktivita a soustfedéni zakil snizovaly efektivitu vyuky.

Pribéh vzdélavani a rozvoj klicovych kompetenci jsou na poZadované aZ nadpriimérné
urovni.

Partnerstvi

Skola priib&zné spolupracuje se zdkonnymi zastupci zaki, zfizovatelem, $kolskou radou
a s zakovskym senatem, tim vytvari vhodné podminky ke zkvalitnéni €innosti. Spoluprace
Skoly se zdkonnymi zastupci zakd je realizovana zejména poskytovanim informaci
o uspésnosti zakl ve vzdélavani na tfidnich schlizkach, formou konzultaci a korespondenci.
Spoluprace Skoly se ziizovatelem se projevuje zejména v oblasti potieb Skoly po strance
materialné-technické. Zakovsky senat slozeny ze zastupcii jednotlivych t¥id poskytuje vedeni
potfebnou zpétnou vazbu k ¢innosti Skoly, podnéty jsou dle moznosti feseny.

Vyznamnym partnerem, ktery do jisté miry ovliviiuje charakter a chod Skoly, je hokejovy
klub HC Minor Prerov. Nemén¢ dulezitd a vyznamna je rovnéz spoluprace s pedagogicko-
psychologickou poradnou, méstskou knihovnou i jinymi §kolnimi subjekty v regionu.

Vedeni skoly spolupraci s partnery prubézné vyhodnocuje a snazi se piijimat opatieni ke
zkvalitilovani vzdélavani zaki.

Oblast partnerstvi ma nadpriimérnou uroveri.

Vysledky vzdélavani Zaki na urovni Skoly

Vysledky vzdélavani a miru uspésnosti zaki Skola pravidelné sleduje, hodnoti a analyzuje
zejména na jednanich pedagogickych rad a metodickych organi, souhrnné hodnoceni se stalo
soucasti vlastniho hodnoceni Skoly a vyro¢nich zprav o ¢innosti Skoly.

Hlavni pfic¢iny Skolni neuspé&S$nosti zakli jsou vyucujicimi individualné monitorovany,
ve spolupraci s vedenim $koly, s ostatnimi vyucujicimi a rodi¢i jsou pfijimana jednotliva
opatfeni. Jejich ti€innost vzhledem ke zlepSeni chovani a prospéchu zaki (individualni pfistup
k zaktim, nabidka doucovéni) je vSak pouze Castecnd. Vyrazné€j$i podpora je poskytovana
zejména zakim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zzdkim se sportovnim nadanim.
Jednotna strategie Skoly na podporu skolni uspésnosti zak se teprve rozviji.



Pro hodnoceni celkové kvality vzdélavani vyuziva Skola vystupy z komercéniho testovani,
které umoziuji porovnani se Skolami stejného typu (zaci dosahuji srovnatelnych vysledki),
posouzeni zdkovskych dovednosti a Uroven pfipravenosti zakli na vyssi stupenn vzdélavani.
Skola také cilend sleduje miru tsp&Snosti zaki ve védomostnich, sportovnich
a uméleckych soutézich a olympiddach, na kterych dosahuje sttidavych tspéch.

Vysledky vzdélavani Zakii jsou na poZadované aZ nadpriimérné urovni.
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Hodnotici $kala pro hodnoceni §koly po skupinach Kritériich:
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Nadprimérné hodnoceni — priklad dobré praxe i v dil¢i ¢asti hodnoceni.

Prumérné hodnoceni — poZadovany stav, v ¢innostech Skoly/Skolského zarizeni se
vyskytuji pouze méné vyznamna rizika, ktera lze odstranit v priibéhu Setieni na
misté.

Podpriimérné hodnoceni — v ¢innostech Skoly/Skolského zarizeni se vyskytuji rizika,

ktera lze odstranit v dané lhiité, ale nap¥. neohroZuji bezpecnost a zdravi déti, Zakua a
studentii $koly/Skolského zaFizeni.

Krizovy stav — v ¢innosti §koly/Skolského zartizeni se vyskytuji zavazna rizika. Tento
stav vyZaduje okamzity zasah, odpovida podminkim vymazu z rejstiiku.
Skola/Skolské zarizeni neplni zakladni ikoly podle Skolského zakona.

CELKOVE HODNOCENIi SKOLY

Skola poskytuje 3dikitm vzdélavdani v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol
a Skolskych zarizeni.

Skola diisledné zajist'uje bezpecnost a ochranu zdravi $dkii, vytvaii vhodné podminky pro
jejich vzdélavaci ¢innost a zdravy vyvoj, véetné ucinné prevence socialné patologickych
jevii formou Skolnich i mimoSkolnich aktivit.

Piiznivé persondlni, prostorové, materidalné-technické a ekonomické podminky
i systém Fizeni subjektu umoZiiuji realizaci Skolniho vzdélavaciho programu v plném
rozsahu. Ve sledovaném obdobi Skola ucelné Cerpala piidélené prostiedky ze stdatniho
rozpoctu k realizaci vzdélavacich aktivit v souladu s ucelem, na ktery byly piidéleny.

Pii vzdeélavani Zaki Skola respektuje zdasady a cile definované Skolskym zakonem vcetné
vytvdieni rovnych piilesitosti ke vzdélavdani. Skola dodriuje pravidla a kritéria k piijimdni
Zaku k zakladnimu vzdélavani, organizaci vyuky umoZiiuje vzdélavani Zaki se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami i Zakit nadanych.

Vzdélavaci cinnost Skoly probihd podle platnych ucebnich dokumenti, které umoZiuji
inovovat vzdélivaci proces a napliiovat zdméry Skoly. Zikiim je poskytovino vzdéldavani
v ndvaznosti na deklarované cile, zaméieni a stavajici podminky.

Organizace vyuky a aplikace efektivnich metod a forem prdace vétSinou umoZiiovaly
Zakum ziskdavat potiebné védomosti, podporovaly rozvoj klicovych kompetenci
a funkcCnich gramotnosti. Prevaziné byla dodrioviana stanovend pravidla pro hodnoceni
vysledkii vzdélavani, zatim neni vytvoien funkcni systém pro sebehodnoceni Zdkii.
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Skola systematicky zjist'uje a hodnoti tiroveii vysledki vzdélivini, k tomu vyuZivi
odpovidajici evaluacni ndstroje. DosaZené vysledky Zikii jsou srovnatelné s vysledky
ostatnich Skol obdobného typu a zaméieni.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Z¥izovaci listina p¥ispévkové organizace Zakladni §kola Pierov, Zelatovska 8, ze dne
27. prosince 2005

Dodatky ¢. 1 a ¢. 2 ze dne 22. srpna 2006 a 9. prosince 2008 ke zfizovaci listing
prispévkové organizace Zakladni $koly Pferov, Zelatovska 8, ze dne 27. 12. 2005
Rozhodnuti MSMT  &j. 24 726/2007-21 ve véci navrhu na zapis zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni u pravnické osoby s nazvem Zakladni
skola Pierov, Zelatovska 8, ze dne 22. 10 2007

Jmenovani Mgr. Frantiska Zirka do funkce feditele piispévkové organizace Zakladni
skola Pterov, Zelatovska 8, ze dne 22. 10. 2007

Ttidni vykazy a katalogové listy zakt 1. - 9. ro€niku — Skolni rok 2009/2010

Seznamy integrovanych Zzaka jednotlivych tfid pro rok 2009/2010

Osobni dokumentace zaktl se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Dokumentace k piijiméani zaki k zakladnimu vzdélavani na skolni rok 2009/2010

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ZS Zelatovska, platnost od 1. zafi
2007 (vcetné dodatku €. 1 ze dne 12. fijna 2007 a dodatku €. 2 ze dne 22. zaii 2009)
Vyro€ni zprava o ¢innosti $koly — Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Vlastni hodnoceni §koly ZS Pterov, Zelatovska 8 — 2006/2007

Ttidni knihy pro 1. a 2. stupent — §kolni rok 2009/2010

Ttidni knihy volitelnych pfedmét — skolni rok 2009/2010

Skolni tad ze dne 27. srpna 2009

Vnitini fad Skolni druziny ze dne 1. zati 2008 (véetné dodatku ze dne 31. srpna 2009)
Souhrnny rozvrh hodin tfid — §kolni rok 2009/2010

Souhrnny rozvrh hodin u¢itelii — §kolni rok 2009/2010

Zapisy z pedagogické rady — Skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Zapisy z provoznich porad - §kolni roky 2008/2009, 2009/2010

Kniha urazii vedend od Skolniho roku 1996/1997 do 11. ledna 2007

Kniha trazl vedena od 7. tinora 2007 ke dni inspek¢ni ¢innosti

Vykaz o Urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36-01 za $kolni
roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Zaznamy o Urazech zakl — Skolni rok 2007/2008, 2008/2009

Persondlni dokumentace — doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych
pracovnikl — skolni rok 2009/2010

Koncepce rozvoje Zakladni $koly Pferov, Zelatovska 8 ze dne 22. 6. 2009

Organizacni zabezpeceni a plan prace na Skolni rok 2009/2010

Tydenni plany — Skolni rok 2009/2010

Plan kontrolni ¢innosti — $kolni rok 2009/2010

Hospitacni ¢innost ve Skolnim roce 2009/2010

Zprava z hospita¢ni ¢innosti ve Skolnim roce 2008/2009

Hospita¢ni zdznamy — S$kolni rok 2008/2009

Tematické a Casové plany uciva kontrolovanych pfedméti - Skolni rok 2009/2010
Vybrané zakovské knizky zakt hospitovanych tfid
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Vybrané zakovskeé seSity zakt hospitovanych tiid

Ptrehled klasifikace tfidy — 1. — 9. ro¢nik, II. pololeti, Skolni rok 2008/2009

Plan ICT 2009 ze dne 10. unora 2009

Traumatologicky plan ze dne 21. ledna 2008

Rozpis dozorti — skolni rok 2009/2010

Zapis z provérky stavu BOZP, PO a hygieny ze dne 11. zaii 2009

Organizacni smérnice BOZP ze dne 21. ledna 2008

Provozni fad Skoly ze dne 1. zafi 2008

Provozni fad PC ucebny — suterén a PC ucebny — ptizemi s platnosti od 1. zati 2008
Provozni fad Skolni keramické dilny ze dne 3. fijna 2007

Provozni ad pro Skolni Zékovskou dilnu ze dne 3. fijna 2007

Provozni fad v télocviéné ze dne 8. fijna 2007

Provozni fad u€ebny fyziky (chemie) ze dne 8. fijna 2007

Provozni rad Skolniho hfist¢ ze dne 23. ¢ervna 2009

Provozni fad cviéné kuchyné ze dne 3. fijna 2007

Hodnoceni rizik moZzného ohroZeni bezpecnosti a zdravi zaméstnanci a zaki
ze dne 2. ledna 2008

Kontrolni zprava SIBP o stavu BOZP v Zakladni $kole Pterov, Zelatovska 8 ze dne
13.10. 2009

Skolni preventivni strategie na obdobi 2007 — 2010

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2007 — 2008 a 2009 — 2010 (v¢etné& ptiloh)
Denik Skolniho metodika prevence 2009 — 2010

Plan vychovného poradenstvi, §k. rok 2009/2010

Plany metodického sdruzeni a predmétovych komisi — Skolni rok 2009/2010

Zapisy ze schlizi metodického sdruZeni a pfedmétovych komisi — Skolni rok 2008/2009,
2009/2010

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl ve Skolnim roce 2008/2009 ze dne 29.
zat1 2008

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii ve Skolnim roce 2009/2010 ze dne 31.
srpna 2009

Osvédceni o kvalifika¢nim studiu pro feditele Skol a Skolskych zatizeni ze dne 28. 5. 2009
Souhrnné zpravy z testovani zaki 6., 8. a 9. ro¢niku — Skolni rok 2008/2009

Zapisni listky do Skolni druZiny pro Skolni rok 2009/2010

Zapisy jednani Skolské rady 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Rozpocet ptimych nékladti na rok 2006 — uprava k 24. listopadu 2006

Neinvesti¢ni dotace pro =zajiStovani standardnich informacnich a komunikacnich
technologii ve Skolach v roce 2006

Dotace z prostiedkii Operaéniho programu Rozvoj lidskych zdrojti, Opatfeni 3.1, ,,Uprava
vzdélavacich programil 7. ro¢nikti $kol smétujicich k rozvoji klicovych kompetenci zaka
(HODINA)

Rozpocet ptimych nékladti na rok 2007 — uprava k 29. listopadu 2007

Neinvesti¢ni dotace na realizaci ,,Programu na podporu pokryti konektivity $kol v ramci
SIPVZ v roce 2007

Rozpocet ptimych nakladd na rok 2008 — uprava k 20. listopadu 2008

Dotace na rozvojovy program ,,ZvySeni nenarokovych slozek platli a motivacnich slozek
mezd pedagogickych pracovnikl regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace*
Finan¢ni vypotradani dotaci poskytnutych krajim k 31. prosinci 2006, k 31. prosinci 2007
a k 31. prosinci 2008

Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006, 2007 a 2008
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Vykaz zisku a ztraty 12/2006, 12/2007 a 12/2008

Vykaz S 3-01 o zékladni skole podle stavu k 30. 9. 2007, 2008, 2009

Vykaz R 13-01 o teditelstvi skol podle stavu k 30. 9. 2007, 2008, 2009

Vykaz Z 2-01 o Skolni druziné-Skolnim klubu podle stavu k 31.10. 2006, 2007, 2008

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich Ppredpisi, mitZe ieditel Skoly
podat pFipominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pievzeti na adresu Ceska Skolni inspekce, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprdva vietné

Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykad, a v prislusném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Vit Siroky Vit Siroky v. r.
Mgr. Kamila Burianova Kamila Burianova v. r.
Mgr. Michal Hlavacek M. Hlavéacek v. r.
Bc. Eva Nevrla Nevrld Eva v. r.
Mgr. Pavel Vykoupil Pavel Vykoupil v. 1.

V Pierové dne 13. listopadu 2009

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Pierové dne 24. 11. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Frantisek Zirek, feditel skoly ~ F. Zirek v. r.
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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