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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Jednotiidni matetskd Skola sidli v budové, ve které je souCasné¢ umistén obecni Ufad a
knihovna. Od posledni inspekce realizované v roce 1996 doslo ke zméné ve vedeni matetské
Skoly. Po odchodu feditelky do starobniho diichodu byla ke dni 1. ledna 2002 povétena
zastupovanim feditelky do doby vyhlaSeni konkurzniho ftizeni ucitelka, ktera jiz diive
v predskolnim zafizeni n€kolik let pracovala. Soucasti matetské Skoly je Skolni jidelna, ktera
zajiSt'uje stravovaci sluzby kromé déti a zaméstnancii mateiské skoly také cizim stravnikim.
Provoz matefské Skoly je stanoven od 6:45h do 15:30h. V dobé€ inspekce bylo v zatizeni
zapsano 13 predSkolnich déti, véetné jednoho ditéte s odkladem Skolni dochazky.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Planovani vzdélavaci ¢innosti vychazi ze vzdélavaciho dokumentu Program vychovné prace
¢j. 33 483/83-201 a jeho modifikaci ¢asové tematickych planti. Povéfena feditelka zpracovava
tydenni tematické vzdélavaci plany, ve kterych jsou pedagogické zadméry rozpracovany do
jednotlivych dennich cinnosti (ranni hry, zaméstnani, pobyt venku) bez dostatecné
organiza¢ni prostupnosti. Nedostatkem je také nizkd provazanost hlavniho ukolu ro¢niho
planu (zpracovaného plvodni feditelkou) do téchto cinnosti. Stanovené cile nejsou
diferencovany vzhledem k véku déti ve smiSené skupiné€. Obsahova néapli vSech Cinnosti
odpovidd minulé centralni koncepci pfedSkolni vychovy, je mdlo inspirativni a podnétna.
Soucasna odbornd literatura a metodické materidly jsou vyuZivany v malé mife. Systém
planovani je hodnocen jako jesté vyhovujici.

Reditelka pracuje jako pedagog v mateiské $kole vzhledem k nizkému poétu zapsanych déti
sama, se zachovanim 31 hodin tydenni pfimé vychovné prace. Kontrolou rozvrhu piimé
vychovné prace stanovené denné od 6:45h do 12:45h bylo ovSem zjisténo, ze neni v tydennim
uvazku dohodnuty pocet hodin dodrzen. V dobé€ od 13h do 15:30h plni funkci pedagogické
pracovnice Skolnice, kterd je zaméstnancem obecniho utadu. Jeji pozice jako nekvalifikované
pracovnice je ztiZzena piedevSim tou skutecnosti, Ze ji neni poskytovana dostatecnd metodicka
pomoc ze strany feditelky. Persondlni podminky jsou hodnoceny primérné.

Ttida a herna vytvareji svym pfiméfenym standardnim vybavenim pfiznivé podminky pro
vzdélavaci ¢innosti. Déti maji k dispozici dva hraci kouty, které ovSem svym vybavenim
neposkytuji dostatek podnétd pro tvofivou hru. Chybi netradicni materidly, pfirodniny,
rekvizity, détské vyrobky apod. Nabidka hracek, stavebnic, didaktickych pomticek a
audiovizualni techniky odpovidd bézné wrovni mateiskych Skol. Veskeré vybaveni je
v dobrém stavu a jeho udrzbé je vénovana patiicna pozornost. Ke tfid¢ ptislusi prostorove
mens$i mistnost, kterd slouzi jako feditelna. Dal$i mistnost poskytuje tlozny prostor pro
pomiicky a ¢asti ndbytku, z nichZ nékteré v soucasnosti jiz neplni dostate¢né svou funkci. Pro
odpoledni odpocinek slouzi détem samostatna loZnice, ktera je umisténa v suterénu budovy.
Mistnost je tmava a chladnd a jeji vyuzivani k tomuto Ucelu neni optimalni. Celkova
podnétnost a funkénost wvnitfniho uspotfddani prostfedi matefské Skoly je hodnocena
pramérné.

V organizaci vychovné vzdélavaciho procesu pietrvava striktni tradi¢ni ¢lenéni dopolednich
¢innosti na samostatné celky s vysokou mirou organizovanosti, ¢imz se stdva rezim dne malo
pruznym. Spontanni a fizené cinnosti nejsou dostatecné vyvazené, vyrazngji prevazuji
¢innosti fizené. Ty v pribéhu dne plni vSechny déti soucasn€, bez mozZnosti volngjsiho
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vybéru. Vzhledem k pozd€jSimu rannimu ptichodu vétSiny déti neni vytvofen potiebny
prostor pro spontanni herni aktivity. Plynulost rannich her naruSuje spolec¢né organizovany
prechod déti na piesniddvku do jidelny v suterénu. Nésledkem toho vznikaji nezadouci
prostoje. Pobyt venku je obvykle plné dodrzovan. Pitny rezim neni v poZzadované mife a
zpusobu organizace realizovan. V oblasti stravovani neni ddn détem dostatecny prostor pro
rozvoj sebeobsluznych navykl. Sledovand nadmérna péfe vSech pracovnic je vzhledem
k poctu déti neefektivni. Individudlni potieba spanku deti neni zohlediiovéna.
Psychohygienické podminky jsou hodnoceny jako jesté vyhovujici.

Dopoledni blok ¢innosti byl klasicky roz¢lenén na volné hry, rozcvicku, svacinu, zaméstnani,
pobyt venku. Béhem jejich organizace vznikaly ¢asté a dlouhé prostoje z divodu piipravy
pomtcek a usporadani prostiedi tfidy ucitelkou, které¢ vedly k mirné nekazni déti. Pfi volbé
metod a forem prace feditelka upfednostiiovala frontalni ¢innost se vSemi détmi. Spolecné
¢innosti nebyly dostate¢né diferencovany s ohledem k véku a schopnostem déti, zadouci
prostor pro jejich vlastni rozhodovani nebyl vytvoten. Déti byly vedeny spiSe k respektovani
pokyni. Nizky pocet pritomnych déti ve tfidé pfitom poskytoval idedlni podminky pro
vzéajemnou spolupraci, rozvoj jejich samostatnosti a sebeuplatnéni.

Pro spontdnni aktivity herni i pohybové nebyl vytvofen dostacujici prostor. Déti byly
nedostate¢né¢ motivovany a podnécovany k rozvijeni tvofivé hry a uplatnéni své fantazie.
Malo byly vedené k vyuZzivani vSech dostupnych prostor. Ze strany feditelky nebyl plné
docenén vyznam a dulezitost spontannich ¢innosti a také nutnost dospélého vstupovat do her
déti a obohacovat je. Spontanni ¢innosti jsou hodnoceny priimérne.

Pozitivem klasicky vedeného ranniho cviceni bylo zatazeni vSech ptirozenych cvikl i vedeni
k ohleduplnosti starSich déti k nejmladsim. Vybér, fazeni i tempo cvikidl v priipravné ¢asti a
jejich predcviCovani ucitelkou piisp€ly k jejich kvalitnimu provadéni. Zvoleny hudebni
doprovod ke cvieni byl jiz malo aktualni a neodpovidal zcela pozadavkiim a potfebam
predskolnich déti.

Rizena &innost zaméfena na vytvarnou vychovu byla organizovana frontalné se viemi détmi
bez rozdilu véku a bez diferenciace pozadavki na déti. Nabidnuté vytvarné pomuicky a
jednotny format a tvar vykresu malo déti stimulovaly k vyuziti vlastni fantazie, naopak vedly
ke schematismu a Sablonovitosti. Nedostatkem byla mald provadzanost s tydennim tématem,
nevyuziti prvki tvofivé dramatiky a proZitkovosti déti.

Rizena &innost zamé&fend na rozvijeni poznani méla vyukovy charakter. Déti nemély prostor
pro uplatnéni svych védomosti a zazitki, byly vedeny k jednoduché odpovédi na ucitelkou
kladené otazky. Frontalni ¢innost byla ndmétové a obsahové mélo poutava a déti o ni brzy
ztratily zdjem. Stanoveny kol a zplisob provedeni byly pro déti malo naro¢né a nevedly je
k hlubsimu prozitku. Pfevazovala dominantni role ucitelky.

Pozitivem sledovanych fizenych ¢innosti byla snaha ucitelky respektovat individualni tempo a
dany prostor pro dokonceni ¢innosti.

Kladné je hodnocen laskavy a vstticny pfistup feditelky k détem. Prevahou uplatiovanych
pozitivnich hodnoceni feditelka podporovala v détech jistotu a sebevédomi. Déti projevovaly
vici feditelce davéru, pifirozené respektovaly danad pravidla. Vztahy mezi détmi byly
nekonfliktni, vstiicné a ohleduplné.

Ve sledovanych c¢innostech nebyla dostate¢né uplatiiovana vstupni a prubéznd motivace.
Vzajemné spoluprace mezi détmi pfili§ rozvijena nebyla, a to z diivodu prevahy frontalné
organizovanych ¢innosti, v nichz dominoval verbalni projev feditelky. Zadouci prostor pro
komunikaci nebyl dostate¢né cilené vytvaten.
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Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Na zakladé sledovanych Cinnosti je oblast planovani a prFipravy hodnocena jako jesté
vyhovujici, podminky persondlni jako priimérné. Vzhledem k nedostatecné vytvoirenym
podminkam pro tvorivé Cinnosti a spontanni pohyb jsou materialni podminky hodnoceny
priumérné. Psychohygienické podminky jsou hodnoceny jako jesté vyhovujici. Vhodnost a
ucelnost organizace vychovné vzdélavaci prdace je v oblasti spontannich aktivit hodnocena
jako priimérnd. Oblast iizenych Cinnosti je 7 ditvodu nedostatecného uplatiiovani Zadoucich
forem a didaktickych metod hodnocena rovnéz jako primérnad.

Uroveii uplatiiovdni ti¢inné motivace i zpiisobu hodnoceni je hodnocena jako primérnd.
Podminky podnécujici komunikaci a interakci mezi détmi a ieditelkou a détmi navzdjem
jsou vzhledem k pievaZujicim frontdlné organizovanym dcinnostem hodnoceny rovnég
priimérné.

Kvalita vychovné vzdélavaci prace mateiské Skoly je celkové hodnocena jako priimérnad.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Dlouhodobgjsi koncepci vychovné vzdélavaci prace nemd matetskd Skola zpracovanou.
Soucasna pedagogicka ¢innost Skoly se opird o Pracovni plan pro Skolni rok 2001/2002, ktery
zpracovala ptvodni feditelka. Vzhledem k tomu, Ze nebyla provedena analyza vzdélavaci
¢innosti minulého Skolniho roku, neni ziejmé, zda stanovené pedagogické zameéry vyplyvaji
z potfeb a podminek ptfedskolniho zafizeni. Plan je rdmcovy a stru¢ny, stanovené ukoly
nejsou dostatecné promysleny a podrobné rozpracovany do konkrétnich vzdélavacich ¢innosti
a dalSich oblasti fizeni matetské Skoly. Soucasna feditelka tento plan pfijala v nezménéné
podobg, bez hlubsi analyzy soucasnych potieb a pozadavki skoly, rodict a déti. Pro konkrétni
vzdélavaci €innosti zpracovava vlastni tydenni tematické plany, jejichz tkoly ovSem s timto
planem nekoresponduji. Ze zjisténi vyplyva, ze prestoze je v matefské Skole celodenni
provoz, odpoledni vychovné vzdé€lavaci ¢innosti déti nejsou pldnovany, jejich kvalita neni
kontrolovéana a nejsou o nich provadény zapisy v Pfehledu vychovné prace.

Pldanovani je hodnoceno jako priimérné.

Organizovani

Mateiska Skola je zfizena jako predskolni zafizeni s celodennim provozem. Organizace
vychovné vzdélavaciho procesu je stanovena pracovnim planem, vnitinim fadem, pracovnimi
smlouvami, rozvrhem piimé vychovné prace, rezimem dne a provozni dobou. Vnitini fad
obsahuje informace o organizaci a pravidlech provozu. Jeho funkcnost a formalni troven je
priamérna.

Udaje uvedené v dohodé o zméné pracovni smlouvy $kolnice, ktera v odpolednich hodinach
zastava funkci pedagogické pracovnice, neodpovidaji aktualni skutecnosti.

Kontrolou Knihy denni dochdzky bylo zjiSténo, Ze povéefena feditelka nastupuje na svou
kazdodenni pracovni sménu v 6:45 - 6:50h a matetskou Skolu az na vyjimku opousti ve
12:50h. Z tohoto zjisténi vyplyva, Ze v matefské Skole travi pracovni dobu nutnou pouze
k zajisténi vychovné vzdélavaciho procesu. Ostatni pracovni povinnosti, které vyplyvaji
z funkce feditelky, neplni dostatecné¢ odpoveédné, o ¢em svéd¢i mj. nizkd administrativni
uroven dokumentace, jeji nepiehlednost a nesystémovost. Nedostatky byla shledany nejen ve
formalnim, ale také obsahovém vypracovani pfisluSnych dokumentt, ve vedeni evidence déti,

Inspekéni zprava - str. 4



Piehledu vychovné prace a v uspofadéani jednotlivych materiali.

Informacni systém smérem k rodi€ovské vefejnosti se realizuje pfedevSim prostrednictvim
kazdodenniho kontaktu pti pfedavani déti. Informace rodicim o Zivoté déti v matetské Skole
na nasténkach jsou predavany sporadicky, obsahem nastének jsou spiSe vytvarné prace déti.
K ziskavéani dalSich informaci rodi¢li o svych détech jsou vyuzivany nekteré tradi¢ni akce
Skoly, jako besidky a oslavy svatkil. Zaméstnanci si bézné informace predavaji Gstné pri
dennim setkavani. Provozni porady nejsou realizovany. Spoluprace s poradenskymi pracovisti
nebyla v dob¢ inspekce aktualni a z toho diivodu zaznamendana. Péce o dité s odkladem Skolni
dochazky a logopedickd péce nebyla dostate¢né prokazatelnd. Rovnéz je nedostatecné
prokazatelnd spolupriace se zékladni Skolou. Spoluprice se ziizovatelem je vzhledem
k zkému kontaktu ve spolecné budové bezproblémova.

Organizovani je hodnoceno jako jesté vyhovujici.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni pracovnikl odpovidé velikosti zafizeni, vychdzi ze vzdjemné spoluprace a dohody
vSech zucastnénych. Nedostatkem je nizk4 mira vlastni angazovanosti feditelky v metodickém
vedeni Skolnice, ktera v odpolednich hodindch nejméné tii hodiny pracuje s piedskolnimi
détmi jako ucitelka.

K dals$imu vzdélavani vyuzivd feditelka nabidky vzdélavacich aktivit pofadanych
Pedagogickym centrem ve Zlingé. Ucast na téchto akcich je ovSem z divodu zabezpeceni
chodu matetské skoly problematicka.

Vnitini kritéria pro pravidelné hodnoceni pracovnikili jsou v§em zndma a vyuzivana v pitipadé
navrhovani vySe nenarokové slozky platu kuchatce ve Skolni jidelné.

Vedeni a motivovdni je hodnoceno jako prisomérné.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost feditelky neni systematickd a planovita. Je provadéna pribézné, v dil¢ich
krocich, bez hlubSiho analyzovani zjisténych zavérii a potieb Skoly. Piipadné nedostatky
v provozu se ihned fesi.

Hospitacni ¢innost v odpolednich vychovné vzdélavacich ¢innostech feditelka neprovadi.

Kontrolni mechanizmy jsou hodnoceny jako jesté vyhovujici.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Na zakladé dilcich zjisténi jsou podminky vzdélavani hodnoceny jako jesté vyhovujici.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Vykaz o mateiské skole Skol (MSMT) V1-01 $k.rok 2001/2002

e Evidencni listy déti, pfihlasky, dochazkové listy (Skolni rok 2001/02)
e Vnitini fad ke dni 3. zafi 2001

e Rozvrh pfimé vychovné prace pro skolni rok 2001/2002

e Piehled vychovné prace pro Skolni rok 2001/2002

e Personélni dokumentace pedagogickych pracovnic

e Rozhodnuti o =zatfazeni do sit¢ Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni
¢j.: 1624//99

e Kritéria ke stanoveni osobniho ptiplatku

e Rocni plan mateiské Skoly pro Skolni rok 2001/02
e Tydenni plany vzdélavaci ¢innosti

e Podkladovéa dokumentace k logopedické péci

e Skolni kronika, fotoalba

ZAVER

Na zdkladé dil¢iho zjisténi je kvalita sledované vidélavaci Cinnosti hodnocena jako
priumérnd. Podminky vzdélavani jsou ve sledovanych oblastech hodnoceny jako jesté
vyhovujici.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka: Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Alena Demlova Mgr. Alena Demlova v.r
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V Uherském Hradisti dne 2002-03-13

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 2002-04-03

Reditelka nebo jina osoba opravnéna jednat za piedikolni

zafizeni

Ilona Vankova, povérena feditelka

Razitko

Ilona Varikova v.r.

podpis

Piedmétem inspekce bylo thodnoceni Cinnosti piedSkolniho zaFizeni dle § 18 odst. 3, 4
zakona CNR ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich

Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhof zdikona miiie Feditel(ka) pFedskolniho zaiizeni podat pFipominky
k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k
obsahu inspekéni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadpriumérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd viroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa icelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum ptedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo &j.
jednaciho protokolu CSI
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Piislu$ny organ statni spravy KU- 2002-04-15 121/2002
odbor Skolstvi, tf. T. Bati 3792,760

01 Zlin

Ziizovatel Obecni urfad Medlovice 2002-04-15 119/2002
140, 687 41

Pfipominky reditelky predSkolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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