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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiska skola Brazdim, okres Praha - vychod je jednotiidni pfedskolni zatizeni ziizené Obci
Brazdim ke dni 1. 1. 2003 jako pravni subjekt - piispévkova organizace. Umisténa je na okraji
obce vbudové spoletné¢ se zdkladni Skolou. Soucdsti matefské Skoly je Skolni jidelna
poskytujici stravovaci sluzby také zaktim zakladni Skoly.

Krajsky ufad StfedoCeského kraje, odbor Skolstvi, mladeZze a sportu provedl v souladu se

zfizovaci listinou nové zatazeni matetské Skoly do sit€ Skol, predSkolnich zatizeni a Skolskych
zatizeni ke dni 1. 1. 2003.

Statutarnim zastupcem matetské Skoly je na zdklad€ potvrzeni platnosti jmenovani z roku 1988
soucasna pani feditelka.

Do matetské Skoly jsou zapsany ve Skolnim roce 2002/2003 celkem 22 déti, jejich primérna
denni dochazka od zacéatku Skolniho roku do kvétna 2003 byla 11 déti.

Mateiska skola plni vlastni vzdélavaci program ,,Na sveété nejsi sam*, ktery vychazi z obecnych
cilti pfedskolniho vzdélavani a je inovovan v souladu s aktualnimi trendy v praci s predskolnimi
détmi.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni a kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace v matetské Skole
¢ materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace

e pribéhu a vysledkd vychovné-vzdélavaci prace ve spontannich a fizenych cinnostech
v matetské Skole ke dni kontroly.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Vychovné-vzdelavaci €innost zajiStuji v matetské Skole dvé pedagogické pracovnice (véetné
feditelky), z nichZ pouze pani feditelka je odborné i pedagogicky zpiisobild ke kvalifikované
praci. Praxe uclitelky v matetské Skole (8 let) ji pfinesla praktické zkuSenosti, které spolu
s dalsSim osobnim vzdélavanim prispély k tomu, ze ve sledovanych cinnostech absence
kvalifikovanosti nebyla piekazkou v jeji pedagogické ¢innosti. Dlouholeta praxe pani feditelky
(30) a jeji vyberova ucast na sebevzdélavacich akcich ji umoziuji orientovat se v novych
zmé&néch, kterymi prochazi predSkolni Skolstvi a zaroven i metodicky vést ucitelku. Celkova
vySe pedagogickych uvazkd 1,805 je vrozpisu pracovni doby vymezena ucelné, ale
neumoziiuje ve vyrazné mire soubéznou pracovni ¢innost obou ucitelek.

Provozni pracovnice zajistuje uklid v matetské Skole (uvazek 0,531), ve Skolni jideln€ pracuji
dvé zaméstnankyné (avazek 1,552) a ve funkci vedouci Skolni jidelny s tvazkem 0,230 pani
ucitelka matetské Skoly. Spolupraci a plynuly provoz v dobé inspekce vsechny pracovnice
zajistovaly.

Organizacni struktura matefské Skoly je jasné¢ vymezena ve vnitinich smérnicich. VSechny
pracovnice znaji své pracovni povinnosti a kompetence, které v ramci provozni doby funkéné
napliiuji. Informace zvefejnéné v dokumentech se opiraji o obecné zdvazné normy, napf.
Vyhlaska ¢. 35/1992 Sb., o matetskych Skoldch, Pracovni fad pro pedagogické pracovniky.




Dokumentace organizac¢niho zajiSténi je funkéné zpracovéana, piehledné uspotfadana a ¢astecné
1 zvetejnéna pro rodice.

Informacni systém matefské Skoly vychdzi z Gzkych kontaktd vSech pracovnic a aktudlniho
pfenosu informaci. Reditelka poskytuje zaméstnanctim dilezité informace v potiebném
rozsahu, umoziuje ucitelce ziskavat odborné poznatky z metodickych a informativnich zdroji
pedagogické knihovny. Jednani spole¢nych porad jsou svolavana dle planu i aktualni potieby,
jejich obsah jednani je pfevazné vystizné a s vymezenim zaveérd dokladovéan (viz zaznamy
z porad). Kontakty s obecnim zastupitelstvem, zakladni Skolou a rodi¢i zajistuje vétSinou
feditelka Skoly, kazdodenni informacni servis pro rodiCe je vSak pii predavani déti
v kompetenci obou pedagogickych pracovnic. Nabidka spoluprace s rodici formou spole¢nych
setkani (napt. schizky, besidky, drakidda, tvofivd odpoledne) poskytuje rodicm Sirsi
informace o obsahu, konkrétni c¢innosti s détmi a umoziluje porovnat jejich vysledky.
Informacni nasténky ve vstupnich prostorach obsahuji zakladni informace pro rodice i aktuality
dilezité pro spolupraci matetské Skoly a rodiny.

V oblasti persondlnich podminek byl zjistén dil¢i negativni poznatek - absence odborné
a pedagogické zpusobilosti ucitelky. Dopad tohoto zjisténi na konkrétni sledovanou
pedagogickou éinnost nebyl negativni. Organizace a informacni systémy mateiské Skoly
Jjsou zajistény vétSinou ucinné a funkcéné, celkova uroveii této oblasti je hodnocena jako
spiSe nadprimérnd.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVAC PRACE

Mateiska Skola ma k dispozici omezeny prostor pro pobyt déti (tfida). Socilni a hygienické
zézemi je v blizkosti t¥idy, dobfe piistupné. Skolni jidelna a t&locvina v budové jsou st¥idavé
vyuZivany jak détmi matefské Skoly, tak i Zaky zakladni Skoly. Détsky nabytek odpovida poctu
déti, ulozné prostory pro hracky, pomicky a material jsou pfevazné dobfe détem pristupné.
Jejich sortiment a mnozstvi vyhovuje vSem vékovym skupindm déti. Nékolik vytvotenych
hracich koutkli umoziiuje détem ndmétovou hru v mensSich skupindch a motivuje jejich
tvofivost a podporuje fantazii. Pracovni podminky pro ucitelku a pro praci feditelky jsou
nevyhovujici, nebot’ ob& nemaji k dispozici vlastni mistnost, ale pouze oddéleny kout ve tiidé&.

Skolni zahrada pied budovou $koly je velmi prostorni, méa v prostoru vzrostlé ovocné
1 okrasné stromy a vymezena Uizemi a rozdilnym materidlnim vybavenim pro déti a zaky. Pro
déti je zafizena rozmanitym zahradnim néafadim (napt. koloto¢, houpacky, prilezky, dopliky
na hézeni), domeckem na uloZeni hracek. Zatizeni zahrady bylo za pomoci rodi¢li opraveno
a nalakovano. Pfi inspekéni Cinnosti bylo materidlné-technické vybaveni mateiské Skoly
prevazné funk¢né a tcelné vyuzito pro spontanni i fizené ¢innosti.

Podminky hygienické, Cistota a poradek byly funkéné a dobie zajistény. Vyzdoba v matetské
Skole je zajisténa pracemi déti a ucitelek, estetika prostorti je primérna. Vedeni matetské Skoly
sleduje pribézné jeji vybavenost a usiluje o dalSi zkvalitiovéani, které je vSak limitovano
finan¢nimi podminkami Skoly.

Pro plnéni prijatého vzdélavaciho programu md mateiska Skola vytvoiené celkové
priamérné materidlné-technické podminky.




HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vzdélavaciho programu

Mateiska §kola plni vlastni program, zpracovany v dokumentu Skolni vzdélavaci program -
., Na sveéte nejsi sam* s vytycenou zakladni koncepéni myslenkou:

., Nemusis mit strach, Ze ti nikdo nepoda pomocnou ruku“ a ,, Chovej se tak, aby se dobre Zilo
tobé i tém ostatnim“. Plan je deklarovan jako tfilety. Kopiruje zakladni vzdélavaci cile
z dokumentu Ramcovy vzdeélavaci program pro predskolni vzdélavani (dale RPPV) a obsahuje
zpracovanych 7 hlavnich témat a pfislusnd podtémata. Absentuje v ném podrobnéjsi
konkretizace ve vztahu k vlastnim podminkam Skoly a k vysledkiim analyzy minulého $kolniho
roku. Plan je experimentdlni a jeho vyhodnoceni v zavéru Skolniho roku umozni zpracovat
konkrétni plan na dalSi obdobi v souladu s potfebami déti a podminkami Skoly. Plan byl
projedndn v pedagogické rad€ a byl pfijat k realizaci. Rdmcové jsou s planem seznameni
irodiCe a zfizovatel Skoly.

Kontrolovana povinnd dokumentace (Pfehled vychovné prace, Piehled dochazky déti,
Eviden¢ni listy) je vedena pribézné¢ a tadné, vyuZzity jsou platné tiskopisy SEVT. Dil¢i
nedostatek ve vyplnéni Eviden¢niho listu ditéte (chybéjici Skolni rok) byl v pribéhu inspekce
odstranén. Rozhodnuti o pfijeti déti vydala v souladu s obecné platnym pifedpisem feditelka
Skoly. Zapisy v evidenci déti dokumentuji celodenni vychovné-vzdélavaci vyuziti provozni
doby dochézejicimi détmi a pestrost zafazovanych aktivit .

Pribézné plnéni vzdélavaciho programu a vyuzivani materidlné-technického zazemi je
pfedmétem pedagogické kontroly feditelky Skoly. Kontrola je provadéna pievazné v ramci
planu, s dokladovanym metodickym vedenim. Poradni orgén Skoly - pedagogickd rada je
ucinnym prostiedkem v informa¢nim, metodickém a hodnoticim systému prace feditelky Skoly.
Zéaznamy z jednani jsou konkrétni a obsahuji pfevazné adresné a kontrolovatelné zavéry, které
jsou ve zpétnovazebnim procesu vétSinou ucinné vyuzity

Piijaty a realizovany vychovné-vzdélavaci program S$koly je v souladu s obecnymi cili
Ppredskolniho vzdélavani.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace ve spontannich a Fizenych ¢innostech

Prostor tfidy a jeji vybaveni byly ve sledovanych spontdnnich cinnostech détmi funkéné
vyuzity. Volny vybér hracek, z€asti pfipravené pomuicky k vytvarné a pracovni cinnosti
navazujici na planované téma a pomoc a rada ucitelky byly pro déti motivaci k zapojeni do
¢innosti. Dobfe vybavené koutky umoznily détem rozvinout i tvofivou hru v mensi skupince
a uplatnit vlastni poznatky, zkuSenosti a fantazii. Pani ucitelka byla pozorn4 a vstiicna k pfanim
a potfebam déti, vhodné s détmi komunikovala a poskytovala jim dostate¢ny ¢asovy prostor
pro vlastni vyjadieni. Individualné se vénovala détem méné aktivnim, sledovala vzijemné
vztahy mezi nimi a vlastnim pifikladem jim ukazovala, jak wuZzivat zdvofilostni fraze
v komunikaci a pfi spole¢né hie. Vyuziti komunitniho krouzku ke zklidnéni déti, sezndmeni
s ¢innostmi, které jsou pro déti pfipravené a k zopakovani nékterych poznatkd, dilezitych pro
fixaci pracovnich, spolecenskych a hygienickych ndvyk v dennim reZimu bylo pro déti
pfinosné.

Planovana fizend ¢innost - télovychovné aktivity v pfirodé- vychdzela z planu a byla zaméfena
k oslavé Dne déti. Vybér pomiicek (télovychovné nacini) a zvoleny prostor zahrady odpovidaly
obsahu ¢innosti, po¢tu déti a hledisku bezpecnosti. Zafazené aktivity byly svoji naro€nosti a




délkou trvani pro déti pfimétené, moznost zapojit se nebo zvolit jinou ¢innost byla détem dana.
Motivace a povzbuzovani déti spolu s adresnym a vstiicnym hodnocenim vedly k aktivité déti a
jejich radostnému projevu. Dostatek prostoru jim umoznil bohaty volny pohyb a néslednou
tvofivou hru s pfirodnimi materidly (napf. pisek, kaminky, listy, kvéty). Kooperace a
spoluprace mezi détmi a vzajemné respektujici se vztahy ucitelka zdmérné sledovala a vedla
déti k dodrzovani vymezenych zékladnich pravidel jednani a chovani. V uzitych metodach
pedagogické prace byly vétSinou vyvazené zastoupeny hra, praktické ¢innosti, komunikativni
aktivity, soustfedény poslech. Organizace ¢innosti vhodné odpovidala druhu aktivit (viz
frontalni, skupinovad a individudlni). Bezpecnost déti pfi télovychovné Cinnosti, ¢asovy limit
rezimu dne a pitny rezim byly zajiStény. Pfi stravovani ve Skolni jideln¢ byly upeviiovany
pracovni a spolecenské navyky, z€asti byla podporovéana i samostatnost déti.

Pribéhové vysledky vzdélavani a vychovy

D¢éti jsou pohybové zdatné, zvladaji velmi dobie zakladni pfirozené pohyby. Pii manipulaci
s pracovnimi nastroji a pomickami dokladuji zvladnuti jemné motoriky na véku odpovidajici
urovni. VétSina znich ma povédomi o zékladnich spolecenskych pravidlem a hodnotich
dilezitych pro spoluziti v kolektivu a dovede je za podpory dospé€lého prakticky uzivat. Vztahy
mezi détmi byly prevazné bezkonfliktni, déti byly pfirozené, zvidavé a aktivni. VéEtSina z nich
bezprostiedn¢ dovede komunikovat s dospélymi, projevuje jim patficny respekt a divéru.
Znalosti déti z ptirodniho a spolecenského prostiedi jejich nejbliz§iho okoli jsou velmi dobré.

V pribéhu a vysledcich vychovné-vidélavaciho procesu byla ve sledovanych spontdnnich
a iizenych Cinnostech Zjisténa pievaha pozitiv, celkova uroverii je hodnocena jako spise
nadpriumérnd.

DALSI ZJISTENI

Ztizovaci listina matefské Skoly Brazdim, vydana Obci Brazdim dne 3. 10. 2002, s u¢innosti ke
dni 1. 1. 2003 je vsouladu se zménou zafazeni mateiské Skoly Brazdim do sité Skol,
predikolnich zafizeni a $kolskych zafizeni, kterou vydal KU Stiedoeského kraje dne 18. 3.
2003 s ucinnosti k 1. 1. 2003.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina prispévkové organizace Materska Skola Brazdin, okres Praha - vychod,
vydala Obec Brazdim dne 3. 10. 2002 s t¢innosti k 1. 1. 2003.

2. Doklad o zméné zatazeni mateiské Skoly do sité¢ Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych
zatizeni ze dne 18. 3. 2003, vydal Krajsky ufad Stfedoceského kraje, odbor Skolstvi,
mladeze a sportu, ¢j. OSMS/6047/2003/We.

3. Potvrzeni feditelky mateiské Skoly ve funkci, vydala Obec Brazdim dne 3. 10. 2002, ¢j.
141/2002.

4. Vykaz o mateiské skole Skol (MSMT) V1-01 k 30. 9. 2002.
5. Rozhodnuti o piijeti déti do mateiské skoly.

6. Skolni vzdélavaci program ,Na svété nejsi sam* (charakteristika a podminky Skoly,
tematicky plan vychovné-vzdélavaci ¢innosti s konkretizaci podtémat, Skolni rad, Vnitini




rad, Organizace dne v MS, ReZim dne, prosttedky evaluace, hodnotici kritéria pro
pedagogické a provozni pracovniky, formy spoluprace s rodici).

7. Povinna dokumentace - evidence déti (Prehled o dochazce deéti, Prehled vychovné prace,
Evidencni listy deti, Kniha urazii).

8. Prihlasky déti k zapisu, Seznam déti.

9. Zéaznamy z jednani pedagogickych rad.

10.Z4znamy z kontrolni ¢innosti.

11.Podkladova inspekéni dokumentace - matetské $koly (dokument CSI).

ZAVER

Mateiska Skola Brazdim, okres Praha - vychod je piedSkolni zaiizeni, které poskytuje
vzdélavani a vychovu dochdzejicim détem v ndavaznosti a ve spoluprdci s rodinou
a v regionu tim funkéné naplituje své zakladni poslani.

Persondlné jsou vzdélavaci proces a provoz mateiské Skoly spolehlivé a organizacné
funkéné zajistény, pracovni kolektiv vytvaii pro déti podminky pro jejich vSestranny rozvoj
v souladu s obecnymi cili predSkolni vzdélavaci politiky. Zména nastala v rozsahu
povinnosti Feditelky Skoly, které souviseji se vstupem mateiské Skoly do pravni subjektivity
k 1. lednu 2003.

V materidalné-technickém zdazemi mateiské Skoly je citelnym nedostatkem omezené
prostorové zdzemi zejména tiidy - herny. Nedostatecné podminky jsou aktudlné vytvoreny
také pro praci reditelky i ucitelky, chybi prostor fFeditelny - sborovny.

Piijaty a realizovany vzdélavaci program mateiské Skoly uspokojuje pievainé komplexné
a efektivné zakladni potieby a zdjmy déti a umoZiiuje jim ziskdvat dovednosti, védomosti
a navyky dilezZité pro jejich dalsi Zivot.

Pedagogicka prdace mateiské Skoly ma srovnatelnou uroveri s vysledky minulé inspekéni
cinnosti - vig inspekcni zprdava g roku 1998.




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Marcela Ladmanova M. Ladmanova v.r.

V Praze dne 23. ¢ervna 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 25. 6. 2003

Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu Podpis
Oldriska Krotka, reditelka O. Krotka v.r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.



Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérnad vrovei.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

KU Stiedogeského kraje, OSMS

2003-07-11

Osobné& VrSI

Obec Brazdim

2003-07-11

024 163/03-1111

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany






