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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani poskytovaného matefskou Skolou
podle §174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢.561/2004 Sb., o ptedskolim, zakladnim,
sttednfim, vyS$im odbormém a jném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdé&jSich

predpisti.

Charakteristika

Pravnickd osoba vykoniva ¢innost matefské Skoly (dale ,MS“ nebo ,3kola®) a 3kolni

jidelny-vydejny.



Od posledni mspekéni ¢innosti v roce 2016 doslo k navySeni nejvysSiho povoleného poctu
déti ve Skole (50), k terminu inspek¢ni ¢innosti se v MS vzdélavalo 43 déti.

Skola se rozftila o nové pracovisté v méstské ¢asti Hostavice. V &asti zamecké budovy
s vlastnim vchodem je umisténa jedna veékové smiSena tiida. MS sdili prostory se Zakladni
Skolou Be Open, jez ma stejného zizovatele.

Kmenové pracovisté v Rimovské ulici disponuje rovnéz jednou vékové smiSenou tiidou,
nachdzi se ve vile se Skoli zahradou v klidné vilové zastavbé.

Poskytované vzdélavani vychdzi =z principi Montessori pedagogiky, které podporuji
pfirozeny vyvoj déti a rozvoj jejich potencialit ve vékové smiSené komunit¢ v Klidném,
rodinném prostiedi. Diraz je kladen na rozvoj smyslového vnimani a klicovych kompetenci
dilezitych pro zivot a dalsi vzdélavani déti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Od piedchoziho inspekéniho hodnoceni se zménilo vedeni 8koly. Reditelka $koly (dale
editelka®) plsobi ve funkci patym rokem, klade diiraz na tymovou spolupraci a presné
vymezeni  pravomoci  jednotlivym  pracovnikiim, podporuje pratelskou atmosféru
a vzajemnou davéru. Na zaklad¢ redln¢ stanovené vize vytyCila priority a cile pro dalsi
perspektivni rozvoj $koly zalozené na principu Montessori pedagogiky. Koncepéni zaméry
sméfujici ke zZlepSovani kvality vzdélavaciho procesu jsou postupné napliovany, napf.
vytvafeni podnétného prostiedi a upeviiovani navykll prace s pomickami. Cast fidicich
kompetenci delegovala feditelka na hlavni ucitelku, napf. administrativni a provozni
Zalezitosti, vedeni tfidnich vzdélavacich programi, komunikace s pedagogy a zakonnymi
zastupci. Realizovana hospita¢ni ¢innost monitoruje a vyhodnocuje troven vzdélavani
a vétSinou vede k jeho zkvalitiovani. Pouze néktera konkrétni opatieni tykajici se metodicke
podpory zdravotné preventivniho cvieni nejsou zcela uCinna. Naopak piinosné je
systematické sdileni pedagogickych zkuSenosti formou vzajemnych hospitaci ucitelek.
Efektivnim Fidicim nastrojem jsou jednani pedagogické rady, na kterych jsou diskutovany
vysledky vzdélavani, projednavany zisadni pedagogické dokumenty nebo organizacni
otazky.

Vysledkem systematické personalni prace feditelky je motivovany, vzajemné spolupracujici
pedagogicky sbor. Aktualni personalni podminky umoziuji realizovat vzdélavaci cile podle
skolniho vzdélavaciho programu (dale ,.SVP*), piestoze se od predchoziho hodnoceni $koly
zvysil podil nekvalifikovanych pedagozek. Vzdélavani zajistuje pét uCitelek (vEetné
feditelky), z nichz tfi nemaji pfisluSnou odbornou kvalifikaci, dvé z nich pozadovany obor
studuji. Vzdélavaci proces je podpofen zapojenim dvou asistentek pedagoga a Skolni
asistentky (dale ,asistentky*). Rozvrzeni piimé pedagogické prace umoziuje efektivni
soucinnost pedagogického sboru i moznost maximalniho individualniho pfistupu k détem.

Vedeni skoly vytvaii predpoklady pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic. V souladu
sfilozofii Skoly se wuCitelky vramci dakiho vzdé€lavani prioritné vzdélavaji v tématech
zamétenych na Montessori pedagogiku, na predctendiskou a predmatematickou gramotnost,
na oblast zdravi a zdravotnictvi a na dalsi témata korespondujici s potfebami Skoly.

Materialni a finanéni podminky umoziiuji kvalitni phéni SVP. Vzdé&lavani na obou
pracovistich probihd v podnétném prostiedi. Atypicky otevieny prostor jedné téidy
V Hostavicich svym uspofadanim odpovidd Montessori filozofii, k odpoc¢inku slouzi
samostatnd zona s podiem. Na pracovisti v Rimovské ulici je v piizemi umisténa jedna velka
tfida, v patfe jsou tii mensi prostory vyuzivané pro skupmnovou ¢i individualni préaci déti
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ajejich odpocinek. Vybaveni Skoly specifickymi Montessori pomtckami i didaktickym
materidlem viastni vyroby a moznost jejich volného vyuziti détmi koresponduje s vizi $koly.
Pifirozené vyuzivani pomicek rozviji u déti predstavivost, manudlni zrucnost
a experimentovani, podporuje jejich aktivitu i samostatnost pfi Cinnostech a piiznivé
ovliviiuje klidny pribéh vzdélavani. Skolni zahrada na pracovisti v sidle $koly poskytuje
zazemi pro relaxaci déti ajejich pohybovy rozvoj. Na pracovisti v Hostavicich mize MS
vyuzivat rozlehly, vefejné pfistupny zamecky park, pfirodni chranénou krajinnou oblast
Cihadla nachézejici se v blizkosti $koly &i tlocviénu sousedni zakladni $koly.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Vzdélavani charakterizuje vstficny, podporujici a empaticky piistup pedagogi, zalozeny
na respektujici  komunikaci. K vytvafeni klidné pracovni atmosféry pfispivd disledné
vyzadovani a dodrzovani nastavenych socidlnich a komunikacnich pravidel détmi, jejich
zdvorilé chovani a Setrné zachdzeni s hrackami a pomickami. Podnétné prostiedi Skoly
podporuje v souladu s principy Montessori pedagogiky spontanni hru a samostatnost déti
pfi spolurozhodovani a vybéru Cinnosti podle jejich zajmu. Déti mély dostatek prostoru
i Casu, rozvijely riznorodé aktivity s Montessori materidlem a projevily i osvojené pracovni
navyky. Dtraz byl kladen na pozitivni interakci mezi wrstevniky, vyuzivani rituald je
podnécovalo k dodrzovani pravidel v kolektivu. Ucitelky v souladu s Montessori principy
vyborn€é phily roli privodce, na vyzadani détem poskytovaly podporu a ponechdvaly jim
dostatek moznosti pro vlastni aktivitu. Efektivné podporovaly autonomni chovani déti
posilujici prosocialni vztahy, samostatné mysleni a jednani i sobésta¢nost déti. Pozadované
feSeni mySlenkovych 1 praktickych problémii vedlo déti k vyhledavani riznych moZnosti
a variant. Déti projevily schopnost soustfedit se na vybranou ¢innost a dokoncit ji, rozvijet
volni Usili, pracovat potichu a uklidit po sob¢é. Matematicka gramotnost byla podporovana
seznamovanim s elementarni ¢iselnou symbolikou. Pfed¢tenaiskou gramotnost rozvijely
Cinnosti  cilené na poznavani jednoduchych obrazné znakovych systému  (tfidéni
a piitazovani tvard, didaktické hry s pismeny). Ucitelky ucelné vyuzivaly i viastni vyrobené
pomucky pro rozvoj motorickych a jazykovych dovednosti déti. Prace s piirodnim
materidlem, napf. aranzovani kvétin, posilovalo povédomi déti o ptirod¢. Psychomotorické
cviCeni - chuze po elipse bylo zaméfeno na rovnovahu a koordinaci pohybi. Motoricke
dovednosti déti jsou podporovany piirozenym pohybem pfi praci s Montessori materidle m.
Zdravotné preventivni cviCeni vSak nebylo zafazeno, tento nedostatek byl konstatovan jiz
pii piedeslé mspekcéni Cmnosti. Naopak vhodné je realizovano cviCeni jogy jako soucCast
vzdélavani podle SVP vedené externim lektorem dvakrat v mésici.

Nésledné komunitni posezeni v elipse m€lo motivaéni charakter a piispivalo k rozvoji
socialnich dovednosti a prosocidlnich vztahi mezi détmi DéEti dostaly prostor
i k samostatnému verbalnimu projew, k vyjadfeni nazoru a osobnich zaztku. Prozitkovym
uCenim byly seznamovany s lidskym télem, funkci jednotlivych wnitinich organt i s péci
ochrup. Efektivni bylo pokladani problémovych otazek, které déti podporovalo
V samostatném vyvozovani poznatkd. Pedagozky vhodné uplatiiovaly prvky grafomotorické
prevence, vedly déti k spravnému drZeni pasteld i navyku zdravého zplsobu sezeni.
Efektivni kooperace ucitelek s asistentkami piispivala k optimalni organizaci vzdélavani.
Maximélni individualni pfistup zohlednoval individualizaci vzdélavani déti s potiebou
podptlirnych opatieni. Priibézné bylo posilovano zdravé sebevédomi déti, ucitelky ocenovaly
jejich  smahu apovzbuzovaly je kdalim Cinnostem. Star$i déti byly vedeny
k sebehodnoceni, které je sméfovalo k uvédoméni si viastnich Gspéchi ¢i netispéchd.
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Pii stolovani m¢ly déti moznost maximalni sebeobsluhy, samy si mazaly pecivo, krajely
zeleninu a ovoce, piinasely jidlo a uklizely pouzité nadobi. Cilené jsou vedeny ke zdravému
zivotnimu  styln.  Poskytovana strava, dovazend externim dodavatelem, je pestra,
s mnozstvim rliznorodého ovoce a zeleniny. Pitny reZim je zaveden, déti jsou podnécovany
k jeho vyuzivani.

Pobyt venku tematicky navazoval na piedchozi Cinnosti a poskytoval dostatek moznosti
pro volny pohyb déti v piirodé. Ucitelky respektovaly individualni potiebu spanku
jednotlivet. VSem détem s niz§i potiebou spanku byly po poslechu pohadky nabizeny
¢innosti v klidovém rezimu. U nejstarSich déti se uCitelky individualné vénuji i didaktickym
aktivitAm zamcfenym na piipravu déti do dal§iho stupné vzdelavani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

V ramci tematickych celkd jsou cilené rozvijeny gramotnosti a klicové kompetence déti.
Vhodné zazemi korespondujici s principy Montessori pedagogky vytvaii  vyborné
podminky pro ziskavani praktickych dovednosti a posiluyje samostatnost déti. Diky
systematické podpore autonomniho chovani jsou vedeny k sobé&stacnosti, rozvoji mysleni
asowzti v kolektivu. Déti maji vyborné kulturné spolecenské navyky, respektuji pravidla
vytvofend spolu sucitelkami. Adekvatné reaguji na pokyny pedagozek, zapojuji se
do nabizenych ¢&innosti, dokazou se soustiedit na zadani Ukolu asnazi se jej dokonit.
Komunika¢ni dovednosti déti jsou na velmi dobré urovni. Détem s potiebou podplrnych
opatfeni je ve€novana nalezita pozornost, efektivni spoluprace ucitelek s asistentkami
umozinuje piirozenou formou jejich zapojeni do riznych ¢mnosti. DéEti v poslednim ro¢niku
piedskolniho vzdélavani jsou systematicky piipravovany na vstup do daliiho stupné
vzdélavani spolupraci se sousedni zékladni Skolou stejného zizovatele (dale ,,ZS“). napf.
ukazkové wyuky v 1.téidach ZS, spole¢né kulturni akce a oslavy svatki. MS vyuziva
odbornou intervenci $kolni psycholozky ZS a kooperuje i s pedagogicko-psychologickou
poradnou. V piipadé¢ potieby Skola doporucuje zakonnym zastupcim déti odbornou
logopedickou podporu, prevenci odchylek feCového vyvoje déti poskytuji pedagozky.

Pedagogickd diagnostika je vedena elektronickou formou a postihuje celkovy wWvoj
jednotlive. Zaznamy mapuji pokroky déti, veétSinou obsahuji i pedagogické zaméry
pro naslednou individualizaci vzdélavani. Nalezitad pozornost je vénovana détem s potfebou
podpturnych opatfeni, stanovené cile jsou v kooperaci ucitelek s asistentkami efektivné
realizovany v praxi.

Pied¢tenarska gramotnost déti je rozvijena pravidelnymi mési¢nimi navStévami Bibliobusu
a realizaci projektu Celé Cesko cte détem, v jehoz ramci seniofi predéitaji détem. Tim jsou
vhodné podporovany i prosocialni a mezigenera¢ni vztahy.

Koncep¢ni prace feditelky se odrazi ve vyborné spolupraci se zakonnymi zastupci déti
fungujici na zakladé partnerského piistupu. Rodice se podle zajmu zapojuji do rtiznorodych
aktivit Skoly (Den Matek, Den deti, Svétovy den laskavosti, Vanoce, Mikulasska nadilka,
Masopust, Velikonoce, Drakidda, besidky, rozlouceni s predskolaky, opékani vurti
a brigady na Skolni zahradé aj.). O vzdélavani svych déti jsou podrobné informovani
na téidnich schizkach, pii pravidelném individualnim projednavani, piipadné pii osobnim
kazdodennim kontaktu. Informace jsou rodi¢iim preddvany pomoci informacnich panelt
v budové 8koly, e-mailové korespondence a webowych stranek. MS vyuziva i elektronickou
aplikaci pro pfedavani aktualnich informaci a fotografii ze Zivota Skoly. Pravidelné potfadané
Rodic¢ovské kavarny slouzi k neformalnimu setkavani zakonnych zastupcti z obou pracovist’
Skoly, ale i k pofadani workshopti na rtiznoroda témata napt. Skolni zralost.
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Z hlediska rozvoje environmentalniho povédomi déti a jejich vedeni ke vztahu K piirodé
jsou piinosné akce pofddané riznymi organizacemi napt. Lesy hl. m. Prahy, wylov
Pocernického rybnika, vylet do Centra femesel a bylinné zahrady Botanicus i realizace
projektu Ptaci hodinka ve spolupréci s Ceskou omitologickou spole¢nosti. V MS je
pravideln¢ potadana ukézka vycviku Spolku sokolnikti a canisterapie. Déti jsou vedeny
K péci o faunu a floru v MS, péstuji byliny a sazi stromky.

MS ma v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi nastaveny zikladni preventivni mechanizmy.
Vchody do Skoly jsou na obou pracovistich zajistény elektronicky. K eliminaci rizik pfispiva
vywzivani tiidnich pravidel MS se pravidelng t¢astni tematicky zam&fenych preventivnich
akci se zachranafi, policisty a hasi¢i. Skola pofada akci Den na kole zaméfenou na dopravni
bezpecnost. Déti maji moznost navstévovat nedaleké letisté ve Kbelich, seznamovat se
s jeho provozem a Ucastnit se rtiznorodych akci.

Zdravy Zivotni styl je podporovan napf. pravidelnym pobytem déti venku, poradanim vylett
se vzajemnym setkavanim déti z obou pracovist, muzikoterapii a realizaci $kol v piirod¢.
Pro zajemce $kola nabizi oéni screening. Aktivné se zapojuje ido riznych komunitnich akci
ve své méstské Casti (napi. Den bez zubniho kazu).

Zavéry
Vyvoj $koly

Od posledni mspekéni ¢nnosti v roce 2016 doslo k navySeni nejvy$Siho povoleného poctu
déti ve Skole arozsffeni o nové pracovist¢ v Hostavicich. Zménilo se vedeni Skoly. Snizila
se kvalifikovanost pedagogickeho sboru. Zlepsily se materialni podminky. Pretrvava
nedostatek v nepravidelném  zafazovani zdravotné preventivniho cvieni. Skola si
dlouhodobé udrzuje kvalitni vysledky vzdélavani.

Silné stranky

- {¢elnd podpora kladnych mezilidskych vztahti v MS vedenim $koly,

- piijemnd atmosféra a empaticky pfistup ucitelek v prabéhu vzdélavani,
- vzijjemn¢ spolupracyjici pedagogicky sbor,

- kooperace ucitelek s asistentkami podporujici individualizaci vzdélavani déti s potfebou
podptrnych opatreni,

- efektivni vyuzivani principii Montessori pedagogiky, které pfinasi vyborné vzdélavaci
vysledky,

- efektivni podpora autonomniho chovani, samostatného mysleni a sob&stacnosti deti.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- nepravideln¢ zafazované zdravotné preventivni cvieni.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

- pravideln¢ zatfazovat zdravotné preventivni cviCeni.

- vest pedagogické pracovniky k ziskani odborné kvalifikace.
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Pro u¢ely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledkl
hodnoceni poZzadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona 306/1999 Sh., 0 poskytovani dotaci
soukromym Skolam, pfedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich predpisii.

Stanoveni lhiity

Ceska$kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklida Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnli odstranit nedostatky zjisténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné Thité
pisemné informovat Ceskou Skolni inspekci, jaka byla prijata opatreni.

Zpravu zaflete na adresu Cesks Skolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska 683,
160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1.  Jmenovani do funkce feditelky ze dne 31. 8. 2018 s u¢innosti od 1. 9. 2018
Skolni vzdélavaci program pro predskoli vzddlavani uGinny v terminu inspekéni
¢innosti

3. Skolni tad G&inny V terminu inspekéni &innosti

4. Ttidni knihy vedené ve Skohich letech 2021/2022 a 2022/2023 k terminu mnspek&ni
¢innosti

5. Piehledy dochazek déti vedené ve Skolnim roce 2022/2023 K terminu inspekcéni
¢innosti

6.  Skolni matrika a dokumenty souvisejici s piijimanim déti k predikomimu vzdélivani
ve Skolnim roce 2022/2023— vybrand dokumentace

7.  Personalni dokumentace vCetné¢ dosazeného vzdélani pedagogickych pracovniki

8.  Piehled o dakim vzd€lavani pedagogickych pracovnikd platny K terminu inspekéni
¢nnosti

9. Rozpisy pifimé pedagogické prace pedagozek vcetné evidence jejich dochazky vedené
ve Skolnim roce 2022/2023 K terminu inspek¢éni Cinnosti

10.  Zaznamy pedagogicke diagnostiky vedené ve skolnim roce 2022/2023 k terminu
mspekéni ¢innosti

11.  Dokumentace souvisejici s poskytovanim podpirnych opatieni

12.  Zaznamy z jednéni pedagogické rady vedené k terminu inspekéni ¢innosti

13.  Hospitacni zdznamy feditelky vedené k terminu mspekcni ¢mnnosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné pripominky zaflete na adresu, Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zprava véetnd
pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském zafizeni, jichz
se tykd, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroven je
inspekéni zpriva zveiejnéna na webovych strankich Ceské Skolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Iveta Kucerova, skoli inspektorka,
vedouci mspekcniho tymu

PaedDr. Alice Blahova, skolni inspektorka

Ing, Ivana Cerna, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu €lena mspekéniho

tymu.
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