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Inspekéni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni 8§ 174 odst. 2 pism. b), c¢) zakona ¢. 561/ 2004 Sb.,
0 predskolnim, zikladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zdkon), ve znéni uCmném v hodnoceném obdobi (dale ,Skolsky zikon®).

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
a Skolni druzmou. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle
piislusnych skolich vzdélavacich programu.

Zjistovani a hodnoceni napléni Skolntho vzdélavactho programu pro zikladni vzdélavani
a zajmové vzd¢lavani a jejich souladu s pravnimi ptedpisy a ramcovym vzdélavacim
programem pro zakladni vzdélavani.



Ziskavani informaci o obcanském vzd€lavani, 0 vzd€lavani zdkt Vtelesné vychove,
podpoie rozvoje télesné zdatnosti a pohybovych dovednosti a o spolupraci Skoly s organy
socialné — pravni ochrany déti (dale ,,OSPOD).

Hodnocené obdobi: Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016 do data inspekéni Cinnosti.

Charakteristika

Pravnickd osoba Zakladni $kola Zatec, Petra Bezru¢e 2000, okres Louny (dale ,3kola®)
vykonava ¢innost zikladni $koly (dale ,ZS“), $koli druziny (dale ,SD“) a $kohi jidelny.
V obdobi od posledni inspekéni ¢innosti (rok 2009) se pocet zaku zvysil z 330 na aktualni
stav 433. Piednostné jsou pfijimani uchaze¢i o vzdélavani ze stanoveného Skolského
obvodu, kapacita Skoly vSak umozZiuje piijimat uchazeCe zjinych obvodu Ve mésté
a zokolnich obci. Ctyfi odd&leni SD jsou kapacitné naplnéna, zapsano je 100 ulastniki
zajmoveého vzdélavani.

Skola podporuje zdravy rozvoj osobnosti Zakt, zvySovani jejich tlesné zdatnosti,
systematicky rozviji funk¢éni gramotnosti, prioritou je ziskani a uplatiiovani dovednosti
74kl v oblasti Ctenarské gramotnosti.

Podrobné informace o Skole, jeji vzd€lavaci nabidce a prub&hu vzdélavani poskytuji

webové stranky (www.lzszatec.cz). Aktivity a uUspéchy zakd jsou prezentovany
na informa¢nich panelech v budovach skoly a v mistnich médiich.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Reditelka $koly je ve funkci patym, jeji zastupkynd &tvrtym rokem. Za t¢elem prohloubeni
svych manazerskych dovednosti se mimo jiné ob¢ ziCastiuji vzdélavani zaméieného
na podporu rozvoje kompetenci, vedeni a fizeni Skoly. Aktivné fidi, pravidelné monitoruji
a wyhodnocuji praci ve vSech oblastech. V piipadé potieby piijimaji uCinna opatieni
sméfujici ke zkvalitnéni prace, jejich pléni dale sleduji. Jasné formulovanou koncepci
Skoly se dafi napliovat. Organizadni struktura je finkéni. Reditelka $koly delegovala &ast
rozhodovacich pravomoci a pracovni Ukoly na povéfené vedouci pracovniky a pedagogy
vykondvajici  specializované  Cinnosti.  Planovand  kontrolni a  hospitacni  ¢innost
je vpribéhu Skolniho roku realizovdna apodrobné vyhodnocovana. Vysledky hospitani
¢nnosti  jsou vzdy projedndvany s vyuCujicim, dle potfeby jsou doporuceny postupy
sméfujici ke zkvalitnéni vzd€lavani zikt. Dokumentace je vedena na vysoké forméalni
i obsahové drovni. V pedagogicke radé jsou pravidelné a podrobné projednavany vSechny
zalezitosti tykajici se vychovy a vzdélavani. Metodické organy jsou piedevsim odpovédné
za pléni povinnosti pedagogli souvisejicich s napliovanim ucebnich osnov v jednotlivych
predmétech a jejich vyhodnocovani. Zabyvaji se hodnocenim Zzakt, jeho objektivnosti,
provadéji rozbor vysledkli srovnavacich praci. Pedagogicti pracovnici maji moznost
se podilet na rozvoji Skoly, ucelné spolupracuji, predavaji si zkuSenosti a nové odborné
poznatky, sdileji wvyukové materidly, dle mozosti realizuji vzajemné hospitace.
Informovanost ~zaméstnanci je pribémé zajiStovana, vyuzivana je  elektronicka
komunikace, diiraz je kladen na osobni kontakt a vytvateni pozitivni pracovni atmosfery.

Funk¢éni a piinosna je spoluprace se zizovatelem, Skolskou radou a mnoha socialnimi
partnery. Zakovskd Skolni rada se aktivné podili na Zivot¢ Skoly, organizuje soutéZe,
zabavné akce a projektové dny, pravidelnd vydava vlastni noviny. Skola rozviji partnerstvi
se zakonnymi Zzastupci, snazi se je vice zapojit do Skolich aktivit, organizuje den
otevienych dvefi a umoziyje jim navstévy vyuCovacich hodin.  Spokojenost


http://www.1zszatec.cz/

se vzdélavanim jejich déti Skola zistuje a vyhodnocuje pomoci internich a externich
prostredka.

Zakladni vzdélavani zajistuje 25 uditell, zijmové vzdélavani v SD ¢&tyii vychovatelky.
Tii nekvalifikovani  pedagogové si  pozadované vzdélani dopliwji. Dva pedagogové
kvalifikaci nespliyji, feditelka Skoly pfijima opatfeni k odstranéni tohoto rizika,
na webovych strankach je zvefejnéna nabidka mist pro kvalifkované pedagogy.
Specializa¢ni  studium pro vykon fimkce absolvoval Skolni metodik prevence, vychovny
poradce a koordindtor informacnich a komunikacnich technologi (dale ,JICT®).
Koordinator environmentdlntho vzd€lavani, vychovy a osvéty a koordmnator Skolniho
vzdélavaciho programu zastdvaji své funkce bez absolvovani specializacniho studia.

Cilem dakiho vzdélavani pedagogickych pracovniki je zlepSeni kvality vyuky. Vzd¢lavaci
akce uskute¢néné v hodnoceném obdobi koresponduji se stanovenymi prioritami
zaméfenymi na inovativni vyucovaci formy a metody, rozvoj matematické a Ctenaiské
gramotnosti, vzdélavani zakt s poruchami u€eni a chovani, inkluzivni vzdé&lavani,
zvySovani znalosti voblasti ICT a 1.pomoci, zaji§téni bezpecnosti ve Skole a rozvoj
manazerskych dovednosti vedoucich pracovnikd.

Skolni komplex se sklada ze dvou vzijemnd propojenych budov (ptvodni stavba
a pristavba). Vybaveni uceben je postupné modernizovano. Odborné ucebny, ve kterych
je k dispozici prezenta¢ni technika, a nové zizené informacni centrum s knihovnou jsou
po vzijemné domluvé vyucujicich vyuzivany také k vyuce jinych predmétl, nez pro které
jsou prvotn¢ urCeny. Télesnd vychova je vyuCovana ve dvou kvalitné vybavenych
télocvicnach a na histi s umélym povrchem. V arealu Skoly se nachazi skoli pozemek,
arboretum a sklenik pro vyuku péstitelskych praci. Ze ziskaného grantu byla v zahradé
whudovana piirodni ucebna, Kterd je vyuzivana také jako relaxa¢ni prostor a zazemi
pro SD. Céast prostort v piizemi piistavby a v zahradé byla stavebné upravena a pronajata
Zakladni $kole a Matefské $kole Zatec, Dvorédkova pro &innost matefské $koly

Skoli jidelna poskytuje stravovani Zakim Skoly, détem matefské Skoly a na zakladd
smluvnino ujednani také Zakim vedlejsi ZS. Skolni stravovani zajituje détem a zakim
dostatek masovych pokrmil, zeleniny, Ccerstvého ovoce, MlsSténin, mléka a mlécnych
vyrobkd. Pitny rezim je dodrzovan.

Podminky pro zajiSténi bezpe€nosti a ochrany zdravi zakli ma Skola stanoveny ve vnitinich
dokumentech. Zici a zaméstnanci byli prokazatelné sezndmeni se Skolhim Fadem
a vnittnin  fadem Skolni druziny, oba dokumenty jsou veifejné piistupné. Dle zapisu
v tfidnich knihach byl Zaci také pouCeni o ochrané zdravi a zasadach bezpecného chovani.
Piiprohlidce prostori S$koly, ktera byla zaméfena na zajisténi bezpeéného prostiedi
pro vzdélavani 7akd, byly zjistény nedostatky. VIhké zdi v suterénnich prostorach ptvodni
skolni budovy zpUisobuji opadavani vnitini omitky v u¢ebné dilen, v 3atnd SD a na chodbs.
O uvedenych nedostatcich feditelka Skoly jiz pisemné informovala z‘izovatele.

V hodnoceném obdobi byla ¢innost $koly financovana zejména z dotaci statniho rozpoctu
na pimé vydaje na vzdélavani a z piispdvku na provoz zrozpoétu zizovatele. Skola také
hospodaiila s vlastnimi pifjmy ziskanymi zUplaty za zajmové vzdélavani zakt v SD,
zprongjmu télocvicny, Skoliho hiisté, Skolntho bytu a prostoru mateiské Skoly.
Zapojenim do rozvojovych programi a projektii se Skole podafilo zskat financni
prostiedky, které umoznili obnovit a dophit knizni fond ve S$kolni knihovné a zakoupit
notebooky. Finan¢éni dary byly vénovany na nakup hradek do SD, interaktivni tabule
pro prvni roénik a audiotechniky. Skola také zskala vécny dar - atletickou sadu pro vyuku
télesné  vychovy. Z nvestiéntho fondu byly pofizeny protipozarni dvere, traktirek
na sekani Skoli zahrady a provedena vyména linolea vbudové Skoly. Ziizovatel poskytl



financni prostiedky uréené na zakoupeni novych Satnich skiin€k pro zaky. Ziskané
finanéni prostfedky byly ufelné vywzty K zajisténi provozu Skoly, zlepSeni podminek
vzdélavani a umoziyji realizaci stanovenych vzd€lavacich cili.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oéekdvanou tiroveri.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim
Pfi pfijimani Zzakd k zikladnimu vzd€lavani, odkladech povinné Skolni dochazky
a prestupech zaku postupuje Skola vsouladu s pravnimi ptedpisy, princip rovného pfistupu
ke vzdelavani je dodrzovan.

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélivani je kvalitnd a piehledné zpracovan
dle pozadavki ramcového vzdélavaciho programu (dale ,RVP ZV*). Skola vyuriva
informaéni  systém CSI, vdob& inspekéni &innosti Viastni  vzdélavaci  dokument
aktualizovala podle nové verze RVP ZV (platné od 1. 9. 2016) a vkladala do systému
InspIS SVP. Aktualni uebni plan je dodrzen. Disponibilnimi hodinami byla navysena
predevs§im minimalni ¢asova dotace povinnych piedméta kurikula. Prvni cizi jazyk —
anglicky je vyuCovan od 1. roéniku, dali cizi jazyk — némecky od 8. ro¢niku. Nabidka
volitelnych predméti umoziuje zakim 2. stupné se profilovat dle viastniho zajmu. Ucebni
osnovy jsou pnény.

Zaci se UCastni mnoha vzdélavacich akci podporujicich rozvoj znalosti, dovednosti
a osobnostné  socialnich  vlastnosti.  Spolupracuji v pribéhu tematicky zaméfenych
projektovych a zajmovych dnt. Odborné exkurze pfispivaji k propojeni teoretickych
znalosti s praxi. Zapojenin do wzvy MSMT se zvysila uroven &tendiské gramotnosti.
Nektefi vyuCujici pravideln¢ zatazuji do vyuky dilny cteni, vedou zaky k préaci
s informacemi a rozviji vztah k literatufe, coz se poztivné odrazi ve zkvalitnéni
Ctenafskych dovednosti. Vlastni literarni vytvory, vizitky knih a rizné tematické prispévky
zvetejiyji mlad$i 1 starSi zici v periodicky vydavaném Skolnim casopisu VSimalek.
Vytvarné prace prezentuji ve Skole i na vefejnosti V ramci adopce na dalku se zapoijili
do charitativni ¢innosti.

Pedagogicti pracovnici Systematicky promysleji a pfipravuji vyuku v souladu s cili
definovanymi  ve vzdélavacim dokumentu Skoly a vsouladu s potiebami zaku.
Hospitované hodiny probihaly vklidné a pratelské pracovni atmosféfe, nastavena pravidla
vzajemné komunikace byla respektovana. Cil vyuCovacich hodin z pohledu Zaka byl jasné
formulovan, vziavéru hodin bylo ovéfeno jeho napléni UcGitelé velmi dobfe ziky
motivovali, vhodné¢ stfidali Cinnosti a zafazovali relaxacni chviky. Vyuzivali Siroké
spektrum vychovné vzdélavacich strategii, dominovala skupinova a parova prace zaku,
zafazeno bylo problémové uceni, prace stextem a informacemi. Zaci byli aktivni, umgli
spolupracovat, oteviené komunikovali a pracovali se zajmem, obsahové souvislosti u¢iva
propojovali s redlnymi situacemi kazdodenntho Zvota. Vyucujici kladli diraz
na dostateCné upevnéni uiva, UCeln¢ wvyuzivali viastni vyukové materialy, vedli Zaky
k rozvoji  kritického mysleni, K vyjadfeni a argumentaci svych nazort. Prubéné
poskytovali zaktim zpétnou vazbu a poztivné formativné je hodnotili. Dle individulni
potieby jim zajiStovali u¢innou pomoc. Préaci diferencovali, nadani a talent rozvijeli
zvySovanim naroku z hlediska kvalitativniho. Dostatek ¢asu  vyClenili pro  vzijemné
hodnoceni a sebehodnoceni zaku, zavéreéné shrnuti a zhodnoceni vyucovaci hodiny.

Obcanskému vzd€lavani je vénovana patficnd pozornost jak ve vyuce spoleCenskovédnich
predmétl, tak pii planovani akci zafazovanych mimo samotné vyucovaci hodiny — besedy,
exkurze, navstévy kulturnich pfedstavenich, projektové dny. Projekty zaméfené na rozvoj



socialni  gramotnosti, posileni spoleGenskovédnich znalosti a dovednosti jsou také
zafazovany do béznych hodin obcanské vychovy. Hospitované hodiny obcanské vychovy
mély vysokou troven, vyznacovaly se vyuzitim aktivizujicich a komunikativnich metod
prace, vedenim zakd k pfemysleni, odavodiiovani, vysvétlovani a vyuzti vlastnich
zkuSenosti. Zarazené Cinnosti mely pozitivni viiv na utvafeni osobnostnich i obc¢anskych
postojti.

Velmi dobré podminky pro télovychovu umoziuji zaktim péstovat sportovni aktivity.
Soucasti télesné vychovy na 1.stupni je pravidelnd vyuka plavani, Zaci 2. stupné maji
moznost kazdorocné absolvovat lyzaisky vycvik. Pohybové ¢Cinnosti jsou provozovany
také v pribdhu vychizek, vyletd, ozdravnych pobyti a $kol v pifrods. Uroven télesné
zdatnosti si zaci pométuji ve Skolich kolech soutézi. V konkurenci jinych $kol dosahuji
pcknych vykonil. Pro posileni rozvoje dovednosti a aktivni naphéni volného casu Skola
nabizi zakim zajmové Cinnosti v krouzcich.

Zajmové vzdélavani je realizovano podle Skolntho vzdélavactho programu pro $kolni
druzinu, ktery je zpracovan v souladu s pravnim piedpisem. Oddéleni SD maji vyhrazeny
samostatné prostory, jejich vybaveni umoZiuje splnéni stanovenych cili zajmového
vzdélavani. K dispozici jsou vhodné herni prvky, dostatené mnozstvi pomiicek
amateriall.  V pribéhu sledované pravidelné zajmové Cinnosti uplatfiovali UcastniCi
prlrodovedne malosti, zafazené aktivity byly zaméfeny také na jejich socidlni a osobnostni
rozvoj. Casové rozvrzeni zijmovych Ginnosti a odpodinku bylo pifiméfené. V ramci SD
jsou organizovdny zajmové Utvary (mazoretky, zumba) a pfileztostné akce
(napf. karneval, cCarodéjnicky den, ve spolupraci se zakonnymi zastupci rozlouceni
se skolou, den déti, vano¢ni vystoupeni).

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim ma vybornou uiroverii.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Reditelka $koly stanovila pravidla pro zajisténi efektivnich jednani se zakonnymi zastupci,
upfednostiiovana jsou osobni jednani. Krom¢ tfidnich schizek se pravidelné mésicné
konaji informacni odpoledne, dle potfeby jsou rodice zvani na individudlni jednani.
O vysledcich vzdélavani jsou prubémé informovani prostrednictvim Zakovskych knizek
nebo zaznamnicki malého Skoldka. Na webowvych strankdch se mohou také seznamit
S rozpisem uciva, které je prave probirano v jednotlivych tfidach a predmétech.

Zjistovanim trovné individualnich a skupinovych vysledkti se Skola zabyva v poslednich
letech intenzivnéji. Hodnoceni vychdzi z pribézného sledovani prospéchu zaku a z analyzy
potencialnich rizk Skolni neuspé$nosti.  VSichni pedagogicti pracovnici se  podileji
na vyhodnocovani vysledki Skoly, k tomu vyuzivaji vlastni interni nastroje (Gtvrtletni
pisemné préce, srovnavaci ro¢nikové prace, pozorovani, dotazniky apod.). Od 2. ro¢niku
je systematicky  zjiStovana uroven Ctenafské gramotnosti.  Pravidelné je  vyuzivano
elektronické testovani CSI. K porovnani vysledkil $kola dva roky po sobé vywsla také
externi testovani. Ve standardizovanych testech dosahuji Zaci velmi dobrého hodnoceni,
ve srovnani s pfedchazejicim obdobim doslo K vyraznému zlepSeni nebo udrZeni jejich
vysledkt.

Ucitelé  sleduji  stupenn pokroku jednotlivych Zakt i celych tiid v souvislosti s pinénim
ofekavanych  vystupt.  Vysledky vzdélavani zakd  jsou pravidelné vyhodnocovany
v pifedmétovych komisich, metodickém sdruzeni a nasledné projednavany v pedagogickée
radg. Zaci maji moznost porovnat svilj vzddlavaci posun v portfoliich, jsou zwykli pracovat
se sebehodnocenim. Uspésnost talentovanych ikt vsoutézich ma zvysujici se tendenci,



ato jak vpocétu ziCastnénych, tak i v umisténi Ve Skoli, popt. regionalni drovni.
Ve sledovaném obdobi se zici Ucastnili okresnich kol védomostnich soutézi S postupem
do krajskeho kola v dé&jepisné olympiadé a v soutézi mlady zachranaf.

Skola sleduje adaptaci zakil pii prechodu zniztho na vy$si stupefi. V praxi se osvéd&ily
schizky pedagogli, na kterych si preddvaji informace o Zicich prechazejicich
z5.do 6. ro¢niku. Také v pfijimacim fizeni na vicelet¢ gymnazium byl zaznamenan
vyrazny posun, proti loniskym dvéma zakum, jich bylo vtomto Skolnim roce Gspésné
piijato 11.

Zajisténim  funkCnosti  prevence rizikového chovani a vychovného poradenstvi jsou
poveéteni dva ucitelé, ktefi pii své praci vyuwzivaji dlouholetych zkuSenosti. Oba spolecné
s vedenim $koly tvofi poradensky tym pro Ziky i jejich rodiCe. Spolupracuji s tridnimi
uCiteli i ostatnimi pedagogy. Zduvodu vyskytu problémového chovani (pfedevsim
zaskolactvi) a nepléni si Skolich povinnosti nékterymi Zzaky se zvySila spoluprace
SOSPOD a strediskem vychowvné péce. Konaji se pravidelné konzultace se zakonnymi
zéstupci, pracovnici OSPOD se ucastni jednani vychovné komise, nasledné je ziktm
s vychovnymi problémy vénovana potiebnd individualni péce.

Skola si pravideln¢ zadava vlastni dotaznkkova Setfeni zaméfend na klima tiid a rizikové
oblasti chovani. S wvysledky dale pracuje, piijima opatieni (komunitni kruh, tfidnické
hodiny, rozhovory atd.) a vyhodnocuje posun v kvalit¢. Pro feSeni vztahovych problémi
Ve tiidach jsou provadéna sociometrickd Setfeni, v pifpadé potfeby 1 opakované. Piinosné
bylo vtomto Skolnim roce vyuzti balicku on-line shizeb KOMPLEX, ktery umoznil ziskat
podrobnou analyzu rizikového chovani zaki ve skole.

Cilem nastaveneho preventivnino systému je osvojovani zakladnich kompetenci v oblasti
zdravého Zivotntho stylu a zvySovani odolnosti zakti vici rizikovému chovani s dirazem
na utvafeni jejich osobnosti Preventivni aktivity jsou trvalou soucasti vyuky, piinosem
jsou projekty zaméfené na vyuzti mezipfedmétovych vztahti. Tradiéné jsou realizovany
prednasky, besedy, soutéze, exkurze apod., znichz nejlépe je hodnocen ,Protidrogovy
vlak®. Skole se postupné daii upeviiovat vzijemnou divéru mez uiteli, zaky a jejich
rodici.

Skola vyhledava a identifkuje 74ky smoinymi rizky neUsp&Snosti, naslednd
je doporucuje k vySetfeni ve Skolskych poradenskych zafizenich. Ke dni inspekce bylo
vbémych tfidach integrovano 31 zikl. Jejich vzdélavaci potieby zohlednuji individualni
vzdélavaci plany, které jsou pravidelné vyhodnocovany. Kromé téchto zikt Skola eviduje
idalsi ziky, kterym =zajituyje individudlni piistup, popf. pro né vypracovava plany
podpory.  Vzdélavaci potreby jednotlivych zakh ve wyuce jsou  zohlediovany
diferencovanym pfistupem, ucitelé jim nabizeji pomoc (napf. moznost doucovani).
Pro zaky se specidlnfimi vzd€lavacimi potiecbami je realizovana kvalitni reedukacni
(tzv. dyslekticka péce) a logopedicka péce.

V ramci  kariérového poradenstvi poskytuje wychovny poradce Zaktm i jejich rodictm
informace o monostech dakiho studia a profesntho uplatndni. Zaci navitéwuji stiedni
skoly vpribéhu dnil otevienych dvefi, Ulastni se programi k volbé povoldni na Utadu
prace apod.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdéldavacim programiim dosahuji vyborné Grovné.



Zavéry
Zéasadni klady
- Vedeni skoly aktivné ridi, pravidelné monitoruje a vyhodnocuje praci skoly, prijima
ucinnd opatreni.
- Vyucujici vyuzivaji ve vyuce cinnostni a kooperativni formy a metody prace, vedou
zaky ke kritickému myslent, poskytuji jim dostatek prostoru pro sebereflexi.
- Skola se systematicky zabyvd vysledky vzdélavani Zdkii a dokdze dle potieby
prijimat ucinna opatveni k jejich zkvalitnéni.
Zéasadni nedostatky
- VIhké zdi v suterénu pivodni Skolni budovy zpusobujici opadavani omitky
Ve vnitinich prostordch.

Navrhy na zlepSeni stavu

- Ve spolupraci se zrizovatelem zajistit odstranéni vihkosti zdiva v suterénnich
prostordch piivodni Skolni budovy.

Hodnoceni vyvoje
- Zména ve vedeni Skoly prispéla ke zkvalitnéni jeji ¢innosti.
- Pocet zakii se zvysil.
- Materialné technické vybaveni je cileneé modernizovano.

- Zlepsily se formy a metody prace se zZaky, vyucujici nadale dobre podporuji rozvoj
funkcnich gramotnosti.

- Skola se intenzivnéji zabyva problematikou vzdélavani Zikii se specidlnimi
vzdelavacimi potrebami a Zakii s moznymi riziky neuspésnosti.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Feditelce
Skoly ve lhuté do 31. 8. 2016 odstranit nedostatky zjisténé pri inspek¢ni Cinnosti
ave stejné Thité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata
opatieni a jak byly nedostatky odstranény.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $Kkolni inspekce, Pod Nemocnici 2381, 440 01 Louny,
piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo mna e-podatelnu
csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Zména zizovaci listiny Zakladni $koly Zatec, Petra Bezrute 2000, okres Louny
s uc¢innosti od 1. 10. 2002 v€etné Dodatkti ¢. 1 - 3

2. Rozhodnuti MSMT ¢&. j. 22 101/2011-25 ve wvéci zapisu zmény v Udajich vedenych
Vv rejstitku Skol a Skolskych zafizeni s G¢innosti od 1. 9. 2011

3. Jmenovani do funkce feditele Skoly s u¢mnosti od 1.9.2011

4. Jmenovaci dekret do finkce feditelky $koly vydany Méstem Zatec dne 23. 4. 2013

5. Vypis zrejstikku $kol a 3kolskych zafizeni (poiizeny na webovych strankach MSMT
http://rejskol.msmt.cz dne 6. 6. 2016)

6. Vykaz o feditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2014, 30. 9. 2015

7. Vykaz o zakladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2014, 30. 9. 2015



10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
217.

28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.
41.

42.

43.

44,
45.

Vykaz o Skoli druziné — Skolim klubu Z2-01 podle stavu k31. 10. 2014,
31. 10. 2015

Organiza¢ni tad s platnosti od 1. 7. 2015

Koncepce rozvoje Skoly zaii 2015 — zaii 2019 (ze dne 1. 9. 2015)

Vlastni hodnoceni skoly k 31. 8. 2015

Ukoly pro $kolni rok 2014-2015, 2015-2016

Ukoly mésice, tkoly tydne 2015/2016

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2014/2015

Plan fidici a kontrolni ¢mnosti 2014/2015, 2015/2016

Hospita¢ni ¢mnost 2014/2015, 2015/2016

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani platny od 1. 9. 2013

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu platny od 1. 9. 2013

Skolni t4d a Hodnoceni Zika s platnosti od 3. 9. 2012

Vnitini fad Skolni druziny s u€mnosti od 3. 9. 2012

Rady odbornych u¢eben 2015/2016

Rozvrhy hodin jednotlivych tfid platné ve Skolnim roce 2014/2015, 2015/2016

Rozpis dohledti ve Skonim roce 2015/2016

Ttidni knihy vedené ve skomich rocich 2014/2015, 2015/2016 — vzorek

Piehled vychovné vzdélavaci prace Skolni druziny 2014/2015, 2015/2016

Personalni dokumentace platna ve skolnim roce 2015/2016

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnkd pro Skolni roky 2014/2015,
2015/2016

Zapisy z pedagogickych rad, skolni roky 2014/2015, 2015/2016

Zaznamy z tiidnich schiizek s rodici, $koli roky 2014/2015, 2015/2016

Zapisy z jednani $kolské rady 2014/2015, 2015/2016

Zaznamy z jednani metodickych organi Skoly 2014/2015, 2015/2016

Dokumenty k pifjimani zakt K zdkladnimu vzd€lavani, K odkladim povinné Skolni
dochazky, k ptestupim zaku, Skolni roky 2014/2015, 2015/2016

Skolni matrika Vv elektronické podobé, skolni rok 2015/2016

Sesity, zakovské knizky a prace zaku — vzorek

Zémamnicky malého Skoldka vedené ve Skolnim roce 2015/2016

Skoli noviny, $kolni &asopis Vsimalek - vzorek

Minimélni preventivni program, skolni roky 2014/2015, 2015/2016; Vyhodnoceni
efektivity Minimalniho preventivniho programu za Skohi rok 2014/2015

Denik vychovného poradce, Evidence vystupujicich zakd, Skolni roky 2014/2015,
2015/2016

Plan vychovného poradce na Skolni rok 2015/2016, Hodnoceni prace vychovného
poradce, skolni rok 2014/2015

Integrovani Zici pro Skolni rok 2015/2016 — matrika zafi, matrika bfezen

Individualni vzdélavaci programy vypracované pro Skolni rok 2015/2016, zpravy
ze Skolskych poradenskych zafizeni, podklady K integraci a vypracovani IVP Zaka
Individualni vzdélavaci programy vypracované pro Skoli rok 2015/2016 — bez
integrace

Mapa Skoly — analyticka zpréva, leden a unor 2015, Srovnavaci testy Kalibro a Scio,
Testovani zaki — Inspekénim systémem elektronického testovani, Vyhodnoceni
testovani Ctenafské gramotnosti, Vysledky zakti z interntho hodnoceni 2014/2015,
2015/2016

Vnitini fad Skolni jidelny s platnosti od 1. 9. 2014

Vnitroorganizaéni smérnice o $kolnim stravovani pro ZS s G¢innosti od 1. 1. 2012
a pro mateiskou skolu s u¢mnosti od 1. 11.2013



46. Evidence spotieby potravin za obdobi tnor az duben 2016, Spotfebni ko§ za obdobi
01. 02. 2016 — 30. 04. 2016, jidelnicky za obdobi 01. 02. 2016 - 30. 04. 2016

47. Ptijeti opatfeni k inspekcni ¢innosti vykonané ve Skohi jideln€¢ (ze dne 10. 6. 2016)

48. Smlouvy 0 zajisténi $kolntho stravovani déti a zikd ZS Zatec, nam. 28. fijna 1019,
okres Louny; ZS a MS Zatec, Dvoidkova 24 (ze dne 1. 9. 2015)

49. Provozni fad Skoly s platnosti od 3. 9. 2012, Provozni fady odbornych uceben: fyziky,
Chemie, piirodopisu, hudebni vychovy, vytvarné vychovy, dilen, Skolni zahrady,
cvicné Skoli kuchynky, t¢locvicny, Skolntho hriste

50. Plan prvni pomoci, traumatologicky plan (ze dne 22. 10. 2014)

51. Provérka BOZP (zipis ze dne 11. 4. 2016)

52. Smémice k zaji§téni BOZ ZS s t¢innosti od 1. 1. 2015 (ze dne 30. 12. 2014)

53. Kniha Skolnich trazli zavedena dne 21. 5. 2014, Zdznamy o trazech zikd Skomiho
roku 2015/2016, Vyhodnoceni trazovosti $kolntho roku 2014/2015

54. Organizacni smérnice — bezpecnost pii ¢innosti s détmi (ze dne 30. 12. 2014)

55. Hodnoceni rizk mozného ohrozeni BOZ zaméstnancti a déti (ze dne 26. 8. 2007)

56. Doklad o skoleni BOZP vCetné¢ osnovy Skoleni a prezenni listiny s podpisy
zaméstnancti ze dne 28. 8. 2015, 22. 10. 2014 (vedouci zaméstnanci), Skoleni
Vpozirni ochrané ze dne 20. 11. 2013 (vedouci zaméstnanci), 21. 12. 2015 (ostatni
zamestnanci)

57. Pozarni evakuaCni plan, PoZirni poplachovd smémice, Pozami tad (ze¢ dne
30.11. 2012)

58. Zapis o zisténém nedostatku pii inspekéni ¢innosti konané v ZS Zatec, Petra Bezrute
2000, okres Louny vterminu od 7. 6. do 10. 6. 2016 (oblast BOZ Zzakd, ze dne
10. 6. 2016)

59. Hospodaiska a uCetni evidence tykajici se financovani $koly v hodnoceném obdobi,
darovaci smlouvy, dokumentace tykajici se projektl a rozvojovych programi

Pouceni

Podle 8174 odst. 10 $kolského zikona miZe Feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zailete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu na vyS$e uvedenou adresu, a to k rukdm reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.



SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jana Hornova, skolni inspektorka J. Hornova v. r.
Mgr. Jaroslava Boudova, Skoli inspektorka J. Boudova v. r.
Hruskova v. r.

PhDr. Gabriela Hruskova, Skoli inspektorka

Bc. Alena PospiSilova, kontrolni pracovnice A-Pospiilovd v. 1.

V Lounech 24. 6. 2016

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Zdénka PejSova, feditelka skoly Mer. Zdiénka Peibova v. T
gr. Zdénka PejSova v. I.

V Zatci 27. 6. 2016
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