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Predmét inspek¢ni Cinnosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdé€lavani poskytovaného stfedni Skolou
a domovem mladeze podle § 174 odst. 2 pism. b)ac) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé¢jsich predpisti.

Charakteristika

Stredni Skola dostihového sportu a jezdectvi (déle ,Skola* nebo ,,nstituce*) vykondva
Cinnost stiedni Skoly, domova mladeZe a Skolni jidelny. Poskytuje vzdélavani v denni formé
v oboru s maturitni zkouSskou Chovatelstvi, v denni a dalkové form¢ v oboru s vyuénim
listem Jezdec a chovatel koni a v dalkové form¢ v ndstavbovém studiu v oboru Trenérstvi
dostihovych a sportovnich koni zakoneném maturitni zkouskou. Vyjimecnost $koly
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Vv celorepublikovém méfitku spociva v zaméfeni na dostihovy sport a jezdectvi a v jejim
umisténi v tésné blizkosti zavodist€ Chuchle aréna Praha. Trenérstvi dostihovych koni ma
v ramci prazského regionu i v celorepublikovém méfitku vyluéné postaveni, v zadné jiné
sttedni §kole na izemi Prahy ani v Ceské republice neprobihé vzdélavani v danych oborech.
Vzdélavani v domové mladeze vhodné navazuje na vzdélavaci programy Skoly.

K terminu inspek¢ni ¢innosti se ve Skole vzdélavalo 220 zakt v 10 tfidach. Nejvyssi
povoleny pocet zakt ve Skole (300) byl vyuzit ze 73 %. Ve skolnim roce 2021/2022 doslo
K mirmému nartstu poctu zakt, oproti pfedchozimu Skolimu roku se zvysil pocet zaku
temet 0 9 %. Néastavbové studium je otevirano kazdé dva roky, dalkové studium kazdé tii
roky. K terminu inspek¢ni Cinnosti bylo v domové mladeze ubytovano 66 zakl, nejvysSsi
povoleny pocet lizek ve skolském zatizeni (70) je tak vyuzit na 94 %.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka koly (dale ,jfeditelka*) dlouhodobé uspé&$né napliuje realnd nastavenou koncepci,
jez vychazi ze specifik Skoly, jeji tradice a reflektuje trendy v dostihovém sportu
a chovatelstvi i poZzadavky trhu prace. Na zaklad¢ interni evaluace pravidelné modifik uje
kratkodobé cile a strategie vedouci k realizaci hlavnich koncepénich zaméri. Vizi vedeni
Skoly sdili vSichni pedagogové.

Navazané partnerské vztahy s etnymi socidlnimi partnery umoziuji kvalitni uskute¢tiovani
vzdélavacich programi. Dlouhodoba kooperace s profesnimi svazy ¢innymi v oblasti
dostihového sportu a dalsimi vyznamnymi socidlnimi partnery zajiStuje realizaci
praktického vyuCovani ¢i souvislé odborné praxe na riznych smluvnich pracovistich, vytvari
nezbytnou vazbu mezi teoretickym vzdélavanim a praxi. Soucasné piispiva k inovaci obsahu
uéiva, rozvoji praktickych dovednosti zaki i profesnimu ristu pedagogt. Reditelka aktivné
komunikuje se Skolskou radou, kolegiem Skoly, zdkonnymi zastupci zakl a se zfizovatelem,
ktery se podili na zlepSovani materidlnich podminek ¢i zaji§téni zahranicnich vyjezdl a stazi
zaku.

V realizovaném systému fizeni se pozitivné odraz erudovanost feditelky a znalost prostiedi
dostihového sportu. Demokraticky styl vedeni Skoly vytvari piiznivé Skolni klima
umoziyjici konstruktivni dialog a otevienou komunikaci mezi aktéry vzdélavani. Nastaveny
zpusob fizeni koresponduje se specifiky organizace vzdélavani, je funkéni diky
smysluplnému delegovani kompetenci na zastupkyni feditelky pro teoretické vyucovani,
vedouci ucitelku praktického vyucovani, vedouctho vychovatele domova mlddeze a dilem
také na vedouci metodickych komisi. K plynuléemu a efektivnimu pienosu informaci
napomahd elektronicky informacni systém. Vedeni skoly se podafilo v dobé distanéniho
vzdélavani zajistit spole¢nou vyukovou platformu a metodickou i technickou podporu
uéitelim i zakdm a minimalizovat tak problémy s ptechodem na jiny zptsob vyuky.

Standardné fungujici platformu pro participaci vSech pedagogli na pedagogickych procesech
predstavuji provozni porady a pedagogické rady, na nichz feditelka projednava vSechny
zdlezitosti  tykajici se vzdélavani a zisadni pedagogické dokumenty. Pedagogové
v metodickych komisich efektivné spolupracuji predevsim v oblasti napliovani Skolnich
vzdélavacich programu ¢i evaluace vysledki vzdélavani, méné se v8ak zabyvaji diferenciaci
vyuky vzhledem k zaktim s rozdilnymi schopnostmi nebo s odlisnym tempem prace.

Efektivitu fizeni zvySuji uplatiiované nastroje kontroly, jejichz prostfednictvim vedeni Skoly
vyhodnocuje droven vzdélavani a kvalitu prace pedagogi v teoretickém, odborném
| praktickém vzd€lavani na Skolich i smluvnich pracovistich. Ze zavéri cCetné hospitacni
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¢innosti v teoretickém vyuCovani vyplyvaji konkrétni doporuceni v oblasti aktiviza¢nich
metod a forem, nevyplyvaji v8ak doporuceni v oblasti diferenciace aindividualizace wyuky.

Koncepéni prace vedeni $koly se odrazi v persondlnich podminkach. Vzdélavani zajist'uje
pedagogicky shbor swvysokym zastoupenim kvalifikovanych pedagogi. Fundovanost
nékterych uéiteli odbornych predmétt doklada i jejich zapojeni do tvorby fady odbornych
uCebnic. Noveé piichozim ¢i studyjicim pedagogim je poskytovana podpora uvadéjiciho
¢i dal§iho konzultujiciho ucitele, vcetné cilené podpory ze strany vedeni skoly.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku (dale ,,DVPP*) pro praktickou i teoretickou
wuku je vsouladu s potiebami Skoly planovit¢ zaméfeno na aktualizaci odbornych
poznatki nebo napf. na vywziti informa¢nich a komunikacnich technologii ve vyuce
¢1 zajistovani ukonCovani studia, na problematiku vedeni tfidnich kolektivi. Vedeni Skoly
klade pottebny diraz na sviij profesni rist, feditelka je aktivni v dostihovych asociacich.

Efektivni vicezdrojové financovani umoziuje vytvafet kvalitni podminky pro napliovéani
vzdélavacich programu i zajisténi chodu Skoly. Aktivni praci feditelky se dafi ziskavat dalsi
finanéni prosttedky z rozvojovych programii a projektl. Ziskané zdroje jsou ucelné
vyuzivany k podpofe zahranicni mobility zakl, ke zlepSovani materidlniho zidzemi Skoly
¢i k materialni a technické podpoie vyuky v teoretickém i odborném vzdélavani.

Budova skoly i domova mladeze prosla v letech 2016 - 2017 rozséhlou celkovou
rekonstrukci a piistavbou, viechny prostory jsou moderni anové vybavené. Skola disponuje
dostateCnym poctem kmenovych tfid, ucebnou pro vyuku informacni a komunikacni
technologie, ucelné vybavenou odbornou ucebnou pro vyuku jezdectvi s cvicnymi trenazéry.
Chybi ale vybaveni pro ucebnu pirodovédnych piedméti a jazykové uCebny. Vnitini
pohybové sportovni aktivity jsou realizovany v pronajaté sportovni hale v dostupné
vzdalenosti nebo v posilovné domova mladeze. Praktické vyucovani probiha ve stajich a na
zavodisti ve Velké Chuchli a na smiuvnich pracovistich. Materidlni a technické podminky
Skoly umoziuji naphovani Skolich vzdélavacich programi v plném rozsahu.

Usporadani vnitfnich prostor a dodrzovani nastavenych pravidel napomahd k zajiSténi
bezpecnosti zaki. Celodenni pfitomnost sluzby nepedagogického pracovnika u vstupu do
Skoly a elektronicky zabezpefeny vstup do prostor Skoly pfispiva k vétSi bezpecnosti zaki
a ochrané majetku.

Materidlni a prostorové podminky domova mladeze zajistuji vSem ubytovanym zikiim
kvalitni studijni podminky 1 relaxacni, sportovni a volnocasové aktivity.

Modern¢ vybavena Skolni kuchyné i zazemi Skolni jidelny a nabidka pokrmi umoznuje
zaktim velmi kvalitni stravovani iz pohledu zdravého zvotniho stylu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

VSechny hospitované hodiny praktického vyucovani vykazovaly vybornou troven, byly
organizaéné a pedagogicky dobie zvladnuté. Odborny wycvik i praxe probihaji v souladu
s koncepci 8koly na vysoké odborné trovni. Uzké sepéti odbornych poznatkil s piimou
realizaci vyuky na konkrétnich pracovistich pfispiva k odborné profilaci absolvent.
Efektivita odborného wycviku je zvySovana jasnym vymezenim a navaznosti tkolu, jeZ Zaci
plni v realném prostiedi. Hospitované hodiny se napii¢ jednotlivymi obory se vyzna¢ovaly
ucelnym vyuzivinim materidlné technického vybaveni a odbornosti pedagogi. Uplatiované
vzdélavaci strategie vychazely z védomosti a dovednosti zaki. V praktickém vyu¢ovani Zzaci
prokazovali schopnost samostatn¢ vykonavat zadané Cinnosti, pifpadné vhodné¢ aplikovat
poznatky z teoretické wyuky. Diferencovany piistup uéiteli zohledioval individualni
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predpoklady 7kt a sm&foval k rozvoji jejich potencialu. Vyucujici je vedli k pouzivani
odborné terminologie, Kk logickému uvaZovani a vyvozovani zavéri. Ve vSech sledovanych
hodinach byl podporovan rozvoj odbornych znalosti a dovednosti zakd prubéznym
hodnocenim. Zaci jsou vedeni k dodrzovani hygienickych a bezpednostni piedpist
na pracovistich, k vyuziti pozadovanych pracovnich pomiicek a pracovniho obleCeni.

Hospitovana wyuka teoretickych a vSeobecné vzdélavacich piedméti byla vzhledem ke
zvolenym strategiim vyuky z vétsi casti efektivni. Predev§sim v odborné slozce vzdélavani
se odrazi erudovanost pedagogl, jejich osobni zaujeti i zijem predat zakliim maximum
znalosti a dovednosti. Ve vétSiné sledovanych hodin byly efektivné vyuzity kooperativni
formy préace, které vhodné podporovaly rozvoj socidlnich kompetenci zakd, v mensi Casti
hodin ptevladal frontalni zplsob vyuky kombinovany nejCastéji fizenym rozhovorem
a samostatnou praci zakd. Stanovené vzdélavaci cile byly zaméteny na upevnéni védomosti
a dovednosti, opakovani u€iva, ve vysSich ro¢nicich sméfovaly k intenzivni piipravé na
zavérecnou C¢i maturitni zkouSku, ve spolecenskovédnich piedmétech castecné formovaly
postoje zakl. Vzdélavani se vyznacovalo promyslenym stfidanim Cnnosti (prace
s uméleckymi i odbornymi texty, s pracovnimi listy, rozbor literarniho textu, vyklad nového
uCiva i referaty zaka s jasnym vymezenim cile). Zvolené didaktické postupy sméfovaly
k podpofe logického mySleni a samostatného uvazovani zaku (matematika). Ucitelé
ponechavali zakum dostate¢ny prostor pro aplikaci ziskanych védomosti a dovednosti, pro
rozvoj kritického mysleni, pro formulaci vlastnich zavért a jejich prezentaci. Vyucujici
vhodn€¢ vyuzivali interdisciplindrni vazby (propojeni literarni a slohové vychovy)
a meziptedmétové vztahy, které pomahaly zakim upevnit sijiz ziskané znalosti. Efektivnost
vyuky zvySovala Ucelnd aktualizace témat a jejich propojeni s realnym Zzivotem. Ve vSech
sledovanych hodinach byla efektivné vyuzita vypocetni technika (interaktivni tabule, tablety
aj.) jak uciteli, tak i v8emi Zaky. Pedagogové respektovali tempo prace zaku, poskytovali jim
prostor pro dotazy a individualni dopomoc. Spoluprace uciteli s asistentkou pedagoga
ucelné sméfovala k podpote zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Vzhledem k tomu,
7e praktickd Cmnost Zakll ve Skole 1 podminky ziskdni licence jezdce vyzadyi fyzickou
zdatnost, je vyuce télesné vychovy v€novana znacna pozornost, vcetné stanoveni
vykonnostnich norem pro hodnoceni prospéchu. Pohybova aktivita zakl v hodindch télesné
vychovy byla pfiméfené fyzicky narocna, Zaci byli vedeni ke zdravému Zvotnimu stylu.
V hodinach piirodovédného vzdé€lavani vyuCujici ucelné pouzivala k prezentaci uéiva
mformacni a komunika¢ni technologie, pro efektivnéjsi vzdélavani vSak chybi vybaveni
pifrodovédné ucebny. V zavérech vSech hodin bylo provedeno shrnuti hodmy, pifpadné
spinéni cile hodiny bud’ uciteli, asto vSak samotnymi zaky. Na zakladé zkuSenosti z obdobi
distanéniho vzdélavani vyucujici a Zaci ve vétSin€ hospitovanych predméti nadale vyuzivaji
moznosti elektronické komunikace k pifedavani informaci mez ucitelem a zaky i ke sdileni
studijnich materialt.

Ucitelé  jen ojedinéle diferencovali zadani tkoli vzhledem k rozdilnym znalostem
a odlisnému tempu zakl, reagovali zejména na spolupracujici zdky. Vzijemné hodnoceni
ani sebehodnoceni nebylo realizovano.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ve vysledcich vzdélavani se promitaji specifika zaméfeni $koly, zajem uchaze¢t o nabizené
obory vzdélani a nastaveny zpusob pfijimaciho fizeni. Ke vzdélavani jsou uchaze¢i mj.
pfijimani na zaklad¢ dobrého zdravotniho stavu a ovéfeni fyzické zdatnosti.

Pii poskytovani poradenskych shizeb spolupracuje $kolsky poradensky tym (tj. vychovna
poradkyné a metodiCka primarni prevence, jez je vychovatelkou domova mladeze) s téidnimi
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witeli i ostatnimi  pedagogy. Uzk& spoluprace poradenského systému s pedagogy
se pozitivné odrazila ve vhodném nastaveni distanéniho vzd&lavani vétsiny zaki. Skola
pribézné identifikuje individudlni potieby zakii se specialnimi vzd€lavacimi potiebami,
s odlisnym matefskym jazykem 1 Zzdky ohrozené Skolim neuspéchem, poskytuyje jim
podporu formou individualizace. Systém podpory se zaméfuje na selhavani zakt v prab&hu
vzdélavani, predchazeni vysoké absenci ve wvyuce, feSeni piipadného piedcasného
ukondovani studia, popf. neusp&Snosti pii zakondovani studia. Skola na zakladé swych
7ji’téni realizuje opatfeni ke zvySeni UspéSnosti 7ikt, napi. cilené zaméfenid nabidka
konzultaci a doucovani. Do feSeni identifikovanych problémt Skola systematicky zapojuje
zdkonné zastupce zakl. Ke snizeni studijni neuspéSnosti zak a zamezeni predCasného
odchodu ze vzdélavani Skola nabizi zaklim moznost zmény oboru v pribéhu studia.

Skola zituje individualni vysledky vzd&lavani Ziki obvyklymi zplsoby, tzn. formou
pisemného a ustntho zkouseni. K objektivnimu posouzeni dosazené miry znalosti
a dovednosti pfiispivaji jednotné nastavena pravidla hodnoceni zakid. Vysledky vzdélavani
zakt jsou pravidelné sledovany na jednanich pedagogické rady. Z prubémych vysledkt
vzdélavani vyplyva, Ze zici oborl s vyuénim listem dosahuji horSich vysledki vzdé€lavani
neZ Zaci Ctyfletého oboru. Z analyzy vysledkt Zakt ve spoleéné a profilové ¢asti maturitni
zkousky vyplyva, ze v hodnoceném obdobi tii skolich let $kola dosahovala srovnatelné
uspésnosti  jako Skoly dané skupiny oborti vzdélani pouze u denntho studia. Vysledky
vzdélavani u maturitni zkousky u dalkové formy vsak byly vyrazné horsi, v priméru uspéla
umaturitni zkousky polovina zakl. Velmi vysokou uspéSnost vykazuje Skola pii ukoncovani
studia zavérecnou zkouskou. Ve sledovaném obdobi uspéli pii zavérecné zkousce vSichni
7aci denniho i dalkového studia. Zhruba polovina Zak ve vSech oborech vSak pied¢asné
ukonCuje studium, nebot’ naroc¢nost obori vzdélavani zejména odborny wycvik a praxe
(j. jizda na dostihovych konich a kazdodenni péce o né) kladou velké naroky na fyzickou
zdatnost.

Ve sledovaném obdobi tii Skohich let se Skola zapojila do nékolika projektt, které pomahaji
eliminovat $kolni neuspé&nost, napf. ,Sablony II“ (doutovani maturitnich i odbornych
pfedmét, doufovani Zzikli ohroZenych nelspéchem), nebo umoziuji mobilitu zaki
a ziskdvani dalsich profesnich dovednosti a zkuSenosti, napi. projekt Evropské Unie
»Erasmus +*“ (zajistujici odborné staze a vyjezdy zaki).

Problemovym jevem vzhledem K typu Skoly zistava zvySena absence zaku ve wyuce, kterd
se promitd do vétstho podilu nehodnocenych ¢i neprospivajicich zakl (zhruba pétina).
Ve skolnim roce 2020/2021, kdy probihala vyuka pfevazné distancné, klesla absence zhruba
na polovinu (primér 73 omluvenych hodin na Zdka za cely skoli rok), vSichni Zaci na konci
druhého pololeti byli hodnoceni. Vyrazné vyssi absenci vSak vykazali Zaci za prvni pololeti
Skolntho roku 2021/22 Zaci (pramér 124 hodin na 7aka za pololeti). Jedna se predev§im
0 zdky druhého a tfetho ro¢niku ctyflet¢ho studia a zdky druhého rocniku tifletého studia,
coz je pfi¢ina jejich nehodnoceni nebo neprospéchu. Piestoze Skola piyjala opatfeni ke
snizeni absence Zakd, napf. stanoveni hranice povinné ucCasti ve vyuce, duslednéjsi piistup
tiidnich ucitel k dokladdani nepfitomnosti ve vyuce, jejich uCmnost je pouze casteCna.
Naopak se daii postupné snizovat vysi neomluvené absence, kterou vykazuji pouze
jednotlivci. Systém ukladani vychovnych opatieni je uéinny. Snizené znamky z chovani jsou
udélovany ojedinéle, pifevazné za neomluvenou absenci. Motivacni efekt pochval pievazuje
nad uloZzenymi kézetiskymi opatfenimi. Vysledky vzdélavani Zzakd se specialnimi
vzdélavacimi potfebami nebo s odlisnym matefskym jazykem jsou srovnatelné v porovnani
s zaky intaktnimi.
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Vychovatelé v domové mladeze individualné podporuji Zaky pii navyku soustavné piipravy
a samostudia, napomahaji s procviovanim uciva, piipadné fesi s rodi¢i prodlouzeni ¢asu
zékovy piipravy na vyucovani.

Nastavena a funk¢éni $kolni preventivni strategie umoziiuje vCas odhalovat a zachycovat
rizné formy rizikového chovani. Adaptace zakli na pozadavky stfedoskolského studia
je systematicky podporovana organizovanim adapta¢niho pobytu ¢i aktivit pro zaky prvnich
ro¢nik(l. Rada G¢innych Einnosti (napf. tfidnické hodiny, preventivni programy a aktivity)
umozityje vytvafeni piiznivého socidlntho klimatu, reflektuyje potieby a specifika Skoly.
Problematika prevence socidlné¢ patologickych jevii je dopliovana vzdélavacimi obsahy
nekterych predméti.

Kvalitu poskytovan¢ho vzdélavani doklada 1 GspéSnost absolventli Skoly, 80 % jezdct
a zokeji v dostihovem sportu a 50 % Vv piekazkovych disciplinach je nebo bylo ziky skoly.
Absolventi Skoly se uplatiiuji jako pracovni idostihovi jezdci po celém svét¢ (USA, Saudska
Avrébie, Francie, Velka Britanie) nebo u jizdni policie. Uspé&sni absolventi rovnéZ pokra¢uji
v dalSim vzdélavani ve studijnich oborech s navazujicim zaméfenim.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- od posledni mnspekéni Cinnosti v roce 2015 prosla Skola 1 domov mladeze rozséhlou
rekonstrukci a piistavbou,

- nastaveni a cilené rozvijeni spoluprace se socidlnimi partnery podporuje profilaci $koly
arozvoj odbornych kompetenci zak,

- cilevédoma podpora rozvoje kompetenci zakd systémem odbornych zahraniénich staz.
Silné stranky

- koncepéni fizeni Skoly reflektujici spolecenskou poptavku, pozadavky trhu prace
a potieby skoly,

- aktivni piistup feditelky ke zkvalittiovani materidlnich podminek Skoly a domova
mladeze, moderni vybaveni vSech prostor,

- dlouhodoba spoluprace s profesnimi svazy a vybér smluvnich pracovist, pfistup
pedagogickych pracovnikli 1 zaméstnancii smiuvnich i Skolnich pracovist k zakim Skoly
umoziiyje realizaci odborn¢ho vzdélavani na velmi vysoké Urovni,

- Uzké propojeni teoretické a praktické slozky vzd€lavani,

- vywiti kooperativnich forem a aktivizujicich metod v teoretickém i praktickém
vyucovani.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni

- nedostate¢né materidlni zajisténi vyuky pifrodovédnych predméti,

- méné Casta diferenciace vyuky v teoretickém vyuCovani vzhledem k individudInim
vzdélavacim potrebam zak,

- predcasné ukoncovani studia v pribéhu vzdélavani,

- vysoka absence zakd.

20212022 6



10.
11.
12.
13.

14.
15.

16.
17.
18.
19.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

vice zapojovat zaky do evaluaCnich aktivit v pribéhu i zavéru vyuCovacich hodin, ve vétsi
mite vést zaky k sebehodnoceni,

zvySovat efektivitu vzdélavani CastéjSim vyuzitim casové ¢i obsahové diferencovanych
ukolii vzhledem k individudlnim vzd€lavacim potiebam zakl, véetné zakd nadanych,
nadale pokraovat v opatfenich ke snizeni absence zikli a kjejich pfedCasnému
ukoncovani studia v pribéhu vzdélavani.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjisténi opiraji

Ziizovaci listina pfispévkové organizace Stiedni Skola dostihového sportu a jezdectvi
¢. 7/69 ze dne 31. 5. 2019

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v Gdajich o pravnické osobé vedenych
v rejstitku $kol a Skolskych zafizeni, ¢. . MHMP 833154/2019 ze dne 10. 5. 2019
s uéinnosti od 1.9.2019

Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly C. j. S-MHMP-465736/2018 ze dne 26. 3. 2018
sucmnosti od 1. 8.2018

Skoli vzdélavaci programy vzdéliavani, véetnd aktualizaci, platné k terminu inspekéni
¢nnosti 41-53-H/02 Jezdec a chovatel koni se zaméfenim na dostihovy sport, 41-43-
M/02 Chovatelstvi (zaméfeni Chovatelstvi se zaméfenim na dostihovy sport), 41-43-
L/52 Trenérstvi dostihovych a sportovnich koni

Skolni vzdélavaci program domova mladeZe platny K terminu inspekéni Einnosti

Vnitini f4d domova mladeze platny k terminu inspekéni ¢nnosti

Skoli tad, vnitini fady odbornych udeben a pracovist platné k terminu inspekéni
¢nnosti

Rozvrh vyuCovacich hodin platny k terminu inspekéni ¢innosti

Doklady o pfijimani a o ukonCovani vzdélavani zaku (vybrany kontrolni vzorek)
Vybrany vzorek evidence zakl (Skolni matrika) vedend k terminu mnspekéni ¢nnosti
Vyrocni zprava o ¢mnosti Skoly — Skoli roky 2019/2020, 2020/2021

Vybér tiidnich knih vedenych ve Skolnim roce 2021/2022 K terminu inspekéni ¢innosti

Zaznamy z pedagogickych rad a z jednani metodickych komisi vedené ve Skolnich
letech 2020/2021 a 2021/2022 k terminu inspekéni ¢innosti

Plan DVPP platny k terminu inspekéni ¢innosti

Vybér z persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki vedené k terminu inspek¢ni
¢innosti

Kniha trazii vedend k terminu inspekcni ¢mnosti

Dokumentace Skolntho poradenského tymu vedena k terminu mspekcni ¢mnnosti
Minimalni preventivni program platny ve Skolnim roce 2021/2022

Vybrané vystupy z aetnictvi organizace za roky 2020 a 2021
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky za$lete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorit,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspek&ni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Jana Méachalova, J. Méchalova v. r.
Skolni mspektorka, vedouci mspekéniho

tymu

PhDr. Be. Tibor SlaZansky, T. Slazansky v. r.
Skolni inspektor

Ing. Stanislava Grundova, S. Grundova v. r.
Skolni mspektorka

Be. Séarka Snizkova, kontrolni pracovnice S. Snizkova v. r.
MVDr. FrantiSek Horak, pfizvand osoba, F. Horak v. r.

odbornik vSeobecné veterinarni Iékarstvi,
dostihovy sport, jezdectvi

V Praze 6. 5. 2022

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Ing. Sona Fronkova Ph.D. S. Fronikova v. r.
feditelka Skoly

V Praze 24.5. 2022

20212022 8



