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Clének 6
Pravidla pro hodnoceni vysledku vzdélavani zaki

1. Hodnoceni vysledka vzdélavani zakt se provadi podle pravidel v souladu se Skolskym
zakonem ¢. 561/2004 Sb. v platném znéni a vyhlaskou o stiednim vzdélavani ¢. 13/2005 Sb. v
platném znéni.

2. Na pocatku kazdého pololeti oznami vyucujici zakiim podminky hodnoceni vysledkt
vzdélavani zak a zptsobu klasifikace (pisemné prace, Ustni zkouSeni, opakovani, domaci
ukoly, kontrolni prace apod. a jejich vliv na celkové hodnoceni).

3. Ucitel zkousi a hodnoti zdka prabézné, vysledek ustniho zkouSeni je vyucujici povinen
oznamit ihned, klasifikaci pisemné prace sdéli vyucujici zakiim zpravidla do 14 dntli ode dne
vypracovani.

4. Pti hodnoceni a klasifikaci pedagogicky pracovnik (dale jen ucitel) uplatiiuje primétenou
naroc¢nost a pedagogicky takt, ptihlizi k vékovym zvlaStnostem Zéka.

5. Pfed kazdym hodnocenim musi ucitel informovat Zéka o vaze klasifika¢niho stupné, kterym
se uplatni v celkovém hodnoceni zdka. Ucitel mize vyuzivat v prubézném hodnoceni
klasifikacnich stupiii $kolniho informacniho systému (Bakalaii),

6. Ucitel oznamuje zakovi bez zbytecného odkladu vysledek kazdého hodnoceni a klasifikace
a poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych projevl, vykond, vytvort. Pfi ustnim
vyzkouseni oznami ucitel Zakovi vysledek okamzité, nejpozdéji na konci hodiny. Ucitel dava
vhodnou formou prostor pro vlastni sebehodnoceni Zaka.

7. Hodnoceni chovéni zéka ve Skole a na akcich potadanych Skolou se na vysvédceni hodnoti
stupni:

1 — velmi dobré,

2 — uspokojivé,

3 — neuspokojivé.

8. Vysledky vzdélavani v jednotlivych pfedmétech stanovenych skolnim vzdélavacim
programem se vyjadiuji stupni klasifikace:

1 - vyborny,
2 — chvalitebny,
3 — dobry,

4 — dostatecny,
5 — nedostatecny.



9. Klasifikace v jednotlivych pfedmétech teoretického vyucovani se stanovi takto:

Pti klasifikaci vysledkli ve vyucovacich pfedmétech s prevahou teoretického zaméteni se v
souladu s pozadavky vzdélavacich planti hodnoti:

ucelenost, piesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatk, fakt, pojmu, definic,
zakonitosti a vztaht, kvalita a rozsah ziskanych dovednosti,

vykonavat pozadované intelektualni a motorické ¢innosti,

schopnost uplatiovat osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a
praktickych ukold, pii vykladu a hodnoceni spolecenskych a pfirodnich jevi a
zakonitosti,

kvalitu mysleni, predev§im jeho logiku, samostatnost a tvofivost,

aktivitu v pfistupu k ¢innostem, zajem o né€ a vztah k nim,

piesnost, vystiznost a odbornou i jazykovou spravnost tstniho a pissmného projevu,
kvalitu vysledki ¢innosti,

osvojeni u¢innych metod samostatného studia.

Stupnice sumativniho hodnoceni

1 (vyborny) zadk ovladd pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice, zékonitosti
ucelené a chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a praktické
¢innosti. Samostatn¢ a tvorive uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych
1 praktickych ukolt, pifi svém vykladu a hodnoceni jevil i zakonitosti. Mysli logicky spravné,
projevuje samostatnost a tvotivost. Jeho ustni a pisemny projev je spravny a vystizny. Graficky
projev je presny. Vysledky jeho cinnosti odpovidaji ptislusSnym normam. Je schopen
samostatn¢ studovat vhodné texty.

2 (chvalitebny) zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a praktické
¢innosti. Pohotové vykondva pozadované intelektualni a praktické Cinnosti. Samostatné a
produktivné, nebo podle mensich podnéta ucitele, uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti
pfi feSeni teoretickych a praktickych ukold, pfi svém vykladu a hodnoceni jevli a zdkonitosti.
Mysli spravng, v jeho mysleni se projevuje logika a tvotivost. Ustni a pisemny projev ma mensi
nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkl ¢innosti je zpravidla bez
podstatnych nedostatkti. Graficky projev je bez vétSich neptesnosti. Je schopen samostatné
nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

3 (dobry) zak ma v ucelenosti, pfesnosti a uplnosti osvojeni pozadovanych poznatki,
faktd, pojmi, definic a zakonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykonavani pozadovanych
intelektudlnich a praktickych ¢innosti projevuje nedostatky. Podstatnéjs$i nepfesnosti a chyby
dovede za pomoci ucitele korigovat. V uplatiiovani osvojenych poznatkti a dovednosti pti feSeni
teoretickych a praktickych ukold se dopousti chyb. Uplatituje poznatky a provadi hodnoceni
jevu podle podnétt ucitele. Jeho mysleni je vcelku spravné, ale malo tvotfivé, v jeho logice se
vyskytuji chyby. V ustnim projevu mé nedostatky, graficky projev ma mensi nedostatky. Je
schopen samostatné studovat podle navodu ucitele.

4 (dostatecny) zdk ma zavazné mezery v ucelenosti, pfesnosti a uplnosti osvojeni
pozadovanych poznatkt. Pii provadéni poZzadovanych intelektudlnich a praktickych ¢innosti je



malo pohotovy a mé vétsi nedostatky. V uplatilovani osvojenych poznatkii a dovednosti, pfi
fesSeni teoretickych a praktickych tkolt se vyskytuji zdvazné chyby, mysleni neni tvotivé. Jeho
ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. V kvalité
vysledkil jeho ¢innosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky. Zavazné chyby dovede
zak s vyznamnou pomoci uditele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké tézkosti.

5 (nedostatecny) zak si pozadované poznatky neosvojil piesn¢ a uplné, ma v nich
zavazné a znatné nedostatky. Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektualni a praktické
¢innosti ma velmi podstatné nedostatky. V uplatiovani osvojenych védomosti a dovednosti, pii
fesSeni teoretickych a praktickych ukoli se vyskytuji velmi zadvazné chyby. Pti svém vykladu a
hodnoceni jevli a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnétem ucitele.
Neprojevuje samostatné mysleni, vyskytuji se u n¢j Casto logické nedostatky. V ustnim a
pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita
vysledki jeho ¢innosti a graficky projev maji vazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s
pomoci ucitele.

10. Klasifikace v odborném vycviku a praktickém vyucovani se stanovi takto:
Pti klasifikaci v souladu s pozadavky vzdélavacich plani se hodnoti:

vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,

osvojeni praktickych dovednosti a navykt, zvladnuti ucelnych zptsobu prace,
vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,

aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,

kvalita vysledkt ¢innosti,

organizace vlastni prace a pracovisté, udrZzovani pofadku na pracovisti,
dodrZovani ptedpisli o bezpecnosti a ochrané zdravi a péce o Zivotni prostiedi,
hospodarné vyuzivani surovin, materiald, energie, prekonavani piekazek v praci,
obsluha a tidrZba zatizeni, pomtcek a néstrojii, naradi a métidel.

Stupnice sumativniho hodnoceni

1 (vyborny) zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k
praktickym ¢innostem. Pohotové, samostatné a tvofive vyuZiva ziskané teoretické poznatky pti
praktické cinnosti. Praktické cinnosti vykonava pohotové€, samostatné uplatiuje ziskané
dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada postupy a zplisoby prace; dopousti se jen mensich chyb,
vysledky jeho prace jsou bez zavazn&jsich nedostatkt. Uéelné si organizuje vlastni praci,
udrzuje pracovisté v poradku. Uvédoméle dodrzuje piedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi a
aktivné se stard o zivotni prostfedi. Hospodarné vyuzivéa suroviny, material, energii. Vzorné
obsluhuje a udrzuje zafizeni a pomiicky, néstroje, nafadi a méfidla. Aktivné piekonava
vyskytujici se prekazky.

2 (chvalitebny) zdk projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k
praktickym cinnostem. Samostatné, ale méné tvofivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané
teoretické poznatky
pti praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykondva samostatné, v postupech a zptisobech prace
se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ugelng si



organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v poradku. Uvédoméle udrzuje piedpisy o
bezpecnosti a ochran¢ zdravi a stara se o zivotni prostfedi. Pii hospodarném vyuZzivani surovin,
materiall a energie se dopousti malych chyb. Laboratorni zafizeni a pomicky, nastroje, naradi
a metidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Pfekazky v praci prekonava s obcasnou
pomoci ucitele.

3 (dobry) zak projevuje vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem
s menSimi vykyvy. Za pomoci ucitele uplatiiuje ziskané teoretické poznatky pti praktické
¢innosti. V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pfi postupech a zpusobech prace
potfebuje obCasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje
mén¢ ucelné, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi
a v malé mife pfispiva k tvorbé a ochran¢ zivotniho prostiedi. Na podnéty ucitele je schopen
hospodarné vyuzivat suroviny, materidly a energii. K 0drzbé laboratornich zatizeni, piistroju,
nafadi a méfidel musi byt Castecné podnécovan. Prekazky v praci prekonava jen s Castou
pomoci ucitele.

4 (dostatecny) zak pracuje bez zdjmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a
praktickym ¢innostem. Ziskané teoretické poznatky dovede vyuzit pii praktické ¢innosti jen za
soustavné pomoci ucitele. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti
vétSich chyb. Pfi volbé postupi a zplisobll prace potfebuje soustavnou pomoc ulitele. Ve
vysledcich prace ma zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci
ucitele, méné dba o potradek na pracovisti. Mén¢ dba na dodrzovani predpisti o bezpecnosti a
ochrané zdravi a o zivotni prostfedi. PoruSuje zasady hospodéarnosti vyuzivani surovin,
materidlil a energie. V obsluze a udrzb& zatfizeni a pomducek, pfistroji, naradi a méfidel se
dopousti zavaznych nedostatkii. Prekazky v praci prekonava jen za pomoci ucitele.

5 (nedostatec¢ny) zak neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu
a k praktickym ¢innostem. Nedokéze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky
pii praktické cinnosti. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné
nedostatky. Nedokdze postupovat pii praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou
nedokoncené, neuplné, neptesné, nedosahuji predepsané ukazatele. Praci na pracovisti si
nedokaZe zorganizovat, nedbd na potadek na pracovisti. Neovlada predpisy o ochrané zdravi
pii praci a nedba na ochranu zivotniho prostfedi. Nevyuziva hospodarné surovin, materialii a
energie. V obsluze a Gdrzbé zafizeni a pomicek, pfistrojii a nafadi, nastrojii a méfidel se
dopousti zdvaznych nedostatkd.

11. Celkové hodnoceni Zdka zahrnuje vysledky klasifikace z teoretické vyuky, odborného
vycviku/praktického vyucovani a chovani, nezahrnuje klasifikaci nepovinnych piredmétt.
Stupeii celkového hodnoceni se uvadi na vysvédcenti.

11.1 Nelze-li zaka hodnotit na konci 1. pololeti, uréi feditel skoly pro jeho hodnoceni nahradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce ¢Cervna.

11.2 Nelze-li zaka hodnotit na konci 2. pololeti, uréi feditel Skoly pro jeho hodnoceni nahradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce zati
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nasledujiciho Skolniho roku. Do té doby navstévuje Zak nejblizsi vyssi ro€nik.



11.3 Neni-li zak hodnocen ani v tomto terminu, neprosp¢l.

11.4 Nevykona-li zak odbornou praxi v terminu stanoveném skolou, musi tuto praxi vykonat v
dobé letnich prazdnin, tj. do 31. 8. daného Skolniho roku, jinak se posuzuje, Ze neprospél z
praktického vyucovani.

12. Dlvody, pro které zak neni zpravidla hodnocen ze zavaznych objektivnich pficin:

omluvend netcast na vyucovani v pfedmétu vice nez 30 % (posoudi ucitel dan¢ho
predmétu),

omluvend netcast na odborné praxi, ktera ¢ini vice nez 50 % (posoudi ucitel
praktického vyucovani),

pozada-li zak nebo zakonny zastupce nezletilého zaka pisemné o odklad klasifikace z
divodu casto opakované omluvené absence, ktera vyrazn¢ ovliviuje klasifikaci zéka v
nékterém z vyucovacich pfedmétii; k tomu je nutny souhlas feditele Skoly, ktery ho
muze udélit na doporuceni ptislusného vyucujiciho a tfidniho ucitele.

13. Priibézné nehodnocen z n¢kterych predméti bude zak vzdy:

bylo-li mu feditelem $koly uznano hodnoceni pfi piestupu z jiné $koly nebo na jiny
obor podle § 66 odst. 3 a 4 nebo uznano vzdélani podle § 70 zakona ¢.561/2004 Sb.
Skolského zakona,

byl-li trvale nebo na pifechodnou dobu (pak po tuto dobu) feditelem Skoly uvolnén z
nékterého predmétu podle § 67 odst. 2 zakona ¢. 561/2004 Sh.

pii celkovém hodnoceni bude u vybranych pfedmétii uvedeno — uznano

14. 74k, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze dvou povinnych predmétii, kona
z téchto pfedmétli opravnou zkousku nejpozdéji do konce srpna ptislusného Skolniho roku v
terminu stanoveném feditelem $koly. Opravna zkouska je komisiondlni zkouskou. Zak, ktery
nevykona zkouSku Uspé$né, nebo se k jejimu konani nedostavi, neprospél. Ze zavaznych
divodii muze feditel stanovit nahradni termin opravné zkousky nejpozdéji do konce zati
nasledujiciho Skolniho roku.

15. Ma-li zletily zak nebo zdkonny zastupce nezletilého Zdka pochybnosti o spravnosti
hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dnli ode dne, kdy se
o hodnoceni prokazatelné¢ dozvédél, nejpozdéji vSak do 3 pracovnich dnii od vydani
vysvédceni, pozadat feditele Skoly o prezkoumani vysledkid hodnoceni zdka; je-li vyucujicim
7éka v daném piedmétu feditel $koly, krajsky ufad. Reditel $koly nebo krajsky tiad natidi
komisionalni piezkouSeni Zaka, které se kona nejpozdéji do 14 dnti od doruceni zadosti nebo v
terminu dohodnutém se zakonnym zastupcem Zaka.

16. V pftipadé, Ze se zadost o prezkoumani vysledkli hodnoceni tyka hodnoceni chovani nebo
predmétii vychovného zaméteni, posoudi feditel Skoly, je-1i vyucujicim zédka v daném piedmétu
vychovného zaméfeni feditel Skoly, krajsky ufad, dodrzeni pravidel pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zakh podle Skolniho tadu. V ptipadé€ zjisténi poruSeni téchto pravidel feditel Skoly
nebo krajsky urad vysledek hodnoceni zméni; nebyla-li pravidla pro hodnoceni vysledku
vzdélavani zakt porusena, vysledek hodnoceni potvrdi, a to nejpozdéji do 14 dnl ode dne
doruceni Zadosti, ktera musi byt podana nejpozdéji do 3 pracovnich dnt od vydani vysvédeni.



17. Do hodnoceni vzdélavani zaka ani do klasifikace v jednotlivych pfedmétech nesmi byt
zahrnuto hodnoceni chovani zaka.

18. Zaci se hodnoti ve vSech vyucovacich predmétech uvedenych v u¢ebnim planu piislusného
ro¢niku.

19. V pfedmétu, ktery vyucuje vice ucitelti, uréi vysledné hodnoceni pfislusni ucitelé po
vzajemné dohod¢. Nedojde-li k dohodé¢, stanovi vysledné hodnoceni feditel Skoly.

20. Opakovani roc¢niku:

na zaklad¢ pisemné zadosti zletilého zaka nebo zakonného zastupce nezletilého zaka
muze feditel Skoly ve spravnim fizeni povolit zaku opakovani ro¢niku; zadost musi
obsahovat zdivodnéni,

feditel skoly mtize povolit opakovani ro¢niku pouze z divodu hodnych zvlastniho
zietele dolozenych v Zadosti a po posouzeni dosavadnich studijnich vysledkl zaka.

21. Neodevzdani povinnych praci:

neodevzda-li zZak povinné prace stanovené podle pism. a) tohoto ¢lanku v terminu
stanoveném ucitelem, vyzve ho ucitel v tomto terminu k jejich odevzdani; soucasné
muze ucitel po zvazeni diivodii neodevzdani prace stanovit nahradni termin;
neodevzdané prace v terminu stanoveném ucitelem, popt. v ndhradnim terminu, jsou
klasifikovany stupném nedostatecny; toto hodnoceni je soucasti hodnoceni vysledk
vzdélavani zaka v daném predmétu za pirislusné pololeti s vahou, kterou stanovi ucitel.

22. Komisionalni zkousku kona zak vzdy:

koné-li opravnou zkousku; Zadk mliZze opravnou zkousku konat ve druhém pololeti,
nejdiive v mésici srpnu prislusného skolniho roku, pokud zletily zak nebo zdkonny

vvvvv

vvvvvv

Komise:
Komise pro komisionalni zkousku je nejméné tficlenna:

predseda — feditel Skoly nebo jim povéteny ucitel,

zkousejici — ucitel vyucujici danému predmétu,

ptisedici — ucitel, ktery ma odbornou kvalifikaci pro vyuku téhoz ptedmétu nebo
predmétu ptibuzného.

Cleny komise jmenuje feditel $koly; zak mize byt v piisluiném pololeti z daného
pfedmétu komisionalné zkouSen pouze jednou, pfi dodate¢ném hodnoceni Zaka podle §
69 odst. 5 a 6 zdkona €. 561/2004 Sb. a pfi konani stanovenych rozdilovych zkousek,



zkousejici ucitel zpravidla ptizve ke zkouskam pro dosazeni hodnoceni tfidniho ucitele
a ucitele s odpovidajici kvalifikaci a u€ini o tom zapis.

23. Vychovnymi opatienimi jsou pochvaly nebo jina ocenéni a kazenska opatieni.

Mezi pochvaly a jina ocenéni patii:
pochvala tfidniho ucitele,
pochvala feditele Skoly,
jina ocenéni.

Kazeiiskym opatienim je:

podminéné vylouceni zaka ze Skoly,

vylouceni zaka ze Skoly,

dalsi kazenské opatieni, kterd nemaji pravni disledky pro zaka (napomenuti
ttidniho ucitele, dutka tfidniho ucitele, ditka feditele skoly).

Reditel §koly miize v p¥ipadé zavazného zavinéného poruseni povinnosti stanovenych
Skolskym zdkonem nebo $kolnim fddem rozhodnout o podminéném vylouceni nebo o vylouceni
zaka ze skoly. V ptipadé¢ zvlasté zavazného zavinéného poruseni povinnosti stanovenych timto
zakonem feditel vylouci zaka ze Skoly. V rozhodnuti o podminéném vylouceni stanovi feditel
Skoly zkuSebni lhitu, a to nejdéle na dobu jednoho roku. Dopusti-li se Zak v pritbéhu zkusebni
lhaty dalsiho zavinéného poruseni povinnosti stanovenych skolskym zakonem nebo Skolnim
fadem, muze feditel Skoly rozhodnout o jeho vylouceni.

Zvlaste hrubé opakované slovni a imyslné fyzické utoky zaka vici zaméstnanctim skoly nebo
Skolského zatizeni nebo vici ostatnim Zaklim se povazuji za zvlasté zavazné zavinéné poruseni
povinnosti stanovenych Skolskym zakonem a timto Skolnim fadem.

O podminéném vylouceni nebo o vylouceni zéka rozhodne feditel skoly do dvou mésicii
ode dne, kdy se o provinéni zdka dozveédel, nejpozdé€ji vSak do jednoho roku ode dne, kdy se
zak provinéni dopustil, s vyjimkou ptipadu, kdy provinéni je klasifikovano jako trestny ¢in
podle zvlastniho pravniho ptredpisu.

O svém rozhodnuti informuje feditel pedagogickou radu.

74k piestava byt zakem $koly dnem nasledujicim po dni nabyti pravni moci rozhodnuti
o vylouceni, nestanovi-li toto rozhodnuti den pozdé&jsi.

24. Dopusti-li se zak zvlasté zavazného zavinéného poruseni povinnosti stanovenych skolskym
zakonem a timto Skolnim fadem, ozndmi feditel Skoly tuto skute¢nost organu socialné-pravni
ochrany déti, jde-li o nezletilého, a statnimu zastupitelstvi do nésledujiciho pracovniho dne
poté, co se o tom dozveédel.

25. Hodnoceni chovani zaka na vysvédceni. Chovani zdka je na vysvédceni hodnoceno
nasledujici klasifikaci:

1 — velmi dobré (zak uvédomeéle dodrzuje Skolni fad, méné zavaznych prestupki se
dopusti ojedinéle),

2 — uspokojivé (na navrh tfidniho ucitele ¢i jiného vyucujictho a po schvaleni
pedagogickou radou Zzakovi, kterému bylo za pfisluSné pololeti Skolniho roku ulozeno
opakované kazenské opatteni, tj. napomenuti tfidniho ucitele, ditka tfidniho ucitele, nebo duitka
teditele Skoly),



3 — neuspokojivé (na navrh tfidniho ucitele ¢i jiného vyucujiciho a po schvaleni
pedagogickou radou Zzakovi, kterému bylo za pfislusné pololeti Skolniho roku ulozeno
opakovang kazenské opatteni, tj. napomenuti tfidniho ucitele, ditka tfidniho ucitele, nebo dutka
reditele Skoly a také zdkovi, ktery se dopustil zavazného zavinéného poruSeni povinnosti
stanovenych Skolskym zédkonem a timto Skolnim fadem).

26. Ucitel je povinen pravidelné¢ informovat zaky a jejich zdkonné zastupce o vysledcich
vzdélavani zaka.

27. Pro ucitele a zaméstnance Skoly jsou zdvazné vSechny povinnosti, které jim vyslovné¢ uklada
tento fad.

28. Hodnoceni 74kl s odlisSnym matetskym jazykem

Jelikoz zak-cizinec/OMIJ cestinu vilbec neovlada nebo v ni ma vyrazné nedostatky, nelze
ho hodnotit pouze znamkou a srovnavat se spoluzaky ve tfid¢, pro které je CeStina rodnym
jazykem. Vyucujici v téchto ptipadech doplii sumativni hodnoceni slovnim hodnocenim, které
1épe postihuje individualni pokroky a smétovani ke konkrétnimu uc¢ebnimu cili.

Zakladni principy hodnoceni:

1) Hodnotime individualné za osobni pokrok s ohledem na neznalost jazyka
2) Nesrovnavame zaka s ostatnimi zaky

3) Priihlizime k individudlni osobnosti zaka

4) Vyuzivame hodnoceni k individualni podpote Zaka

5) Zohlediujeme nedostate¢nou znalost vyucovaciho jazyka



