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Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného détskym
domovem podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zidkon), ve znéni pozdé&jsich
109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné
vychovy ve Skolskych zafizenich a 0 preventivné vychovné péci ve Skolskych zafizenich
ao zmén¢ dalSich zikonl, ve znéni pozdé€jSich predpisi, a souvisejicich a provadécich

pfedpist, a podle zikona C.

Predmét inspekéni ¢innosti

pravnich predpist, které se vztahuji k poskytovani vzdélavani a Skolskych sluzeb.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro détsky domov a jeho

souladu s pravnimi piedpisy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.



Charakteristika

Détsky domov a Skolni jidelna, Havifov-Podlesi, Celakovského 1, piispévkova organizace
(dale ,zafizeni, ,subjekt) vykondva c¢innost détského domova (dale ,DD) a $kolni
jidely (dale ,.SI*). Zafizeni se nachazi vklidné méstské Gasti Havifov-Podlesi, na budovu
navazuje piriméfené velkda zahrada s vicetCelovym hiistém, a déti tak maji dostatek
moznosti pro aktivni traveni pobytu venku. Subjekt je koedukované zafizeni pro déti ve
veéku zpravidla od 3 do 18 let, piipadné do ukonceni piipravy na budouci povolani, kterym byla
nafizena Ustavni vychova, piipadné nafizeno pfedbézné opatieni a které ze zidvaznych divoda
nemohou byt vychovavany ve vlastni rodiné nebo byt umistény v jiné formé nahradni
rodmné péce.

Kapacita DD byla stanovena na 24 Iizek (tj. 3 rodinné skupiny) a SJ na 24 stravovanych.
Eviden¢ni stav Kk terminu inspek¢ni ¢innosti byl 14 déti (ztoho 1 v piedskolnim vzdélavani,
12 plnicich povinnou $kolni dochazku a 1 ve stiednim vzd¢lavani) a 4 Zetilé nezaopatiené
osoby absolvyjici stfedni vzdélavani, které byly v péci DD na zikladé smlouvy o setrvani
v zafizeni do ukonceni pfipravy na budouci povolani Celkem 9 déti bylo se specialné
vzdélavacimi potiebami (dale ,SVP*), znich 8 bylo se zdravotnim postizenim. Kapacita
zafizeni byla k terminu inspekéni ¢innosti napinéna na 75 %. Pro sourozence ze dvou rodin
bylo do konce $kolniho roku rezervovano 6 mist.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Skolni vzdélavaci program détského domova (dale ,.SVP*), ktery subjekt realizuje ve $kolnim
roce 2015/2016, byl zpracovdn vsouladu se Skolskym zikonem, obsahoval vSechny
pozadované nalezitosti. Vzdélavaci nabidka zohlediiuje realné podminky a moznosti zafizeni.
Snahou vychovné vzdélavaci koncepce DD je zejména zabezpeCeni hmotné a socialni péce
pro svéfené déti, dale snaha 0 umisténi déti do ptivodni rodiny (pfipadné do nahradni rodinné
péce), zajiSténi jejich vzdélavani a pifpravy na budouci povolani a prechod déti do
samostatného zivota v béZzném socidlnim prostiedi. Soucasti koncepce DD je cilend prace
Ssosobami odpovédnymi za vychovu dé&ti, kterd je realizovina zejména formou
telefonickych, pisemnych a osobnich kontaktl. Koncepce se zaméfuje i na tzv. hostitelskou
péci jako jednu z forem pomoci détem, které maji malou Sanci na navrat do biologické
rodiny ¢i na nalezeni nahradni rodiny. Obsah vzdélavani vychaz zrocniho planu vychovné
vzdélavaci Ginnosti, ktery odpovida deklarovanym cilim SVP. Naphéni ro¢niho planu je
pravideind vyhodnocovano. Reditelka zafizeni pfijima opatieni k zepSovani vysledkd
vzdélavani.

Reditelka subjektu, ktera je ve funkci 10 let, spliuje kvalifikaéni predpoklady pro vykon své
¢mnnosti.  Systém delegovanych kompetenci odpovidal velikosti subjektu, organizacni
struktura byla vytvofena efektivné. O pravech a povinnostech v oblasti statni spravy
feditelka rozhodovala v aktudlnin Skolnim roce Ve stanoveném rozsahu. Pii piijimani
(umistovani) déti postupovala v souladu s pravnimi ptedpisy. Diraz kladla zejména na
osobni odpovédnost jednotlivych pracovnikii a na rozvoj osobnosti ditéte. Nastavila funkéni
kontrolni systém, kontrolni a hospita¢ni ¢innost vykonavala pravidelné. Poradnim organem
feditelky byla pedagogickd rada, ktera projedndvala veskeré zalezitosti tykajici se déti.
Vychovné vzd€lavaci ¢innost a denni péée o déti byly nastaveny a rozvrzeny v souladu
s pravnim piedpisem, denni rezim respektoval obecné psychohygienické i didakticke zasady.
Vsechny evidované¢ déti byly do DD umistény na zakladé rozhodnuti soudu, piipadné
(starsi déti) piesly z Uzemné pfislusného diagnostického Ustavu. Ve Skolnim roce
2015/2016, bylo do zafizeni nové umisténo 5 déti. V adaptacni fazi byla détem vénovana



zvySend pozornost a individualni podpora. UrCité problémy ma subjekt S napliovanim
stavajici kapacity. Zmény v poctech jsou zna¢né a moznost jejich ovliviiovani je minimalni.
Napiiklad na zacatku Skolntho roku 2015/2016 — 19 déti, ke dni 31. 10. — 24 déti, K terminu
inspekéni Cinnosti - 18 déti a dalsi déti (Sest) budou umistény v DD po wvydani, resp.
po nabyti pravni moci soudniho rozhodnuti. Stim Uzce souvisi i pocty déti v rodinnych
skupinach a napliovani ustanoveni pravniho predpisu (minimalni pocty déti).

Personalni obsazeni zaifzeni je a7 na zménu na pracovni pozici vedouci SJ, ke které doglo
vroce 2016, jiz nckolk let stabini Ve Skolnim roce 2015/2016 zajiStuje vzdelavani
adenni péci o déti DD celkem 10 pedagogickych pracovnikii (véetné feditelky), provoz
zafizeni zajiStuje 11 nepedagogickych pracovnikil, znichz 3 zajiStuji nocni sluzby.
Podminky odborné Kkvalifikace pro praci vdaném typu Skolského zafizeni spliuje
9 pedagogi - vychovatel, 1 wychovatel si odbornou kvalifikaci dopliuje piislusnym
studiem. VSichni pfedlozli platné potvrzeni o své psychické zplsobilosti vystavené
psychologem se stanovenou akreditaci Svoji bezihonnost dolozZilo vypisem z evidence
Rejstitku trestli vSech 21 pracovnikli, ktefi k terminu mspekéni ¢mnosti v DD pracovali
Pro oblast dalkiho wvzd€lavani pedagogickych pracovnikit (dale ,DVPP*) zpracovala
feditelka zafizeni plan, ktery primamé podporoval odborny rast pedagogd, jenz je
zaméteny na zkvalitiovani pedagogickych postupli a inovativnich metod vzdélavacich
¢nnosti. Jeden zvychovateli si rozSifuje odbornou kvalifikaci studiem na vysoké Skole.
Vyuzivani  ziskanych poznatki  sledovalo vedeni zafizeni zejména prostiednictvim
hospitaci. V rozdéleni piimé pedagogické Cmnosti vychovatell nebyly ziStény nedostatky.
V oblasti DVPP se pracovnici zaméfili na specifickou problematiku vychovy déti
v prostredi etopedickych zafizenich.

Povinna dokumentace byla vedena vrozsahu a v souladu s pozadavky Skolského zakona
a zakona ¢. 109/2002 Sb. Vnitini ¥ad DD byl zhlediska struktury zpracovan v souladu
s pravnim piedpisem. Po pfijeti do DD byly déti prokazatelné seznameny se svymi pravy
I povinnostmi, S organizaci i rezimem zafizeni Osobni dokumentace kazdého ditéte byla
systematicky a prehledn¢ vedena, obsahovala napt. zikladni osobni udaje, korespondenci
S osobami odpovédnymi za vychovu déti a participujicimi institucemi, zdiznamy o Skolich
vysledcich déti, ulozena opatfeni ve vychové a programy rozvoje osobnosti déti (dale
»PROD®), v€etné¢ hodnoceni jejich plnéni a dalsi — napt. smlouvy na prodlouzeny pobyt do
ukonCeni piipravy na budouci povolani. Zpétnou vazbu plnéni vychovné vzdélavaci
¢innosti subjektu poskytuji rovnéZ tydenni programy, ve kterych je pravidelné zatazovana
piiprava na vyuCovani, prvky rodinné vychovy, zijmova Cinnost déti a ¢mnnosti souvisejici
svychovou ke =zdravi a zdravému zvotnimu styln. Kratkodobé planovani vychazi
z aktudlnich podminek a potieb zafizeni.

Prevence rizikového chovani déti vychazi ze stanovenych cili pro jednotlivé vekové
kategorie deklarované v minimalnim preventivnim programu, ktery je zpracovan
na aktualni Skoli rok. Po obsahové strance je zpracovan vécné, je realny a zaméfuje se na
prevenci. K vyjadieni svych zadosti, podnéti a piipominek vyuzivaji déti zejména piimého
kontaktu s vychovateli v rodinnych skupinach, k dispozici je i schranka davéry.

VnéjSi 1 vnitini prostory subjektu svym uspofadanim napliuji filozofii rodinného prostredi.
Budova DD prosla zisadni rekonstrukci — byla vyménéna okna, prob&hlo zatepleni fasady.
Materidlni podminky 1 vnitini vybaveni pro provoz rodinnych skupin jsou vyhovyjici
a odpovidaji pozadavkim pravntho piedpisu. VSechny prostory zafizeni byly v dobé
konani inspekcéni cCinnosti Uceln€é a esteticky upraveny, prostiedi pusobilo piijemne
a motiva¢né. Vyhodou jsou loZnice pro jedno a maximalné dvé déti. Star$i déti a Zzletilé
Xnezaopatien¢ osoby maji tak moznost vétStho soukromi. Zajimavym feSenim, ale



splijicim svij ucel, jsou prenosné uzamykatelné trezorky. Kazdé dit¢ disponuje viastnim,
a ma tak moznost své ,cennosti® mit pod zamkem. Vymalba nekterych lozic byla
CasteCné opotifebovana béznym provozem, rovnéz tak dvefe do loznic déti a zadouci je
obnova. K terminu inspek¢ni Cinnosti probihaly prace spojené s piipravou jedné z loznic na
ptijeti novych déti. Ke sportovnim a rekreanim aktivitim, pro aktivni pobyt déti venku
slouzi venkovni aredl s multifinkénim hiiStém, ohnitém, lavickami a stoly a hernimi
prvky. Vhodné by bylo nékteré ¢asti zahrady upravit (dvé asfaltové plochy) a prvky
obnovit, piipadné¢ doplnit. V budové DD je pro realizaci zajmové Cinnosti a vhodného
vyuwziti volného Casu k dispozici spoleCenska mistnost, ktera je mimo jiné mistem
spole¢ného setkavani déti pii riznych piilezitostech a akcich, maji zde i zdzemi pro
sportovni aktivity. Zafizeni je dobfe vybavené pro volnocasové aktivity. Pikladem dobré
praxe je terapeutickd mistnost. Jedna se o specialné vybavenou a individuaing
prizptisobenou mistnost, kterd svym vybavenim umoziuje kombinaci podnétl zvukovych,
svételnych, Cichovych a hmatovych. Dvé specialn¢ vySkolené pedagogické pracovnice DD
tak umoziuje détem relaxovat, odbouravat feSitelné psychické problémy, tzkosti a zatéze
dané jejich nepiiznivymi rodinnymi poméry a absenci rodiCovského zajmu a kvalitnich
rodinnych vazeb.

Pii pfjeti dité¢te do zafizeni jsou jejich zdkonni Zzistupci informovani o moZnosti déti
navstévovat nebo si je brat nejen o prazdninach, ale i ke kratkodobému pobytu (vikendy,
svatky), coz bylo n€kterymi zdkonnymi zistupci, ale 1 hostitelskymi rodinami vyuzivano.
Déti jsou vedeny k udrzovani kontaktl se zdkonnymi zistupci a osobami blizkymi,
VPROD je tato oblast evidovana. V zijmu zefektivnéni vzdélavani déti spolupracovalo
zafizeni s partnery participyjicimi na jeho cinnosti, zejména se zizovatelem, Skolskymi
poradenskymi zafizenimi, odborniky zoblasti psychologie a psychiatrie, Policii CR,
méstskou policii, organem socialné-pravni ochrany déti, nadacemi a Vv neposledni fadé se
Skolami, ve kterych se déti vzdélavaji.

Zatizeni vytvaii podminky pro redlné¢ fyzické bezpeci déti Pedagogicti pracovnici zajist'uji
dohled nad détmi v zafizeni 1 pfi akcich pofadanych mimo zafizeni. Déti jsou prokazatené
seznamovany sriziky a poucovany o bezpecnosti a ochrané zdravi véetné pozarni prevence
pfi piichodu do zafizeni a nasledné na zacatku a n€kolikrat v prib¢hu Skolntho roku, stejné
tak 1 pred akcemi, které se uskuteCtiuyji mimo zafizeni. Zafizeni podporuje zdravy
psychicky, socialni i fyzicky vyvoj déti a vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika.

Stravovani  zajistované viastni SJ  bylo poskytoviano détem v kuchyiikach jednotlivych
rodmnych skupn. V rdmci plného piimého zaopatieni byla détem poskytovana hlavni
a doplikova jidla a pro vékovou skupinu 15 a vice let také druha vecete. Dva az tiikrat
tydné byl na veCefi poskytovan hlavni chod, ackoliv by mél byt podavan kazdy den. Pitny
rezim byl zajistén po celou dobu pobytu déti v zafizeni. Zpravidla jednou mésicné probiha
samostatna pifprava jidla v jednotlivych rodinnych skupinach.

Zatizeni hospodafilo vroce 2015 s finan¢nimi prostfedky poskytnutymi ze statniho
rozpoCtu na piimé vydaje na vzdélavani a rozvojové programy na platy (70 % z celkovych
neinvesticnich ~ vydaji), s pfispévkem na provoz atcelove vymezenymi prostiedky
Zrozpoctu zizovatele (25 % zcelkkovych neinvesticnich vydaji), vlastnimi zdroji (stravné
zam¢stnancl, prispévek na uthradu péce, pridavky na déti aj.), finanCnim piispévkem
Zrozpoltu mésta Havifova na aktivity pro déti a penézitymi dary. Hospodatilo s Kladnym
hospodaiskym  vysledkem a  fmanni prosttedky  ze stditntho  rozpoctu  vyuzlo
vsouladu s telem, na ktery byly piidéleny. Bémou udrzbu a opravy zajistovala
zpiispévku na provoz. Ziizovatel poskytoval financni prostiedky na provozni vydaje
v dostacyjici mife. Z vlastnich mvesticnich zdroji, prostfedki zfizovatele, mmisterstva



zivotntho prostiedi a statntho fondu zvotniho prostiedi provedl zizovatel vroce 2015
zatepleni budovy. Finantni zdroje, které melo zafizeni ve sledovaném obdobi k dispozici,
byly dostatecné k zabezpeceni SVP.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vidélavacimu programu maji o¢ekdvanou uroveri.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

V pribéhu inspekéni Cinnosti bylo sledovdno a hodnoceno napliovani vzdélavacich cili
a vystuptl stanovenych v SVP pii realizovanych &innostech. Pievazovaly zejména pifprava
na vyuCovani, rezimové, odpoCinkové a zajmové aktivity déti Vzdélavaci a rezimové
¢innosti  probihaly v navaznosti na tydenni programy vychovné vzdélavaci cinnosti
Vychovn¢ vzdélavaciho proces se vyznaCoval rovnym piistupem ke vzdélavani bez
jakékoli diskriminace. Diraz byl kladen zejména na individualni pfistup, vhodnou
motivaci ditéte, jeho pifpravu na vyuCovani, podporu volnoCasovych aktivit a rozvoj
socialnich dovednosti, dale na vybér studia, volby povolani a piipravu na vstup do
samostatného zivota. Zafizeni vytvarelo piiznivé podminky pro vzdélavani vSech déti
véetn¢ déti se SVP, kterym poskytuyje odpovidajici miru podplrnych opatieni dle
doporuCeni Skolskych poradenskych =zafizeni Zaznamy o plnéni deklarovanych cila
voblasti vzdélavani dokladovaly provdzanost mezi obsahem SVP a stanovenymi
individualnimi cili rozvoje osobnosti déti.

Cinnosti byly vedeny vhodnymi pedagogickymi postupy a metodami prace, pozitivem bylo
piiznivé pracovni klima a motivacni zplisob hodnoceni, které détem poskytovalo zpétnou
vazbu. Kladné¢ bylo hodnoceno vytvafeni vstiicné atmosféry v zafizeni s dirazem na
rodinnou pospolitost, pribézmé vychovné vedeni déti a usmériiovani jejich chovani
Zavedené a détmi dodrzované spravné pracovni navyky, spole¢né s aktivitami cilenymi na
kultivaci vztahi mezi détmi navzijem a mezi détmi a dospélymi, vytvarely vhodny
predpoklad pro rozvoj pracovnich, socidlnich a komunikativnich kompetenci. Zatazovanim
pohybovych aktivit, upeviovanim spravnych navykti a postupi pii hygiené i stravovani
byly déti aktivné vedeny K vychové ke zdravi a zdravému Zvotnimu stylu. Piiprava
navyuovani se fidila nastavenymi pravidly. DeEti pracovaly vétSinou samostatné,
vychovatelé pomahali pouze radou a kontrolovali vysledky jejich prace. Pievazovaly
dovednostni a praktické metody, pii kooperativnich ¢innostech déti prokazovaly schopnost
spoluprace a vzajemné komunikace. Byl vytvafen prostor pro kreativitu a fantazi déti,
zatazen byl spole¢ny rozhovor s cilem 2zviadat zitézové situace. Vychovatelé vedli déti
k samostatnosti, ocenovali jejich zajem a snahu. Respektovali osobni psychomotorické
tempo déti, zohlednovali jejich odlisné potieby a schopnosti, piihlizeli k jejich nadani
I aktualnimu naladéni a stavu, vytvareli détem prostor k seberealizaci. Komunikace mezi
pedagogickymi pracovnikky a détmi byla pfirozena, spontanni, zalozena na vzijemném
respektu, nespolupracujici chovani déti nebylo v pribéhu inspekéni Cinnosti zaznamenano.
Materialni podpora ¢mnosti byla na pozadované tUrovni. Déti byly vhodné vedeny
K aktivnimu feSeni problémui a k odpovédnosti za vysledek své prace, k bezpeénému
aSetrnému zachazeni s vybavenim zafizeni a k praktickému dodrzovani potadku, byly
vedeny ke vzajemné spolupraci. Vzd¢lavani déti se uskuteCfiovalo ve shodé
s deklarovanymi cili socidlntho uceni s dlrazem na Uspé€Sné dokoneni zikladniho
vzdélani, prechod do stfedntho, piipadné vysokoSkolského vzd€lavani a samostatnost po
odchodu ze zafizeni.

Spolusprava déti byla ustanovena, tUzce spolupracovala s feditelkou zafizeni. DeEti se
mohou kdykoliv se svymi pozadavky, potfebami i problémy obratit piimo na feditelku,
vychovatele nebo socidlni pracovnici, spontanni kontakty déti se zaméstnanci DD byly



v pribéhu inspekéni Cinnosti sledovany. Vzdélavani déti vhodné dopliovaly jednodenni
wylety, ozdravné prézdninové pobyty, spoleCenské, kulturni a sportovni akce a vSestranné
zanmgiené akce s cilem podpory obcanskych kompetenci. Rozvoj individualnich zajmt déti
umoziovala také podpora aktivni asti a zapojeni do zajmovych aktivit organizovanych
DD a skolami, které déti nav§tévuji, a jinymi organizacemi C¢i spolky.

V prubéhu inspekéni ¢innosti byly osloveny piitomné déti, které v rozhovorech se Skomimi
inspektory ¢i dotaznicich vyjadrily, Ze jsou prevazné spokojené s pobytem vDD a je jim
vénovana nalezitdi péce. Cinnosti organizované zafizenim hodnotily pozitivng. Porusovani
prav déti nebylo v pribéhu mspekéni ¢nnosti ziSténo.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu md ocekdvanou uroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Vétsina déti prokazovala dobrou urovenn osvojenych védomosti potiebnych k vykonu
jednoduchych ¢innosti i dovednosti nutnych pro kazdodenni Zzvot. Vytvaieny tak byly
z8klady Kk osobnimu, ale i profesnimu a obcCanskému uplatnéni v daliim Zivoteé déti.
Aplikovany evalua¢ni systém byl primarné zaloZzen na individualnim pfiistupu ke kazdému
ditéti s dirazem na sebehodnoceni, s cilem poukazat na rezervy v jejich chovani
a motivovat je ke zlepSeni, uplathovano bylo zejména neformalni verbalni hodnoceni déti
v prubéhu kazdého dne. Problémy jednotliveti byly feSeny zejména 0sobnimi rozhovory
sdétmi aindividudlnim pfistupem pedagogickych pracovnikli  k jednotlivym  détem.
Utinnost  vychovného pisobeni pedagogickych pracovnkd DD na déti byla prib&me
projednavana na jednanich pedagogické rady. Duraz byl kladen na jednotlivé slozky
vychovy, na samostatnost deti, vzijemnou pomoc a prohlubovéani sourozeneckych vztaht,
vedeni mladSich déti starSimi apod. Hodnoceni napliovani PROD bylo pravidelné
provadéno vychovateli formou pisemného hodnoceni. Nastaveny hodnotici systém
vzdélavani umoziioval vychovatelim sledovat aktudlni dosazenou tUroven individudlnich
vysledkl v osobnostnim rozvoji déti, jejich pokroky. Realizovany systém vzdélavani cilené
motivuje déti  k zodpovédnému piistupu k povinnostem. Pozitivné Ize hodnotit snahu
pedagogli o vytvafeni rodinné a vstiicné atmosféry v zafizeni, coz potvrdily v rozhovorech
se Skolnimi inspektory ioslovené déti.

Zatizeni vytvaifi podminky pro spolupraci déti odlisného ve€ku pii riznych tematickych
aktivitich, podporuyje individudlni zijem a talent déti zejména formou zijmové Cinnosti.
Zhlediska rizikového a nevhodného chovani déti byly zaznamenany negativni projevy
mezi détmi navzijem, drobné kradeze osobnich véci a majetku v DD, navstévovani
zdvadové party, pouziti navykové latky aj. S détmi, u nichz byl zaznamenan vyskyt
rizkovych faktori, byly uplatiovany vychovné rozhovory s cilem zistit pficiny jejich
nevhodného chovani. Pii feSeni negativnich jevii vychovatelé tizce spolupracovali
se skolami, Skolskymi poradenskymi zafizenimi a odborniky (psycholog, psychiatr).
Zaprokazan¢  poruSeni  povinnosti  vymezenych  vnitinin faddem byla  détem
v oduvodnénych piipadech ukladana opatieni ve vychové. Pocet kladnych a zapornych
opatfeni ve vychové byl téméf totozny. Pravidelnda spolecna hodnoceni celého DD
a hodnoceni v jednotlivych rodinnych  skupin, piipadné i vyuzti terapeutické mistnosti,
maji poztivni vliv na snizovani vyskytu negativnich jevll. Diraz je kladen na prevenci, coz
podporuje i piikladna ¢innost metodika prevence.

Pribémé vysledky vzdélavani ve Skolach, které déti navstéwvyi, jsou vychovatel
sledovany pii kazdé piijpravé na vyuCovani. Détem s vyukovymi problémy je v€novana ze
strany vychovateli zvySend pozornost pii piipravé na vyuCovani, a to zejména individudlni



praci, duslednéjsi kontrolou jejich piipravy, piezkuSovanim apod. Pfi prevenci Skolni
neuspésnosti  déti  vychovatelé pribézné spolupracovali s tiidnimi  uciteli a vyucujicimi,
pravidené¢ se ucastnili tfidnich schizek, v odivodnénych piipadech vyuzivali telefonicky
kontakt, coz jim poskytovalo zpétnou vazbu a podnéty k piijimani opatfeni O pribehu
a vysledcich vzdélavani byly osoby odpovédné za vychovu déti seznamovany zejména
prostiednictvim pisemnych, telefonickych a osobnich kontakti.

V souvislosti s odchodem Zletilych nezaopatienych osob jim zafizeni, pokud maji zijem,
pomahd pii zabezpeCeni jejich ubytovani nebo zaméstnani, vSem poskytuje finan¢ni
a materialni pomoc. Uspésnost déti i zetiych osob je po jejich odchodu ze zafizeni
Vrizném rozsahu sledovana (formou telefonického kontaktu nebo jejich osobni navstévou
DD). Na odchod ze zafizeni jsou déti postupné piipravovany. DEti po ukonCeni pobytu
vDD odchazeji zejména do pivodni rodiny, do samostatného bydleni, vyjimku tvoii
prechod do diagnostického Ustavu. Zejména pied dosazenim Zletilost, a tim jejich
moznym odchodem ze zafizeni, je détem zdiraziiovan vyznam uspéSného dokonceni jejich
studia. V souvislosti s prodlouzenym pobytem Zletilych nezaopatienych osob na smlouvu
je vhodné navazat intenzivni spolupraci s Magistraitem mésta Havifov nebo obecnimi
ufady mést ¢i obci ohledné umoznéni samostatného bydleni téchto zletilych osob.

Déti se celoro¢né Ucastni akci pofddanych pro DD. Zafizeni tradicné organizuje florbalova
utkani pro jiné détské domovy. Dlouhodobad a pro déti piinosnd je spoluprace se spolkem
Motoklub Havrani Havifov, ktery se spolupodili na organizaci fady akci pro DD. Poradany
jsou tradiéni vanoéni besidky a jind spole¢na setkani, které podporuji pocit soudrznosti
a pratelstvi vrodinné skupiné i mez rodinnymi skupinami v budovani piiznivého klimatu
zafizeni O déni vDD jsou poskytovany informace v &asopise zaiizeni Delfinek. Cinnost
zafizeni vetné zakladnich informaci o DD je prezentovana na internetovych strankéach
(www. ddhavirov.uvadi.cz).

Vysledky vidélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu maji ocekdavanou urovei.

Zavéry
Zasadni klady
- klidna a pratelska atmosféra mezi zaméstnanci a detmi,

- aktivni pristup k prevenci socidlné patologickych jevii (kvalitné nastaveny Systém
prevence a promyslené postupy reseni negativnich jevii),

- zFizeni a provozovdani terapeutické mistnosti jako mista s priznivymi podminkami
pro zavadeni specialnich terapeutickych metod.
Slabé stranky
- deétem nebyla poskytovana kazdy den v tydnu vecere v podobée hlavniho chodu,
tj. jako druhé teplé hlavni jidlo — 7eseno v Protokolu o kontrole ¢j. CSIT-911/16-T.
Navrhy na zlepSeni (udrieni) stavu
- pokracovat v realizaci koncepcnich zaméru tykajicich se uprav jednotlivych lozZnic
a zahrady,

- Vsouvislosti se zmeénou vedouci Skolni jidelny vénovat zvysSenou pozornost
problematice skolniho stravovani,



- realizovat zamér zrizeni samostatného bydleni pro zletilé nezaopatiené osoby
ve spolupraci s Magistratem mésta Havirov.
Hodnoceni vyvoje (od jmenovani feditelky do funkce)

- zkvalitnovani materidalnich podminek sSkolského zarizeni - dokonceni rekonstrukce
budovy vyménou oken a zateplenim budovy, vybudovani viceiicelového hristé,
terapeutické mistnosti,

- postupné napliiovani koncepcnich zamérii v oblasti persondlni, materialni
a zejména v oblasti vychovy a péce o déti.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ziizovaci listina piispévkové organizace Détsky domov a  Skoli jidelna,
Havitov-Podlesi, Celakovského 1, pfispévkova organizace (UpIné znéni zizovaci
listiny ke dni 26. 6. 2015), ¢j. ZL/118/2001, ze dne 22. 10. 2009

2. Vypis z rejstitku kol a skolskych zatizeni, ze dne 10. 5. 2016

3. Jmenovaci dekret do funkce feditelky D&tsky domov a Skolni jidelna, Havirov-Podlesi,
Celakovského 1, piispévkova organizace, ze dne 6. 4. 2006 a platnosti od 14. 4. 2006
a ze dne 5. 6. 2013 a platnosti od 1. 8. 2013

4. Skoli vzdélavaci program pro détsky domov, s platnosti od 1. 9. 2013 véetné dodatki
¢.la2

Vnitini fad détského domova, s G¢innosti od 1. 1. 2016, véetné seznameni zaméstnancu
Vnitini ¥ad Skolni jidelny, ze dne 1. 7. 2015, v€etné seznameni déti a zamestnanct
Vykaz Z 14-01 o zafizeni pro vykon tstavni-ochranné vychovy podle stavu k 31. 10 2015
Vykaz Z 17-01 o ¢innosti $kolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2015

Koncepcni zaméry rozvoje, 2013 — 2019, ze dne 25. 6. 2013

10. Vyro¢ni zprava, skolni rok 2014/2015, ze dne 12. 10. 2015

11. Zapisy zjednani pedagogické rady (porady vychovatel), Skolni rok 2015/2016
K terminu inspek¢éni ¢innosti

© © N o o

12. Zapisy o konani spoluspravy, Skolni rok 2015/2016 k terminu inspek¢ni Cinnosti
13. Knihy denni evidence zafizeni, $koli rok 2015/2016 K terminu inspek¢ni ¢innosti
14. Ro¢ni plan vychovné vzdélavaci ¢innosti pro Skolni rok 2015/2016, ze dne 1. 9. 2015

15. Tydenni programy vychovné vzd€lavaci ¢nnosti, Skoli rok 2015/2016 (pro kazdou
rodinnou  skupinu)

16. Personalni dokumentace zaméstnancti DD — aktualni stav k terminu inspekéni ¢innosti
17. Plan daliiho vzdélavani pedagogickych pracovnikti na skolni rok 2015/2016
18. Rozvrzeni pracovni doby, ze dne 1. 1. 2016

19. Stanoveni rozsahu piimé pedagogické Cmnosti pedagogickych pracovnikil, platné pro
Skolni rok 2015/2016

20. Seznam ud¢lenych opatieni ve vychové za obdobiod 1. 9. 2015 k terminu inspekéni ¢innosti



21.
22.

23.
24,

25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.

40.
41.
42.
43.
44,

Matrika vedend k terminu inspekéni ¢innosti (elektronicka verze)

Semam déti a jejich rozdéleni do rodinnych skupin platné k terminu inspekéni ¢innosti
(vCetné zatazeni déti do Skol, Skolni rok 2015/2016)

Osobni dokumentace déti evidencné zapsanych v zafizeni k terminu inspekéni ¢innosti
Programy rozvoje osobnosti déti za Skoli roky 2014/2015 a 2015/2016 k terminu
mspekéni ¢innosti

Smlouva o poskytnuti pného piimého zaopatieni po skonceni vykonu tUstavni vychovy
do ukonceni piipravy na budouci povolani (4krat)

Minimalni preventivni program na Skoli rok 2014/2015 v¢etné hodnoceni

Minimalni preventivni program na Skolni rok 2015/2016

Zaznamy z fizenych rozhovort s détmi a dotazniky — 10krat

Organizacni fad, s platnosti od 1. 5. 2015 a s piilohami¢. 1 a 2

Kniha fednich navstév vedena od 1. 1. 2011 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Kniha ostatnich navstév vedena od 4. 1. 2011 K terminu inspek¢ni ¢innosti

Jednaci protokol vedeny k terminu inspekéni Cinnosti

Plan pracovnich porad a pedagogickych rad — skoli rok 2015/2016, ze dne 1. 9. 2015
Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti pro Skolni rok 2015 — 2016, ze dne 1. 9. 2015
Kontrola zafizeni, Skolni rok 2015/2016 (zapisy o provedenych kontrolach vedeni DD)
Kronika DD vedend k terminu inspek¢ni ¢innosti

Casopis Delfinek vydavany DD

Spole¢na hodnoceni déti, vychovateli a feditelky konand ve Skolnim roce 2015/2016
K terminu inspek¢ni ¢innosti (7 zapist)

Dokumentace Skoly k zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi déti k terminu mnspekcni
¢mnnosti

Kniha trazii déti zalozena v zaii 1982

Jidelnicky za zati 2015 az duben 2016

Vykaz zisku a ztraty piispévkove organizace sestaveny k 31. 12. 2015 ze dne 28. 1. 2016
Hlavni Géetni kniha ke dni 31. 12. 2015

Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statnho rozpoétu v roce 2015
ze dne 21. 1. 2016



Pouceni

Podle §174 odst. 10 Skolského zakona miZe freditelka $kolského zafizeni podat
pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Piipadné pripominky zaflete na adresu Ceska §$kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s prFipojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
§kolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pFisluSném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Kazimierz Worek, skolni inspektor Mgr. Kazimierz Worek v. r.
Mgr. Iveta Galuskova, Skolni inspektorka Mgr. Iveta Galuskova v. r.
Ing. Lada Bednarova, kontrolni pracovnice Ing. Lada Bednarovav. r.

V Ostravé 31. 5. 2016

Datum a podpis reditelky Skolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Ladislava Hilbertova, teditelka Skolského zafizeni Mgr. Ladislava Hilbertova v.r,

V Havitové 1. 6. 2016
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