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Misto inspekéni ¢innosti Klostermannova 365, 385 01 Vimperk

Mirova 442, 385 01 Vimperk
Termin inspekéni Cinnosti 26. 4. 2016 — 29. 4. 2016

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribe¢hu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zikladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpisti.
Zjistovani a hodnoceni napléni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
predpisy a ramcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Sedmitiidni Matefska Skola Vimperk, Klostermannova 365, okres Prachatice (dale $kola
nebo MS) vykonava &innost matefské Skoly a skolni jidelny. Sestava se ze dvou pracovist:
Klostermannova 365/22 a Mirova 442. V soutasné dobé je k piedskolnimu vzdélavani
piihlaSeno 174 déti. Ve vSech tfidach jsou déti zpravidla rozdéleny podle véku. V poslednich
letech Skola akceptuje zijem zdkonnych zistupci o umisténi déti mladSich ti let, které
v soutasné dob& vykazuje &ty Skola identifikuje také jedno dité se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami a dvé déti s odlisSnym matefskym jazykem. PiedSkolni vzdélavani
zajistuje 13 pedagogickych pracowvnic.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skolni vzdélavaci program (dale SVP) je spole¢ny pro obé pracovisté. Je piné v souladu
Splatnymi pravnimi piedpisy, vychdzi zcili deklarovanych v ramcovém vzdélavacim
programu, podporuje celkovy rozvoj osobnosti ditéte a sleduje napliovani klicovych
kompetenci. Jeho soucasti je projekt ,Poklady nasi zahrady* zaméfeny na rozvoj
environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty (dale EVVO).

Reditelka $koly je funkci druhym rokem. Byla jmenovéna na zékladé konkurzniho fizeni.
Odpoveédné¢ plni své povinnosti dané zdkonnymi normami, fadné vede potfebnou
dokumentaci, pribémé sleduje aktualni zmény pravnich ptedpist. Velky diraz klade na svij
profesni rozvoj v oblasti manazerské (studium F1) i pedagogické. Velmi Uzce spolupracuje
se svou zastupkyni, V jejiz kompetenci je oblast planovani, organizovani chodu odlouc¢eného
pracovisté, vedeni tymu pedagogli i provomich zaméstnanci. Ob& provadéji kontrolni
a hospitacni ~ ¢innost, jejiz zavéry jsou vyhodnocovany na pedagogickych radéach
a prokazateln¢ vedou ke zkvalithovani vzdélavaci prace pedagogi. Na obou pracoviStich
vedeni vytvofilo poztivni klima, prostfedi zalozené na vzijemné davéfe, pomoci
a spolupraci, coz potvrzuji také odpovédi anketnich dotaznikd u¢itelek. Reditelka podporuje
partnersky piistup mezi pedagogy i ve vztazich k détem a zakonnym zastupctim. Odborné
kvalifikovany pedagogicky tym se v poslednich letech omladil, jeho vékovy primér je 44
let. Utitelky podporuji kolegialni vztahy a vzajemné se respektuji. Realizuji své napady
a naméty ke zlepSeni prostredi skoly ike zkvalitnéni vzd¢lavaci prace. Zkusené pedagogické
pracovnice poskytuji metodickou pomoc zainajicim kolegynim. Vedeni $koly provadi
hodnoceni prace pedagog a spole¢né s nimi planuje dali profesni rozvoj. Odborné znalosti
si u¢itelky prohlubuji formou seminaia a vzdélavacich akci istudiem pedagogické literatury.
V rdmci podpory EVVO dokoncuje jedna ucitelka specializaéni studium pro koordinatory
EVVO pro JihoCesky kraj.

Pribémé je vedenim Skoly vyhodnocovan stav materialné-technického vybaveni.
Ve spolupraci se ziizovatelem zajistilo takovy stav materialnich podminek, které umoziuji
vzdélavani kazdému ditéti dle jeho individualnich vzdélavacich potieb. Prostory obou MS
pln€ vyhovuji stanovenému poctu déti. Tridy jsou kvalitné vybaveny ucebnimi pomiickami,
které odpovidaji soucasnym trendim ve vzdélavani a podporuji rozvoj sledovanych
gramotnosti, ihrackami odpovidajicimi jednotlivym veékovym skupindm. Ergonomicky
nabytek je tcelné rozmistén tak, aby byla détem umoznéna samostatnd volba pii vybéru her
ahracek a vytvofeny stimulujici podminky pro rozvoj hernich aktivit. Prostorové uspoiadani
tiid vyhovyje skupinovym i individudlnim ¢mnostem déti. Ty se svymi vytvarnymi pracemi
podileji na vyzdobé a Upravé interiéri. Zahrady obou MS maji statut ,Pfirodni zahrada“.
Vywzitim ¢lenitého prostoru a rozmanitosti hernich prvka je podporovan rozvoj pohybovych
1 vzdélavaci aktivit, zameéfenych piedevS§im na rozvoj EVVO.



K napliovani podminek vzdélavani pfispiva Uzka spoluprace se zakonnymi zistupci. Rodice
jsou pravideln¢ informovani 0 pribéhu vzdélavani na Skolnich webovych strankach,
na nasténce Skoly i pii kazdodennich individualnich rozhovorech. Neformalni setkavani,
pii kterych  diskutuje  feditelka se zakonnymi zastupci na ruzna témata, probiha
v tzv. ,Kavarnicce®. RodiCe se téZ aktivné podileji na ¢innostech v mateiské skole, na déni
pii akcich a pomahaji zlepSovat materialni podminky. Zpétnou vazbu poskytuji Skole
prostiednictvim evaluaéniho dotazniku. Dlouhodoba spoluprace probihd se zakladnimi
Skolami ve mésté (vzajemné navitévy, spoleéné akce, ,Skola nanedisto®) i se zakladni
uméleckou Skolou (ukdzky oborovych vysledki, talentovy prizkum). Také dalsi mistni
instituce a organizace pfispivaji k funkéni spolupraci (policie, hasii, méstska knihovna,
muzeum, divadlo a dalsi). K obohaceni vzdélavani EVVO pfispivda dlouhodoba spoluprace
se Sumavskym narodnim parkem i Ceskym svazem ochréncti pifrody. V ramci preventivnich
opatieni $kola spolupracuje s pedagogicko-psychologickymi poradnami. Velmi dobra
spoluprace probiha se zizovatelem.

Skola zajiétuje stravovani ve dvou $kohich jidelnach (Klostermannova a Mirova ulice).
Stravovaci sluzby jsou poskytovany détem a zaméstnanctim Skoly. Détem matetské Skoly
byla poskytovana piesnidavka, obéd a svacina, v souladu s pravidly pro celodenni provoz.
Pitny rezim je trvale zajiStén. Ve Skolnim fadu jsou obsaZeny podminky pro poskytovani
Skolntho stravovani. Informace o alergenech jsou zvefejnény v jidelnim listku. Dohled
nad stravniky v dobé vydeje stravy byl skolou zajistén. Skola méa spravné stanoveny finanéni
normativ dle zafazeni do vékovych skupin stravnikid. Jejich pocty vykazané k 31. 10. 2015
odpovidaji skutenosti. Plnéni vyzivovych norem bylo kontrolovano za ziii az brezen 2016.
Z vybranych 10 druhti potravin byl limit vyzivovych norem piekroc¢en u tukd a cukri v obou
Skolnich jidelndich Klostermannova 365 i Mirova 442.

Skole se daii vytvafet odpovidajici podminky pro zdravy vyvoj déti a jejich bezpecné
vzdélavani. Déti jsou se zdsadami bezpecnosti a ochrany zdravi prokazatelné seznamovany.
Zakonni zastupci byli informovani o vydani a obsahu $koliho #adu. Skola ma stanovena
pravidla pro konani akci mimo $kolu. Radné je vedena kniha vrazi a zaznamy o Grazech.
Skola ma provedenou odbornou technickou kontrolu hernich prvkii na détském hiisti.
Dokumentace Skoly vztahujici se k problematice bezpecnosti a ochrany zdravi je zpracovana
na odpovidajici trovni. Namatkovou prohlidkou prostor a vybaveni Skoly nebyla shledana
bezpecnostni rizika.

Hlavnim zdrojem financovani Skoly v letech 2014 a 2015 byly dotace na piimé vydaje
na vzdélavani a pfispévek od zfizovatele na kryti provoznich nakladi a nakup ucebnich
pomicek. Déle bylo financovani Skoly podpofeno prostfedky z rozvojovych programi
MSMT, které byly pouzity G¢elové na zvySeni platd pracovniki. Skola vyuzla moznosti
vzdélavani  pedagogickych  pracovniki v ramci projektu piedskomniho  vzdélavani
z prostredk ESF. Na hospodateni se $kola podilela i vlastnimi piijmy (Gplata za matefskou
Skolu, troky z bankovniho Uctu). Ke zlepSeni finanéni situace vyuziva Skola moznosti
doplitkové ¢innosti  (prondjem nebytowych a bytowych prostor). Skola uréuje investi¢ni
priority podle rozpoctovych moznosti. Finantni prostfedky, S nimiz skola ve sledovanych
letech hospodafila, umoziuji realizaci SVP.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programium maji ocekdavanou uroveri.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Inspekéni hospitaéni Cinnost potvrdila, Ze v oblasti vyuzivani U¢innych metod a forem
predskoniho vzdélavani maji nékteii pedagogové rezervy. Uplatiiovany byly vétSinou



frontalni formy prace s uplatnénim metod transmisivniho vzdélavani (vyklad ucitelky,
vypravéni, vysvétleni, fizeny rozhovor), ikdyz byly zafazeny i efektivni metody (aktivizujici
a dovednostné praktické, situacni a prozitkové ucen).

Vzdélavaci aktivity byly v poméru odpovidajicim potiebam a moznostem predSkolich déti.
Pribéh spontdnnich c¢innosti piiznivé ovliviioval dostateCny Casovy prostor, variabilni
nabidka hracek a her. Vzijemna spoluprace ucitelek, jejich partnerskd komunikace,
empaticky a vstiicny pfistup Kk détem a podpora prosocialniho chovani vytvarely ve vSech
tiidach pfiznivé klima. Byly respektovany individualni potifeby déti. Ty jsou vedeny
k dodrzovani pravidel vzajemného souziti, toleranci a spolupraci, ale ne ve vSechny je maji
zazité. Rozvoj telesné zdatnosti, pohybovych a manipula¢nich dovednosti byl patrny pii
raznych aktivitich v pribéhu dne. Béhem dopolednich ¢innosti byly déti vedeny k rozvoji
sebeobsluhy a dodrzovani hygienickych navykd. Pfi stolovani ucitelky podporovaly
vytvafeni zakladnich stravovacich navykd.

Rizené aktivity vychazely z tydennich témat. Rozviely povédomi o &eskych tradicich i
védomosti o dopravnich prostiedcich. Pfiseznamovani s novymi informacemi kladla vétSina
ucitelek daraz na kognitivni pozndvani, mensi prostor byl dan spontdnnimu 1 zZzmérné mu
socidlnimu uceni. Vedly k podpoie dovednosti v oblasti hrubé i jemné motoriky, zapojeni
déti do organizace cCinnosti, K porozuméni a samostatnému rozhodovani. DéEti projevovaly
zajem 0 nabizené aktivity, ucitelky diferencovaly tkoly vzhledem k jejich vékové trovni.
S potfebnymi informacemi seznamovaly déti hravou formou. Zajem o vzdélavani byl
podpoien dostatkem pomicek, doplikovych materialii i didaktické techniky. Ucitelky déti
vhodng podnécovaly k logickému mysleni, k aktivitd a tvofivosti V MS Mirova jsou déti
velmi  kvalitné rozvijeny v oblasti hudebnich Cinnosti.  Rezervy jsou ve vyuZziti
sebehodnoceni a vzajenného hodnoceni hlavné u déti v poslednim roce predskolni
dochazky. Pii pobytech venku byla vyuwzita zaméma i ndhodnid pozorovani (zmény
Vv piirod€), podporovana byla vzajemna spoluprace (stavéni majky), rozvoj pohybovych
dovednosti i vzajemnych vztaht. VSemi ucitelkami byla zaji§téna bezpecnost. Z hospitaéni
ginnosti Ve vsech tiidach aze studia tiidni dokumentace je patrné, e SVP je v praxi
napliovan.

Priibéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim ma ocekdvanou uroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Pti piyimani déti feditelka respektuje pravni predpisy a rovny piistup ke vzdélavani.
Pfed nastupem noveé piichozich déti je Skolou nabizen adaptacni program, ktery je zaméien
na seznamovani s prostfedim. Cile vzdélavacich ¢innosti jsou diferencovany vzhledem
k vékovym zvlastnostem déti. Je patrné, ze zohlednénim individualnich potieb déti
a respektovanim vzdélavacich postupi je dosahovano pozitivnich vzdélavacich vysledkt
a podporovan celkovy rozvoj osobnosti ditéte.

Systematicky jsou v obou MS sledovany a podrobné zaznamenavany pokroky déti v jejich
rozvoji auceni. Ve spolupréaci s klinickymi logopedkami jsou realizovany aktivity zamétené
na rozvoj spravné wyslovnosti (logopedické chviky), ne vSak preventivni logopedicka
cviceni. Pedagogické pracovnice pribézn¢ sleduji vzdélavaci vysledky déti s potiebou
podpurnych opatieni a dbaji na vyhodnocovani individualnich pokrokt (déti s odkladem
Skolni dochdzky, déti se SVP). DéEti v poslednim roce piredSkolni dochdzky jsou
pfipravovany na vstup do zakladni Skoly pii dopolednich i odpolednich ¢innostech.
Pro vyhodnocovani 8kolni zralosti ma Skola vypracovany systém. Kazdorocné jsou
sledovany pokroky déti pii prechodu na vysSi stupenn vzdélavani. Vedeni Skoly celkové



hodnoti podminky, pribéh a vysledky vzdé€lavani na zdklad¢é dilcich evaluaci ve tfidnich
vzd€lavacich programech. Zavéry hodnoceni jsou vywzity pro planovani do dalstho obdobi.
Ke zkvalitnéni a doplnéni vzdélavaciho obsahu SVP piispivaji kulturni a vzdéldvaci aktivity
(divadelni ptedstaveni, vylety, exkurze). Své vysledky s$kola prezentuje v mistnim tisku,
na webovych strankach i na vefejnych akcich, GCastni se vytvarnych soutézi. Vychovu
ke zdravi Skola podporuje zdravym stravovanim a organizovanim rozmanitych aktivit
(pohybové ¢innosti, otuzovani, dlouhodobé vychazka, casté vylety). K podpoie bezpecného
chovani jsou déti vedeny pii vychazkach, vywzitim pomicek k dopravni vychoveé
i navtévach dopravniho hiiste.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji ocekdvanou uroveri.

Zavéry
Zasadni klady
- kvalitni materialni vybaveni a zazemi t#id v obou budovdch skoly
- vSestrannd podpora EVVO (pfirodni zahrady, projekty, partnerska spolupréce)
- odborné kvalifikovany tym pedagogu vytvarejici pozitivni klima Skoly
- kvalitni spoluprace s mistnimi institucemi a organizacemi a S mistnimi Skolami
riiznych stupnii vzdeélavani
Navrhy na zlepSeni stavu
- pokracovat v dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikii, zamérit se na nove
trendy a pristupy v predskolni pedagogice (proZitkové uceni, prdce s pribéhem)
-V rdamci logopedické prevence zajistit odpovidajici kurz pro ucitelky obou pracovist
Hodnoceni vyvoje
- Reditelka, ktera je ve funkci drunym rokem, pokracuje v nastavené strategii skoly.
V poslednich letech se ve spoluprdci se zrizovatelem zlepsilo materidlné-technické
zazemi a vybaveni MS (vymeéna oken, fasada, castecna rekonstrukce MS Mirovad,
postupna obnova a dopinéni ndbytku, hracek a pomiicek, hudebni nastroje, ICT,
rekonstrukce socialnich zarizeni). Vybudovanim prirodnich zahrad skola podporuje
rozvoj EVVO. Aktivni spoluprace se zakonnymi zastupci a mistnimi organizacemi
prispiva k obohaceni predskolniho vzdélavani a podporuje prezentaci skoly. Snaha
vSech pedagogickych pracovnic je zamérena na celkovy rozvoj osobnosti deti
a zohledneni jejich vekovych zviastnosti a individualnich potieb.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ziizovaci listina ze dne 30. 5. 2005 ve znéni Dodatku €. 1 ze dne 19. 10. 2009 vydana
Meéstem Vimperk

2. Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku $kol a skolskych
zafizeni ¢j. KUJCK 49964/2014/ OSMT/2 s u¢innosti od 1. 9. 2014

3. Jmenovani do funkce feditelky Skoly vydané dne 15. 7. 2014 Méstem Vimperk
s uc¢mnosti od 1. 8.2014

4. Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni k terminu kontroly
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14.

15.

16.
17.
18.

Organiza¢ni fad ¢j. 1/2016, s ¢mnosti od 1. 1. 2016

Skolni vzdélavaci program pro predskomi vzdélavani, platny od 1.9.2015 do 1.9.2019
Skolni ¥ad matefské koly, platny od 1. 9. 2014

Skolni matrika vedena v listinné podobé

Dokumenty tykajici se spravniho rozhodnuti feditelky Skoly

. Tfidni knihy vSech pracovist’ ve Skolnim roce 2015/2016
11.
12.
13.

Plan pedagogickych rad
Plan kontrolni a hospitacni Cinnosti

Vyjimka z nejvyssiho povoleného poctu déti udélend usnesenim Rady mésta Vimperk
¢. 715, ze dne 29. 6. 2015

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikl (doklady o dosazené¢ odborné
kvalifikaci)

Dokumentace Skoly vztahujici se k hodnoceni finanénich podminek za roky 2014
a 2015

Dokumentace ke Skolhimu stravovani
Kniha urazi k datu inspekce
Dokumentace $koly vztahujici se k problematice BOZ

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zikona miiZze feditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pfipadné piipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihoesky
inspektorat, Dukelské 23, 370 01 Ceské Budéjovice, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu/na vySe uvedenou adresu, a to kK rukdm reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné pislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Dana Machové, skoli inspektorka Dana Machova v. r.

Mgr. Hana Svejdova, odbornice — predskoli pedagogika Hana Svejdova v. r.

Bc. Vladimir Stipl, kontrolni pracovnik Vladimir Stipl v. r.

V Ceskych Budéjovicich 17. 5. 2016



Datum a podpis reditele Skoly/Skolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Zdenka Galova, feditelka skoly Zdenka Galova v. r.

Ve Vimperku 25.5. 2016
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