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Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani, napliovani Skolnich
vzdélavacich programil a jejich souladu s pravnimi predpisy a s rAmcovymi vzdélavacimi
programy podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sbh., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.



Charakteristika

Pravnickd osoba Zakladni skola a Matetska Skola, Straz nad Nisou, piispévkova organizace
(dale ,S8kola®, ,organizace*) poskytuyje vzdélavani a Skolské shizby v mateiské Skole (dale
,MS9), zakladni kole (dale ,,ZS*), ve Skolni druzind (dale ,SD“) a $koli jidelnd ve tfech
budovach situovanych v bezprostiedni blizkosti.

V dobé inspekéni ¢innosti se ve tfech tiidiach MS vzdélavalo 68 déti (nejvy$si povoleny
pocet 76 déti). V povinném piedskolnim vzdélavani bylo 29 déti, z toho s odkladem povinné
Skolni dochazky ctyfi déti

V ZS se ve 12 tfidach vzdélavalo 265 Ziki (nejvyssi povoleny pocet 280 7iki), z toho
34 zakt se specialné vzdélavacimi potfebami, dva zici mimoiadné nadani a dva zici
S odlisnym matefskym jazykem. V souladu s § 38 Skolského zikona probihalo vzdélavani
Sesti zakl v zahrani¢i.

K zijmovému vzdélavani ve tfech oddélenich SD bylo piijato 79 zaki (nejvy$si povoleny
pocet 80 zak).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka®) stavi strategii vedeni a rozvoje organizace na modernich
piistupech k vyuce, tzkém propojeni vSech jejich soucasti, systematické podpote pedagogi,
efektivni komunikaci se zakonnymi zastupci a vytvareni piiznivého Skolniho klimatu.

Vzhledem ke kratkému pusobeni ve funkci nejsou nékteré fidici mechanismy dosud pné
rozvinuty. Systematické planovani a kontrolni ¢innosti nejsou plné uplatiiovany, stejné jako
pfjimani odpovidajicich opatfeni k odstranéni ziSténych nedostatkti. ~Kompetence
delegované na zastupkyné pro ZS a MS s dlouholetou praxi nebyly vykonavany disledné
a Vv potiecbném rozsahu, coz negativné ovlivnilo efektivitu vzdélavani a napliovani cild
Skoly.

Od posledniho inspekéniho hodnoceni doslo k Caste¢né obméné pedagogického sboru.
Vétsina pedagogh spliuje pozadovanou odbornou kvalifikaci. Neni vSak vytvoren uceleny
systtm podpory zacinajicim pedagogim S jasné sStanovenymi postupy a pravidelnou
metodickou pomoci. Tento nedostatek se projevil zejména v MS, kde absence systematické
podpory ovlivnila kvalitu vzdélavaciho procesu.

Plan daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikti odpovidd koncepénim cilim organizace,
zam&iuje se na kliCové oblasti jejiho rozvoje i odborny rust pedagogt. Pikladné je aktivni
zapojeni ugiteld ZS do vzdélavacich programii spojenych s pilotnim ovéfovanim nového
skolntho vzdélavaciho programu. V MS zatim chybi systematické sledovani U¢innosti
absolvovanych vzdélavacich aktivit a jejich prenos do kazdodenni pedagogické praxe.

V ZS§ je patrna funkéni spoluprace ¢lenii $kolniho poradenského pracovisté zahrnujiciho
vedeni Skoly, vychovnou a kariérovou poradkyni, metodicku prevence a specidlni
pedagozku. Tym poskytuje pedagogim, Zakim i jejich zikonnym zastupcim metodickou
podporu a potfebné informace pii feSeni studijnich ¢i vychovnych obtizi, zvysené absence
apiit volb¢ dalsi vzd€lavaci ¢i profesni cesty. Vyznamnym piinosem je odborna prace
specialni pedagozky, ktera se poztivné odrazi v péci o téidni kolektivy, jednotlivé zaky
a jejich zakonné zastupce.

Dosud se pin€ nedaif G¢inné provazat vSechny soucasti organizace tak, aby fungovaly jako
jednotny celek, a to piedevsim v MS v oblasti komunikace, vedeni a metodického fizeni.
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V pribéhu inspekéni Cinnosti byly zaznamenany problémy souvisejici s piekraGovanim
pracovnich kompetenci nékterych provoznich zaméstnanctt MS, ktefi napidklad &astymi
vstupy do tiid a tklidem v pribéhu Cinnosti déti naruSovali plynulost poskytovaného
vzdélavani. Skoli atmosféra v ZS byla hodnocena pedagogy i Ziky piiznivé. V externim
mapovani Skoly vyjadrili zakonni zistupci déti a zaka celkovou spokojenost se Skolou.

Dokumentace ZS a SD byla v pribdhu inspekéni ¢innosti doplnéna. Predlozené dokumenty
MS nebyly aktualni ani plné vypovidajici (napf. nebyl aktualizovan Skolni vzdélavaci
program).

Zaznamy z jednani pedagogické rady ZS kladou diraz na sledovani vzdélavacich vysledki
zakt, méné jsou zacileny na zavéry z kontrolni ¢innosti a metodickou oblast vzdélavani
(napt. na zavéry z hospitaéni &innosti). V MS od nastupu feditelky do funkce nejsou vedeny
pravidelné pedagogické ani provozni porady; konaly se pouze porady svolané feditelkou,
zaméfené na organizaéni zaleZitosti a nastaveni jasnych pravidel fungovani MS.

Vychova a vzd¢€lavani déti a zaka probiha v Cisttm a edukaénim prostiedi Materialni
podminky a vybaveni Skoly jsou diky nadstandardni podpofe zizovatele pribézné
zkvalithovany a modernizovany, coz vytvaii piiznivé podminky pro vzdélavani. Vsechny
skolni budovy maji viastni venkowni prostory, které jsou efektivné vyuzivané pro piestavky,
wuku i volnoCasové aktivity déti a zakt. Nevyhodou jsou omezené prostorové kapacity, jez
neumoziiuji zizeni komfortnich prostor pro viechny tiidy MS, samostatnych u¢eben
pro viechna oddéleni SD ani navyseni poétu odbornych uteben ZS.

Organizace prokazuje stabilni finan¢ni zajiSténi, které umoziuje jeji komplexni rozvoj.
Od posledniho inspekéniho hodnoceni se rozsitilo jeji zapojeni do projektové Einnosti, coz
pozitivné ovhvituje kvalitu vzdélavani inabidku poskytovanych sluzeb. Ziskané prostiedky
jsou efektivné vyuzivany napt. k posileni personalni podpory, k primarni prevenci Zzakd,
inovativnimu vzdélavani pedagogh a rozsiteni zahranicnich zkuSenosti Zakt. Dlouhodobé je
podporovan rozvoj jazykovych kompetenci zakt i pedagogh prostiednictvim spoluprace
se zahranicnimi Skolami v ramci projektu Erasmus+.

Zdravy zivotni styl je podporovan Cetnymi environmentalnimi aktivitami a vzd€lavacimi
programy. Zaci a déti jsou motivovani k aktivaimu pohybu i mimo $koli vyuku. Sougasti
podpory zdravého Zivotniho stylu je také Skolni stravovani, jehoz nabidku je vhodné pro
Vvetsi pestrost vice obohatit o ovoce. Poztivnim ziSt€énim je zména nevhodné organizace

N 24

bez nutnosti prechazet do jiné budovy.

V pribéhu inspekéni Cinnosti  UCastnici  vzdélavani  dodrzovali  stanovena pravidla
pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakt. VSechny budovy skoly jsou
zabezpeCeny kamerovym systémem a elektronickym uzavienim vstupt.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Sledovana vychova a vzdélavani ve vSech souCastech Skoly byla vétSinou zaloZena
na vzajemném respektu a dodrzovani piedem dohodnutych pravidel. Adresné pochvaly
a pribémé povzbuzovani ucinné posilovaly sebediivéru a piispivaly k aktivit¢ déti a Zaka.

Ve sledované vychové a vzdélavani v MS se negativné projevovala absence systematické
metodické podpory ucitelim, omezena vzajemnd spoluprace a nedostate¢né sdileni
zkusenosti. Tyto nedostatky snizovaly kvalitu planovani, efektivni vyuzivani riznorodych
metod a forem prace. Nov¢ nastupujici ucitelé s kratSi pedagogickou praxi prokazovali
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motivaci, zajem o profesni rozvoj i ochotu pracovat s poskytnutou zpétnou vazbou, ¢imZ
vytvateli zaklad pro postupné zvySovani kvality pedagogické prace.

Stanovené vzdélavaci cile vychazely predev§im z o¢ekavanych vystupti  Skolniho
vzdélavaciho programu ¢i z aktudlnich situaci, nebyly vsak duasledné sdileny s détmi.
Vzdélavaci nabidka k jejich napliovani sméfovala jen ¢aste¢né, vyuCovaci postupy nevedly
k aktivnimu zapojeni vSech déti.

Cile vychazejici z pedagogické diagnostiky nebyly zaznamendny. V disledku toho nebyly
¢innosti  vhodné diferencované, omezena tak byla moznost individudlniho rozvoje déti
acilend podpora jejich schopnosti a potfeb. Individualni piistup byl uplathovan pouze
pfi rannich ~ ¢innostech a odpolednich  zajmovych  aktivitach.  Prace s digitdlnimi
technologiemi nebyla vyuzita, logopedickd prevence byla nahodila.

Uroveii vzdélavani nejstarsich déti neodpovidala détem piedikoliho véku, kladené naroky
byly nizké. Zavéretné hodnoceni bylo zaznamenino v omezené mife abez prvki
formativniho hodnoceni.

Piestoze déti vétSinou vzajemné spolupracovaly, chybélo cilené nastaveni strategii
rozvijejicich jejich socialni dovednosti a emo¢ni kompetence. Moznosti vyjadieni vlastnich
myslenek, feSeni problémovych situaci ¢i zvladani feSeni riznych situaci nebyly phné
podporovany ani vyuzivany.

Vzdélavani bylo zdafile propojovano s realnym Zivotem. DéEti mély prostor pro tvofivé,
prozitkové 1 spontanni Cinnosti. Omezend zpétna vazba a nedostate¢na podpora sebereflexe
vSak neumoznovaly pln¢ rozvijet jejich samostatnost a odpovédnost za vlastni uCeni.

Détem byl zajistén dostatecny prostor pro odpocinek, disledné byl podporovan jejich pobyt
venku. Ve sledovanych c¢mnostech vSak nebyl zajistén plynuly pitny rezim, nebyly plné
vyuzity moznosti sebeobsluhy déti. Podavané porce ne vzdy odpovidaly individudlnim
potiebam déti (détem nebyla dana moznost ovlivnit velikost porce).

Hodnocené vzdélavani v ZS dosahovalo vétsinou velmi dobré trovnd. Pouze ve dvou
hodinach u jedné ucitelky se projevily wvyrazné nedostatky v organizaci ¢innosti
a v pedagogickych postupech. V ostatnich piipadech ucitelé pfistupovali k zAkdm
empaticky, vétSinou prostiednictvim rozmanitych a motivujicich metod a forem prace
vytvareli  prostfedi podporujici  jejich aktivitu, samostatnost a motivaci K uceni.
Na organizaci i celkovy pribéh vyuky mélo piiznivy vliv plsobeni asistenti pedagoga.

Ucitelé  seznamovali Zzaky se vzdélavacim cilem hodiny, ktery wvychdzel z obsahu
probiran¢ho uciva. VétSinou diferencovali obsah uciva tak, aby odpovidal riznym studijnim
pfedpokladim a potiebam jednotlivci.

Podporovali  zakovskou diskusi vedouci k rozvoji  kritického mysleni, schopnosti
argumentace i naslouchani druhym. Respektovali tempo préace zaku, poskytovali jim prostor
pro dotazy a v piipadé potieby individualni dopomoc. Vhodné zafazovanou praci
ve dvojicich nebo skupinach je vedli ke kooperaci a k rozvoji komunika¢nich a socialnich
dovednosti. K posileni efektivity vyuky byla piikladné vywzita tandemova vyuka.

Zaci &asto vywzvali zkuSenosti z redlného Zivota i mistniho regionu, pii feSeni tloh
aplikovali ziskané znalosti a dovednosti v konkrétnich situacich. Zvlasté na druhém stupni
byli vedeni k uvédomovani si mezipfedmétovych souvislosti.

Stidani ¢innosti a zatazovani aktivizujicich prvku (napi. formou didaktické hry, hudebnich
¢mnnosti, praktickych zvotnich situaci) podporovalo udrzeni pozornosti a zajmu Zzaku.
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V casti sledovanych hodin byla zaznamenana piinosnd prace s riznymi informacnimi zdroji
i uGelna prace s digitdInimi technologiemi vyuzivanymi ptedev§im uciteli.

Zéci prokazovali dobré znalosti a dovednosti, byli aktivni. Dokéazali fesit i problémové
uCivo. Pedagogové jim poskytovali pribémou zpétnou vazbu, vhodnou individudlIni
podporu, v nékterych hodinach nabizeli vybér z tloh odlisné kognitivni naro¢nosti.

Soucasti hodin byla zavére¢na sumarizace poznatkd ihodnoceni ucitelem. V poloviné z nich
7aci prokazali, ze jsou schopni poskytovat smysluplnou zpétnou vazbu k vlastnimu uceni
i praci spoluzakt v ramci formativniho hodnoceni.

Vyuka pilotovanych predméti podle revidovaného Ramcového vzdélavaciho programu byla
realizovana na velmi dobré urovni, s vyuzitim badatelskych a problémoveé orientovanych
postuptl i proZitkového uceni. Zaci se aktivné zapojovali, porovnavali rizné zptisoby feseni
a hodnotili jejich piinos, rozvijeli tak samostatnost, Kkreativitu, logickeé i kritické mysleni.

Béhem sledovanych &innosti ve SD se Zici se zijmem zapojovali do nabizenych Einnosti,
byli vhodné¢ motivovani a pribézné pozitivné hodnoceni. Dostatek prostoru byl dan volnym
hram, podporovana tak byla spoluprace a ptirozend komunikace mezi ziky. Individualni
avstficny pfistup vychovatelek vytvarel pratelské socidlni prostiedi, které ptiznive
ovliviiovalo rozvoj socialnich dovednosti a pozitivnich vztahtit mezi zaky.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

V MS je piistup uitelt k vyuzivani $kolntho vzd&livaciho programu pii planovani
aovétovani vysledkt vzdélavani déti nejednotny. Dosazené vysledky jsou sledovany
ana jejich zakladé stanovena opatieni, jejich i€nnost vSak neni systematicky ovéfovana.

Pedagogickd diagnostika je realizovAna prostrednictvim sbérného portfolia déti. Jeho
aktualni podoba neposkytuje dostate¢né vypovidajici informace o individualnim pokroku
a specifickych potrebach déti. Neni tak plnohodnotnym podkladem pro planovani
vzdélavaci nabidky, pribézné pfijimani opatieni ke zlepSeni individudlnich vysledk
a podporu détské reflexe. Béma logopedickd prevence i ¢innost logopedického krouzku
nebyly pné funkéni.

I ptes zminéné nedostatky vétSinou odpovidaly vysledky déti Rdmcovému vzdélavacimu
programu pro piedskolni vzd€lavani. Déti piirozené komunikovaly a pomahaly si, byly ale
mén¢ samostatné v feSeni béznych situaci. Aktivné vyuzivaly prostor pro tvofivé, prozitkové
i spontanni ¢innosti. Pfi fizenych ¢innostech, krom¢ ptredskolich déti, vétSinou pifimétené
svému véku phily zadané Ukoly.

Byl davan prostor pro vyjadiovanim vlastnich nazori a uplatiovani védomosti a dovednosti
v praktickych ¢innostech, omezené pro feSeni problémovych situaci. DigitdIni gramotnost
nebyla podporovana.

Dafrilo se rozvijet prostorovou orientaci a matematické dovednosti. Déti si dobte pamatovaly
a reprodukovaly kratké texty, basné i pisné. V sebeobsluze projevovaly samostatnost.
Manipulacni ¢innosti  zvladaly na adekvatni tGrovni, jemnd motorika byla piiméfené
rozvinuta. Pohybové dovednosti dosahovaly dobré trovng.

Zékonni zastupci jsou nove informovani o pribé¢hu a vysledcich vzdélavani déti
prostiednictvim individudlnich schizek. Podporovana je tak oteviena komunikace,
vzajemna davéra a spoluprace pii vzdélavani déti. V pribéhu inspekéni c¢innosti  byly
zaznamenany pozitivni ohlasy od ucitell i1 zakonnych zistupcil.
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Spoluprace mezi pedagogy MS a ZS pii prechodu déti do zakladniho vzd&lavani neni
dostateéné rozvinutd. Patronat 7aki devatého ro¢niku usnadnuje adaptaci Zaka prvniho
ro¢niku pii vstupu do zikladniho vzdélavani, podporuje vzajemnou spolupraci a posiluje
komunitni vazby. Podle informaci od byvalych zaki je ptechod na dalii stupenn vzdélavani
bezproblémovy.

V Z8 jsou k ovétovani trovné dosahovanych vystupti stanovenych Skolnim vzdéldvacim
programem vyuzivana interni aexterni hodnoceni. Ze zapisi z jednani pedagogické
rady i metodickych organi vSak neni zcela ziejmé, zda je systematicky provadén rozbor
vysledkll, analyza pfiCin nelispéSnosti a pifjimadni adekvatnich opatieni k jejich zlepSeni.

Na zikladé doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni jsou nastavena, realizovana
a vyhodnocovana podptrna opatfeni. Skolni preventivni strategie reflektuje potieby skoly.
Efektivnost opatieni a podpora nadani zaka se odraZi ve vysoké Usp&Snosti pii pijimacim
fizeni na stfedni Skoly a gymnazia, Vv cetnych tspéSich v okresnich, krajskych
i nadregionalnich soutézich (robotika) i nizkém poctu neprospivajicich zaku.

Zapojeni zaki do atraktivnich vzdélavacich aktivit, v€etné zahrani¢nich jazykovych pobyt,
Skolnich i mimoskolnich projektt a zajmovych krouzkt, ¢inné rozviji klicové kompetence
a prosocialni dovednosti. U mladsich Zak® pfispivda Ginnost SD ke zlepseni vzdélavacich
vysledki a podpoie zdraveho Zivotniho stylu, napiiklad zafazovanim pravidelnych
pohybovych aktivit.

Vychova a vzdélavani déti a zaki je obohacena aktivni spolupraci Skoly se zfizovatelem,
zakonnymi zastupci afadou externich partnert. RozSiteny jsou tak dalsi moznosti vzdélavaci
nabidky pro déti (napt. lyzaisky kurz) a zaky (napf. rlstova skupina).

Organizace se aktivné zapojuyje do kulturniho a spolecenského zivota. Pfispiva tak
k seberealizaci déti a zaku, rozviji jejich sounaleZitost k obci a mistu, ve kterém Ziji.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Zména na pozci feditelky Skoly od 4. 9. 2024.

— ZvySené zapojeni do projektové Cinnosti, nové webové stranky, zkvalitnéni materialnich
podminek Skoly.

— Caste¢na obména pedagogického shoru.

— V mateiské Skole pokles urovné pedagogického fizeni.

— 'V mateiské Skole zavedeni individualnich schizek se zakonnymi zastupci déti.

— Zapojeni zakladni $koly do pilotaze pfi tvorbé a ovéfovani nového Skoliho vzdélavaciho
programu podle revidovaneho Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani.

Silné stranky
Zakladni $kola:

— Aktivni zapojeni do projektové Cinnosti pozitivné ovliviiuje kvalitu vzdélavani i nabidku
poskytovanych sluizeb. (1.5)

— Dlouhodoby rozvoj jazykovych asocialnich kompetenci zaku prostiednictvim spoluprace
se zahrani¢nimi $kolami v ramci projektu Erasmus+. (1.5)
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Aktivni zapojeni uCiteli do vzdélavacich programi spojenych s pilotnim ovefovanim
nového Skolntho vzdélavaciho programu podle revidovaného Ramcového vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani. (3.5)

Zdaiilé a uCelné zastoupeni aktivit podporujicich experimentovani, kreativitu, kritické
mySleni a iniciativu zak® v hospitovanych hodinach pilotniho $kolniho vzdélavaciho
programu. (4.2)

Vyuka a Skoli i mimoskolni aktivity rozvijeji osobnostni a socialni dovednosti zaku,
podporuji vstiicnou atmosféru pro vychovu a vzdélavani. (4.4, 6.3)

Mateiska skola:

Podpora komunikace a spoluprace se zakonnymi zastupci déti v ramci individualnich
schiizek se zakonnymi zastupci déti. (1.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

Kontrolni ¢innost, vyhodnocovani zisténych nedostatki a nastaveni opatieni k jejich
odstranéni nejsou realizovany v plném rozsahu. (2.1)

Neni vytvofen uceleny systém podpory zaCiajicim pedagogim s jasné stanovenymi
postupy a pravidelnou metodickou pomoci. (2.3)

Matetska Skola

Nefunkéni systém pedagogického fizeni piedSkolniho vzdélavani omezuje metodickou
podporu ucitelim, snizuje kvalitu spoluprace a poskytovaného vzdélavani. (2.1)
Nepiizpisobeni vzdélavacich cili individualnim potiebam déti. (4.1)

Nedostatetné zafazovani pestrych metod a forem vzdélavini a vedeni déti
k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni. (4.2, 4.4)

Nefink¢ni systém pedagogické diagnostiky omezujici acinné planovani a piipravu
individualizované a diferencované vzdélavaci nabidky véetn¢ wvyhodnocovani
konkrétnich didaktickych opatieni pro vzdélavani kazdého ditéte. (4.3, 5.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Nastavit a aktivné realizovat kontrolni cmnnost ve vSech soucéastech Skoly wvcetné
napliovani stanovené odpovédnosti a kompetenci zaméstnancum, zaméfit se na dusledné
vyhodnocovani pribéhu a vysledkti vychovy a vzdélavani. Pfijimat opatieni k odstranéni
zjsténych  nedostatkli, UCmnost  piijatych  opatieni pravidelné  vyhodnocovat
a zaznamenavat.

Zavést systematickou podporu zaciajicich pedagogii s jasné stanovenymi postupy
a pravidelnou metodickou pomoci.

Uzce provéazat ¢innost viech soucasti Skoly, posilit jejich vzijemnou komunikaci, sdileni
mformaci a jednotné pedagogické vedeni s cilem zajistit soudrzné fungovani organizace
a efektivni napliovani spole¢nych cil.
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Zvysit umnost pedagogické rady jako nastroje fizeni Skoly — zaméfit jeji jednani také
na klicové pedagogické oblasti, sdileni zkuSenosti, poznatkii z daltho vzdélavani
areflexi vzdélavacich vysledkt. V mateiské Skole zavést pravidelné pedagogickeé
a provozni porady se samostatnym vedenim zastupkyné pro piedskohi vzdélavani.

Systematicky rozvijet formativni hodnoceni, cilené podporovat sebehodnoceni déti
a zaka 1 jejich schopnost kriticky posuzovat vlastni 1 cizi vykon.

V mateiské Skole:

Vytvofit funkéni systém fizeni predSkolniho vzdélavani, ktery poskytne pedagogim
systematickou metodickou podporu, posili spolupraci v tymu, sjednoti pedagogické
postupy, umozni prubéné fesit provozni i vzdélavaci zalezitosti a ktery systematicky
zvysi kvalitu vzdélavani v ramci Uzké spoluprace s feditelkou pii napliiovani vize Skoly.

Sledovat U¢innost dal§tho vzdélavani pedagogickych pracovnikli a ovérovat jejich dopad
na pedagogickou praxi.

Stanovit a dodrzovat jednotna pravidla pro tvorbu a aktualizaci dokumentace (napf.
pravidelnou revizi Skolniho vzdélavaciho programu, stanovit jejich sjednocenou
strukturu, probémou evaluaci a pravidelmou kontrolu souladu dokumentace
s pedagogickou praxi a legislativou).

Systematicky planovat a pfipravovat vzdélavani tak, aby cile odpovidaly ocekavanym
dovednostem déti a Skolimu vzdé€lavacimu programu, zahrnovaly pravidelnou
pedagogickou diagnostiku a formativni hodnoceni, efektivné vyuzivaly aktudlni
podminky $koly, rozsitovaly spektrum metod, forem a strategii vyuky, podporovaly
tvofivost a rozvoj kreativniho mysleni, zahrnovaly cilenou socioemocionaini podporu
déti. Podporovat digitalni gramotnost déti.

Zaméfit se na zajisténi kvalitni pravidelné logopedické prevence.

V zikladni Skole:

Cilen¢ rozvijet kreativitu Zaktl, nabizet jim piilezitosti ke kritickému mysleni, logickému
uvazovani, objevovani a samostatnému vyvozovani zavérl, efektivné vyuzivat rizné
zdroje k vyhledavani, zpracovani a interpretaci informaci, pii kooperativnich ¢innostech
podporovat aktivni diskusi zdkd, Sohledem na rlzné potieby zika vzdélavani
diferencovat.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly

ve

lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu

inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

2.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Udaje o 8kole z rejstifku kol a $kolskych zafizeni, stav k terminu inspekéni &innosti

Dokumentace ke koncepénimu a evaluaénimu Fizeni $koly k datu inspekéni ¢innosti
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3. Zapis z jednani &j.: CSIL-1488/25-L
4.  Souhlas zizovatele s vyjimkou z nejvyssiho poctu zakl ve tfidé a ve Skolni druziné
ze dne 1. 9. 2025

5. Dokumentace S$kolniho poradenského pracovisté K terminu inspekéni Cinnosti
(vzorek)

Dokumentace ke zhodnoceni bezpecnosti a ochrany zdravi zaki a skolntho stravovani
Dotaznikové Setfeni Ceské $kolni inspekce k datu inspekéni &innosti

Dalsi dokumentace podle § 28 odst. 1 skolského zakona k terminu inspekéni ¢innosti
Webové stranky skola-straz.cz

© N

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Teditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSIC.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Polaneckd, Skolni inspektorka, vedouci mspekcniho tymu
Mgr. Lenka Dlabolova, Skoli inspektorka

Bc. Nadézda Cervova, $kolni inspektorka

Mgr. Jifi Machacny, Skolni inspektor

Mgr. Be. Jitka Jirdskova, Ph.D., Skolni nspektorka

Jitka Kadleckova, piizvana osoba

Ing. Lenka Sulkova, kontrolni pracovnice

14.12. 2025
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