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Inspekéni Cinnost na misté 7.4.2026 —9.4.2026
Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného vyssi odbornou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Charakteristika

Skolska pravnickd osoba Vys$§i odbornd $kola publicistiky (dale ,3kola“, ,VOS“ nebo
Linstituce*) poskytuje od Skoltho roku 2019/2020 vzd€lavani v oboru Faktograficka
rozhlasova a televizni tvorba v denni a kombinované formé. Studenti maji moznost od
druhého ro¢niku volbu ze Ctyf oblasti studijniho zaméfeni Rozhlasova publicistika a tvircéi



psani pro média, Televizni publicistika, Promotion a Art marketing a Tvir¢i producentstvi
faktografické tvorby.

Vzdélavani v oboru Publicistika bylo $kolnim rokem 2023/2024 ukonceno.

K terminu inspekéni ¢nnosti se ve Skole vzdélavalo celkem 299 studentl, z toho 7 studentt
Vv kombinované form¢ studia. Nejvy$si povoleny pocet studentt ve skole (310) byl vyuzit
z 96 %.

Od S$kolniho roku 2024/2025 S$kola sidli v pronajatych prostorach v budové Ceskg’r
pojistovny ve Spalené ulici. Ziizovatel Skoly Arcibiskupstvi prazské poskytuje VOS
K realizaci zejména praktické vyuky dalsi prostory ve dvou budovach ve Spalené ulici.

VOS je cirkevni $kolou, pii vzdélavani klade diraz nejen na kvalitni profesni pipravu
student, ale i na podporu duchovnich hodnot a etickych a morahnich aspekti zvolené
profese.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,jeditel”) pii fizeni 8koly efektivné vyuziva své dlouholeté pedagogické
zkuSenosti i praktické odborné znalosti. Formuloval koncepéni zaméry rozvoje $koly, Které
jsou sdileny vSemi aktéry vzdélavani. Jejich hlavni prioritou je poskytovat kvalitni profesné
zaméfené vzdélani sméfujici k uplatnéni absolventi v praxi. VOS se zaméfuje na efektivni
propojeni teoretické wyuky srealnou praxi, udrZzeni a rozvoj poztivniho klimatu Skoly
a zvySovani narokti na znalosti a dovednosti studentl v souvislosti s jejich uplatnénim na
trhu prace. V rdmci reakreditace vzdélavacich programii pro denni i kombinovanou formu
byly do vzdélavaciho obsahu ve spolupraci s externimi partnery zapracovany aktualni trendy
z oboru medialni tvorby.

Nastaveny styl fizeni odpovida velikosti a typu Skoly, vychdzi z jasné stanovenych pravidel.
Reditel ¢ast svych pravomoci ve vybranych oblastech ugelné delegoval na své zastupce.
Velikost Skoly a zplsob organizace studia umoziiyje vedeni Skoly udrzovat cetné osobni
kontakty s pedagogy i studenty. Jednani pedagogické rady a provozni porady zajist'uji
u¢inny pienos informaci, planovani, vzajemnou spolupraci vedeni $koly a pedagogického
sboru. Umoziuji také operativné reagovat na aktudlni problémy a neprodlené piijjimat
opatieni ke ziSt€énym skuteCnostem.

Kontrolni a hodnotici mechanismy jsou nastaveny komplexné€, hospita¢ni ¢innost poskytuje
vedeni skoly adekvatni zpétnou vazbu o realizaci a Grovni vyuky. Je zalozena zejména na
Cetnych neformalnich kratSich vstupech vedeni Skoly do blokii vyuky a doplnéna cilenymi
delSimi tematickymi hospitacemi.

V personalnich podminkach se kladné projevuje koncepéni prace vedeni skoly. Vzdélavani
zajistuje stabilizovany pedagogicky sbor celkem 40 kvalifikovanych pracovniks, z nichz je
27 externich. Zapojeni externich odbornikli z praxe do vyuky podporuje praktickou piipravu
studenti zejména uplatiovanim aktudlnich poznatkd. Novym pedagogim poskytuje
podporu vedeni Skoly a zkuSeni spolupracovnici pii tandemové vyuce. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikll je zaméfeno zejména na odbornou piipravu, ale také na aktuaini
témata, napiiklad na moznosti vyuzivani umélé mteligence ve vyuce. Na swij profesni rozvoj
dba i vedeni skoly.

Skola systematicky rozvijii funkéni sit’ partnerstvi, kterou efektivné vyuziva pro realizaci
a obohaceni vzdélavaciho procesu. Vedeni Skoly se podafilo vytvofit Siroké portfolio
smluvnich pracovist, na nichz konaji odbornou praxi zejména studenti vysSich ro¢nik1.
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Souvisla praxe v realném prostredi spolupracujicich organizaci umozituje pienos aktudlnich
poznatkll z oborové praxe do vzdélavani a pfispiva k napliiovani profilu absolventa.

Utelné nakladani s finanénimi prostiedky vytvaii piiznivé podminky pro kvalitni realizaci
vzdélavaciho programu a postupnou modernizaci materialné-technického zazemi v souladu
s aktualnimi trendy. Skola disponuje dostate¢nym poétem kmenovych udeben, vybavenych
audiovizualni technikou, i odbornych uéeben (napi. pocitaova ucebna) a specializovanych
pracovist’ (napi. AVD Centrum, Presscentrum slouzici k simulaci tiskovych konferenci,
uCebna pro vyuku zpravodajstvi). Specificka odbornd vyuka tak probiha v profesionalné
vybavenych prostorach, pouzivané prostiedky jsou na tGrovni soucasnych profesiondlnich
technologii  medialni praxe. Skola disponuje vlastnim televiznim a rozhlasovym
studiem, audiovizualnimi  stfiznami a internim  televiznim  okruhem.  Studenti  maji
k dispozici knihovnu i zdzemi K relaxaci.

Vyuku v obou formach studia, zejména v kombinované, vhodné podporuje vyuzivani
elektronickych prostredkt — MOODLE, Teams (prezentace z vyuky, podklady k samostudiu
a komunikace).

Kamerovy systém, vratnice a elektronické zabezpeCeni vstupu na karty prispiva k vetsi
bezpecnosti studentii 1 ochrané majetku.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani studentll v teoretické a praktické piipravé probihalo v souladu s akreditovanym
vzd€lavacim programem a sméfovalo k napinéni profilu absolventa. V kvalit¢ vedeni
vzdélavaciho procesu se pozitivné odrazi odborna zpusobilost pedagogického sboru a dobré
materidlni vybaveni Skoly. Pfevaznd vétSina vyucujicich jsou odbornici ve svém oboru, coz
se kladn¢ promita v uplatiiovani profesnich znalosti a aktualnich oborovych trendi ve wyuce.
Tezistem realizace vzdelavacino programu jsou praktické dilny, ve kterych studenti pracuji
na skutecnych reportazich, rozhovorech, ¢lancich a dalsich medidlnich vystupech s riznymi
zpuisoby zaznamu, Vv terénu ive studiich. Skola studentim poskytuje audiovizualni vybaveni
a moderni techniku pro profesni wvyuku. Vystupy z tvarcich dilen, které tvoii zaklad
praktického studia, studenti pravidelné publikuji v médiich. Vzd¢lavani je organizovano
Vv blocich, coz umoziiuje maximalni vyuziti Casu, prostoru a persondlnich zdrojt.

Ve vSech sledovanych hodindch byla podnétna a vstficnd atmosféra, ktera pfispivala
k pozitivnimu Klimatu wyuky. PouZivané metody a formy prace odpovidaji charakteru
terciarntho  vzdélavani a podporuji aktivni zapojeni studenti do vyuky. Komunikace
vyuCujicich a studenti byla zaloZena na vzijemném respektu a partnerském pfistupu.
Sledované hodiny byly postaveny na odbornych znalostech a praktickych zkuSenostech
vyuCujicich, ktefi vedli studenty k propojovani teoretickych znalosti s praxi. V teoretické
¢asti byl diraz kladen nejen na osvojeni khcovych pojmi, ale i na pouZivini odborné
terminologie. Hospitovana vyuka byla dobfe pfipravena i promyslena, ndzornost vyuky byla
efektivné podpofena pouzivanim prezentacni techniky. Vhodné zvolena stavba hodin
Suvodni motivaci a vyuziti G¢innych metod (napf. vyuCujicim moderovana diskuse)
zvySovaly zajem studentli o probirané ucivo a jejich aktivni zapojeni. V prevazné vetSing
hospitovanych hodin m¢li studenti piilezitost aktivné se zapojit do procesu uceni
a konfrontovat se s redlnymi situacemi z praxe. Na vyborné Urovni tak byly propojovany
teoretické poznatky s praxi a vyuzivany realné situace z profesniho Zivota.

Sledované moduly jazykového vzdé€lavani byly organizaéné dobfe pfipraveny a zviadnuty.
Zvolené  vzd@lavaci  strategie  korespondovaly s charakterem  probfraného  uciva
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astanovenym vzd€lavacim cilem, a umoziovaly tak studenttm formovani jejich
komunika¢nich dovednosti (produktivnich i receptivnich). Diiraz byl kladen na zvladnuti
stézejnich gramatickych struktur a procviceni obecné i odborné profesni slovni zisoby.
Efektivitu vyuky zvySovala iaktudlnost témat a jejich propojeni s realnym Zivotem.

Profesni piiprava studentll je na vysoké trovni a vytvaii optimalni ptedpoklady pro naplnéni
profilu absolventii a jejich uplatnéni Vv praxi. Studenti se jiz v pribéhu studia setkavaji
s provozem redlného medialniho domu a maji moznost osvojit si odborné kompetence
nezbytné pro vykon povolani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola mad srozumitelné a transparentné nastavena pravidla pro hodnoceni vysledkd
vzdélavani studentd v souladu s akreditovanym vzdélavacim programem. Vedeni skoly
pravideln¢ sleduje a vyhodnocuje pribézmé i zavérecné vysledky vzd€lavani studentd. Pro
analyzu kvality vyuky jsou uceln¢ vyuzivany zavéry z hospitacni Cmnosti vedeni Skoly,
piipadné rozhovory s jednotlivymi pedagogy. Vyznamnou zpétnou vazbu ziskava Skola od
organizaci  spolupracujicich pfi realizaci praktické vyuky. Skola prib&mé sleduje
uplatnitelnost svych absolventll. Poztivnim ziSténim je skutenost, ze téméf vSichni
absolventi po ukon¢eni VOS smétuji do praxe a nachazi uplatnéni ve vystudovaném oboru.
Absolventi Casto zlstdvaji na pracovitich, kde absolvovali odbornou praxi.

K pfed¢asnym odchodim ze vzdé€lavani dochazi pievazné v pribéhu prvniho roéniku.
Hlavnimi diivody jsou piijeti na vysoké Skoly nebo nastup do pracovniho procesu. Ve
vySSich rocnicich jsou jiz zmény minimalni. Pouze mald cast studenti ukonCuje studium
z diivodu nesplnéni studijnich pozadavki. Skola tyto skutecnosti sleduje a vyhodnocuje.
Dlouhodobé se celkovy pocet studenti ve $kole udrzuje blizko nejvy$§imu povolenému
poétu. Dochazka studenttl je systematicky evidovana. Skolni ¥ad stanovuje pro absenci jasna
pravidla, vcetné minimalni poZadované uCasti v teoretické 1 praktické pifpravé. Pouze
ojedin¢le se skola setkdva s vysSim poctem zameSkanych hodin, zpravidla ze zdravotnich
divoda.

Vysledky vzdélavani poztivné ovliviiuje trvaly zijem uchazecli o nabizeny obor vzdélani.
Ve sledovaném obdobi poslednich tfi Skohich rokd se v denni formé vzdélavani pocet
vyznamenanych studentii u absolutorii vV priméru pohyboval mezi 34-48 %, neprospivaji jen
jednotlivei. Pocet studentii opakovan¢ konajicich zkousku byl v priméru mezi 5-20 %.
K absolutoriu v fadném terminu byli pfipusténi vSichni studenti. Vysledky studentl
Vv kombinované form¢ vzdélavani jsou vzhledem K minimalnim poctim absolventi
ovlivnény aktudlnimi vykony jednotlivell. Ve sledovaném obdobi poslednich trech Skolnich
roki z celkového poc¢tu osmi studentd tfi prospéli s vyznamenanim a jeden neprospél.
K absolutoriu v fadném terminu byli pfipusténi vSichni studenti.

Poskytovani poradenskych shizeb zohlediiuje specifika Skoly a formy vzdélavani. Shuzby
jsou zajistovany na zidkladé mentorské podpory vybraného tymu zkuSenych pedagogu
(privodce studijni cestou). Studenti mohou taktéZ komunikovat se Skolhim kaplanem.
Potfeba poskytovani podplirnych opatieni je Skolou pribézné sledovana, efektivné jsou
vyuzivany zejména individualni konzultace. Prevence socidlné patologickych jevi je ucelné
zatazena do obsahi vzd€lavacich moduli. Diky zaméfeni Skoly se studenti piirozené jiz od
prvniho ro¢niku setkavaji ve wyuce s nejriznéjSimi tématy z oblasti socialné patologick ych
jevi
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Od posledniho inspekéniho hodnoceni doslo ke zméné sidla instituce a zlepSeni podminek
pro odborné vzdélavani zejména k realizaci praktické vyuky,

obménila se vzdélavaci nabidka, doSlo k ukonéeni vzdélavani v oboru Publicistika, nové
je realizovano vzdélavani v oboru Faktografickd rozhlasova a televizni tvorba s mozmosti
volby Ctyf oblasti zaméfeni,

Skola si udrayje piiznivé persondini podminky z hlediska odborné kvalifikace vyuCyjicich
a efektivné rozviji funk¢ni partnerské vztahy podporyjici kompetence studentd,

VOS si nadale udrzuje vysokou troven poskytovaného vzd@lavani.

Silné stranky

Vytvatené motivaéni prostiedi a rozvijené partnerské vztahy pfispivajici ke kvalitni
realizaci akreditovanych vzdélavacich programi a napliovani profilu absolventa v obou
formach vzdélavani (1.5),

vzdélavani zajiSt'yje kvalifikovany pedagogicky sbor s vysokym podilem odbornika
z praxe (2.3),

promyslena realizace vyuky s diirazem na propojeni teoretické a praktické slozky
vzdélavan podporyje kvalitni profesni piipravu studentt (4.1).

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Ziizovaci listina Skolské pravnické osoby Vys§i odborna skola publicistiky ze dne
29. 12. 2005, ¢. j.: 8589/2005

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni, platny k terminu inspek¢éni ¢innosti
Vypis z rejstitku registrovanych cirkvi a naboZenskych spolenosti, svazii cirkvi
a ndbozenskych spolecnosti a evidovanych pravnickych osob podle zikona
¢. 3/2002 Sb., o cirkvich a nabozenskych spolecnostech, platny k terminu inspekcni
¢innosti

Jmenovaci dekret do funkce feditele Skolské pravnické osoby ze dne 29. 2. 2008,
¢.j. 1680/2008, s u¢innosti od 5. 3. 2008

Rozhodnuti MSMT o prodlouZeni platnosti akreditace vzdélavaciho programu oboru
vzdélani 72-42-N/02 Publicistika, forma denni, do 31. 8. 2027, ¢. j. MSMT-
14299/2021-5, elektronicky podpis dne 6. 10. 2021

Rozhodnuti MSMT o prodlouzeni platnosti akreditace vzdélavaciho programu oboru
vzdélani 72-42-N/02 Publicistika, forma kombinovana, do 31.12.2022, ¢. j. MSMT-
8440/2017-2, ze dne 13. 6. 2017

Akreditovany  vzdélavaci program oboru vzdélani 82-43-N/09 Faktograficka
rozhlasova a televizni tvorba, forma denni, s platnosti do 2031, elektronicky podpis
dne 21. 7. 2025
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10.

11.
12.

13.

14.
15.

16.

17.
18.
19.

Akreditovany  vzdélavaci program oboru vzdélani 82-43-N/09 Faktograficka
rozhlasovd a televizni tvorba, forma kombinovand, splatnosti do 31. 12. 2031,
¢. J. MSMT-11024/2025-3, elektronicky podpis dne 21. 7. 2025

Koncepce rozvoje Skoly Rozvijime Skolu. Spolu. Aktualizace dlouhodobych ziméra
2024-2026, ze dne 28. 9. 2024

Rozvrhy vyuCovacich hodin platné ve Skolnim roce 2025/2026 v terminu inspek¢ni
¢innosti

Skolni t4d Vyssi odborné skoly publicistiky, s G¢innosti od 11. 9. 2025, véetnd piiloh
Zaznamy z pedagogickych rad vedenych ve $kolnim roce 2024/2025 a 2025/2026
k terminu inspek¢éni Cinnosti

Tridni knihy vedené ve Skolich rocich 2024/2025 a 2025/2026 k terminu inspek¢ni
¢innosti

Evidence studentli (Skolni matrika) vedend k terminu inspek¢ni ¢innosti — vybér
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti vedend k terminu mspekéni
¢innosti — vybér

Dokumentace k bezpe¢nosti a ochrané zdravi studenti platna K terminu inspek¢ni
¢innosti

Kniha trazii vedend k terminu inspekéni ¢innosti

Vyroéni zpravy o ¢mnosti Skoly za Skolni roky 2023/2024 a 2024/2025

Portfolio vychovného poradenstvi a prevence vedené K terminu inspekéni Cinnosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSICr.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Be. Tibor SlaZansky, Ph.D., Skolni inspektor, vedouci nspek¢niho tymu
Mgr. Andrea Nevrklova, Skolni nspektorka

Ing. Lada Vavrov4, kontrolni pracovnice

prof. MgA. Martin Stoll, Ph.D., pifizvand osoba

29. 4. 2026
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