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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena doruCenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich piedpisti.

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programil.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Gymnazium, Stfedni pedagogickd Skola, Obchodni akademie a Jazykova Skola s pravem
statni jazykové zkouSky Znojmo, piispévkova organizace (dale ,Skola®) vykonava c¢innost
sttedni Skoly, jazykové Skoly s pravem statni jazykové zkousky, Skoli jidelny a domova
mladeZe. Poskytuje vzdélavani v gymnazialnich oborech 79-41-K/81 Gymnazium (osmileté
gymndzium) a 79-41-K/41 Gymnazium (Ctyileté gymndzium). Dale pak ve Etyfletych
oborech ukoncenych maturitni zkouskou 75-31-M/01 Predskolni a mimoskolni pedagogika,
75-41-M/01 Socialni ¢innost, 63-41-M/01 Obchodni akademie, 78-42-M/01 Technické
lyceum, 78-42-M/03 Pedagogické lyceum a 18-20-M/01 Informa¢ni technologie. Skola
také realizuje  dalkovou formu vzdélavani v tiletém  zkraceném studiu  oboru
75-31-M/01 Piedskolni a mimoskolni pedagogika pro uchazece, ktefi jiz maji maturitni
zkousku.

Ke dni inspekéni ¢innosti se ve Skole vzdélavalo celkem 670 zakd, z toho bylo 5,1 % zaka
se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami a 1,3 % S odlisSnym matefskym jazykem. V domové
mladeze bylo ubytovano 86 Zakyn rozd€lenych do tii vychovnych skupin. Pocetni stav
ubytovanych se od minul¢ inspekéni ¢innosti Vv roce 2023 snizil, a to 0 25 %.

Skoli stravovani s vybérem ze dvou hlavnich jidel zajiituje zaktm 8kolni jidelna,
ubytovanym v domové mladeze poskytuje celodenni stravu. Poskytuje také dietni
stravovani.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly zpracoval koncepci rozvoje $koly na obdobi 2024-2026. V ni piedstavuje
nékolik stézejnich oblasti, kterym se postupné vénuje. Jsou jimi piedevSim zlepSeni
studijnich vysledki nekterych negymnazialnich obori, digitalizace a modernizace Skoly,
rozvoj talentu Zzakl, spoluprace Skoly s partnery, Vv neposledni fad€é pak Skolni klima.
Ve v8ech uvedenych oblastech se dafi postupnymi a diléimi kroky za pomoci pedagogu
stanovené cile napliovat.

Na vedeni Skoly se podileji tii zastupci, kterym feditel svéfil nékteré své kompetence.
Hospita¢ni ¢innost vedeni $koly je na dobré drovni, z hospita¢nich ziznamu vyplyvaji
Vv piipadé potieby navrhy na zlepSeni kvality vyuky. Rozbory z hospitaci provedenych celym
vedenim $koly jsou pravidelné¢ feSeny na jednani pedagogické rady. Zvyseni kvality vyuky
by pomohlo i1 zavedeni vzijemnych naslechii pedagogi, které nejsou aktudlné realizovany.
Dalsi kontrolni ¢mnost vedeni Skoly je dobfe nastavend, nicméné se projevily rezervy ve
zpracovani Skolnich vzdélavacich programl, a to pfedev§im z divodu ne zcela jasného
rozdéleni kompetenci pii jejich aktualizaci. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika je
riznorodé a smétuje témeét do vSech oblasti prace ucitell. Vzhledem k tomu, ze se ve
sledované vyuce v pribéhu inspekéni Cinnosti projevily rezervy v praci se vzdélavacim
cilem hodiny, je Zzidouci zamétit dali vzdélavani pedagogi do této oblasti Jednani
pedagogicke rady i pfedmétovych komisi jsou na dobré Grovni. Pfedmétové komise jsou
stale rozdéleny podle budov skoly a jejich spoluprace je omezena, coz vede k nejednotnym
postuptim. Adaptacni proces za¢inajicich a novych pedagogi je funkéni, coz se ukdzalo ive
sledované wyuce. Poztivné se projevuje zavedeny elektronicky prostor pro spolupréci
asdileni informaci mezi viemi pracovnky Skoly. Zakovsky parlament ve $kole pracuje
aktivné a ma moznost podavat podnéty ke zlepSeni Skolniho prostredi a klimatu, se kterymi
vedeni Skoly pracuje.
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Rizenim domova mlddeZe je povéfena vedouci vychovatelka. Spoluprace domova middeze
svedenim S$koly je piinosna a napomaha napliovani stanovenych cili stanovenych
v koncep¢nich dokumentech. O aktivitich jednotlivych skupin pod vedenim vychovate lek,
akcich konanych ve spolupraci s partnery, zpétné vazbé od ucastnikd akci a o bohatém
vzdélavani vSech vychovatelek informuji ptehledné vedena portfolia. Systém fizeni domova
mladeze je dlouhodobé efektivni a promitd se do kvality poskytovaného vzdélavani.

Poradenské sluzby jsou ve Skole zajistovany tiemi vychovnymi poradkynémi, které se
vénuji oblasti vychovného akariérového poradenstvi, skolnim metodikem prevence a skolni
psycholozkou pisobici ve $kole tii dny v tydnu. Piedavéni informaci probiha na
pravidelnych mésicnich schiizkach. Informace o Zicich a jejich zptisobu podpory jsou
vyuCyjicim predavany prostiednictvim elektronického mformacniho systému, na jedndnich
pedagogické rady a pii osobnich konzultacich. Uzka spoluprace poradenského tymu
s tfidnimi uciteli a ostatnimi pedagogy piispiva k vCasné identifikaci vzdélavacich nebo
vztahovych problémi, které jsou feSeny ve spolupraci s odbornymi pracovist, v ramci
tfidnickych hodin anebo formou individualni intervence. Vzhledem k oborové skladbe,
vysokému pocétu ziakd a kumulaci ukoli na jednotlivé Ccleny jsou poradenské sluzby
personalné¢ poddimenzované, coz omezuje jeho moznosti poskytovat komplexni podporu
vSem ucastnikiim vzdé€lavaciho procesu. Nélezitou pozornost vénuje Skola prevenci socidlné
patologickych jevi. Stézejni roli v primarni prevenci hraji tfidni ucitelé, kteti sleduji klima
tiid a vyznamnou mérou se podileji na snizeni vyskytu a v€asném feSeni rizkovych jevi.
Preventivni ¢innost probthd v souladu se stanovenym planem Skoly, ktery je funk¢ni
a pokryva vsechny kliCové oblasti. Realizované aktivity jsou nejcastéji zaméfené na prvni
a posledni ro¢niky. Vyznamnou ulohu pii vzniku dobrého klimatu v prvnich roé¢nicich hraji
adaptacni programy, které¢ vSak neprobihaji stejnou formou pro vSechny obory skoly.

Vedeni Skoly se v oblasti materidlné-technického vybaveni Skoly vV ramci moznosti snazi
rovnomémné ve vSech budovach provadét postupné renovace, dovybaveni a obnovu. Od
posledni inspekéni Cinnosti se podatilo obnovit fasadu budovy na ulici Premysloved, zfidit
studovny v domové mladeZe, rekonstruovat kotelny atd. V oblasti uCebnich pomticek se
podafilo zrekonstruovat chemickou laboratof, pofidit nové digitdlni technologie v podobé
3D tiskaren, robotické a programovatelné pomiicky a badatelskou techniku. Domov mladeze
zajistuje ubytovanym odpovidajici podminky pro bydleni (postupna rekonstrukce budovy,
ZlepSovani materialniho vybaveni), piipravu na vzdélavani irealizaci volnocasovych aktivit.
Zakyné mohou vyurit ugelné vybavené prostory (klubovnu s poéitati, pracovnu pro
zajmovou a rukod€lnou ¢innost, mistnost s hudebnimi nastroji, obyvaci pokoje), pro
sportovni aktivity také télocvicnu Skoly. Rezim domova mladeZze zohlediluje zijmové
aktivity realizované¢ mimo areal domova ve stiedisku volného casu, zakladni umelecké Skole
nebo sportovnich oddilech.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V hospitovanych hodindch byla vyuka systematicky pldnovana, vzdélavaci cile vychdzely
Z probiraného uciva a navazovaly na piedchozi znalosti ziku, pficemz ve vysoké mite byly
v souladu s kurikuldirnimi dokumenty Skoly. Ve vétSin¢ sledovanych hodin ucitelé volili
ucelné pedagogické strategie, které podporovaly dosazeni vzdélavacich cili, pievazovala
frontaln¢ vedend vyuka (64 %) dopliiovana samostatnou praci zakl (54 %), méné Casto byly
vyuzivany kooperativni formy prace ve dvojicich ¢i mensich skupinach. Ve tfidach panovala
pracovni atmosféra, Zaci dodrzovali nastavena pravidla, ve vyuCovani se neobjevovaly
vyrazn€j§i kazenské problémy a vétSina zakl méla piilezitost aktivné plhit zadané tkoly,
pfesto v mensi ¢asti hodin zistavala Cast zaka pasivnéj$i. Ucitelé pribézné poskytovali
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Zaktim pfimétenou podporu pfi feSeni uloh a ve zna¢né ¢asti hodin 1 zakladni zpétnou vazbu
k jejich praci, avSak systematicky rozvoj sebereflexe zakd a jejich zapojeni do
vyhodnocovani cili vyuky se objevoval spiSe vyjimecné. Diferenciace kol a zohlediio vani
individudlnich vzd€lavacich potieb a tempa zakl byla pozorovana jen v mensi ¢asti hodin,
ve veétsiné piipadl Zaci pracovali na totoznych ukolech shodné narocnosti a cilena prace se
7aky celého spektra nadéani a potieb byla méné¢ Castd. Podpora kritického mysleni a prace
s nformacemi se ve sledované vyuce objevovala spiSe ojedinéle, Ukoly zalozené na
vyhledavani, tfidéni a analyze informaci z riznych zdroji byly méné casté a reflexe procesu
uceni ze strany zakl i vyuzivani portfolii zistavaly opomijenou oblasti.

Ve vyuce Ceského jazyka na niZ§im gymnaziu se efektivné stfidaly samostatné dkoly
s relaxacnimi aktivitami (a pfi rozhovorech nad tématem texti vznikl pro zaky prostor
funkéné uzivat jazyk a kultivovat ho). V literarni vychov€ na vy$§im gymndziu bylo
pozitivem propojeni kulturniho kontextu probiraného obdobi s aktudini realitou. Préace
S literdrnimi texty probihala za efektivniho vyuZiti digitdlnich technologii. Zafazena byla
piinosna sebereflexe a vrstevnické hodnoceni. V hodinich cizich jazykt byl kladen diraz na
vytvofeni cizojazy¢ného prostfedi a rozvoj komunika¢nich dovednosti, vétSinu hodin
charakterizovala pracovni atmosféra a wvstiicny piistup k potfebam zaka. Byla ale
zaznamenana i prevazyici frontdlni vyuka s niz§i mirou pedagogické empatie.
V matematice byla vyuka vedena promyslené, Zici byli pfevazné aktivni v samostatné préaci
a sdileni postupti, rezervou zistavala nizkd diferenciace ukoli podle individualnich potieb
atempa zakl. V pifrodovédnych predmétech byla ziejma odbornd spravnost a vyrazné
propojeni uciva s redlnymi situacemi, v Casti hodin byla ucelné vyuzivina nazornost
a problémové orientované ulohy, avSak tkoly podporujici praci s riznymi informacnimi
zdroji a hlubsi sebereflexi zaku se objevovaly spie vyjime¢né. V zdkladech spolecenskych
véd Zaci pracovali predevsim ve skupinach, pracovali s digitalnimi technologiemi a bylo
patrné dusledné propojovani uciva s realnym Zivotem. Ve vychovnych predmétech byla
vyuka zaméfena na socidlni a osobnostni rozvoj zaktl, podporu jejich tvofivosti, sebediivéry
a spolupréce, s vyuwzitim Sirokého spektra ¢innostnich a prozitkovych metod. V télesné
vychové byla praxe brusleni organizacné i1 metodicky na velmi dobré urovni, zatimco
v teoretické télesné vychové pievladajici frontalni vyuka bez nazornosti a praktickych
ukazek predstavovala vyznamnou rezervu.

Ve sledované vyuce odbornych predméti bylo patrné vyrazné propojeni teoretickych
poznatkli s praktickymi situacemi a zkuSenostmi ziki, coz piispivalo k lepSimu porozuméni
probfranému ucivu a jeho vyuzitelnosti v budouci profesi Vyuka byla zpravidla dobie
ndzorna, ucitelé pracovali s aplika¢nimi souvislostmi, vhodnymi piiklady a problémové
orientovanymi otazkami, které podporovaly premysSleni zakd, jejich motivaci k hledani
feSeni i formulaci vlastnich nazort. Mira aktivniho zapojeni zaki se liSila podle zvolenych
strategii, v ¢asti hodin méli Zaci dostatek ptileZitosti k samostatné praci, diskusi a spolupraci,
ale i ke kreativite. Nékde vsak prevazujici frontalni vyuka vedla spiSe k pasivnimu piijimani
mformaci. Odborna praxe v oblasti piedskolni pedagogiky byla koncipovana jako vyvazené
propojeni teorie a praktickych zkuSenosti, zici byl cilené vedeni k planovani, realizaci
a vyhodnocovani  pedagogického procesu, k vyuzivani proztkovych, ¢mnostnich
a kooperativnich metod a k priibézné reflexi prostfednictvim deniku praxe, na jehoz zakladé
systematicky rozvijeli své profesni kompetence.

V domové mladeze je zakynim poskytovana promysSlend a systematicka podpora, ktera
rozviji vysledky Skolntho vzdélavani 1 individudlni potieby v oblasti rodinnych
a vrstevnickych vztah. Kvalitni pé¢i o duSevni pohodu umoziuji vychovatelkam znalosti
z psychologie a komunikace zskané v ramci dalitho vzd&lavani. Zikyné jsou motivovany
K odpovédnému planovani volného casu podle svych zijml, a to prostfednictvim
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organizovanych aktivit (joga, dechova a posilovaci cviceni, cardio aerobik, $iti) i vlastniho
programu ve stfedisku volného ¢asu nebo sportovnich oddilech. Odpoledni cCinnosti
podporyji pifpravu na vzdélavani (hra na klavir, domaci pfiprava na vyuku) a skupinové
akce pod vedenim vychovatelek odpovidaji potiebam vychovné vzd€lavaciho procesu
(poznavaci vychazky méstem, tvoiivé dilny, navstévy koncertl). Tradicni akce ve spolupraci
s mistnimi partnery (Advent odima déti, Pohadkovy les, Sibfinky, Jarni b&h Granicemi)
propojuji znalosti a dovednosti zikyn se Zivotem mésta a posiluji vztah GCastnikd ke
kulturnim hodnotdm i1 pfirodnimu bohatstvi oblasti, ¢innost domova mladeze tak
prokazatelné¢ pfispiva k rozvoji klicovych kompetenci ubytovanych zikyi.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pedagogicti pracovnici zjist'uji troven znalosti a dovednosti zakt pribézn¢, prostiednictvim
standardnich evaluacnich nastroji. Nejcastéji vyuzivaji pisemné a Ustni zkouSeni, sleduji
praci zaka ve vyucovani a ovétuji jejich schopnost samostatného zpracovani ukoli rizného
rozsahu. Zakladni pravidla a kritéria pro hodnoceni vysledki vzdé€lavani Zzikt obecné
stanovena ve Skolnim fadu jsou v ramci jednotlivych pifedmétovych komisi v zdkladnich
parametrech dale sjednocovana. Jednotlivi pedagogové je nadsledné konkretizuji a uplatiiuji
podle specifik svych predmétd. S kritérii hodnoceni jsou Zaci v jednotlivych predmétech
seznamovani na zacatku Skolniho roku, prilezitost pro vétsi transparentnost spociva v jejich
pfehlednéjSim a jednotnéjSim  zpfistupnéni, napiiklad prostfednictvim  Skolniho
mformacniho systému. Pfestoze jsou ve Skolnim fadu upravena také pravidla pro
sebehodnoceni zaki, ze sledovaného teoretického vyuCovani vyplynulo, ze do hodnoticiho
procesu nejsou zaci aktivné zapojovani ak ucelné sebereflexi méli jen mmnimum piileZitos ti.
V pribé¢hu studia jsou zici vétSiny obort vzdélani vedeni k vypracovani a obhajobé¢
ro¢nikové prace komplexnéjSiho charakteru, coz jim umoziuje rozvijet piredevSim kliCové
kompetence a propojit teoretické znalosti s praktickym vyuzitim. Skola pro Ziky organizuje
workshop k tvorbé ro¢nikové prace, ktery je zacilen na praci s textem a tvorbu citaci. Externi
nebo iterni standardizované testovani zaki, které by Skole poskytovalo moznost sledovat
a srovnavat vykony zakl v delSim ¢asovém horizontu, Skola systematicky nevyuziva.

Vzdélavaci vysledky Zzakti Skola vyhodnocuje predev§im na Ctvrtletnich jedndnich
pedagogické rady. Na statistické urovni se pedagogové vzijemné¢ informujici predevsim
0 prospéchu, absenci a chovani zikd. ZvySend pozornost je ve€novana zejména zaklim
s rizikem Skolniho neuspéchu, ze zapisi z téchto jednani vSak neni ziejmé, jaka opatieni ke
ZepSeni stavu jsou v tdchto piipadech piijimdna. Zakim je nabizena moZnost vyuzit
konzultacni hodiny, piipadn¢ doucovani, vhodnou podporou je také zptistupnéni ucebnich
materiali a prezentaci ve sdileném digitalnim prostiedi.

Celkové vzdelavaci vysledky zakli mély mezirocn€ srovnatelnou velmi dobrou uroven.
Primérny podil neprospivajicich Zzakii za posledni tfi uzaviené Skolni roky byl velmi nizky,
neprospélo zhruba 1 % 7k, Cast€ji z oborit odborného vzdélavani. Ve Skolhim roce
2024/2025 se vyssi pocet neprospivajicich zaki vyskytl v nové zavedeném oboru technické
lyceum, coz souviselo s neodpovidajicimi studijnimi pfedpoklady c¢asti zakti vzhledem
K naro¢nosti tohoto oboru. Vétsina téchto zakl nasledné studium ukonéila. Absence zaku se
ve sledovaném obdobi pohybovala na stabiini Grovni a ¢mila v priméru piiblizné¢ 120 hodin
na zaka za Skolni rok.

Vysledky dosahované ziky pii ukonCovani vzdélavani maturitni zkouskou maji dlouhodobé
velmi dobrou troven. V poslednich tfech letech ¢mila hrubd neuspéSnost Zakt u této
Zkousky primérné 3,4 %, ve spolecné casti jen 2,7 %. NejlepSich vysledki dosahovali
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opakované Zaci oboru Ctyfletého i osmiletého gymnazia (nulova netspé$nost). Mezi
vysledky oborl sttedntho odborného vzdélavani nejsou vyrazné rozdily, primérnd hruba
neuspéSnost se ve sledovaném obdobi pohybovala v rozmezi od 1 do 10 %. Nejlepsi
vysledky dosahovali Zici oboru PredSkolni a mimoskolni pedagogika, nejhorSich pak Zici
oboru Socidlni ¢innost a k mirnému zhorSeni doslo také u oboru Obchodni akademie.
Celkové Skola vykazovala u vétSimy oborti ve sledovaném obdobi lepsi nebo srovnatelné
vysledky spoleéné ¢asti maturitni zkousky v porovnani s celorepublikovymi wysledky
prislusnych skupin obortt vzdélani. Vyjimkou byla hor$i uroven vysledki zkuSebniho
pfedmétu matematika spole¢né casti maturitni zkousky u nékterych obori stfedniho
odborného vzdélavani. Matematiku si vSak jako zkuSebni pfedmét v té€chto oborech voli jen
nizké jednotky Zakd.

Vychovatelky v domové mladeze sleduji Skoli vysledky vzdélavani jednotlivych
ubytovanych zikyn, pravidelné je s nimi konzultuji a v piipadé problémi je pomahaji fesit
ve studini dobé nebo individudlné podle domluvy. V piipadé vychovnych problému
s ubytovanymi jsou vedenim domova mliddeze ud€lovana kazeniskd opatifeni, nejcastéji
formou napomenuti, zavazn¢j$i piipady nebyly od minulé inspekéni ¢innosti zaznamendny.
Vychovatelky Ziakyné pravidelné motivuji pochvalami, podavaji informace o jejich aktivni
praci tiidnim ucitelim. Domov mladeZe dlouhodobé a systematicky vyuzivd moZnosti
partnerské spoluprace s nejriiznéj$imi  subjekty. V ramci Asociace domovii mladeze
ainternati Ceské republiky se zapojuje do vymény zkuSenosti s obdobnymi zafizenimi,
vyuziva ziskané podnéty a na zdkladé vlastni Cinnosti poskytuje ispiraci kolegim. Na
regiondlni urovni domov mlddeze organizuje cilené¢ a opakované spole¢né akce zejména
s mistnim Sokolem ¢i stfediskem volného Casu.

V pribéhu Skolniho roku skola vytvaii zikim vhodné podminky a dostatek piilezitosti pro
rozvoj jejich nadani nebo zajmu a zaroven osvojovani klicovych kompetenci. Pravidelné se
zaci zapojuji do stfedoskolské odbormné soutéze a mmoha dalsich védomostnich,
dovednostnich nebo sportovnich olympiad, soutéZi a piehlidek s riznorodym zaméfenim.
Opakované¢ v nich dosahuji Uspéchi, které Skola ocetiuje pochvalami a vécnymi cenami.
Zaci oborti odborného vzdélavani se zapojuji predevsim do soutéZ s odbornym zaméfenim,
tradiéni je napiklad soutéz ,Ma dati dal*, jehoz celostatni kolo probiha piimo ve Skole,
celostatni prehlidka Pedagogickd poema amnoho dalsich. Skola pro Ziky organizuje $irokou
Skalu projektl, exkurzi, besed a workshoptl, které vhodné podporuji rozvoj odbornych
i klicovych kompetenci, prohlubuji zajem o studovany obor a napomahaji rozhodovani
0 dali studijni profilaci. Zaci oboru informaéni technologie absolvuji v ramci projektového
tydne blokovou vyuku s riznym, prevazné odbornym zaméfenim. Zarovenl rozviji
ekonomické mySleni, tymovou spolupraci a strategické rozhodovani v modelovych situacich
v ramci ekonomické simulaéni hry. Usp&iné byly zejména projekty ,,Osobnosti na GPOA®,
kdy zajimavé osobnosti regionu sdilenim své profesni drahy motivuji zaky k dosahovani
uspésnosti, nebo akce organizované studentskym parlamentem (projektovy tyden dusevniho
zdravi nebo projekt , Samet”). Cést zakti gymnazia se zapojuje do programu zaméfeného na
jadernou energetiku a sklada ve spolupraci s Jadernou elektrarnou Dukovany tzv. jadernou
maturitu, kterd rozSifuje jejich odborné znalosti v oblasti energetiky a technickych
pirodovédnych obort. Skola v ramci vyuky piipravuje Ziky na ziskani mezindrodnich
jazykovych certifikdtl. Ve Skolnim roce 2024/2025 se ptipravnych zkousek na podzim
zuCastnilo rekordnich 83 Zik(, na rlznych Urovnich UspéSné absolvovalo celkem 58 zakd.
V Jihomoravském kraji se Skola stala druhou nejispésnéjSi v ramci autorizovaného
zkouskového centra. Skole se dafi motivovat Ziky k aktivni G¢asti v mezinirodnim
vzdélavacim programu DofE (Mezindrodni cena vévody z Edinburghu). V rdmci jeho aktivit
si zaci stanovuji a napliuji vlastni cile osobnostntho ristu, zapojuji se do dobrovohické
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Cinnosti a piekonavaji sebe sama pii dobrodrunych skupinovych expedicich. Skola tak
uspésné vyuzivd tento program jako nastroj pro rozvoj klicovych kompetenci zaki
a posilovani jejich psychicke odolnosti a vytrvalosti.

Partnerska spoluprace Skoly je tedy dlouhodobé systematicka, rozmanitd a vyznamné
podporuje kvalitu vzd&lavani i uplatnéni 7akd. Skola udrzuje aktivni kontakty s vysokymi
Skolami, s nimiz realizuje besedy, piipravné aktivity k pijimacim zkouskdm i1 odborné
programy pro ziky a pedagogy, coZz se poztivné odrazi v navaznosti stiedoskolského
a vysokoskolského studia. Vyznamna je rovnéz spoluprace se zaméstnavateli v regionu, kde
Zaci vykonavaji odbornou praxi a seznamuji se s realnym pracovnim prostiedim, spoluprace
je oboustranné pifnosnA a u oboru technické lyceum mA i formu patronatu. Skola
systematicky rozvijii socidlni a komunitni rozmér partnerstvi prostiednictvim spoluprace
smnoha organizacemi, coz umoziuje realizaci environmentalnich, kulturnich a socialné
zamétenych programil a podporuje obcanskou angazovanost zakl. Za silnou stranku lze
povazovat také zapojeni Skoly do mezinarodnich a rozvojovych programi, které posiluji
jazykové a osobnostni kompetence zakl a podporuji jejich orientaci v evropském kontextu.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— ZlepSeni materidlnich podminek Skoly.

— Diléi zlepSeni tizeni pedagogického procesu.

— Snizeni poctu ubytovanych zakyn na domové mladeze.

Silné stranky

— Skola napii¢ obory vzdélani systematicky podporuje rozvoj nadani i osobnostniho
potencidlu zakd a motivuje je k dosahovani Uspésnosti, predevsim prostiednictvim Siroké
nabidky soutézi a dalsich vzd¢lavacich a rozvojovych aktivit. (5.3)

— Vychovatelky domova mladdeZe cilené podporuji ubytované Zikyng€, propojuji jejich
studijni rozvoj s péci o osobnostni rist a vztahy. Planované aktivity z koncepce zafizeni
Zlep$uji vyuziti volného cCasu a rozvijeji klicové kompetence zakyn. (4.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Skola nereagovala ve viech piipadech na aktualni zmény ramcovych vzdélavacich
programi. (1.2)

— Ve vétSin¢ sledovanych hodin pedagogové nehodnotili miru naplnéni stanovenych cilt
ani nevedli zaky k sebehodnoceni, které by jim pomohlo lépe posoudit viastni vzdélavaci
pokroky. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Aktualizovat Skolni vzdélavaci programy a jasn¢ vymezit kompetence pii jejich
zpracovavani, dasledné¢ provadét kontrolu pii jejich zavadeni.
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— Zaméiit dalsi vzdé€lavani pedagogickych pracovnikid na oblast prace s cilem hodiny, jeho
vyhodnocovani a sebehodnoceni zakid s ohledem na jejich individualitu.

— Posilit tym pracovnikii poskytujicich poradenské shizby tak, aby dokézali efektivné
poskytovat komplexni sluzby.

— Zavést vzajemné naslechy mezi pedagogy, a to napfi¢ predmety.

— Odstranit duplicitu predmétovych komisi ve Skole.

Stanoveni lhity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou §kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datove schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Koncepce rozvoje $koly na roky 2024-2026, nedatovano

M 8 Vykaz o stiedni Skole podle stavu k 30. 9. 2025, tisk 11. 1. 2026

Skolni vzdélavaci programy platné ve skolnim roce 2025/2026 (vzorek)

Elektronicky informa¢ni systém Skoly vedeny ve Skolnim roce 2025/2026

Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolich rocich 2024/2025 a 2025/2026
Zapisy z porad predmétovych komisi ve Skolich rocich 2024/2025 a 2025/2026
Skolni #4d s (¢innosti od 1. 9. 2024

Vnitini fad Domova mlddeze pii Gymnaziu, Stfedni pedagogické Skole, Obchodni

akademii a Jazykové Skole s pravem statni zkousky Znojmo, piispévkové organizace
platny od 15. 1. 2023

9.  Skohi vzd&lavaci program domova middeze GPOA Znojmo platny od 31. 8. 2022

10.  Dokumentace domova mladeze vedena ve $kolnim roce 2025/2026

11.  Dokumentace poradenskych sluzeb vedena ve skolim roce 2025/2026

12. Dokumentace Skoly k posouzeni ekonomickych podminek, zajisténi Skolniho
stravovani a bezpecnosti zakli v dobé jejich pobytu ve Skole

13.  Webowské stranky skoly vedené ve Skolnim roce 2025/2026

14.  Vyrocni zpravy Skoly za Skolni roky 2022/2023, 2023/2024 a 2024/2025

15.  Inspekéni zprava Cj. CSIB-141/23-B ze dne 27. 2. 2023

N Ok PR

Pouceni

Podle 8 174 odst. 11 §kolského zakona miiZze Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverfejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSICr.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Milan Heroudek, skolni inspektor, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Regina SmiSkova, Skolni inspektorka

Mgr. Dana Karpiskova, Skolni nspektorka

Ing. Tlona Ptackova, skolni inspektorka

Ing. Alena Svobodova, Skolni inspektorka

Bc. Dana Haladkova, kontrolni pracovnice

11. 2. 2026
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