Ceska $kolni inspekce
Liberecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Néazev

Sidlo

E-mail

IC
Identifikator
Pravni forma
Zastupujici
Ziizovatel

Misto inspek¢ni ¢innosti

Termin inspekéni €innosti

Cj. CSI-750/17-L

Ziakladni Skola a Matei'ska §kola, Jablonec nad Nisou,
Kamenna 404/4, prispévkova organizace

Kamenné 404/4, 466 01 Jablonec nad Nisou
rita.rozkovcova@zskamennajbc.cz
60254301

600023320

Piispévkova organizace

Mgr. Rita Rozkovcova

Liberecky kraj

Kamenna 404/4, Nemocniéni 15, 466 01 Jablonec nad
Nisou

11.12. 2017 — 13. 12. 2017

Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni innosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, priabéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zakladni

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona.

Zjistovani a hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu s pravnimi ptedpisy
a s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (RVP ZV) podle § 174
odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona a jeho naplnéni v praxi ve vybranych oblastech

rdmcového vzdélavaciho programu.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu podle § 5 odst. 2 Skolského zakona ve

vybranych Skolskych zatizenich pro zajmové vzdélavani (Skolni druziny a Skolni kluby).



Charakteristika

Pravnicka osoba s nazvem Zakladni $kola a Mateiska $kola, Jablonec nad Nisou, Kamenna
404/4, ptispévkova organizace (dale ,,8kola”) je ziizena Libereckym krajem. Vykonava
ginnost zakladni §koly (dale ,,ZS*), zakladni $koly specialni (dale ,,ZSS*) a §kolni druziny
(dale ,,SD%). Jeji soucasti je zakladni $kola a mateiska $kola pii nemocnici na adrese
Nemocni¢ni 15, Jablonec nad Nisou.

Nejvyssi povoleny pocet zaku $koly je 135. Aktualné dochdzi do ZS 92 Zakd. ZSS ma
nejvyssi povoleny pocet Sest zaki, sou¢asna naplnénost je pét zakt. Do SD s kapacitou 15
zaki jich dochazi 14. Zakladni skola pfi nemocnici ma nejvyssi povoleny pocet zaku 15
a matei'ska $kola (dale ,,MS“) 16 d&ti. Pocet déti a 24k zapojenych do vzdélavaciho
procesu urcuje 1ékat oddéleni.

Zéci zakladni $koly jsou vyu¢ovani v deseti tiiddch a v jednom oddéleni §kolni druZiny.
Vzdé&lavani probiha podle &tyi Skolnich vzdélavacich programi (dale ,,SVP): SVP ZS,
SVP pro zaky se stiedné t&Zkym mentalnim postizenim, SVP ZS a MS pii nemocnici
a SVP skolni druziny. Jejich aktualizace probéhla k1. 9. 2017 dle zmén v piisluinych
ramcovych vzdélavacich programech.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola realizuje svoje koncepéni zaméry a strategii rozvoje zaméfené na vzdélavani zaka
S lehkym a stfedné téZkym mentalnim postizenim a déti a zakth nemocnych a zdravotné
oslabenych. Reditelka $koly je aktualizovala ve $kolnim roce 2017/2018. Pii jejich
stanoveni vychazela z pravidelné provadéné evaluace skoly, z hodnoceni pedagogickych
pracovniki a ze zavéri konstatovanych ve vyroéni zpravé o ¢innosti $koly. Prioritou
vzdélavani déti a zakl pfi nemocnici je bezpecné a pratelské klima, které pomaha prevenci
hospitaliza¢niho syndromu. Vzdélavani zaka slehkym mentalnim a stfedné tézkym
mentalnim postizenim je zaméfeno na jejich ptipravu pro dalsi vzdélavani a uplatnéni
v bézném praktickém zivoté. Konkrétni rozpracovani je uvedeno v dokumentu Ro¢ni plan
prace. Reditelka $koly se zaméfila ve viech oblastech na celkovy rozvoj koly. Pribézné se
ji dafi zlepSovat materialni a personalni podminky. Postupné realizuje obménu $kolniho
nabytku a ué¢ebnich pomiicek, podafilo se ji stabilizovat pedagogicky sbor.

Oblast fizeni, v€etné kontrolni ¢innosti, je zaloZzena na uzké spolupraci feditelky Skoly se
zastupcem feditelky, pedagogickym shorem a pedagogickou radou. Rizeni je funkéné
nastaveno, postihuje vSechny soudasti skoly. Reditelce $koly se podatilo zajistit stabilni
pedagogicky sbor vcetné jedné asistentky pedagoga, ktera zde pusobi jiz fadu let.
Pedagogové se dale systematicky vzdélavaji. Dva ucitelé si v soucasnosti potfebnou
kvalifikaci dopliuji pfislusSnym studiem a dva ucitelé bez kvalifikace byli ptijati na dobu
urcitou s pozadavkem k doplnéni odbornosti. Plan dal§iho vzdélavani pedagogickych
pracovniki (dale ,,DVPP*) vychdzi z potieb Skoly a ze z4jmul jednotlivych pedagogi.
Kazdy pracovnik ma vypracovan plan osobnostniho rozvoje. Nabidku vzdélavani ucitelé
hojné vyuzivaji. DVPP je rovnéz zaméfeno na ¢tendiskou a matematickou gramotnost i na
proskoleni jak ucelné pracovat s ICT technikou (naptiklad prace s interaktivni tabuli).
Soucasti osobnostniho rozvoje pedagogii jsou i vzajemné hospitace, které ptispivaji ke
sjednoceni vychovné strategie. Komunikace a spoluprace mezi pedagogy s ohledem na
vzdélavani zakl je funkéni. Aktudlni situace jsou feSeny projednanim s pedagogickou
radou. Spoluprace se zakonnymi zastupci probiha témét denné, predevsim ve tfidach ZSS.

Materialni podminky pro vyuku zaku se stale vylepsuji, skola ma vybavené ucebny ICT.
Ke vzdélavani zaku slouzi hudebna, jazykova ucebna, mistnost pro pohyboveé aktivity,



cviéna kuchynka, dilna a keramicka dilna. Vkusna vyzdoba $koly reprezentovala vytvarné
a pracovni kompetence zakil. Skola nema vlastni pozemek pro vyuku péstitelskych praci,
proto pro drobné vypéstky efektivné vyuziva maly dvorek za budovou Skoly. Budova je
n&kolikapodlazni, neni bezbariérové, chybi zde vytah. Vybaveni ZS a MS pii nemocnici
pokryva potieby vzdélavani déti a zakh jak pii jejich vyuce u lizka, tak ve spolecné
ucebné.

Provoz, investi¢ni akce a materialni vybaveni Skoly jsou hrazeny piedevsim ze zdroju od
ziizovatele, kdy jeho pozvolnym obnovovanim a modernizovanim jsou stale zkvalitiovany
podminky pro vychovu a vzd€lavani zaka. Naplnénost Skoly se pozitivné odrazi ve
financovani prostfednictvim statnitho rozpoétu. Tyto financéni prostiedky jsou mj.
kazdoro¢né vyuzivany na vybrané seminaie pro pedagogické pracovniky, kdy ucitelé Skoly
prenaseji ziskané poznatky do praxe. Skola rovnéz vyuziva ostatni Gi¢elové dotace, napi. na
podporu zaki ze socidln€ znevyhodnéného prostiedi @ mimoskolni aktivity.

Bezpecnost déti a zakl je chapana jako nedilnd soucast vychovné vzdélavaciho procesu.
To je patrné nejen z vedené dokumentace $koly tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi,
ale predevsSim ze vzdélavacich Cinnosti, kdy jsou zdkiim 1 détem piiméfenou formou
vysvétlovana pravidla bezpe€ného chovani k sob& i k druhym, ale i pfi realizovanych
praktickych ¢innostech. Podminky k zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi (dale “BOZ*)
déti a zaka Skola stanovila ve Skolnim tadu a v internich pifedpisech. Vzdé€lavani
zameéstnancl a pouceni zakl v oblasti BOZ a pozarni ochrany uskutecnuje ve stanovenych
lhiitach. K zajisténi BOZ Zakl pfi mimotadnych situacich $kola kazdoro¢né provadi nacvik
evakuace a zaméstnanci $koly absolvovali §koleni o poskytovani prvni pomoci. Skola
eviduje trazy déti a zak a zdznamy o Urazech ve stanoveném terminu odesila Ceské
Skolni inspekci. Periodickymi kontrolami a revizemi technickych zatizeni, kazdoro¢ni
provérkou zaméfenou na bezpeCnost a ochranu zdravi zaméstnanct, déti a zaka
a odstranovanim zjisténych nedostatkti Skola zajistuje bezpecné prostfedi pro vychovu
a vzdeélavani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vsechny zhlédnuté hodiny byly zdatilé ve smyslu rozvoje déti a zakt v oblasti ziskavani
védomosti a dovednosti. Vzdélavani hospitalizovanych déti a Zaka probihalo individualné
u lazka a v uéebné, kam dle zdravotniho stavu dochazeli zaci ZS i déti MS. Klima ve
t¥idach pozitivné podporovalo ueni. Zaci s lehkym mentalnim postizenim byli vzdélavani
pfedevsim tradi¢nimi metodami. Béhem vyucovaci hodiny se stfidaly ¢innosti, frontalni
vyudovani se samostatnou praci zakil. Zaci byli ve vétsiné piipaddi aktivni a vyuka je
bavila. Ucitelé empaticky jednali s jednotlivci a respektovali jejich vzdélavaci potieby.
Bé&hem vyu€ovani umoznili zaklim vyjadrit své ndzory a prezentovat znalosti. Pfi vykladu
pedagogové navazovali na ptedchozi védomosti a uplatnovali mezipfedmétové vztahy.
Pracovali s chybou a stalym opakovanim se snazili, aby si zaci ucivo zapamatovali. Pti
vykladu ucebni latky vyuzivali tabuli, uéebnice a pracovni listy, ale kromé vzdélavani
hospitalizovanych zakil a zakt ZSS, méné pouzivali ndzorné pomiicky, které by umoznily
zakim vnimat probirané ucivo vice smysly. Didakticka technika byla vyuzZita jen v jedné
hospitované hodin¢ a to v hodin¢ anglického jazyka. Ucitelé vétsinou provedli hodnoceni
pouze v zavéru hodiny, sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni probéhlo pouze ve dvou
hodinach.

Vyuka hospitalizovanych zaka a vzdélavani piedSkolnich déti probiha za Uzké spoluprace
slékafi a zdravotnimi sestrami. UCcitelky se zaméfuji na prevenci hospitaliza¢niho
syndromu tim, ze vytvaieji klidné a motivaéni prostiedi. Vzdélavani probiha ve spolupraci



s kmenovymi Skolami a je prihlizeno k potiebam déti a zakt. Organizovani vyuky
podléhalo psychickému a zdravotnimu stavu déti a zakd, jednotlivé ¢innosti se vhodné
Pfedskolnim détem byla nabizena pfiméfend aktivita, do které se zapojily i pfitomné
maminky déti. Efektivita vzdélavaci prace spocivala v Uzké spolupraci a zastupitelnosti
obou ucitelek, které v této oblasti vzdélavani maji dlouholeté zkuSenosti.

Skolni vzdélavaci program SD je podrobné rozpracovan v ,,Planu &innosti“. SVP SD
navazuje na vychovu a vzdélavani ve Skole zajmovymi, spontdnnimi a odpoc¢inkovymi
aktivitami. VSechny sledované dopoledni i odpoledni aktivity probihaly v piijemné
atmosféte a byly piizplisobeny moznostem, schopnostem a zajmim zakid, v piipadé
potfeby byla vzdy kazdému poskytovana dostatecnd podpora a pomoc. Do vzdélavaci
prace jsou vhodné zatazovany tematické projekty (vanocni a velikonoéni dilny), které
posiluji predevsim osobnostné socialni rozvoj 74k a pomaéhaji k napliiovani cilt SVP SD.
Zaci se mohou realizovat v zajmovém krouzku Deskové hry, které podporuji jejich
schopnost soustiedit se a logické uvazovani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

V ramci vydanych SVP $kola realizovala projektové vyu¢ovani, kterého se z&astnili
vSichni Z4ci. Jedna se o Sest kaZzdoroc¢nich tradi¢nich projektii a k nim jsou ptipadné dle
potieb Skoly pfifazovany nové projekty. Pomahaji realizaci prevence socialné
patologickych jevi. Pro prohloubeni environmentalni vychovy od ledna do &ervna roku
2016 probihal novy projekt ,.Les ve Skole“. V rdmci tohoto projektu byly uplatnény
mezipfedmétové vztahy a zaci si rozsifili znalosti v oblasti pfirodopisu, matematiky, fyziky
I chemie.

Metodik primarni prevence socidlné patologickych jevu (dale ,,metodik) spolupracuje
s celym pedagogickym sborem. Prevence je zaméfena na zaSkolactvi, nevhodné chovani
zaki vici dospélym, agresivni chovani, pouzivani vulgdrni mluvy, koufeni,
experimentovani s marihuanou a alkoholem a kradeze. Témata jsou s zaky probirana
s tfidnimi uciteli aVv pfipadé potifeby se uskuteciiuji individualni konzultace zdka
s metodikem. Metodik vypracoval Minimalni preventivni program (dale ,,MPP®), dle
kterého pedagogové postupuji, aby eliminovali negativni projevy chovani zakt. MPP je
pravidelné vyhodnocovan. Nejvétsim problémem Skoly je velkd absence zakl. Na prvnim
stupni neni tento jev tak zavazny, ale na druhém stupni ZS se jedna dle zjisténi o skuteény
problém. Pfedev§im v osmém ro¢niku bylo zaznamendno pramérné 174,25 omluvenych
hodin a 52,25 neomluvenych hodin na jednoho Zaka. S absenci souvisi i nemoznost
uspesn¢ zvladnout pozadované ucivo. Metodik, vychovny poradce, vedeni Skoly
I jednotlivi ucitelé vysvétluji zakam, jak je jejich vzdélani dulezité a ze pouze dobrou
dochazkou do Skoly ziskaji potfebné védomosti. Absence jsou feSeny 1 se zdkonnymi
zastupci a détskymi 1ékafi. Neomluvena absence a problémové chovani zakd bylo feSeno
na vychovnych komisich, kterych se v obdobi $kolniho roku 2016/2017 uskute¢nilo
celkem 17. V osmi piipadech byla informovana piestupkova komise o zanedbani Skolni
dochazky.

Pedagogové se snazi zaky kladn€ motivovat a pfi hodnoceni chovani vyuZivaji udélovani
pochvaly (udéleno 63), v ramci nastoleni urcitych hranic v projevech zaka bylo udéleno 20
ditek feditele $koly, 23 zakim byla sniZena znamka z chovani. Uroveii znalosti zaki
odpovida vzhledem Kk jejich handicapu znalostem zakt z niz$ich ro¢niku. Z celkoveho
poctu 91 zaku v lonském $kolnim roce prospélo 32 zakt s vyznamenanim a pouze 7 zaku
muselo opakovat ro¢nik.



Ve skolnim roce 2016/2017 ukoncilo povinnou $kolni dochazku 10 zakt devatého ro¢niku
a Ctyfi zéci ze specialni tfidy. Ke stfedoSkolskému vzdélavani bylo ptijato 11 zaka. Tti zaci
nem¢li zajem o stiedoskolské studium. Kompletni agendu kariérniho poradenstvi provadi
vychovny poradce, ktery v soudasnosti studuje specializa¢ni studium pro vykon této
¢innosti. V oblasti profesionalni orientace byly vychazejicim zakim z devaté tiidy i nizsich
ro¢niki poskytnuty veskeré dostupné informace k této problematice, které byly ziskany na
akcich potadanych Utadem préace v Jablonci nad Nisou nebo Krajskym ufadem v Liberci.
Vychazejici zaci byli na exkurzich ve stfednich odbornych Skolach a ugilistich v Liberci.
Zakonni zastupci méli moznost informovat se na tfidnich schtizkach i individudlné pii
konzultacich. Vychazejicim zakiim byla poskytnuta pomoc nejen pii vybéru ucebniho
oboru, ale také pomoc pii vypliiovani a odeslani piihlasek a zapisovych listki. Zajmem
vSech pedagogii jsou dobré vztahy se zdkonnymi zastupci, predevsim Skole zalezi na
vstiicnych vztazich a partnerském jednani obou stran. Pravidelné probihaly Dny
otevienych dveii, kdy se zakonni zastupci mohli zu¢astnit vyucovani ve tiidé svého ditéte
a prohlédnout si i ostatni ucebny a prostory Skoly. Tato nabidka platila béhem celého
skolniho roku. Zakonni zéastupci a piatelé $koly jsou zvani na vybrané skolni akce. Skola
spolupracuje se Skolskym odborem, se socidlnimi pracovniky a S kuratory. Dalsi
spoluprace je s Méstskou policii, Policii CR v Jablonci nad Nisou, méstskym divadlem,
Eurocentrem v ramci ekologického projektového vyucovani, se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi a ob¢anskym sdruzenim Helpik v oblasti poskytovani prvni pomoci.

Skola vyuziva viech pfilezitosti k prezentaci na vefejnosti. Détské prace a vyrobky jsou
vystavovany v ramci akci mésta (Dynobrani, vystava détskych a zakovskych praci
v Eurocentru).

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Skola pokraduje ve vzd&lavani mobilnich zaki s lehkym a se stiedné tézkym mentalnim
postizenim. Dafi se dale poskytovat vzdélavani hospitalizovanym détem a zadkiim
Vv elokovaném pracovisti pfi nemocnici.

Silné stranky

- Skola mé srozumitelnou a realnou koncepci a stanovenou strategii svého rozvoje,
pribézné sleduje a sbird informace vedouci k jejimu dalSimu sméfovani. Pedagogové se
na plnéni koncepcnich zdmért aktivné podileji. Zakladni Skola a mateiska Skola pfi
nemocnici ma jasné¢ definované vize a cile. Strategie je zaloZena na uzké spolupraci
s vedenim nemocnice, zejména s 1ékafi a zdravotnimi sestrami. Prvofadym tkolem je
redukovat hospitalizacni syndrom a vytvaret pro déti a Zaky klidné a motivaéni
prostiedi.

- Vedeni skoly aktivné fidi pedagogické procesy. K jednotnému vychovné-vzdélavacimu
postupu piispivaji vzajemne hospitace pedagogii. Reditelka Skoly pravidelné, kazdé dva
roky, provadi evaluaci o ¢innosti $koly.

- Pedagogové jednaji s zaky velmi empaticky, Zaci k nim maji davéru. Pedagogové
akceptuji kazdého zdka a snaZi se, aby dosdhl svého maxima v oblasti kognitivni
i socialni. Osobnim piikladem pedagogt a Sirokou nabidkou Skolnich aktivit dochazi
k socialnimu rozvoji zaku.



Pedagogické pracovnice pisobici v ZS a MS pii nemocnici maji dlouholetou praxi pfi
vzdélavani nemocnych a oslabenych déti a zaka. Velmi dobfe reaguji na jejich potieby.
Efektivné probiha vzajemna spoluprace a zastupitelnost. Ucitelky se vzajemné
informuji, operativné, podle instrukci 1ékaid, planuji program dne. Svou odbornost
aktivné uplatiuji jak ve vzdélavani deéti a zaku, tak pii komunikaci se zdravotnickym
personalem a se zakonnymi zastupci.

Skola poskytuje zakiim a jejich zakonnym zastupctim velkou pomoc v piipads, ze zak
projevi zajem pokracovat ve studiu na stfednim odborném ucilisti.

Pedagogové vytvareji pro déti a zaky pozitivni klima, vyuzivaji G¢elné rizné metody
a formy prace, nabizeji aktivity, které je motivuji k ¢innosti. Pedagogové respektuji
individualitu déti a zakd.

Spoluprace skolni druziny s pedagogy je cilené¢ zamétena na socialni rozvoj ucastnikii
zdjmového vzdelavani. Nabizi zakam aktivity, které jsou pro zaky motivacni
a atraktivni. Podporuji jejich socialni a osobnostni rozvoj.

Slabé stranky

Pedagogové pii vyuce zakil na druhém stupni ZS méné vyuzivali adekvatni nazorné
pomucky.

Ve vétsine sledovanych hodin Zaci nepracovali s digitdlni technikou.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

© ® N> w

10.
11.
12.

13.

Ve vyuce vice pouzivat nazorny material a vést zaky k dovednosti v pouzivani digitalni

techniky.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina, vydal Liberecky kraj pod. &j.: ZL- 53/17-S ze dne 29. 8. 2017

Jmenovani na pracovni misto feditelky od 1. 8. 2013, vydal Liberecky kraj dne
10. 6. 2013

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzd&lavani zaki se stfedné tézkym
mentalnim postizenim s platnosti od 1. 9. 2010

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani zakd ve $kole pii nemocnici,
soucasti je skolni vzdélavaci program mateiské $koly, s platnosti od 1. 9. 2017
Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani zaki, platnost od 4. 9. 2017
Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny, platnost od 1. 9. 2008

Skolni #ad platny od 1. 9. 2015

Vnitini fad Skolni druziny, platny od 1. 9. 2015

Koncepce skoly 2017/2018

Roc¢ni plan prace

Rozvrhy vyucovacich hodin

Ttidni dokumentace Skoly (tfidni knihy, katalogové listy, zaznamy o détech
a zécich)

Spisy zaku (vySetteni, doporuceni)



14. Dokumentace $kolni druziny

15.  Dokumentace vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani déti a zakt
16.  Kontrolni a hospita¢ni Cinnost feditelky skoly

17.  Vyrocni zprava a ¢innosti Skoly 2016/2017

18.  Zaznamy z pedagogicke rady 2016/2017, 2017/2018

19.  Protokoly a zaznamy o provedenych kontrolach ve vztahu k fizeni skoly

20.  Personalni dokumentace

21. Mzdova a hospodaiska dokumentace a ucetni evidence za kalendarni rok 2016
22.  Dokumentace k BOZ — skolni rok 2016/ 2017, 2017/2018

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné p¥ipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukdm reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tykd, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankiach Ceské 3kolni
inspekce a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Miloslava Paclikova, skolni inspektorka Paclikovav.r.
PaedDr. Dana Rozkovcova, $kolni inspektorka Rozkovcova v. r.
Bc. Andrea Trejtnarova, kontrolni pracovnice Trejtnarova v. r.

V Liberci 29. 12. 2017

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Magr. Rita Rozkovcova, teditelka Skoly Rozkovcova v. r.

V Jablonci nad Nisou 5. 1. 2018



