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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zdkladni Skolou,
matefskou Skolou a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zikona ¢. 561/2004 Sb.,
ve znéni  pozdéjSich piedpist, zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt
vzdélavani podle prislusSnych vzd€lavacich programid, zjiStovani a hodnoceni naplnéni
Skolntho vzdélavaciho programu zakladni Skoly, matetské Skoly a Skoli druziny a jejich
souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem (dale RVP) podle § 174
odst. 2 pism. c) zdkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozd¢jsich predpist.



Charakteristika

Prispévkova organizace (dale ,Skola*) vykondva cinnost zikladni Skoly s prvnim stupném
(dale ZS), mateiské koly (ddle MS), skoli druziny (dale SD) a $kohi jidelny v souladu
se zapisem do rejstitku Skol a Skolskych =zafizeni. Vzd¢lava déti a zaky z Bobnic
a nedalekych obci Kovansko a Jikev.

Malottidni ZS ke dni inspekce vzdélava ve dvou tiidach (1. a 2. roénik; 3. aZ 5. ro¢nik)
37 zaki veetné dvou zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP). Celkovy pocet
7aka v poslednich tfech letech jen mirn¢ kolisal (36, 31, 37), v tomto Skolnim roce je
nejvyssi povoleny podet 7ak®i naphén na 77 %. ZS nabiz &nnost ve &tyfech zijmovych
krouzcich (Siti, vytvarny, pohybovy, anglictina).

Jednotiidni MS aktudlng vzd&lava 25 déti véetnd 10 v poslednim roce pred zahijenim
povinné $kolni dochazky. MS aktualné neeviduje déti s cizi statni pisluSnosti, mladsi ti let,
s odkladem povinné Skolni dochazky ani déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Podle
zajmu a osobnostnich pfedpokladii déti jsou jim pod vedenim uéitelky v odpolednich
hodindich nabizeny rozSifujici aktivity k podpofe rozvoje vytvarnych a pohybovych
dovednosti nebo jedenkrat tydné v dopolednich hodindch seznamovani sanglickym jazykem
vedené externi lektorkou.

V jednom oddéleni SD je aktualné k pravidelné dochézce zapsano 37 Ulastniki. Je tak
prekroCen nejvyssi mozny pocet uCastniki v jednom oddéleni (30 uéastnikt). Zajmové
vzdélavani je zajistovano odpoledne po skonceni vyuky.

Skola sidli uprostied obce V nové zrekonstruované budové, jejiz piizemi je stavebné
upraveno pro ¢innost MS.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 8koly (dale ,feditelka*) spliuje piedpoklady pro vykon funkce, v niz plisobi
od roku 1996. Dlouhodobé nastavena organizani struktura odpovida potiebam skoly.
Pii zajistovani plynulého prubéhu vzdélavani feditelka Uzce spolupracuje s vedouci
witelkou MS, na niz pienesla veikeré kompetence tykajici se predskolntho vzdélivani
(zpracovani SVP PV, vnitinich dokumentd MS i organizaéni a provomni zaleZitosti).
Reditelka aktivnd fesi aktudlni provozni, metodické, personalni iorganizaéni zileZitosti
v ZS. Projednava je na schiizkach pedagogické rady, kterych se ucitelky MS Gicastni pouze
na zac¢atku a na konci Skolntho roku, na pracovni poradé€ ¢i v ramci operativnich schizek
s vedouci uditelkou MS. Zaznamy z pedagogické rady maji dobrou vypovidaci hodnotu,
dokladuji projednavani vysledktit vzdélavani zakd a déti i pfijimani opatieni k jejich
zkvalitnéni. Reditelka pravidelné monitoruje a vyhodnocuje praci Skoly. Kontrolnd
hodnotici a fidici systém vsSak neni dostate¢né funkéni (VySSi nez nejvyssi povolené pocty
zapsanych UGastnk®t SD a vjednom oddgleni SD, wykaznictvi v SD, nezohlednéni
doporueni Skolského poradenského zafizeni pii zpracovani individualniho vzdélavaciho
planu — dale IVP). Zasadni rizka feditelka neidentifikovala Vv oblasti ptedSkolniho
vzdélavani (nezajisténi pisemného poveéieni zakonnych zistupcl k predavani déti lektorce
krouzku, preruseni provozu MS v dobé vanoénich a jarnich prazdnin ZS bez zavaznych
duvodu, chybné stanoveni vyse Uplaty). Ve Skolim fadu doSlo k mylnému informovani
zakonnych zastupct (piihlaska ditéte k zapisu do MS obsahuje nespravné oznimeni
0 zruSeni rozhodnuti o piijet; $kolni ¥ad uvadi chybné sdéleni o pieruSeni provozu MS
0 vanocnich prazdninach).

Dlouhodobé zaméry Skoly zpracované feditelkou v Koncepci skoly 2016 — 2019 popisuji
spiSe udrzeni aktualniho stavu Skoly v materidlni i1 vzdélavaci oblasti Z obsahu tohoto



koncepniho materialu vychdzeji také nekteré organiza¢ni dokumenty Skoly (napf.
Organizaéni tad, Plan prace, Plan vychovného poradce, Plan dalstho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii).

Vzhledem Kk umisténi ZS, SD i MS v jedné budové, nizkému poétu zaméstnanci a jejich
Castému prubéznému kontaktu je vnitini komunika¢ni systém funkéni.

Realizované Skolni vzd€lavaci programy (dale SVP) obsahuji pozadované aktualizace
a zohlednuji specifika Skoly. Ve vSech SVP je vhodné upravena oblast zabezpeceni
vzdélavani zakt se SVP.

Skolni fad ZS vEetn¢ pravidel pro hodnoceni vysledkii vzdélvani Ziki, Skoli fad MS
i vnitini fad SD jsou fink¢nimi dokumenty, které jsou efektivné vyuzivany.

Pii pfijimani uchaze¢t do ZS a SD, pii rozhodovani o piestupech 7ikd z jinych 8kol
a odkladech povinné Skolni dochazky feditelka postupovala spravn€ a dodrzovala princip
rovného piistupu ke vzdélavani. V pfijimani k predSkolnimu vzdélavani od Skoliho roku
2016/2017 teditelka nespravné bez fadného odiivodnéni stanovila plosné pro vSechny piijaté
déti tiimesi¢ni zkuSebni pobyt.

O svych aktivitach $kola informuje vefejnost prostiednictvim mistniho obecniho zpravodaje.
Informace 0 obsahu a organizaci vzdélavani ve Skole jsou dostupné zakonnym zastupcim
bémymi formami (zapisy do notyskli a zdkovskych knizek, nasténky ve Skole, pravidelné
konané tfidni schizky). Cilem, ktery se vSak Skole nedafi napliovat, je obnoveni provozu
webowvych stranek (posledni aktualizace v roce 2012). Skola aktivné nabizi rodi¢im moZnost
mformovat se na prospech a chovani svého ditéte kdykoliv po vzajemné dohodé¢ s uciteli.

Podpora dobrych vztahii se zdkonnymi zastupci je zaloZzena také na Castém kontaktu
I vzajemném setkavani vSech aktérii vzdé€lavani pii spole¢nych akcich (projektové dny,
zahradni slavnost v MS, tematické besidky apod.). K napliiovani stanovenych zaméri
a obohaceni programu S$koly prispiva i Casta spoluprace s partnery, v ramci které jsou
organizovany dopliyjici akce (napf. Centrum pro vSechny — karneval, masopust; Meéstska
knihovna Nymburk — besedy, Policie CR — prednasky; TJ Sokol Bobnice — spoluprace
pii akcich na hiist). Do Zivota obce se zapojuje ZS v ramci pravidelnych kulturnich aktivit.
Spole¢nymi akcemi a projekty je pravidelndé upeviiovan kontakt mezi ZS, MS i SD (napf.
wylety, kulturni a sportovni akce).

Pedagogicky sbor Skoly je dlouhodobé stabilizovany. Vzdélavani ve Skole kromé feditelky
(zastava také funkci vychovné poradkynd) zajistuje uitelka ZS, vychovatelka SD (pracovni
Uvazek v SD a ZS, zastava také funkci metodicky prevence), vedouci uéitelka MS a u¢itelka
MS. Pozadavky odborné kvalifikace spliuje vétsina pedagogi kromé uéitelky ZS, na kterou
se vSak vztahye vyjimka (delka praxe a vek) a vychovateky SD v dobg, kdy plisobi
ve finkci uitelky ZS. Reditelka pravideln& prokazatelnd podnikd kroky k zajisténi
vzdélavani kvalifikovanymi pedagogickymi pracovniky. Z rozpisu piimé pedagogické
innosti uitelek v MS je zejmé, Ze feditelka v souladu s koncepénimi zaméry tcelové
vytvaifi podminky pro soubéznou praci uCitelek v pievazné casti vzdélavaciho programu
acilené¢ tak zlepSuje pfileZitosti pro individudlni piistup k détem. Vytvaii také dobré
podminky pro dalsi profesni rozvoj pedagogi, kteti vyuzivaji moznost tcastnit se vhodnych
vzdélavacich akci realizovanych podle planii daliiho vzdélavani pedagogickych pracovniki.
Ziskané pomatky jsou vzajemné sdileny a jsou vywdvany v praxi. Na problematiku
vywzivani modernich a inovativnich metod a forem prace v ZS, sebehodnoceni ¢&i vzajemné
hodnoceni Zikli a déti je vSak zaméfeno minimum téchto akci, coZ se negativné odrazi
V pribéhu vzdelavani.

Reditelka cilené komunikuje a spolupracuje se zakonnymi zastupci i piislusnymi institucemi
a poradenskymi zafizenimi ohledné zajiSténi a zkvalitnéni zajisténi individualnich



vzdélavacich potieb zakt. Spole¢né s metodiCkou prevence se GU¢inné zaméfuji na prevenci
afeseni vyukovych a vychovnych problémd. Skola rodi¢tm poskytuje kontakty na dalsi
odborniky (logoped).

Aktivity zaméfené na prevenci rizikového chovani jsou realizovany pribézné v rdmci
pfiméiené jejich véku. Vychazeji z preventivnich programii pro ZS i MS, které obsahuji také
konkretizaci postupti pii feSeni jednotlivych forem rizikového chovani (krizovy plan).
Dle vyjadfeni feditelky i metodicky prevence se problémové chovani déti ani zaku
nevyskytuje.

Zkvalithovani materidlné technickych podminek ma poztivni vliv na pribéh vzdélavaciho
procesu. Diky vyznamné podpoie ziizovatele prosla Skolni budova Castecnou rekonstrukci
exteriéru i obnovou vnitinich prostor. Skola vyuziva optimalni podminky pro pobyt a vyuku
venku, pro pohybové aktivity na skolni zahradé a hiiti i pro poznavani pifrodnich jevi
a zakonitosti. Pro wyuku pfedmétu Télesna vychova ZS vyuziva také obecni sokolovnu
i venkovni  sportovist.  ZS  je dostate¢nd  vybavena  prostiedky  informadnich
a komunikagnich technologii (Zikovské poéitade, interaktivni tabule). V MS jsou hracky,
pomucky, vytvarny apracovni material, knihy anacini pro pohybové aktivity détem v ramci
danych prostorovych podminek volné dostupné, pravidla pro jejich pouzivani jsou ucelné
nastavena a v prubéhu inspekce byla dodrzovana.

SD mé pro svou &innost dobré podminky, zijmové vzd&lavani probihd v asteéné pro jeji
ginnost upravené hale. V pifpadé potieby SD vyuziva ke swm aktivitim ucebny mimo dobu
vyucovani.

Prostory pfistupné Zzakim jsou pribézné¢ vedenim Skoly monitorovany z hlediska zajiSténi
bezpecnosti a ochrany zdravi a pifpadné zidvady jsou ve spolupraci se zizovatelem
bezprostiednd odstrafiovany. V dobé vyutovani je hlavni vstup do $koly uzaméen, déti MS,
7aci ZS iucastnici SD jsou pravidelnd a prokazatelnd poucovani o pravidlech bezpeénosti.
Zvysend organizaCni a bezpeCnostni opatfeni vyzaduje piechdzeni (resp. pievadeéni) déti
i Zakii na ob&édy do Skolni jidelny. Diky t¢innému vedeni k posilovani jejich socialnich
a personalnich kompetenci se v8ak dafi rizika minimalizovat. Mira Urazovosti je velmi
nizka, jednd se pouze o drobna poranéni.

Piimé ndklady na vzd€lavani financuje Skola predevS§im ze stitniho rozpoctu. Rozpocet
ziizovatele pokryva veskeré provozni naklady. Diky piispévku Stredoceského kraje byla
provedena rekonstrukce socialnich zafizeni. Ptijmy z poplatku za pobyt ve Skolni druzing,
z tplaty za vzdélavani v MS, z piispévku na krouzky nebo z hospodaiské &innosti $kola také
vyuziva na thradu piimych nakladl a ke zkvalitiovani podminek pro vzdélavani.

Skolni jidelna neposkytuje dietni stravovani, pozadavky ze strany rodict na respektovani
individudInich stravovacich potieb (alergic na nékterou potravinu) jsou akceptovany.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Rozvrhy vyuGovacich hodin respektuji psychohygienické zisady vzd&lavani. V ZS je
vyutovano podle Skolntho vzdélavaciho programu pro zékladni vzd&lavani (dale SVP ZV)
Pestra skola, jehoz prioritou je vsestranny rozvoj osobnosti ditéte. Z disponibilni Casové
dotace je nejvice posilena vyuka piedmétu Cesky jazyk a literatura (podpora rozvoje
Ctenarské gramotnosti a komunika¢nich dovednosti).

Vyuka v ZS byla charakterizovana nestresujici, Kklidnou atmosférou, Vsichni aktéfi
vzdélavani se k sobé¢ chovali vstficné a ohledupIné. Organizace vzd€lavani odpovidala typu
a charakteru Skoly (spojené¢ roc¢niky). UcCiteky respektovaly individudlni tempo Zakd,



diferenciace uCiva byla piiméfena s ohledem ke vzdé€lavacim schopnostem a osobnostnim
predpokladiim zik®, pribézn¢ jim byla vyucujicimi poskytovana kvalitni zpétnd vazba.
Nejcastéji vyuzivanymi formami Vv hodindch byly frontdlni vyuka a samostatna prace zaku
sprvky prace v malych skupinkdch bez vyuziti SirStho spektra vzdélavacich strategii
a postupti deklarovanych v SVP ZV. V nékterych piipadech vsak dochézelo k ¢asovym
prostojum, pii nichz Zici, ktefi sphili zadanou samostatnou praci, dlouho c¢ekali na dalSi
pokyny ucitelky. K teto situaci vedlo také predmétové oddéleni vyuky ve tfidé nizSich
roCnikd. Didaktickd technika byla vyuwzita pouze Vjednom piipadé (poslech rodilého
mluv¢iho). Hodnoceni zaku uciteli bylo vzdy zdivodnéné, ucelné a motivacni, zaméfené
na individualni pokroky Zzdka s naznacenim postupii k jeho dalsimu posunu. UkonCeni
hodiny spolecnym zhodnocenim a strukturovanym zavérem Se vyskytovalo ojedinéle.
K vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni byli Zaci vedeni minimaln¢ (konstatovano jiz
V minulém inspekénim vystupu).

Hodiny anglictiny ucelné rozvijely jazykovou gramotnost zikd. Ucitelka se zaméfovala
na individualni vzdélavaci potfeby zakl, diferencovala ucivo podle jejich moznosti
a schopnosti. Vhodné zafazovala Cinnosti pro udrzeni pozornosti a aktivity zak. Béhem
realizace vyukového programu Predchazime urazu a projektového dne Miij maziicek byl
u zaki vhodné podporovan rozvoj socialni a piirodovédné gramotnosti, péfe o zdravi
a jejich sounalezitost s okolim. Tyto aktivity takeé cilené rozvijely aktivni uCast zakd pii
feseni problému, asertivitu, uplatnéni vlastniho nazoru, komunika¢ni dovednosti a schopnost
spoluprace i sebeprezentace.

V MS se déti vzdélavaji podle Skolntho vzd&lavaciho programu pro predskolni vzdélavani
(dale SVP PV) Pohddkovy strom Zije po cely rok, jehoz cilem je piedeviim vytvafeni
socialné pozitivniho prostiedi a podminek pro individualni piistup k détem ve spolupraci
srodinou, budovani podnétného prostiedi pro vzdélavani ZepSovanim materidlnich
podminek avybaveni MS. SVP PV stanovuje konkrétni realné koncepéni ziaméry
pro ¢innost a rozvoj MS vychézejici z piirozeného cyklu ro¢nich obdobi a pifrodnich
I spolecenskych situaci, které jsou s nimi spojeny.

Predskolni vzdélavani probihd V prostiedi, kde je zfejma vzajemna divéra a oteviena
komunikace mezi détmi i dospelymi. Pedagogicky styl je podporujici. Béhem spontannich
aktivit se déti vénovaly cCinnostem dle svého zajmu, nebo aktivitam rozvijejici jemnou
motoriku a schopnost spoluprace. Vzdélavani probihalo v souladu s obsahem tematického
bloku SVP PV. Stanovené vzdélavaci zaméry byly napliiovany v pribdhu celého dne,
vychazely z redlnych situaci kazdodenniho zivota. Vzdélavaci program tak tvofil funkéni
celek s rozmanitou nabidkou ¢innosti pro rozvoj intelektu i praktickych dovednosti, které
byly vhodné motivaéné¢ propojené. Déti mely dostatek prostoru pro spontanni hry i pohybové
aktivity. Vhodn¢ byly zafazeny manipula¢ni c¢innosti a jednoduché ukony s predméty,
pomickami a naCinim, déti byly vedeny ke spravnému uchopu psactho nebo vytvarného
nadini, Cést vzdélavani byla provazana s pobytem venku, kdy si déti nacvikem programu
na zahradni slavnost osvojovaly potiebné dovednosti, navyky a postoje v socialné-kulturni
oblasti. Je jim tak umoznéno aktivné se podilet na utvaieni spoleCenské pohody ve svém
socialnim prostfedi. Ucitelky vyrazné podporovaly rozvoj komunikacnich dovednosti déti,
dbaly na spravnou wyslovnost a souvislé vyjadfovani Vhodné do programu zatazovaly
komunikaéni kruhy. Star$i déti byly piikladné vedeny K citivému a tolerantnimu piistupu
K mlad$im détem. VSem détem ucitelky poskytovaly dostate¢nou zpétnou vazbu o jejich
uspésnosti a u¢inn¢ je motivovaly k dalsi aktivit¢. Sebehodnoceni ani vzajemné hodnoceni
déti nebylo v dobé nspekce zaznamenano.

Déti jsou pikladné vedeny k samostatnosti v sebeobsluze pfi stravovani. Po celou dobu
provozu Skoly véetné vzdelavani na Skolni zahrad€ byl zajiStén, a détmi Uc¢elné vyuzivan,



pitny rezim. Odpoledni odpoc¢inek nebyl v prib&hu inspekéni ¢innosti diferencovany podle
potieb jednotlivych déti. Déti s nizsi potiebou spanku a odpoc¢inku nebyly nuceny ke spanku,
ale nemély moznost klidovych Cinnosti mimo hizko.

Ucitelky pribézné piirozené vedly zaky a déti k dodrzovani spolecné vytvofenych pravidel,
kterd jsou zvefejndna v ZS i MS na nékolka mistech zptisobem odpovidajicim viem
vékovym skupinam skolakt i predskolakt.

Vzdélavani v SD se uskute¢iuje podle Skomiho vzdélavaciho programu pro $kohi druzinu
(dale SVP SD), ktery zohlediiuje podminky Skoly. V pribéhu zijmovych ¢&innosti se
vychovatelka Ucelné zaméfovala na podporu osobnostnino a socialniho wywoje ucastniku,
zohlediiovala jejich individudlni piedpoklady, vyuzivala Siroké spektrum forem a metod
vzdélavani. Vhodné také podporovala a rozviiela zisady komunikace ve skuping. Rizené
| spontanni ¢innosti se efektivné stiidaly, pobyt v prostorach skoly byl vhodné kombinovan
s pohybovymi a projektovymi aktivitami na Skolni zahradé av okoli $koly. Organizace
vzdélavani korespondovala s odchody a prichody tuCastnikti zajmového vzdélavani
na odpoledni vyucovani, s ¢innosti zajmovych utvarti a provozem matetské Skoly.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Skola ziskavala informace o vysledcich vzd&lavani zakil riznymi metodami (napf. pribézna
klasifikace, ctvrtletni prace, jednani pedagogické rady). K evaluaci GspésSnosti ve vzdélavani
Skola nevyuzivd 7idné dalsi vlastni ani externi nastroje. Nizky pocet zikli umoziuje
dusledné¢ sledovat individualni vysledky vzdélavani. Systém podpory zaka v piipadé rizika
jejich Skolni neuspésnosti je ve vétSin¢ piipadt GCinny (napfi. realizace ,jranniho* douCovani,
konzultace s vyuCyjicimi). V ramci poskytovani podpurnych opatieni je pro dva ziky
zajisténo  vzdélavani podle IVP. Jeden z téchto plani vsak nebyl zpracovan v souladu
s doporucenim $kolského poradenského zafizeni, neobsahoval specifikace metod vyuky
a piistup k zakovi pii vyuce ciziho jazyka a naukovych pifedméti. Podptrna opatfeni jsou
viak zdkovi v pribéhu vyuky poskytovana spravné (zisténi CSI bhem inspekce).
Celkové vysledky vzdélavani ziki byly ve Skolim roce 2015/2016 dobré. Opravnou
zkousku nekonal zadny Zak. Podil zaka prospivajicich s vyznamenanim se pohyboval kolem
80 %. Ve skolnim roce 2015/2016 nebyl zadny zak hodnocen na vysvédceni hor$im stupném
prospéchu nez ,3“. Usp&snost (vétsinou dobra) prechodu Ziki do tfid 6. roénkku Uplnych
Skol je feditelkou sledovana formou rozhovord s jejich fediteli zakonnymi zastupci
i byvalymi ziky, ktefi ¢asto skolu navstévuji.
Chovani 7kt je celkové hodnoceno jako velmi dobré. Skola vhodnd motivuje Ziky
ud€lovanim pochval, negativni vychovna opatieni nejsou téméf vyuzivana, v poslednich
dvou Skolich letech nebylo ud€leno Zzadné napomenuti ani dtitka.
Predskolni vzdé€lavani poskytuje ucmnou podporu pro rozvoj funkénich gramotnosti
apiispiva k utvafeni zakladi klicovych kompetenci déti. Zaméfeni MS na podporu
pozitivnich vztahii arozvoje socidlnitho citéni, které ucitelky pocituji jako prioritu
vzdélavani, se dafi phit. UcCitelky pribémé sleduji troven dovednosti jednotlivych déti,
portfolia dopliuji pracovnimi listy a projevy grafomotoriky. Formulafe jsou jednotné
pro vSechny déti, chybi v nich specifikace individudlnich potfeb ditéte, piipadné piijatych
opatfeni pro jeho cilenou podporu. V dobé inspekéni Cinnosti nejstarSi déti dokazaly
pracovat podle pokynii ucitelky, soustiedily se potfebnou dobu na vykonavanou c¢innost,
kterou také dokoncily. Byly samostatné pii vSech aktivitich, bez problémt komunikovaly
sucitelkami 1 mezi sebou, byly schopné reagovat na problémové otadzky cilen¢ kladené
uCitelkou. Dokazaly rytmizovat, uréit pocet slabik ve slové, pojmenovat geometrické tvary,
maji vytvofen repertoar pisni a basni.



Vysledky déti ve sledovanych oblastech dosahuyji prevazné pozadované trovné
podle RVP ZV. Je patné U¢nné vedeni déti k zskavani potiebnych dovednosti
a ¢mnostnich vystupt pro piechod do zakladni Skoly.

Vysledky uéastnktl zajmového vzdélavani ve SD odpovidaji vystupiim a cilim stanovenych
v SVP SD i jejich osobnim moznostem, coz je ziejmé piedeviim z vysledkli fizenych
a projektovych aktivit navazujicich na vuku v ZS.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- ZepSeni materialnich podminek, prostorovych podminek a zkvalitnéni podnétnosti
prostiedi pro vzdélavani

- pretrvavaji nékteré nedostatky ziSténé pii pfedchoz inspekéni Cinnosti (minimalni
vyuzivani sebehodnoceni zaki)
Silné stranky

- uzka spolupraice MS, ZS a SD v ramci Castych spoleénych aktivit pozitivné
ovlivilyjici osobnostni a socidlni rozvoj déti a Zaka

- vstiicny a empaticky pfistup pedagogickych pracovnikit k détem i1 zakiim pozitivné
se odrazejici v prub¢hu 1 vysledcich vzdélavani
- kvalitni spoluprace s partnery uéel& podporujici vzd&lavaci ¢innost MS
- vywivani vhodnych forem a metod prace v SD poztivné ovliviiujici kvalitu
zajmového vzdélavani
Slabé stranky
- neefektivni fidici a kontrolni systém vedouci k nedostatkiim v organizaci vzdélavani
v MS a SD
- minimalni zafazovani sebehodnoceni zaka a déti a jejich vzdjemného hodnoceni
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- zvySit UCmnost kontrolntho a evaluacniho systému, dusledné identifikovat
nedostatky a pfjjimat a realizovat opatfeni k jejich odstranéni nebo neopakovani

- zefektivnit informovanost vetejnosti o Skole — obnoveni ¢innosti webovych stranck
Skoly

- Ucelné organizovat vyuku riznych ro¢nikli v jedné tiidé
- Cast&ji vyuzivat ve vyuce didaktickou techniku (interaktivni tabule)

- vést déti a ziky piriméfené jejich vé€ku k aktivnim formdm sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni

- respektovat individudlni potfebu aktivity, spanku a odpocinku jednotlivych déti,
pokud dit¢ neusne, nabizet mu jiny klidny program mimo hizko

- Zkvalitnit postupy pro posouzeni kvality vysledki vzdelavani zakda.
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Ceska§Kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné¢ informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Stiedocesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e- podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina Masarykovy zikladni Skoly a matefské Skoly Bobnice vydana
ziizovatelem obec Bobnice dne 30. zafi 2009

Potvrzeni ve funkci feditelky Masarykovy zikladni Skoly a matefské Skoly Bobnice,
vydané ziizovatelem obec Bobnice dne 1. srpna 2012, ¢j. 00454/12/V]a

Rozhodnuti Krajského ufadu StiedoCeského kraje ve véci navrhu na zipis zmény
v Udajich vedenych v rejstitku kol a Skolskych zatizeni, ¢j. 105265/2010/KUSK, ze dne
10. srpna 2010 s tcinnosti od 1. zaii 2010

Rozhodnuti MSMT o zipisu zmény v Udajich vedenych v rejstikku $kol a Skolskych
zafizeni, €.j.31 309/03-21, ze dne 1. zaii 2004

Vykazy o matefské Skole S1-01 podle stavu k 30. zaii 2015 az 2016

Vykazy o zakladni Skole M3 podle stavu k 30. zati 2015 az 2016

Vykazy o Skolni druziné — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. fijnu 2015 az 2016
Vykazy o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2015, 2016

Vyjimka z poctu déti udé€lena Obci Bobnice, &j. OU/2016/201/JKu, ze dne 29. ervna
2016

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani Pestrd Skola, s Géinnosti od 1. zati
2016

Skolni vzdélavaci program pro $kohi druzinu, s G¢innosti od 1. zati 2016

Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzd&lavani Pohddkovy strom Zije po cely rok,
s uc¢innosti od 1. zati 2016

Skolni tad ZS, s t¢innosti od 1. zaf 2016

Vnitini ¥ad Skolni druziny, s uc¢nnosti od 1. zaii 2016

Skolni tad MS, s G€innosti od 1. zafi 2016

Koncepce skoly 2016/2017

Organiza¢ni tad ze dne 1. zafi 2016

Plan prace — skolni rok 2016/2017

Zaznamy z hospitaci ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017

Tiidni knihy vedené v ZS a MS a Piehledy vychovné vzd&lavaci prace vedené v SD
ve Skolich letech 2015/2016 a 2016/2017 ke dni inspekce

Skolni matrika ZS, MS, SD — vzorek, $kolni roky 2015/2016, 2016/2017
Rozvrhy hodin tiid a uciteld ve Skohich letech 2015/2016 a 2016/2017

Zaznamy z pedagogické rady - Skoli rok 2015/2016 a 2016/2017 ke dni inspekce
Hodnotici materidly ucitelek a feditelky za Skolni rok 2015/2016
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42.
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Dokumentace vychovného poradenstvi (Plan prace vychovného poradce, Doporu¢eni
K zafazeni zaka se zdravotnim postizenim do rezimu specidlniho vzdélavani veetné
Podkladu pro individualni vzdélavaci plan vypracované dne 27. tmora. 2015 s platnosti
do 31. srpna 2017 vydané Pedagogicko-psychologickou poradnou Stiedo¢eského kraje,
pracovisté Nymburk)

Zammamy o vzdé€lavacich pokrocich déti, portfolia déti

Doklady o pfijimani déti k pfedskolnimu vzdé€lavani, zaki k zakladnimu vzdSlavani,
oprijeti do SD a odkladu povinné Skolni dochazky pro skolni roky 2015/2016
a 2016/2017 ke dni inspekce

Zapis z jednani s feditelkou ze dne 15. Gervna 2017

Zapis o zjisténych skute¢nostech v dobé inspekéni ¢innosti ze dne 15. ¢ervna 2017
Personalni dokumentace Skoly (osobni sloZky pedagogii)

Plan DVPP na skoli rok 2016/2017

Minimalni preventivni program — $kolni rok 2016/2017 ze dne 23. srpna 2016

Skoli preventivni program pro MS, §kohi rok 2016/2017

Bezpecnostni opatieni déti, Skolni rok 2016/2017

Krizovy plan skoly

Skolni program proti §ikanovani ze dne 22. srpna 2016

ICT plan skoly 2016/2017

Kniha trazi zalozena k 1. zafi 2010

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych pifjlemciim prostrednictvim kraje ze stdtniho
rozpoctu v roce 2016

Utetni zivérka za rok 2016

Webové stranky Skoly —www.zsbobnice.unas.cz

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2015/2016

Inspekéni zprava, &j. CSIS-1502/11-S, ze dne 21. ¢ervna 2011

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Teditelka Skoly podat pfipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pfipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to K rukam feditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Iveta Hroudova, Skolni inspektorka Hroudova v.r.
Mgr. Jana Puterova, Skolni inspektorka Puterova v.r.
Bc. Marcela Justelova, kontrolni pracovnice Justelova v.r.

V Nymburku 28. ¢ervna 2017

Datum a podpis ieditelky $koly a §kolského zafizeni potvrzujici projednani a pievzeti
inspekéni zpravy

Dagmar Bednafova, feditelka Skoly Bednatova v.r.

V Bobnicich 4. &ervence 2017
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