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Charakteristika

Zakladni Skola a Mateiska Skola, Lanov, okres Trutnov (dale Skola) vykonava cinnost
matefské Skoly, zakladni Skoly a Skolni druziny s nejvys$$im povolenym poctem 106 déti,
325 zakt a 83 Gcastniktl zajmového vzdélavani. Skolni stravovani détem a zakam zajistuji
dvé skolni jidelny a dvé $kolni jidelny-vydejny. Zakladni $kola vyuziva pro vzdélavani zaka
hlavni budovu, kde sidli vedeni $koly a soucasti je nové vybudovana Skolni jidelna.
Predskolni vzdélavani probiha na tiech pracovistich. Jedno z nich je soucasti hlavniho
komplexu budov, prostory objektu slouzi téz prvnim ro¢nikiim zéakladni $koly a Skolni
druziné. Dvé pracovisté mateiské skoly jsou umisténa ve vzdalengjsich castech obce.

Ctyti tiidy matei'ské §koly navstévovalo v dobé inspekéni &innosti 93 déti, z nichz 30 bylo
Vv povinném piedskolnim vzdélavani (tfi z nich sodkladem skolni dochéazky) a devét
mladSich tfi let. V zakladni §kole se v 1. az 9. ro¢niku vzdélavalo celkem 302 zaki, 24 z nich
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Tti odd¢leni Skolni druziny byla zcela naplnéna.
Skola reagovala na vysoky pocet uchazeéi o zajmové vzdélavani, nedostatek mist ve §kolni
druzin¢ kompenzovala ztizenim krouzku Lanovak.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka koly stanovuje k rozvoji celého skolského subjektu dlouhodobé koncepéni
zaméry, které se ji vyrazné€ dafi napliiovat v oblasti materidln¢ technického rozvoje skoly.
Vyuziva k realizaci cil vzdélavacich programt pestrou Skalu projekti a pravidelné
konkretizuje v roénim planu bohatou nabidku aktivit. V' soucinnosti s pedagogickym sborem
organizuje pro déti, zaky, jejich zakonné zastupce a Sirokou vefejnost fadu akci, které
prispivaji k napliovani stanovenych vzdélavacich cilii. Strategie rozvoje Skoly zahrnuje
vSechny jeji soucdsti, zaméfuje se téZ na rozSifovani védomosti a dovednosti pedagog.
Prubézné vyhodnocovani jejiho Gispé$ného napliovani probiha méné systematicky a spise
na zéklad¢ dil¢ich zjisténi.

Reditelka §koly uplatiiuje pii vedeni tymu spolupracovnikii svoje pedagogické i manazerské
zkuSenosti. Neformalni a velmi dobré vztahy na pracovisti pfispivaji k piijemné atmosféfe
a promitaji se smérem k détem, zakim i vSem, kdo se Skolou pravidelné ptichazeji
do kontaktu. Kompetence jednotlivych pracovniki stanovila teditelka $koly s ohledem
na velikost Skolského subjektu, pticemz zohlednila profesni zaméteni i osobni predpoklady
kazdého z nich. V zajisténi kazdodenni organizace vzdélavani a vedeni povinné
dokumentace ji napomahaji dvé zastupkyné a vedouci vychovatelka. Vedouci pracovnice
vyuZzivaji v fizeni jednotlivych soucasti Skoly demokratické postupy spojené s aktivnim
zapojenim pedagogt do rozhodovani. Operativni schiizky uzsiho vedeni §koly napomahaji
K zajisténi kazdodenni organizace a pribéznému feseni ptipadnych vzniklych problému.

Vedeni $koly vyuziva k ptenosu informaci mezi pracovniky $koly zejména osobni kontakt
a elektronickou komunikaci. Pedagogicka rada se schazi pravidelng, ale obsahem jednani
jsou piedevSsim organizacni zaleZitosti a hodnoceni vysledkt vzdélavani zaku. Méné
prostoru vyucujici vénuji otdzkdm odborného charakteru ¢i vzajemnému sdileni zkusSenosti.
Vedeni Skoly prabézné kontroluje a hodnoti praci ucitel. Hospita¢ni ¢innost zaméiuje
na kvalitu poskytovaného vzdélavani, zapisy vSak postradaji hodnotici informace
a metodicka doporuceni pro profesni rozvoj ucitell. Nepravidelné kontroly Skolni druziny
ale neumoziuji operativné reagovat na nepfiili§ efektivni organizaci zajmového vzdélavani
(napf. prevadéni 74k mezi budovami v rannich hodinach). Reditelka §koly na zakladé
inspekenich zjisténi piijala okamzita opatieni.
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Slozeni pedagogického sboru umoznuje napliiovani Skolnich vzdé€lavacich programi.
Zacinajici ucitelé pracuji pod vedenim uvadéjicich pedagogii, i¢innou pomoc jim vénuji
i ostatni kolegové vcetné vedeni Skoly. Pii realizaci dalSiho vzd€lavani pedagogickych
pracovniki jsou preferovany vzdélavaci akce potfaddané pro cely sbor. VSichni pedagogicti
pracovnici byli proskoleni v rdmci projektu, jehoz témata vychazela ze vzdélavacich zamért
Skoly. K individudlnimu vzdélavani pedagogové vyuzivaji aktualni nabidku seminait podle
své odbornosti. Nékteti ucitelé se zajimaji 0 nové trendy ve vyuce a uplatiuji je v praxi.
Ptedavani novych poznatkl probihd ve skole neformalné pii osobnim kontaktu pracovnik.
Vzdélavani vedoucich pracovnikli sméfuje ke zvySovani arovné fidici prace.

Vedeni $koly nadstandardné spolupracuje se ziizovatelem na zkvalitiovani materialné
technickych podminek pro realizaci vSech svych ¢innosti. S vyuzitim granti a dotaci doslo
k zatepleni budov matefské skoly, k vyraznému rozsifeni prostor pro zékladni a zajmové
vzdé€lavani, postavena byla budova Skolni jidelny. Vybudovano bylo polytechnické
a jazykové centrum, prednasSkovy sal a bezbariérovy ptistup v hlavni budové. Ke zkvalitnéni
materialnich podminek pro vzdélavani Skola aktivné vyuziva také finan¢ni prostiedky
z evropskych fondd, rozpoc¢tu Kralovéhradeckého kraje, sponzorské dary a zisk z doplitkové
¢innosti. U€ebny jsou vybaveny kvalitnimi u¢ebnicemi, pomtickami a moderni interaktivni
technikou. Didaktické pomucky ve sledované vyuce na 1. stupni ale nebyly vzdy dostate¢né
¢i efektivné vyuzivany. Ttidy matetské Skoly jsou zatizeny dostate¢nym mnozstvim hracek,
ucebnich pomutcek a vyukového materidlu pro vzdelavani déti. Ucebny jsou vhodné
esteticky vyzdobeny, pro déti a zéky je vytvoieno podnétné prostiedi. K realizaci télesné
vychovy a dalsich pohybovych aktivit slouzi télocvi¢na, upravené htisté a nové vybudované
multifunkéni sportovisté. Déti maji k dispozici prevazné kvalitné vybavené Skolni zahrady.
Vedeni skoly vytvaii ptiznivé podminky pro zajisténi bezpeéného prostiedi, déti a zaci jsou
pravidelné seznamovani se zdsadami bezpedného chovani. Skola jim zajistuje kvalitni
stravovani, které ptispiva k jejich zdravému zivotnimu stylu. Do jidelni¢ku jsou zatazovany
netradi¢ni a sezonni suroviny, na jeho sestavovani se podili i skolni parlament.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Planovani vzdélavaci nabidky v matefské Skole navazovalo na integrované bloky stanovené
v 8kolnim vzdélavacim programu pro piedikolni vzdélavani (dale SVP PV). Ugitelky se
zam&fovaly na obsah vzdé¢lavani, nepracovaly ale se vzdélavacimi cili ani kli¢ovymi
kompetencemi, které jsou u déti rozvijeny. Vzdélavaci proces ve sledované vyuce probihal
v ptijemné atmosféte, pedagogicky styl se prevazné vyznafoval podporou, vstficnosti
a partnerskou komunikaci. Behem dopoledniho vzdélavaciho bloku mély déti dostatek casu
pro realizaci spontannich ¢innosti. StarSim détem se dafilo rozvijet namétové hry, jejichz
prostfednictvim ziskdvaly zkuSenosti v oblasti vzdjemnych vztahii, kooperativnich
a komunika¢nich dovednosti. Vhodnou formou byly vedeny k Setrnému zachéazeni
s hrackami a pomickami i K respektovani pravidel pro jejich ulozeni. Déti uplatiiovaly svoje
zkuSenosti, fantazii a konstruktivni dovednosti. Prostfednictvim didaktickych her,
vytvarnych a pracovnich technik ucitelky vedly déti k aktivnimu procvicovani jemné
motoriky a k vytvarnému ztvarnéni svych prozitki, pociti a pedstav. Rizené &innosti byly
zpravidla realizovany frontalni formou vyuky. Vzhledem k riznorodému vékovému sloZeni,
rozdilné délce soustiedeni a dalSim odliSnostem déti se je vSak nedatilo vzdy zcela efektivné
vyuzit. Chybéla pestiejsi nabidka aktivit, ze kterych by si déti mohly vybirat a rozvijet
individualni schopnosti a dovednosti, ucit se spolupracovat a hledat rizné varianty feseni.
Zajem nékterych déti o Cinnosti se proto snizoval, vyucujici jim vytvately méné prostoru pro
situacni a prozitkové uceni. Komunikativni dovednosti déti vyucujici cilené procvicovaly
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pouze na jednom pracovisti. Tiidénim, ur€ovanim mnoZzstvi a porovnavanim velikosti
pfedméti rozvijely elementdrni matematické dovednosti déti. Vénovaly dostateCnou
pozornost environmentalni vychové, v prubéhu vyuky déti ziskavaly zakladni poznatky
0 svéte piirody, lidech a okolnim prostedi. Vzdélavani probihalo podle pevné stanoveného
rezimu dne, pomér spontannich a fizenych ¢innosti byl vétSinou vyvazeny. Méné dusledné
ucitelky rozvijely sebeobsluzné dovednosti déti v oblasti stravovani. Détem s kratsi potfebou
spanku nepiipravovaly nabidku nahradnich ¢innosti.

Kvalita vyuky ve sledovanych hodinach na 1. stupni zakladni $koly méla odli$nou uroven,
bylo ziejmé, ze pedagogové piistupovali rozdilné€ i k jeji ptipraveé. Vyucovani probihalo
Vv estetickém, vyukové podnétném prostiedi a za ptfijemné pracovni atmosféry. Ucitelé
vyuzivali vétsinou frontalni vyuku, kterou doplitovali samostatnou praci zakd. Cinnosti
v malych skupinach a ve dvojicich, které by vedly zaky k tymové a vzajemné spolupréci,
toleranci a rozvoji socialni gramotnost volili ojedinéle. Ve vétsing sledovanych vyucovacich
hodin byl aktivni pfedev§im ucitel, méné jiz Zaci. Ztejma byla snaha pedagogt, aby vSichni
zéci ucivo pochopili a v hojné mife s nimi opakovali a procvicovali. Ti neméli piili§ moznosti
samostatné tvofit a objevovat nové poznatky, kreativita byla zietelna ve vyuce vychovnych
pfedméti. Ucitelé se snaZzili navazat na ptedchozi u€ivo bez ohledu na individuélni potieby
7akl a jejich aktivni zapojeni do vyuky. V ramci fizeného rozhovoru méli Zaci prostor
k dotazim a K vyjadfeni vlastnich myslenek a napadd. Ucitelé dbali na jejich kultivovany
projev. Samoziejmosti byl dostatek casu k dokonceni pracovnich tkolu, respekt
k rozdilnému pracovnimu tempu zakd a vedeni K praci stextem. Diferenciace uciva
s ohledem na odlisnosti ve védomostech a dovednostech zakti byla zaznamenana ojedin¢le.
Pouze nékteti ucitelé vedli Zaky k systemati¢nosti, byli dusledni a vhodné zafazovali praci
s chybou. Forma spoluprace uciteli s asistentkami pedagoga pii vzdélavani Zzaku
se specialnimi vzdélavacimi potfebami byla promyslena a efektivni. Zaci byli pribézng
hodnoceni motivaén¢ 1 klasifikaci. V nékolika hodinach se vyucujicim podafilo
ve spolupréci s vybranymi zaky vyuzit zavér hodiny k efektivnimu shrnuti a vyhodnoceni
stanovenych cili. Zaci byli velice ukéznéni, prokazovali odpovidajici Grovent védomosti
a dovednosti a aktivné se zapojovali do realizované vyuky.

Vyuka na 2. stupni zakladni $koly probihala v piatelské pracovni atmosféie a ve vzajemném
respektu. Zaci dbali pokynil vyucéujicich. Ugitelé pii stanovovani vyukovych cilil vychazeli
zcild $kolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale SVP ZV)
a zZ dosavadnich znalosti a dovednosti zakil. Témét vSechny hodiny byly dobfe ptipravené,
Casto vSak ucitelé nedokdzali pracovat s Casem, piizpiisobit praci konkrétni situaci tak,
aby jim na konci hodiny zbyl ¢as na shrnuti probraného uc¢iva a na zhodnoceni dosazeni cile
s aktivni ucasti Zaka. V hospitovanych hodinach ptevazovala frontalni vyuka s fizenym
rozhovorem doplnéna samostatnou praci zaktl se zpétnou vazbou o uUspéSnosti feSeni
zadanych tukold. V pfipadé¢ potieby ucitelé poskytovali Zzakliim potfebnou podporu,
v nékolika hodindch za ucelné spoluprace s asistentem pedagoga. Vyucujici v nékterych
hodinach zaradili praci ve dvojicich nebo skupinovou préci, které zvysily aktivaci zaka
a zefektivnily cestu k dosazeni vzdélavaciho cile. Utelné vyuziti didaktické techniky
se objevilo v n¢kolika hospitovanych hodinach. Ve vétsin€ sledovanych hodin chybéla
diferenciace tkolt s ohledem na vzdélavaci moznosti jednotlivych zakiu. Nektefi ucitele
se spokojili s jednoslovnou odpovédi. Pouze v jediné z hospitovanych hodin se objevilo
sebehodnoceni a vrstevnického hodnoceni. Formativni hodnoceni, které by poskytlo Zakovi
informaci o jeho posunu ve védomostech a dovednostech, nebylo vyuzito v zadné
ze sledovanych hodin. Pokud u¢itelé zhodnotili ¢innost zaki, §lo o hodnoceni spise formalni.

Cinnosti zdgjmového vzdélavani ve $kolni druzing izce navazovaly na vychovné vzdélavaci
proces Vv zakladni Skole. Vychovatelky pfipravovaly zdkim nabidku fizenych
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i individualnich ¢innosti podle jejich vlastniho vybéru. Vénovaly pozornost rozvijeni
kompetenci k uéeni, komunikaci, socialnim a interpersonalnim dovednostem a kladly diraz
na ucelné vyuziti volného casu.

Témata environmentalni vychovy jsou do SVP ZV rozpracovana pro 1. a 2. stupefi
rovnomérné. Prolinaji vyukou i ¢innosti $koly mimo ni. Skola ma kazdoroéné zpracovany
realizani plan environmentalni vychovy, za jehoz plnéni odpovidaji jeji koordinatofi
pro 1. a 2. stupeti. Skola napt. tiidi odpad, pofada tematicky zaméfeny Den Zemé, projekt
Vano¢ni jarmark aj. K nejvétsim projektum v rdmci environmentélni vychovy patii otevieni
nového arealu a $kolni zahrady.

Skola dba na osobnostni rozvoj déti a zakii, sou¢asné vénuje pozornost tomu, aby nikdo
nebyl vy€lenovan z kolektivu. Ke smysluplnému vyuzivani volného Casu nabizi Zakiim
1. a 2. stupné rozmanitou nabidku krouzku, do kterych se mohou dle vlastniho zajmu zapojit.
Zéci se mohou Vv pribshu roku ucastnit akei, které podporuji jejich pohybové ¢&i jazykové
dovednosti a zaroven vytvareji pozitivni kolektivni vztahy. Matefska Skola organizuje
vramci SVP PV doplitkové aktivity, které vyrazné pfispivaji k celkovému rozvoji déti.
Jedna se o vzdé€lavani zaméfené na rozvoj jejich pohybovych a estetickych dovednosti
i seznamovani déti se zaklady anglického jazyka. Skola organizuje tematicky zaméfené
projekty, vylety, exkurze a mnoho jinych sportovnich, kulturnich a jinych aktivit, které maji
pozitivni vliv na utvafeni zdkladnich spoleenskych navyki déti a zaki.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Systém evaluace a hodnoceni v ramci mateiské §koly je zpracovan v SVP PV, v praxi viak
neni zcela napliovan. Ucitelky jednoduchou formou zaznamendvaji a vyhodnocuji
vzdélavaci pokroky déti, vychézeji z jejich pozorovani a z vyvoje détské kresby. Zaznamy
obsahuji obecné informace o stavajicim stavu, nestanovuji cile pro dalsi rozvoj déti
v konkrétnich oblastech. Déti dobfe reagovaly na pokyny vyucujicich, respektovaly
nastavend pravidla, byly samostatné v sebeobsluze, star§i déti kulturné stolovaly a mély
castené upevnén navyk uloZeni hracek na své misto. Komunikaéni dovednosti déti byly
na ocekdvané Urovni. Star§i déti hovofily v souvétich, bez ostychu navazovaly kontakty
S dospélymi 1 vrstevniky. VétSina mladSich déti komunikovala pomoci jednoduchych vét.
Slovni zasoba odpovidala danym vékovym skupinam déti. Ve vyjadfovani mladsich déti se
ve vetsi mife vyskytovala chybna vyslovnost jednotlivych hlasek. OdliSnosti ve vysledcich
vzdélavani byly patrné i vzhledem Kk nedislednosti nékterych vyucujicich pfi vedeni déti
ke zvladnuti jemné motoriky v ramci zachazeni s pfedméty denni potieby. Cast déti tak
neméla osvojeno spravné drzeni psaciho nacini nebo piiboru. Déti vSech v€kovych skupin
byly samostatné v oblékani i pii osobni hygiené. Rozdily byly patrné i v pohybové kultuie
jednotlivych déti (drzeni t&la, koordinace pii pohybu v prostiedi). Skola piipravuje déti
na dalsi vzdélavani, organizuje pro n¢ navstévy zakladni skoly. V ptipad€é nerovhomérného
vyvoje ditéte doporucuje konzultaci s odbornymi pracovniky Skolskych poradenskych
zafizeni.

Klasifikace a hodnoceni zakt probiha v souladu s pravidly pro hodnoceni vysledkt
vzdélavani. Mezi nejcastéj$i ndstroje hodnoceni patfi pisemné prace a ustni zkouSeni.
O prubézném hodnoceni vysledki vzdélavani a chovani jsou zakonni zastupci informovani
prostiednictvim Zakovské knizky, na tiidnich schiizkach a pfi individualnich konzultacich.
Komunikace s rodi¢i je vedena také elektronicky. Kazdy ucitel ma vlastni emailovou adresu
a na pfipadné dotazy a pfipominky zakonnych zastupci zakd bezprostiedné reaguje.
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Nastaveny systém umoziuje Skole efektivné zajistit pravo zakonnych zastupcti na informace
o chovani a vysledcich vzdélavani zéka.

Hodnoceni celkovych vysledkii vzdélavani Skola vénuje pozornost, kritéria hodnoceni
ve stejnych pfedmétech ale nejsou jednotnd, neumoziuji objektivni srovndni miry osvojeni
pozadovanych kompetenci u jednotlivych zakd. Skola neprovadi interni ani externi
testovani, ktera by pfinesla informace o pfimétenosti vlastniho hodnoceni vysledkt
vzdélavani. Jedingm zdrojem tdchto informaci je testovani Ceskou Skolni inspekci
(vybérové zjistovani vysledkt zaki), se kterymi vSak skola prokazatelné nepracuje.
Neprovadi srovnavaci analyzy vysledki vzdélavani zaki, na jejichz zakladé by pfijimala
G¢inna systémova opatfeni vedouci k jejich zlepSeni. Skola ma zpracovanou strategii
predchazeni Skolni netspésnosti. Klade diiraz na spolupréci tfidniho ucitele, vyucujiciho
daného piedmétu, vychovné poradkyné a zakonného zéastupce zéka. Zakim ohrozenym
Skolni netspésnosti je poskytovana podpora jednotlivymi vyucujicimi formou doucovani
a konzultaci. Systémovou podporou je doutovani v ramci projektu Sablony.

Ucitelé motivuji Zaky k zapojeni do riznych védomostnich a dovednostnich soutéZi. VSichni
zaci Skoly se ucastni soutéze Matematicky klokan a Pangea. Pro zaky druhého stupné jsou
organizovana $kolni kola olympiad s riznym zamétenim. Dobrych vysledkd zaci dosahuji
ve sportovnich disciplinach, v literarnich a vytvarnych soutézich. Informace o tspésnosti
svych absolventt $kola ziskava diky neformalnim setkanim ucitelt s byvalymi absolventy.

Koordinaci ¢innosti $kolniho poradenského pracovisté je povéfena zastupkyné feditelky
Skoly, kterd je soucasné vychovnou poradkyni. Zamétfuje pozornost na zkvalitnéni
poskytované péce zaktim se specialnimi vzdélavacimi potiebami, metodicky vede vyucujici
i asistenty pedagoga, coz se kladn& projevuje v pribéhu vzdélavani. Skola neopomiji zaky
nadané, jejichZ podporou povéfila druhou vychovnou poradkyni a zahgjila ¢innost klubu
ve spolupréaci s Mensou Ceské republiky. Prevenci rizikového chovéani zakt $kola zaméfuje
na vytvafeni pozitivnich vztahu, rozvijeni vzajemné komunikace mezi zaky, pedagogy
a zakonnymi zastupci, zdravy Zivotni styl ¢i multikulturni vychovu. Klade diiraz na socidlni
dovednosti zakut a dati se ji minimalizovat nevhodné projevy chovani i $kolni netispésnost.
K prevenci socialné patologickych jevi pfispiva také spoluprace se sdruZzenim Semiramis
a realizace preventivniho programu Kogi¢i zahrada. Skola pofada projektové dny, besedy
a ukazky prace zachrannych slozek. Kariérové poradenstvi je funkéni. Skola zakim
napomaha pii volbé jejich budouciho studia nebo povoldni, organizuje pro né besedy,
exkurze a Uzce v této oblasti spolupracuje s rodici.

Skola potada samostatné nebo ve spolupraci se zfizovatelem a dal§imi partnery tematicky
zamé&fené akce a programy, které prispivaji k setkdvani vyucujicich, rodict, déti, zaka
I vefejnosti. Jedna se napf. o navstévy knihovny, Vano¢ni jarmark, Den otevienych dvefi,
oslavy svatkd atd. Skola takto rozviji sounéleZitost déti a zak se spoluob&any a mistem, kde
ziji. Sou¢innost se §kolskou radou je funkéni a piinosna. Reditelka $koly se jednani ucastni
na pozvani, ¢leny Skolské rady informuje o aktudlnim déni ve Skole a poskytuje jim
dokumenty Skoly. Diky spolupréci se zahrani¢nimi Skolami maji Zaci moZnost rozvijet své
jazykové dovednosti. Jiz nekolik let fungujici Skolni parlament pracuje pod vedenim
povétené vyucujici, kterd se zaky fesi jejich naméty ¢i pozadavky.

Zavéry
Vyvoj Skoly / §kolského zarizeni

Od minulé inspekéni Cinnosti doslo k vyraznému zlepSeni prostorovych a materialnich
podminek pro vzdélavani déti a zaku.
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Rada stavebnich Gprav $kole umoznila zvysit nejvyssi povoleny pocet déti, zakd, ucastnik
zajmového vzdelavani i stravniku.

Silné stranky

Skola se aktivné se zapojuje do spoleenského a kulturniho déni v obci a podporuje
sounalezitost déti a zakti s mistem, kde ziji.

Siroké partnerské vazby napomahaji obohacovat vzdélavani ve $kole o fadu doplitujicich
aktivit napt. vychovného a preventivniho charakteru.

Vedeni skoly systematicky promysli a realizuje v soucinnosti se zfizovatelem postupnou
obnovu vsech prostor vyuzivanych pro vzdélavani déti a zak.

Skola aktivné vyhledava finanéni prostiedky z projektt a grantti na vybaveni $koly ué¢ebnimi
pomiickami a vytvari tak inspirativni prostiedi pro vzdélavani déti a zaka.

Skola je vstiicna k zajemctim o zafazeni do $kolni druZiny, nedostatek mist kompenzuje
provozem krouzku Lanovak.

Spoluprace ucitell s asistenty pedagoga pii vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi
potiebami je efektivni.

Skola vénuje pozornost zakiim nadanym, promysli jejich podporu v ramci 3kolniho
poradenského pracovisté 1 nabidky Skolnich aktivit.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

Kontrolni a hospitacni ¢innost vedeni Skoly neni systematickd, nepoddva vyucujicim
potfebnou zpétnou vazbu k uplatnénym formam a metodam vzdelavani.

Mateiska Skola ziskdva nelplné informace o pokrocich jednotlivych déti, neuplatituje
zjisténé vysledky k individualizaci vzdélavani a sledovani celkovych vysledki vzdélavani.
PedagogoVvé 1. stupné zakladni $koly vyuzivaji didaktické pomicky v malé mife a s nizkou
ucinnosti.

Ve vyuce chybi diferenciace ukoli s ohledem na vzdélavaci moznosti déti a zaka.

Zavéry hodin nejsou vyuzity ke shrnuti u€iva a zhodnoceni dosazeni cile s aktivni ucasti
zaka.

Ucitelé nevyuzivaji formativni hodnoceni k informovani zakti o posunu v jejich
védomostech a dovednostech, nevedou zaky k sebehodnoceni a vrstevnickému hodnoceni.

Skola nema nastavena jednotnd kritéria hodnoceni vysledkli vzdélavani Zaka ve stejnych
predmétech s cilem objektivniho srovnani miry osvojeni pozadovanych kompetenci.

Skola neprovadi srovnavaci analyzy vysledki vzdélavani zakl a nepfijima na jejich zéklade
ucinna systémova opatieni ke zlepSeni.

Piiklady inspirativni praxe

Ptikladna spoluprace se ziizovatelem, jejimz vysledkem je uskuteénéni koncepcnich zameéri
Skoly v plném rozsahu.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zkvalitnit hospitacni ¢innost, podavat vyucujicim jasnou zpétnou vazbu ke vzdélavacimu
procesu vcetné doporuceni k jeho zkvalitnéni; neopomijet Skolni druzinu.

Zefektivnit jednani pedagogicke rady, projednavat uc¢inna opatieni tykajici se vzdélavaciho
procesu; vést pedagogicky sbor ke sjednocovéani vzdélavacich postupt a sdileni zkusenosti.

Pichodnotit organizaci odpoledniho odpocinku a dopliujicich aktivit, respektovat
individualni pottebu spanku déti v matetské skole.

Sledovat efektivni organizaci provozu §kolni druziny.
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Systematicky planovat vychovné vzdélavaci cinnost a vyuzivat metody a formy
ptredskolniho vzdélavani v souladu s cili skolniho vzdélavaciho programu.

Uplatnovat pii vSech aktivitaich v matefské Skole cilenou diferenciaci a individualizaci
dle aktualnich schopnosti a vzdélavacich potieb déti.

Pravidelné vyhodnocovat zdznamy o vyvoji déti v matefské Skole a vyuzivat je k jejich
rozvoji a stanoveni cila pro dalsi vzdélavani.

Zapojit déti matetské Skoly do sebeobsluhy pfi stolovani, vénovat pozornost zvyseni jejich
vysledku v oblasti fe¢i, jemné i hrubé motoriky a sledovat celkové vysledky vzdélavani.
Vyuzivat ve vétsi mife pfi vyuCovani na prvnim stupni pomicky z dostate¢né Skolni
nabidky.

Zatazovat ve vychovné vzdélavacim procesu zékladni Skoly ¢innostni uceni se zaméienim
na objevovani novych poznatku, spolupraci a komunikaci zak.

Vyuzivat formativni hodnoceni zaku, vést je k sebehodnoceni a vrstevnickému hodnoceni.
Nastavit jednotna kritéria hodnoceni vysledki vzdélavani zaka ve stejnych predmétech.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralove, piipadné prostifednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Zkizovaci listina Zakladni skoly a Matefské Skoly, Lanov, okres Trutnov vydana obci
Lanov s uc¢innosti od 23. prosince 2013, ze dne 23. prosince 2013

2. Rozhodnuti vydané MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Gdajich vedenych
v rejstiiku  Skol a Skolskych zafizeni, ¢j. MSMT-16292/2019-2, s ucinnosti
od 1. zafi 2019, ze dne 31. kvétna 2019

3. Jmenovani feditelky $koly vydané obci Lanov s ti¢innosti od 1. srpna 2012, ze dne
9. ¢ervence 2012

4.  Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly vydané obci Lanov s t¢innosti od 1. kvétna 2015,
ze dne 29. kvétna 2015

5. Vyjimka z nejvyssiho poctu déti v matetské Skole pro $kolni rok 2019/2020

6.  Skolni vzdélavaci programy pro predskolni, zakladni a zajmové vzdélavani platné
ve Skolnim roce 2019/2020

7. Skolni tady matetské $koly a zakladni $koly, vnitini fad $kolni druziny platné
ve Skolnim roce 2019/2020

8.  Skolni matrika matefské $koly, zikladni $koly a $kolni druziny — $kolni rok
2019/2020 (vzorek)
9.  Doklady o pfijimani déti a zakd, o pribehu vzdelavani a jeho ukoncovani — skolni rok
2019/2020 (vzorek)
10. Dokumentace zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami — Skolni rok 2019/2020
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11.  Ttidni knihy matetské skoly a zékladni Skoly — Skolni rok 2019/2020

12.  Ptehledy vychovné vzdé¢lavaci prace Skolni druziny — $kolni rok 2019/2020
13.  Rozvrh hodin — skolni rok 2019/2020

14.  Zakovské knizky — §kolni rok 2019/2020 (vzorek)

15.  Pisemné prace vypracované ve Skolnim roce 2018/2019 a 2019/2020 (vzorek)
16.  Piehledy prospéchu zakt skoly — Skolni rok 2016/2017 az 2018/2019

17.  Hodnoceni individualnich vysledkt vzdélavani (diagnostické zaznamy déti) — Skolni
rok 2019/2020 (vzorek)

18.  Ptehled dochazky déti matetské skoly — Skolni rok 2019/2020
19.  Organizac¢ni fad Skoly ze dne 1. zaii 2014
20.  Plan dalsiho vzd¢lavani pedagogickych pracovnikii — Skolni rok 2019/2020

21. Doklady o dosazeném vzdélani a osvédéeni o dalsim vzdélavani pedagogickych
pracovnika ve Skolnich letech 2018/2019 a 2019/2020

22.  Dokumentace k hodnoceni materidlnich a finan¢nich podminek Skoly — Skolni rok
2018/2019 a 2019/2020

23.  Dokumentace k zajisténi bezpecnosti déti a zakt (veetné knih urazi) — skolni rok
2018/2019 a 2019/2020

24.  Rozvrh ptimé pedagogické Cinnosti (matetska Skola, Skolni druzina) — $kolni rok
2019/2020

25.  Zaznamy z jednani pedagogické rady (mateifska $kola, zakladni §kola) — $kolni rok
2018/2019 a 2019/2020

26. Dokumentace vedena ke kontrolni a hospita¢ni Cinnosti — Skolni rok 2018/2019
a 2019/2020 (vzorek)

27.  Dokumentace z jednani Skolské rady — skolni rok 2018/2019 a 2019/2020

28.  Preventivni program $koly — Skolni rok 2019/2020

29.  Skola pro 21. stoleti (Akcni plan rozvoje Zdikladni skoly a Materské skoly Lanov, okres
Trutnov) pro obdobi 2016 — 2021

30.  Rocni plan prace Skoly (€asovy harmonogram akci Skoly) — Skolni rok 2019/2020

31.  Rocni realiza¢ni plan environmentalni vychovy — Skolni rok 2018/2019

32.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti §koly — Skolni rok 2018/2019

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe fFeditelka Skoly podat piFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Kralovéhradecky
inspektorat, Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kréalové, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S$kolském
zaf¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Beckova, skolni inspektorka, vedouci

i niho ty Magr. Ivana Beckova v. r.
inspek¢niho tymu gr. lvana beckova v. r

Mgr. Radomira BartoSova, Skolni inspektorka Mgr. Radomira BartoSova v. r.
Mgr. Marie HypSova, Skolni inspektorka Mgr. Marie HypSova v. r.
Mgr. Lenka Markova, $kolni inspektorka Mgr. Lenka Markovav. r.

Bc. Véra Petrasova, kontrolni pracovnice Bc. Véra Petrasova v. r.

V Hradci Kralové 24. fijna 2019

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Radmila Konikova, feditelka $koly Mgr. Radmila Konikova v. r.

V Lanové 24. tijna 2019
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