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Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného domem déti a mladeze
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zidkon), ve znéni pozdéjsich piredpist.



Charakteristika

Piispévkova organizace Dim déti a mladeZze hlavniho mésta Prahy, Karlinské namésti 7/316
(dale ,,DDM*, ,organizace“ nebo ,zafizeni) poskytuje zajmové vzdélavani Ucastnikim
zejména Vv lokalit¢ Prahy 5, 6 a 8. Rozsahem své Ccinnosti, realizovanych aktivit,
zuCastnénych zajemct i poctem dislokovanych pracovist, jez se nachdzeji i mimo prazsky
region, se jednd o nejvétsi volnodasové zafizeni v Ceské republice.

Zazemi DDM tvoti celkem 6 stfedisek na tzemi hlavniho mésta Prahy, ktera vytvaieji
nabidku sirokého spektra ziajmovych Cinnosti s riznym zaméfenim, vCetné 7
mimoprazskych ubytovacich zafizeni pro tdborové aktivity.

Zajmové (tvary realizuje DDM také v pronajatych zafizenich partnerskych zakladnich Skol.

DDM ma dlouholetou tradici a vytvaii vhodné podminky pro osobnostni rozvoj déti
a mladeze podporou jejich riznorodych zajmi a nadani. Akce vychovného, vzdélavaciho,
kulturniho a sportovniho charakteru zahrnuji Siroké spektrum zajmovych Cinnosti s riznym
zaméfenim. Pravidelnd, piilezitostna, tdborova, vzdélavaci a osvétova ¢innost je také urena
pro Sirokou vetejnost dospélého veku.

DDM je fakultnim zafizenim Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy. V ramci spoluprace
vytvaii zejména podminky pro praktickou piipravu studentt.

K terminu inspekéni Cinnosti vyuzivalo nabidku pravidelnych zijmovych aktivii DDM
celkem 5688 ucastnikit v 588 zajmovych Utvarech. Ve Skolim roce 2021/2022 bylo do 169
taborovych akci zapojeno 4361 ucastniki, prileZitostné ¢innosti se v rdmci 2 667 akci
ziGastnilo 63 449 zijemcil, ve 49 soutézich MSMT bylo 9 680 udastnk(l a dakich &innosti
(individualni, spontanni, osvétové a informa¢ni) se G¢astnilo celkem 66 212 zijemcu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel DDM (dale ,jeditel) ve své funkci vyuziva dlouholeté manaZerské zkuSenosti.
Koncepci rozvoje DDM zaméfil nejen na udrzeni, ale i na obohaceni atraktivni nabidky
zajmovych utvarti s diirazem na rozvoj dovednosti v oblasti techniky, chovatelstvi, uméni a
aktivit Kk propojeni rtznych oblasti. Jednim z hlavnich koncepénich zamérda je i kvalitni
personalni  zajiSténi aktivit a zlepSovani prostorovych i materidlnich podminek pro
poskytovani zajmového vzd&lavani. Stanovené cile se daif prib&né napliiovat. Reditel
uplatiuje demokraticky a zaroven disledny pfistup k zaméstnanctim. MnoZstvi pracovist
a cetnost vzdélavacich aktivit klade zvySené naroky na oblast fizeni. Efektivné je vyuzivan
vicestuptiovy systém fizeni s delegovanim dil¢ich kompetenci na zastupce teditele, vedouci
jednotlivych stiedisek nebo samostatnych objekti. Povéifené osoby metodicky vedou
pedagogy, vykonavaji hospitaéni Cinnost a poskytuji také odbornou podporu zainajicim
nebo externim koleglim. Reditel vyhodnocuje efektivitu fidicich procesti prostfednictvim
nastavenych autoevalua¢nich mechanizmd, napf. pravidelné hospitace s naslednou zpétnou
vazbou a standardizované hodnoceni kazdé realizované aktivity po jejim ukonceni
(dotazniky spokojenosti). Pravidelné porady (vedeni DDM, pedagogické rady a provozni
porady) jsou efektivné vyuzivainy k projednavani zakladnich pedagogickych dokumentt,
feSeni aktualnich problémd, ptenosu pracovnich zkuSenosti i K pfijimani opatieni vedoucich
ke zkvalitnéni vzd€lavani. Vsestrannou podporu ¢innosti v ramci celého DDM velmi dobie
zajistuje samostatné¢ Stredisko informaci a projekti.
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Komunikace mezi vSemi uCastniky vychovné vzdélavaciho procesu pii organizovani
zajmovych aktivit je zaloZena zejména na Castém osobnim styku, k externi komunikaci
a propagaci vzdélavaci nabidky pfispivaji zejména webové stranky. Aktivné je vyuzivana
adale rozvijena elektronickd podpora zajmovych aktivit, vytvofend V obdobi distanéniho
vzdélavani.

Vzdélavani zajiStuje dlouhodobé stabilizovany sbor 68 internich pedagogt, na pravidelné
vychovné vzdélavaci praci se dale podili 200 externich pracovniki. Odborné kvalifikaéni
predpoklady spliuji témef vSichni interni pedagogové, Cast externich pedagogu si kvalifikaci
pribézné¢ dopliuje studiem. Funkéni systém dalstho vzdélavani pedagogickych pracovniki
klade diraz na doplnéni a udrzovani kvalifikace a podporuje jak vzdélavani nastupujicich
pracovnikli, tak i1 prohlubovani odbornosti zkuSenych pedagogh. Ke zvySovani odborné
urovné pedagoghi zajmovych Utvar pfispivd také moznost piredavani zkuSenosti pii
odbornostnich setkanich napfic stredisky, vzajemnych hospitacich nebo tandemové wyuce
wybranych aktivit. Piinosné jsou téz kompetence ziskané pfi realizace akreditovanych kurzi
pro pedagogické pracovniky skol.

Finanéni a materialni podminky umozinuji plynuly chod organizace a kvalitni realizaci
Skolntho vzdélavacitho programu (dale ,SVP®). Vicezdrojové financovani je vhodné
dopliovano zskavanim daKich finanénich prostiedki. Ugelové dotace a piispévky z grantii
na soutéze pomahaji zajistit potfebné materidlné-technické wvybaveni DDM. Piinosem je
i rozSiteni doplikové ¢innosti  (ubytovaci shizby). Nizka cenova hladina predkladanych
aktivit podporuje zajem o aktivni traveni volného casu pro Siroky okruh zijemct. V souhrnu
se tak daii upeviiovani ekonomické samostatnosti DDM.

Vedeni centra pribézné vyhodnocuje stav materidlné technického zdzemi. Od posledniho
mspekéniho hodnoceni Vvroce 2016 doSlo k vyraznému zlepSeni podminek realizaci
rozsahlych rekonstrukci objektii i venkovnich prostor, Cetnych oprav a Upravy, bylo potizeno
moderni vybaveni (specialni ateliéry a ucebny, kompletni obnova prostor tane¢nich sald,
whbudovani multifunkénich  prednaskovych sali a dilny smodernim zazemim pro
polytechnické zajmové vzd€lavani). Postupné je obnovovano velké mnoZzstvi pomicek a
materidlu pro praci zijmovych utvari (napf. vypocetni technika, vytvarné pomicky,
pomticky pro potiebu taneCnich a dalSich utvarti, sportovni pomicky aj.).

Celodenni sluzby v recepcich a elektronicky sytém pfispivaji k zajiSténi bezpecnosti. Diky
nalezittmu dohledu a organizaci volno¢asovych aktivit pedagogickymi pracovniky vykazuje
DDM nizkou miru Urazovosti.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem zijmového vzdélavani byla piijemnd atmosféra, oteviend komunikace
atrpélivy piistup pedagogi k uCastnkdm. Pedagogové swym projevovanym zajmem
zvySovali motivaci jednotlivych ucCastnikii. Vedouci zajmovych utvarti vychazeli zejména
ze stanovenych vychovné vzdélavacich cili SVP a z individualnich moznosti a dovednosti
jednotlivych zajemct. VSechny sledované aktivity vykazovaly velmi dobrou troven a dil¢i
¢innosti byly vhodné strukturovany. Promyslend organizace zijmové Cinnosti pfispivala
k efektivnimu rozvoji talentu a individualnich pfedpokladi ucastnikd. V aktivitach se
vzijemné¢ dopliovala védomostni a ¢innostni sloZka, byly rozvijeny aposilovany vzd¢lavaci
kompetence, zejména socialni, pracovni a kompetence k u¢eni Ucastnici méli dostatek
prostoru pro rozvoj tvoiivosti a fantazie pii samostatné Cmnosti, bylo respektovano jejich
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individualni tempo a moznosti. Pedagogové disledné dbali na dodrzovani nastavenych
pravidel a bezpecnosti prace.

Organizace technickych aktivit vychazela z diferenciace zadani podle schopnosti a zajmu
jednotlivel, souCasné vsak byly rozvijeny jejich socidlni kompetence pii praci na
dlouhodobych spole¢nych soutéZznich projektech. V obsahu byla piiméfené vyvaZzena
prakticka a teoretickd piiprava. Pedagogové podporovali piedevSsim zrucnost, presnost
a trpélivost.

Ve wtvarnych a zajmovych (tvarech pedagogové vhodnymi formami a metodami rozvijeli
ndividudlni estetické vlohy a schopnosti vytvarného projevu kazdého ucastnika.
Pedagogové soustavné inspirovali uCastniky riznymi podnéty, podporovali rozvoj jejich
Kreativity a originality.

Vyuka hudebnich a uméleckych aktivit byla vhodné pfizpiisobena moZnostem, mife talentu
a zajmu uCastnikli. Piistup lektord byl empaticky, s didaktickym nadhledem 1 dislednym
uplatnénim pribézmé zpétné vazby. V ramci taneCnich c¢innosti si uCastnici pifirozené
rozvijeli své pohybové dovednosti, osvojovali si zakladni tane¢ni prvky ¢i moderni styly
a odbornou terminologii. Cinnosti pfispivaly ke kultivaci jejich pohybu a rytmického citéni.

V pohybovych zajmovych utvarech si tCastnici osvojovali zakladni dovednosti sportovnich
disciplin, soucasné byly piiméfené rozvijeny i vseobecné pohybové schopnosti a dovednosti.
Pedagogové vhodné poskytovali ucastnikim podporu a korigovali proces uceni. V ramci
vychovné slozky se GCastnici u€ili cté a respektu K soupefi. Pii kondicnim cviCeni starSich
vékovych skupin byly zdiraznény zdravotni a socidlni aspekty.

Pii chovatelskych aktivitich byli u€astnici vedeni ke kladnému vztahu k pifrodé a ochrané
piirodniho prostiedi. Pii praktické cinnosti uplatiiovali osvojené teoretické védomosti
a dovednosti a ziskavali kompetence k bezpec¢nému pobytu v piirodé a vhodnému chovani
ke zvitatim ve volné pifrodé 1 pfi jejich chovu, sbéru bylin a péstovani okrasnych
a uzitkovych rostlin.

Pfi pobytu v otevienych klubech ucastnici vyuzivali vytvofeného bezpeéného prostoru ke
kvalitnimu trdveni volného casu, zapojovali se do vytvarnych dilen nebo se vénovali
spontdnnim pohybovym aktivitam. DDM nabizi GCastnikl také rizné formy doucovani.

Aktivity v centrech predskolich déti a zajmovych utvarech rodict a déti se vyznaCovaly
pratelskou a vstficnou atmosférou. Pedagozky nabizely détem dostatek zajimavych aktivit
akladly diraz na vytvafeni potfebnych navykl, procvicovani motoriky, pohybovych
dovednosti a vyjadfovacich schopnosti. Zaroven se déti u¢ily navazovat socialni vztahy se
svymi vrstevniky. VSechny déti se s velkym zajmem zapojily do vytvarného tvoieni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky zajmového vzdélavani koresponduji se zaméfenim a poslanim Skolského zafizeni.
Realizaci riznorodych aktivit vytvati DDM vSem ucastnikim prostor pro kvalitni
a smysluplné vyuziti volného casu. O kvalit¢ poskytovanych ¢innosti DDM vypovida staly
zajem UCastnikll a rozsifujici se nabidka pravidelnych zijmovych utvarli, kterd reaguje na
poptavku SirSi vefejnosti. Roste také zajem o tabory, piilezitostné kulturni, zabavné
a spolecenské akce.

Vysledky vychovné vzdélavacich aktivit pribézmé vyhodnocuji pedagogové jednotlivych
krouzku, feditelé stfedisek i vedeni DDM. Velmi intenzivné je také komunikovano se
zékonnymi zastupci UCastnikl, vedeni DDM tak ziskava duleztou zpétnou vazbu, diky niz

4[7



mize véas adekvatné reagovat. Vyuzivana je | moznost piestupu mezi krouzky podle
aktualni trovné rozvoje schopnosti a dovednosti ucastniki.

Vhodnou prilezitosti pro prezentaci dosazenych vysledki zajmového vzdélavani jsou
kazdoro¢né pofadané zavére¢né akce — spoleCnd vystoupeni zejména hudebnich
a pohybovych oborti, nebo piehlidky a predstaveni.

DDM poskytuje komplexni podporu talentovanym Zaktm a studentim, jejichz uspéchy jsou
zZiejmé v biologickych a chemickych olympiddach a pfi pfijimacich fizenich na obory
stfednich §kol s talentovou zkouskou uméleckého sméru. Systém prace Centra podpory
nadani zahrmuje zejména cilené vyhleddvani nadanych ucastnikd zajmovych aktivit,
poradenstvi a cilené aktivity nad ramec pravidelnych ¢nnosti.

Utastnici zajmovych aktivit dlouhodobé dosahuji mnoha uspéchil v soutéZich na riznych
urovnich, DDM organizuje, nebo se podili na organizaci okresnich, oblastnich a ustfednich
kol sout¢zi pro ziky a studenty. Jednd se napiiklad o sportovni soutéz o Pohar prazskych
kol (POPRASK) a sportovni soutéze vyhlasované MSMT, poiadani soutéz Stredoskolské
odborné &innosti, biologické, chemické a zemépisné olympiady, organizace turnajii Ceské
Ligy Robotiky (v ramci celosvétové soutéze First Lego League). DDM je zapojen do
vymény mladeze a Evropské dobrovolné shizby v rdmci programu Erasmus+.

Vysledky 1 celkovou troven zajmového vzdélavani pfiznivé ovliviiuje funkéni systém
spolupréce se socialnimi partnery. DDM spolupracuje se zfizovatelem a méstskou cCasti
Praha 8 a mnohymi dalsimi socialnimi partnery.

Organizace ucelné a promyslené zajiStuje informovanost Ucastnikti a vefejnosti, dba na
propagaci své ¢innosti (webové stranky, socidlni sit¢, informacni panely, letaky a dalsi
propagacni akce). Nabidkou novych zijmovych utvari vhodné a rychle reaguje na aktudini
poptavku vefejnosti daného regionu.

Zavéry
Vyvoj Skolského zarizeni

- od posledniho inspekéniho hodnoceni si DDM udrzuje nadstandardni troven
poskytovaného zajmového vzdélavani pii zachovani vysokého celkového poctu
nabizenych volnocasovych aktivit a jejich ucastnik,

- byla rozsitena nabidka zajmovych aktivit zavadénim novych Cinnosti a moznosti ucasti
na aktivitich vyuzivanim elektronické podpory vzd¢lavani distancnim zplsobem,

- Zepsily se materidlné technické podminky vzd€lavani, vCetné zabezpeCeni nové
nabizenych ¢innosti.

Silné stranky
- poztivni, tvir¢i atmosféra, profesionalni a individualni pfistup pedagogickych
pracovnik,

- Siroka nabidka zajmové ¢innosti, Gspé$né zavadéni aktivit v novych oblastech a mnozstvi
aktivit pro Sirokou vetejnost vSech veékovych kategorii,

- kvalitni a systematickd pedagogicka prace feditele a SirStho vedeni DDM i ostatnich
pedagogickych pracovniki,

- dlouhodob¢ stabilizovany kolektiv aktivnich pedagogickych pracovniki,
- uspéchy tUcastniki zajmovych aktivit,
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- vytvafeni optimilnich materidlnich podminek pro ¢nnost organizace vetné ucelného
vyuzivani elektronické podpory,

- G¢inna spoluprace se ziizovatelem, se Skolami, s profesnimi a socialnimi partnery.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
1.  Ziizovaci listina Domu déti a mladeze hlavniho mésta Prahy, ze dne 23. 11. 2021

Potvrzeni ve funkci feditele DDM, usnesenim Rady hlavniho mésta Prahy ¢. 407, ze
dne 6. 3. 2018
3. Vnitini f4d Domu déti a mladeZze hlavniho mésta Prahy, vydany dne 31. 8. 2020
4.  Personalni dokumentace vedena k terminu inspekce (vybrany vzorek)
5. Skolni vzd&lavaci program Domu déti a mladee hlavniho mésta Prahy, platny od
1.1.2023
6. Plan ¢innosti Domu déti a mladeze hlavniho mésta Prahy na Skolni rok 2022/2023,
ze dne 9. 8. 2022
7. Hodnotici zprava za Skolni rok 2021/2022, ze dne 26. 10. 2022
. Plany kontrolni a hospitaéni ¢innosti na Skoli rok 2022/2023
9. Zaznamy z porad vedeni domu déti a mladeze ve Skolnim roce 2022/2023 vedené
k terminu inspekce (vybrany vzorek)
10.  Z&znamy z pedagogické rady Domu déti a mladeze hlavniho mésta Prahy Skolni roky
2021/2022 a 2022/2023 k terminu inspekce (vybrany vzorek)
11.  Deniky zajmovych ttvard ve Skolim roce 2021/2022 a 2022/2023 k terminu
inspekce (vybrany vzorek)
12. Ptehled DVPP za $koli rok 2021/2022 a 2022/2023 k terminu inspekce
13.  Skolni matrika vedena k terminu inspekce
14.  Smlouvy o poskytnuti dotace ze statnho rozpoCtu na Skolni roky 2019/2020,
2020/2021 a 2021/2022, Ucetni zavérka k 31. 12. 2022, vypisy z ucetnictvi DDM za
sledované obdobi

15.  Megsitni zavérky hospodafeni za obdobi Skomiho roku 2019/2020, 2020/2021
a 2021/2022 (vybrany vzorek)

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zakona miZe ieditel Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim
prevzeti. Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Praisky
inspektorat, Arabské 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a
to k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetnd
pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kolském zafizeni, jehoZ se tyka,
aVv mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolniinspekce. Zaroveii je inspekéni zprava
zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

PhDr. Be. Tibor Slazansky, Ph.D., Sskoli mspektor,
vedouci inspekéniho tymu

Ing. Dana Dalesicka, Skoli inspektorka
Mgr. Martina Linhartova, Skoli inspektorka
MgA. Nadézda Ostranska, Skolni inspektorka

Ing. Marta Dykovské, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena mnspekéniho

tymu.
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