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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou, mateiskou Skolou a Skolni druzinou podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich
programt v souladu s § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zékona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu zékladni Skoly a jeho
souladu s pravnimi pfedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona, ve znéni pozdé€jSich predpist.



Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu Skolni druziny s pfisluSnymi
ustanovenimi Skolského zdkona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzd€lavaciho programu matetské skoly a jeho
souladu s prévnimi piedpisy a Ramcovym vzdé€lavacim programem pro piedSkolni
vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona, ve znéni pozdéjsSich predpist.

Charakteristika

Pravni subjekt Zakladni Skola a matetska Skola Ostrava-Svinov, ptispévkova organizace
(dale ,.8kola*) sdruzuje tii odlou¢ena pracoviité mateiské skoly (dale ,MS*) s nejvys§im
povolenym podtem déti 157, tfi odloutena pracovisté zékladni Skoly (dale ,,ZS*)
S nejvyssim povolenym poctem zaka 420, dvé odloucena pracovisté Skolni druziny (dale
,SD“) s nejvys$sim povolenym poétem zakd 200, skolni jidelnu (dale ,,SJ*) a 8kolni
jidelnu-vydejnu (déle ,,.STV*) s nejvyssimi povolenymi poéty stravnikti 570, resp 305.

K terminu inspekce navitévovalo MS 146 déti, coz naplituje povolenou kapacitu z 93 %.
Kapacita ZS byla k terminu inspekce naplnéna na 86 % (362 ptihlasenych Z4kd) a SD na
90,5 % (181 zak k terminu inspekce). Do uvedeného poctu Zaki nejsou zahrnuti zaci $koly,
ktefi absolvuji povinnou dochazku v zahrani¢i (devét zakd). K terminu inspekce pecuje
Skola o dvacet Ctyfi zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP).

Ve Skole se vzdélavaji déti a zaci nejen z obvodu Skoly, ale i z jinych ostravskych
meéstskych obvodi.

Hodnoceni podminek vzdélavani

V hlavni budové na ulici Bilovecka 10/7 sidli feditelstvi §koly, ¢ast oddéleni SD, ST a je
zde umisténa &ast tiid ZS (3. — 9. roénik). V arealu $koly se nachazeji dvé télocviény,
fotbalové hfisté a Skolni pozemek se sklenikem. V budové Bilovecka 1 kromé tii tfid
prvniho stupné sidli zakladni umélecka Skola, jez neni soucasti Skoly. Na ulici RoSického
1082 je umisténa &ast tiid prvniho stupné ZS, MS a oddéleni SD. Vsechny tii budovy
prosly rekonstrukcemi a jsou zateplené. Dalsi dvé pracovisté MS se nachézeji na adresach
Bilovecka 303/26 a Polanecka 92/4. Celkové ma $kola dostatek kmenovych tfid ZS a pét
odbornych uceben (napf. multimedidlni, chemie a fyziky, pfirodopisu a zemeépisu).
K vyuce pracovnich &innosti ZS slouzi z&asti nové vybavené dilny. Vyzdobu tiid ZS
a chodeb tvofi ndzorné pomiicky, které jsou zaky ve vyuce ucelné vyuzivany. Pisobivou
¢ast vyzdoby predstavuji vysledky praci jednotlivych zaka a projekty. Pied dokoncenim je
nova budova MS Stanislavského. Skolni zahrada MS v ulici Polanecka s velkym
mnozstvim prvkd pro pohybové aktivity déti a podnétnymi zakoutimi pro préci s rostlinami
a ptirodnimi materialy byla nové zrekonstruovani. V MS Rosického vyuzivaji déti
zahonky k vysadbé rliznych rostlin a nasledné péci o né. JelikoZ jsou odloucena pracoviste
Skoly zna¢né vzdalena od budovy feditelstvi, u které je Skolni télocviéna, pomaha zkratit
dobu pfesuni na vyuku télocviku a na plavani skolni autobus.

MS poskytuje vzdélavani na zakladé realné koncepce rozvoje se stanovenim cili
vzdélavani pro kazdou t¥idu na vech tfech pracovistich MS. Pro MS je zpracovan skolni
vzdélavaci program snazvem ,,Trojlistek III, ktery je v souladu sRamcovym
vzdélavacim programem pro piedSkolni vzdélavani a respektuje podminky jednotlivych
pracovist’ MS. Jedné se o jeden samostatny stiednédoby dokument a viechna pracovisté
MS v praxi realizuji pfiblizn& shodné postupy i vzdélavaci nabidku. Stanovené cile jsou



srozumitelné a jejich napliiovéni je realné v dennich ¢innostech. Skola funguje podle jasné
danych pravidel zajistujicich efektivni komunikaci mezi vedenim Skoly, zaméstnanci
a zdkonnymi zastupci déti. MS zajistuje pro viechny déti bezpeéné prostiedi k naplitovani
stanovenych cild. Spolupracuje s vné&jSimi partnery, kteti doplhuji a obohacuji Skolni
a mimogkolni aktivity (mj. spolupréace se ZS, zakladni uméleckou $kolou, se spolky rodiéi,
s knihovnou, s méstskou policii, sborem dobrovolnych hasich).

Reditel $koly delegoval pravomoci pro fizeni MS na zastupkyni feditele pro predskolni
vzdelavani. Vedeni Skoly ma efektivné nastaveny systém porad, ktery zajistuje ucinnou
zpétnou vazbu pro hodnoceni a pfijimani potiebnych opatieni v MS. Vedeni koly ve
spolupréci s u¢itelkami MS usiluje spoleén& o lepsi materidlni podminky pro vzdélavani
déti zajistovanim finan¢nich prostiedkt ucasti v projektech.

Vzdélavani v MS zajistuje dvanact ugitelek, jez ziskaly pozadované pedagogické vzdélani.
Reditel §koly podporuje zaméstnance v jejich dal§im vzdé&lavani i samostudiu. V ramci
dal§iho vzdélavani absolvuji seminafe a kurzy k ziskani novych informaci. Ziskané
poznatky prubézné zavadéji do kazdodennich ¢innosti a vyménuji si je na pedagogickych
radach.

Reditel pracuje ve funkci dvacet sedm let. Splituje piedpoklady pro vykon funkce, do niz
byl jmenovéan. V ZS pisobi celkem tiicet Sest pedagogti — dvacet devét uciteltt ZS a Sest
asistentek pedagoga. V piedchozim $kolnim roce doslo k ¢aste¢né obméné pedagogického
shoru ZS spojené s odchody pracovnikd do diichodu. Reditel skoly byl ve vétsing piipadi
uspésny pii nahrazeni odchazejicich pracovniki osobami kvalifikovanymi. Nepodaftilo se
to vSak Vv ptipadé nizkych uvazki, o které kvalifikovani pracovnici neméli zéjem. Ptes
veskerou snahu musel zaméstnat i pracovniky bez kvalifikace na dobu nezbytné nutnou.
Jeden ucitel nesplituje podminky pro odbornou kvalifikaci ucitele zakladni skoly. Dosud
neukoncil vysokoSkolské studium. Vedeni Skoly mu poskytuje metodickou podporu.
RovnéZ jedna z asistentek pedagoga bez kvalifikace, piijata v tomto §kolnim roce na dobu
nezbytné nutnou, zahgjila ptedepsané studium. V pribéhu inspekéni ¢innosti prokazovali
pedagogi¢ti pracovnici velmi dobry vztah k zaktm, coz potvrdily i Zakovské dotazniky
zadané pracovniky Ceské gkolni inspekce v 6.a 9. roéniku. VétSina ze vzorku zakh
potvrdila, ze povazuje Skolu za misto, kam rada chodi. Ptes 37 % zakl nepovazuje Skolu za
pfijemné misto. Dotazniky zadané fediteli Skoly a ucitelim potvrdily shodny pozitivni
nazor na kvalitu Skolniho prostfedi a klima ve Skole. Pedagogicti pracovnici vyuzivaji
nabidku dal§iho vzdélavani.

Ve skole je zfizeno Skolni poradenské pracovisté, které tvofi psycholoZzka, vychovna
poradkyné a metodicka prevence. PsycholoZka se pravidelné vénuje zakim, kteti potiebuji
jeji péci, piipadné radu, a pro vSechny zaky pfipravuje aktivity k jejich vSestrannému
rozvoji. Ve spolupraci s vychovnou poradkyni a ostatnimi pedagogy identifikuje
individualni potieby zaki pii vzdélavani a tizce spolupracuje se Skolskymi poradenskymi
zatizenimi. Spole¢né zpracovaly strategii prace pro zaky se SVP a s potiebou podpurnych
opatfeni atuto strategii napliuji. V souladu s doporucenimi $kolskych poradenskych
pracovist’ probihé reedukacni péce, jsou zpracovany a uplatiovany individualni vzdélavaci
plany pro tfindct zakd a plan individualni pedagogické podpory pro jednoho Zéka.
Pracovnici Skolniho poradenského pracovisté pravidelné s jednotlivymi vyucujicimi
vyhodnocuji G¢innost téchto opatieni s dirazem na u¢ebni pokrok a usiluji o maximalni
zapojeni zakl se SVP do aktivit Skoly.

Skola ma jasnou strategii v oblasti prevence socidlné patologickych jevil. Primarnd
preventivni aktivity Skoly jsou efektivni a napomahaji minimalizovat rizika spojena
s vyskytem rizikového chovéni. Jedna se hlavné o akce motivujici zdky k vhodnému



vyuzivani volného Casu a zkvalitnéni vzdjemnych vztahli mezi zaky a zaky a pedagogy.
Metodicka prevence zpracovala aktualni dokumentaci k dané problematice. Vypracovala
minimalni preventivni program, ktery zahrnuje pravidelné preventivni aktivity, jez jsou
atraktivni pro zéky. Nadstandardni nabidka zajmovych krouzkii a zapojeni zakt do soutézi
na ruznych urovnich vhodné dopliuji vzdélavaci profil Skoly. Metodicka prevence
pribézné sleduje a od ostatnich pedagogli shromazd'uje signaly vsech forem rizikového
chovani. Bez zbyte¢nych pratahtl uplatiiuje pravidla stanovena pro jejich feseni. Uzce pii
tom spolupracuje s pedagogy, psycholozkou, vychovnou poradkyni a vedenim s$koly.
Systém prevence rizikového chovani obsahuje i efektivni systém spoluprace se zakonnymi
zastupci, ktefi tak dostavaji véas dostatek informaci. Systém prevence je u¢inny. Skola se
nepotyka se zvySenym vyskytem projevu rizikového chovani. Projevy rizikového chovani
(agresivita, naznaky Sikany a kyberSikany a vyskyt neomluvenych hodin) se vyskytly jen
U jednotlivct. Problematika socialné patologickych jevii se promitd do vzdé€lavacich
obsahti jednotlivych predméti.

Sedm oddéleni SD je k dispozici zejména zakim 1. stupnd. Ve dvou mistné odlou¢enych
budovach ma ke své ¢innosti odpovidajici prostorové vybaveni. V budové Bilovecka 10/7
slouzi SD &tyfi samostatné mistnosti, na odlou¢eném pracovisti v Rogického ulici vyuzivéa
tfi u¢ebny $koly. Cinnost SD probih4 téz v ostatnich prostorach skoly (3kolni zahrada
a htisté, télocviéna, multimedialni ucebna, Skolni jidelna, pocitacovd ucebna, cviéna
kuchyné, apod.). Provoz SD je zajistén celkem sedmi vychovatelkami, z nich je pét plng
kvalifikovanych. Dvé bez potiebné kvalifikace (se zkracenymi Uvazky - celkem 0,82)
doplituji svou odbornou kvalifikaci pozadovanym studiem. Rezim SD je rozdélen na
jednotlivé Cinnosti, pfedev§im na relaxac¢ni aktivity, kolektivni hry s planovanou zajmovou
a volnou ¢innosti zamétenou na sportovné pohybové, vytvarné a rukodélné ¢innosti. Mimo
pravidelnou ¢innost jsou vyuzivany téz prileZitostné akce zaméfené na sport, kulturu
a ¢innosti podle zajmu zakt (Drakiada, péveckd a vytvarnd soutéz, Mikulasska nadilka,
Vénoéni besidka, Vitani jara, Den Zemé, apod.). Zaci maji moznost v dob& provozu
navstévovat krouzky jako pravidelné preventivni aktivity Skoly. Funkéni je spoluprace
srodic¢i, ktefi se ve vysokém poctu ucastni informativni tfidni schizky a minimalné
dvakrat roéné jejich aktivit. SD je otevienym mistem pro viechny za¢astnéné.

Skola systematicky vytvaii bezpeéné prostiedi pro vzd&lavani déti a zakd. Proti vniknuti
a pohybu cizich osob do budov je Skola technicky zabezpecena, ke zvySeni bezpe€nosti
pfispé€lo nainstalovani kamerového systému pii vstupu a persondlni zajisténi vstupu do
hlavni budovy s$koly vratnou. Seznameni s riziky a poudeni déti a zaku v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi véetné pozarni prevence byly zahrnuty do pribéhu
vzdélavani. Skola zafadila do $kolniho vzdélavaciho programu (dale ~SVP“) témata
zabyvajici se dopravni vychovou. Zaci navstévuji dopravni hfisté. Ucastni se dopravni
soutéze ,Mlady cyklista“, ve které dosahuji velmi dobrych vysledki. Zaci se zapojili do
projektu ,,Hasik*, ktery byl zamétfen na preventivné vychovnou ¢innost v oblasti pozarni
ochrany. Pii projektovych dnech si zaci prakticky vyzkouseli poznatky ze zdravotni
vychovy, prohloubili své védomosti 0 chovénl’ v krizovych situacich a nacviéili
své znalosti v krouzku ,,.Dopravni vychova* a ,,Hasi¢". Detl MS ziskavaji praktické
dovednosti na détském dopravnim hfisti, U€astnily se ,,Bezpe¢nostniho a zachranaiského
dne*, méstska policie pfipravila pro déti besedy na téma ,,Honzikova cesta™ a ,,Bezpecna
cesta do Skolky“. VSechny uvedené akce maji vyznamny piinos pro sniZeni nebezpeci
dopravnich trazi 74kl na ru$né komunikaci, kterd vede pted Skolou. Jsou vyznamnou
soucasti dopravni vychovy v SVP. Dohled nad Zaky (o piestavkach, pfi presunech zaki,
akcich konanych mimo misto poskytovaného vzdélavani atd.) byl zajistén. Urazovost déti



MS je minimalni, jedna se pouze o drobné urazy pii pobytu na zahradé. K trazam zaka
dochazi ptredev§im pii télovychovnych aktivitich a v souvislosti s chovanim zaki
0 prestavkach, jedna se pievazné o drobna zranéni. Skola piijima nasledna opatieni ke
snizeni poctu trazu, ucitele kladou diraz na sezndmeni s moznymi riziky a na pozitivni
chovani mezi zaky.

Vicezdrojové financovani i aktivity vedeni Skoly v oblasti ziskdvani dalSich finan¢nich
prostiedkli umoznuji UspéSné realizovat vzdélavaci programy. Kromé finan¢nich
prostiedkd poskytnutych ze statniho rozpodtu, z rozvojovych programtt MSMT (finanéni
prostiedky G¢elové uréené na podporu logopedické prevence déti v MS a na posileni plat
zamé&stnancll) a dotaci na provoz od ztizovatele zajistilo vedeni skoly piijmy z dopliikové
¢innosti (napf. pifjmy z prondjmu a za stravovani cizich osob) a ostatnich zdroji (uplata za
vzdélavani v MS a SD, finanéni dary aj.). Skola se piikladng zapojila do programi
a projektd spolufinancovanych z evropskych fondii a statniho rozpoétu. Zaci 8. ro¢nikd
ziskali zékladni poznatky v oblasti podnikdni v ramci projektu ,,Minipodniky, zaklady
podnikani pro zaky*, déale skola byla partnerem v projektu ,,NatTech®, ve kterém se zéci
8. a 9. ro¢nikti obeznamili se z&klady konstruovani, robotiky, prace na CNC strojich atd.
Ziskané poznatky z téchto projekti mohou Zaci uplatnit pfi svém profesnim rozvoji.
Projekt ,,Modernizace vyuky fyziky a chemie pomohl vybavit uéebnu ZS modernimi
didaktickymi pomiickami, coz piispélo ke zkvalitnéni vyuky. Skola se aktivné zapojila do
projektu ,,Vyzva 56 — Cteni nas bavi®, jehoZ souéasti byly &tenatské dilny a ti pedagogové
prohloubili své komunika¢ni dovednosti na jazykovém pobytovém kurzu v Anglii.
Finan¢ni prostiedky z projektu ,,Vyzva 57 — Moderni dilna“ byly pouzity na vybaveni
Skolni dilny néafadim, ¢imz se podpoftil rozvoj technickych dovednosti zakt. Od zaii 2016
je skola partnerem v projektu ,,Rozvoj rovného pfistupu ke vzdélavani ve mésté Ostrava“,
ktery ve Skole umoznil praci psycholozky a pedagogové jiz absolvovali vzdélavani se
zaméfenim na vzdélavani zaka se SVP, na integraci a inkluzi Z4kd. Skola je zapojena
v projektu ,,Rozvoj kolegidlni podpory ve Skoldch Moravskoslezského kraje jehoz cilem
je mj. osobnostné socialni rozvoj pedagogi a podpora profesnich kompetenci. Od
statutarniho mésta Ostrava ziskala Skola ucelové dotace na projekty ,,Zvidavy predSkolak*
a ,,Skola vazné i nevazné“. Z Fondu pro déti ohrozené zneciSténim ovzdusi bude Skola
Zerpat ucelovou dotaci na ozdravné pobyty zékii v roce 2017. Cinnost $koly piikladng
podporuje ziizovatel mj. poskytnutim ucelové dotace na podporu logopedické prevence
déti MS, na plavani zaki, na spolufinancovani projekti z evropskych fondfl. Planovité
a promyslené hospodateni s finan¢nimi prostfedky podporuje plnéni koncepcnich zamért
Skoly.

Skolni jidelna zajistuje $kolni stravovani Zaki i cizich stravnikil. Pro ¢ast odlouéenych
pracovist’ je zajistén rozvoz jidel (déti v MS a Zaci ZS Rosického). Jidelnicky jsou pestré,
pouzivaji se ptevazné Cerstvé a kvalitni suroviny, nové receptury, zafazovana jsou
i bezmasa jidla. Skolni jidelna umoziiuje détem MS i individualni stravovani. O dietni
stravovani zatim neni zajem, $kola proto stravovani podle dietniho rezimu nezajistuje.
Skolni jidelna se aktivné podili na realizaci akci $koly. Pitny rezim je pro zaky zajistén
v dobé podavani obéda a po celou dobu pobytu ve §kole. Déti v MS maji zajistén pitny
rezim trvale formou samoobsluzného rezimu. Pro zlepSeni stravovacich navyka zaka se
Skola zapojila do dotovanych projektt ,,Mléko do Skol“ a ,,Ovoce do Skol*, zaroven
vhodné vyuzila doprovodného programu a realizovala projektové vyuCovani Spojené
s ochutnavanou ovoce a zeleniny. Skola vytvafi u zakli a déti zdravé stravovaci navyky,
rozviji zdravy Zivotni styl. Seznamuje zaky s tématy ziskdvani vztahu k vlastnimu zdravi
a zdravému zivotnimu stylu, jeZ jsou vhodné zaclenéna do jednotlivych predméti. U déti
MS je zdravy Zivotni styl mj. souésti zotavovacich pobyti.



V prostorach skoly byly v dobé inspekce umistény automaty s nevyhovujicim
sortimentem napoju, vedeni Skoly situaci posoudilo a jiz ukoncilo smlouvu
S provozovatelem automati.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani v MS probihalo v souladu s cili SVP pro piedskolni vzdélavani. Viem détem
byly vytvoieny rovné pfrilezitosti pro zapojeni do kolektivu déti, ¢imz Skola posilovala
jejich socialni integraci. V ramci inspekéni ¢innosti byly ve skole prufezové sledovany
celodenni vzdélavaci aktivity (ve viech tiidach viech budov MS), které byly realizovany
na zakladé pfedem vymezenych témat. Vzdélavani v MS se vyznacovalo velmi pozitivni
atmosférou s empatickym piistupem ucitelek k détem. Vhodna nabidka rozmanitych aktivit
pro spontanni ¢innosti podporovala rozvoj kladnych socidlnich vztahti. U¢itelky vedou déti
pfiméfené jejich schopnostem K tklidovym ¢innostem. Spontanni a fizené ¢innosti byly
provazané, déti dovedly spolupracovat mezi sebou i s uéitelkami. Ugitelky MS napliiovaly
cile vzdélavani, funkéné je vkladaly do vyuky, a to zejména do oblasti prozitkového uceni.
V fizenych cCinnostech pievazovaly =z organiza¢nich forem frontalni, skupinova
a samostatnd prace déti. Ve vSech Cinnostech, zejména fizenych, schizelo sebehodnoceni
a vzajemné hodnoceni déti. Détem i ucitelkdm tak schazela zpétna vazba o ziskanych
kompetencich, prozitku a vychodiscich pro dalsi ¢innosti. Hodnoceni probihalo jen na
urovni ucitelka — dité. Zajem u déti byl podnécovan vhodnou motivaci. Odpoledni klidové
¢innosti respektovaly individuédlni potfebu spanku a ucitelky nabizely détem ndhradni
klidové ¢innosti.

Ugebni plany platného SVP pro zakladni vzdélavani $kola napliiuje se zietelem k zdméru
vSestranného rozvoje osobnosti zakl a ziskavani praktickych dovednosti a klicovych
kompetenci. Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky v ZS odpovidaji vzdélavacim
potiebam zaki. Skola dlouhodobé vytvati optimalni podminky pro vzdélavani zaka se SVP
(budova Bilovecka 10/7 a zcasti i budova v RoSického ulici jsou bezbariérove).
Disponibilni hodiny $kola vyuzila na prvnim stupni k posileni hodinové dotace ¢eského
a anglického jazyka a matematiky. Na druhém stupni navysila vyucovaci hodiny ¢eského
jazyka, matematiky a pfedméti vzdélavacich oblasti Clovék a spoleénost, Clovék
a piiroda, Clovék a zdravi a Clovék a svét prace. Vyraznym pozitivem jsou nepovinné
predméty, které Skola vyuc€uje (ndbozZenstvi, sborovy zpév, tane¢ni a pohybova vychova,
programovani, zabavna fyzika a chemie a sportovni aktivity). ZS se zaméfuje na pohybové
aktivity zakti béhem celého $kolniho roku. Pravidelné zafazuje vyuku plavani od MS,
lyzaisky vycvik a zimni ozdravny pobyt, vylety, exkurze asportovni kurzy, sportovni
soutéze. VeétSina 74kl je zapojena do tfidnich a celoskolnich projekti a tematicky
zaméfenych aktivit Skoly. Vyuka a dalsi aktivity (navstévy a organizace kulturnich akci,
zapojeni do projektli, sportovni akce, besedy, soutéze, dopravni vychova, aj.) podporuji
rozvoj kompetenci k uceni a osvojeni socialnich dovednosti. Dale mohou Zaci navstévovat
odpoledni volnodasové aktivity (krouzky ZS a SD a krouzky zékladni umélecké skoly).
Cilem je vést zaky ke smysluplnému vyuZivani volného &asu. Inspektoii Ceské $kolni
inspekce navstivili vyudovaci hodiny vétsiny pedagogickych pracovniki. Slo
0 pfirodovédné a jazykové predméty, vychovu k ob¢anstvi, pracovni ¢innosti, matematiku
aprvouku. Sledovana vyuka byla vzdy dobie piipravena. V jednotlivych hodinach
prevazovala vyuka formou fizeného rozhovoru stiidana spoleénou a samostatnou praci
zakl, doplnénd frontdlni vyukou. Vyucujici zatfazovali rGznorodé aktivity smétujici
k dosaZeni stanoveného cile, zaky vhodné motivovali. Uelné vyuzivali uéebni pomiicky
a razné podplrné materialy, pfedevsim pii procvicovani uciva, dbali na pfesné vyjadfovani



zaku, logické mysleni 1 na obsahovou spravnost. V ¢asti sledovanych hodin propojovali
vyuku s zivotnimi situacemi. V hodinach pfevazovala pozitivni pracovni atmosféra. Zaci
komunikovali na tGrovni pfiméfené svému veéku a ziskanym znalostem a dovednostem.
Vyucujici poskytovali vS§em zakiim pftilezitost aktivné se zapojit do vyuky a pribézné je
hodnotili, pouzivali zpétnou vazbu k ovéfeni pochopeni uciva, ojedin€le vyuzivali
sebehodnoceni zakd, jejich vzajemné hodnoceni nevyuzivali. Zohlednovali moznosti
a potteby zakii se SVP a individudlné s nimi pracovali. V nékterych tfidach s zaky aktivné
pracovaly asistentky pedagoga. Vyucujici zdafile uplathovali mezipfedmétové vztahy.
Ucelné vyuzivali spolu s zaky didaktickou techniku. Zaci méli dostate¢ny prostor pro
seberealizaci a aktivné se zapojovali do vyuky, napf. zpracovanymi prezentacemi
(ptirodopis a vlastivéda).

Pii sledované inspekéni &innosti SD pievladala pratelska atmosféra se vzajemnou divérou,
aktivity détem vychovatelky organizovaly, stifidaly se pohybové a rukod€lné cinnosti.
Vyzmané misto predstavovaly aktivity posilujici sebepojeti i sebevédomi, motivace
k zajmovému vzdélavani a dosahovani GspéSnosti ve vzdélavani zapojenim co nejvétsiho
poctu zakti do riiznych aktivit. Systém autoevaluace je promysleny a stabilizovany.
Cinnost SD navazuje na vzdé&lavaci cile SVP pro zakladni vzdélavani. Sledované zajmové
vzdélavani probihalo v pfiznivém klimatu, pfistup vychovatelek k zakiim byl vstticny.
Procesy fizeni aorganizace cinnosti byly promyslené. Zvolené Ccinnosti (sportovni,
relaxacéni, vytvarna — vanoc¢ni betlém, rukodélnd — vanocni rukavice, zpracovani domacich
tikoldi, doucovani) byly v souladu s potfebami zaki. Zaci byli ve SD respektovani
a dodrzovali pravidla, na jejichz formulovani se mohli podilet. Vyuzivani raznych forem
ametod bylo ve vétSiné piipadi zdafilé a ucelné. Ojedinéle se objevilo pribézné
hodnoceni a sebehodnoceni. Rizikem se jevi vysoky pocet zaki v jednotlivych oddélenich,
které znesnadnuji i€¢innou a plynulou organizaci zdjmového vzdélavani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani v MS odpovidaji standardnim a ogekdvanym vystuptim potiebnym
pro daldi vzdélavani déti. Skola poskytuje rodi¢im informace 0 organizaci v MS,
aktualitach i dil¢ich pokrocich déti prostiednictvim nastének na chodbach a v Satnach déti
I na internetovych strankach skoly. Pedagogové piedavaji informace zakonnym zastupcum
a vetejnosti také na neformalnich setkanich typu: ,,dilny s rodici, vystoupeni pro rodice,
oslavy* apod. V dob¢ inspekéni ¢innosti mezi sebou déti i zaméstnanci bez problému
komunikovali, dovedli feSit drobné problémové situace. Vztahy mezi détmi byly tolerantni
a bezkonfliktni. Déti si dokazaly zorganizovat hru, promitat do ni své zkusenosti, mély
proni dostatek ¢asu, mohly ji dokon¢it nebo pozdé€ji v ni pokracovat podle vlastniho
zajmu. Rozvoj jednotlivych déti pfijatych ke vzdélavani byl podchycen v z&znamech
0 détech, které byly stru¢né vyhodnocovany cca tfikrat rocné.

Pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakt 1 celkovou troven jejich pfipravenosti
k navazujicimu vzdé&lavani stanovila skola pravidla, ktera jsou soudasti §kolniho fadu. Zaci
jsou hodnoceni v hodinach za vysledky vypracovanych pisemnych praci a Skolnich testt
apo ustnim zkouSeni. Vysledky vzdelavani zaka Skola pravidelné hodnoti a analyzuje
predevsim na pedagogickych radach. Vedeni Skoly sleduje miru Gspé$nosti zaki po celou
dobu jejich dochazky. Zaci byli v uplynulém $kolnim roce velmi Usp&$ni v pfijimacim
fizeni na stfedni Skoly. Na viceletd gymnazia bylo pfijato 26 % zakd 5. rocniku a na
Ctyfletd gymnazia 23 % vychazejicich zaka. Vysoké bylo rovnéz procento vychdzejicich
zakl prijatych na maturitni obory stfednich Skol (73 %). Ve skolnim roce 2015/2016



z po¢tu 360 zaku prosp€lo 258 s vyznamenanim a jeden neprospél. Pouze jeden zak byl
hodnocen sniZenou znamkou z chovani.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

V obdobi od ptfedchozi inspekce vroce 2010 dosSlo k postupnému zlepSovani
materialnich podminek 8koly. Na zlepSeni stavu budov se podilelo vedeni Skoly
a ztizovatel skoly.

Ve skole se zvysil pocet zakt, véetné zaka se specialnimi vzd€lavacimi potiebami.
Dafi se vytvaret podminky pro vzdelavani zakl se snizenou pohyblivosti. Jde nejen
0 zajisténi plosiny pro nepohyblivé zaky na voziku, ale i o nezbytné dal$i podminky
(toalety pro postizené).

Vyznamnou pomoci je pro chod skoly Skolni autobus.
Promyslen¢ jsou organizovany adaptacni programy pro zaky 6. rocniku.

Rozsifila se spoluprace se $kolami, spolky z obvodu i mimo obvod a téz mezinarodni
spoluprace se zahrani¢ni §kolou v Polsku.

Silné stranky

Vzajemna spoluprace mezi zakladni Skolou a matetskou Skolou, rodicovskou vetejnosti
a spolky méstského obvodu. Vytvati mj. podminky pro plynuly piechod déti do
zakladniho vzdélavani.

Stabilizovany, plné kvalifikovany pedagogicky tym matetfské Skoly se nadale pribézné
vzdelava.
Dostatek ucebnich pomtcek, které podporuji vzdélavaci ¢innosti déti a zaki.

Pozitivni a empaticky pfistup pedagogti k détem v mateiské Skole, podpora pracovniho
Klimatu.

Skola ma jasné formulovanou vizi a realistickou strategii rozvoje, které ve spolupraci
S partnery - zejména se ziizovatelem - pribézné inovuje a Uspésné naplituje.

Vedeni Skoly prubézné usiluje o optimalni materidlni podminky vzdélavani. Pribézné
je ve spolupraci se zfizovatelem zlepSuje.

J 4

Skola vytvaii kazdému Zakovi a jeho rodiné rovné piilezitosti ke vzdélavani. Ke
vzdélavani pfijima vSechny zaky, a to nejen z obvodu skoly, ale i z jinych ostravskych
méstskych obvodd.

Ocenéni zasluhuje zejména funkEni spoluprace s rodi¢i, organizace informativnich
tfidnich schiizek, oteviend Skolni druzina - min. dvakrat rocné aktivity ve spolupraci
s rodic¢i, ptipadné Sirsi rodinou.

Nadstandardni zajisténi kvalitniho vyuziti volného ¢asu zaka zakladni Skoly a Skolni
druziny jejich 0c€asti v mnoha pravidelnych aktivitaich (krouzcich) podporuje
0sobnostni a socialni rozvoj zakt a pusobi jako prevence negativnich jevu.

Slabé stranky

Ve sledovanych fizenych cinnostech pedagogové dostateCné nevyuzivali vzdjemné
hodnoceni déti, ucitelky tim postradaji vychodiska pro svou dalsi pedagogickou
¢innost.



Ve Skolnim roce 2016/2017 se nepodatilo zajistit vzdélavani kvalifikovanymi
pracovniky (jeden uditel zakladni Skoly, asistentka pedagoga a dvé vychovatelky $kolni
druziny).

Pribéh poskytovaného zajmového vzdélavani negativné ovliviiuje vysoka naplnénost
jednotlivych oddéleni (az tficet zaki z rtznych rocnikl), jejich prubézné odchody
a pfichody do oddéleni, které znesnadniuji G€inngjsi a plynulejsi organizaci zajmového
vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

10.
11.

12.

13.

14.
15.
16.

Zridit zakovsky parlament.
Podporovat ve vétsi mife sebehodnoceni a vzédjemné hodnoceni zaki a déti.

Zajistit vzdélavani kvalifikovanymi pedagogickymi pracovniky.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina ptispévkové organizace Zakladni a matefska Skola Ostrava-Svinov,
ptispévkova organizace ze dne 28. 3. 2014 (UpIné znéni) s dodatky ¢. 1 a 2

Rozhodnuti o z&pisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zatizeni
S ¢j. MSMT-28564/2014-2 ze dne 21. 8. 2014

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 21. 8. 2014

Potvrzeni ve funkci feditele s &. SVI 02562/20120VSSKK/STEK ze dne
11. 6. 2012

Koncepce Zéakladni Skoly a matetské Skoly Ostrava-Svinov, ptispévkova organizace
ze dne 31. 8. 2016

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani , Trojlistek ITI* ¢&. 38.4/sm,
S platnosti od 1. 9. 2016 (vc¢etné ptilohy €. 1)

Skolni tad pro mateiské skoly ZS a MS Ostrava — Svinov, &. 4.7/sm Géinny od
1.9.2015 (v€etné dodatku ¢. 1 s Gcinnosti od 28. 1. 2016 a seznameni zakonnych
zastupct déti s dodatkem)

T#idni vzdélavaci programy jednotlivych tiid MS 2016/2017 k terminu inspekéni
¢innosti

T#idni knihy MS ve §kolnim roce 2016/2017 k terminu inspekéni ¢innosti

Ptehledy dochazek déti ve Skolnim roce 2016/2017 k terminu inspekéni ¢innosti
Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovniki Skoly, rozpis smén
pedagogl

Pouceni déti o bezpecném chgvémi v MS (v tiidnich knihach), Osnova poudeni déti
na zaCatku Skolniho roku v MS —2016/2017 k terminu inspek¢ni €innosti

Skolni matrika MS — Zadost o pfijeti ditéte do matetské koly, Evidenéni listy,
rozhodnuti, rozhodnuti o pfijeti déti k pfedSkolnimu vzdélavani, kritéria pro
ptijimani déti k pedskolnimu vzdélavani platna pro skolni rok 2016/2017 k terminu
inspekéni Cinnosti

Pocatecni, pololetni, zavérecné hodnoceni déti k terminu inspekéni ¢innosti

Plan hospitaci pro Skolni rok 2016/2017 ze dne 1. 9. 2016

Ramcovy program uvadéni do praxe zaéinajici ugitelky MS k terminu inspekéni
¢innosti



17.
18.

19.

20.

21.

22.
23.
24,

25.
26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.
34.
35.
36.

37.
38.

39.

Zéaznamy z hospitaci v MS k terminu inspekéni ¢innosti

Vytvarné, pracovni a grafomotorické zaznamy vedené ve Skolnim roce 2016/2017
k terminu inspek¢ni ¢innosti

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii MS, &. 2.2/sm, s uginnosti od
1.9.2016 ze dne 1. 9. 2016

Zapis z tiidni schizky konané dne 21. 9. 2016 (seznameni se Skolnim fadem
a smérnici ke stanoveni uplaty véetné podpisu rodi¢it), MS E. Rosického

Zapis z tiidni schiizky konané dne 8. 9. 2016 (seznameni se Skolnim fadem vcetné
podpisu zékonnych zastupcti), MS Polanecka

Zapis z pedagogické rady konané dne 25. 8. 2016 (vSechna pracoviste)

Zapis z provozni porady konané dne 25. 8. 2016 (vSechna pracoviste)

Rocni provadéci plan pro Skolni rok 2016/2017, MS E. Rogického, MS Polanecka,
MS Bilovecka, s u¢innosti od 1. 9. 2016 k terminu inspekéni ¢innosti

Plan hospitacni ¢innosti pro $kolni rok 2016/2017 k terminu inspek¢ni €innosti
Zaznamy z hospitaéni ¢&innosti — 7.11., 9.11., 30.11., 8.12.2016 (MS
E. Rosického)

,Predskolacek* pro Skolni rok 2016/2017 (metogla dobrého startu), Skolni program
pro préci na pocitacich a pocitacovém centru, Skolni program EVVO ,,Slunicko*
pro obdobi od 1. 9. 2016 do 31. 8. 2019

,Delfinek (program s ozdravnou tematikou) s platnosti od 1. 9. 2016 do

31. 8. 2019, Ochrana déti pred socialnimi patologickymi jevy ,,Zdravy zptsob Zivota
a prevence zavislosti® na obdobi od 1. 9. 2016 do 31. 8. 2019

Koncepce matetské Skoly do roku 2019 (vSechna pracovisté) k terminu inspekéni
¢innosti

Doplnék MS k vyroéni zpravé (Skolni rok 2014/2015, 2015/2016) k terminu
inspek¢ni ¢innosti

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani platny od 30. 8. 2006
s dodatkem €. 1 (platny od 30. 8. 2007), dodatkem ¢. 2 (platny od 12. 2. 2010),
dodatkem ¢. 3 (platny od 1. 9. 2011), dodatkem ¢. 4 (platny od 2. 9. 2012),
dodatkem ¢&. 5 (platny od 30. 8. 2013), dodatkem ¢. 6 (platny od 5. 3. 2015),
dodatkem ¢. 7 (platny od 31. 8.2016) a ptilohou ¢. 2 (péce o zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami)

Skolni ¥ad véetné kritérii pro hodnoceni vysledkt vzdélavani s &j. 19.2/sm ze dne
31. 8. 2016

Celoro¢ni plan prace na Skolni rok 2016/2017 ze dne 31. 8. 2016

ICT pléan zékladni Skoly pro Skolni rok 2016/2017 a 2017/2018 ze zati 2016
Zakovské knizky platné k datu inspekce s pouéenim o vydani §kolniho #adu
Zéaznamy z prabéhu tiidnich schiizek ZS ze dne 14. 10. 2016 seznameni zakonnych
zastupctl se Skolnim fadem a vnitinimi fady

Zaznam z pedagogické rady ZS ze dne 31. 8. 2016 k datu inspekce

Osnova Skoleni zaméstnancli a vedoucich zaméstnanct Skoly v oblasti bezpe¢nosti
a ochrany zdravi pfi praci ze dne 21. 11. 2016 a seznameni zdkonnych zastupct se
Skolnim fadem a vnitinimi fad S prezen¢nimi listinami

T#idni knihy a zAdznamy o praci v nepovinném predmétu ZS pouzivané ve $kolnim
roce 2016/2017
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40.

41.
42.

43.
44,
45.

46.

47.

48.

49,

50.

51.
52.
53.

54.
55.
56.

S7.

58.

59.

60.
61.

62.

Evidence zakt zékladni Skoly (Skolni matrika) vedena v elektronické podob¢ k datu
inspekce

Rozvrhy hodin tid ZS platné ve $kolnim roce 2016/2017 k datu inspekce

Kurikulum Skolni druziny 45.2/sm (Skolni vzdélavaci program pro zajmové
vzdélavani) ,, Tvoreni pro radost a radost ze zivota) ze dne 1. 9. 2016

Vnitini fad Skolni druziny ¢j. 17.3/sm ze dne 1. 9. 2016
Ptihlasky do Skolni druziny pro Skolni rok 2016/2017

Ptehledy vychovné vzdélavaci prace sedmi oddéleni Skolni druziny ve Skolnim roce
2016/2017

Informace pro rodi¢e zaki navstévujicich skolni druzinu o vnitinim fadu a rezimu
Skolni druziny ve skolnim roce 2016/2017

Minimalni preventivni program $kolni rok 2016/2017 v¢etné prevence socialné
patologickych jevl a planu prace Skoly v ramci vychovy ke zdravému zivotnimu
stylu z mésice zati 2016

Plan prace vychovného poradce pro Skolni rok 2016/2017 ze dne 31. 8. 2016
Doklady o pfijiméani zaka k zdkladnimu vzdelavani véetné odkladu skolni dochazky
a dodate¢ného odkladu povinné skolni dochazky pro skolni rok 2016/2017

Kopie dokladii o dosazeném vzdélani vsech pedagogickych pracovniki Skoly véetné
osvédceni o absolvovanych vzdélavacich akcich k datu inspekce

Plan DVPP ZS a MS pro $kolni rok 2016-2017 ze dne 31. 8. 2016

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2015/2016 ze dne 31. 8. 2016

Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoctu v roce 2015 ze dne 22. 1. 2016

Vykaz zisku a ztraty obdobi 12/2015 ze dne 25. 1. 2016
Hlavni kniha G¢etnictvi obdobi 12/2015 a obdobi 10/2016

Ptipis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Vyse ukazateld v oblasti pfimych
vydaji na vzdélavani na rok 2016 ¢j. MSK 133390/2016 ze dne 19. 10. 2016

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace z rozvojového
programu ZvySeni plati pracovnikli regionalniho Skolstvi 2. splatka ¢j. MSK
155372/2016 ze dne 7. 12. 2016

Ptipis zfizovatele: Ptispévek na rok 2016 &j. SVI 04877/2015/0FSM/hor ze dne
29.12. 2015

Dokumentace Skoly k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zaka ve Skolnim
roce 2016/2017 k terminu inspekéni ¢innosti

Knihy evidence urazii déti a zaki Skolni rok 2016/2017 k terminu inspekéni ¢innosti

Zéznamy o urazu ditéte, zaka a studenta evidované za Skolni rok 2016/2017
k terminu inspekéni ¢innosti

Dokumentace k zajisténi Skolniho stravovani ve Skolnim roce 2016/2017
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel §koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Vladislav Vancura, $kolni inspektor Vladislay Vancura V. I.
Ing. Milena Bilikova, §kolni inspektorka Milena Bilikova v. r.
Mgr. Jifina Budikové, Skolni inspektorka Jirina Budikova v. I.
Mgr. Irena Ktivakova, Skolni inspektorka Irena Krivakova V. r.
Bc. Ludmila Kubicové, kontrolni pracovnice Ludmila Kubicova v. r.
Mgr. Ivana Radova, skolni inspektorka lvana Radova v. r.

V Ostraveé 16. 1. 2017

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Zdenék Ivanco, feditel Skoly Zdenek Ivanco V. I.

V Ostravé 16. 1. 2017
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