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Inspekéni Cinnost na misté 16.,18.a 19. 1. 2023

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného Skolskym
zafizenim vykonavané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zikona ¢.561/2004 Sb.,
0 pfedSkolnim, zikladnim, stfednim, vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozde€jsich predpist, véetné hodnoceni napliovani Skolnitho vzdélavaciho programu
pro zijmové vzdélavani.



Charakteristika

Stredisko volného c¢asu Svitavy (dale skolské zafizeni) vykonava cCinnost domu déti
amladeze. Skolské zafizeni poskytuyje vzdélavani v hlavni budové, na pracoviStich
smluvnich partneri, nékteré krouzky jsou realizovany i ve Skolach ve méste.

Ve $kolském zafizeni je v 70 zijmovych tUtvarech evidovano celkem 664 udastnkd. Skolské
zafizeni poskytuje détem, zaktm 1 dospélym kvalitni alternativy vyuziti volného casu.
Porada akce vychovného, vzdélavaciho, kulturniho a sportovntho charakteru. Realizo vana
je pravidelnd, pfilezitostna a tdborova ¢mnost. Provoz zafizeni je celoro¢ni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $kolského zaifzeni pisobi ve své funkci od 1. 8. 2018. Ziejmy je jeho zijem
0 modernizaci a systematicky rozvoj Skolského zafizeni. K tomu vyuziva své znalosti
a manaZerské schopnosti, systém fizeni a kontroly je funkéni, uskutectiovana je 1 hodnotici
¢mnnost. Cilem je budovat pro vSechny pfivétivé, nspirujici a oteviené misto,
coZ je podporovano vstiicnymi vztahy k vefejnosti ik ucastnik@im vzdélavani. Reditel uzce
spolupracuje se svym tymem tii internich odborné kvalifikovanych pedagogii volného ¢asu
(z nichz jedna pracuje na Casteény uvazek ijako administrativni pracovnice). Vsem stanovil
kompetence tak, Ze se podili na planovani, organizaci i1 vyhodnocovani ¢mnosti. Spole¢né
porady slouzi ke konstruktivni komunikaci vSech aktérli, sdileni potfebnych mformaci
i ziskanych poznatki. Nové je zavedeno i elektronické sdileni informaci, coz podporuje
informovanost a snadnéj$i komunikaci vsech zii¢astnénych. Zavedeni elektronickych deniki
zajmovych utvarl pfispélo ke zvySeni efektivity vedené dokumentace Skolského zafizeni.

K datu inspekéni ¢innosti zajistovalo vzdélavani také 52 externich zaméstnanct. Nekteti
z nich bez stanoveneho pedagogického vzdélani, coz se vSak na kvalit¢ vzdélavaciho
procesu neodrdzi. Sbor je pfevazné stabilizovany, probihajici obmény jsou spiSe genera¢niho
charakteru asohledem na aktualizaci vzdélavaci nabidky. Zpracovan je i plan dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikil, a to se zietelem na hodnotici zisténi. Pro vSechny
zaméstnance jsou pofadana formalni i neformalni setkéni, ktera podporuji soundlezitost
pracovniho kolektivu.

Soucasti Skolského zafizeni je nejen hlavni budova, ale také détské dopravni hiisté, turisticka
zikladna ve Svratouchu astielnice v zakladni $kole. Skolské zafizeni vyviji snahu o zajiténi
kvalitniho materialniho zazemi, coz se dafi ve spolupraci se zizovatelem a zapojenim
do riznorodych projekti a grantl. Prostfedi je podnétné, neustale se rozviji a modernizuje.
Skolské zaffzeni aktivné investuje do nemovitého i movittho majetku. Ke zlep3eni
podminek v hlavni budové doslo napf. vyménou oken, vybudovanim nové modelaiské dilny
a ucebny s multifunkénim vyuZitim, zakoupena byla pocitatova technika (notebooky,
mteraktivni  tabule aj.). Pribézmé jsou pofizovany kvalitni pomicky a vybaveni
pro jednotlivé zajmové Utvary. Venkovni plochy ale neposkytuji zcela optimalni a estetické
zdzemi, které by mohlo byt vyuwZivino i pro realizaci rtznorodych aktivit. Finan¢ni
prosttedky byly vynaloZzeny také do obnovy turistické zikladny i dopravntho hiiste,
coz piispélo k jejich dalsimu moznému vyuziti pro uCastniky vzdélavani i Sirokou vetejnost.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Zajmové vzdélavani probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdjmové vzdélavani
Tramtéryje — misto nekonecnych moznosti. Na jeho zikladé je kazdoro¢né zpracovan plan
aktivit, ktery tvoii zaklad ¢innosti na aktualni Skolni rok. Vedeni $kolského zafizeni se snazi
zohlediiovat moderni trendy ve volnoCasovych aktivitaich, aktualizovat a inovovat
vzdélavaci nabidku s aktudlni poptdvkou i zajmy a potiebami déti, zakt i Siroké vefejnosti.
Kazdoro¢n¢ jsou nabizeny nové aktivity, které toto zohledityji (v letoSnim Skolnim roce
Hobby horse, Moiské panny, Zumba pro déti, Rezbdrsky krouzek).

Skolské zafizeni se zaméfuje na Sirokou oblast zajmi (sportovni tanedni, hudebni,
wtvarnou, pifrodovédnou, tvofivou aj), zajistuje také rizné Skoli olympiady a sportovni
soutéze. Cilovymi skupinami jsou uCastnici vSech wve€kovych kategori, pfevazné jsou
to ale déti a zaci. Zajmové vzdélavani je realizovano nejen ve formé pravidelné ¢innosti
krouzkt, v nabidce jsou i piileZitostné akce, a to i pro Sirokou vefejnost. Probiha také
taborova ¢inost, kterd pokryva terminy prazdnin Zaka zakladnich Skol

V pribéhu inspekéni ¢innosti byla z dostate¢né Siroké nabidky zijmovych utvarti sledovana
pravidema zajmova c¢innost. Krouzky se konaly podle stanoveného rozvrhu, byly vedeny
kvalitné, zvolené organizacni formy odpovidaly schopnostem a veéku Ucastniki.
V hospitovanych zijmovych utvarech pracovali uCastnici se zajmem. Smyslem ¢innosti bylo
aktivni zapojeni vSech uCastnikt, jejich vétSinou mensi pocet v jednotlivych krouzcich
umozioval individualni piistup. Cinnosti byly ze strany pedagogii pifipravené, probihaly
v pratelské atmosféfe. Uplathovana byla poztivni motivace, pochvaly a povzbuzeni.
Ucastnici zpravidla reagovali spontanné, do &innosti se zapojovali se zaujetim. Pfi praci
otevien¢ komunikovali, respektovali pfedem stanovena pravidla ¢mnosti K dispozici méli
piipravené pomticky, potfebny spotfebni a vytvarny materidl. 1 pii sportovnich ¢innostech
bylo pozorovano zaujeti G¢astnikd pro danou ¢innost, piistup pedagogickych pracovnikti byl
profesiondlni, vstficny, podporoval vykon a snahu ucastniki a celkové prispival
k pohodovému pribéhu setkani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skolské zafizeni zajistuje realizaci aktivit z mnoha oblasti, poskytuje riznorodé piilezitosti
pro kvalitni a smysluplné vyuziti volného casu. Evaluace pravideiné zajmové cinnosti
je provadéna externimi pedagogy v podobé strutného hodnoceni vysledkti v denicich
zajmové Cmnosti, interni pedagogové obsahleji hodnoti vysledky vzdélavani zabezpecované
v ramei Cinnosti Skolského zafizeni, vcetné¢ prilezitostnych akci Jen ojedinle je cilené
zatazovano Vvlastni a vzajenmé hodnoceni uCastnik. = Snahou Skolského zafizeni
je pomeiovat vykony jednotlivych Ucastnikit vzdélavani nikoli z divodu dosahovani
nejlepsich vykontl, ale z divodii osobnostné rozvojovych. Pedagogové vytvari kazdému
ucastnikovi odpovidajici podporu, vénuyji mu pozornost a ¢as. Na zikladé¢ pozorovani
ucastnikti v pribéhu inspekéni ¢innosti bylo evidentni, Ze dochazi do Skolského zafizeni
radi, jsou zde spokojeni, jejich chovani bylo pratelské, vstticné, respektovali stanovena
pravidla.
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Vstiicné pfistupuje Skolské zafizeni také k dalsim subjektim v okoli, aktivné se zapojuje
do zivota mésta, spolupracuje se zfizovatelem, s Kulturnimi i sportovnimi organizacemi
a oddily. Pestrou pravidelnou ziajmovou ¢innost dopliuje velké mmozstvi piilezitostnych
akci konanych v pribéhu celého Skolniho roku. Mezi akce naroéné na piipravu s velkou
UCasti vefejnosti patii Pekelny Mikulas, Privod za svatym Martinem, Velikonoce
ve Svitavach a ruzné dali tematicky zaméfené aktivity. K prezentaci zajmovych utvard
je na konci Skolntho roku uskuteciiovana akce Tramtdryje fest a den otevienych dveri. Nové
webové stranky poskytuji aktudlni informace o nabidce rtznych aktivit a akci. Kazdoro¢né
je Skolské zafizeni také potradatelem nebo spolupofadatelem riznych soutézi a olympiad.
Postupné se zvySuje zajem o spolupraci ze strany $kol, ato jak o pravidelné, tak piilezito stné
¢innosti. Velmi kladné jsou hodnoceny adaptaéni kurzy, které Skolské zafizeni organizuje
pro stiedni i zdkladni Skoly. Velkd je ucCast na piimestskych taborech, oblibené jsou
i pobytové tabory realizované na Vyso¢ing.

Zavéry
Vyvoj S$kolského zarize ni
- Od minulé¢ mspekéni ¢nnosti doSlo ke zméné na mist¢ feditele Skoly,
- ZlepSovany byly materidlni podminky Skolského zatizeni,
- soucasti Skolského zafizeni je nyni i Détské dopravni hiisté ve Svitavach,

- kposilovani soundlezitosti jsou nyni realizovany spoleéné akce i s externimi
zaméstnanci Skolského zafizeni,

- zavedena byla elektronicka forma vedeni denikti zajmovych utvart.
Silné stranky
- Vedeni skolské zafizeni efektivné tidi a podnécuje jeho rozvoj,
- pestra nabidka pravidelné zajmove i taborové ¢innosti pro Siroké spektrum ucastniku,
- ruzoroda prilezitostnd Cinnost s velkym poctem Ucastnikl,
- zijem anadSeni pedagogl, pifjemnd a vstficnd atmosféra Skolského zafizeni,
- uCelné vyuzivani riznych grantovych a dotaénich tituli.
Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Venkovni prostory Skolského zafizeni neposkytuji vhodné zazemi, ktere by mohlo
byt vyuzivano pro realizaci riznorodych aktivit.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zarize ni

- Promyslet a zajistit upravu a vybaveni venkovnich prostor Skolského zafizeni tak,
aby mohly byt i tyto prostory Gc¢eln¢ vyuzivany pro realizaci riznorodych aktivit,

- Mmotivovat externi pedagogy k zskani pozadované pedagogické zpUsobilosti
pro pracovniky stiedisek volného casu.
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Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 Skolského zikona uklada fediteli
Skolského zarizeni ve lhiit¢é do 30 dni piijmout adekvatni opatieni k prevenci
nedostatku zjiSténych pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiuté pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni.

Zpravu za§lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova tiida
1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni, ze dne 5. 12. 2022
2. Ptehled planovanych akcina Skolni rok 2022/2023
3. Vykaz o ¢innosti stfediska voleného ¢asu k 31. 10. 2022
4.  Piehled zijmovych utvari Skolského zafizeni pro Skolni rok 2022/2023
5. Vyro¢ni zprava za Skoli rok 2021/2022
6.  Strategicky plan SVC Svitavy pro obdobi 2019-2023
7.  Stanoveni piimé pedagogické ¢innosti pro Skolni rok 2022/2023
8.  Vnitini fad Skolského zafizeni s u€mnosti od 1. 9. 2018
9.  Skohi vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani platny od 1. 9. 2019
10.  Skolni matrika pro $kolni rok 2022/2023 (vybér)
11.  Kniha akci za skoli rok 2021/2022
12. Denky zajmovych ttvart, Skolni rok 2022/2023 (vybér)
13.  Plan daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, Skolni rok 2022/2023
14.  Prihlasky do zajmovych ttvari, $kolni rok 2022/2023 (vybér)
15.  Personalni dokumentace, Skoli rok 2022/2023 (vybér)
16.  Z&pisy z porad za skolni rok 2022/2023
17.  Vybrand dokumentace k zajisténi bezpecnosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona muZe feditel Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pfipadné piipominky zaflete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova tiida 1556, 530 02 Pardubice, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, ato k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpriavu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zpriava véetnd
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolskémzafizeni, jichz
se tykd, a v mistné pisluSném inspektoratu Ceské Skolni inspekce. Zarovei
je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Milena Pokorna, skolni inspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

Bc. Lenka Kalinova, kontrolni pracovnice

Mgr. Klara Jelinkova, odbornik
na zajmové vzdelavani

V Pardubicich 7. 2.2023
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