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Inspekéni Cinnost na miste 20. —22.10. 2025
Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, napliovani Skolnich
vzdélavacich programi a jejich soulad s prdvnimi ptedpisy, piipadné s ramcovymi
vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zikladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika

Masarykova zakladni $kola a mateiska Skola Tatobity, piispévkova organizace (dale
»Skola®) vykondva cmnnost zakladni Skoly (dale ,,ZS*), matetské Skoly (dale ,,MS*), skolni



druziny (dale ,,SD“) a $kolni jidelny s nejvyssimi povolenymi poéty 40 zaka v ZS, 48 déti
v MS, 30 udastnktt ve SD a 70 stravnk ve skolni jidelng.

V dobé inspekéni ¢innosti poskytovala MS vzdélavani 33 détem ve véku od tif do sedmi let
ve dvou tfidach. Z celkového poctu déti bylo jedno dit€¢ se specidlnimi vzd€lavacimi
potiebami, povinné piedskolni vzdélavani philo 11 déti, znichz dvé déti m€ly odklad
povinné $kolni dochazky. V ZS se vzdélavalo 30 zakd ve dvou téidach se spojenymi roéniky
(1. a2.ro¢nik, 3.,4.a5. ro¢nik), z toho byli evidovani dva Zaci se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Zajmové vzdélavani bylo realizovano v jednom oddéleni SD pro 22 udastniki.
Skolni stravovani vyuzivaji viechny déti a Zaci $koly.

Prostory skoly vyuziva také détska skupina, kterou zfizuje Obec Tatobity.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (déle ,jfeditel) Gisp&$né napliuje koncepéni cile v uzké spolupraci se viemi
pedagogy Skoly. Tyto cile jsou zamétené zejména na poskytovani kvalitniho vzdélavani,
rozvoj osobnosti déti a zakt v souladu shodnotami humanity a tradice, otevienost
Kk inovacim a modernim piistuptim ve vzdélavani iucelné budovani partnerstvi se zdkonnymi
zZastupci.

V ftizeni $koly se poztivné promitaji dlouhodobé manazerské dovednosti feditele a jeho
schopnost efektivné fidit Skolu jako celek, pfi¢emz dulezitym nastrojem tohoto procesu je
oteviena komunikace se vSemi UCastniky vzdéldvani, kterda vyznamné pfispiva k piiznivé a
tvlréi atmosféie ve skole.

Novéa organiza¢ni struktura v MS, kde ptisobi étyfi kvalifikované uéiteky, z nichz jednu
feditel povetil chodem a organizaci piedSkolniho vzdélavani, se jevi jako efektivni. Zakladni
vzdélavani zajistuji Ctyii pedagogové, veetné feditele a jedné kvalifikované ucitelky, dveé
dalsi ucitelky nespliuji odbornou kvalifikaci pro 1. stupen (jedna ji doplije studiem, druha
piisobi zaroveii jako kvalifikovani vychovatelka ve SD), coZ viak nemé negativni vliv na
kvalitu wyuky. Reditel cilené podporuje pedagogy MS i ZS v dakim vzdglavani a svij
profesni rozvoj ucelné sméfuje jak na oblast kvalitni wyuky, tak na rozvoj manazerskych
dovednosti.

Vytvaii piznivé pracovni podminky, podporuje diavéru a tymovou spolupraci pedagogi,
motivuje je k napliovani vychovné vzdélavacich cili, coz mad pozitivni dopad na kvalitu
vzdélavani. Vyhodnocuje praci Skoly ve vSech oblastech, véetné monitoringu obsahu a
urovn¢ vzdélavani. V piipad€ potieby pijimd U€mnd opatieni. Ma piehled o socidlnim a
osobnostnim rozvoji déti a zakh, ktery ziskdva prostfednictvim kazdodenntho osobniho
kontaktu a vzajemného sdileni informaci. Funkci poradniho organu i metodického sdruzeni
efektivné plni pedagogicka rada. Od posledni inspekéni ¢innosti doSlo k vyraznému
pozitivnimu posunu V oblasti vyuzivani vnitiniho elektronického informa¢niho systému,
jenz se stal funk¢nim nastrojem pro zajisténi informovanosti a koordinace v ramci $koly.

Poradenské sluzby ve Skole zastituje feditel, jako metodik prevence, spole¢né
s kvalifikovanou  ugitelkou, kterd vykonava ¢nnost vychovné poradkyns. USelné
spolupracuji se skolskymi poradenskymi zafizenimi a zakonnymi zastupci. Pedagogové jsou
o détech s podptrnymi opatfenimi informovani operativné, i cilené béhem pedagogické rady.
V oblasti prevence rizikového chovani zpravidla feditel koordinuje aktivity aakce pedagogi
s détmi a zaky, jez jsou nedilnou soucasti vzdélavaciho procesu. K predchazeni nezadoucim
jevim nabizi Zzakim napf. vyuziti viceuCelového hiiste v aredlu Skoly po vyuCovani,
organizuje zdjmové vzdelavani a dalsi volnocasové aktivity, véetné projektovych dnd.
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Materialni podminky Skoly jsou na dobré urovni. Prostory jsou velmi pékné esteticky
vyzdobeny iruéné vyrobenymi dekoracemi, pomickami a pracemi déti a Zakl, coZ vytvari
piijemné edukativni prostiedi. Tridy MS jsou Géelné zafizeny détskym nabytkem, vybaveny
mnozstvim podnétnych ucebnich pomicek a hrackami odpovidajicim potiebam rozdilnych
vékovych skupin déti. Déti maji nadstandardni zdzemi i v podobé napt. kutilského koutku,
domku s poktaii pro relaxaci a odpocinek. Zaci ZS se vzdélavaji ve dvou kmenovych
tiidach, které poskytuji prostor také pro relaxaci a odpolinek a jsou vybavené mj.
potfebnymi pomiickami a dataprojektory, pfi¢emz jedna tfida ma pocitade. Jako venkovni
ucebnu $kola vyuziva inové vybudovany altdn na Skolni zahrad¢, k vyuce t€lesné vychovy
a dalsim sportovnim aktivitim Skolni télocvicnu a viceuCelové hiisté s umélym povrchem.
Soucasti Skolntho arealu je velka zahrada vybavena modernimi dfevénymi prvky, véetné
lanového centra. Toto venkovni prostranstvi je majetkem obce, po ukonceni provozu $koly
je vyuzivano vefejnosti. Ve spolupraci se zizovatelem Skola usiluje 0 vybudovani a
modernizaci samostatnych prostor pro potieby jidelny a SD, nebot’ zizemi $komni druziny
vybavené pomiickami pro aktivni i pasivni relaxaci se nachazi v ptidruzeném prostoru $kolni
jidelny, coz vsak zasadné neovliviiuje Kvalitu zajmového vzdélavani.

Spoluprace se ziizovatelem, zapojeni Skoly do projektové Cinnosti a zskdvani finan¢nich
neucelovych darG od zakonnych zastupcd a piatel skoly umoznuji zlepSovani materidlng-
technickych a prostorovych podminek, jez podporuji kvalitni napliovani stanovenych cili
Skolnich vzdé€lavacich programil.

Skolni jidelna se nabidkou Cerstvé a nutriéné vyvazené stravy podili na utvafeni spravnych
stravovacich navyktl déti a zakd. Podporou zisad zdravého stravovani, upeviiovanim
spravnych psychohygienickych navyka apohybovymi aktivitami se Skole dafi sméfovat déti
a zaky ke zdravému Zivotnimu stylu.

V oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zaka feditel analyzuje a vyhodnocuje piipadna
bezpecnostni rizika. Vede déti a zaky prostiednictvim pracovniki k bezpecnému chovani s
ohledem na vék a podminky, aby byla zajiSténa jejich bezpecnost pii vzdélavani. Budova
Skoly je uCelné zabezpeCena proti neopravnénému Vstupu o0sob a zaroven svévolnému
opusténi $koli budovy détmi a ziky. Skola neni pln& bezbariérova, ale ma bezbariérovy
vstup.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vzd&lavaci proces v MS byl realizovan v souladu se $kolim vzdélavacim programem pro
predskolni vzdélavani. Organizace dennich c¢mnnosti V pribéhu hospitacni ¢innosti
respektovala psychohygienické zasady déti. Ve frontalné vedeném vzdélavani byla détem
dle potfeby nabizena prace v mensich skupindch nebo samostatna prace. UCitelky pribézné
piizptsobovaly vzdélavani jejich individudlnim moznostem a zajmim. Poskytovaly détem
piiméteny prostor pro spontdnni hru, realizaci vlastnich napadua i vzijemnou spolupraci. Déti
mohly efektivné vyuzivat Sirokou nabidku hracek, didaktickych pomticek i piipravenych
¢nnosti. Pedagozky vedly déti k pfemysleni a feSeni problémovych situaci prostiednictvim
cilené kladenych otevienych otazek. Metody, které vyuzivaly, podporovaly aktivitu déti a
pfispivaly Kk jejich vSestrannému osobnostnimu rozvoji. Priubémé déti pozitivné hodnotily a
vhodn¢ tak posilovaly jejich sebevédomi a duvéru ve vlastni schopnosti. Piirozené tak
rozvijely jejich socialni dovednosti, formovaly postoje a pozitivni vztahy mezi vrstevniky.
V omezené mite vSak détem poskytovaly konkrétni zpétnou vazbu a podporovaly je v
sebehodnoceni.

3/8



Duslednost ucitelek se projevovala zejména v oblasti hygienickych a spolecenskych navyku
déti, uéinn¢ podporovaly jejich samostatnost a sebeobsluhu. Zdravy Zvotni styl posilovaly
pravidelnymi pohybovymi aktivitami, vcetné dostatecné dlouhého pobytu venku.

Ve sledované wuce v ZS byly vzdélavaci cile stanoveny s ohledem na trovent dosavadnich
znalosti a zkuSenosti jednotlivych zaki. Hodiny byly dobie zviadnuté jak po organizaéni,
tak pedagogické strance, a vhodn¢ diferencovany podle jednotlivych roénkt. M¢ely
promyslenou strukturu, ktera zahrnovala mezipiedmétové souvislosti. Podnétné pracovni
prostiedi uceben a pouzivani nazornych pomicek piispivaly k aktivizaci zaki ve wyuce,
lepSimu porozuméni ucivu a rozvoji jejich schopnosti aplikovat zskané poznatky v riznych
kontextech.

Vzdélavani probihalo v pozitivnim a pratelském klimatu. Zpravidla byla upfednostiiovana
frontalni forma wyuky s fizenym rozhovorem doplnéna o samostatnou praci zakd. Vyucujici
Kladli diraz na aktivni zapojeni Zakul, rozvoj jejich samostatnosti a respektovani piedem
stanovenych pravidel chovani a komunikace. Ucitelé uplatiovali vstiicny a respektujici
piistup k zakdim, citlivé reagovali na jejich individudlni potieby. Projevovali aktivni zajem
o vzdélavaci pokrok zaku, sledovali jejich rozvoj a poskytovali jim tucelnou zpétnou vazbu
a podporu s cilem dosahovani maximalniho ucebnho pokroku. Zakim byl ziroven
ponechan dostateény Casovy prostor pro feSeni ukoll, byli vedeni k préci s chybou jako
prostiedkem ke svému dal§imu u¢eni. Zaci na podnéty vyucujicich reagovali pozitivné. PFi
uceni dokazali vyuzivat vlastni zkuSenosti zrealného Zivota, oteviené a bez obav vyjadiovali
SVé nazory a postoje.

Pro zvySeni efektivity vyuky je vhodné a Gcelné ve vét§i mife zafazovat praci ve skupinach
a dvojicich, ktera rozviji kooperaci, vzdjemnou komunikaci, prosocidlni vztahy zikd a
poskytuje prostor pro ziakovskou diskusi a vrstevnické hodnoceni. Nabidka uloh odlisné
kognitivni naro¢nosti a aktivit zaméfenych na praci s informacemi ziskanymi z riznych
zdroji umoziuje vice rozvijet zajem o ueni i nadani zakt. Pro zvySeni atraktivity vyuky je
vhodné intenzivnéji a cilené vyuzivat digitalni nastroje.

Zajmové vzdélavani ve SD vhodné navazovalo na vyuku v ZS. Sledované &innosti probihaly
vtviréi a piflemné pracovni atmosféfe. Pro napliovani cili zajmového vzdélavani
vychovatelka u¢elné zafazovala fizené ¢innosti tematicky zaméfené na podzimni obdobi a
Halloween. Dostate¢ny prostor vénovala i spontanni ¢innosti hrdm a venkovnim
pohybovym aktivitdm, pfi¢emz zohlediiovala individudlni potfeby Ucastnikl, vcetné potieby
odpocinku a relaxace. Nabizené aktivity umoziiovaly ucastnikiim rozvoj jejich védomosti,
dovednosti, postoju, fantazie i tvofivosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

MS mé& promyslené nastaven systém pribé&ného sledovani individudlnich pokrokt déti,
ktery umozuje zskavat relevantni informace o vzdé€lavacim procesu. Vysledky
V jednotlivych oblastech ptedskolniho vzdé€lavani svédéi o postupném osvojovani Si
klicovych kompetenci a zakladti finkénich gramotnosti. Vysledky vzdélavani odpovidaji
individualnim moznostem a schopnostem kazdého ditéte. Hodnoceni vzdélavaciho procesu
probiha jak na urovni tiid, tak na jedndnich pedagogické rady. O vysledcich jsou zdkonni
zastupci déti informovani prostiednictvim tfidnich schiizek ¢i v rdmci osobnich konzultaci.

S ohledem na sviij vék kazdé dit¢ projevovalo piiméfenou miru samostatnosti, aktivity,
komunikativnosti a ochoty ke spolupraci i vzajemné pomoci. Déti dokézaly formulovat
otazky, vyjadfovat piani a nazory, navazovat kontakt s dospélymi i wrstevniky. Pfi
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¢mnostech a hrach umély vyuzivat diive ziskané zkuSenosti a poznatky. Téméf vSechny
zviadly reprodukovat kratké texty pisni a basni. Piinosem je preventivni logopedicka péce,
kterd byla pravidelné zafazovana do vzdélavani formou individualni i skupinové prace. Déti
v povinném piedskolnim vzdélavani prokazovaly schopnost soustfedit se na zadané Ukoly,
hledat feSeni, spolupracovat ve skupiné a zapojovat se do spole¢nych ¢innosti. Disponovaly
rovnéz potiebnymi znalostmi a dovednostmi pro Gspésny piechod do zakladniho vzdélavani.

ZS systematicky sleduje, analyzuje a vyhodnocuje wysledky vzdélavani zikd na Grovni
jednotlivett i tiid predeviim v ramci jednani pedagogické rady. Urovei dosahovanych
znalosti zakt je ovéfovana a hodnocena bémymi internimi (testy, pisemné préce, Ustni
provéfovani, aktivita v hodinach) i externimi evalua¢nimi nastroji. Do procesu hodnoceni a
uCeni je zpravidla zafazovano formativni hodnoceni a sebehodnoceni. O pribéhu a
vysledcich vzdélavani jsou zdkonni zastupci zakl nformovani prostfednictvim Zikovskych
knizek, téidnich schizek ¢i individudlnich konzultaci. K pruznému ptedavani informaci
dochazi standardné¢ mezi pedagogy pii kazdodennim kontaktu. V¢&asna informovanost
umoziiyje Skole fesit pifpadné vzdélavaci a vychovné problémy bez zbyte¢ného odkladu. Ke
komunikaci se zaky a pro sdileni vyukovych materiala je aktivné vyuzivino cloudové
ulozist¢ OneDrive.

Dosahované vysledky zaka jsou klicovym ukazatelem napliovani vize Skoly v oblasti
vzdélavani. V uplynulych tfech letech prospéli na konci 2. pololeti vSichni Zaci, z toho az
75 % svyznamenanim. Skola nevykazovala neprospivajici zaky. K piedchazeni $kolni
netisp&snosti jsou piijimdna opatieni formou doudovani & individualnich konzultaci. Skola
podporuje a rozviji talent zakd zpravidla prostfednictvim individualnich ukoli a konzultaci,
které piizpiisobuje jejich potfebam. Umoziuje jim vyuzivat dostupné ucebni pomicky a
vjukové programy i mimo ramec b&mé vyuky, napf. v ramci &innosti ve SD. Zvyienou
pozornost vénuje piechodu zakl 5. ro¢niku na druhy stupent do Skol v nedalekych meéstech.
Na zaklad¢ zpétné vazby, kterou Skola ziskava od byvalych Zakt a z komunikace svedenim
Skol, na které Zaci prechazeji, se zaci dobte adaptuji a jsou nadale tspésni.

Skola ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou realizuje a vyhodnocuje
podpiirna opatieni pro Ziky se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami a vytvaii piiznivé
podminky pro jejich inkluzi. Uzce s ni spolupracuje také v oblasti posouzeni $koni zralosti,
logopedické prevence ¢i pii spole¢né tradicni akci pracovnikii poradny, pedagogi a zaki na
vrchu Kozakov.

Dlouhodobd a komplexni primarni prevence rizikového chovani se pozitivné odrazi
Vv ojedin€lém vyskytu nezddoucich jevi. Jeji efektivita spociva v systematickém vytvafeni
bezpecného a podplirného prostredi, které zacind jiz pii zaCletiovani prviiacka do skolniho
kolektivu, ato nejen v ramci tradi¢niho celoskolniho pobytu Vylet za poznanim (sebe sama).
Vedeni déti a zaku k formovani kvalitnich vrstevnickych vztaht, nabidka krouzkti v rdmci
zajmového vzdélavani, organizace sportovnich (plavani, brusleni, lyzovani) a daich
volnoCasovych aktivit, projektové akce (napf. Bramboridada, Tatobitska dyné, Noc
s Andersenem), navstévy divadelnich pfedstaveni, vychovnych koncerti, muzei i
environmentalni projekty prispivaji nejen k prevenci rizikového chovani, ale vyznamné
podporuji celkovou pohodu déti a zakt ve Skolnim prostredi.

Ve vysledcich vzd8lavani se piiznivé odraz soudinnost a (izkd provazanost pedagogli MS,
ZS i SD, kteifi podporuji rozvoj osobnosti déti a zakti v duchu humanismu, respektu K sobé i
drunym a Gety ke kulturnim a spolecenskym tradicim. Inspirativnim piikladem se stal $kolni
muzikdl Maly kral na Bezdézu uvedeny v loniském roce, jenz je autorskym dilem feditele
Skoly a vedouci u¢itelky MS, ktera za realizaci obdrzela ocenéni Ugitelka Libereckého kraje.
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Prioritou vedeni Skoly je pokracovani v dlouhodobé a oboustranné piinosné spolupraci se
Zizovatelem, mistnimi zdjmovymi Spolky a dalsimi partnery. Podporu kvalitni komunikace
a spoluprace se zadkonnymi zastupci déti a zaka a jejich aktivni zapojeni do Zivota Skoly
vnima jako klicovou pro jeji dal$i rozvoj a napliiovani vychovné vzdé€lavacich cili.
Ptipominka 90 let od znovuotevieni Skoly po pozaru se v roce 2025 stala ustfednim tématem
fady Skolnich aktivit, které propojuji souCasné vzdélavani s historickym odkazem Skoly.
Vyjime¢ny zAaztek je spojen s uvedenim daliho zfady muzikdla Jsem Tva skola (uz
devadesat let) v podani soucasnych i byvalych Zzakd, za podpory piiznivet $koly, véetné
starostky obce.

K informovani vefejnosti 0 tom, Ze $kola je Zivym a inspirativnim prosttedim, kde se rozviji
nejen znalosti, ale i osobnosti, slouzi webové stranky a prezentace Skoly v regionalnim tisku
a Ucitelskych novinach.

Zavéry
Vyvoj §koly

— Otevieni druhé tiidy mateiské Skoly vzhledem K narustu poctu déti a tim navySeni poétu
ucitelek o dalsi dve.

Ve skolim roce 2020/2021 zavedeni elektronického systému Amos matrika.
Ve Skolnim roce 2025/2026 byla prodlouzena provozni doba Skolni druziny.

— ZlepSeni materidlnich podminek Skoly.

Silné stranky

— Reditel $koly disledné a promyslené realizuje svou jasné formulovanou vizi rozvoje
Skoly, ktera prispiva ke zkvalitnéni vzdélavani, posiluje skolni kulturu a podporuje
spolupréci se zakonnymi zastupci i §ir$i komunitou. (1.1)

— Vstiicny piistup vSech zaméstnanci $koly podporuje vytvaieni bezpe¢ného a piizniveé ho
edukativniho prostredi pro déti a zaky. (3.2)

— Siroka a pestra nabidka vzdélavacich aktivit podporujicich prozitkové udeni u déti a zaka
podnécuje jejich samostatnost, socialni dovednosti a pozitivni vztah ke vzdélavani. (4.4)

— Ucitelky matetské skoly efektivné a intenzivné podporuji u déti ¢tenafskou gramotnost
(ptikladem kreslené ctenarske deniky, Noc s Andersenem). (4.4)

— Spoluprace zakt napiic ro¢niky v ramci tematickych a projektovych akci podporuje
vzajemné ueni a rozvoj komunika¢nich a kooperac¢nich dovednosti. (6.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Ve wuce Vzikladni Skole bylo zaznamenano malo piilezitosti pro praci zika s
informacemi  ziskanymi z riznych zdroji. Zaci nem¢li moznost volby dloh podle
viastnich preferenci ¢i trovné kognitivni naro¢nosti, které by podporovaly rozvoj jejich
nadani a zajem o uceni. (4.2)

— Ve wuce se ojedinéle vyuzivaly aktivity podporujici diskusi, prezentaci postieht,
kritické mySleni, sebereflexi a wrstevnické hodnoceni, napiiklad formou prace ve
dvojicich ¢i skupinach. (4.3)
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Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Piiklady inspirativni praxe

— Propojeni zivota S$koly s rozvojem tvofivosti a komunitni spoluprace pii realizaci
auvedeni Skolich muzikald. Tvorba scénaii, hudby a choreografii jsou autorskym dilem
feditele Skoly a vedouci uCitelky MS. Na piipravach a vystoupenich se podileji nejen
soucasni, ale ibyvali Zaci skoly za podpory zakonnych zistupct, pratel Skoly, obcanské
vefejnosti a dalSich externich partnerti (napf. kulturnich instituci, umglci).

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zaméfit se na poskytovani konkrétni zpétné vazby détem v mateiské Skole k jejich préci
acilené je vést k viastnimu sebehodnoceni.

— Poskytovat zaktm piilezitosti k samostatné préaci se zdroji informaci a k G¢elnému
predavani zskanych informaci spolizakim.

— Nabizet zaklim moznost vybéru uloh rizné kognitivni naroCnosti, motivovat je

— Posilit atraktivitu a efektivitu wvyuky intenzivnéj§im vyuzivanim digitAlnich nastroja
vyuCyjicimi 1 zaky.

— Zatazovat do vyuky aktivity podporujici diskusi, prezentaci postfehd, kritické mysleni,
sebereflexi a vrstevnické hodnoceni, napiiklad formou prace ve dvojicich ¢i skupmach.

— Motivovat vSechny pedagogické pracovniky k doplnéni si kvalifika¢nich pozadavk.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Koncepce rozvoje skoly 2025-2030

Plan daiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii pro Skoli rok 2025/2026

Inspekéni zprava &. CSIL-178/17-L, Protokol o kontrole &j. CSIL-179/17-L

Dotaznikové Setieni CSI k datu inspekéni &innosti

Skohi elektronicky systém Amos matrika, $koli rok 2025/2026 k datu inspek&ni

¢innosti

6. Souhrnnd dokumentace Skolnho poradenského pracovisté, Skolni rok 2025/2026
k datu inspekéni ¢innosti

7. Souhrnnd dokumentace vedend ve Skoli druzing, S$kohi rok 2025/2026 k datu

mspekéni ¢innosti
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8. Souhrnnda dokumentace vedena Vv matefské Skole, Skolni rok 2025/2026 k datu
inspekcni Cinnosti

9.  Dokumentace ke zhodnoceni bezpecnosti a ochrany zdravi zakt a Skolntho stravovani

10.  Dokumentace podle § 28 odst. 1 skolského zdkona, Skoli rok 2025/2026 k datu
inspekeni innosti

11.  Webové stranky Skoly www.tatobity.cz/skola

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce Wwy.CSicr.cz.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana VIckova, skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Bc. Nadézda Cervova, $kolni inspektorka
Ing. Lenka Sulkova, kontrolni pracovnice

18. 11. 2025
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