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Inspekéni Cinnost na misté 30. 9. 2025 - 3. 10. 2025
Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a wvysledki vzdélavani poskytovaného
matefskou Skolou, zakladni Skolou, Skolni druzinou a domem déti a mladeze podle 8 174
odst. 2 pism. b) zdkona ¢&.561/2004 Sb., o piedskolnim, zikladnim, stfednim, vy$S$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zidkon), ve znéni pozdéjSich predpist. ZjiStovani
a hodnoceni napliiovani Skolich vzdéldvacich programii podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zikona.



Charakteristika

Pravnickd osoba (dale ,8kola“ nebo ,subjekt) vykonava cinnost matefské Skoly, zakladni
skoly, skolni druziny, domu déti a mladeze a Skolni jidelny.

Mateiska $kola (dale také ,MS“) se dvéma tiidami se nachdzi v arealu situovaném v klidné
Casti obce. Ke vzdélavacim 1 rekreaCnfim c¢mnostem jsou vyuzivany kvalitné a ucelné
vybavené venkovni prostory. V dobé inspekéni ¢innosti MS navitévovalo 53 déti, z toho 18
v poslednim ro¢niku pied zahdjenim povinné Skoli dochdzky. Tii déti se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami (dale také ,,SVP*) byly vzdélavany s podporou asistentek pedagoga.
Do MS byly k datu inspekéni &innosti zapsany déti mlad$i ti let. Vzd&lavani vychazi
ze $kolntho vzdélavaciho programu (dale ,SVP“) pro piedskolni vzdélavani, zaméiuje se
na komplexni rozvoj déti. Jeho cilem je také navazat na rodinnou vychovu a zajistit klidné,
podnétné a bezpecné prostiedi.

K datu inspekéni ¢innosti se v deviti tiidach zakladni $koly (dale také ,ZS“) vzdélavalo 148
zakt, ztoho 38 se SVP a 11 sodlisnym matefskym jazykem. V kazdé tfidé poskytoval
7akim podporu asistent pedagoga. Vzdélavani bylo realizovano podle SVP pro zakladni
vzdélavani, ktery klade diraz na vSestranny rozvoj osobnosti kazdého jedince, klidné
a bezpeéné vzdélavaci prostiedi v malych téidnich kolektivech, na partnerské vztahy mezi
véemi aktéry vzdélavani a pifpravu Zaka pro reélny Zzvot.

Zajmové vzdélavani ve Skoli druzind (dale také ,SD%) je uskute¢iovano podle SVP pro
zijmové vzd&lavani Ve hie hledej zalibu®, ktery navazuje na SVP pro zikladni vzd&lavani.
Hlavnim cilem je poskytovat moznost smysluplného vyuziti volného casu pii ¢mnostech
spojenych s odpoéinkem, zijmovou &innosti, zdbavou. SD je ¢lendna na tfi oddéleni s 58
zapsanymi ucastniky. SD méa k dispozici viastni prostory.

Zajmové vzdélavani v domé déti a mladeze (dale ,,DDM*) ma zazemi v samostatné budove.
Ke dni inspekce nebyla zatim ¢innost plné organizovana, nebot’ jest¢ probihala evidence
ucastnikd do nabizenych zajmovych tutvart. K ¢innostem jsou vyuzivany prostory budovy
DDM, ZS, MS i ptilehlého zmodernizovaného hiisté. Zamérem Skolského zafizeni je
podpora arozvoj ucastnikti S ohledem na jejich individualni potieby pii zajisténi optimalnich
podminek. SVP udava cile, které jsou rozpracovany v planech jednotlivych zajmovych
utvartl.

Skolni stravovani je poskytovano détem a zakim 3koly ve vlastni Skohi jidemng.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 8koly pisobi ve funkci od roku 2005, prostiedi i realné podminky vzdéldvani
Vv regionu zna velmi dobie. Ve Skole nastavila systematicky a funkéni zptsob fizeni, ktery
zahrnuje jasné vymezend pravidla ajednoznaéné delegované diléi pravomoci na niz§i Uroven
fizeni. Pfi fizeni se opira predevSim o vlastni zkuSenosti z dosavadni pedagogické praxe,
zaroven se prubézné a intenzivné vzdélava v potifebnych oblastech. Koncepce rozvoje skoly
je piehledna a zahrnuje vsechny dileZité oblasti Reditelka ji spole¢nd s pedagogickym
sborem aktualizuje, napliiovani je pravidelné vyhodnocovano. Se svymi kolegy udrzuje
otevienou a respektujici komunikaci, podporuje pozitivni pracovni klima a divéru mezi
vSemi aktéry vzdélavani, coz vytvari redlné predpoklady pro bezpecné a vstiicné prostiedi.

Poradnim organem vedeni Skoly je pedagogicka rada, kterd projednava predevSim organizaci
vzdélavani, vysledky vychovy a vzdélavani, hodnoceni kvality vzdélavani a napliovéani
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Skolich vzd€lavacich programt. Pro interni komunikaci s pedagogickym tymem jsou
vyuzivany dle aktualnich potieb provozni porady a kazdodenni osobni setkavani.

Vsichni pedagogicti pracovnici Skoly vykondvali v dobé mspekéni cCinnosti piimou
pedagogickou cCinnost v souladu s pozadavky na odbornou kvalifikaci podle platné
legislativy. Vedeni $koly systematicky vytvaii podminky pro profesni rozvoj pedagogického
sboru a motivuje pedagogy k osobnostnimu rastu. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikll je realizovano v navaznosti na zpracovany plan, ktery zohlediiyje jejich aprobaci,
individudlni profesni potieby i1 koncepéni cile Skoly. Podporovano je rovnéz studium
vedouci k rozsiteni odborné kvalifikace.

Metodické podpoie pedagogii se feditelka vénuje spolecné se svoji zastupkyni, fizenim MS
feditelka poveiila zastupkyni pro predSskolni vzd¢€lavani. Sledovani kvality vyuky
prostiednictvim hospitaéni ¢mnosti probihd planované ve vSech soucastech subjektu.
O vstupech do wyuky jsou vedeny strukturované pisemné zaznamy, vV zavérech jsou
formulovana doporuceni pro zlepSeni, ktera maji vest k odstranéni zjisténych negativ.
Ve Skolnim roce 2024/2025 byl zaveden systém vzajemnych hospitaci pedagogl (napfic
obéma stupni ZS), ktery je promysleny a piispiva ke sjednoceni metodickych zasad
a piistupu k zaktm v ZS. Metodické sdruzeni prvniho stupné je zavedeno, pracuje viak spise
formalné. Metodické organy na druhém stupni zavedeny nejsou, ale v pribéhu pravidelnych
provoznich porad jsou pedagogy obou stupnii feSena zasadni témata, jako je napf.
sjednocovani hodnoticich Kriterii, prace se zaky se SVP ¢i sdileni zdroju inspirace. Chybi
vak cilena diskuse o aktualnich pedagogickych otazkach na trovni Skoly (napf.
k problematice slovniho a formativniho hodnoceni, prace s portfolii, diferenciace).

Zajmové vzdélavani ve SD zajistuji ti vychovatelky, v DDM dva interni pedagogové véetnd
vedouci DDM a sedm pedagogh externich. Dulezité pedagogické zilezitosti, které vyplyvaji
ze vzdélavani ¢i z hospitaéni a kontrolni ¢innosti, jsou konzultovany v ramci jednani
pedagogické rady.

Praci $kolntho poradenského pracovisté zaitituje feditelka, kterd dlouhodobé pisobila v ZS
jako vychovna a kariérova poradkyné. V loniském roce delegovala vychovné poradenstvi
na novou vychovnou poradkyni, které se v této oblasti postupné ziskava orientaci. Tym dale
tvoii Skoli metoditka prevence a specialni pedagozka. Na pravidelnych schizkach
jsou projednavany aktualni otazky tykajici se identifikace zak s potiebou podptrnych
opatfeni a praci s nimi, vychovnych problémia Zzaku a jejich feSeni. Pracovisté zajist'uje
komunikaci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, poskytuyje odbornou pomoc zakim
se SVP i jejich zakonnym zastupctim, metodickou podporu ucitelim a asistentim pedagoga
v oblasti uplatnovani specidlnich pedagogickych postupll. Informace o Zacich se SVP jsou
mezi pedagogy sdileny a v pribéhu vzdélavani jsou jejich potieby zohledfiovany, coz
potvrdily inspek¢éni vstupy napii¢ celym subjektem. Pokrok a vysledky zakd jsou spolu
s individudInimi vzdélavacimi plany 1 plany pedagogické podpory vyhodnocovany, jsou
pijimana konkrétni opatieni k piipadné zméné vzdélavacich postupli. Specidlni pedagozka
pecuje individualné 1 skupmnové o ziky se SVP, vénuje se jim pfedevS§im v predmétech
specialné pedagogické péce. Vstupuje do tiid, kde provadi depistdz i prvotni pedagogickou
diagnostiku. V ramci kariérového poradenstvi poskytuje Skola zakim a jejich zakonnym
zastupcim pomoc pii volbeé dalsi vzd€lavaci cesty.

Velkd pozornost je vénovana materialnim podminkam Skoly, které jsou zaji§tovany
ve spolupraci se zfizovatelem. Nadstandardni je vybaveni Skoly hudebnimi nastroji,
Klasickymi i netradi¢nimi, vyuzivanymi mimo jiné pii muzikoterapii. Pribémé probihaji
venkovni Upravy zahrady MS, instalace nového hernho prvku (velryba) i materialni obnova
vnittniho  vybaveni viech sou¢asti subjektu. ZS je dostate¢né vybavena didaktickou
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a digitdlni technikou, ktera je vyuzivina v kazdé tiidé b&hem vzd&livaciho procesu. Zaci
maji k dispozici voln¢ piistupné knihovny umisténé na chodbéach hlavni budovy. SD i DDM
vynika podnétnym a Gtulnym prostfedim, které prokazuje pestrou zajmovou ¢innost. Vedeni
skoly nezapomina ani na wellbeing pedagogi, pribézné¢ dochazi k modernizaci kabinetd.
Nedostatkem je newyhovujici sedaci nabytek v casti Skolni jidelny, kterd je zaroven
vywzivana star$imi détmi MS a zaky ZS. Vyska nabytku nepodporuje spravné drzeni téla.

Na zajisténi provozu Skoly se krom¢ finanénich prostfedkl ze statntho rozpoctu vyznamné
podili také ziizovatel. Ten krom¢ pravidelného ptispévku na provoz poskytuje dalsi finan¢ni
podporu, napikklad na Castetné dofinancovani zajmového  vzdélavani, pofizeni
programového vybaveni $koly nebo na provoz Skolntho autobusu. Vedeni $koly rovnéz
aktivn¢ vyhledava dalsi finanCni zdroje, zejména prostiednictvim vyhlaSenych dotacnich
tituld a evropskych fondl. Tyto prostiedky jsou ucelné vyuzivany predev§im na podporu
vzdélavacich ¢innosti, rozvoj polytechnického vzdélavani, movativniho vzd€lavani nebo
dalktho wvzd€lavani pedagogickych pracovnikd. Pro Zdky ze socialn€é znevyhodnéného
prostiedi jsou zajistény dotované obédy hrazené z prostiedkti poskytnutych krajskym
UFadem.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V pravidelnych intervalech je v MS provadéno hodnoceni &nnosti tid, jehoz vysledkem
jsou doporuceni pro dali pedagogickou praci a zlepSovani kvality vzdélavani. Ucitelky
prokazovaly odbornou zdatnost, jejich odbornost byla efektivné vyuzivana zejména pfi praci
s détmi, které vyzaduji ndividualni pfistup s ohledem na své specifické vzdélavaci potieby.

Dopoledni vzdélavaci blok byl tematicky zaméfen v souladu s aktudlnim obdobim roku.
Obsah vzdélavaci nabidky byl piiméfeny veékovym i individudlnim moznostem déti.
Inspekéni zjisténi vSak ukézala, Ze v oblasti vyvazenosti spontannich a fizenych aktivit
nebyla vhodné nastavena organizace dopoledniho programu, ato zejména ve tiidé¢ mladSich
déti, kde byla fizena Cinnost Casové nepfimétené dlouha.

V pribéhu spontannich aktivit byla efektivné zatazovana nepiimo fizend Cmnost, tematicky
navazujici na probfrané téma. Pozornost byla v€novana rozvoji pohybovych dovednosti,
ucitelky vhodné reagovaly na podnéty déti a poskytovaly zejména starSim détem prostor pro
samostatné rozhodovani a tvofivou c¢innost, k niz byly pfiméfené motivovany. Plynulost
vzdélavacich cCinnosti byla podpofena ve tiidé starSich déti vhodné zatfazenou pribéznou
svacmou, pii niz byly rozvijeny dovednosti déti v oblasti sebeobsluhy, dodrzovani pravidel
a kulturnich navykt pfi stolovani. UcCitelky v pribéhu ¢mnosti vhodné vyuzivaly hudebni
nastroje, doprovodné pisn¢ a fikadla, ¢imz pfispivaly k poztivni atmosféfe a rozvoji
rytmického citéni déti. V oblasti zajisténi optimalnich podminek Zivotospravy bylo zisténo,
7e déti nebyly dostatetné stimulovany k piti, coZ nepodporovalo vytvafeni spravnych
navykli spojenych se zdravym pitnym rezimem. Pfestoze byly déti pribézné hodnoceny
uCitelkami v souvislosti s jejich pokroky, dostate¢ny prostor nebyl vénovan vzijemnému
hodnoceni a sebehodnoceni, zejména u nejstarSich déti, ¢imz nebyla dostate¢né rozvijena
jejich schopnost reflexe a posilovana odpovédnost za vlastni uceni. V obou tfidach bylo
zietelné dodrzovani nastavenych pravidel souzti, které ucitelky podporovaly svym
dislednym a laskavym pfiistupem.

Hospitovand vyuka na prvnim stupni byla peclivé piipravena a témét vzdy organizacné
zvlddnuti. VyuGovaci hodiny mély jasnd formulované cile, které byly v souladu se SVP.
Respektujici pfistup pedagogh a piirozené dodrzovani pravidel ze strany zakl piispivaly
K pozitivnimu klimatu ve tiidé. Vyu€yjici i asistenti pedagoga vytvaieli podnétné prostiedi
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podporujici aktivitu zakt, disledné dbali na dodrzovani dohodnutych pravidel a na rozvoj
pracovnich navykti. Vuci zakim uplatiovali vstiicny, mnohdy individudlni pfistup,
efektivné je motivovali, pribézné poskytovali zpétnou vazbu a ocenovali jejich snahu
i pokrok. V mensi mife byla uplatiovana diferenciace uciva ve vazbé na individualni
potieby viech Zakl. Zakim se SVP viak byla vénovana dostatend pozornost.

Obsah vyuky byl pestry a vécné odpovidal vzdélavacim zamérim. UcCitelky smyslup In¢
vyuzivaly vyukové pomicky, digitdlni nastroje a Siroké spektrum podplrnych materiali.
Vybér vyuCovacich metod a organizacnich forem odpovidal zvolenému obsahu i cilim
vzdélavani. Stiidani aktivit a zafazeni hernich prvkii napomdhaly udrZzeni pozornosti
a aktivnimu  zapojeni vSech Zzikd. Ne&které pedagozky vedly vyuku s vyuzitim
mezipiedmétovych vztahli, u€ivo prezentovaly se zasazenim do realné situace. MenSinove
byly téZ zastoupeny metody podporyjici rozvoj kritického mySleni a badatelstvi. Vyuku
obohacovaly pohybové ¢innosti, hudebni a jazykové aktivity. Frontalni forma vyuky byla
vhodné¢ kombinovana s praci samostatnou. V nékterych sledovanych hodindch Zaci efektivné
pracovali ve dvojicich i skupindch. Zcela vyjime¢né Zaci pracovali s dal§imi informa¢nimi
zdroji. V zavéru hodin uCitelky rekapitulovaly vyukové cile a zhodnotily jejich napnéni.
VétSimou poskytovaly zaktim formalni zpétnou vazbu k jejich Cmnosti, v nékterych
ptipadech mélo hodnoceni formativni charakter.

Vyuka anglického jazyka na prvnim stupni byla vedena pestrymi metodami aformami prace.
Pievazovala skupinova vyuka s individualnim pfistupem k Zaktm. Zaci pracovali ve dvou
oddélenych skupinach, pficemz tandemova vyuka vyuCujici a asistentky pedagoga byla
efektivni, s jasné vymezenymi rolemi. Vyuka probihala formou ¢innostniho uceni, které
podporovalo aktivni zapojeni zaki a poznavani novych pojmi. Vhodné se stridaly
mtelektualni a pohybové aktivity, coz pfispivalo k udrZzeni pozornosti a motivace zaki.
Digitalni technologie byly vyuzivany cilené, zejména ve prospéch rozvoje spravné
vyslovnosti. V rdmci hodin probihalo sebehodnoceni zaki, které podporovalo jejich reflexi
a uvédoméni si pokroku.

Kvalita hospitované vyuky na druhém stupni zavisela na pedagogické erudici jednotlivych
vyucyjicich. Spole¢nym znakem, az na jednu vyjimku, byla pifiemnd a pracovni atmosféra.
Zaci vzdy dodrzovali nastavend pravidla prace, respektovali pokyny vyudujicich i asistent®
pedagoga. V motivacni ¢asti hodin byli uCitelé napaditi, piipravovali pro Zzaky zajimavé
prezentace, nazorné pomicky, zajimavé texty, k opakovani jiz probrané latky vyuzivali
digitdIni nastroje. Piedevsim v pfedmétech vychovného charakteru byly do vyuky zatazeny
regionalni prvky, péstovany spravné zakovské postoje a vyuzivany mezipiedmétové vazby.
V Gvodech hodin byly cile hodin definovany, v zavérech hodin vSak byly wétSinou
vyhodnoceny uciteli jen formaln¢, téméf nikdy ve spolupraci s zaky. Nejcastéji byla
vywzivana frontalni wyuka, fizeny rozhovor se ziky byl dopliovan samostatnou praci.
Skupinova a pérova prace byla zastoupena Vv nizké mite, Zaci tak nem¢li dostate¢ny prostor
pro podporu komunika¢nich kompetenci a G¢innou spolupréci na feSeni zadanych ukold.
V neékterych hodinach byla pikladné vyuzita chyba k dalkimu ueni, jindy prace s chybou
nebyla efektivni. Diferenciace nebyla v hospitovanych hodinach téméf zaznamenana, nebot’
vSichni Zaci tfidy pracovali na Ukolech se stejnou naro¢nosti, v nékolika hodinich byly
piipraveny pro rychlejSi zaky pouze dalsi ukoly. Vyjimkou byla prace se zaky se SVP. Byly
zaznamenany hodiny, v nichz Zaci se SVP pracovali s asistentkou pedagoga v oddélené
skupiné. Diferencovana zadani a individudlni pfistup se v téchto pifpadech poztivné
promital do jejich vysledkt. V n€kolika hodinach bylo sledovano vyuziti digitalnich
technologii Zzaky k wyhleddvani informaci z rlznych zdroji, avSak Ziktim nebyl vzdy
poskytnut dostatecny prostor k interpretaci téchto mformaci, jejich tfidéni, oveéfovani
pravdivosti z vice zdrojii a samostatnému vyvozovani zavérd. Vyucujici poskytovali vzdy
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zakim okamzitou zpétnou vazbu, mén¢ jiz dostdvali prostor zici pro sebehodnoceni ¢i
vzdjemné hodnoceni. V zavéru hodin ¢asto chybélo efektivni vyhodnoceni posunu
jednotlivych zakd, hodnoceni ze strany pedagogi vétSinové nemélo formativni charakter.

Vyjime¢nou kvalitu vykazovala sledovand hodina ¢eského jazyka, v niz vyucujici pikladné
vyuzivala Skolni tablety pro podporu digitalni gramotnosti, zafadila kreativni aktivity,
béhem nichz se Zaci u¢ili spravé formulovat dotaz pii zjistovani novych informaci. Vedla
zaky k formativnimu hodnoceni v prub&hu i v zavéru hodiny. Byla sledovana také hodina
zem@pisu, pii niz zici provadéli prakticka méfeni, badatelskymi metodami porovnavali
vysledky svého meéteni obvodu zemekoule, hledali viastni chybu a byli piirozenym
zpisobem vedeni ke kritickému mysleni. V jedné ze sledovanych hodin chemie chybéla
pozitivni motivace a pochvala, komunikace s zaky méla ptevazné direktivni charakter.

Vyuka cizich jazykti na druhém stupni byla vedena odborné spravné. Atmosféra v hodindch
byla pifjemna, vyucujici projevovali trpélivost a uplathovali individualni pfistup k zakam.
Ve vétSin¢ hodin byla vyuka vedena prevazné v cilovém jazyce, Zici pracovali ve dvojicich
I ve skupinach, coz pfispivalo k rozvoji jejich komunikaénich kompetenci. Digitalni
technologie byly vyuzivany efektivné, zejména pfi poslechovych a analytickych aktivitach.
Vyslovnosti zakli vSak nebyla vénovana dostatecna pozornost, coz piedstavuje prostor pro
dalsi rozvoj. Jedna z pozorovanych hodin némeckého jazyka vynikala vybornou didaktickou
urovni a hojnou efektivni komunikaci mezi zaky.

Béhem hospitovanych ¢&innosti piipravenych pro uéastnky zajmového vzdélavani ve SD
byly v jednotlivych oddélenich realizovany aktivity na téma ,Zelenina ze zahradky*.
Ugastnici  se diky w¢inné motivaci a prib&nému poztivnimu hodnoceni ze strany
vychovatelek nadSené zapojovali do pfipravenych aktivit, diskutovali na téma podzim
a zelenina, byli motivovdni pestrymi didaktickymi hrami a aktivitami. Pfi prochazkach
pozorovali zmény V piirod€, sbirali pfirodniny a hrali poznavaci hry s hadankami. V rdmci
tydennitho  tématu navstivili také mistni knihovnu, kde si prohlubovali cCtenafskou
gramotnost. Nechybély ani vytvarné ¢innosti, jako byla tvorba kolaZi, prace s pifrodninami
¢1 dramatizace pohadky. Cilené byly rozvijeny piedevsim estetické, socialni a komunikacni
kompetence. Odpoledni program SD byl doplnén o sportovni aktivity v piirodé a na hiisti,
které¢ prispély k rozvoji pohybovych dovednosti ucastnikti. V pribéhu pobytu ucastnikti
ve SD i mimo ni byla piné zaji§téna jejich bezpednost.

V pribéhu inspekéni ¢innosti byl v DDM hospitovan zajmovy (tvar ,Muzikoterapie -
hratky s hudbou“ pro déti predskolniho veku a ,Muzikoterapie — sladime hudbou* pro ziky
mladsiho Skolntho veku. Vedouci uvedenych zajmowvych aktivit prokazovala wvyborné
dovednosti a znalosti z oboru muzikoterapie, hravou formou seznamovala déti s hudbou,
cilila na hlubsi prozitek, zaméfovala se na posilovani sebevédomi a vytvafeni pozitivnich
vzorcl chovani Ucastnikli. RovnéZ byly podporovany socialni vztahy, kooperace. Diraz byl
kladen na sluichovou percepci a reakci na rytmus. Vyuzivany byly netradicni hudebni
nastroje véetné nastroji terapeutickych. Ptidanou hodnotou tohoto zajmového Utvaru bylo
poskytovani zijmového vzdélavani pii zafazovani terapeutickych prvkll rovnéz pro
ucastniky se SVP za ucasti asistentky pedagoga.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Vysledky vzdélavani uditelky v MS systematicky vyhodnocuji a vzdélavaci pokrok déti je

zaznamendvan v pribéné vedené pedagogické diagnostice. Uciteky maji piehled
o0 individualnich potfebach déti a béhem vzdélavani na né adekvatné reaguji. Pfi hospitacni
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¢innosti  byla sledovana Uzka efektivni spoluprdce vsech pedagogi vetné asistentek
pedagoga pii zajistovani podpory déti se SVP.

V disledku zatfazovani uCinnych vzd€lavacich strategii dosahovaly déti, zejména v nejstarsSi
veékové skuping, vybornych vysledkii v oblasti samostatnosti, sebeobsluhy a spoluprace.
Na odpovidajici urovni se rovnéz vyjadfovaly k probiranym situacim. Velmi dobré byly
rovnéZ jejich pohybové schopnosti pii provadéni piirozenych cviéeni & prvki jogy. Cinnost
MS a jeji vysledky jsou piiznivé podporovany spolupraci s rodici, ZS, DDM a institucemi
v obci. Usp&snou ucast prokazaly déti mladsi vékové skupiny na piehlidce ,Kralovicka
matetinka“.

V ZS§ jsou jasné nastaveni pravidla pro hodnoceni, ktera jsou soudasti $kolntho Fadu.
V ramci kontrolni a hospita¢ni ¢innosti jsou vedenim Skoly sledovany vysledky vzdélavani,
od skolniho roku 2024/2025 byly zavedeny vzajemné hospitace pedagogii S cilem podpofit
sdileni nejen v oblasti organizaéniho zajisténi vyuky, ale také v préci s vysledky. Zavedeny
jednotny systém formulait urenych Kk zaznamenavani vzajemnych hospitaci napomaha
pedagogim v tom, aby si zvédomili, v jakych oblastech je potieba se dale posouvat. Tento
proces je V pocatcich, vedeni Skoly cili na inspiraci mezi pedagogy, jejich vzajemnou
podporu a diskusi 0 vhodnych nastrojich k posileni motivace Zaka k uCeni. Pribézné vykony
a celkové vzdélavaci vysledky 2zakd jsou zatim hodnoceny pouze Klasifikaci. Slovni
hodnoceni neni vyuzivano, Sledovani individudlniho vykonu zikd je opfeno o kvalitu
vystupti ze zadanych wkoll, pedagogové nevyuzivaji vybérova zikovska portfolia. Chybi
tak jeden zu¢innych nastroji pro cilené mapovani pokroku jednotlivych zakd, pro
pedagogickou diagnostiku a nastavovani individualnich vzdélavacich cili.

Zakim se SVP, s odlisnym mateiskym jazykem i sociokulturnim znevyhodnénim je v ZS
vénovana unnd péce. Podpora asistenti pedagoga byla béhem hospitaci inspekéniho tymu
vnimana jako velmi pifinosna a efektivni. Doporuceni Skolskych poradenskych zatfizeni byla
ve vyuce 1 mimo ni napliovana. VSichni pedagogové snimi byli sezndmeni, mtenzivné
sdileji o Zicich a jejich potfebach dulezit¢é informace, piizplisobuji tomu piistup
k jednotlivclim 1 vychovné metody.

Dlouhodob& nastavenym nastrojem pro sledovani posunu jednotlivell je vyuzivani
srovnavacich testi externich zadavateli, které pravidelné absolvuji Zici patych a devatych
ro¢niki. Pedagogové sleduji miru jejich uspésnosti i posun v celém vzdélavacim cyklu.
Pfjimand opatieni se tykaji pfedev§im organiza¢niho zajiténi vyuky, doucovani
a individuéInich konzultaci. Ke snizovani po¢tu netspésnych zaku slouzi ve $kole jednotna
strategie predchazeni Skolni netspéSnosti, ktera vychazi z podrobné znalosti rodinného
zazemi zaku, respektovani jejich moznosti a maximalniho Usili pedagogu vytvotit ve Skole
vSem zaktm prostor nejen pro efektivni uceni, ale také pro ziskani praktickych dovednosti.
Snahou je zvysit uplatnitelnost Zzaku v dalSim stupni vzdélavani, piipadné iV realném Zvoté.
Patrna je také snaha pedagogl vytvaret v pribéhu vzdélavani nebo v navazujicich aktivitach
(vetejnych vystoupenich, soutézich atd.) pfilezitosti k tomu, aby kazdy ze zakd mohl zaZit
tispéch. SVP je piizpisoben sloZeni Zikd, cilem je vywziti disponibilnich hodin (pfedevsim
volitelnych pfedmétll) ve prospéch zvySeni urovné praktickych dovednosti Zak.

Kvalitné nastaveny a pravidelné vyhodnocovany preventivni program je zaméfen také
na predchazeni projeviim rizkového chovani Zziki a na jejich vedeni k osvojovani
kompetenci v oblasti zdravého Zivotniho stylu. V pribéhu inspekéni ¢innosti Zaci dodrzovali
nastavena pravidla chovani i prace v hodinach, respektovali pokyny pedagogi. Vyskyt
rizikovych jevli ve Skole za uplynuly $kolni rok byl nizky, s wyjimkou projevii zaskolactvi.
Zachycené vychovné problémy a projevy rizikového chovani jsou pedagogy feSeny
neprodlené, v soudinnosti se zikonnymi zastupci Zakt. Skolni metodicka se spole¢né
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s vedenim Skoly a tfidnimi uciteli v€nuje osobnim problémim Zzikl, pomahd zvlddat
problémy v riznych oblastech souvisejicich se $kolni dochizkou. Uginng je nastavena
spoluprace $koly s organem socialné-pravni ochrany déti, Policii CR, Proba¢ni a media&ni
sluzbou Plzen, Narodni iniciativou o.p.s. a dalsimi externimi odbornky, ktefi ve Skole
zajist'uji prednasky, besedy i zaZitkové programy. Pro Ziky jsou v rdmci sportovnich aktivit
organizovany cyklovylety, lyzaiské kurzy i turisticky kurz na Sumavé. Zaci koncového
roniku pfipravyji pro mladsi spoluzdky béhem Skoliho roku mnozstvi zibavnych
a sportovnich akci, pomahaji se zapisy do prvniho ro¢niku, v zavéru své Skolni dochazky si
mohou vyzkouset roli vyucujicich a pfipravyjyi vyuku pro zaky prvntho stupné.

Podpora nadani 7ak probihd formou zapojovani do rtznych sportovnich, zajmovych
| védomostnich soutézi a olympiad, vefejnych aktivit v pribéhu celého roku (vystoupeni pro
vetejnost v obdobi Véanoc, Velikonoc, piiprava vyrobkti pro jarmark s charitativnim
zaméfenim atd.), a to ve spoluprdci sdalkimi subjekty. V poslednich letech bylo
ve sportovnich soutézich dosaZzeno nejvétSich uspéchu ve florbale (Gcast v republikovém
kole). V krajskych kolech se zastupci skoly umistili v soutézi Mlady zemédélec, nebo
vrecitaéni soutézi. V ramci soutéze Technka ma zat¢é dno Zici Skoly uspésné
spolupracovali se Stredni skolou Kralovice. Velmi uspésny byl projekt Badatel 2025,
vyhlaseny Mistnim akénim planem rozvoje vzdélavani (MAP) ORP Kralovice. V ramci
projektovych aktivit se Zaci zapojili do environmentalnich aktivit s tématem Vliv zelené
na zivot v obci. Vzdélavani zakt bylo obohaceno o praktické zkuSenosti s realnym
vyzkumem a badatelskou ¢innosti.

Vysledky zijmového vzdélavani ve SD i DDM sméfuji k napliovani cili SVP pro zajmové
vzd8lavani, jsou provazany se SVP pro zikladni vzdélavani, ktery vhodné dopliuji,
pfispivaji tak ke smysluplnému traveni volného casu ucastniki. DDM tzce spolupracuje jak
vramci subjektu, tak s dalSimi vzdélavacimi mstitucemi v regionu. ZajiStovany jsou
vyukové programy Ci dalSi tematické akce v ramci roku. Pfi organizovani oslav a dalSich
kulturnich akci probiha intenzivni spoluprdce se zfizovatelem i s mistnimi spolky
a organizacemi. Vysledky zijmového vzdélavani v DDM jsou ocetiovany pii U€asti na
soutézich a prehlidkach. Dalsi UspéSnou oblasti prace DDM je organizovani tematicky
zaméfenych piiméstskych tabora pro zaky Skoly, ale také pro déti a mladez z blizkého
regionu.

Cinnosti vSech sou¢asti subjektu jsou prezentovana v obecnim tisku a na webovych
strankach Skoly.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— 0Od skolniho roku 2020/2021 doslo ke zméné na pozici zastupce fteditelky v zakladni
Skole.

— Doslo k persondlni zméné na pozici vychovné poradkyné, tym Skolniho poradenského
pracovisté posilila specialni pedagozka.

— V zikladni Skole se vyznamné se navySil podil Zzakt se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami (38 ze 148 zikl) i podil zdkd s odliSnym matefskym jazykem (11 zaku).
Vznikla potieba jejich podpory pii vzdélavani, v kazdé t¥idé pusobi asistent pedagoga.
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— Pocet odd¢€leni skolni druziny se zvysil ze dvou na tfi diky rostoucimu zajmu o zajmové
vzdélavani.
— Prtbézn¢ probiha obnova a rekonstrukce jednotlivych soucasti subjektu.

Silné stranky

Cely subjekt

— Reditelka $koly Fidi cely subjekt koncepéné a systematicky, podporuje spolupraci v ramci
pedagogického sboru, usiluje o Uzké propojeni Skoly se zdkonnymi zistupci zakd,
vyhodnocuje Cinnosti 1 redlné moznosti Skoly, pijimd UC¢nnd opatfeni k zajiSténi
optimalniho chodu subjektu, intenzivné spolupracuje se zfizovatelem. (2.1)

— Vyborna soucinnost vSech pedagogii U¢nné podporuje vzdélavani déti a zaka
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. (6.2)

Mateiska Skola

— Odbornost nékterych z ucitelek byla efektivné vyuzivana zejména pfii praci s détmi, které
vyzaduji individudlni pfistup vzhledem k jejich specifickym potfebam. (3.1)

— Systematickym a odbornym vedenim dosahuji déti v nejstarsi vékové skupiné vybornych
vysledki zejména v oblasti samostatnosti, sebeobsluhy a vyjadiovani se k danym
situacim. (5.2)

Zékladni Skola

— Materialni podminky vzdélavani jsou pribézné zlepSovany diky bohaté projektové
¢innosti vedeni Skoly i piikladné spolupraci se ziizovatelem. (2.4)

— Skola dba na rovné zachazeni se viemi, kdo jsou piijati ke vzdélavani, vytvaii jim
s piikladnou péc¢i podminky pro maximalni mozny rozvoj jejich potencidlu bez ohledu
na jejich identitu. Umoziuje vSem zazit v prubéhu vzdélavani uspéch a usiluje o jejich
piipravu pro prakticky zivot. (6.1)

Dim déti a mladeze

— V disledku zatfazovani metod z oblasti muzikoterapie a vyuzivanim netradicnich
hudebnich nastrojii dochazi k U¢inné eliminaci nékterych problémovych oblasti déti
a zakul se specidlnimi vzdélavacimi potrebami. (4.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz.

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)
Matetska skola

— V dobé obéda ve spolecné Skolni jidelné¢ nebyly respektovany podminky v souvislosti
se zajisténim  odpovidajiciho sedacitho nabytku vzhledem k télesné vySce déti
a spravnému drzeni téla. (2.4)

— V prib¢hu dopoledniho vzdélavaciho bloku nebyly uU¢inné podporovany individualni
potieby déti v souvislosti se zajiténim pitného rezimu. (4.1)
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Zakladni $kola

— Ve&tSina sledovanych hodin na druhém stupni se vyznacovala dominantni roli uCitele, byla
zaznamenana nizkd mira piilezitosti pro rozvoj komunikativnich kompetenci. Zakim
na obou stupnich nebyl davan dostate¢ny prostor pro praci se zdroji informaci. (4.2)

— Ve sledované vyuce chybéla diferenciace zadavanych tukoli. Zaci nebyli cilend vedeni
k sebereflexi. Hodnoceni ze strany pedagogii nemélo formativni charakter, efektivita
probéhlé vyuky byla vyhodnocovana spiSe formalné a nepiinaSela konkrétni informace
0 tom, jak Zaci u€ivo zvladaji. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

— Pfi vzdélavani v matefské Skole vyvazit spontanni a fizené aktivity.

— Vénovat prostor pro vzijemné hodnoceni a sebehodnoceni zejména starSich déti
v matetské Skole.

— Dbat na zajisténi vySkove diferencovaného nabytku pro zdravé sezeni déti pfi stravovani
ve Skolni jiden¢.
— Podporovat piti déti v dobé dopoledniho vzdélavaciho bloku.

— Zefektivnit spolupraci mezi  vyuCyjicimi  zakladni Skoly tak, aby dochazelo
K systemati¢téjSimu predavani informaci sméfujicich k rozvoji inovativnich metod
vyuky. Vénovat se metodické pifpravé sméfujici k tvorbé slovniho hodnoceni s vyuzitim
formativniho hodnoceni i sebehodnoceni Zaku.

— Ve wyuce na obou stupnich zakladni $koly zintenzivnit diferencovany piistup k zaktm,
vyuzivat organiza¢ni formy podporujici interaktivitu zak®, podporovat zaky v efektivni
praci se zdroji informaci. Vést zaky k sebereflexi, vyhodnocovat posun jednotlivcu
formativné.

— Negativa 7i§ténd pii vzadjemnych hospitacich zaClenit do daltho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §Kkoly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkidm, prijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cCinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiaté pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Usneseni Rady obce Zihle ze dne 9. 4. 2024, které prodlwwje fiunkéni obdobi
feditelky skoly do 1. 8. 2030

2.  Dalsi dokumentace Skoly vedena dle § 28 odst. 1 Skolského zdkona vztahujici se
ke kontrolovanému obdobi

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona mizZe reditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSICr.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Bervidové, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Pavel Janca, Skolni inspektor

Mgr. Gabriela Kotorova, Skolni inspektorka

PhDr. Marie Sladkova, Skolni mspektorka

Ing. Monika Zelend, kontrolni pracovnice

22.10. 2025
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