Ceska $kolni inspekce
Pardubicky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIE-306/17-E

Nézev pravnické osoby Stiedni odborné ucilisté véelarské - Vielaiské
vykonavajici ¢nnost skoly  vzdélavaci centrum, o.p.s.

Sidlo Slatinanska 135, 538 25 Nasavrky

E-mail pravnické osoby info@souvnasavrky.cz

IC 25946901

Identifikator 650004833

Pravni forma obecné prospésna spolecnost

Zastupujici Josef Lojda

Ziizovatel Ministerstvo zemédélstvi éR, TéSnov 17,

117 05 Praha 1 - Nové mésto

Cesky svaz véelafd, o. s., Kfemencova 8,
115 24 Praha 1

Mista inspekéni Cinnosti Slatinanska 135, 538 25 Nasavrky
Slatinanska 277, 538 25 Nasavrky
Severni 194, 538 25 Nasavrky

Termin inspekéni ¢innosti 7.,8.a20.4.2017
Inspek¢ni Cinnost byla zahajena predlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.
Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani podle § 174 odst. 2
pism. b) a c¢) Skolského zidkona, ve znéni pozdé&jsich predpist.



Charakteristika

Stiedni odborné uCilisté veelarské - Velaiské vzdélavaci centrum, o.p.s. (dale jen ,Skola“)
je obecné prospéSnou spoleCnosti S nadregionalni pusobnosti zaloZzenou Ministerstvem
zemédélstvi Ceské republiky a Ceskym svazem véelait. Vykonava &innosti stfedni $koly,
domova mladeze a Skoli jidelny. Mezi zfizovatelem stanovené dalsi okruhy puisobnosti
patii provozovani a organizovani mimoSkolni ¢innosti déti a mlddeze v oboru véelafstvi,
vzdélavani dospélych, organizovani a zajistovani vzdélavaci a kulturné vychovné Cnnosti.
Skola sidli ve starsi opravené budov¢, V letosnim $kolim roce oslavila 65 let od zalozeni.
V piistavbé $kolni budovy se nachdzi velky konferenéni sal (pro 150 poslucha¢t) a zazemi
pro wuku odborného wycviku. Domov mladeZze, $kolni jidelna a prodejna wvCelaiskych
potieb jsou umistény v samostatné sousedni budové. Do budov je umoznén bezbariérovy
pristup. Soucasti aredlu je arboretum a vystavni budova.

Skolu navitévovalo ke dni inspekéni &innosti v osmi tiidach 233 zaka dalkové formy
vzdélavani oboru stiedntho vzdé€lani s vyuénim listem 41-51-H/02 Vcelar. V rejstiku Skol
a Skolskych zafizeni zapsand denni forma vzd€lavani tohoto oboru vzdélani nebyla
V poslednich Skohich letech z diivodu nizkého zijmu oteviena. NejvysSi povoleny pocet
zaku skoly (260 zakt) byl napinén na témeét 90 %. Ve skole nebyli Zaci, ktefi by vykazovali
specialni vzdélavaci potieby. V domové mladeze byli ubytovavani Zaci ve dnech konzultaci
(obvykle od patku do nedé€le) do nejvyssitho povoleného poctu 80 ubytovanych zakda.
V piipad€ potieby ubytovani dalsich zakl jsou vyuziviny ubytovaci kapacity srovnatelné
kvality v obci.

Dalsi informace lze zjistit na webovych strankach Skoly http://souvnasavrky.cz/.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vzhledem ke stoupajicimu zdjmu o vcelafeni se pocet zakli ve Skole zvysil proti posledni
inspek¢ni ¢innosti v Hjnu 2011 o 93 zaku (nardst 66,4 %). Zvlastnosti Skoly je velké vékové
rozmezi zikd od 18 do 75 let (primémy vék zaka je 42 let). Siroké je také skala vstupniho
vzdélani Z7akl od stfedntho vzdé&lani zakonCeného zivérecnou zkouSkou pres Zaky, ktefi
ziskali maturitni zkousku, a Zaky, ktefi maji vysokoSkolské vzdélani s akademickymi tituly.
Vzdélavani je prevazné realizovano o vikendech, a s ohledem na dalkovou formu vzdélavani
jsou zdkladem konzultace.

Prostorové podminky vyuky jsou velmi dobré. Mimo =zikladni materidlné technické
vybaveni (ufebni pomiicky, nastroje, stroje, zafizeni) pro vyuku odbornych predméth
a pro vyuku odborného vycviku Skola vyuziva n€kolik svych specializovanych pracovist’ jak
v mist¢ feditelstvi, tak na odloucenych pracovistich (stacirna medu, t€Zeni vosku a vyrobna
mezistén, truhldrna, veeliny). Ddle jsou vyuziviny vcelnice Skoly umisténé ve volné piirodé
a véeliny smluvnich partnert v Nasavrkdch a okoli Pifimo v aredlu skola vybudovala
arboretum vcelarsky vyznamnych rostlin, které slouzi nejen pii vyuce, ale je pfistupné
| vefejnosti.  V ramci prezentace obdobné zaméfenych firem a vyrobcli jsou vystaveny
rozséhlé ukézky sortimentu aktualnich vyrobki na trhu umisténé hlavné v tzv. ,vycvikové
hale®. Zaci vyuzivaji dobie vybavenou studovnu s odbornymi u¢ebnicemi a publikacemi.
K dispozici jsou zavérecné prace piedchazejicich absolventt.

Ucitelé postupné tvoti vlastni interaktivni ucebni a ndzorné materialy nebo pracovni listy.
Tim systémové fteSi absenci vhodnych ucebnic, které by vyhovovaly potiebam ziku
dalkového studia i potiebam Skolntho vzdélavaciho programu. Vyucujici poskytwji zakim
k samostudiu prezentace a dalsi vzdélavaci materialy prostfednictvim mailové komunikace.



Reditel $koly spolu se zastupkyni vytyuje cile a vize, jejichz phénim dale rozviji mozmosti
lep$iho napliovani profiu absolventd. Spolupracuje se spravni radou, kterd schvaluje
zésadni rozhodnuti Skoly a vyro¢ni zpravy. Pravidelné se konaji také jednani s dozor¢i radou.
Kontrolni ¢innost $koly je rozdélena mez feditele a zastupkyni. Hospitace v pedagogickém
procesu probihaji véetné predavani podnétl pro zlepseni vyuky. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii se Vv piipadé¢ vedeni Skoly zaméfilo V lonském Skolnim roce
na legislativu a tvorbu vnitinich pfedpisi organizace. Externi ucitelé jsou vetSinou
oficialnimi ugiteli Ceského svazu véelaiti, kazdy rok prochézeji $kolenimi a predndikami
ve své odbornosti. Vedeni skoly podporuje dali vzdélavani pedagogickych pracovnikt
k aktualizaci a inovaci dosavadnich znalosti a dovednosti v souladu s potfebami vyuky.
Skola spolupracuje s fadou mistnich odbornych $kol a nékolika zahrani¢nimi.

V pribéhu $kolniho roku se na pedagogické ¢innosti podilelo 18 pedagogickych pracovnikt
Skoly (ucitelé, vychovatel¢). Uciteli jsou zejména odbornici v problematice vcelatstvi
(napt. prednasejici z Ceského svazu véelafl) a jejich pracovni tvazky vychdzeji z potieb
zajisténi  vzdelavani v jednotlivych pfedmétech v souladu se Skolnfm vzdélavacim
programem. Z pedagogii Skoly pouze jediny pedagog nesplioval odbornou kvalifikaci
pro piimou pedagogickou ¢&innost, kterou vykonaval Skola se vsak prokazatelnd snaZi
zajistit na toto misto odborné kvalifikovaného pedagoga. Maly pocet uciteld na hlavni
pracovni pomér (tf) neumoziiuje rozd¢lit ostatni pedagogické prace souvisejici s vyukou
mezi vice lidi, je omezujicim faktorem ipro dlouhodobé&j$i sméfovani a planovani vyuky.

Pro ubytovani zakti Skola provozuje domov mladdeze s dvou az tiilizkovymi pokoji se
socidlnim zafizenim. V daich ucelné vybavenych prostordich nabizi zdkim zizemi
pro aktivni vyuzivani volného casu a dalsi sebevzdélavani. K dispozici je posilovna a hiisté
Sumélym povrchem. Vnitini dokumenty vymezuji pravidla fingovani domova miladeze,
vzajemn¢ vztahy mez jednotlivymi UCastniky (pedagog, 7ak) a jejich kompetence. To vse
piispiva k zajisténi bezpecného prostredi.

Skola se zabyva problematikou zajiéténi bezpeéného prostiedi pro vzdélavani a pravidla jsou
nastavena Ve vnitinich sméricich. Zaci jsou pred zahdjenim vzdélavani anaslednd pribézné
poucovani o bezpecném chovani v zavislosti na praveé probihajici ¢innosti.

Skola ziskava finanéni prostiedky ze statntho rozpoétu, déle také z grantt Pardubického
kraje na realizaci riznych Cinnosti napf. na vystavy a soutéze v ramci aktivity Vcela
pro zdravy Zivotni styl, Véeli zpravodajstvi,na podporu spoluprace se zakladnimi Skolami
Mikrovéely pro mladez, Ucime se hrou a ndzorné. Nadace CES finanéné podpofila dva
projekty Skoly, a to naucn¢ vzdélavaci Vceli stezky a Letni skola mladych vcelarii.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Pii vzdélavani v odbornych teoretickych pfedmétech byly vyucyjicimi pouzity rizné metody
a formy prace. NejCastéji byla zaznamenana frontalni forma prace kombinovana s otevienou
diskuzi vztahuyjici se k problematice probiraného tématu. V nekterych hodmach byla
zafazena 1 skupinova prace s frontdlnim shrnutim vyvozenych zavért. Ucitelé pii vyuce
vyuzivali odbornou literaturu, poznavaci klice pro urCovani rostlin a vlastni pocitacové
prezentace nebo uCebni texty. Vzdélavani probihalo v pifjemné atmosféie, zicis vyucujicimi
vyrazné spolupracovali, ochotné a spontdnné se zapojovali do vyuky, Casto fesSili piipravené
problémové situace. Utitelé fizenym dialogem podnécovali zaky k vyjadieni nazoru
K probiranému tématu, Casto vychazeli z jejich Zivotnich a profesnich zkuSenosti, rovnéz se
odkazovali na odbornou literaturu. Vzd¢lavaci jednotky byly nejcastéji ukonceny
zavérenym zhodnocenim ucitele, vzajemné hodnoceni jako metoda dale rozvijejici dialog



mezi zaky bylo zaznamenano ojedinéle. Pfipadné nevyhody prezentacnich forem vykladu
eliminovali Zzici sami velmi Castymi konkrétnimi dotazy, na zakladé kterych vznikaly
spontanni debaty. Zaci zadali o vysvétleni praktickych problémi nebo teoretické informace
konfrontovali s viastnimi zkuSenostmi.

V odborném wycviku byly sledovany ¢innosti organizované v souladu s u¢ebnimi
dokumenty. Zaznamenan byl aktivni pfistup pedagoga k Zakim podle individualnich
7akovskych potieb a vhodné instruktizni ukazky jednotlivych ukont a Ginnosti Zaci byli
motivovani, pracovali vesmés ve dvojicich, dodrzovali zasady bezpe¢né prace, byli peclivi
apomérné zruéni. Vywzivali své dosavadni Zivotni praktické dovednosti a zkuSenosti. Me¢li
odpovidajici odborné znalosti a vyucujici byl proto zejména koordinatorem jejich ¢innosti.
V pribéhu vyuky bylo zaznamenano efektivni vyuzivani Casu a aktivni pfistup zakt. Vyuka
probihala bez odbornych nedostatkii a S potiebnou materialni podporou.

Domov mlddeze vytvati pro ubytované zaky piiznivé prostredi k plnohodnotnému vyuzivani
volného ¢asu. Cinnost odpovidd podminkam a zejména jejich vékovému slozeni. Vzhledem
k riznosti zajmi ubytovanych jsou ¢mnosti vysledkem individudlniho rozhodnuti kazdého
ubytovaného zika. Mimo pfipravy na vyuCovani se jednd zejména o Cmnnosti zamcfené
na sport.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zaci se ve $kole vzd&lavaji hlavné z vlastniho zajmu, jejich motivace je pievazné velmi
vysoka. Nakonci lofiského $koliho roku prospélo z 222 7aka 197 s vyznamenanim (téméf
89 %), naopak ani po opravnych zkouskach neprospélo 5 zaku (2,3 %), dva z nich ukon¢ili
vzdélavani, tii opakuji rocnik. Velmi dobrych vysledki dosahuji Zici také pii zav€reCnych
zkouskach. Ze 47 zaku konajicich zavéreéné zkousky ve Skolim roce 2015/2016 prospélo
39 s vyznamenanim (82,9 %), ostatni prosp€li. Soucasti zkousky je obhajoba samostatne
odborné prace podle Jednotného zadani zavérecné zkousky. Zaci maji vzhledem ke svému
zajmu také velmi dobrou dochdzku. V pribéhu loniského Skolniho roku ukonéili vzdélavani
Ctyfi zaci, pirevazné z rodmnych a osobnich diivodi.

Skola krom¢ vyuky v dalkovém studiu provozuje rozsahlou doplitkovou &innost v oblasti
prodeje vcelatskych produktl, hostinskou ¢innost, komeréné Skolici a vzd€lavaci ¢mnnost
napt. poradéd kurzy lidovych femesel, prakticky kurz chovu véelich matek, kurz zdravé véely.
Na zaklad¢ pozadavkd tradt prace skola organizuje profesni rekvalifikacni kurzy Chovatel
vcel a Zpracovatel vcielich produktii. Od letoSniho roku ve Skole probihd na zakazku
Ministerstva vnitra kurz pro vézné ve vykonu trestu. Ve $kole jsou realizovany ve spolupraci
s Ceskym svazem véelatti vzdélavaci kurzy pro ulitele veelaistvi, kteii dale ptisobi jako
lektofi v daném oboru. Vetejnosti se prezentuje ucasti na odbornych vystavach a veletrzich
a pofadanim vlastnich vystav.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke zméné teditele Skoly,

vyrazné se zvysil celkovy pocet zaki a naplnénost $koly,

byl dobudovéan velky piednaSkovy sal,

uCitelé vypracovali ucelenou fadu uCebnich texti a prezentaci k vyuce,

byly vybudovany nové prostory (véelin) pro vycvik piimé prace zaku se véelami.

Silné stranky

VétSina ucitelt jsou odbornici z praxe, ktefi vyrazn€ obohacuji teoretické ucivo
vlastnimi  zkuSenosti z dané oblasti a aktudlnimi trendy,

7aci maji pro vyuku velmi dobré materiaIni podminky,

vnitini motivace 7akd a zijem o vyuku maji pozitivni vliv na velmi dobré vysledky
prubézného hodnoceni zakl i zdvérecnych zkousek

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

zvazit rozSfreni pedagogického sboru o dalsiho kvalifkovaného pedagoga
zaméstnané¢ho na hlavni pracovni pomgr.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly a Skolskych zafizeni
dosahuje vysledki hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zikona
¢. 306/1999 Sh., 0 poskytovani dotaci soukromym Skolam, piedSkolnim a Skolskym
zatizenim, ve znéni pozdéjSich predpist.

© © N o a

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zatizeni, ze dne 7. 4. 2017

Zakladaci smlouva uzavrend ve smyslu ustanoveni zakona ¢. 248/1995 Sb., o obecné
prospésnych spolecnostech, ve méni dodatkt €. 1, 2, doklad ovéteny obecnim tfadem
Nasavrky dne 24. 11. 2000

Jmenovani do funkcereditele spolecnosti Spravni radou Stredniho odborného ucilisté
vcelarského — Velarského vzdélavaciho centra, o. p. s., ze dne 3. Cervence 2014

Skolni vzdélavaci program platny od 1. 9. 2014; Skolni vzdélavaci program domova
mlddeze, ze dne 1. 9. 2016

Skolni Fad platny od 1. 9. 2014; Vnitini rad domova mldadeze, ze dne 1. 9. 2016
Rozvrh hodin tfid - Skolni rok 2016/2017

Kontrolni ¢innost; Hospitacni zdaznamy - Skoli roky 2015/2016 a 2016/2017
Zapisy z pedagogickych rad ve Skolich letech 2013/2014 az 2016/2017

Tiidni knihy - Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017



10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.

17.
18.

Vyrocni zprava za Skolni rok 2015/2016; Kronika, Skolni rok 2015/2016

Zéapisy pedagogické rady za Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Tvorba vnitinich predpisii Skoly, Skolského zarizeni, osvédCeni o dalsim vzd€lavani
pedagogickych pracovnikli, ze dne 23. 11. 2016

Inspekéni zprava &j. CSIE-1096/11-E, ze dne 31. 10. 2011

Deniky odborného vycviku pro skoli rok 2016/2017 (vybér)

Deniky vychovnych skupin v domové mladeze pro Skoli rok 2016/2017 (vybér)

Doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnikd, ktefi se ve Skolnim
roce 2016/2017 podileji na vzdélavani zaki

Doklady o0 ukonCovani vzdélavani zaka zavére¢nou zkouskou Vv roce 2016

Dokumentace z oblasti bezpe¢nosti prace (napf. kniha trazi, doklady o proskoleni),
Skolni rok 2016/2017

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat,
Rozkova 2432,530 02 Pardubice, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jaroslav Loucka, Skolni mspektor Mgr. Jaroslav Loucka, v. r.
Ing. Jan Cerny, $kolni inspektor Ing. Jan Cerny, V. I.

Ing. Michaela Vachunova, skolni inspektorka Ing. Michaela Vachunova, v. r.
Bc. Dagmar Masopustova, kontrolni pracovnice Bc. Dagmar Masopustovd, V. r.

V Pardubicich 28. 4. 2017

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Josef Lojda, feditel Skoly Josef Lojda, v. r.

V Nasavrkach dne 17. 5. 2017



