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Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Zakladni skola a Matefska Skola Stary Poddvorov, piispévkova organizace (dale ,Skola®)
vykonava ¢innost matefské $koly, zakladni 3koly, $kolni druziny a Skohi jidely. Skola
je umisténa v klidné casti obce. Aredl zahrnuje samostatné budovy zakladni a matefské
Skoly, jeho soucasti je pfirodni zahrada a viceucelové hiiste.

Mateiska Skola poskytovala v dobé inspekéni ¢innosti vzdélavani 37 détem ve dvou tiidach
rozdélenych dle véku. Z celkového poctu philo 11 déti povinné piedSkohni vzdélavani,
znichz tii mély odklad povinné $koli dochazky. Déle mateiska Skola vzdélavala téi déti
se specialnimi  vzd¢lavacimi poticbami (dale ,SVP*). V zakladni Skole se od posledni
mspekéni ¢mnosti Vv roce 2016 pocet tiid 0 jednu zvysil, ve Ctyfech tfidach se vzdélavalo 48
zaku prvniho az patého ro¢niku. Z celkového poétu zaku jich bylo dvanact se SVP a jeden
73k byl vzdélavan individualng. Skolni druZina poskytovala pravidelnou zijmovou Ennost
v rannich a odpolednich hodindch v jednom oddé€leni 25 G¢astnikiim (dale ,,zaci®).

Skola se dlouhodobé zaméfuje na podporu zdravého Zivotniho stylu, rozvoj environmentalni
vychovwy a vzdélavani. Nabizend strava piipravovana Skolni jidelnou a zapojeni Skoly
do projekti ,,Ovoce a zelenina do S$kol* a ,Zdrava Skolhi jidelna* vede déti a zaky
piirozenym zpusobem k vytvafeni spravnych postoji ke stravovani. Rozvoj ekologického
mySleni déti a zaku je podporovan realizaci projektu ,,Recyklohrani a ¢lenstvim Skoly v siti
JMRKVICK.Aa MRKEV

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,jfeditelka®), ktera je na vedoucim pracovnim misté od roku 2018,
zpracovala na zakladé SWOT analyzy vizi rozvoje Skoly, kterou aktualizovala v Sestiletém
cyklu. Za jednu z priorit povazuje koncepéni zaméry ve vzd€lavaci oblasti a doplnéni
kvalifikaénich ptedpokladii pedagogického sboru. Daii se i zkvalitiovani materialnich
podminek pro vzdélavani déti a 7akd, rozvoj riznych forem spoluprace se zizovatelem
a dalsimi partnery. Aktivni je feditelka iV ziskavani finanénich prostfedkt z projektove
¢innosti, diky ktrerym se zaméstnanci mohli UCastnit vzdélavacich akci, aplikovat
do vzdélavani inovativni vyukové metody nebo organizovat pro zaky preventivni programy.
V procesech fizeni a planovani hraje dilezitou roli systematickd autoevaluace, na kterou
klade feditelka velky diraz. Riznymi mternimi i externimi nastroji zjiStovani pravidelné
ziskava zpétnou vazbu k ¢innosti $koly od vSech aktérti vzdélavani (zakonni zastupci, Zaci,
pedagogové), vyuziva dotaznikova Setfeni, formalni i neformélni setkavani se zakonnymi
zéstupci aj. Na zaklad¢ zisténi pfijima opatfeni, ktera vSak vedou ke zvySeni U¢innosti
pedagogického procesu pouze v zikladni Skole a Skolni druzing.

V ramci fizeni matefské Skoly delegovala feditelka fidici, organizacni ikontrolni pravomoci
na zastupkyni pro matefskou Skolu (dale ,,zastupkyné®). Jeji styl Fizeni nevytvaiel prilis
optimalni podminky pro napliovani vzdélavaciho zaméru stanoveného v Ramcovém
vzdélavacim programu pro predskolni vzdélavani. Piilezitosti ke zlepSeni je predevsSim
aktivita v oblasti profesniho rozvoje, a to ve znalosti a aplikaci pravnich piedpisti a novace
predskoniho vzdélavani. Tato skuteCnost se také promitala do nizSi Grovné pedagogick €ho
vedeni ucitelek, a to zejména u zaCinajici ucitelky, které nebyla poskytnuta dostate¢na
podpora vytvofenim planu uvadéni do praxe a pfidélenim mentora. Hospitatni cinnost
provadéla zastupkyné pravideln€, zaznamenavala i stanovovala doporuceni pro dalsi ¢innost
pedagogickych pracovnic. Vedeni zaznami ale bylo spiSe formalni, jelikoz nevedlo
Kk objektivni zpétné vazbé ohledné prace uitelek, a tim K naslednému zvySovani kvality
poskytovaného  vzdélavani. Krom¢ kazdodenni neformilni komunikace probihala
v matefské Skole jednou mésicné¢ pravidelnd jednani pedagogické rady, ktera se vSak v mensi
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mife zabyvala systematickym vyhodnocovanim pedagogickych procesti a efektivnosti
pfijatych opatieni, pfevané byla zaméfena na organizaéni zaleztosti Skoly. Pedagogicky
sbor matefské Skoly byl odborné kvalifikovany. VSechny pedagozky se ucastnily dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki, zvolend témata vSak méné vychazela z hospitacni
¢innosti, spie odrazela zajem pedagozek, a tudiz v mensi mife reagovala na potieby Skoly.
V disledku casté obmeény pedagogického sboru v poslednich letech a niz§i miry ovéfovani
ucinnosti piijatych opatieni ¢i poskytovanych doporuceni, byly béhem mnspekéni Cinnosti
zjistény nékteré diléi chyby v pribéhu vzdélavani (napf. organizace stravovani ve tiidé
mladSich déti, net¢inné hodnoceni ¢innosti aj.).

Naopak fizeni a pedagogické vedeni zakladni Skoly vykazuji systematicky pfistup a jasnou
pfedstavu o sméfovani a zkvalitiovani pedagogického procesu. Kazdodenni, partnerska
a konzulta¢ni komunikace vSech pedagogickych pracovnic dobie zajistuje pienos informaci.
Pravidelné porady uzsiho tymu, jednani metodického sdruzeni a pedagogické rady podporuji
metodické vedeni pedagogl. Dalsim zdrojem vzijemného pieddvani informaci,
pedagogickych zkusenosti i poznatkii ze vzdélavacich akci je sdilené elektronické ulozisté.
Efektivita tymové spoluprace se projevila v uplatiiovanych jednotnych pedagogickych
piistupech akvalitné vedené vyuce. K rozvoji pedagogickych dovednosti piispiva ipribezné
realizovana kontrolni a hospitacni c¢innost, ktera komplexné postihuje vSechny oblasti
zakladniho i zijmového vzdélavani Reditelka podporuje profesionalizaci pedagogického
sboru zikladni $koly dopliovanim odborné kvalifikace ¢i studia pro vykon specializovanych
¢innosti, a prostfednictvim vzdélavacich akci a seminait. VSechny pedagogické pracovnice
veéetné feditelky se aktivné Ucastni odbornych seminait a ziskané poznatky vhodné ptrenaSeji
do vzdélavaciho procesu. Pozitivem je, Ze feditelka vyuziva metodickych setkani a sdileni
inspirativnich zkuSenosti s ostatnimi Skolami v regionu.

Poradenské sluzby ve Skole kvalitné zajist'uje Skolni poradenské pracovisté, které tvofi
feditelkka — vychovna poradkyné, metodiCka prevence a specialni pedagozka, ktera
pravideln¢ jednou tydné pracuje individualné s zaky se SVP. Poradensky tym poskytuje
efektivni metodickou podporu pedagogickym pracovnicim, zakim a jejich zdkonnym
zastupcim.  Vhodné koordinuje ¢innost asistentky pedagoga a uCelné komunikuje
s pracovniky Skolskych poradenskych zatfizeni pii navrhovani, realizaci a vyhodnocovani
podplirnych opatfeni pro vzdélavani zakit. Vyraznou pozornost veénuje Skola prevenci
rizikového chovani zaku. Minimalni preventivni program zahrnuje cilené aktivity, Které jsou
realizovany napfi¢ vzd€lavacim procesem, vyuwzivany jsou tfidnické hodiny a rizné
programy organizované ve spolupraci s externimi partnery. K rizikovému chovani zikt
ve §kole dochdzi ojedindle a je bezodkladng feseno. Uzkou spolupraci s rodi¢i se daii
odstraiiovat nezadouci chovani jiz v jeho pocatecnich fazich. Pro zajisténi bezpecného
prostiedi pii vzdélavani déti a zakh 1 piiznivého socidlniho klima ma Skola vytvotfeny systém
pravidel, na jejichz stanoveni se sami Zaci i déti podili a s nimiz pedagogické pracovnice
v pribéhu nspekéni ¢mnnosti  aktivné pracovaly. Pravidla jsou graficky zndzornéna
Vv prostorach Skoly a z chovani déti i zaki bylo zfejmé, Ze se pravidly fidi a v mnoha
konkrétnich situacich projevili pfimétené socialni i obanské kompetence.

Materidlni podminky pro vzdélavani déti a zakt byly odlisné. Vzdélavani déti probihalo
ve dvoupodlazni budoveé. Prostor pro vzdélavani starSich déti a nezbytné zizemi na sebe
bezprostiedné nenavazovaly, déti musely vychazet na toalety ze tridy pies Skolni jidelnu,
coz s sebou neslo zvySené¢ naroky na bezpecnost, avSak ucitelky tuto situaci dobte zvladaly.
V urovni vybavenosti jednotlivych tfid byly viditelné rozdily. Vécné podminky ve tfidé
mladSich déti pouze v menSi miie odpovidaly pozadavkim Ramcového vzdélavaciho
programu pro piedSkolni vzdélavani, tiida byla méné esteticky podnétna, s menSim
mnozstvim hracek ¢i didaktického materialu. Matefska skola je v dostate¢né mite vybavena
digitdInimi pomuckami, avSak v dobé inspekcni Cinnosti nebyly vywzivany. V zakladni Skole
se postupnymi modernizacemi vnitinich prostor i revitalizaci vnéjSitho prostiedi podafilo

3/10



vytvofit piflemné a estetické prostiedi, komfortné uzplsobené psychohygienickym
potiebam 7kl 1 zaméstnancl. Vznikly prostory pro poskytovani individudlni péce zaktim
se SVP, pro rozvoj pracovnich kompetenci Zikd cviéna kuchynd. Zaci i pedagogové mohou
vyuzivat fadu kvalitnich ucebnich pomicek i cetnou digitdlni techniku. Rekonstrukci Skolni
knihovny $kola vytvotila velmi dobré podminky pro podporu étenaiské gramotnosti. Skolni
druzina ma k dispozici dvé vzajemné propojené a velmi dobie vybavené mistnosti.
Pro vyuku 1 pobyt venku détem i zdkim slouzi Skoli dvir, viceuelové hristé, Skolni
zahrada, vlastni cviCebni sal, popf. jsou vyuzivany vychazky do blizkého okoli.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Planovani a realizace pedagogickeho procesu mateiské Skoly vychazely ze skolniho
vzdélavaciho programu pro predSskoli vzdélavani, ktery byl v pribéhu inspekéni Cinnosti
doplnén o chybéjici ¢asti. Tridni vzd€lavaci plan nebyl uitelkami zpracovan, coz znacné
omezovalo moZnost reagovat na potieby déti a pripravovat jim mndividualizovanou
vzdélavaci nabidku. Také vyhodnocovani probéhlych tematickych celki nebylo na urovni
tiid provadéno, coZz znemoznovalo efektivni reflexi vzdélavacich aktivit a planovani dalsi
pedagogické ¢mnosti.

V pribé¢hu nspekéni ¢innosti byl béhem vzdelavani ve tiidé mladSich déti uplatiiovany spiSe
tradicni model organizace, kdy byly spole¢né¢ ukonceny hry, nasledovala svacina, ranni ritual
Vv kruhu a fizena frontalni Cinnost. V téchto pifpadech nebyl tedy dostatecné zajistén
pozadavek provazanosti spontannich a fizenych aktivit. Pfi rannich hrach mély déti v obou
tiidach prostor pro rozhodovani pii volbé¢ c¢nnosti, ucitelky pfipravovaly vzdélavaci
nabidku, kterd se vztahovala k pravé probihajicimu tématu. Po pfichodu do tfidy se déti
mohly postupné zapojovat do individualni aktivity s ucitelkou u stolu, nebo si samy rozvijely
konstruktivni nebo namétové hry v herné. Cilené vzdélavani probihalo v obou tfidach
vétSinou formou spolecné, frontdlni nebo skupinové provadéné Cinnosti Sledované aktivity
byly do zna¢né miry fizeny ucitelkami, coz nevytvarelo détem piilezitosti pro samostatné
rozhodovani o svych ¢innostech a souviselo to tedy i se vzdélavaci nabidkou, kterd byla
napfi¢ obéma tiidami pfipravena v mensi mife. Ve sledovaném vychovné vzdélavacim
procesu také nebyla uplatiiovana diferenciace tkoli podle individudlnich potfeb a moznosti
jednotlivych déti. Déti mely tudiz omezenou moznost vlastniho vybéru z riznych typt
¢mnosti, které by vedly k rozvoji vSech vzd€lavacich oblasti véetné¢ feSeni problémovych
ukolii ve dvojicich nebo skupmach. Rovné€z rozvoj grafomotoriky byl realizovan prevazné
formou individudlni prace s vywzivinim pracovnich [List, v malé mife pfitom byla
diferencovana obtiznost grafickych prvkil v souladu s dodrZzovanim posloupnosti vyvoje
jednotlivych déti. Cilené nebyly vyuzity moznosti Cmnnostniho a proztkového uceni,
pozitivni prace schybou. Zcela chybélo zafazeni skupinového a kooperativniho ueni,
aktivit podporyjicich samostatné mysleni, objevovani a experimentovani. Pohybové ¢mnnosti
byly v pribéhu inspekéni Cinnosti zaznamenany piedevS§im pfi pobytu venku. Ucitelky,
predevsim ve tiidé mladSich déti, pfistupovaly ke kazdému ditéti pratelskym, empatickym
a naslouchajicim zptisobem. Hodnoceni déti ucitelkami probihalo pfevazné mndividualni
pochvalou, pribézné formativni hodnoceni podporyjici sebehodnoceni ¢i vzajemné
hodnoceni déti bylo vyuzito mmimalné. Ve tiidé nejmladSich déti byl zajistén potiebny
pravidelny denni rezim, dostatek emoc¢ni podpory, ktery napomahal k bezproblémoveé
adaptaci déti na rezim v matefské Skole. K realzovanym tématim byly pravidelné
zafazované smyslové hry, basnicky, pisniCky, grafomotorickd cviGeni, které piispiva ly
K rozvoji a stimulaci jazyka a feCi, avSak spole¢né organizovani svafina minimalné
podporovala uspokojovani individualnich potfeb déti a také méné napoméhala celkové
plynulosti 1 provazanosti aktivit v pribéhu dopoledne. Ve tiid¢ starSich déti probihaly
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V pribéhu inspekéni cCmnosti ve znaéné mite predevSim spontdnni Cinnosti a hry,
coz neodpovidalo narokim a stanovenym cilim Rémcovym vzdélavacim programem
pro predskolni vzd€lavani. Chybela cilend prace s détmi v povinném piedskolnim
vzdélavani rozvijejici vSechny jejich oblasti a usnadiyjici pfestup do vySstho stupné
vzdélavani. V pribéhu inspekcni ¢innosti nebylo zaznamenano vyuziti digitalni techniky.
V dob¢ obéda mély vSechny déti moznost vyuzivat piibor, avsak pouze v malé mife ucitelky
dbaly na dodrzovani zasad kulturniho stolovani a spravny uchop IZice ipiiboru. Pitny rezim
byl zavedeny a velmi cCasto byly déti uCitelkami podnécovany k jeho vyuzivani. Byla
respektovana individudlni potieba odpocinku déti. Détem s nizSi potiebou spanku byly
nabizeny nahradni klidové ¢mnosti.

Pribéh zikladniho vzd€lavani byl na velmi dobré irovni a kvalitativné vyrovnany napftic
jednotlivymi tfidami. Vyuka byla promyslena, efektivné zorganizovana bez zbyteCnych
prostojii a velmi dobfe diferencovana podle ro¢nikli i individualnich vzd€lavacich potieb
jednotlivych  zaki, k ¢emuz piispivala 1 podpora asistentky pedagoga. Pedagogické
pracovnice pfistupovaly k zakim s trpélivosti a respektem, a vytvarely tak podminky
pro piiznivou atmosféru pro praci i1 vzijemnou otevienou komunikaci. Pravidelné
zatazovaly relaxaéni a pohybové aktivity, pracovaly s celym prostorem tiidy a dbaly
na psychohygienu zakt. Vzdélavaci cile byly na zacatku hodin Zakim srozumitelné
sdélovany av zavéru vyuky reflektovany formou shrnuti a zhodnoceni spole¢né prace véetné
kvalitné¢ provadéného sebehodnoceni zakl. Tento pfistup posiloval vnitini motivaci zakt
arozvijel jejich schopnost vnimat smysl ufeni Ve sledovanych hodinach bylo rovnéz
zaznamenano vrstevnické hodnoceni, které probihalo respektujicim  zptsobem, bylo
konstruktivni a pfispivalo k rozvoji socidlnich a komunika¢nich dovednosti zakd.
Aktivizujici metody ¢innostniho uéeni, kooperativni formy wyuky i samostatné zpracovani
ukolti pfispivaly k rozvoji kompetenci k uceni a schopnosti spolupracovat. Vyuka byla
smyslupIn€ propojena s kazdodennim zivotem zakii a podporovala jejich orientaci v redlném
svété. Vyznamnym motivaénim prvkem bylo cilené a promyslené vyuzivani Siroké Skaly
uCebnich pomicek a digitalnich technologii. Tyto prostfedky umoznovaly Iépe uchopit
uCivo riznymi smysly a zvySily miru zapojeni vSech zikl. Piilezitost ke ZlepSeni lze
spatfovat v poskytovani zpétné vazby Vv pisemnostech ziki ze strany vyuCyjicich, ktera
v nékterych piipadech chybéla. Zaci téZ byli jen vyjime¢nd vedeni k aktivnimu vyhleda vani
mnformaci z riznych informacénich zdroji.

V pribéhu vyuky byl vhodnym zplGsobem podporovan rozvoj cCtenaiské, cizojazyCné,
matematické, pifrodovédné a informacni gramotnosti zakl, jejich logického mySleni
a vyjadfovacich schopnosti. Ve vyuCovacich pfedmétech vychovného charakteru byl patrny
diraz na dodrzovani bezpe¢nosti pii pohybovych aktivitich ¢i ¢innostech s pracovnimi nebo
witvarnymi pomickami. Zaci byli vedeni k rozvoji pracowvnich nawykid, pohybovych
a socialnich dovednosti.

Cinnost $koli druziny svym obsahem navazovala na zakladni vzdélavani a smysluplné jej
roz8itovala. Vychovatelka ve spolupraci s asistentkou pedagoga vytvaiely podnétné
a pratelské¢ prostiedi, v némz meli Zaci Sirokou moznost volby aktivit dle svych zijmd.
V ramci vychovné vzdélavaci prace byly G¢elné kombinovany organizované a spontanni
¢mnosti, a to jak ve skupinové, tak individualni form¢. Ranni provoz druziny nabizel Zaktim
obohacujici aktivity — napiiklad pozorovani lu¢nich rostlin pod mikroskopem. Tyto
pifrodniny siZici sbirali béhem odpoledntho pobytu venku, na ktery Skola klade velky dtraz.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

O vzdélavani svych déti jsou zdkonni zastupci pravideln¢ nformovani prostiednictvim
mformacnich nastének v budovach Skoly, elektronickych prostfedkli (Skolni elektronicky
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systém, e-mailovd komunikace, webové stranky) i osobniho setkavani (kazdodenni kontakt
s uéitelkami, individualni konzultace, tidni schiizky aj.). Skola ve spolupraci se ,,Sdruzenim
rodi¢u“ téz pofada pro rodie fadu tradiCnich akci, které jsou vhodnou platformou
k neformalnimu setkdvani a diskusi. Aktivity ,Sdruzeni rodi¢i jsou cetné, kromé
organizace akci ¢innost Skoly podporuje i materidlné a finanéné.

Skola vywdva k zaznamenavani vzd@lavacich  vysledki  déti  zpracovanou  vlastni
diagnostiku tzv. ,,semafor. Tato forma pedagogické diagnostiky déti sice poskytuje
uwCitelkam piehled o jejich vyvoji, avSak nestanovuje zavéry, které by mohly byt vyuzivany
pri sestavovani individualizované vzdélavaci nabidky. Rovnéz hodnoceni tematickych celkt
realizovaly ucCitelky pouze vzijemnymi konzultacemi, coz vykazovalo nizsi efektivitu
vzhledem k hodnoceni podminek i aplikovanych metod a forem vzdélavani. Toto pojeti
evaluace tak nepfispivalo k dostateCné sebereflexi ucitelek. Dalsi pribézmé evaluacni
vystupy ucitelek smefovaly spiSe k hodnoceni déti s absenci doporuceni pro dalSi
pedagogické putsobeni, coz nevedlo k dostatecné identifikaci zadoucich zmén v prib&hu
vzdélavani déti.

Dosazené vysledky déti byly celkové piiméifené jejich veéku na dobré trovni a svédcCily
0 postupném rozvijeni kliCovych kompetenci. Piiznivy emociondlni a socialni vyvoj déti byl
vysledkem laskavého a citliveho pfistupu vétSiny pedagozek. Pratelské vztahy, pomoc,
podpora, pfiméfend komunikace navzijem i s dospélymi svédCily o rozvoji komunikativnich
a socialnich kompetenci. Déti se délily o hracky, byly samostatné pii jejich tklidu a Setrné
snimi zachdzely. Malovaly a tvofily v souladu s tydennim tématem. Dokéazaly pojmenovat
velké mnozstvi véci, které je obklopovaly, formulovat otazky, ucit se zpaméti kratké texty,
rozliSovat obrazkové symboly. Béhem spontannich her se spolu domlouvaly, pomahaly si,
konstruovaly stavby. Dobrych vysledkti také déti dosahovaly v sebeobsluiznych
dovednostech s vyjimkou stravovani v dob&é obéda, kterému bylo ze strany uditelek
vénovana menSi mira pozornostl. VéEtSmou mély upevnéné hygienické a zdvofilostni
ndvyky. Umély se postarat o sebe a své osobni véci. Zvladaly koordinaci pohybi ruky a oka,
zruéné manipulovaly s pfedméty denni potieby. Vénovaly se rozvoji grafomotorickych
dovednosti a vykazovaly pfirozeny okruh poznatkii o spolecnosti a nejblizSim okoli.
Vysledky déti, které phily povinné piedskolni vzdélavani, byly na pozadované urovni
a odpovidaly pozadavkiim pro ptechod do zakladni Skoly.

Vysledky vzdélavani zaku pedagogické pracovnice pribézné sleduji, s vyuzitim obvyklych
hodnoticich nastroji pravidelné oveétuyji Groven jejich znalosti a dovednosti. Dosazené
vysledky jsou pfedmétem diskuse na jednanich pedagogické rady, ktera v piipadé potieby
navrthuyje a pijima vhodnd opatieni sméfujici ke zlepSeni vzdé€lavacich vysledku.
Od posledni inspekéni ¢innosti Skola zlepSila systém informovanosti zikonnych zistupct
0 procesu hodnoceni, které je vice motivacni a transparentni. Vysledky vzdé€lavani zika jsou
stabini a vykazuji velmi dobrou uroven, v poslednich tfech Skohich letech vétSna Zzakt
prospéla s vyznamendnim. Skola se nepotyka s neomluvenou absenci, v pifpadé vy3si
absence spolupracuje se zakonnymi zastupci. Kazenska opatieni nebyla nucena ulozit,
k dosahovani lepsich vysledkii a zodpovédnosti za vzdélavani Zaky pozitivné motivuje
pribéznymi pochvalami, popf. tfidnimi motivaénimi systémy. Do procesu hodnoceni jsou
ve velké mife zapojovani i samotni ZzAci, ktefi jsou vedeni k Ustnimu i pisemnému
sebehodnoceni ¢i vzajemnému hodnoceni, a tim je dobie utvafen jejich pocit zodpovédnosti
za vlastni ueni. Sebehodnotici aktivity jsou podpofeny sbérnymi a vyb&rovymi portfolii.
Kexterni form¢ testovani zikd Skola pravidelné vyuziva celorepublikové vybéroveé
zistovani Ceské Skolni inspekce nebo testy externich spolednosti, s jejichz vysledky déle
ucelné pracuyje.

Osobnostni rst a nadani jednotlivych Zikli jsou rozvijeny v zijmovych krouzcich
potfadanych 1 ve spolupraci s externimi partnery (DéEtsky folklorni soubor Kordulka,
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Vytvarné keramicky krouzek, Zabavna anglictina) a také jejich zapojovanim do soutézi
a olympiad (Matematicky klokan, Zpévacek Podluzi, soutéZe sportovni, environmentalni,
wytvarné). Podporu nadani a osobniho potencialu Zzaka vyuCujici neopomiji ani v samotné
vyuce, zakim jsou zadavany podle jejich schopnosti diferencované ¢&i gradované Ulohy.
Skola rovnéz efektivng vyuziva rizné formy zazitkového uceni — projektové dny, exkurze,
besedy, kulturni a sportovni akce ¢i tematické vylety, které systematicky podporuji rozvoj
socidlnich dovednosti a schopnost aplikovat ziskané poznatky v praktickych situacich.
Jiz nékolik let 8kola realizuje celoskomi projekt ,Ctenafska gramotnost®, v ramci kterého
Zaci a ucttele pfipravuji pro rodiCe a vefejnost predvanocni divadelni ptedstaveni. Dalsi
¢innosti tohoto projektu je vedeni kulturnich denikii, v nichz Zaci reflektuji absolvované akce
a rozvijeji si tak své cCtenafské a vyjadfovaci dovednosti Pestrou $kalu aktivit nabizi
i Zajmové vzdélavani ve Skoli druziné (napf. seznameni se s historii Skoly, instalace krmitek
pro ptéky, zjiStovani vlastnosti vody, nav§téva mistni knihovny, tvorba herbéfe atd.). Tyto
¢innosti zakim smyslupIné ukazuji moznosti aktivniho a hodnotného traveni volného cCasu.
SouCasné¢ je vedou k osvojovani dovednosti které mohou Zici prakticky uplatnit
Vv kazdodennim Zivoté.

K obohaceni vzdélavaci nabidky Skola vyuzivd spolupraci s dalsimi partnery. Vedle
zakonnych zastupci je to zfizovatel, jehoz podpora v realizaci naplanovanych vizi
aspolecnych aktivit vytvafi velmi dobré ptedpoklady pro posiovani obcanskych
kompetenci déti a zakl. Dilezitymi partnery jsou i mistni spolky, organizace a instituce
(obecni  knihovna, myslivei, zahradkafi, fotbalovy klub). V oblasti environmentalni
a ekologické vychovy $kola vyuziva vzdélavaci programy fady organizaci (napf. Lipka,
EkoCentrum Brno, Centrum ekologické vychovy Dubrava pii Stiedisku volného casu
Hodonin, Vzdélavaci a informac¢ni stfedisko Bilé Karpaty). P pfechodu zakt na vyS$si
stupent vzdélavani se $kola propojuje se Skolami v Cejkovicich a Dolnich Bojanovicich.
Pozitivem je, ze feditelka i ucitelky vyuzivaji metodickych setkdni a sdileni inspirativnich
ZkuSenosti s ostatnimi Skolami v regionu.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Zména ve vedeni Skoly a obména pedagogického sboru v mateiské i zakladni Skole.
Jmenovani zastupkyné pro mateiskou Skolu.

— Zavedeni Skomiho elektronického systému.

— Navyseni poctu tiid v zakladni $kole o jednu.

— Postupné zlepSovani materialnich podminek Skoly.

— Rizeni i pribéh vzdélavani v zikladni $kole a $kolni druzing si udrzely velmi dobrou
uroven. Doslo k poklesu urovné fizeni matetské skoly.

Silné stranky

— Promyslené nastaveni metodickych aautoevaluacnich nastrojii v zakladni Skole vytvatelo
dobré predpoklady pro zvySovani u¢innosti vzdélavani zakd. (2.1)

— Kvalitné realizovand vyuka v zakladni Skole obohacena 0 rozmanité ucebni pomicky
véetné digitalnich technologii méla poztivni vliv na motivaci a zijem 7kl o vzdélavani.
PromySlenou praci se vzdélavacimi cili a provaidénym sebehodnocenim a vrstevnickym
hodnocenim byli Zaci vedeni k uvédoméni si zodpovédnosti za vlastni vzd¢lavani. (2.4,
4.1)
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Riiznorodé aktivity ve Skoli druziné vedly Ziky ke smysluplnému traveni volného Easu
a podporovaly jejich osobnostni a sociélni rozvoj. (4.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Absence tiidniho planovani, které by vychazelo ze $kolniho vzdélavaciho programu
pro piedskolni vzdéldvani a mens$i mira GC¢mnosti vyhodnocovani realizovanych témat
vzhledem k podmikam 1 uplatiovanym metoddm a formam pii vzdélavani deti
nepfispiva k dostateéné sebereflexi pedagozek a ma negativni dopad na poskytované
vzdélavani. (1.2, 3.5)

Informace o vysledcich vzdélavani déti v matefské Skole zjistuji pedagogové intuitivné,
planovani vzdélavaci nabidky nevychazi z pedagogické diagnostky. Détem neni
systematicky poskytovana konkrétni, popisna zpétnd vazba o dosahovaném vzdélavacim
pokroku. (4.1, 4.3,5.1)

Nedostatecné vyuzivani aktivizujicich pedagogickych metod a absence vyuziti digitaIni
techniky v procesu vzdélavani snizuje efektivitu vzdélavani v matetské Skole. (4.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Zkvalitnit fizeni matefské Skoly zejména ve vztahu k vedeni pedagogického shoru
a pribehu vzdélavani.

Dusledné realizovat evalua¢ni ¢innost, na zaklad¢ jejich vystupt pifjimat u€nnd opatfeni
pro zvySovani kvality pfedSkolniho vzdélavani. Poskytovat pedagozkdm u€nnou zpétnou
vazbu a metodickou podporu. Zpracovat plan uvadéni zainajici ucitelce a pridélit
ji mentora.

Hospitacni ¢innost zaméfit na vyuzivani prvka formativniho hodnoceni déti, zatazovani
poznatki z realizovaného dalstho vzdélavani pedagogl, troven diferenciace
vzdélavaciho obsahu s ohledem na individudlni vzdélavaci potfeby a moznosti déti
a vyuzivani modernich metod vzd¢lavani.

Zangtit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii na potieby Skoly a efektivni
vyuzivani poznatkd.

Efektivnéji nastavit plynulost organizace dne ve tfid¢ nejmlad$ich déti a prolinani
fizenych a spontdnnich ¢mnnosti, rozvoj hry a samostatné rozhodovani déti.

Zefektivnit vzd€lavaci proces zafazovanim kooperativnich ¢innosti déti ve flexibilnich
skupinach s aktivitami podporujicimi objevovani, samostatné feSeni problémi a vlastni
iniciativu. Vyuzivat Siroké skaly metod a forem prace s dirazem na aktivni uceni déti
a zajistit pestrou vzdélavaci nabidku pro vsestranny rozvoj déti a jejich volbu a rozvoj
samostatného rozhodovani o své ¢innosti.

Systematicky vyuzivat zavéry z pedagogické diagnostiky pro pifpravu diferencované
vzdélavaci nabidky a G¢elnou individuidlni podporu déti, vychovné-vzdélavaci strategie
planovat podle konkrétnich vzdélavacich potreb déti.

Podporovat efektivitu uceni déti zafazovanim formativniho hodnoceni ucitelkami.

Zamétit se na dodrzovani spravnych stolovacich navykt.
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— Vénovat vice pozornosti poskytovani zpétné vazby v pisemnostech ziku a vést je tak
k préci s chybou.

— Ve vyuce Castéji vytvaret prileZitosti k samostatné praci zaka s riznymi zdroji informaci.

Stanoveni lhuty

Ceska3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklida Feditelce $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Udaje o skole z rejstitku kol a $kolskych zafizeni a z vykaznictvi $koly (k terminu
mspek¢ni Cinnosti)

2.  Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace skoly
Dokumentace skoly podle § 28 odst. 1 skolského zakona (k terminu inspekéni
¢innosti)

4.  Informace o Skole (Skolni elektronicky systém, webové stranky)

5.  Dokumentace Skolnho poradenského pracovisté, dokumentace déti a zaka
se specialnimi vzdélavacimi potiebami

6. Dokumentace Skoly k posouzeni ekonomickych podminek, =zajisténi Skolniho
stravovani a bezpecnosti zakil v dobé jejich pobytu ve Skole (k terminu inspekéni
¢innosti)

7. Inspekéni zprava Cj. CSIB-431/16-B

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce Wwy.CSicr.cz.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Markéta Sustrova, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Jana Polivkova, Skolni mspektorka
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Mgr. Jindra Svobodova, Skolni inspektorka

24. 6. 2025
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