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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani déti a zaka, o Cinnosti Skoly zapsanych
do skolského rejstiiku podle § 174 odst. 2 pism. a) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé&jsich predpisi. Hodnoceni podminek, priubéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
zékladni Skolou a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
ve znéni pozdgjSich piedpisl; zjiStovani a hodnoceni podminek, pribchu a vysledkt
vzdélavani podle pfislusnych vzdélavacich programi; zjistovani a hodnoceni naplnéni
Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale SVP ZV); zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro $kolni druzinu (dale SVP SD)
podle § 174 odst. 2 pism. ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozd&jsich piedpisi.



Charakteristika

Ptispévkova organizace Zakladni skola Chotétov, okres Mlada Boleslav (dale ,,Skola®)
vykonava ¢innost zakladni $koly (déle ZS) a 8kolni druZiny (dale SD) v souladu se zapisem
do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni. Vzdélava predevSim zéky z Chotétova, Hfivna
a nékolika okolnich obci.

Vyuka v ZS se uskuteéiiuje podle SVP ZV , Nase $kola“. Pro aktivni vyuziti volného &asu
tradi¢né nabizi zajmové krouzky s riznym zaméfenim (flétna, myslivost, dramaticky
krouzek), které Zzaci pravidelné navstévuji.

Ke dni inspekce se v malotidni ZS vzdélavalo (nejvyssi povoleny podet 75 zakt) ve tiech
tfidach 46 zaka 1. — 5. ro¢niku, z nichZ je osm zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami
(dale SVP). Dva zaci se SVP se vzdélavaji podle individudlnich vzdélavacich plana (dale
IVP) a pro $est $kola vypracovala plany pedagogické podpory (dale PLPP). Kapacita ZS je
naplnéna na 61 %.

Zajmové vzdélavani ve SD (nejvyssi povoleny pocet uastnikt 30) se uskute¢iiuje podle
SVP SD, ktery navazuje na SVP ZV. V jednom oddéleni bylo ke dni inspekce zapsano 26
Gicastnikd. Skolni druzina je Giastnikiim k dispozici rdno pred vyu¢ovanim a po vyucovani
v odpolednich hodinach.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rizeni je Gi¢elné zaloZeno na osobnim kontaktu feditelky s ostatnimi zaméstnanci. Vzhledem
k velikosti $koly (organizace ma celkem pét pedagogickych pracovnikia vcetné feditelky
a jednoho provozniho zaméstnance) je organiza¢ni struktura jednoducha. Na strategickém
rozvoji skoly se spolu s vedenim aktivné podili vSichni zaméstnanci. Koncepce rozvoje
vychazi z jejich potieb a stanovuje splnitelné cile. Dosahovani dil¢ich cili je priab&zné
vyhodnocovano pii pedagogickych radach ave vyro¢nich zpravach. SVP ZV i SVP SD
obsahuji vsechny povinné informace. Skolni ¥ad ma smysluplng nastavena pravidla
a obsahuje vsechny nalezité tdaje. Informacni systém Skoly (nasténky, webové stranky
S$koly, osobni kontakt) je funkéni. Reditelka sleduje uroven vzdélavani pribézng
prostfednictvim rozhovort s pedagogy a jejich ptipravy na vyuku, rozboru vysledku
vzdélavani zaku i hospitacemi (hodnoceni ucinnosti). V ptipadé potieby pfijima opatieni ke
zlepSeni a vyhodnocuje jejich uCinnost. Kazdodenni vzijemna komunikace ucitelek,
spole¢né prodiskutovavani vysledka zaka a aktivni komunikace s rodi¢i umoziuje feSeni
ptipadnych problémt jiZ v pocatcich.

Z rozhovori s pedagogy a zaznamii z pedagogické rady je ziejmé projednavani zasadnich
dokumentll, organizace vzdélavani, postupi pii vzdélavani zakd se SVP i hodnoceni
pribéznych vysledki vzdélavani zakt. Reditelka spravné postupovala pfi piijimani zaka
k zakladnimu vzdélavani, odkladu povinné Skolni dochazky i pfijimani ucastnikd
k zajmovému vzdélavani.

Spoluprace s partnery (ziizovatel, zakonni zastupci, myslivci, hasici, sportovci aj.) efektivné
pfispiva k rozvoji podminek $koly pro kvalitni vzd&lavani. Skola pravidelné piipravuje
vystoupeni pro rodiCe a vetfejnost (napf. rozsviceni vano¢niho stromu, jarmark) a organizuje
dalsi akce ve spolupraci s obci, mistnimi spolky a matefskou Skolou (napi. Détsky den,
Drakiédda). Systematicka spoluprace vSech pedagogu Skoly se pozitivné odrazi v prezentaci
Skoly. Prestoze nebyla ustanovena zakovska rada, zaci se svymi naméty Casto podileji
na ¢innostech 1 akcich Skoly (vitani ob&anki, détské dny, vystoupeni ke Dni matek).
Pedagogicky sbor ZS tvoii étyfi uditelky, z nichZ tii (véetné feditelky) spliuji pozadovanou
kvalifikaci a na jednu nekvalifikovanou ucitelku se vztahuje vyjimka z divodu véku a praxe.



Zajmové vzdélavani ve SD zajistuje kvalifikovana vychovatelka. Plany dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikt pro Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018 vychazely z potieb skoly
azajmu pedagogu, bylo ucelné zaméfeno na prohlubovani odborné kvalifikace (kurz
Logopedicky asistent) a splnéni kvalifikacnich predpokladii (funkéni studium feditelky
Skoly) a dale ptedevsim na vzdélavani zaka se SVP a moderni metodicke postupy pfi vyuce.
Vsechny bézné ¢innosti vychovného poradce vcetné podpory pedagogh vzdélavajicich zaky
se SVP jsou uskuteCiovany ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou.
Doporucena pedagogicka intervence probiha pravidelné dvakrat v tydnu. Poradenské sluzby
Skoly jsou nalezité zajistény.

Skola identifikovala bezpeénostni rizika, ma velmi dobfe zpracovanou strategii fedeni
jednotlivych projevi rizikového chovani a poskytuje zakim v této oblasti nalezité
informace. Minimalni preventivni program je pravidelné vyhodnocovan, jednotliva témata
jsou ucelné zafazovana do vyuky i do zajmového vzdélavani na urovni primérené veku zak.
Systematickou praci Skolni metodicky prevence dokldda velmi nizky vyskyt projevi
rizikového chovani, za posledni tii skolni roky $kola nemusela zadny pfipad Setfit.

Pravidla bezpecného pobytu ve Skole i pii akcich mimo Skolu, kterd jsou stanovena
ve vnitinich dokumentech, vychazeji z vyhodnoceni bezpeénostnich rizik. Zaci jsou s nimi
pribézné seznamovani, coz dokladaly pravidelné pisemné zdznamy v tfidnich knihach.
Systém dohledti byl funk¢ni. Pocet trazli je minimalni, Skola dba pfti v§ech svych ¢innostech
na zajiStovani prevence. Prostory pfistupné zaklim jsou z hlediska bezpec¢nosti a ochrany
zdravi hodnoceny v dennim provozu a zavady jsou prubézné odstrafiovany. Vstupy do $koly
jsou zabezpeceny proti vniknuti cizich osob. PiedloZend zprava o revizi télocviéného naradi,
nacini a zahradnich prvki doklada, ze probiha jeho pravidelna kontrola a naradi je opravené
a provozuschopné.

Zakladni Skola je umisténa ve star$i Castecné zrekonstruované dvoupodlazni budové.
Materidlni podminky Skoly umoziuji plnéni vSech realizovanych Skolnich vzdélavacich
programii. Pro vyuku ma ZS k dispozici tii prostorné a uceln& zafizené kmenové ucebny,
pocitatovou ucebnu, vytvarny ateliér a skolni zahradu. U¢ebny jsou postupné zafizovany
novym vyskove stavitelnym zakovskym nabytkem. Ve vSech kmenovych ucebnach je
instalovana interaktivni tabule, v po¢itacové ucebné také dataprojektor, které byly ucelné
vyuzivany pfiblizné v poloviné hodin. Skola méa dostatek nazornych pomiicek, uéebnic
a pocitacovych vzdélavacich programi pro jednotlivé predméty, které efektivné pouziva.
Pro vyuku télesné vychovy ma Kk dispozici kromé htisté mistniho sportovniho klubu take
cvicebni sal v majetku ztizovatele.

Cinnost SD probiha ve dvou propojenych samostatnych udebnach, které jsou velmi dobie
vybavené pro zajmovou ¢innost (pomickami, vytvarnym materidlem). Vychovatelka podle
typu aktivit vhodné vyuziva i dalsi zazemi skoly (pocitacovou ucebnu, zahradu).

Finan¢ni zajiSténi Skoly tvoii statni rozpocet, ktery pokryva piimé ndklady na vzdélavani
a rozpocet ztizovatele na veskeré provozni naklady. Dal§imi dopliiujicimi finanénimi zdroji
jsou sbér druhotnych surovin a poplatek za pobyt ve Skolni druzing. Ziskané financni
prostiedky $kola vyuZiva na zkvalitiiovani podminek pro vzdélavani. Skola se zapojila
do programu Ovoce do skol a mléko do skol.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Organizace vzdélavani v ZS byla funkéni, rozvrh vyuovacich hodin respektoval
psychohygienicke zasady. Pozitivy vyuky byly systematické podpora a rozvoj osobnostnich
a socidlnich dovednosti, coz se vyznamné zobrazilo ve vlidné pracovni atmosfére i utvareni
pozitivnich vztahi mezi zaky i mezi zéky a pedagogy. Individualni pfistup a diferencované



pozadavky pedagogti na zaky jsou na velmi dobré urovni. Negativem pak chudsi spektrum
vyuzitych vyu€ovacich metod (pouze frontalni vyuka asamostatné prace), vcetné
skute€nosti, Ze zaci nemé¢li moznost spolupracovat (absence skupinové prace a prace
ve dvojicich), dusledkem pak byla nizsi Gi¢innost vzdélavacich postupt.

Ucitelky vhodné motivovaly zaky, ti prevazné aktivné pracovali, dodrzovali domluvena
pravidla a vzajemné se respektovali. Systematicky byli vedeni ke ¢teni s porozuménim,
orientaci Vv textu, zjistovani a vyuzivani informaci. Zaci vydavaji $kolni &asopis, ktery je
ptistupny vefejnosti na internetovych strankach skoly a na obecni vyvésce.

Zéaci v ¢eském jazyce i predmétech vzdélavaciho oboru Clovék a jeho svét (prvouka,
vlastivéda) prokazali dobré védomosti a dovednosti odpovidajici jejich véku a individualnim
moznostem. Pii vyuce angli¢tiny byli Zaci systematicky vedeni k aktivnimu osvojovani
slovni z&soby a komunikaci. V matematice byl kladen diraz pfedev§im na zvladnuti
numerace a utvareni potfebnych navyku a postuptll pii rysovani, nebyla opomijena podpora
logického uvazovani. U¢itelky vénovaly nalezitou pozornost nazornosti, opakovani i tvrzeni
poznatkti a dovednosti. V priubéhu vyuky byla zakiim poskytovana G¢inna zpétna vazba.

Z pozorovani priubéhu vyuky a praci zaki se SVP je zfejmé, Ze ucitelky vénuji naleZitou
pozornost postupum stanovenym v IVP, které byly zpracovany a realizovany v souladu
s doporucenim Skolského poradenského zatfizeni, podptlirnd opatieni byla G€inna.
Organizace ¢innosti SD zohlediiuje individualni moZnosti tucastnikii vzd&lavani.
Vychovatelka efektivné stiidala odpocinkové, spontanni a zdjmové ¢innosti, které pozitivné
podporovaly zdjmy ucastniki a vyznamn€ napomdhaly rozvoji jejich osobnostnich
a socialnich dovednosti. Realizované aktivity pii vzdélavani v SD piispivaly k utvateni
pfijemné atmosféry. Pobyt v u¢ebné byl vhodné kombinovan s pohybem na $kolni zahradé¢.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zakladni skola sleduje vysledky vzdélavani zakt prostfednictvim prubézného hodnoceni,
kontrolnich praci (Stvrtletnich a tematickych) i externich testd. Analyza pribéznych
vysledki vzdélavani je podkladem pro dalsi pedagogicky postup. Podle potieby jsou
pfijiména vétdinou uéinna opatieni ke zlepSeni prospéchu zakt. Zakim s rizikem kolni
neuspésnosti je poskytovana ucinna podpora individualné formou doucovani, jejich
vysledky se nasledné vétSinou zlepSuji. Z dostupnych vysledki vyplyva, Ze si zaci osvojili
védomosti a zvladaji dovednosti pfiméfené véku v danych predmétech. Ze sledovanych
vykonil apraci zakd se SVP bylo ziejmé, Ze dosahuji vysledkli odpovidajicich jejich
individudlnim mozZnostem a jsou prubézné naplnovany dil¢i cile uvedené v IVP. Slabsi
vysledky byly zaznamenany u nékolika jedinct v anglickém a ¢eském jazyce i matematice.
Ucitelky vhodnymi aktivitami podporuji socialni a osobnostni rozvoj zakt, coz se pozitivné
odrazi v pfistupu zakl ke vzdélavani i v jejich vysledcich. K sobé navzajem se zaci chovaji
piatelsky a ohleduplné, dodrzuji spoleéné dohodnuta pravidla. Usp&snost zaka po piestupu
do skoly s na 2. stupném je pedagogy prubézné sledovana.

Ugastnici zajmového vzdélavani v SD jsou pribézné vhodnd motivovani a podporovani
V rozvoji svych zajmu, nekteré jejich prace jsou zverejnény ve Skole. Vysledky ¢innosti
odpovidaji jejich individualnim moZnostem a cilim stanovenych v SVP SD. Ugastnici jsou
kromé¢ jiného G¢inné vedeni k pozitivnimu vztahu k ptirodé a zvySovani télesné zdatnosti
prostfednictvim zazitkovych metod prace.



Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Od posledni inspekce se vyrazné zvysila kvalifikovanost pedagogického sboru.

- Mirm¢ se zlepsilo vzd€lavaci prostiedi a materialni vybaveni pro vyuku (nazorné
pomicky, vyukové programy pro interaktivni tabuli a pocitace).

Silné stranky

- Podpora osobnostniho a socidlniho rozvoje v ZS ma pozitivni dopad do vzdélavani
stanoveného skolnim vzd¢lavacim programem.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- Zvolené vzdélavaci postupy neumoznovaly aktivni spolupraci zaki pii vyuce.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Vyuzivat G¢elné pro podporu rozvoje kooperativnich dovednosti skupinovou préci a praci
ve dvojicich.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhiité do 30 dni odstranit nedostatky zjisténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, StFedocesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Ziizovaci listina Zékladni Skoly Chotétov, okres Mlada Boleslav ze dne
20. tijna 2009, ¢j. UM-01/2009

2. Jmenovani do funkce feditelky Zakladni Skoly Chotétov, okres Mlada Boleslav ze dne
31. kvétna 2016 s ti¢innosti od 1. srpna 2016, &j. ZS/302/UM/2016

3. Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni ze dne 6. dubna 2018

4.  Webové stranky Skoly — http://www.zschotetov.cz

5.  Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ZS Chotétov uéinny
k 1. zari 2016, aktualizovany k 1. zafi 2017

6.  Skolni vzdélavaci program $kolni druziny s Gi¢innosti od 1. zati 2016

7. Koncepce rozvoje Skoly 2016 az 2019 bez data véetné vyhodnoceni jednotlivych

8.  Organizaéni struktura ZS Chotétov — aktualni stav

9.  Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2016/2017

10.  Skolni fad s u¢innosti od 1. zaii 2016
11.  Vnitini ¥ad SD s G¢innosti od 31. srpna 2016

12. Zaznamy z pedagogické rady za Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekce
véetné podpisti zaméstnancii

13.  Dokumentace vychovného poradenstvi - §kolni rok 2016/2017 a 2017/2018


http://www.zschotetov.cz/

14.  Rozhodnuti feditelky o pfijeti k zakladnimu vzdélavani i odkladu povinné Skolni
dochazky pro skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

15.  Zapisové listky do SD pro $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018

16.  Hospita¢ni zdznamy, Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018

17.  Evidence 74k a Géastnika SD (3kolni matrika) za $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018

18.  Tiidni knihy ZS a SD (Piehledy vychovné vzdélavaci prace v SD) za $kolni roky
2016/2017 a 2017/2018 ke dni inspekce

19.  Rozvrhy vyucovacich hodin tfid a ucitelt ve Skolnim roce 2016/2017 a 2017/2018

20.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki Skoly véetné dokladd
0 nejvyssim dosazeném vzdélani a osvédceni z akci DVPP — aktudlni stav

21. Plany dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikti po Skolni rok 2016/2017
a2017/2018

22.  Zakovské knizky — vzorek po $kolni rok 2017/2018
23.  Inspekéni zprava, &. CSIS-603/12-S, ze dne 20. dubna 2012

24.  Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2017/2018 véetné¢ vyhodnoceni
ptedchoziho

25.  Revizni a kontrolni zprava o kontrole a opravé télocvicného naradi ¢. 358/10 ze dne
4. tijna 2017

26.  Kniha urazi ZS zaloZena v bieznu 1996

27. Finan¢ni vypofddani dotaci poskytnutych piijemcim prostfednictvim kraje
ze statniho rozpoctu v roce 2017

28.  Udetni zavérka za rok 2017

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zikona miiZe Feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pfipadné piipominky zaflete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Stiedotesky
inspektoréat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k ruk&dm feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zak¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je zpriva zvefejnéna na webovych strinkich Ceské 3kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Jana Pavlov4, Ph.D., $kolni inspektorka PhDr. Jana Pavlova, Ph.D., v. .
Bc. Marcela Justelova, kontrolni pracovnice Bc. Marcela Justelova, v. r.
Mgr. Iveta Hroudov4, Skolni inspektorka Mgr. Iveta Hroudova, v. r.

V Nymburku 2. kvétna 2018

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Lenka Tirpakova, feditelka skoly Mgr. Lenka Tirpakova, v. r.

V Chotétoveé 2. kvétna 2018



